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IV INFORME DE LA COMISION

NUMERO DE PLIEGO

4782

Ciudad de México, a 16 de mayo de 2022

Nombre del Coordinador Normativo: MARCELA CASTRO LOPEZ
Nombre de la Coordinacién Normativa: COOCRDINACION DE MODERNIZACION Y COMPETITIVIDAD

ADSCRIPCION: COORDINACION DE MODERNIZACION Y COMPETITIVIDAD

LUGAR DE LA COMISION: TORREON, COAH. DEL: 11/05/2022 AL: 13/05/2022

OBJETO DE LA COMISION: APOYO DELEGACIONAL

1. PROPOSITO DE LA COMISION

Asistir a la Mesa de Trabajo No. 4 establecida en la Reunién Regional Norte relativa a la Alineacién de
Estrategias Operativas entre la Unidad de Evaluacidén de Organos Desconcentrados (UEOD) y el Modelo
Institucional para la Competitividad (MC) a cargo de la Unidad de Integridad y Transparencia (UIT), con la
finalidad de fungir como enlace para la validacién de los acuerdos.

2. ACTIVIDADES REALIZADAS

* Apoyar a la Coordinadora para su posible intervencién en la sesién plenaria de inauguracién.

* Revisar que se contaran con los requerimientos de espacio y herramientas para llevar a cabo la mesa de
trabajo.

* Integrar las presentaciones de la UEOD y la UIT, a proyectar en la mesa de trabajo.

* Incorporar el proyecto de acuerdos que se esperan como resultado de la mesa de trabajo.

* Generar la sesidn virtual para las personas Titulares de las Jefaturas de Servicios de Afiliacién y Cobranza
de los OOAD Regidn Norte.

* Verificar la lista de asistencia, tanto presencial como virtual.

* Asistir a la Coordinadora, Coordinadores Delegacionales, Jefes(as) de Servicios de los O0OAD y personal de
UEOD en la mesa de trabajo.

* Validar los acuerdos en coordinacién con el enlace designado de la Direccidén de Operacién y Evaluacién para
su ingreso al sistema.

* Coordinar la asistencia a la sesidén plenaria de clausura de la Reunién Regional Norte, para la firma de los
acuerdos correspondientes.

3. CONCLUSIONES

La UIT, en coordinacién con la UEOD, se reunié con las y los Titulares de las Coordinaciones Delegacionales de
Competitividad (CDC), y las y los Jefes de Servicios Prestaciones Médicas, Salud en el Trabajo, Prestaciones
Econdmicas y Sociales, Afiliacién y Cobranza, Servicios Administrativos y Finanzas, de los O0OAD, en el que se
establecieron las acciones de seguimiento que permitan alinear las estrategias operativas de evaluacién de la
UEOD y la implementacién del Modelo Institucional para la Competitividad.

4. RESULTADOS OBTENIDOS

La UIT, en coordinacién con la UEOD, promovié el cumplimiento de las acciones de mejora derivadas de las
evaluaciones que realiza esta UGltima, mediante acompafamiento por parte de las y los Titulares de las
Coordinaciones Delegacionales de Competitividad (CDC), con las Jefaturas de Servicios que segin corresponda.

5. CONTRIBUCIONES PARA LA DEPENDENCIA

Establecer de compromisos y acuerdos de mejora que permiten trabajar con mayor eficacia y eficiencia, alineados
con el cumplimiento de los objetivos de la Instituciédn.
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. "Declaro bajo protesta de decir verdad, que los datos contenidos en este informe son veridicos, y manifiesto tener conocimiento de las
sanciones que se aplicaran’en caso contrario”

SILVIA CAROLINA GA EZ PINEDA

Nombre y Firma del servidor publico comisionado

1270-008-032
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