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Visto el expediente relativo a la denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia, interpuesta en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, se
procede a emitir la presente resolucion con base en los siguientes:

RESULTANDOS

I. Con fecha cuatro de octubre de dos mil veintitrés, este Instituto fue notificado de
la determinacion de fecha dos de octubre mismo mes y afio, por medio de la cual,
el Tribunal Pleno de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion emitié la sentencia
definitiva en la controversia constitucional 280/2023, en la que determind
procedente y fundada la citada controversia y en su resolutivo CUARTO sefialo:

CUARTO. Se autoriza al Pleno del Instituto Nacional de Transparencia Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales a sesionar con menos de cinco personas
comisionadas presentes, siempre y cuando lo haga con la totalidad de sus
comisionadas y comisionados designados y de manera colegiada como lo dicta la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 6, apartado A,
fraccion VIII, en términos de lo resuelto en apartado VIII de esta ejecutoria.

”

II. Con fecha ocho de enero de dos mil veinticuatro, se tuvo por presentado en este
Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, el escrito de
denuncia por el presunto incumplimiento a las obligaciones de transparencia,
presentado en contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, en el cual se
sefala lo siguiente:

Descripcién de la denuncia:
“La informacion de sueldos del tercer trimestre no tiene el estado de Zacatecas” (sic)

Cabe senalar que en el apartado de “Detalles del incumplimiento” que genera la
Plataforma Nacional de Transparencia, se observa que el incumplimiento

denunciado por la persona denunciante versa sobre el formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII la fraccion VIII, del articulo 70 de la Ley General de
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Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (Ley General), la cual corresponde
a la Remuneracion bruta y neta, para el tercer trimestre del ejercicio 2023.

No se omite sefalar que la denuncia se recibié en este Instituto el veintiocho de
diciembre de dos mil veintitrés, dia considerado inhabil para este Instituto, de
conformidad con el Acuerdo mediante el cual se establece el calendario oficial de
dias inh&biles del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, para el afio 2022 y enero de 2024, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el tres de enero de dos mil veintitrés, por lo que se
tuvo por presentada al dia habil siguiente de su interposicion.

[ll.Con fecha ocho de enero de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Acceso a la
Informacion asigndé el numero de expediente DIT 0002/2024 a la denuncia
presentada y, por razén de competencia, se turné a la Direccion General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados (Direccidn
General de Enlace) para los efectos del numeral Décimo de los Lineamientos que
establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de
transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica 'y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Lineamientos de denuncia).

IV. Con fecha ocho de enero de dos mil veinticuatro, la Secretaria de Acceso a la
Informacién remiti6 mediante correo electrénico el oficio INAI/SAI/0002/2024 de
misma fecha de su recepcion, el turno y el escrito de denuncia a la Direccion General
de Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados, a
efecto de que se le diera el trdmite correspondiente, de conformidad con lo
dispuesto en los Lineamientos de denuncia.

V. Con fecha diez de enero de dos mil veinticuatro, la Direccion General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados admitiéo a
tramite la denuncia interpuesta por la persona denunciante, toda vez que ésta
cumplié con los requisitos de procedencia previstos en el articulo 91 de la Ley
General y el numeral Noveno de los Lineamientos de denuncia.

VI. Con fecha diez de enero de dos mil veinticuatro, la Direccién General de Enlace
con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados realizé una
primera verificaciébn virtual del contenido correspondiente al formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VIII, del articulo 70 de la Ley General, para el
tercer trimestre del ejercicio 2023 en la vista publica del Sistema de Portales de
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Obligaciones de Transparencia (SIPOT), observando que el sujeto obligado contaba
con cuatrocientos sesenta y cuatro mil doscientos setenta y dos registros:
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VII. Con fecha quince de enero de dos mil veinticuatro, mediante la Herramienta
de Comunicacion y con fundamento en el numeral Décimo cuarto de los
Lineamientos de denuncia, se notificé a la Unidad de Transparencia del sujeto
obligado la admisién de la denuncia, otorgandole un plazo de tres dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente de su notificaciébn para que rindiera su
informe justificado respecto de los hechos o motivos denunciados, de conformidad
con el numeral Décimo sexto de los Lineamientos de denuncia.

VIIl. Con fecha quince de enero de dos mil veinticuatro, conforme a lo dispuesto
en el articulo 91, fraccion 1V, de la Ley General y numeral Noveno, fraccion 1V, y
Décimo cuarto de los Lineamentos de denuncia, la Direccion General de Enlace
notifico a la persona denunciante la admision a la denuncia, mediante la cuenta de
correo electrénico sefialada por el denunciante para tales efectos.

IX. Con fecha dieciocho de enero de dos mil veinticuatro, se recibi® en este
Instituto, a través de la Herramienta de Comunicacion, el oficio ndmero

3de 22

HASH: J66xj3CgLxc9nlb4m70QDelGtpLTg5MNKrLFXNULjgc=



Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales

Sujeto Obligado: Instituto Mexicano del Seguro

. . . Social
Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de
| .
Datos Personales Expediente: DIT 0002/2024

0952170505/2024/045 de misma fecha de envio, dirigido al Director General de
Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados y suscrito
por el Administrador Titular de la Division de Transparencia y acceso a la
informacion del Instituto Mexicano del Seguro Social, a través del cual se rinde
el informe justificado en los siguientes términos:

“L.]

Me refiero al requerimiento HCOM IFAI-REQ-000028-2024-A, a través del cual se
notifica el oficio INAI/SAI/DGEPPOED/0010/2024 y el acuerdo de admisién de fecha
10 de enero de 2024, relativo a la denuncia recibida en ese Organo Garante, la cual
dio origen al expediente de denuncia DIT 0002/2024, en el que se solicita se remita
informe justificado respecto de la presunta omision de la publicacion de informacién y
la falta de actualizacién de las obligaciones contenidas la fraccién VIII del articulo 70
de la Ley General de Transparencia y Acceso la Informacion Publica, respecto del
tercer trimestre de dos mil veintitrés, a fin de que ese Instituto pueda allegarse de los
elementos necesarios para resolver el expediente en que se actla.

En atencion a lo sefialado, se hace de su conocimiento que la informacion
correspondiente a la fraccion VIII de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pablica (LGTAIP) corresponde cargar y actualizar a la Unidad de Personal.
En este sentido, se rinde el informe justificado como a continuacion se precisa.

INFORME JUSTIFICADO

La Coordinacion de Presupuesto y Gestion del Gasto en Servicios Personales de
la Unidad de Personal, a través del oficio 09 54 061A40/0042, sefialé:

Sobre el particular, en cumplimiento al principio de méaxima publicidad y con
fundamento en el punto 16 del numeral 7.1.2.4 y punto 20 del numeral 7.1.2.4.1 del
Manual de Organizacion de la Direccién de Administracion vigente, le comento que de
conformidad con los plazos previstos en el articulo 62 de la LGTAIP, asi como en el
Lineamiento Octavo de los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas en
el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la LGTAIP, que deben de difundir
los sujetos obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, publicados en el Diario Oficial de la Federacion el 26 de abril de 2023,
esta Normativa realiza la carga de informacion correspondiente a la fraccién Vlll.a
"Remuneracion bruta y neta" de manera trimestral, en este sentido, el pasado 29 de
octubre de 2023, se realiz6 la carga de 464,272 registros que corresponden a la
ocupacion del tercer trimestre de 2023 del Instituto Mexicano del Seguro Social de
conformidad con los acuses con nimero de folio 169861402751533,
169861547334333, 169861609133233 y 169869467284433, mismos que se anexan al
presente (ANEXO 1); y en los cuales se observa la carga exitosa y completa de los
registros antes mencionados.
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Sin embargo, en atencién a la denuncia ciudadana, se realizé una verificacion en la
consulta publica de la Plataforma Nacional de Transparencia, encontrando los 464,272
registros en el tercer trimestre, de conformidad con lo siguiente:

INFORMACION PUBLICA v

SUELDOS
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De igual manera, se consulté mediante los filtros de busqueda, en el campo de Area

de Adscripcién el OOAD Zacatecas, encontrando 5,052 registros como se muestra a
continuacion:
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Por lo anterior, se anexa al presente 6 ejemplos del detalle de los registros encontrados
correspondientes al Organo de Operaciéon Administrativa Desconcentrada en
Zacatecas. ANEXO Il

Finalmente, envio a usted los datos de la servidora publica responsable de la carga y
actualizacion de la informacion.

Nombre de la
persona Titular de la :
s X e Superior
Fraccion Unidad Cargo Correo electrénico oein . Cargo
s . jerarquico
Administrativa o
area responsable

Coordinadora de

Presupuesto y " Titular de
Vil Magda Eugenia Garcia| Gestion del q A b e ot la Unidad
Arsrda Gasto.an magda.garciaa@imss.gob.mx Martmez de
3 Marquina
Servicios Personal

Personales

Acorde con lo sefialado se tiene por atendido el presente requerimiento

[...T" (sic)

A su escrito, el sujeto obligado adjunté los siguientes documentos:

e Un comprobante de alta con numero de folio 169861402751533,
relativo a la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General en el SIPOT,
de fecha de registro del treinta de octubre de dos mil veintitrés, con el
estatus terminado.

e Un comprobante de alta con numero de folio 169861547334333,
relativo a la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General en el SIPOT,
de fecha de registro del treinta de octubre de dos mil veinticuatro, con
el estatus terminado.

e Un comprobante de alta con numero de folio 169861609133233,
relativo a la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General en el SIPOT,
de fecha de registro del treinta de octubre de dos mil veintitrés, con el
estatus terminado.

e Un comprobante de alta con numero de folio 169869467284433,
relativo a la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General en el SIPOT,
de fecha de registro del treinta y uno de octubre de dos mil veintitrés,
con el estatus terminado.

e Seis archivos en formato PDF de la informacion consultada en la vista
publica del SIPOT.
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X. Con fecha diecinueve de enero de dos mil veinticuatro, la Direccion General de
Enlace con Partidos Politicos, Organismos Electorales y Descentralizados realiz6
una segunda verificacion virtual del contenido correspondiente al formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VI, del articulo 70 de la Ley General, para el
tercer trimestre del ejercicio 2023 en la vista publica del SIPOT, observando que el
sujeto obligado contaba con cuatrocientos sesenta y cuatro mil doscientos setenta
y dos registros:
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CONSIDERANDOS

PRIMERO. EI Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales es competente para conocer y
resolver el presente asunto, en términos de la sentencia definitiva emitida por la
Segunda Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion, en el recurso de
reclamacién numero 229/2023-CA derivado del incidente de suspension de la
controversia constitucional 280/2023, y con fundamento en los articulos 6°,
Apartado A, fraccion VIII de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; 6, 10, 12, fracciones I, VIII, XXXV y XXXVII y 18, fracciones VII, XIV y
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XVI del Estatuto Orgénico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales cuya ultima reforma se publicé en el
Diario Oficial de la Federacion el veinticinco de febrero de dos mil veintidos, con
Nota Aclaratoria publicada en el Diario Oficial de la Federacién el nueve de marzo
de dos mil veintidés, asi como en el numeral Vigésimo tercero de los Lineamientos
gue establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a las Obligaciones
de Transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica y 69 a 76 la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, cuya ultima modificacion fue
publicada en el Diario Oficial de la Federacion el treinta de abril de dos mil dieciocho.

SEGUNDO. Mediante el escrito presentado por la persona denunciante, se
denuncio el posible incumplimiento del Instituto Mexicano del Seguro Social a la
obligacion de transparencia establecida en el formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIll de la
fraccion VIII, del articulo 70 de la Ley General para el tercer trimestre del ejercicio
2023, en el sentido que la informacién de sueldos correspondiente al tercer trimestre
no contiene la informacion referente al estado de Zacatecas.

Ahora bien, una vez admitida la denuncia, a través de su informe justificado, el
Instituto Mexicano del Seguro Social manifest6 lo siguiente:

e Que la Coordinacién de Presupuesto y Gestion del Gasto en Servicios
Personales de la Unidad de Personal del sujeto obligado informé que se
realizo la carga de 464,272 registros que corresponden a la ocupacion del
tercer trimestre de 2023.

e Que en el SIPOT se observa la carga exitosa y completa de los registros
antes mencionados.

e Que de igual manera, se consultdé mediante los filtros de busqueda, en el
campo de Area de Adscripcion el OOAD Zacatecas, encontrando 5,052
registros.

¢ Que se envia la documental necesaria para acreditar su dicho.

En tales consideraciones, la Direccion General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados procedio a realizar dos verificaciones
virtuales para allegarse de los elementos que le permitieran calificar la denuncia
presentada, analizé el estado que guarda la informacion en el SIPOT, conforme a
lo sefialado en los resultandos VI y X, para verificar que el sujeto obligado cumpliera
con las obligaciones de transparencia denunciadas.
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Lo anterior, de conformidad con lo previsto en los articulos 49, 50, fraccion Il y 95,
segundo parrafo, de la Ley General, 91 de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, en relacion con los articulos 3, 13, 15, 25y 26 de
los Lineamientos de la Funcionalidad, Operacion y Mejoras de la Plataforma
Nacional de Transparencia. Dicha Plataforma esta integrada, entre otros, por el
SIPOT, herramienta electronica a través del cual los sujetos obligados ponen a
disposicion de las personas la informacidén que poseen y generan en cumplimiento
a las obligaciones de transparencia contenidas en la Ley General, Ley Federal o
Ley Local, segun corresponda.

TERCERO. Ahora bien, la informacion que integra la obligacion de transparencia
establecida en la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley General, de acuerdo a lo
sefialado en los Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion,
homologacién y estandarizacion de la informacién de las obligaciones establecidas
en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, que deben de difundir los sujetos
obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia
(Lineamientos Técnicos Generales)?, se debera publicar de la siguiente manera:

VIIl. Laremuneracion brutay neta de todos los Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y
sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion

Con base en lo establecido en el articulo 3, fraccion XVIII de la Ley General, los
servidores publicos son:

“Los mencionados en el parrafo primero del articulo 108 de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y sus correlativos de las Entidades Federativas y
municipios que establezcan las Constituciones de los Estados y el Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal”.

Asimismo, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en el
parrafo primero del articulo 108 lo siguiente:

“...a los representantes de eleccion popular, a los miembros del Poder Judicial Federal
y del Poder Judicial del Distrito Federal, los funcionarios y empleados y, en general, a
toda persona que desempefie un empleo, cargo o comisién de cualquier naturaleza en
el Congreso de la Union, en la Asamblea Legislativa del Distrito Federal o en la
Administracion Publica Federal o en el Distrito Federal, asi como a los servidores
publicos de los organismos a los que esta Constitucion otorgue autonomia, quienes

Toda vez que se esta revisando el cumplimiento del ejercicio dos mil veintitrés, los formatos que resultan
aplicables corresponden a aquellos establecidos en los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante
el Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-31/03/2023-03 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiséis de abril de dos mil
veintitrés.
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seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefo de sus
respectivas funciones.”

()

Lo anterior permite a cada sujeto obligado identificar claramente cual informaciéon debera
publicar en este rubro a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad y
proporcionar, a través de su sitio de transparencia y de la Plataforma Nacional, la
informacion de todos(as) los(as) servidores(as) publicos(as) de base, de confianza,
integrantes, miembros del sujeto obligado y/o toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision y/o ejerza actos de autoridad, relativa a: la remuneracién mensual bruta
y neta de conformidad con el tabulador de sueldos y salarios aplicable a cada sujeto
obligado, asi como todos los conceptos que sean adicionales y distintos a las
remuneraciones y que, de conformidad con la normatividad aplicable a cada sujeto
obligado, se entreguen, entre otros: percepciones en efectivo o en especie, prestaciones,
gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, apoyos econdmicos,
sistemas de compensacion e ingresos, especificando la periodicidad con que se otorga
cada uno de éstos (quincenal, mensual, semestral, anual, por Unica ocasioén, etcétera).
En caso de que no sea asignado alguno de los rubros anteriores de acuerdo con la
normativa correspondiente, se deberd indicar mediante una nota fundamentada,
motivada y actualizada al periodo que corresponda.

Periodo de actualizacién: trimestral

Conservar en el sitio de Internet: informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Aplica a: todos los sujetos obligados

Criterios sustantivos de contenido

Criterio 1 Ejercicio

Criterio 2 Periodo que se informa (fecha de inicio y fecha de término con el formato
dia/mes/afno)

Criterio 3 Tipo de integrante del sujeto obligado (catdlogo): funcionario/servidor[a]
publico[a]/ servidor[a] publico[a] eventual/integrante/empleado/representante popular/
miembro del poder judicial/miembro de 6rgano auténomo/personal de
confianza/prestador de servicios profesionales/otro

Criterio 4 Clave o nivel del puesto (en su caso, de acuerdo con el catadlogo que regule
la actividad del sujeto obligado)

Criterio 5 Denominacion o descripcion del puesto (de acuerdo con el catalogo que en
su caso regule la actividad del sujeto obligado). La informacion debe publicarse con
perspectiva de génerol9, en caso de que el catdlogo que regule al sujeto obligado no
contenga redaccion con perspectiva de género, se incluira la alternativa incluyente y no
sexista entre paréntesis o corchetes

Criterio 6 Denominacién del cargo (de conformidad con nombramiento otorgado)
Criterio 7 Area de adscripcion (de acuerdo con el catalogo de areas o puestos, si asi
corresponde)

Criterio 8 Nombre completo del(a) servidor(a) publico(a) y/o toda persona que
desempefie un empleo, cargo o comision y/o ejerzan actos de autoridad (nombre [s],
primer apellido, segundo apellido)

Criterio 9 Sexo (catalogo): Mujer/Hombre
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Criterio 10 Monto de la remuneracion mensual bruta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a las percepciones totales sin descuento
alguno)

Criterio 11 Tipo de moneda de la remuneracidn bruta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 12 Monto de la remuneracion mensual neta, de conformidad al Tabulador de
sueldos y salarios que corresponda (se refiere a la remuneracion mensual bruta menos
las deducciones genéricas previstas por ley: ISR, ISSSTE, otra)

Criterio 13 Tipo de moneda de la remuneracién neta. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 14 Denominacién de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 15 Monto bruto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 16 Monto neto de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en dinero. Por ejemplo:
Peso, Délar, Euro, Libra, Yen

Criterio 18 Periodicidad de las percepciones adicionales en dinero

Criterio 19 Descripcion de las percepciones adicionales en especie

Criterio 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie

Criterio 21 Denominacién de los ingresos

Criterio 22 Monto bruto de los ingresos

Criterio 23 Monto neto de los ingresos

Criterio 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 25 Periodicidad de los ingresos

Criterio 26 Denominacion de los sistemas de compensacion

Criterio 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion

Criterio 28 Monto neto de los sistemas de compensacién

Criterio 29 Tipo de moneda de los sistemas de compensacion. Por ejemplo: Peso,
Ddlar, Euro, Libra, Yen

Criterio 30 Periodicidad de los sistemas de compensacion

Criterio 31 Denominacién de las gratificaciones

Criterio 32 Monto bruto de las gratificaciones

Criterio 33 Monto neto de las gratificaciones

Criterio 34 Tipo de moneda de las gratificaciones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 35 Periodicidad de las gratificaciones

Criterio 36 Denominacioén de las primas

Criterio 37 Monto bruto de las primas

Criterio 38 Monto neto de las primas

Criterio 39 Tipo de moneda de las primas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 40 Periodicidad de las primas

Criterio 41 Denominacién de las comisiones

Criterio 42 Monto bruto de las comisiones

Criterio 43 Monto neto de las comisiones

Criterio 44 Tipo de moneda de las comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 45 Periodicidad de las comisiones

Criterio 46 Denominacion de las dietas
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Criterio 47 Monto bruto de las dietas

Criterio 48 Monto neto de las dietas

Criterio 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 50 Periodicidad de las dietas

Criterio 51 Denominacion de los bonos

Criterio 52 Monto bruto de los bonos

Criterio 53 Monto neto de los bonos

Criterio 54 Tipo de moneda de los bonos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen
Criterio 55 Periodicidad de los bonos

Criterio 56 Denominacién de los estimulos

Criterio 57 Monto bruto de los estimulos

Criterio 58 Monto neto de los estimulos

Criterio 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra,
Yen

Criterio 60 Periodicidad de los estimulos

Criterio 61 Denominacién de los apoyos econdmicos. Por ejemplo, la asistencia
legislativa que cubre a los CC. Diputados en apoyo para el desempefio de las funciones
legislativas.

Criterio 62 Monto bruto de los apoyos econdmicos

Criterio 63 Monto neto de los apoyos econdmicos

Criterio 64 Tipo de moneda de los apoyos econdmicos. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,
Libra, Yen

Criterio 65 Periodicidad de los apoyos econdémicos

Criterio 66 Denominacion de las prestaciones econémicas. Por ejemplo, prestaciones
de seguridad social, seguros y toda cantidad distinta del sueldo que el servidor publico
reciba en moneda circulante o en divisas, prevista en el nombramiento, en el contrato
0 en una disposicién legal

Criterio 67 Monto bruto de las prestaciones econémicas

Criterio 68 Monto neto de las prestaciones econémicas

Criterio 69 Tipo de moneda de las prestaciones econémicas. Por ejemplo: Peso, Délar,
Euro, Libra, Yen (especificar nombre)

Criterio 70 Periodicidad de las prestaciones econdémicas

Criterio 71 Descripcion de las prestaciones en especie. Estas podran ser por ejemplo,
todo beneficio que el servidor(a) publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda
circulante.

Criterio 72 Periodicidad de las prestaciones en especie.

[...]

Criterios adjetivos de actualizacion

Criterio 74 Periodo de actualizacion de la informacion: semestral. En caso de que
exista alguna modificacién antes de la conclusion del periodo, la informacion debera
actualizarse a més tardar en los 15 dias habiles posteriores.

Criterio 75 La informacién publicada debera estar actualizada al periodo que
corresponde de acuerdo con la Tabla de actualizacién y conservacion de la informacion
Criterio 76 Conservar en el sitio de Internet y a través de la Plataforma Nacional la
informacion del ejercicio en curso y por lo menos uno anterior de acuerdo con la Tabla
de actualizacion y conservacion de la informacion
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Criterios adjetivos de confiabilidad

Criterio 77 Area(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y/o
actualiza(n)la informacién

Criterio 78 Fecha de actualizacion de la informacién publicada con el formato
dia/mes/afio

Criterio 79 Fecha de validacion de la informacion publicada con el formato dia/mes/afio
Criterio 80 Nota. Este criterio se cumple en caso de que sea necesario que el sujeto
obligado incluya alguna aclaracion relativa a la informacion publicada y/o explicacion
por la falta de informacion

Criterios adjetivos de formato

Criterio 81 La informacion publicada se organiza mediante los formatos 82y 8b, en los
que se incluyen todos los campos especificados en los criterios sustantivos de
contenido

Criterio 82 El soporte de la informacién permite su reutilizacion

De lo anterior, se advierte que, en la obligacion materia de la denuncia, el sujeto
obligado debera publicar la remuneracion bruta y neta de todos los Servidores
Publicos de base o de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos,
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos,
ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha
remuneracién, de manera trimestral en dos formatos, con un periodo de
conservacion de la informacion del ejercicio en curso y la correspondiente al
ejercicio anterior.

Ahora bien, es de recordar que la persona denunciante selecciono el tercer trimestre
del ejercicio 2023 para el formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VIII del
articulo 70 de la Ley General, por lo que se analizara unicamente dicho periodo para
el mencionado formato en la presente resolucién.

A su vez, es importante precisar que la inconformidad de a persona denunciante
radica en el sentido que la informacién de sueldos correspondiente al periodo ya
sefialado no contiene la informacion referente al estado de Zacatecas.

En ese sentido, de una primera verificacion virtual del contenido del formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General, relativa al

tercer trimestre del ejercicio 2023, se observo que la informacién se encuentra
publicada en el SIPOT en los siguientes términos:
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De las imagenes que anteceden se puede observar que el sujeto obligado cuenta
con informacién publicada; a su vez es importante precisar que el formato 8a
LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccién VIII del articulo 70 de la Ley General no cuenta
con un criterio sustantivo que solicite la entidad federativa como informacion publica.

Sin embargo, a fin de cumplir con el principio de maxima publicidad es posible
advertir que en el criterio sustantivo “Area de adscripcién”, el sujeto obligado publica
informacion referente al Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada en
Zacatecas, lo cual puede hacer identificable la informacion requerida por la persona
denunciante.

Ahora bien, del analisis de la informacion publicada para el caso especifico, se
puede advertir que el sujeto obligado no publica informaciéon en los criterios
sustantivos: 14 Denominacion de las percepciones adicionales en dinero, 15 Monto
bruto de las percepciones adicionales en dinero, 16 Monto neto de las percepciones
adicionales en dinero, 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en
dinero. Por ejemplo: Peso, Dodlar, Euro, Libra, Yen, 18 Periodicidad de las
percepciones adicionales en dinero, 19 Descripcion de las percepciones adicionales
en especie, 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie, 21
Denominacion de los ingresos, 22 Monto bruto de los ingresos, 23 Monto neto de
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los ingresos, 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro,
Libra, Yen, 25 Periodicidad de los ingresos, 26 Denominacion de los sistemas de
compensacion, 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion, 28 Monto neto
de los sistemas de compensacion, 29 Tipo de moneda de los sistemas de
compensacion. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen, 30 Periodicidad de los
sistemas de compensacion, 41 Denominacion de las comisiones, 42 Monto bruto de
las comisiones, 43 Monto neto de las comisiones, 44 Tipo de moneda de las
comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen, 45 Periodicidad de las
comisiones, 46 Denominacion de las dietas, 47 Monto bruto de las dietas, 48 Monto
neto de las dietas, 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,
Libra, Yen, 50 Periodicidad de las dietas, 51 Denominacién de los bonos, 52 Monto
bruto de los bonos, 53 Monto neto de los bonos, 54 Tipo de moneda de los bonos.
Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen, 55 Periodicidad de los bonos, 56
Denominacion de los estimulos, 57 Monto bruto de los estimulos, 58 Monto neto de
los estimulos, 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen, 60 Periodicidad de los estimulos, 71 Descripcién de las prestaciones en
especie. Estas podran ser por ejemplo, todo beneficio que el servidor(a)
publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda circulante y 72 Periodicidad de
las prestaciones en especie.

A su vez se puede observar que en algunos registros el sujeto obligado no publica
informacion referente a los siguientes criterios sustantivos: 67 Monto bruto de las
prestaciones econdémicas, 68 Monto neto de las prestaciones econémicas, 69 Tipo
de moneda de las prestaciones econdémicas. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra,
Yen, 70 Periodicidad de las prestaciones econémicas.

No obstante, el sujeto obligado hace uso del apartado “Nota” para publicar tres
leyendas en los siguientes términos:

“Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto,
tipo de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 2.- Los campos de Percepciones
adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla
esta percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad
de Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los
campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de
Compensacion se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 5.- Los
campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcién. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
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periodicidad de Bonos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion.
8.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Prestaciones econémicas (Ayuda para
Actividades Recreativas y Culturales), solo se entregan a personal con tipo de
contratacidon Base y Confianza A. 10.- Los campos de Prestaciones en especie y su
periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion.” (sic)

"Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto,
tipo de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 2.- Los campos de Percepciones
adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla
esta percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad
de Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 4.- Los
campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de
Compensacion se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 5.- Los
campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcién. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Bonos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion.
8.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Prestaciones econdmicas (Ayuda para
Actividades Recreativas y Culturales), solo se entregan a personal con tipo de
contratacidon Base y Confianza A. 10.- Los campos de Prestaciones en especie y su
periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 11.- A
partir del 01 de septiembre de 2023 se realizé un incremento salarial, por lo que el
sueldo del cargo reportado se encuentra actualizado.” (sic)

“Realiza funciones de nédmina de mando, ocupando plaza de ordinario.

Durante el periodo reportado, se informa que 1.- Los campos de monto bruto, neto, tipo
de moneda y periodicidad de las Percepciones adicionales en dinero se dejan vacios,
ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 2.- Los campos de Percepciones
adicionales en especie y su periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla
esta percepcion. 3.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad
de Ingresos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcién. 4.- Los
campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de los Sistemas de
Compensacion se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 5.- Los
campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Comisiones se dejan
vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 6.- Los campos de monto bruto,
neto, tipo de moneda y periodicidad de Dietas se dejan vacios, ya que el IMSS no
contempla esta percepcién. 7.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y
periodicidad de Bonos se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion.
8.- Los campos de monto bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Estimulos se
dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion. 9.- Los campos de monto
bruto, neto, tipo de moneda y periodicidad de Prestaciones econémicas (Ayuda para
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Actividades Recreativas y Culturales), solo se entregan a personal con tipo de
contrataciéon Base y Confianza A. 10.- Los campos de Prestaciones en especie y su
periodicidad se dejan vacios, ya que el IMSS no contempla esta percepcion.” (sic)

En este sentido, es importante sefialar que los Lineamientos Técnicos Generales:
en el numeral Octavo fraccién V, prevén lo siguiente:

Octavo. Las politicas para actualizar la informacion son las siguientes:

[...]

V. En la seccion “Transparencia” donde se difundira la informaciéon publica
correspondiente a las obligaciones de transparencia, se deberd incluir el nGmero y el
texto del articulo y de las fracciones y/o incisos, asi como un hipervinculo para acceder
a la informacién correspondiente. En caso de que respecto de alguna obligacion de
transparencia el sujeto obligado no haya generado informacion se debera observar lo
siguiente:

1. Si el sujeto obligado no gener6 informacién en algin periodo determinado, se
debera especificar el periodo al que se refiere e incluir una explicacién mediante
una nota breve, clara, y motivada.

[.]

[Enfasis afiadido]

De lo anterior, se observa que las notas publicadas indican que el sujeto obligado
no generd informacién durante el periodo referente a los siguientes criterios
sustantivos: 14 Denominacion de las percepciones adicionales en dinero, 15 Monto
bruto de las percepciones adicionales en dinero, 16 Monto neto de las percepciones
adicionales en dinero, 17 Tipo de moneda de las percepciones adicionales en
dinero. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen, 18 Periodicidad de las
percepciones adicionales en dinero, 19 Descripcidn de las percepciones adicionales
en especie, 20 Periodicidad de las percepciones adicionales en especie, 21
Denominacion de los ingresos, 22 Monto bruto de los ingresos, 23 Monto neto de
los ingresos, 24 Tipo de moneda de los ingresos. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro,
Libra, Yen, 25 Periodicidad de los ingresos, 26 Denominacion de los sistemas de
compensacion, 27 Monto bruto de los sistemas de compensacion, 28 Monto neto
de los sistemas de compensacion, 29 Tipo de moneda de los sistemas de

2 Para el ejercicio 2018 resultan aplicables los Lineamientos Técnicos Generales modificados mediante el
Acuerdo CONAIP/SNT/ACUERDO/ORDO01-15/12/2017-08 del Consejo Nacional del Sistema Nacional de
Transparencia, mismo que fue publicado en el Diario Oficial de la Federacion el veintiocho de diciembre de dos
mil diecisiete.
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compensacion. Por ejemplo: Peso, Dolar, Euro, Libra, Yen, 30 Periodicidad de los
sistemas de compensacion, 41 Denominacion de las comisiones, 42 Monto bruto de
las comisiones, 43 Monto neto de las comisiones, 44 Tipo de moneda de las
comisiones. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen, 45 Periodicidad de las
comisiones, 46 Denominacion de las dietas, 47 Monto bruto de las dietas, 48 Monto
neto de las dietas, 49 Tipo de moneda de las dietas. Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro,
Libra, Yen, 50 Periodicidad de las dietas, 51 Denominacién de los bonos, 52 Monto
bruto de los bonos, 53 Monto neto de los bonos, 54 Tipo de moneda de los bonos.
Por ejemplo: Peso, Ddlar, Euro, Libra, Yen, 55 Periodicidad de los bonos, 56
Denominacion de los estimulos, 57 Monto bruto de los estimulos, 58 Monto neto de
los estimulos, 59 Tipo de moneda de los estimulos. Por ejemplo: Peso, Doélar, Euro,
Libra, Yen, 60 Periodicidad de los estimulos, 71 Descripcidon de las prestaciones en
especie. Estas podran ser por ejemplo, todo beneficio que el servidor(a)
publico(a)reciba en bienes distintos de la moneda circulante y 72 Periodicidad de
las prestaciones en especie, ya que el sujeto obligado no contempla ese tipo de
percepciones y, por lo tanto, no cuenta con informacion referente a dichos criterios
sustantivos, por lo que, las notas publicadas resultan validas, ya que lo manifestado
por el sujeto obligado motiva las razones por las cuales no gener6 informacion en
el formato 8a LGT_Art_ 70 _Fr_VIIl de la fraccion VIII del articulo 70 de la Ley
General para el tercer trimestre del ejercicio 2023, por lo tanto da cumplimiento a lo
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, mismos que en su numeral
Octavo, fraccién V, precisan que los sujetos obligados, en su caso, incluiran una
nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo correspondiente, que
explique los motivos por los cuales no publican informacién relativa a esta fraccion.

Asimismo, en los casos en los que no se publica informacion en algunos registros
de los criterios sustantivos: 67 Monto bruto de las prestaciones econOmicas, 68
Monto neto de las prestaciones econémicas, 69 Tipo de moneda de las prestaciones
econdémicas. Por ejemplo: Peso, Délar, Euro, Libra, Yen, 70 Periodicidad de las
prestaciones econdémicas, el sujeto obligado indica que para los casos en los que
se otorgan prestaciones econdmicas (Ayuda para Actividades Recreativas y
Culturales), solo se entregan a personal con tipo de contratacion Base y Confianza
A, por lo que, las notas publicadas resultan validas, ya que lo manifestado por el
sujeto obligado motiva las razones por las cuales no genero informacion en el
formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccién VIl del articulo 70 de la Ley General
para el tercer trimestre del ejercicio 2023, por lo tanto da cumplimiento a lo
establecido en los Lineamientos Técnicos Generales, mismos que en su numeral
Octavo, fraccion V, precisan que los sujetos obligados, en su caso, incluiran una
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nota fundamentada, motivada y actualizada al periodo correspondiente, que
explique los motivos por los cuales no publican informacion relativa a esta fraccion.

En razon de lo anterior, una vez realizado el analisis de la informacion
correspondiente al formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIII de la fraccion VIl del articulo
70 de la Ley General, relativa al tercer trimestre del ejercicio 2023, se advierte que
si bien en el formato motivo de la denuncia no cuenta con un criterio sustantivo en
el que se solicite al sujeto obligado publicar informacién de la entidad federativa,
atendiendo al principio de maxima publicidad, es posible identificar a través del
criterio sustantivo “Area de adscripcién”, informacién referente al Organo de
Operacién Administrativa Desconcentrada en Zacatecas.

Asimismo, del andlisis de la informacién publicada fue posible advertir que si bien
el sujeto obligado no publicaba informacién en algunos criterios sustantivos, hizo
uso del apartado “Nota” para publicar tres leyendas que pretendian justificar la
omision de la informacion, las cuales resultaron ser validas, ya que el sujeto
obligado motiva las razones por las cuales en los casos particulares no se publicé
la informacién referente a los criterios sustantivos mencionados en supra lineas,
por lo que al momento en que se presentd la denuncia, el Instituto Mexicano del
Seguro Social contaba con la informacion publicada en la fraccion motivo de la
denuncia conforme a lo establecido en los Lineamientos Técnicos Generales en el
SIPOT, por lo que el incumplimiento denunciado resulta improcedente.

Ahora bien, el sujeto obligado en su informe justificado indicé que, cumple con la
informacion publicada trimestralmente y la misma se encuentra actualizada,
enviando la documental necesaria para acreditar su dicho. Asimismo, indico que es
posible localizar la informacion a través de los filtros con los que cuenta el SIPOT
para identificar de manera expedita la informacion relativa al Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada en Zacatecas.

Debido a lo anterior, si bien la Direcciébn General de Enlace con Partidos Politicos,
Organismos Electorales y Descentralizados realiz6 una segunda verificacion al
contenido de la fraccidon denunciada, lo cierto es que su contenido se encuentra en
los mismos términos que lo advertido en la primera verificacion, por lo que no se
considera realizar un analisis adicional.

Por lo tanto, se concluye que el sujeto obligado cumple con la obligacion de

transparencia relativa al formato 8a LGT_Art_70_Fr_VIIl de la fraccion VIII del
articulo 70 correspondiente al tercer trimestre del ejercicio de 2023, en virtud de que
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publicé informacion relativa al Organo de Operacion Administrativa Desconcentrada
en Zacatecas, de acuerdo con los Lineamientos Técnicos Generales; por lo que este
Instituto estima INFUNDADA la denuncia presentada.

Por lo expuesto y fundado se:
RESUELVE

PRIMERO. Con fundamento en el articulo 96 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y el numeral Vigésimo tercero, fraccion |, de los
Lineamientos que establecen el procedimiento de denuncia por incumplimiento a
las obligaciones de transparencia previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica 'y 69 a 76 de la Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, se declara infundada
la denuncia por incumplimiento de obligaciones de transparencia presentada en
contra del Instituto Mexicano del Seguro Social, por lo que se ordena el cierre del
expediente.

SEGUNDO. Se hace del conocimiento de la persona denunciante que, en caso de
encontrarse insatisfecho con la presente resolucion, le asiste el derecho de
impugnarla ante el Poder Judicial de la Federacion, con fundamento en el articulo
97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica y el
numeral Vigésimo cuarto, parrafo segundo, de los Lineamientos que establecen el
procedimiento de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia
previstas en los articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

TERCERO. Se instruye a la Secretaria de Acceso a la Informaciéon para que, a
través de la Direccibn General de Enlace con Partidos Politicos, Organismos
Electorales y Descentralizados, notifique la presente resolucion a la Unidad de
Transparencia del sujeto obligado, mediante la Herramienta de Comunicacion, y al
denunciante, en la direccién sefialada para tales efectos, con fundamento en el
articulo 97 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
el numeral Vigésimo cuarto de los Lineamientos que establecen el procedimiento
de denuncia por incumplimiento a las obligaciones de transparencia previstas en los
articulos 70 a 83 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Puablica, y 69 a 76 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.
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CUARTO. Se instruye a la Secretaria Técnica del Pleno que, con fundamento en lo
dispuesto en el articulo 45, fraccién IV, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica, expida certificacion de la presente resolucion, para los
efectos legales conducentes.

Asi, por unanimidad, lo resolvieron y firman los Comisionados del Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
Adrian Alcald Méndez, Blanca Lilia Ibarra Cadena, Norma Julieta del Rio Venegas
y Josefina Roman Vergara, en sesion celebrada el treinta y uno de enero de dos mil
veinticuatro, ante Ana Yadira Alarcon Marquez Secretaria Técnica del Pleno.

Norma Julieta del Rio

Venegas
Comisionada

Adrian Alcala
Méndez
Comisionado Presidente

Blanca Lilia Ibarra Josefina Roman
Cadena Vergara
Comisionada Comisionada

Ana Yadira Alarcon
Marquez
Secretaria Técnica del Pleno

Esta foja corresponde a la resolucién de la denuncia DIT 0002/2024, emitida por el Pleno del Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, treinta y uno de enero de dos mil veinticuatro.
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