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MEXICO

GOBIERNO DE LA REPUBLICA

DOCUMENTO MEDIANTE EL CUAL SE JUSTIFICA, MOTIVA, FUNDAMENTA Y
AUTORIZA LA CONTRATACION PARA LA ADQUISICION DE “RECONOCIMIENTOS
POR ANTIGUEDAD Y JUBILACION POR ANOS DE SERVICIO PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL”

I. Motivacion y Fundamentacion

I.1. Motivacion

La presente contratacién encuentra motivacion en lo sefialado en el acuerdo nimero 981/86
dictado por el H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social, en la sesion
celebrada el dia 12 de marzo de 1986, en que se dio a conocer el Programa de
Reconocimiento a la Antigliedad y la perseverancia de los Trabajadores del Instituto,
dentro del que se implanté la entrega de reconocimientos.

Asimismo, en el articulo 66 del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social,
en donde se establece que el Director General tendra ademas de las atribuciones que le
confiere el articulo 268 de la Ley del Seguro Social, entre otras, la facultad siguiente:

1. Otorgar, conforme a las disposiciones aplicables, los estimulos al personal por el desemperio y dedicacion
en su quehacer institucional.

De igual manera, en lo estipulado en el articulo 69 fraccién Xl inciso g) del Reglamento
Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, mismo que establece lo siguiente:

La Direccion de Administracion y Evaluacion de Delegaciones tendra las facultades siguientes:
XI. Planear, programar, normar, controlar y, en su caso, analizar el cumplimiento de la normatividad relativa a:

g) Los sueldos, prestaciones, estimulos, compensaciones y demas beneficios, tanto econémicos como en
especie, que se otorgan al personal, asi como la de viaticos y pasajes.

Por lo antes expuesto, anualmente se realiza la compra de reconocimientos para su entrega
a Nivel Central y a las Delegaciones.

1.2 Fundamentacion
La presente contratacién encuentra su fundamento en lo establecido en:

El articulo 69 Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, mismo que
senala que la Direccion de Administracion tendra entre sus facultades, la siguiente:

I. - Planear, programar, dirigir, controlar, difundir y, en su caso, llevar a cabo los procesos de administracion,
adquisicion o suministro de los recursos materiales, servicios generales, obra publica y servicios relacionados
con la misma, asi como los de conservacion y los demas servicios de caracter general y naturaleza
administrativa que sean necesarios para la adecuada operacion del Instituto.

Igualmente, en lo establecido en el articulo 1°. parrafo quinto de la Ley de Adquisiciones
Arrendamientos,y Servicios del Sector Publico, que a la letra dice:
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Los contratos que celebren las dependencias con las entidades, o entre entidades, y los actos juridicos que se

celebren entre dependencias, o bien los que se lleven a cabo entre alguna dependencia o entidad de la

Administracion Publica Federal con alguna perteneciente a la administracion publica de una entidad federativa,

no estaran dentro del ambito de aplicacion de esta Ley; no obstante, dichos actos quedaran sujetos a este

ordenamiento, cuando la dependencia o entidad obligada a entregar el bien o prestar el servicio, no tenga
capacidad para hacerlo por si misma y contrate un tercero para su realizacion.

MEXICO

CORIFRNO DFE LA REPUBLICA

Asi como en el reglamento de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, que en su articulo 4 sefala lo siguiente:

Se consideran comprendidas en el quinto parrafo del articulo 1 de la Ley, las contrataciones que realicen las
dependencias y entidades con las personas de derecho publico de caracter federal con autonomia derivada de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, o con las asociaciones y sociedades civiles asimiladas a
que se refiere el ultimo parrafo del articulo 46 de la Ley Organica de la Administracion Publica Federal, asi como
con municipios y érganos paramunicipales, cuando dichas personas funjan como proveedores.

Para los efectos del quinto parrafo del articulo 1 de la Ley, se considerara que una dependencia, entidad o
persona de derecho publico que funja como proveedor, tiene capacidad para entregar un bien o prestar un
servicio por si misma, cuando para cumplir con el contrato no requiera celebrar otro contrato con terceros, o bien,
de requerirlo, éste no exceda del cuarenta y nueve por ciento del importe total del contrato celebrado con el ente
publico. Si el contrato se integra por varias partidas, el porcentaje se aplicara para cada una de ellas.

En el supuesto a que se refiere el parrafo anterior, los procedimientos de contratacion con terceros y la ejecucion
de los contratos celebrados con éstos, se rigen por las disposiciones de la Ley y del presente Reglamento.

Para la asignacion del contrato bajo el supuesto del parrafo segundo de este articulo, el Area contratante debera
solicitar a la dependencia, entidad o persona que funja como proveedor, la documentacion que acredite que
cuenta con la capacidad técnica, material y humana para la realizacion del objeto del contrato y que, por ello, no
requerira de la contratacion con terceros en un porcentaje mayor al sefialado. Dicha documentacion debera ser
entregada antes de la firma del contrato y debera formar parte del expediente respectivo bajo la responsabilidad
del Area contratante.

De igual forma, en lo establecido en el numeral 8.1.2.2 parrafo tercero del Manual de
Organizacién de la Direccion de Administracion, mismo que indica:

El numeral, establece que le corresponde a la Coordinacion de Capacitacion administrar el ejercicio y
optimizacion de los recursos presupuestales asignados en materia de capacitacion, reconocimientos por
antigliedad y jubilacion, servicio social y practicas profesionales a nivel nacional, de acuerdo al Programa Anual
de Capacitacion Institucional y los procesos que correspondan.

Y por ultimo, de conformidad con lo establecido en el numeral 5.4.1. de las Politicas, Bases
y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios del
Instituto Mexicano del Seguro Social que estipula lo siguiente:

Para acreditar la forma en que una dependencia o entidad que funja como Proveedor, cuenta con la capacidad
para entregar los bienes o prestar los servicios materia de los contratos que celebre con los sujetos a que se
refieren el articulo 1 parrafo quinto de la LAASSP, el Area Requirente debera integrar un expediente con por lo
menos:

a)  Escrito suscrito por el Titular del Area Requirente, mediante el cual justifique, motive, fundamente y autorice
la correspondiente contratacion.

b)  El resultado de la Investigacion de Mercado con Proveedores del sector publico y privado, cuyo objeto
social, actividades o facultades se relacionen con los bienes o servicios a contratar, de la que se acredite
que se obtienen las mejores condiciones para el IMSS.

¢)  Manifestacion suscrita por el representante legal o por persona debidamente facultada para obligar al
Proveedor, en la cual se declare que cuenta con la capacidad para entregar los bienes o prestar el servicio,
y que para cumplir con sus obligaciones no requiere celebrar instrumentos de contratacion con terceros que
excedan del 49% (cuarenta y nueve por ciento) del importe total del contrato principal. En caso de que se
requiera contratar con terceros, deberan sefalarse los bienes o servicios que seran subcontratados.
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Al escrito mencionado en el parrafo anterior se deberan acompaniar las documentales que acrediten que la
institucion seleccionada cuenta con capacidad técnica, material y humana para entregar los bienes o
prestar el servicio que el Area Requirente determine en el Anexo Técnico, en al menos el 51% (cincuenta y
un por ciento) del monto total del contrato que se pretende celebrar. En todos los casos se debera sefialar

de manera separada qué monto y porcentaje corresponde a cada una de las capacidades del ente publico
que pretenda fungir como Proveedor.

d)  Acta constitutiva, acuerdo de creacion o disposicion legal, con la que acredite el objeto social, actividades o
facultades a que hace referencia al quinto parrafo del articulo 1 de la LAASSP.

e) Poderes del representante legal del Proveedor o documentacién que demuestre que cuenta con facultades
para obligarse a la prestacion del servicio o la entrega de los bienes.

En virtud de lo anterior y para dar cumplimiento con lo establecido en el cuarto parrafo del
articulo 4 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, 5.4.1 de
las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social y oficio 09 53 84 61
1CFF/009937 de fecha 3 de noviembre de 2017, se emite el presente documento mediante
el cual se justifica, motiva, fundamenta y autoriza la contratacién para la adquisicion de
‘Reconocimientos por antigiedad y jubilacion por afios de servicio para los servidores
publicos del Instituto Mexicano del Seguro Social:

Il. Descripcion de los bienes objeto del procedimiento de contratacion

Se requiere la adquisicion de cuatro tipos de reconocimientos, para conmemorar a los
trabajadores que han dedicado su trabajo durante 25, 30, 35 y sucesivamente en multiplos
de 5 anos de antigliedad o que se jubilan por afios de servicios en el Instituto.

Los bienes deberan contar con caracteristicas especiales en su elaboracion en plata y oro,
medidas de tamafio y peso, unidades y cantidades especificas, tanto de los
reconocimientos, como de los estuches para su entrega.

Los bienes deberan ser distribuidos en las cantidades, personas designadas y domicilios
sefialados en los apéndices “A” y “B”.

Il.1 Especificaciones Técnicas
Las especificaciones generales de los bienes son las siguientes:
Reconocimiento por 25 aios de antigiiedad.

Caracteristicas especificas por pieza:

o Fistol en plata ley .999, peso de 3.522 grs., dimension rectangular de 15 x18 mm. y
acabado en mate brillo.

e Bolsa de terciopelo en color negro, con logosimbolo del IMSS en color plateado,
cosida con hilo color negro, con medidas de 88 mm. de alto y 69 mm. de ancho, con
2 correas de terciopelo del color negro para cerrar en forma de jareta.

Reconocimiento por 30 aiios de antigliedad.
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Caracteristicas especificas por pieza:

e Fistol en plata ley .999, con bafio de oro ley .999, peso de 3.522 grs., dimension
rectangular de 15 x18 mm. y acabado en mate birillo.

e Bolsa de terciopelo en color negro, con logosimbolo del IMSS en color dorado,
cosida con hilo color negro, con medidas de 88 mm. de alto y 69 mm. de ancho, con
2 correas de terciopelo del color negro para cerrar en forma de jareta.

e Se anexa disefo y fotografia del bien requerido en el Apéndice C.

Reconocimiento por 35 y sucesivamente en multiplos de 5 afios de antigiiedad.

Caracteristicas especificas por pieza:

e Medalla en plata ley .999, peso de 15.552 grs., dimensién 32 mm. y acabado en
mate brillo.

e Estuche de carton forrado de vinil imitacion piel en color azul marino con el
logosimbolo del IMSS en color plateado, con medidas de 90 mm. de largo, 91 mm.
de ancho y 24 mm. de altura, con alojamiento interno de capsula en terciopelo color
blanco.

Reconocimiento por jubilaciéon por afos de servicios.
Caracteristicas por pieza:

e Medalla en plata ley .999, 40 mm. de diametro, peso de 31.103 grs., acabado en
mate brillo.

e Capsula de acrilico redonda con diametro de 40mm.

e Estuche de carton forrado de vinil imitacion piel en color azul marino con el
logosimbolo del IMSS en color plateado, con medidas de 90 mm. de largo, 91 mm.
de ancho y 24 mm. de altura, con alojamiento interno de capsula en terciopelo color
blanco.

La descripcion amplia y detallada se agrega al presente en el documento denominado
ANEXO 1 (Anexo Técnico) y ANEXO 2 (Términos y Condiciones).

lll. Plazo, lugar y condiciones de entrega de los bienes

lll.1. Plazo y lugar

Plazo.

El proveedor adjudicado debera distribuir y entregar los bienes al Instituto, a mas tardar 10
dias naturales contados a partir del dia siguiente a la notificaciéon de la adjudicacion,
incluyendo la revision en sitio de los bienes y la distribucion de los lugares sefialados en el
apéndice “B” del Anexo Técnico y conforme al Programa de entregas de los presentes
Términos y Condiciones. La fecha maxima de entrega sera el 30 de noviembre de 2017.

Lugar. .
Los lugares y las personas responsables de la recepcién de los bienes se encuentran
sefialadas en el apéndice “
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lll.2. Condiciones de entrega de los bienes

Todos los bienes deberan estar embalados de acuerdo a la lista de distribucién sefalada en
el apéndice “B” del Anexo Técnico y conforme al Programa de entregas de los presentes
Teérminos y Condiciones, con envoltura original del fabricante y en condiciones de embalaje
que los resguarde del maltrato, del polvo y de la humedad. El proveedor sera responsable
del personal que haya sido propuesto para la distribucion de los bienes; asi como sus
viaticos y requerimientos durante la misma.

IV. Resultado de la investigacion de mercado

Mediante oficio nim. 09 53 84 61/1CFF/009937 de fecha 3 de noviembre de 2017, la
Division de Bienes No Terapéuticos remiti6 a esta Coordinaciéon para su andlisis, el

resultado de la Investigacion de Mercado nimero 116, contenida en el oficio nimero 09 53
—~ 84 61 1CG1/009850.

Del andlisis realizado al resultado de dicha investigacion contenida en el formato FO-CON-
05 se desprende que, se consulté como primera fuente Compranet, encontrando los
siguientes resultados:

135208

1428384 1t

N DIRECTA

ADIUDICACION DIRECTA

ADIUBICACION DIRECTA PRESLNCIAL

ADIUBICACION DIRECTA PRESENCIAL

ADIUDICACION RIRECTA FRESENCIAL
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Descripeién
LUCOP

Codigo de
Contrato

N® Partidas

Dascripdin da
Contrato

Nombre
Unidad Compradora

Cédigo de
expedienta

1o da

Procedimiento

Tipo de
Contratacisn

Forrs de
procedimiento

HMedltas

27200038

GEE Madallan

7303088

totallas

27300088 Yadatiz

27300038 Nedalla

27300088 Meda

27300088 Medallay

# 7300088

J0C0RK Merzlias

27300URE Medat'a

77300088 Modzlias

300052 Medallas

083 Me

allas

22100088 Medatias

27200038 Medalia

27300088 Medaia

27400088

edaitas

27366018 Medilas

ooyl

27 300CRA My

Clave
cucop

27300088

Honta Total
550,550 00
2200085

550,550 00

22300086 55

),550.00
27300088 454,400 00
1/ 300088 270,322.00
27300048 270,333.00

27300088 132 00

37300088

347.00
27300083 215,443 00
27300088 215,443.00

27300088 215,443 GO

200056

17300088 ,374.00

27300088

27300088

7IN00BR 172.374.00

17300088 172,374 00

172,374.00
27300088 172.374 0
27300088 172.370.00

21300088
A6 146.080,00
e 133 A28

1461514

491514

1491514

1316

1316540

1412737

1564106

1412716

1417580

1412024

1412764

13412764
1412553

1412823

1412697

1412807

Fecha Inicio
Lontrato

5 D7HCEaY

S D7MORA

5 DTMOE44

& D7MDE4n

2 Matenal d

actic para umt

2 Materal didactico para umf
11-1076:17

MEDALLAS DE RECONOCIMIENTDS
DE ALTIGUEDAD

L 1107517
11-1073-17
1 1-1077-17
1 1-1067-17
11-1070-17
1 1107817

1 1-107"

1-1668-17

1 1-108117

1-1674-37

1-1LEC-17

1-1071-17

1072-17

Fecha Fin
Contrato

IMSS-0ficing de Adquisicicn de Blanes y
Contratacion de Servicios e 1a Delegacion
1396112 Durange $019GYR010
M85 Uficina de Adauisicien de Bienes v
Contratation de Servicios de 12 Delegacisn
12 Durargo 4019GYRO1D
IM55-Clicina de Adquisicion 0e Blenes y
Contiatacian de Servicias de fa Dalegacion
srango $D15GYRO1G
IMSS-Oficina de Adquisic.on de Bienes y
Zontratacon de Servicios de fa Da'egacior:
1395112 Durango *019GYR010
TMSS-Cficina de Adqaisicion de Biene
Cuntrataclon de Servicios de 1a Gategacion
1237576 Quintana Run #0195YRODE
1M55-Oticing de Adquisicien de Bieres y
Contratacién de Servicios de Ja Delegacion
Quintana Roo 2019GYRINS
COFAA-Direccitn de Adquisiciones
01 1L6HOUT

1396112

CINVESTAV-Recursos Matariates
1467999 201114995
weadn do Adquisicionas

ADIUBICACION DIRECTA NACIONAL
ADJUDICACION DIRECTA MACIONAL
ADIIBICACION DIRECTA A

AGIUDICACTON DIRECTA NACIONAL

ADJUDICACTON DIRECTA NACIONAL

ADJUDICACION DIRECTA
THVITACION A CUANDC MENOS 3
PERSON, NACIONAL

NACIONAL

ADIUDICACION GIRFCTA
IMVITACION A CUANDO MENDS 3

NACIGNAL

1321332 PERSONAS NACTONAL
cion de Adguisicianes. INVITACIGH A CUANDO MENOS §

1321332 £011L6H001 PERSONAS NACIORAL
COPAR-DItteidn de Adquisieignes IRVITACION A CUANDD MENOS 3

1321332 2011L6HUNT FERSOMAS NACTONAL
COFAA-Direccion de Adquisiciones INVITACION A CUANDC MENOS

1321232 201116H001 PERSONAS NACIONAL

COFAA:Dit e
1321332 #01U6HO01

COFAN-Direcrion ce Adquisicionus
1321332 #01116H001

COFAA-Direccian da Adquisiciones.
1321332 2014164001

COFAA-Direccion de Acquisiciones

de Adquisicones

1321

INVITACION A CUANDO MENO!

PERSONAS NACIONAL
INVITACION A CUANGO MENOS 3
PERSONAS HACIONAL
IRVITACION & CUANDO MEMOS 3
PERSONAS NACTONAL

INVITACION & CUANDO MENOS 3

32 #011L6H001 PERSONAS MACICNAL
COFRA-Direction de Adquisicionns THVITATION A CUANDO MENDS 3

1321332 2011L6H001 FERSONAS HACIONAL
COFAR-Direccién de Adquisiciones INVITACION A CUANDO MEHOS 3

1321332 £G11L6HO0L PERSONAS NACTONAL
COFAA-Direction de Adaulsiciones INVITACION A CUANDD NENOS 3

1321337 2011L5H001 PERSONAS NACIONAL
LCrar-Direcaion de Adauisicianes IUVITACION A CUANDC MENOS 3

PERSONAS NACIONAL

Precio unitario  Precio unitario

INVITACION A CUANDO MENDS 3
PERSONAS HACIONAL

Precia unitario

Minimo Promedio

Adauisicionns

Adquisiciones

Adauisiciones

Adaursicianes

Adauisiciones

Adquisicianes

Adquisiciones

Adau

nes
Adguisiciones
Adnuisicionss

Adquisiciones

isiones
Adquisiciones
Adquisiclonas
Adguisiciones
Adauisiciones
Adquisiciones
Adauisiriones
Adquisiciones

Aduisiclanes

Importe total

ELECTRONICA

ELFCTRONICA

FLECTRONICA

LLECTRONICA

ELECTRONICA

ELECTROMICA

ELECTRONICA
PRESENCIAL
PRESENCIAI
PRESENCIAL
PRESENCIAL
PRESENCIAL
PRESEMCIAL
PRESENCIAL

(8

ENCIAL
FRESENCIAL
PRESENCIAL

PRESENCIAL

PRESENCIAL

Razn soclal

2017/03/30
2017/03/90
2017/05/30
2017/04/18
2017/04/11
2017/08/11

2017/04/11

2017/06/15
2017/08/01
2014/08/01

2017/08/01

2017/06/23

2017/06/23

2017/06/23

2012/06/23

2012/06/23

2017/06/23

2017/06,22

2017/05/23

201702,

2018/01/01
2018/01701
2018/01/01
2017/05/16

2012/04722

2017/04/22

2017704722

2018/01701
2018/01/01
2018/01/01

2018/01/01

2017/07

11

2012/02/31

2017/07/31

2017/07/31

017/00/31

2017/67/31

2017/07/31

2017/07/31

2012/07/31

2617754151

201870

A8t

; Unidsd de  Precio -
Cantidad  “viadida__unitaria ke,
75.00 Pieza 32.00 1,020.00
75.00 Pieza 32.00 1,020.00
75.00 Pieza 32.00 1,020.00
16,000.00 Pleza 2B.00 1,02000
1.000.00 Pieza 26.00 1.020.00
1,000.00 26.00 1,020.00
1.000.00 Pieza 26.00 1,020.00
1,600 00 28.00 1,020.00
30.00 28.00 1,020.00
30.00 Equipo 28.00 1,020.00
30.00 Equipo 28.00 1.020.00
10.00 Pieza 39.00 1,020.00
10.00 Pieza 39.00 1.020.00
10.00 Pieza 39.00 t,020.00
24.00 Peza 32.00 1.020.00
24.00 Pieza 39.00 1,020 00
24 00 Piweza 39.00 1,020.00
48.00 39.00 1,020 00
48 00 Fleza 39.00 1,620.00
48.00 Piara J9.00 1,020.00
300.00 B 95.00 1.€20.00
£0.00 Picza 26.00

26.00

26.00

26.00

26.00

26.0C

26.00

26.00

26.00

26.00

26.00

26.00

26.00

26,00

26.00

26.00

26.00

54,

54

38

if

38

16

.38

.38

DEPORTES Y REGALOS SAMAR SA
2,448.00 DE CV

DEPFORTES ¥ REGALOS SAMAR 5A
2,448.00 DE CV

DEPORILS Y REGALOY
2.448.00 DE Cv

SAMAR SA

454,400.00 JUAN BICARDO ALVAREY VAZQUEZ

26,700 00 ARELI MIREYA RUIZ DUARTE

26,700.00 ARELT MIREYA RUTZ DUARTE

26,700.00 ARCLT MIREYA RUTZ DUARTF

44,800.00 L CID SPORTS SA DE OV
840.00 ARELL MIREYA RUIZ DUARTE
840.00 ARELT MIREYA RULZ DUARTE

840.00 ARCLL MIREYA RUTZ DUARTL

280,00 SANZAR 57 DF CV

390.00 SANZAR SA DE CV

390.00 SANZAR SA DE CV

SANZAR SA DE CV

936,00 SANZAR SA DE CV

936.00 SANZAR SA DF CV

1,872 A DE CV

1.872 00 SANZAR SA DF Cv

1,872.00 SANZAR & DE CV
ESTRATEGIAS LOMERCIALES REO
17.500.00 SA DE CV

Luts
1,560 00 RODRIE

IANDRO LUGO
SUET

750,00 ARELY MIRCYA (UL DUAATE
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VA

ol
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1 01 01 e 7.00 0.00 5 3 13,750,00 ARELL MIREYA RUIZ DUARTE
17 G15/01,01 250.00 vera 27.00 1,020.00 26.00 54 38 6.875.00 ARELI MIREYA RULZ DUARTE

000BE o 2018/01/01 25 Peza ) 020.04 i 54.34 6,875 DU ARE MIFEYA RUIZ DUARTT
0ooBE 133,625.01 2012/07/04 201B/01/01 250.00 Peza 27.00 1,020.60 26.00 a3 5,875.00 ARELL MIREYA RIIZ DUARTL
It 1240 101 DEB/GIIL 40.00 0 1 54.38 4,200.00 ARELL MIREYA RUIZ DUARTE

0088 124 10.00 ,020.00 26.00 5438 2.100.00 ARELE MIKEYA RUHZ DUARTE

10088 26.00 1,020,00 26,00 5436 75,260.00 JUAN RICARDY) ALVARED YAZGUEL
1008 47,940.00 1.020.60 1,020.00 26.00 5.3 47,940 00 RICHER SA

008 1 28:00 1,020.00 26.00 54.38 1.240.00 JUAN RICARDD ALVAREZ VAZQUE?
00

28.00 1.020.00 26.00 54.36 LVAREZ VAZQUEZ

JUSA03 28.00 1,840.00 26,00 4. 3¢ ) JUAN RICARDO ALVAREZ VAZOU:

2017/05/02 1.020.00 26.00 5438

2012/05/03

28.00 1,020.00 26.00

2017/

28.00 1.020.00 26.00 54.38
26,00 1,026.00 26.00 53,36
28.00 1,020.00 26.00 54.38

1,020.80

Cabe sefalar que los bienes contratados en dichos procedimientos no contienen las
especificaciones requeridas por el IMSS.

Se consulté la adquisicion realizada en el afo 2016 con numero de procedimiento AA-019GYR120-
E1-2016, en la que se adjudicé al proveedor Casa de Moneda de México

Por otra parte, en la Investigacion de Mercado se solicitaron cotizaciones a las siguientes empresas:

Comercializadora Damag, S.A. de C.V.
Deportes y Regalos Samar, S.A. de C.V.
El Cid Sports, S.A. de C.V.

Geraldine Vazquez Eries Pefia

Ricardo Uribe Clarin

Jorge Enrique Pachuca Santana

Ana Xitlalli Figueroa Alatorre

Richer, S.A.

Sanzar, S.A. de C.V.

10. Casa de Moneda de México

11. Conceptos PV, S.A. de C.V.

12. Reconocimientos Creativos

13. Vam Credenciales y Placas, S.A. de C.V.
14. Placas y Letreros

15. Talleres de los Ballesteros, S.A. de C.V.
16. Zab de México

17. Medallas Aurum

18. Martino Joyas México, S.A. de C.V.

19. Regalos Corporativos

20. Motives Reconocimientos

21. Conmemora E&E

22. Argentus Plata

LN OO s
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Solamente dieron respuesta a la solicitud de cotizacion las siguientes empresas:
e Talleres de los Ballesteros S.A. de C.V.

e Figueroa Alatorre Ana Xitlalli.
e (Casa de Moneda de México.

Resultando lo siguiente:

e Talleres de los Ballesteros S.A. de C.V. manifesté que no esta en posibilidades de
cumplir con el plazo de entrega solicitado para todos los conceptos que incluyen la
partida Unica.

e Figueroa Alatorre Ana Xitlalli, de igual forma manifesté que no esta en posibilidades
de cumplir con el plazo de entrega solicitado para todos los conceptos que incluyen
la partida Unica.

e Casa de Moneda de México, manifestd estar en posibilidad de cumplir con lo
requerido en el anexo técnico y términos y condiciones, en tiempo y forma.

De conformidad con la investigacion de mercado, misma que se agrega a la presente, se
desprende lo siguiente:

DIRECCION DE ADMINISTRACION
CUNIDAD DE ADQUISICIONES E [NFRALSTRUCTURA ! g
NG COORDINACION DE INVESTIGACION DE MERCADOS - y
DIVISION DE INVESTIGACION D MERCADIOS HMSQ'

INVESTIGACION DE MERCADO NUMERO 166/17
FOCON U5 - PARA LA ADCUISICION DE RECONDCIMIENTOS POR ANTIGUEDAD Y JUBILACION POR AROS DE SERVIGIO PARA LOS SERVIDDRES PUBLICOS DEL INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO SOCIAL

Partida | Nambre o razén social Fuente ’ 1 J 2

TALLERES DE LOS BALLESTEROS, S A. DE C.V. | comzacien si | s/ sl

L a L I S S s |'s 1062954500
Unica FISUEROA ALATORRE ANA XITLALLI COTIZACION sl si | sl s o ; ] % ‘
: o o | = | si S 12,394,03256 |
‘CASA DE MONEDA DE MEXICO COTIZACION Sl si S Y R T s oAt | % . |

] ) ) | s 8 | sl si si NOARLICA | 13,260.510 00

ife1o no cumpli | menos un aspecto téenico yio de los terminos y condiclones de uno o mas de fos bicnes solicitados an el requerimiento.
rusa Tallorwe de los. 5 5A. de C.V. manifestd que: " comunicaries qus
3 us el tismpo de entre
dt Tailores s 108 EAlanersa o da 6 s L e #reriiniems d:h mﬂu-:ITxr:on' £nire03 que estdn solicitando du 10 dias naturales para partia 1, partida 2 ¥ partida 3, o5 muy

de la adjudicacion directa No. ADD-019GYR120-£4.201E, no resultan obj
*2016. no resultan cbjetivaments comparabies, debido a que los bienas adquiridos an 1a
viene: ritto: partida Gnica solamento contemplan trea da los.
cuatra

precios de cada uno de los bianes on Anexo 4

Detalle de praguntas especificas =i —
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Casa de Moneda de México es la Gnica que cumple con los requisitos y plazo de entregas
solicitados, conforme al Anexo Técnico y Términos y Condiciones.

V. Procedimiento de contratacién autorizado

V.1. Fundamento del supuesto de excepcion al procedimiento de licitacion publica

Adjudicacién Directa, con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, 1, quinto parrafo, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, mismo que a la letra dice:

“Los contratos que celebren las dependencias con las entidades, o entre entidades, y los actos juridicos que se
celebren entre dependencias, o bien los que se lleven a cabo entre alguna dependencia o entidad de la
Administracion Publica Federal con alguna perteneciente a la administracion publica de una entidad federativa,
no estaran dentro del ambito de aplicacion de esta Ley; no obstante, dichos actos quedaran sujetos a este
ordenamiento, cuando la dependencia o entidad obligada a entregar el bien o prestar el servicio, no tenga
capacidad para hacerlo por si misma y contrate un tercero para su realizacién.”

5.4.1 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social que disponen que:

“Para acreditar la forma en que una dependencia o entidad que funja como Proveedor, cuenta con la capacidad
para entregar los bienes o prestar los servicios materia de los contratos que celebre con los sujetos a que se
refieren el articulo 1 parrafo quinto de la LAASSP, el Area Requirente debera integrar un expediente con por lo
menos:

a) Escrito suscrito por el Titular del Area Requirente, mediante el cual Jjustifique, motive, fundamente y autorice la
correspondiente contratacion.”

Por otra parte, el articulo 2, de la Ley de la Casa de Moneda de México, publicada en el
Diario Oficial de la Federacion el 20 de enero de 1986, sefala:

‘Para el ejercicio de la funcion de acufacion de moneda, se crea un organismo descentralizado de la
administracién publica federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, que se denominaré Casa de
Moneda de México”.

Y en el articulo 5, fraccion | de la Ley de la Casa de Moneda de México se establece:

‘La Casa de Moneda de México realizara, ademas, las siguientes actividades:

I.- Disefiar y producir las medallas que otorga el Gobierno Mexicano, conforme a la Ley de Premios,
Estimulos y Recompensas Civiles, asi como otras medallas conmemorativas que determinen las leyes o para
fines oficiales y particulares.”

V.2. Solicitud de Cotizaciéon

Derivado del resultado de la Investigacion de Mercado y toda vez que Casa de Moneda
de Mexico es el Unico proveedor que cumple las condiciones requeridas, esta
Coordinacion procedié a solicitar su cotizacion formal via electrénica, misma que se
anexa para pronta referencia.
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Casa de Moneda de México remitié la siguiente cotizacion a esta Coordinacion:

HEEEs e T $10,648,800.00
Fistoles 25 afios 11,917 $180.00 $2,145,060.00
Fistoles 30 afos c/oro 190 $285.00 $54,150.00
Reconocimientos 35 550 $750.00 $412,500.00
Total sin l.V.A. $13, 260,510.00

Cabe sefalar que dicha cotizacién cita entre otras cosas que esta basada en el precio
publicado en el precio publicado en los Mercados Internacionales de Metales, el dia 18 de
octubre de 2017.

VI. Monto de la contratacion y forma de pago.

El monto estimado para la contratacion solicitada asciende a $13,260,510.00 (trece
millones doscientos sesenta mil quinientos diez pesos 00/100 MN), mas el Impuesto al
Valor Agregado, segln consta en la propuesta econémica (ANEXO 3).

Es importante mencionar que se cuenta con el dictamen de disponibilidad previo numero
0000544471-2017 de fecha 9 de octubre de 2017, autorizado por un importe de $
15,400,000.00 (quince millones cuatrocientos mil pesos 00/100 M. N.), (ANEXO 4) con lo
que se acredita que se tiene suficiencia presupuestal para cubrir el monto estimado de la
contratacion.

VI.1. Forma de Pago

El pago se efectuara en moneda nacional, previa entrega de los bienes a satisfaccion del
Instituto dentro de los 20 dias naturales posteriores a que el proveedor presente en las
oficinas de la Divisién de Tramite de Erogaciones, sita en la Calle Tiburcio Montiel nim. 15
(esquina con Gomez Pedraza), Colonia San Miguel Chapultepec, C.P. 11850, Ciudad de
México, de las 09:00 a las 14:00 horas en dias habiles, la documentaciéon descrita en el
numeral “9.- Plazo y condiciones de pago de los bienes” del Anexo 2 Términos y
Condiciones, previa revision, visto bueno y firma de autorizacién del area usuaria y/o
administradora del contrato, el area institucional debera indicar la cuenta contable, unidad de
informacion y centro de costos que se afectara.

VI.2. Nombre de la persona propuesta y sus datos generales.

Organ
Federal

e Representante Legal: Lic. Alejandro Ramirez Sandoval

e  Direccion: Avenida Paseo de la Reforma numero 295, 5° Piso,

/C%auhtémoc, Ciudad de México.

Casa de Moneda de México
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Se anexa documentacion legal y administrativa (ANEXO 5)
VII.  Acreditacion de los criterios a que se refiere el del articulo 134 constitucional

ECONOMIA

El organismo publico descentralizado Casa de Moneda de México es el unico que cumple
con los requisitos solicitados en el Anexo Técnico y Términos y Condiciones, con lo que
garantiza las mejores condiciones de adquisicion de los “Reconocimientos por antigliedad y
jubilacién por afios de servicio para los servidores publicos del Instituto Mexicano del Seguro
Social’; aunado a lo anterior la propuesta econémica presentada por dicho organismo, es
menor a la suficiencia presupuestal autorizada para la presente contratacion.

EFICACIA

La adjudicacion directa, resulta ser el procedimiento mas conveniente para la adquisicion de
los “Reconocimientos por antigiiedad y jubilacién por afios de servicio para los servidores
publicos del Instituto Mexicano del Seguro Social”, ya que se obtendran las mejores
condiciones en cuanto a oportunidad, a fin de obtener los objetivos buscados por el Instituto,
asi como los resultados deseados en los tiempos previstos.

EFICIENCIA

Toda vez que, existe la necesidad de la adquisicion de los bienes descritos por parte del
Instituto y derivado de que de acuerdo a la Investigacion de Mercado, Unicamente Casa de
Moneda de México, es quien cumple con lo requerido en el Anexo Técnico y Términos y
Condiciones, y toda vez que su propuesta econémica se encuentra dentro del presupuesto
autorizado para la presente contratacion, aunado a que cuenta con la infraestructura técnica
y humana para entregar los bienes que esta area requirente establecié en el Anexo Técnico
(ANEXO 1) y Términos y Condiciones (ANEXO 2), y que, de acuerdo a su escrito del 6 de
noviembre de 2017, manifestd que no requiere de la contratacion de terceros, con lo cual da
cumplimiento al articulo 4 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pdblico, razén por la cual se logran las mejores condiciones con oportunidad de manera &gil,
lo que implica que los bienes se entreguen en tiempo y forma.

IMPARCIALIDAD

La Investigacion de Mercado se realizdé en igualdad de circunstancias para todos los
posibles proveedores, lo que conlleva a que no existio preferencia o designio anticipado por
parte del personal del Instituto, y por ende, no se otorga en condiciones ventajosas, que
pudieran favorecer a un determinado participante.

HONRADEZ

La adquisicién, se realiza con la probidad requerida por la Ley, ya que la adquisicion se
apega a la normatividad vigente, sin consentir intereses diferentes que no fueran
justificables, al amparo de las leyes aplicables, acreditandose asi la honradez en el proceso.

Por lo antes expuesto y fundado, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1, quinto parrafo de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del)Sector Publico, 4° de su Reglamento y 5.4.1
de las Politicas Bases y Lineamientos ateria de Adquisiciones Arrendamientos y

11
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Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, se autoriza la contratacion para la
adquisicion de “Reconocimientos por antigliedad y jubilacién por afios de servicio para los
servidores publicos del Instituto Mexicano del Seguro Social” mediante adjudicacion directa
a Casa de Moneda de México.

VIIl. LUGARY FECHA DE EMISION.

El presente documento se extiende al 10 de noviembre del afio dos mil diecisiete en la
Ciudad de México.

Atentamente

12
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Anexo técnico para llevar a cabo Ia adquisicion de los bienes denominados
‘Reconocimientos por antigiiedad y jubilacién por afnos de servicio para los
servidores publicos del Instituto Mexicano del Seguro Social”.

GOBIPRNG 97 [ A REPURLICA

I.- Descripcion amplia y detallada de los bienes.

-0s bienes deberan contar con- caracteristicas especiales en sy elaboracién en plata y
wro, medidas de tamafio Y peso, unidades y cantidades especificas, tanto de los
feconocimientos, como de los estuches para su-entrega.

l.os bienes deberan ser distribuidos en‘las 'cantidades,_apers‘onas designadas y domicilios
sehalados en los apéndices “A” y “B". '

«.- Caracteristicas y especificaciones de los bienes.

/- continuacion se detallan los tipos  de: reconocimientos que se requieren para la

tthmemoracion del personal que cumple 28, 30, 35 y sucesivamente en multiplos de 5
¢fos de antigiiedad en el Instituto Y para aquellos:que se jubilan por afios de servicios:

Iteconocimiento por 25 afios de antigiiedad,

Caracteristicas especificas por pieza:

¢ Fistol en plata ley .999, peso de 3.522 grs., dimension rectangular de 15 x18 mm.
y acabado en mate brillo. .

e Bolsa de terciopelo en color negro, con logosimbolo del IMSS en color plateado,
cosida con hilo color negro, con medidas de 88 mm. de alto y 69 mm. de ancho,
con 2 correas de terciopelo del color negro para cerrar en forma de jareta.

¢ Se anexa disefio y fotografia del bien requerido en el Apéndice C.

Fleconocimiento por 30 afios de antigliedad.

Caracteristicas especificas por pieza:
> Fisiol en plata ley .999, con bafo de oro ley .999, peso de 3.522 grs., dimensién
rectangular de 15 x18 mm. y acabado &n mate brillo.
¢ Bolsa de terciopelo en color negro, con logosimbolo del IMSS en color dorado,
cosida con hilo color negro, con medidas de 88 mm. de alto y 69 mm. de ancho,
cor 2 correas de terciopelo del color negro para cerrar en forma de jareta.
¢ Se anexa disefio y fotografia del bien requerido en el Apéndice D.

F-econocimiento por 35 y sucesivamente en mdltiplos de 5 afios de antigliedad.

Caracteristicas especificas por pieza:
¢ Medalla en plata ley .999, peso de 15.552 grs., dimension 32 mm. y acabado en
\ mate brillo.

=
=g

(.
="
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Anexo ftécnico para llevar a cabo la adquisicion de los bienes denominados
“Reconccimientos por antigiiedad Y jubilacion por afios de servicio para los
servidores publicos del Instituto Mexicano del Seguro Social”.

e Estuche de carton forrado de vinil imitacion piel en color azul marino con el
logosimbolo del IMSS en color plateado, con medidas de 90 mm. de largo, 91 mm.

de ancho y 24 mm. de altura, con alojamiento interno de capsula en terciopelo
color blanco.

» Se anexa disefo y fotografia del bien requierido en el Apéndice E.
Reconocimiento por jubilacion por afios de servicios.

Caracteristicas por pieza: : e, )

s Medalla en plata ley-.999,-4¢ mmde didmetro, peso-de 31.103 grs., acabado en
mate brillo. Syl ) vl B

«  Capsula de acrilico redonda con.dismetro/de 40mm.

e Estuche de cartén forrado «de vinil. mitacion -piel en color azul marino con el
logosimbolo del IMSS en color plateado; con medidas de 90 mm. de largo, 91 mm.
de ancho y 24 mm. de altuﬁ‘na,abmf alojamiento interno de céapsula en terciopelo
color blanco. ‘ RN .

« Se anexa disefio y fotografia del

5%

w g

2@uefid'b-:en el:Apéndice F.
3.- Cantidades requeridas dé’iﬁébiéﬁééu N '
Reconocimiento por 25 afios de servyigio.

¢ Se requiere la adquisicidon.de 11,917 piezas.

Reconocimiento por 30 aflos-de servicio. -
e Se requiere la adquisicion de 190-piezas.

Reconocimiento por 35.y: sucesivamente en.mditiplos de 5arios de antigiiedad.
o e requiere la adquisicion de 550 piezas:

Reconocimiento por jubilacién por-afios de servieio.
o Se requiere la adquisicion de 15,660 piezas.

4.- Método de evaluacion

=l provesdor participante debera anexar a su propuesta técnica lo siguiente:

» Propuesta técnica: En documento de la empresa, preferentemente membretado
debicamente firmado por el representante legal o a través de la persona que cuente
con las facultades para este efecto, la cual debe contener la descripcion amplia y
detallada de los bienes y la leyenda que en caso de resultar adjudicado, se obliga a
cumplir con lo requerido en el Anexo Técnico y Términos y Condiciones del presente
procedimiento.
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‘Reconocimientos por antigiiedad y jubilacién por afos de servicio para los
servidores publicos del Instituto Mexicano del Seguro Social”.

o Carta compromiso en Papel preferentemente membretado y firmado por el
Representante Legal 0 a través de la persona que cuente con las facultades para este
efecto, en la que manifieste que en caso de resultar adjudicado, en el momento de la
entrega de los bienes entregara un certificado de autenticidad en el que haga constar
que los materiales con los que se elaboraron los bienes entregados, cumplen con las
cendiciones de oro y plata definidos ‘en’ las caracteristicas y especificaciones

regueridos en el presente documento (material, metal; peso, diametro y acabado, entre
otros).

¢ Folletos y/o fotografias claras, de buen tamafio y calidad de imagen de trabajos
efectuados con antelacion, que contengan caracteristicas similares a lo requerido por
el Instituto en el presente Anexo Técnico.

~a evaluacion técnica de Ia propuesta sera documental, el Area Técnica verificara que la
Propuesta técnica contenga los documentosiseﬁé[aqos‘xe‘n esteinumeral y que los mismos
cumplan con lo requerido en el presente Anexo Téchico y Términos y Condiciones.

Adiministradora del contrato y area Area requirente

técnic
0<
o

Lic. Jennifer-Grisel Paramo Araiza 7. David Agh ;Ze Chavez
Coordinadora Técnica de Capacitacion r de la Coopdinacion de
Capacitacion

e

Fecha de emision: 26 de octubre de 2017.
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lérminos y condiciones para |Ilevar a cabo la adquisicion de

‘econocimientos por antigiiedad y jubilacién por anos de servicios para
rabajadores del IMSS.

l.- Programa de entregas.
-a entrega se realizara conforme a lo siguiente:

i.a Titular de la Coordinacion Técnica de Capacitacion, en su caracter de administradora
del contrato, designara al personal que considere para que lleve a cabo el conteo vy
levision de calidad de los bienes adquiridos en las instalac;_iones- del proveedor adjudicado

hiznes ya se encuentran disponibles para efectuar dicha revisién, previo al envio de los
biznes a los lugares de entrega sefialados en el apéndice B.

La revision se realizara para verificar que los bienes cumplan con las caracteristicas,
especificaciones y cantidades sefialadas en el Anexo Técnico, comprobando Ia
inexistencia de bienes maltratados,vnayédos, defectuosos, incorrectos, incompletos,
Ceteriorados y/o insuficientes. En caso de enconfrar alguno de los supuestos antes
r"zncionados, se le harg del conocimiento al proveedor o a la persona que haya
¢esignade para tal actividad, en forma verbal .en el momento, a fin de que el bien sea
tustituido de forma inmediata. Ty

Al finalizar el acto de conteo y revision de lé,_xcaligad; de.los bienes, el personal que sea
¢esignada por la Titular de |3 Coordinacion Técnica. de- Capacitacion, en su caracter de
¢aministradora del contrato, emitira un acta en la cual se haga constar el conteo vy
revision efectuados, precisando en Su caso, las cantidades revisadas, los bienes que
cumplen con las especificaciones sehaladas en el Anexo Técnico y-los bienes que seran
sustituidos o incluidos. Dicha acta sera firmada por el personal designado por Ia
administradora del contrato y el personal designado por el proveedor adjudicado.

LUna vez validados los bienes a entregar por parte de la administradora del contrato o el
rersonal gue designe, el proveedor adjudicado procedera a realizar la entrega de los
bienes en los lugares Yy a las personas sefialadas en el apendice “B”, la cual debera

concluir a mas tardar 10 dias naturales contados a partir del dia siguiente a la notificacion
¢ la adjudicacion.

L.os responsables de recibir los bienes en cada uno de los lugares de entrega remitiran a
lc administradora del contrato via correo electrénico, copia del acta de recepcion que
gitan de conformidad con la fecha y cantidades que fueron entregados por el proveedor
aludicadc, asi como nombre, matricula y cargo del servidor publico que recibio los
b enes; en caso de que en dichas actas se sefalen bienes defectuosos o dafados, Ia
administradora del contrato, debera solicitar al proveedor via correo electrénico g
reposicion de los bienes, misma que debera efectuarse en un plazo maximo de 5 diag
naurales posteriores a la fecha de notificacién, quedando los gastos que se generen pgr o
dcha reposicion a costa del proveedor. e

o . . e
Una vez que la administradora del contrato reciba los correos electrénicos con ?p'ra del
a:la de entrega recepcion que emitan los responsables de recibir los bighes de
canformidad con el Apeéndice “B” del Anexo Técnico, validarg y firmara la remision

1 \\
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presentada por el proveedor adjudicado, misma que contendra la descripcion del total de
los bienes entregados, con el nombre, firma, matricula y fecha de recepcion de Ia
(Coordinadora Técnica de Capacitacion, en su caracter de administradora del contrato,
dicha remision también debera ser firmada por el proveedor adjudicado.

3.- Plazo, lugar y condiciones de la entrevgagde los bienes.

Plazo.

I proveedor adjudicado debera distribuir-y-entregar les bienes al Instituto, a mas tarclar
10 dias naturales contados. a partir’ del.dia-sigujente- & la notificacion de la adjudicacion,
incluyendo la revisién en sitio def ignes . la-distribuicion. de los lugares sefalados en el
apendice "B” del Anexo Técnied y. co forme:al Progiama' de ‘entregas de los presentes
Términos y Condiciones. La fecha maxim a de ehtrega-sera el'30 de noviembre de 2017.

lre

l_ugar

l.os lugeres y las pérsonas,'respOnsabI3$idé. la:"’»njeqepbi‘éh de los bienes se encuentran
sefaladas en el apéndice “B”. ] ‘

Condiziones de entrega de los:bienes. .

Todos los bienes deberan estar embalados de atierdo a-la lista de distribucion sefialada
2n el apéndice “B” del’Anexo Técnico y canforme:al .Programa de entregas de los
presentes Terminos y Condiciones, con.envoltur original-del fabricante y en condiciones
de embalajecque.los resguarde del maltrato, delpolve.y de la humedad. El proveedor sera
responsable del personal que haya sido propuesfo para la distribucién de Jos bienes; asi

0mo sus viaticos y requerimientos durante la misma.-

4.-Modalidad y vigencia de la contratacion.

Se formalizara un contrato que contendré-las-cantidades determinadas, caracteristicas y

especificaciones, de conformidad: gon el anexo téenico y los presentes Términos y

~ondiciones, la vigencia del contrato seté-a partir de'la fecha de firma del mismo y hasta
2l 31 de diciembre de 2017. k. oy

3in perjuicio de que los bienes deban entregarse en los plazos sefialados en el numeral 2
“lazo Lugar y Condiciones de entrega

Para los presentes bienes, se requiere una sola fuente de abastecimiento Y No se otorgara
anticipo.

5.- Penas convencionales por atraso.

La administradora del contrato aplicara una pena convencional por cada dia de atraso en
la entrega de los bienes, por el equivalente a 2.5% (dos punto cinco por ciento) sobre el

valor fotal de lo incumplido sin incluir el IVA. 4)
//
\\'\ 7l

_//’

//
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-1 pena convencional se calculara por cada dia de incumplimiento, de acuerdo con gl
Jorcentaje de penalizacion establecido. La suma de las penas convencionales no
Jeberd exceder el importe de dicha garantia.

t.- Garantias contra defectos o vicios ocultos-en la calidad de los bienes.

Izl proveedor debera entregar a la administradora del contrato el mismo dia que entregue
l2r remisién definitiva, una garantia de fabricacion por um plazo de 30 dias naturales
contados a partir de la fecha de firma de la remision, contra defectos de fabricacion o
\icios ocultos, la cual deberg ser entregada en papel preferentemente membretado del
[roveedor, debidamente firmada por el representante legal o persona legalmente
facultada para ello. Estos requisitos no, son bplich}és, €n caso de que el proveedor
adjudicado sea una entidad o dependericia de la Administracién Publica.

.- Garantia de cumplimiento del contrato, -

¢¢ la Ley Federal de Instituciones ‘de;-E‘i_'é‘nl;,z"as' ¢on el 10% del monto total del contrato, a
f2vor del Instituto Mexicano ro S ‘de '

Ley de Adquisiciones, Arren ( 2l-Se
£0n aplicables, en caso de que el proveedor ‘adjudicado ‘s¢
& la Administracion Pablica.

Mo obstante lo anterior, se precisa que las obligaciones estipuladas en este contrato

¢on divisibles, en consecuencia su incumplimiento motivaria la aplicacién parcial de la
carantia de cumplimiento sobre los bienes no entregados.

<€ hara efectiva Ia garantia relativa al cumplimiento del contrato:

* Cuando el proveedor incumpla con cualquiera de las obligaciones establecidas en
el contrato que se celebre.

¢ Cuando se rescinda el contrato. _

® Cuando en el supuesto que se realicen modificaciones al contrato, no entregue en
€l plazo pactado, el endoso 0 la nueva garantia que ampare el porcentaje
establecido para garantizar e cumplimiento del contrato respectivo.

° La ejecucion de la garantia de cumplimiento del contrato, sera proporcional al
monto de las obligaciones incumplidas.

8 Criterios de evaluacion. b

L.z evaluacion de las proposiciones técnicas presentadas por los proveedores, se /<

llevara a cabo con base en el criterio de evaluacién binario, DE CUMPLE o W
CLMPLE, toda vez que no se requiere vincular las condiciones que deberan cumfplir
I provesdores con las caracteristicas de los bienes a adquirir, toda vez glie los
benes objeto de esta contratacion se encuentran estandarizados en el mercado y el

0014
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factor preponderante que se considerara para la adjudicacion del contrato es el precio
mas bajo por lo que se adjudicara al licitante que cumpla con los requisitos
establecidos y oferte el precio mas bajo de conformidad con los articulos 36 y 36 bis

fraccion 1l de la Ley de Adquisiciones, Arrendamlentos y Servicios del Sector Publico y
51 de su Reglamento.

9.- Plazo y condiciones de pago'delos bienes.

l.os precios permanecérén fijos durante lé:-vigf"e"’néiéade'l'"eontrato.

El pago se efectuara en Moneda'nNacté;talxa _las- 20 (v_emte) dias naturales posteriores a
e fist 3 FDI) por.parte.de "EIl Proveedor” en la

_Q nader Ttburclo Montiel numero 15

(esquma Gomez Pedraza) C 1
DelegaClon Mlguel H{dalgo, en i

« Comprobante, F|scal Dig@al yque,,explda' ;
l\/lexxcano del Seg ‘ro Soc:lal QOD“R&QIS

ale §
Afi anzadora asi como la documentam(’)n comprobatona que acrednte la recepcion
de los bienes.

« Qriginal y copia-del Qontréto.
o Copia de la garantia de.cumplimiento del ‘qont(natgf(»béliza de fianza).

o Nota de crédito a favor del Instituto ‘Mexicano del Seguro Social, en adelante, “El
Instituto” por el importe de la sancion en caso de atraso en la entrega de los
bienes, de ser aplicable.

o (Copia del documento que acredite la entrega- recepcion de los bienes de
conformidad suscrito por la administradora del contrato.

“Iz1 Proveedor” debera expedir sus comprobantes fiscales digitales (CFDI) en el
esquema de facturacion electronica con las especificaciones normadas por el SAT
(Servicio de Administracion Tributaria), para la recepcion de dichos comprobantes
“I=l Proveedor” debera cargar en Internet, a través del Portal de Servicios a
Proveedores de la pagina de “El Institutp” el archivo en formato XML, la validez

0usil o B
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de los mismos serd determinada durante la carga y Gnicamente los comprobantes
fiscalmente validos seran procedentes para pago.

“El Froveedor” debers proporcionar a la Administradora del presente contrato,
una representacion impresa del comprobante fiscal digital (CFDI) que cumpla
dichas especificaciones, la representacion impresa por si misma no sera sustento
para pago, si no se hace la carga del XML del cual se origind o si la misma no es
una representacion fiel.

La Administradora del presente contrato seré quien dara la autorizacion para que
la Dirsccion de Finanzas proceda a su pago de acuerdo a lo normado en el Anexo
Cuentas Contables del “Procedimiento para la récepcion, glosa y aprobacion de
documentos para tramite de pago y constifucién de fondos fijos”, mismos que se
encuentran publicados - en la direccion:
nitp:// ntranet/Docs/Normas/DIR.%20F INANZAS/COORD . %20CONT%20Y%20ER

QGACIONES/PROCEDIMIENTOS/6130-003:002:pdf

“El Froveedor” se obliga a no cancelar .ante el Servicio de Administracion
Tributaria (SAT) los comprobantes. fiscales ' digitales (CFDI) a favor de “El
Instituto” previamente validados en el ‘Portal.de Servicios a Proveedores, salvo
justificacién y comunicacién por parte del‘mismo a la. Administradora del presente
contrato para su autorizacion expresa, ‘debiendo.-este- informar a las Areas de
Tramite de Erogaciones de dicha justificacion y*Reposicién del comprobante fiscal
digital en su caso. . L

En caso de aplicar, “El Proveedor” debera entregar el CFD| a favor del IMSS por
el importe de la pena convencional por atraso.o deficiencia del servicio.

Las URG deberan registrar los contratos y su dictamen presupuestal en el Sistema
PREI Millenium para el tramite de:pago.correspondiente.

“El Proveedor”, queda obligado a entregar a “El Instituto” junto con la factura de
cobro respectiva, la “Opinion del cumplimienta de *obligaciones en materia de
seguridad social” vigente y positiva.

En caso de que “El Proveedor” presente su (CFDI) o factura con errores o
deficiencias, conforme a lo previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la
Ley ce Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “El
Instituto” dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la recepcion de la misma,
indicard por escrito a “El Proveedor” las deficiencias o errores que debera
correcir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta
que “Izl Proveedor” presente las correcciones no se computara dentro del plazo
estipulado para el pago.

El pago se realizara mediante transferencia electrénica de fondos, a través del
esguema electronico interbancario que “El Instituto” tiene en operacién, pargs
efecto “El Proveedor” se obliga a proporcionar en su oportunidad el nu
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cuenta, CLABE, banco y sucursal a nombre de “El Proveedor” a menos que éste
acredite en forma fehaciente la imposibilidad para ello.

El pago se depositara en la fe;cha pr@gramada para tal efecto, si la cuenta bancaria
de “El Proveedor” estd; contratada con BANORTE, BBVA. BANCOMER, HSBC o
SC()TIABANK lNVERLAT o a traves del esquema mterbancano via SPEI

T‘ltular del Area Requnrente
debera en’tregar Ios documentes sus an{gvés- = mcha cesion el érea responsable
de autorizar dicha ces&én VY

Asimismo, “El’ Proveedor” dr -" ,
depa Frfodm, v

conforme al Programa dé one de Nacnonal Fmancuera, S.N.C,,
Institucién de Banca’ de‘Desarroﬂa. an‘*“El"l stitufo’

En caso de que “El. Prqveedar” reciba pagas enexceso, debera reintegrar las
cantidades pagadas emexceso, mas losintereses correspondientes, conforme a la
tasa que establezca:la Ley de’ Ingreso$ dela Féderaeion, en.los casos de proérroga
para el pago.de créditos. ﬁscales Los" mtereses se.galeularain sobrg las cantidades
pagadas en-exceso y se-computaran por. dias natura[es desde la fecha de su
entrega hasta la fecha en.que se pongan. efectlvamente las cantidades a
disposicién de “EI Instituto®!

El pago de los biepes quedara condlmonado al. descuento que “El Instituto”
efectuara a “El Prove f J epenas convencionales y/o
deducciones aplicables, eniél- ente;dldor de’ queren el supuesto de que sea
rescindido el contrato, no procederé el“cobro de dichas penalizaciones, ni la
contabilizacion de las mismas para hacer efectiva la garantia de cumplimiento, de
conformidad con lo establecido por el articulo 95 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

10.- Mecanismos de comprobacion, supervision y verificacion de los bienes
contratados.

Se llevara a cabo mediante la emision del acta que ha quedado precisada en el programa
de entregas de los presentes Términos y Condiciones, asi como de la firma de la remision
definitiva por la recepcion total de los bienes, q se resumen en los siguientes
documentos:
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° La administradora del contrato elaborard un acta de en la cual hara constar que el
corteo y revision efectuados cumplen con las cantidades Yy caracteristicas solicitadas
en el Anexo Técnico, la cual debera ser firmada por el personal designado por la
administradora del contrato y por el personal designado por el proveedor adjudicado.

* La administradora del contrato, y el proveedor, haran constar la entrega de los bienes
adquiridos, firmando la remision que establece |a recepcion a entera satisfaccion por
el Instituto, una vez que se haya realizado la distribucién Yy entrega a nivel nacional de
los bienes en los lugares y a las personas sefialadas en el apéndice “B”, lo cual se
comprobara con las actas que-emitan y envfen a la administradora del contrato, los

servidores publicos que hayan recibido los bienes.-El proveedor acepta que hasta en

tanto esta verificacion no se lleve a: cabo, los bienes no se tendran por recibidos o

aceptados.

Administradora del contrato y Ltk Area Reguirente
Area Técnica. ‘ :
e

A /3(\
\

Lic. Jennif P3famo Araiza
(Coordiffadora Técnica de
Capacitacion -

Capagcitacion

Fecha de emisidon: 26 de octubre 2017,
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APENDICE A
: L o Medalla de -
Delegacién | Fistal c.%% bafio de Blela mo Medalia de 35

ora 30 afios jubllades afos o mas
01 Aguascalientes T4 189 5
02 Baja California 18 647 6
03 Baja California Sur | ] 124 0
04 Campeche 2 80 1
05 Coahvila B 0 572 9
06 Colirna - Q 121 ]
07 Chigpas o 0 207 5
08 Chihuahua o 20 1,164 S
l0bwango 0 324 8
11 Guanajuato ] 20 519 6
12 Guerrero o 7 217 11
13 Hidalgo 0 221 4
14 Jalisco - 0 1,075 14
15 Edo Mex Ote 0 857 23
16 Edo Mex Ple ) 0 444 16
17 Michodacan 7 46 -
18 Morelos 0 230 S
19 Nayarit. gLk S 136 0
20 Nuevo Leodn - Kook 0 1,084 33
21 Oaxaca o 2305 0 160 4
22 Puebla . 14 391 24
23 Queretaro 3_] 1 0 220 2
24 Quintana Roo 1168, 4 179 0
25 San Luis Potosi n 0 222 4
26 Sinaloa ) 0 514 4
27 Sonora o 536 2
28 Tabasco 14 138 5
29 Tamaulipas 0 372 18
30 Tlaxcala 0 98 2
31 Veracruz Norte 0 350 9
32 Veracruz Sur 25 338 19
33 Yucatan 1 g 2o 6
34 Zacatecas . 0 110 0
35 DF Norfe e 0 485 33
36 DF Norte I & i 2 5
37 DF Sur . Lk 0 988 80
38 DF Sur I & 19 594 45
09 Nivel Ceniral 498

%
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UNIDAD DE PERSONAL HJI] ‘A
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“Ano del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Vie xicanos”




05297%

APENDICE D



NP 4

MEXICO

GOBIERNO DF LA REPUBLICA

Apéndice D

0625¢
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DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA
COORDINACION DE INVESTIGACION DE MERCADOS
DIVISION DE INVESTIGACION DE MERCADOS

SOLICITUD DE COTIZACION PARA LA ADQUISICION DE RECONOGIMIENTOS
w CASA DE MONEDA DE MEXICO

ESTADO Ciudad de México

INSTRUCTIVO: INTRODUZCA LOS PRECIOS UNITARIOS EN MONEDA NACIONAL DE CADA SECCION REQUERIDA
EN CASO DE NO COTIZAR, FAVOR DE INDICAR LA LEYENDA “NO COTIZO".

Unidad de
medida

¥ gl 5 Precio unitario Importe total'sin
GETHES Descripeion Cantidad SinLV.A. LVA.
Fistol en plata ley .999, peso de 3.522 grs., dimension :
rectangular de 15 x18 mm. y acabado en mate brillo.
Se requiere que el fistol se entregue en bolsa de terciopelo|
1 en color negro, con logosimbolo del IMSS en color 11.917
plateado, cosida con hilo color negro, con medidas de 88
mm. de alto y 69 mm. de ancho, con 2 correas de
terciopelo del color negro para cerrar en forma de jareta.

Pieza $ 180.00| $ 2,145,060.00

Fistol en plata ley .999, con bafio de oro ley .999, peso de 3.522
grs., dimension rectangular de 15 x18 mm. y acabado en mate
brillo.

Se requiere que el fistol se entregue en holsa de terciopelo en :
2 color negro, con logosimbolo del IMSS en color dorado, cosida 190 Pieza $ 285.00 | $ 54,150.00
con hilo color negre, con medidas de 88 mm. de alto y 69 mm. de
ancho, con 2 correas de terciopelo del color negro para cerrar en
forma de jareta.

Medalla en plata ley .999, peso de 15.552 grs., dimension 32 mm.

y acabado en mate brillo.

Se requiere que la medalla se entregue en estuche de carton

3 forrado de vinil imitacién piel en color azul marino con el : 550
logosimbolo del IMSS en color plateado, con medidas de 90 mm.

de largo, 91 mm. de ancho y 24 mm. de altura, con alojamiento

intemno de céapsula en terciopelo color blanco.

Pieza $ 750.00| $ 412,500.00

Medalla en plata ley .99, 40 mm. de didmetro, peso de 31.103
grs., acabado en mate brillo.

Se requiere que la medalla se entregue en Capsula de acrilico

redonda con diametro de 40mm. y estuche de cartén forrado de ;
% vinil imitacién piel en color azul marino con el logosimbolo del 15,660 Fisza $ 680.00 (% 10,648,800.00
IMSS en color plateado, con medidas de 90 mm. de largo, 91 mm.
de ancho y 24 mm. de aitura, con alojamiento interno de capsula
en terciopelo color blanco.

Quektitnario_Reconocimientos (fistoles y medallas IMSS 2017) COTIZACION ok
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~DIREGCION DE FINANZAS

UNIDA uaﬁw’\&}ér\l FINANCIERA
COORDINACION DE PRESUPUESTO L.

. INFORMACION PROGRAMATICA
W COORDINACION TECNICA DE GESTION PRESUPUESTARIA
L DIVISION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO Al
GASTO DE OPERACION

“Afio del Centenario de la Promulgacion de la Constitucion Polifica de los Estados Unidos Mexicanos”

Ciudad de México, a 11 de octubre 2017

Oficio No. 03 90016B3010/6BA1/2196

Lic. Joel Delgadillo Marquez
Coordinador Administrativo de la
Jireccion de Administracion
“resente

Me refiero a su oficio No. 2782 recibido el 09 de octubre del afio en curso, mediante el cual solicita ia
smisién de un dictamen de disponibilidad presupuestaria previo, con afectacion a la cuenta 42060241
“Distintivos y Reconocimientos Méritos Laborales”, por un importe de $15°400,000.00, para ia “Adquisicion
Jde reconacimientos por méritos laborales”.

Sobre el particular, con base en el numeral 1 de los “Lineamientos para la emisién o cancelacion de
Dictamenes de Disponibilidad Presupuestaria y enlace por modificacién a contratos” del “Procedimiento
para la Expedicion de Dictamenes de Disponibilidad Presupuestaria para la Adquisicion de Bienes y
Contratacidn de Prestacion de Servicios de Cualquier Naturaleza y su Enlace por Modificacion a Contratos”,
‘¢ informo que se dio tramite a su peticion con la emision del documento que anexo, el cual se encuentra
ncorporado en el Sistema Financiero PREI-Millenium, como a continuacion se detalla:

Compromiso Cuenta | Importe en pesos | Status
0000544471-2017 | 42060241 $15°400,000.00 | Previo

-0 que se hace de su conocimiento, con fundamento en los articulos 70 y 84 del Reglamento Interior del
mstituto Mexicano del Seguro Social, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 18 de septiembre del
2006 vy lo senalado en el punto 8.1.2.1.1.1 del Manual de Organizacién de la Direccion de Finanzas.

Sin mas por el momento, le envio un cordial saludo.

Atenfamente

Lig, Jessica Miranda Vega
Titular de la Division

Anexo: lo indicado.

2on copia para:
Lic. Jose David Méndez Santa Cruz. Coordinador de Presupuesto e Informacién Programatica. {*)
Lic. Armando Rivera Téllez. Coordinador Técnico de Gestion Presupuestaria. (*)

") Se envia copia por SICGC.

COMBAIFS V-T 0615
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PODER EJECUTIVO

SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO

SR e

LEY de la Casa de Moneda de México

Al margen un sello con el Escudo Nacional.
que dice: Estados Unidos Mexicanos. —Presi-
dencia de la Republica.

MIGUEL DE LA MADRID H., Presidente
Constitucional de los Estados Unidos Mexicanos,
a sus habitantes, sabed:

Que el H. Congreso de la Unién se ha servido
dirigirme el siguiente

DECRETO

“El Congreso de los Estados Unidos Mexi-
canos, decreta:

LEY DE LA CASA DE MONEDA DE MEXICO

CAPITULO I

Objeto, Domicilio y Actividades

—— AHTICULO lo.—La acufnacion de moneda es

una funcion que ejerce de manera exclusiva. el

. Estado en los términos del Articulo 28 de la Cons-

titucion Politica de los Estados Unidos Mexi-!
canos y de las leves y decretos del Congreso de la
Union. y conforme a las politicas y lineamientos
establecidos por el Ejecutivo Federal. a través
de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

ARTICULO 20.—Para el ejercicio de la fun-
cion de acunacion de moneda, se crea un orga-
nismo descentralizado de la administracion pu-
blica federal, con personalidad juridica y patri-
monio propios, que se denominara Casa de
Moneda de México.

El qsl‘l'mbolo de la Casa de Moneda de México
sera M. »

ARTICULO 30.—La Casa de Moneda de
Mexico tendra su domicilio en el Distrito Federal
y podra establecer u operar plantas v oficinas en
otros lugares de la Republica.

ARTICULO 40.—La Casa de Moneda de
México tendra por objeto la acunacion de la mo-
neda de curso legal en el pais.

En la realizacion de su objeto, procedera a la
acunacion conforme a las caracteristicas v deno-

minaciones que establezcan los decretos del Con-
greso de la Union y a las érdenes de acufacion
del Bance de México. en los términos de la Ley
Monetaria de los Estados Unidos Mexicanos v de
la Ley Organica de este tultimo.

ARTICULO 50.—La Casa de Moneda de
Mexico realizara. ademas, las siguientes activi-
dades:

[.—Diseniar y producir las medallas que
otorga el Gobierno Mexicano. conforme a la Ley
de Premios. Estimulos y Recompensas Civiles.
asi como otras medallas conmemorativas que

* determinen las leyes o para fines oficiales y par-

ticulares.

II.—Elaborar piezas y placas de metales pre-
ciosos,conforme a los programas aprobados por
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico en
coordinacion con el Banco de México.

~ IIl.—Guardar y custodiar la moneda v los
metales que le entregue en deposito el Banco de
Meéxico y, en su caso. otras instituciones.

IV.—Disenar y fabricar, en su caso. monedas
extranieras, en cumplimiento de convenios v
contratos que celebre el Gobierno Federal o que
hubiere contratado directamente.

V.—Promover el desarrollo de tecnologia y la
fabricacién nacional de equipos y materiales
destinados a la elaboracion de monedas y meda-
llas. ’

VI.—Celebrar convenios y contratos vV rea-
lizar las operaciones necesarias. para llevar a
cabo directamente su objeto y actividades, con-
forme a esta Ley alos ordenamientos de obser-
vancia en la materia.

VII.—Administrar el Museo Numismatico
Nacional.

VIII.—Administrar a su personal. asi como
los bienes y recursos financieros que constituyen
su patrimenio, para el cumplimiento ce su objeto
y actividades.

IX.—Las demas que le fijén las leyes. sus re-
glamentos y el Ejecutivo Federal. por conducto
de las dependencias y entidades competentes.

CAPITULO 11
Patrimonio

ARTICULO 60.—El patrimonio de la Casa de
Moneda de México lo constituyen:
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I.—Los derechos, bienes y demas activos que
el Gobierno Federal tiene destinados a la acuna-

cion de moneda, asi como los que, por cualquier
titulo, adquiera en el futuro.

II.—Las aportaciones que, ademds, reciba
del Gobierno Federal.

IIl.—Los ingresos provenientes de su opera-
cion y los que perciba por la realizacién de sus
actividades.

IV.—Los derechos y las obligaciones, que le
correspondan, por las operaciones que realice y
que contraiga o adquiera. :

CAPITULO II1
Organos de Gobierno y de Vigilancia

ARTICULO 70.—La Administracién de la
Casa de Moneda de México, recaera en la Junta
de Gobierno y en el Director General.

ARTICULO 8o.—La Junta de Gobierno estara
integrada por cinco miembros -propietarios,
siendo el primero de ellos el titular de la Secre-
taria de Hacienda y Crédito Publico y 1os demés
designados, dos de ellos, por la propia Secretaria
vy, los dos restantes, por el Banco de México.

Por cada miembro propietario la Secretaria y
el Banco mencionados designaran también a un
suplente para que lo sustituya en sus ausencias
temporales.

ARTICULO 90.—La Junta de Gobierno sera
presidida por ¢l Secretario de Hacienda y
Crédito Publico y en sus ausencias, por el su-

. plente que designe.

El Director General asistira a las reuniones
de la Junta de Gobierno con voz, pero sin voto.

ARTICULO 10.—La Junta de Gobierno tiene
'as sigulentes tacultades:

I.—Aprobar los programas de acufiacién de
moneda y de operacion anual, a proposicion del
Director General, y someterlos a la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico.

Il.—Aprobar los presupuestos de ingresos
de egresos, a proposicion del Director Generafi
y, ensu caso, someterlos a la autorizacion de las
autoridades competentes.

III.—Recibir y aprobar, en su caso. los in-
formes de operacion y de resultados y los estados
financieros, que se rendiran por el Director Ge-
neral.

IV.—Designar al Contralor Interno v, a pro-
puesta del Director General, a los directores. ad-

‘ministradores de planta y titulares de las demas

unidades bésicas de actividad, conforme a la or-
ganizacion autorizada, asi como fijar las remu-
neraciones y los tabuladores del personal con su-
jecion a los lineamientos de la Secretaria de Pro-
gramacion y Presupuesto.

V.—Aprobar la estructura organica.

VI.—Aprobar, en su caso, los programas de
administracién de personal y de desarrollo tec-
nolégico, a proposicion del Director General.

VII.—Examinar y aprobar las Condiciones
Generales de Trabajo.

VIII.—Representar legalmente al organismo
ante las autoridades o los particulares con la
suma de facultades que se requieran conforme a
las leyes para la realizacion del objeto y activi-
dades previstos por ésta y para administrar su

patrimonio, asi como para otorgar y revocar po-
deres con base en dichas facultades.

[X.—Resolver sobre los asuntos que sean de
su compelencia conforme a las leyes o que so-
metan a su consideracion cualquiera de cus

miembros. los Comisarios, el Director General o
el Contralor Interno, asi como sobre los demas

asuntos que resulten necesarios para el cumpli-
miento del objeto y de las actividades del orga-
nismo.

ARTICULO11.—EI Director General serd de-
signado por la Junta de Gobierno, a propuesta
del Secretario de Hacienda y Crédito Publico, y
sus facultades seran:

I.—Ejecutar las resoluciones de la Junta de
Gobierno y los programas que hubiere aprobado
la propia Junta.

II.—Representar legalmente a la Casa de Mo-
neda de México ante terceros y toda clase de au- -
toridades administrativas, judiciales y del tra-
bajo, con todas las facultades generales v las que
requieran cldusula especial conforme a la Ley
para pleitos y cobranzas y actos de administra-
cion, asi como para actos de dominio en los tér-
minos y con las limitaciones que expresamente
senale la Junta de Gobierno.

III.—Otorgar y revocar poderes generales o
especiales con base en las facultades a que se re-
fiere la fraccion anterior.

IV.—Formular, para aprobacion de la Junta
de Gobierno, los programas de acunacion de mo-
neda y de operacion anual.



1

e = e e YT

[y

DIARIO OFICIAL

03279

Lunes 20 de enero de 1686

V.—Promover el desarrollo de técnicas de di-
-sefio y acunacion de moneda.

'

: VL.—Administrar les asuntos propios del oi-
‘ganismo y sus bienes, celebrando los convenios y
contratos que sean necesarios y ejecutar: los

actos que se requieran para el mejor desarrollo
de su planta productiva y aprovechariento de
. SUS Tecursos.

VII.—Rendir a la Junta de Gobierno el in-
forme anual y los demés que la misma le solicite,
en los que dard cuenta de la operacién, resul-
tados y en general, de la administracion.

VIIL.—Proponer, para aprobacion de 1a Junta
de Gobierno, las Condiciones Generales de Tra-
bajo, en los términos de la Ley Federal de los
Trabajadores al Servicio del Estado.

1X.—Nombrar al persenal del organismo, de
base o de confianza, asi como autorizar los con-
tratos de servicios prefesionales por honorarios
y dar por terminada la relacion de trabajo y con-
tractual respectivamente, por si o por el repre-
sentante autorizado per el erganismo, con suje-

_-cion a las Condiciones Generales de Trabajo y
~ dermnas disposiciones aplicables.

X.—Otorgar estimulos y recempensas al per-
sonal, y en su caso, aplicar sanciones adminis-

trativas; conceder permisos, licencias y vaca-

ciones, de conformidad con lo Dprevisto en las
Condiciones Generales de Trabajo v demdas orde-
namientos aplicables en la materia.

XI.—Resolver los demads asuntos cuyo conoci-

" miento no estad reservado expresamente a la
-“Junta de Gobierno y todos aquellos necesarios e
“implicitos para el cumplimiento de sus facul-

tades.

* (ARTICULO 12.—La ¢€Casa de Moneda de

¥ sugerencias relativos a la Junta de Gobierno y
al Director General.

[Il.—Estudiar y opinar sobre el uso y mejora-
miento de las instalaciones, equipos y tecnologia
del organismeo.

ARTICULQO 13.—El organismea contard con
dos comisarios designados, uno por la Seeretaria
de Hacienda y Crédito Piihlico, y el otro, por la
Secretaria de la Contraloria General de la Fede-
racion. Kl titular de cada Secretaria designara
un suplente. Los Comisarios podran asistir a las
sesiones de la Junta de Gobierno con voz pero sin
voto.

CAPITULO IV
Disposiciones Generales

ARTICULO 14.—E! perscnal de ia direccién,
administracion, inspeccién y los demaés trabaja-
dores que concurran directamente en el proceso
productivo o que utilicen metales y demas mate-
rial necesario en dicho proceso, deberan cau-
ciopar debidamente su manejo, mediante fianza
otorgada por una institucion de fianzas legal-
mente autorizada, u otra garantia eficaz, por el
monto y en los términos y modalidades que fije
la Junta de Gobierno.

ARTICULO 15.—La ‘Casa de Moneda de
México establecerd, con sujecidn a lo dispueste
por la Ley Orgénica de la Administracion Pu-
blica Federal, el Comité Mixto de Produetividad
con la participacién de los trabajadores y de la
administracién del erganismo.

ARTICULG 16.—Los actos, convenios y con-.

tratos en que infervenga la Casa de Moneda de
México, se ajustaran a las leyes federales condu-
centes y las controversias en que sea parte,
seran de la competencia exclusiva de los Tribu-

-~ Meéxico tendra un Comité Técnico integrado por
“ tres miembros designados, uno por la Secretaria
"~de Hacienda y Crédito Publico y otro’ por el
7 Banco de México, siendo el tercerc el Director
- General del Organismo. Por cada uno de elios se
- designard un suplente.

nales de la Federacion, quedando exceptuada de
otorgar las garantias que se exigen a los particu-
lares. '

ARTICULG 17.—Las relaciones de trabajo
entre la Casa de Moneda de México y sus traba-
2 ' , jadores, se regirén por el apartade “B” del ar-
== El Comité tendra a su cargo: ticulo 123 de la Constitucién Politica de los Es-

‘ tades Unidos Mexicanos y su Ley Regiamen-

I.—Opinar sobre los proyectos de programas taria.

“de acufacién de moneda y de operacién anual,

! propuestos por el Director General, asi como de

-~ las proyecciones formuladas al respecto por el
“*Banco de México.

TRANSITORIOS

PRIMERO.—Esta Ley entrard en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Diario Oficial de
la Federacién. Durante los 90 dias posteriores a
su vigencia, la Secretaria de Hacienda y Crédito

I1.—Verificar el avance y resultados de los
- programas en ejecucion y formular los informes
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Pdblico debersd continuar apoyaundo al Orga-
nismo con el propdsite de propiciar la adecuada

ftransicion administrativa, que esta Ley impone. .

SEGUNDO.—A! entrar en vigor esta Ley, se
derogan todas las disposiciones que seopongan a
la misma.

TERCERO.—La Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico procedersd con oportunidad a le-
vantar el inventario de los bienes, derechos y re-
CUrsos que asumira el organismo para proponer
al Ejecutivo Federal las medidas que corres-
pondan. Con base en el inventario y en la transfe-
rencia de dichos bienes, derechos y recursos, al
constituirse la Junta de Gobierno del Organismio
determinard el patrirmnonio inicial de operacidn
de la Casa de Moeneda de México.

CUARTO.—E] Ejecutive Federal dictars las
medidas que sean necesarias para que los
bienes, instalaciones, equipos, derechos y demas
recursos que estan destinadosal servicio ptiblico
de acufiacién de meneda gueden transferidos a
la Casa de Moneda de México a partir de la vi-
gencia de esta Ley.

QUINTO.—-EI perscnal de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pihlico, adscerits 2 la Direc-

cién General de Casa de Moneda, a la fecha de la.

vigencia de esta Ley, pasar4 a prestar sus servi-
cios a la Casa de Moneda de México Yy se manten-
drén los dereches salariales ¥ de antigiiedad que
hubiere adquiride.

México, D. F., a 26 de diciembre de 1985.—
Fernando Ortiz Arama, Dip. Presidente.—So-
corro Diaz Palacios, Sen. Presidenta.—Reyes R.

Flores Zarageza, Dip. Secretaric.—Luis Jesé

Barantes Segovia, Sen. Secretarig.—Rubricas”

En cumplimiento de lo dispuesto por la frac-
cién 1 del Articulo 89 de la Constitucién Pelitica
de los Estados Unidos Mexicanos ¥ para su de-
bida publicacién y ohservaneia, expide el pre-
sente Decreto en Ia residencia del Poder Ejecu-
tivo Federal, en la Ciudad de México, Distrito
Federal, a los veintisiete dias del mes de di-
ciembre de mil novecientos ochenta v cinco.—
Miguel de Ia Madrid H.—Rubrica.—El Secre-
tario de Gobernacién, Manuei Bartlett D.—Ru-
brica.—P.A. del Secretario de Hacienda ¥
Crédito Publico, el Subsecreiario Encargado del
Despacho, Francisce Suirez Davila.—Ru-
brica.—El Secretario de Programacion y Presu-
puesto, Carlos Salinas de Gortari.—Ribrica.—
El Secretario dela Contraloria General de la Fe
deracién, Franeisco Rojas Gutiérrez.—Ribrica.

LEY Organica del Bance Nacional de Comercis
Exterior

Al margen un sello con el Escudo Nacional,
que dice: Estados Unidos Mexicanos.—Presi-
dencia de la Republica.

MIGUEL DE LA MADRID H., Presidente
Constitucional de los Estados Unides Mexicanos,

a sus habitantes, sabed:

Que el H. Congreso de la Unién se ha servido
dirigirme el siguiente:

DECRETO

“El Congrese de los Estados Unidos Mexi-
cangs, decreta:

LEY ORGANICA DEL BANCO NACIONAL DE
COMERCIC EXTERIOR

CAPITULO PRIMERO

De ia Seciedad, Denominacién, Objeto
y Domicilio '

ARTICULO lo.—La presente Ley rige al
Banco Nacional de Comercio Exterior, Sociedad
Nacicnal de Crédito, institucién de banca de de-
sarrollo, con personalidad juridica v patrimonio
Dropios.

ARTICULO 20.—La Sociedad, en su caracter
de banca de desarrollo, prestara el servicio pt-
blico de banca y crédito con sujecién a los obje-
tives y prioridades del Plan Nacional de Desa-
rrollo, y en especial de los Programas Nacio-
nales de Financiamiento del Desarrollo v de
Fomento Industrial y de Comercio Exterior,
para promover y financiar las actividades y sec-
tores que le son encomendados en la presente
Ley. '

ARTICULO 30.—E!l Bancoe Nacional de Co-
mercio Exterior, como institucion de banca de
desarrollo, tendrd por. objeto financiar el co-
mercio exterior del pais, asi como participar en
la promocion de dicha actividad.

La operacién y funcionamients de la Institu-



