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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICAND DEL
SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL IMSS”, REPRESENTADO POR LA DRA. MARIA DE
LOURDES DIAZ ESPINOSA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OFERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DE “£L IMSS” EN GUERRERO Y POR LA
OTRA, LA C. EDNA BETSABE PERALTA BUSTOS, EN LO SUCESIVO “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS"; QUIENES AL ACTUAR DE FORMA CONJUNTA SE LES DENDMIHAﬁﬂ “LAS
PARTES”, Al TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I El 20 de abril de 1983, se publicé en ¢l Diario Oficial de la Federacidén {DOF), el “Actierda por el

que se deroga ef acuerdo que cred ia Unidad de Coordinacién General def Plan Nacional de Zonas
Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)% el cual, en su articulo
segundo establecid qus “EL IMSS”, serfa el encargado dsl Programa de Soiidaridad Sacial Ror
Cooperacion Comunitatia, cuyo objeto era propiciar la ampliacién del ambito de cobertura de los
servicios de sofidaridad social y la consolidacién de un sistema de cooperacién comunitaria en
bensficio de tas colectividades destinatarias de dichos servicios.

El 25 de junio de 1984, se publics en el DOF, el “Decrete por ef que se declaran ingorporadas af
Programa de Solidaridad Sociai por Participacidn Comunitaria, las unidacdes médicas propiedad dal
Instituio Mexicano del Sequro Social que se encueniran en of medio rural”, ol cual, en su articulo
segundo delemmind que of “EL’ MASS™, propocionania 05 sewvicios de sofidarkdad social
consistenies en: senacios de ssistencia médica, farmacéutics, quirirgica, hospitalaria y do
especialidades, atendion matemo-infantl v planticacién familiar, educacién para ka salud:
orientacion nufricional, promocion de saneamianto, inmunizacion y contred de enfarmedades
transmisibles.

lt. En sesion celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS, mediante

v,

Acuerdo ACDO.GAZ.HCT.$121218/335.P.DG, aprobd la modificacion de la denominacién del
Programa IMSS-PROSPERA, para que en lo sucesivo se identifique como Programs IMSS-
Bienestar.

El Programa IMSS-Bienestar. en lo sucesivo "EL PROGRAMA” es administrado por “EL IMSS", a
traves de la Unidad det Programa IMSS-Bienestar, en coordinagion con ias trecciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion, v los Organos de Operacién
Administrativa Desconcenirados de “EL IMSS”, tendiendo por ohieto garantizar el derachg
consfitucional a la proteccién de la salud, mediante &f ctorgamiento de senvicios de salud de primer
y segundo nivel, considerando para eflo ta implementacién de un Enfaque Intercultural en Salud,
en favor de la poblacidn que carece de seguridad sociat donde “EL PROGRAMA" licne pressncia.

V. ElPlan iMSS 2018-2024, como parte de su objetivo 1. "IMSS incluyante hacia et Sistema Gnico de

Vi,

Salud”. contempia el fortalecimlento de la estrategia del gobiemo federal para atender & los
mexicanos sin seguridad social, a iravés del “EL PROGRAMA", mediante ia axpansin de su
capacidad operativa y converger a la creacion det Sistema Unico de Salud & incluyan a todos los
seciores poblacionales.

El proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejergicio Fiscal 2025, presentado
por al Ejecutivo Federat y aprobade por la Camara de Diputados ef 12 de diclernbre de 2024, no
contempla recursos para el Ramo Ganeral 19 relativo a “EL PROGRAMAY.
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VIl. Con fecha 27 de marzo de 2025, se emilié el Acuerde de! H. Conseja Técnico de! instituto
Mexicano del Segurc Social ndmero ACDOASIHCOT.270325/02.P.DPM mediante & cuat
establecld, enire otros, s& autorizé a “EL IMSS”, a que a pattir del 1 de abril de 2025 ¥ por un
periedo de tres meses, garantizard, como un programa pricritara, ka continuidad de los servicios a
{a poblacion que, a la fecha, presta et “EL PROGRAMA™.

DECLARACIONES:
I Declara "EL IMSS", a través de su representanta, que:

la “EL PROGRAMA" administrado por "EL IMSS", a través de fa Unidad det Programa iMSS-
Bienestar, en coordinacién con (as Direcciones de Prestaciones Meédicas, de Finanzas ¥
de Administracion, y los Organos de Qperacion Administrativa Desconcentrada de "EL IMSS®, ¥
tiene porobjeto contribuir a garantizar el dereche constitucional a Ia proteccién de iz salud,
mediante el otorgamiento de servicios de satud, en ios difarentes nivefes de atencion,
consideranto para elle la implementacion y aplicacion del Modelo de Atencidn a a Satud para el
BIENESTAR {MAS-BIENESTAR), emitido conforme al Decreto pubticado en el DOF &f 22 de
octubre de 2022, que vincuia ta prestacicn de senvicios de salud con la participacion activa de la
comunicad para el autocuidado ds su salud, a favor de [a poblacién sin seqaridad social.

b Con fecha 27 de marze de 2025, se emitic el Acuerdo del H. Consejo Técnico det institio
Mexicano del Seguro Sccial admere ACDO.AS3HCT.270325/92 P.0PM mediante ef cual 1%
estableck, entre ¢lros, se autorizé a “EL S, a que 2 partir det 1 de abri! de 2025 y por un -
periado de Wes rmeses, garantizara, como un programa prioritario, fa corfinuidad de fos senvicios o
ta pobiacitn que, a la fecha, presta et “EL PROGRAMA™

l¢ La Dra, Maria de Lourdes Diaz Espinosa, Titular del Organo de Operacion Administrativa
Desconcenirade Estatal de “EL IMSS” en Gusrrarn, suscribe el presente insirumento juridico, en
su caracier de repressniante legal y con fas facultades gue le canfieren los aiculos 2, fraceion IV,
.inciso a}, 144 fraccidn | y XXIV, 155, fraccién X, ds! Reglamento nterior del Instituto Mexicane del
Seguro Social; ¥ acredita su personalidad mediante Escritura Poblica Nimero 31,023, de fecha 03
de diciembre de 2024, otorgada ante iz fe del Licenciado Eduardo Erancisco Garcia Villegas
Sanchez Corderv, de la ncfaria nimero doscientos cuarenta ¥y ocha de ia Ciludad de México,
actuando come asociado el Licenciado Daniel Garcla Cardova, titutar de {a notaria Namaro
veintidos de la ciudad de México, misma que queds inscrita en el Registra POblico de Crganismos
Descentralizados, bajo al folio nimero 87-1-10122024-192742, da techa 10 de diciembre del afo
2024, en cumplimiente a lo ordenado en la fraccion iV, del articulo 25, de la Ley Federal ds las
Entidades Paraestatales.

l.d Para el cumplimiente de su objeto, se requiere contar temporalmenie con {a prestacién de servicios
de una persona fisica con conocimientos en materia de Promocion y Educacion para la Salud,
durante el ejercicio fiscal 2025, por io que ha determinado Kevar a cabo ia contratacion de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”".

le °El PROGRAMA™ contard con Ios recursos provenientes de las reservas operalivas gue se
determinen de los excedentes def ejercicic fiscal 2025 del "IMSS" para cubric of imponte de os
honorarios de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIQOS", conforme al Acusrdo del H. Consejo
Téenico del Instituto Mexicano del Seguro Social nitmero ACDO.AS3I.HCT.270325/92.P.DPM da
fecha 27 de marzso de 2025.
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If Este conirato se celebra de conformidad con io dispussto por los articulos 277 D, de fa Ley de!
Seguro Social; 8, 1839 y 2606 al 2615 del Codigo Civil Federal, 69 de la Ley Federal de
Prasupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como por el “Acuerdo por ¢f guo sa establecen las
Disposiciones generales en maferia de Recursos Humanos de fa Administracion Publica Federal”,
publicato en el Diasia Cicial de la Federacion, el 22 de febreso de 2024 y sus reformas, el Manuaf
Adminfsirativo de Apficacion General en maleria de Recursos Humanos y Organizacion y el
Manual def Servicio Profesional de Carrera, publicados en el DOF el 12 de julio de 2010 ¥ sus
reformas.

Lg Parz ios efectos del presente conirate, sefala como su domicilio el ubicado en Av. Cuauhiémoc,
Mo, 95, Col. Centro, C.P. 38300, Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrer,

. Deciara “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", bajo protesta de decis verdad que:

Ua _Es de nacionalida RN estado civi gl Bai0s de edag, con fecha de pacioicnt
b ca de Regu- Pomesion (GURPd
en

WIOVE R e Amar
plent usn y goce de ias facultedes que le otorga la lsy, ¥ que cusl
su casn, con la experiencia necesatia para prestar et servicio requerido por *Ek PROGRAMA®".

Ik Cuenia con el Regisiro Federal de Contribuyentes con -::Iaw_'ntnrgadu por ei
Senicio de Administracion Trbutaria de la Secretarfa do ito Pdblico y de
conformidad con lo mdu en e Capitule VI de la Ley Genesal de Pablacidn, se encuentra
inscrito en &1 Reai | de Poblacion con Clave Unica de Registro de Poblacion No.

ida por 1a Secrelaria de Gobemacidn.

e Mo desempedia empleo, cargo o comisidn en gl servicio pilblice ni se encuentra inhabilitada para &f
desempeno de éstos, asi coma que a la suscripcidn del presente documents no estd prestando
servicios profesionales por honoratios en “EL IMSS” y/o en distinta dependencia o entidad de la
Administracion Pablica Federal, en [a Fiscalfa General de la Repiblica, en un Tribunal
Administtalive ¢ en la Presidencia de |z Repiblica. Asimismo, que no es parte en un juicio del
orden civil, mercantil, 1aboral o administrativo ni de ringuna clase en contra de alguna de las
refaridas instituciones Pablicas; ¥ que no se encuentra en algin otro supuesto o siluacion que
pudiera generar contlicto de intereses para prestar ios sarvicios objeto del presente contrata.

Nd Cuenta con estudios y conocimientos en materia de Licenciatura en Educacidn vy conoce
plenaments fas caracteristicas y necesidades de los servicios materia del presenta condrato, asi
como todos los factores, equipe e instrumentos necesarios para desempedar eficazmente las
attividades que se le encormendaran, bajo su compleia responsabilidad.

e Paralos efecios del presenie conliaio, sefiala comp sy domicii gLuh;ia li ¢} i_l

CONFORME A LAS DECLARACIONES ANTERIORES, MANIFIESTAN "“LAS PARTES" QUE ES
SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN
SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

“Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC, Domicilio Particular; Ly T CEOREERMO e L%] %m‘_;

. A, . . T MEXICO AR n
por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable y a los cuales solo pueden
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado, ya que su divulgacion podria ocasionar una afectacion a 100 B el e Y CPOHCL DA Pl 0 T DAL UL e 1 -.:1 )
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CLAUSULAS

PRIMERA.- "“EL IMS5S” encomienda 2 “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” & prestar fos
servicios profesionales consistentes en:

» Participa en la integracién de! diagndstico situacional de salud y programa de trabajo de |s Unidad
Médica Movil {UMM), proporcionando la informacidn relacionada con la organizacion y
participacion comunitara del universe de trabsjo.

+ Elabora con sir equips ef crenograma y programa mensual de visitas de orientacion, sequimiento y
concertacién en las iccalidades del universo de trabajo de su responsabilidad.

= Elabora el programa anual de orientacién a la organizaclén comunitaria ¥ farnilias.

»Pariicipa en la orientacion y actualizacion continua de los voluntarios rurales de salud, valuntarios,
comites de salud, paderas volintarias rurales y médicos tradicionales.

= Orienta & las familias en accicnes de promocién y avtocuidado de su salud.

+Participa en foros de experiencias exitosas, con veluntarios rurales de salud ¥ voluntarios de la ]

comunidad, programados por la caordinacion de acciones comunitarias.,

« Orienta y da seguimiento con I.h'q:fgani_zacidn cornunitaria y familias, ias astrate;;iaé implemeniadas

# Modelo de comunicacién educativa (JEC), Practicas saludables, Tecnologias apropiadas al

medio rural, Sansamiento basice integral, Interculturalidad, Gestion de recursos y Contraloria
social.

= Aplica la metodologia de SUPEIVISION y asescria vigente en las localidades de la UMM, utilizando
las cédulas dé participacion de la ‘organizacién comunitaria, y conocimientos y practicas de las
familias. - :

»Crienta acerca del uso adecuado de los insumos institucionales proporgionados a la comunidad
par el programa.

*Elabora el informe de 1a visita a las localidades de sccion intensive da la UMM ¥ o entrega af
premetor de accién comunitaria del ESAZUMR,

«Promueve a mujeres embarazadas y en pusrpefic da alto fiesgo, e usc de los albergues
comunitarios de los Hospitsles Rurafes.

*»Establece coordinacién y gestion con autoridades municipales, para la realizacion de acciones y
obras, orientadas a mejorar las condiciones de salud de ia pobkacién.

*Pafticipa coordinadamente con otras dependencias en la atencién de  contingencias
epidemiclégico-ambigntales y las aceiones da contiol,

*Asiste a reuniones de trabajo sobre ef desarrollc de! pragrama, convocadas por el grupo
muitidisciplinario, equipo zonat, autoridades municipates, locales, v la comunidad.
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= Aplica y da seguimiento a i0s lineamianios, normas, precadimientos y estrategias emitidos por la
coordinacidn de acciones comunitarias y participacion ciudadana para fa salud.

» Esiablece mecanismes de integracion de la organizacion comunitaria para la saiud, en localidades
con bajo fndice de participacion.

» Estabiece estrategias para que los integrantes de la grganizacion comunitaria entreguen adecuada
y oporlunaments su informe bimestral de actividades.

» Participa en las reuniones zonales y del comité médico técnice administrativo zonal (COMETAZ,

» Reporia, valida v anatiza bimsstralments la informacion reportada en el Sistema de Infarmacion en
Salud para Poblacién Abierta (SISPAY.

» Actualiza bimestralmente los indicadores PASH.
» Evallia semestralmente la participacian de la organizacion comunitaria y de las familias.

»Da seguimiento a los acuerdos y comptomisas dervados de la supervisién zanal, regional vy
nacional, aplicando y cumpliendo las recomendaciones sefialadas en los fempes establecides.

=Conduce la unidad automoiriz asignada para e desempefio de las actividades en salud,
rezpatantdo las leyes, reglamantos y normatividad institucional vigentes.

» Realiza todas tas funciones encomendadas, de acuerdo con su parfil.

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a prestar los senvicios referidos en la
Cidusula PRIMERA, apiicando su capacidad y sus conocimientos para cumplir satisfacioriamente con
las actividades que e encomiende “EL IMSS®, asi como responder de la calidad de los servicios ¥ de
cualquier otra responsabilidad en fa que incurra, como de jos dafios y perjuicios que o
inobservancia o negligencia de su parte se causaren a “EL IMSS",

TERGERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obiiga a desempefiar los servicios objeto
del contrato a “EL IMSS5” en forma personal & indspendiente, por 1o que serd ef Unico responsable de
8 ejecucion de los servicios cuando no se gjusten a los tdrmings y condicionss de este contrato.

“EL IMSB" podrad requerir ia presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en sus
instalaciones dentro de! horario de atencién yfo funcionamiento del establecimiento de que se trate, a
efecto de observar el avance y desarrollo de Ibs servicios encomendados y conforme a las
necesidades de “EL IMSS”,

CUARTA.- "EL IMSS” cubrird a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por concepto de sus
honorarios, fa cantidad de $34,048.14 (Treinta y cuatro mil cuarenta v ocho pesos 14/100 MN.).
Dicho importe sera depositado en la cusnta del beneticiaric a través de transfarencia electronica en 3
exhibiciones, cada una por la cantidad de $11,345.38 {Once mil rescienios cuarenta y nueve pesocs
38100 M.N.), det que seré retenido et Impuesto Scobre la Renta (i.S.R.) en los téminas def Titulo IV,
Capitulo |, articulo 94 fracciéon V y 96 da la Ley del Impuesto Sobre la Renta vigente, previa entrega
de tos informes de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL IMSS™, salvo que se interrumpa
la presiacion da los servicios sin causa justificada; en-dicho caso, se pagara ia parie proporcionai del
MEeNCIGNAade imporne.
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Dz la misma forma "EL IMSS", derivado de ias actividades objeto de éste contrato, si as el caso, se
abliga a cubrir a *EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expsnsas gue hayan de hacerse, con motivo
da ias actividades ancomsendadas o actividades a sealizar en términos de los adicylos 2608 y 2610
del Cadigo Civil Federal, asi come en el numeral 110, incise VI, de! "Acuerdo por ef que se
astablecen las Disposicionss generales en malera de Recursos Humanos de fa Administracidn
Publica Federal”, publicads en el Diario Oficial de |a Federacidn, el 22 de febrerc de 2024 v sus
relormas, asi como & Manua! Adminisirativo de Aplicacion General en maleria de Recursos
Humanas v Organizacicn v o Manual def Servicio Profesiona! de Carrera, publicado en el Diavig
Qficial de la Federacion (DOF) el 12 de julio de 2010 y sus reformas.

1 AS PARTES"” manifizstan de comin scuerdo que el importe de fos servicios es fiic por lo que bajo
ningura circunstancia podra aumentar durante ia vigencia del presente conirato.

QUINTA.- E| presente contrato observara una vigencia de 3 meses que inicia ! (1 de abril 2025 v
termina el 30 junio 2025.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podra, con motive de 1a prestacion de los
senvicios que realice a "EL IMSS*, asesorar, patrocinar o constituitse an consultar de cualquier
persona que tenga retaciones directas o indireclas con el cbjelo de las actividades que lleve a cabo,
con @ abjeto de evitar el confiicto dz interases,

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar 2 terceras personas, por
madie de publicaciones, infarmes, o cualquier otre medio, los datos y resuitados que obtenga con
motiva de la prestacian de 0s servicios chjeto de sste contrato, ni la infermacién que “EL IMSS” ja
propercicne o a la gqua fenga aceaso &n razén del objeto del presente contrato.

Las obligaciones de confidencialidad contraidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERWVICIOS" en vinud de este contrato subsistiran ininterrumpida y permanentemente con foda
fuarza y vigor ain después de terminado o vencido e! presente instrumento juridico.

QCTAVA - “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en favor
de cualguier ofra persona flsicz o moral, los derechos y obligaciones derivadas dal prasente contrato.

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicarsd a “EL IMSS”, cusliquier hecho o

circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar peruicio a la
misma.

DECIMA.- “EL IMSS" designa &l Dr. Angel Gamez Carbajal, en su carécter de Titular de la Jefatura
de Servicios de Prestacionges Medicas, en adelante “EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO®, para
reclbir a su entera salisfaccion los informes de fas actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”, asi como el resultado de ios servicios pactados en el contralo; quedando *EL
IMS5" expresaments facultado para verificar el cumplimiento de esle contrato, por lo gue podra

revisar en cualquier momento las actividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”.

DECIMA PRIMERA.- “EL IMSS", podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de juicio, por
cualquiera de ias siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS SERVIGIQOS™:

a) Por prestar los senvicios deficientemente, de mansta inoponruna o por no apegarse a lo
aslipilado en el presente contralo;

O GRBLEEYY AT g O e e LT L

- . MEXICO T AT

1o mowo ndom Bd proc m-wnl.uv-nn:::pummw;«nurn
Dot P Srmem derhon i Lo E b i b L Tt ¢

s 37 g nl 8 il acmira P ::m_rawauu;nasm.nuum B
mu-mu-mum-mvnxanm 2 30n.d 2 L ovimd e ca

12 abiy ol Fomm EraAr oo e 2 5 ‘f u 5 B

L
Leon s im st e Dmbrt Bl AP g APLR e

F oo 2k oo D S



256ZNINMR 05232

b) Por no chservar la discrecion debida respecto de la informacion a iz que tenga acceso como
consecuencia de la prestacidn de los servicios encomendados:

¢) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios ¢ por negarse a comegir lo
rechazado por “EL IMSS™;

d) Por negarse & informar a “EL IMS5” sobre la prestactdn wo ef resultado de los sarvicios
encomandados:

€) FPor impedir el desempefio normal de labores de “EL IMS5” durante fa prestacion de los
servicips;

B Sfse comprueba que la protesta a que se refiere la daciaracion il.d, se realizo con falsedad: v,

g) Por incumplimienio de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Fara los efectos a os que se refiere esta cldusula “EL IMSS” designars a la persona servidora
publica Lic. Alba Salgado Cisneros, Supervisora de Accién Comunitaria del Programa IMSS Bienestar
© &7 5U Ca50, a quien el Titzlar de la Unidad de Personal determine, para comunicar por escrito en e
domicilic sefalado por “LA PERSONA PRESTADQRA DE LOS SERVICIOS” en el presenie
contrato, el incumpfimiento en que éste haya incurrido, para que en un término de diez dias habiles,
contados a partir de! dia siguiente de la comunicacion, exponga lo gue a su deracho CORvenga, y
aparte, en su caso, las pruebas correspondientes, )

Transcufrido el término seftalado en el pamafo anterdor, "EL IMSS" tomando en cuemta ios
argummentos y pruebas ofrecidas por LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIDS”,
deteyminara de manara fundada y motivada si resulta procedente ¢ no rescindir el presente contrato y
Comunicara por escrito & “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” dicha determminacion.

DECIMA SEGUNDA.- “EL IMSS" en cualguier momento gedrd dar por terminado anticipadamente el
presente contrato sin la responsabilidad para déste, y sin necesidad de que medie resolucion judicial
alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” con treinta dias naturales
de anticipacion. En todo case, “EL IMSS” deberd cubrir los honorarios que corraspondan por los
servicios prestados y que haya recibide a su entara satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo par conciuido de manera anticipada,
Previo aviso que por escrito realice a "EL IMSSY con treinta dias naiurales de anticipacidn. "EL
IM3S” se reserva el deracho de aceptar la terminacion anticipada del contrato sin que ello implique ia
renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVIGIOS” no serd responsable por cualguior
evento de caso foruito o de fuerza mayor que las impida parcial o totalmenate cumplir con las
obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en ¢l entendide de gue dichos supuestos
deberan ser debidamenta acreditados.
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DECIMA CUARTA.- “EL IMSS” nc adquiere ni reconoce cbligacién alguna de caractar labotal, a
favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virfud de no ser aplicables a ta relacién
contractual que consta en este contrato, los aticulns 1¢, 8% y 20 de la Ley Federal del Trabajo, por 1o
que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado como trabajador para vs eleclos
legales, ¥ en paricular para obtener las prestaciones establecidas por ia Ley del Saguro Social, en su
articuls & A, fracciones ¥V, VI y WH, y demés apiicables, y unicamente se compromete a dar tolal
cumplimiento en tiempe ¥ forma a sus obligacionss, asimismo ne estara sufeta & o siguienie:

. reqistrar asistencia;

. ilevar a cabo los servicios objeto de este contrato on un area determinada de sus instalaciones;
horarig ni jornada;

. atender drdenes giradas por escrito;

. prasentarse como personal de “EL IMSS™

sujeiarse a la direccién o subordinacién jerdrquica de una persona servidora plblica, y

. asignarie cuatquier tipo de herramienta de caracter institucional.

oo an on

DECIMA QUINTA.- La titularidad de los derechos patrimoniales que s originen con ia ajecusion de
los trabajos objeto de este contrato, comespondera a “EL IMSSY, dando el debido reconocimisnto por
su participacion a “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" como colaborador (a)
remunerado (a), quien en términcs del articule 83 de |a Ley Faderal da! Derecho de Autor, tendra ei
derecho a gue se le mencione expresamente como actor, traductor, compilador, ejecutanis o
intérprate.

Asimisma, st como resuliado de las actividades desamciiadas con molivo de! presents contrato, se
genera algin derecho de propiedad industrial {come patentes, marcas, disefios industriales, ete.),
“LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS™ reconcee en este acto, que la tivlaridad de
diche derecho comespondera a "EL IMSS®.

DECIMA SEXTA.- “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" autoriza a "EL IMSSY
conforme af articulo 70, fraccion X1, de fa Ley General de Transparencia y Acceso a 1a informacién
Priibiica, asi como en el articulo B0 del *Acuerdo por sf qua se ostablecen fas Disposicianes generales
an materia de recursos humancs de la Adminisiracion Pablica Fadsral’, publicado en ef Diario Oficial
de [a Federacion, et 22 da lebrero de 2024, y sus reformas, para que difunda la informacién de [a
contratacién ante las autoridades qus lo soliciten, derivado de gue se considera informacian piblica.

Par su parte, “EL IMSS" se hace responsable del tratamiento de fos datos personales de “LA
PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, los cuales saran resquardados conforme a lo
dispuesto en el articulo 22 de 1a Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados y demas normatividad que resuite apficable, por lo que soto se realizaran
translergncias de datos personales para atender requerimientos de informacian, realizados por
autoridad compatente, que estén debidamente tundados y motivadas,

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES” aceplan que todo 10 no previsto en el presente contrato se
regira por ias disposiciones contenidas en el Cadigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los Tribunates Federales de la Ciudad
de Acapuleo de Judrer, Guertero, renunciando al tusro que 185 cudiera coresnonder en razon de su
domicilio presente, Juiaro o por cealguier otra causa.
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LEIDO POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO Y SABEDORAS DE SU CONTENIDO,
ALCANCE ¥ EFECTOS LEGALES, MANIFESTANDQ QUE NO EXISTE DOLO, MALA FE O
ERROR EN EL MISMO, LO FIRMAN POR QUINTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL
MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOQJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE ACAPULCO DE
JUAREZ, GUERRERO, EL 31 DE MARZO DE 2025,

POR EL IMSS POR “EL PRESTADOR
bE SERVICIOS™
i DRA.MARIA RDES DIAZ C. EDNA BETSARE PERALTA BUSTOS

ESPI
TITULAR DEL ORGANC DE OFERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL QUERRERD

TITULAR DE LA JEFATURA DE
SERVICIOS DE PRESTACIONES
MEDICAS

%.

DR. ANGEL GOMEZ CARBAJAL MAESTR NIAANGELINA
- ARPU IAZQ
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