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:CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONGRARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANQ DEL
SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL IMSS”, REFRESENTADO POR LA DRA. MARIA DE
LOURDES DIAZ ESPINOSA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE QPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DE “EL IMSS” EN GUERRERO Y POR LA
OTRA, EL C. NESTOR VAZQUEZ RAMON, EN LO SUCESIVO “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”: QUIENES AL ACTUAR DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA "LAS
PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUIENTES:

ANTECEDRDENTES

t. El 20 de absil da 1983, se pubilcd en el Diaric Oficial de la Federacion (DOF), el “Acuerde por el
gue se deroga ef acuerdo que cred fa Unidad de Coordinacién General def Plan Nacfonal de Zonas
Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 da enero de 1977, el cusl, en su arlculo
segundo establecié que “EL IMSS”, seria el encargade del Programa de Solidaridad Social por
Cooperacion Comunitaria, cuyo objeio era propiciar la ampliacién de! &mbito de cobertura de los
servicios de solidaridad social y la consolidacién de un sistema de cooperacion comunisria en
beneficlo de las colectividadas destinatatias de dichos serviclos.

il. Ei 25 de junio de 1984, se pubiict en el DOF, sl “Decratc por ef que se deciaran incomporadas 8l
Programa de Solidaridad Social por Participacion Comunitaria, las unidades médicas propledad def
Instituto Mexicano del Seguro Social qua se encuentran en el medio rural®, el cual, en su articuls
segurido determind gque e “EL IMSS”, proporcionsria los servicios de solidaridad sogial
congistentes en: servicios de asistencia médica, fammacéutica, guirdrgica, hospitalaria y de-
especialidades, atencion matemo-infanti v planificacion famlliar, educacién para la sal
onentacién nutrigional, promecion de sansamiento, inmunizacién y contro! de enfermedades
transmisibles.

. En sesidn celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Cansejo Técnice dal IMSS, mediante
Acuerdo ACDO.SAZ.HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacien de la denominacion del
Programa WMSS-PROSPERA, para que en io sucesivo se identifique como Programa IMSS-
Bienestiar.

IV. El Programa IMSS-Bienestar, en lo sucesivo “EL PROGRAMA” es administrado por “EL IMSS”, a
traves de la Unidad de! Programa IMSS-Bienestar, en coordinacidn con las Direcciones de
Prastacionies Médicas, de Finanzas y de Administraclén, vy los Organos de Operacion
Adminisirativa Desconcentrades de “EL IMSS”, tendlendo por cbjefo garaniizar el derecho
constitucionat a ta proteccion de fa salud, medlante el otorgamiento de servicios de salud de primer
y segundo nivel, considerando para eflo la Implemantacién de un Enfoque Intercuitural en Salud,
en favor de ja poblacién que carece de seguridad social donde *EL PROGRAMA” tiane presencia.

V. El Plan IMSS 2018-2024, como parte de su objetivo 1. “IMSS incluyente hacia el Sistema 1nico de
Salud®, contempla el fortalecimiento de la estrategia del gobierno federal para atender a los
mexicanos sin seguridad social, a través del “EL PROGRAMA”, mediznfe [a expansion de su
capacidad operativa y converger a a creacién dei Sistema Unico de Salud e incluyan a todos |os
sactores pablacionalges.

V1. Eiproyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacién para e Ejercicio Fiscal 2025, presentado
nor &} Ejecutivo Federai y aprobadoe por la Cémara de Diputados &l 12 de diciembre da 2024, no
contempla recursos para el Ramo General 18 relafivo a “EL PROGRAMA”.
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Con fecha 27 de marze de 2025, se emitid el Acuardo del H. Consejo Técnico de! Instituio
Mexicano del Seguro Social ndmero ACDO.AS3HCT.270326/92.P.DFM medlante el cual
establecid, enire otros, se sutorizé a “EL IMSS*, a gue a parilr del 1 de abril de 2025 y por un
pericde da tres meses, garantizaza, como un programa prioritario, la continuidad de ios servicios a
la poblacion que, a la fecha, presta el “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES:
Daclara “EL IMSS”, a través de su representante, gue:

“E{. PROGRAMA” administrado por “EL IM3S”, a través de la Unidad dei Programa IMSS-
Bienestar, en coordinacién con las Direcciones de Prestaciones Meédicas, de Finanzas y
da Administracion, y los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada de “EL IMSS”, ¥
fiene por objeto contribuir & garantizar €f derecho constitucional & la proteccidon de ia saiud,
mediante el otorgamiento de servicios de salud, en los diferentes niveles de aitencion,
consigerando para ello la implementacién y aplicacion del Modelo de Atencion 2 la Salud para el
BIENESTAR (MAS-BIENESTAR), emitide conforme al Decreto publicado en el DOF el 22 de
actubre de 2022, que vincula la prestacion de servicios de salud con la participacidn activa de |z
comunidad para el autoculdade de su salud, a favor de la poblacién sin seguridad social.

Con fecha 27 de marze de 2025, se emitié el Acuerdo del H. Consejo Técnico del Institut
Mexicana del Ssguro Social namero ACDO.AS3.HCT.270325/92.FP DPM medlanfe el cyal
astablecid, entre ofros, se autorizd a “EL IMSS”, a gue a partir del 1 de abril de 2025 y por
periodo de tres mesaes, garantizard, como un programa prioritario, 1a continuidad de ios servicio
la poblacion que, a la fechs, presta ef “EL PROGRAMA”

ta Dra. Marla de Lourdes Diaz Espinosa, Tiwlar del Organo de Operacibén Administrativa
Descaoncentrado Estatal de “EL IMSS" en Guerrera, suscribe el presente instrumento juridico, en
su carécter da representanta lagal ¥ con las facultades que le confieren los aricutos 2, fraccion IV,
inciso @), 144 fraccion | y XXIV, 155, fraccién X1, def Reglamento Interior def instituto Mexicano del
Seguro Social; y acredita su personalidad mediante Escritura PGblica Numero 31,023, de fecha 03
de diciembra de 2024, otorgada ante |a fe dsi Licenciado Eduardo Francisco Garcia Viiepas
Sanchez Cordero, de la nofaria niimero doscientos cuarenta y oche de la Ciudad de Mexico,
actuando como asociade el Licenciado Daniel Garcia Cordova, titular de la notarla nimero
veintidés de la ciudad de México, mlsma que quedé inscrita en el Registre Plblico de Organismos
Descentralizados, bajo el fofic numero 87-7-10122024-192742, de fecha 10 de dicismbre del afio
2024, en cumplimlento 2 lo ordenado en |z fraccidn iV, del articuto 25, de ig Ley Federal de las
Enfidades Paraastatales.

Para el cumplimiento de su objsto, e requiere contar temporalments con la prestacion de servicios
de una persona fisica con conocimientos en materia de Promocion y Educacidn para la Saiud,
durante el ejercicio fiscal 2025, por o que ha determinado lievar a cabo la contratacién de “EL
PRESTADDR DE LOS SERVICIOS”.

“E] PROGRAMA" contard con los recursos provenienies de las reservas operativas que ss
determinen de los excedentes del ejercicio fiscal 2025 del "IMSS™ para cubrir el importe da los
honorarios de “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™, conforme al Acuerdo del H. Consejo
Técnico del institute Mexicano del Seguro Social namero ACDC.AS3. HCT.270325/92.P.DPM de
facha 27 de marze de 2025,
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I.f Este contrato se celebra de conformidzad con |o dispuasto por los articulos 277 D, de ia Ley del
Seguro Social; B, 1832 y 2606 al 2615 del Cddigo Civil Federal; 69 de la Ley Federal de
Presupussto y Respongabilidad Hacendaria, asi como por el “Acuerdo por el que se establecert las
Disposicionas generales en materla de Recursos Humanos de fa Administracion Piblica Federal”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 22 de {ebrero de 2024 y sus reformas, el Manual
Administrativo de Aplicacitn Genergl en maleria de Recursos Humanos y Organizacion ¥ e
Manual dal Servicio Profesional de Carrsra, publicados en el DOF ef 12 de julio de 2010 ¥ sus
raformas.

Lg Para los afectos det presente contrato, seftala como su domicilio €l ubicado en Av. Cuauchiémoc,
Wo. 85, Col. Centro, C.P. 39300, Municipio de Acapulco de Judrez, Guarrero.

. Decfara “"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, balo protests de decir verdad que:

ILa _Es de nacionalidar Jestado civiijl & lancs de edaccon tacha de nacimiento
Jnic& de Regisuo ue Pobiacion (CURP |G| <
pe e oy mwew w135 fRcuitades que fe oforga la ley, y que cuenta con (08 conocyIEnios ¥, en

sU caso, con la experiencia necesaria para prastar el servicio requerido por "EL PROGRAMA".

Wb Cuenta con el Registro Federal de Contibuyentes con clzv ||| ] ] ctorgado por e
Serviclo de Administracién Tributaria de la Secretaria de nacienca y wreone Puoblico y
conformidad con o establecide en el Capitulo Vi de Ja Ley General de Poblacién, se encue
inscritc en el Registro Nactonat de Paoblacion con Clave Unica de Registro de Poblacitn o

_|expedida per la Secretaria de Gohemacion.

ILe Mo desempseiia empleo, cargo o comisién an gl servicio piblico ni s& encuentra inhabilitada para el
desempeiic de &stes, asl como que 3 la suscripcion dei presente documento ne estd prestando
servicios profesionales por honorarios en "EL IMBS” ye en distinta dependencia o entitad de la
Administracion Pdblica Federal, en la Fiscalla General de la Repiblica, en un Tribunal
Administrafiva 0 en la Prasidencia de la Replblica, Asimismo, que no es parte an un juicic del
orden civil, mercantil, laboral 0 administrative ni de ninguna clase en contra de aiguna de las
referidgas Instituciones POblicas; v que no s encuentra en algun olro supueste o situacion qua
pudiera generar confiicto de intereses para prestar los servicios objeto del presente contrate.

Hd Cuenta con estudios y conocimientos en materia de Licenclatura en Sociciogla y conoce
plenamente tas caractaristicas y necesidades de Ios servicios materia del presente contrato, ast
como todos los factores, equipo e instrumentos necesarios parz desempefiar eficazmente las
actividadas gue se le encomandaran, bajo su completa responsabilidad.

fl.e Para los efectos dal presente contrato, s&fiala como su domicitie el ubicado En‘_’

CONFORME A LAS DECLARACIONES ANTERIORES, MANIFIESTAN “LAS PARTES" QUE ES
SU VOLUNTAD CELEERAR EL PRESENTE CONTRATQ, PARA LO CUAL CONVIENEN EN
SUJETARSE A LAS BIGUIENTES:

“Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC, Domicilio Particular;

por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable y a los cuales sélo pueden i ﬁ;l:?{“.;%'g Lxﬂ Rt - i
tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado, ya que su divulgacion podria ocasionar una afectacion a - W anesnme -
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CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL IMS5" encomienda a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" a presiar los
servicios profesionales consistantes en:

+ Participa an la integracion del diagndstico sifuacional de salud y pregrama de trabajo de la Unidad
Médica Mavi (UMM), proporcionzsndo fa informacién relaciohadas con la organizacion vy
participacién comunltarka del universe da trabaio.

» Elabora con su equipo el cronograma y programa rmensual de visitas de orlentacion, seguimiento y
concertacion en las locatidades del universo de trabajo de su responsabilidzd.

+ Elabora el programa anual de erientacidn a le organizacion comunitaria y familias.

» Pariicipa en la orientacion y actualizacidn continua de los voluntarios rurales de salud, voluntarios,
comités de salud, parleras voluntarias rurales y meédicos tradicionales.

« Crienta 2 las familias en acciones de promecion y autoecuidado de su salud.

+ Participa en foros de experiencias exitosas, con voluntarios rurales de salud ¥ voluntarios de |
comunidad, programades por la coordingcidn de acciones comunitarias.

» Orienta y da seguimisnio con Ja organizacién comunitariz y familias, las estrategias implementada
£n accidn comunitaria:

* Modelo de comunicacidn educativa ({EC), Practicas saludables, Tecnologlas apropiadas al
medio rural, Sansamiento bésico integral, Intercuituralidag, Gestién de recursos y Contralorfa
social.

+ Anlica la metodologia de supervision y asesoria vigente an las localidades de la UMM, utitizando

las cedulas de participacion de la organizacidn comunitaria, y conocimienios y pricticas de las
familias.

» Orianta scerca detl uso adecuado de los insumos institucionales proporcionados a la comunidad
paor el programa.

« Elabora el informe de la visita a las localidades de accion intensiva de la UMM vy lo entregs al
promotor de socién comunitaria del ESAZUMR.

« Promueve a mujeres embarazadas y en puerperio de alto riesgo, e uso de los albergues
comunitarios de los Hospitales Rurales.

+ Esfablece coordinacion y gestion con autoridades municipales, para !z reatizacién de acciones y
obras, orientadas a mejorar las condiciones de salud de la poblacion.

» Pariicipa  coordinadamente con olras  dependencias en la atencién de contingencias
epidemioigpico-ambientales ¥ [as acciones de control.

» Asiste a reuniones de trabsjo sobre el desarrofle del programa, conwvocadas por € grupo
muftidisciplinaric, equipo zonal, auteridades municipales, locales, v la comunidad.
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" e Aplica y da seguimiento a los ingamientos, normas, procedimientos y estrategias emitidos por la
coordinacién de accionas comunitarias y parlicipacidn ciudadana para la salud.

« Estableca mecanismos de integracitn de la organizacién comunitaria para la salud, en localidades
con bajo indice de patticipacion.

+ Establece estrategias para que los integrantes de la organizacién comunitaria enfreguen adscuada
y oportunamants su informe bimestral de actividades.

« Participa en las reuniones zonales y del comité médico técnico administrativo zonal {COMETAZ}.

« Reporta, valida y analiza bimestraimente |a informacion reportada en ef Sistema de Informacion en
Salud para Poblacidn Abierta {S15PA).

-+ Actualiza bimestralmente [os Indicadores PAZH.
« Evailla semestralments Iz participacién de la organizaclén comunitaria y de las familias.

«Da seguimianto a ios acuerdos y compromisos derivados de la supervisin zonal, regional y
nacional, aplicando y cumpliendo las recomendaciones sefialadas en los tiempos gstablecidos.

«Conduce la unidagd autometriz asighada para e desempefio de las actividades en sal
respatando las leyes, reglamentos y normatividad institucional vigentes.

» Realiza todas las funcicnes encornendadas, de acuerdo con su peril.

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a prestar los servicios referidos en |a
Ciausula PRIMERA, aplicando su capacidad y sus conocimientos para cumplir satisfactoriamenta con
las actividades gue le encomiende “EL IMSS", asi como responder de ia calidad de los servicios y de
cualguier oira responsabilided en la que incurra, como de los dafios y pefuicios que por
incbservancia o negligencia de su parte se causaren a “EL IMSS".

TERGERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempefiar los servicios ghbjato
del contrato a “EL IMSS" en forma personal & independiente, por lo que serd 2l nico respensable de
la ejecucién de los servicias cuando no se ajusten a los términes y condiclones de este contrato.

“EL IMS5" podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ en sus
instalaciones dentro de! horario de atencién yfo funcionamiente del establacimisnto da gue sa trate, 2
efecto de observar el avance y desameollo de los servicies encomendados y conforme a las
nacesidades de “EL IMSS".

CUARTA.- “EL IMSS" cubrird a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por concepto de sus
hanorarios, la cantidad de $34,048.14 (Treinta y cuatro mil cuarenta y ocho pesos 14100 M.N.).
Dicho importe serd depositado en la cuenta del beneficiario 2 iravés de transferencia electronica en 3
exhibiclonas, cada una por la cantidad ge $11,349.38 (Once mil tresclentos cuarenie y nueve pesos
38/100 M.N.), del que seré retanido e! Impuesto Scbre la Renta {[.5.R.) en los tarminos del Titula 1V,
Capitufo |, articulo 84 fraccion V y 96 de ja Ley de! impuesto Sobre la Renta vigente, previa entrega
de [os Informes de los servicios encomendados a saflsfaccidén de “EL IMSS", salve qua se interrumpa
la prestacidn de los servicios sin causa justificada. en dicho caso, se pagara la parte proporclonal e
mencicnado imporie.
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De la misma forma “EL IMSS™, derivado de |as actividades cbjeto de &ste conirato, si es el casp, se
obliga 2 cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas gue hayvan de hacerse, con motivo
de las actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de los articulos 2609 y 2610
del Caédigo Civit Faderal, asi como en el numeral 110, inciso VI, del “Acuerdo por e que se
astablecen las Disposiciones generales en maleria de Recursos Humanos da fa Administracion
Fiblica Federal”, publicado en al Diario Oficlal de la Fedaracidn, a! 22 de febrero de 2024 y sus
reformas, asf como ef Manual Administrafive de Aplicacion General an maieris Je Recursos
Humanos y Organizacidn v ef Manua! del Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion (DOF) el 12 da julio de 2010 y sus reformas.

“LAS PARTES" maniflestan de comin acuerdo que el imporie de los servicios es fijo por o que bajo
ninguna circunsiancia pedré aumentar durante fa vigencia del presente contrato.

QUINTA.- El presente contrato observara una vigencia de 3 mesas que inicia ¢f 01 de abrit 2025 y
termina el 30 Junlo 2025,

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE L0S SERVICIODS" no podra, con motivo de |a presiacion de los
servicios que reslice a “EL IMSSY, asesarar, patrocinar o consfituirse en consuitor de cualguiar
personz que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de jas aciividades que ileve a caba,
con &l objato de evitar el confiicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a terceras personas, po
medic de publicaciones, informes, o cualguier otro medio, los datos y resultados que obtenga
molivo de ia preatacion de los servicios objeta de este contrato, ni la informacion que “EL IMSSY-
proporciona o a la gue tenga acceso en razédn del objeto del pragenta contrato.

Las obligaciones de confidencialidad contraidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS" en virtud de este contrato subsistirdn ininterrumpids ¥ permanentemente con toda
fuerza y vigor alin después de terminado o vencido e! prasante instrumento juridico.

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrs ceder an forma parcial ni total en favor
de cualquier otra parsona fisica o moral, los dereches y obligaciones derivadas del presente contrato.

NOVENA.- “EL PREETADOR DE LOS SERVICIOS” comunicard a "EL IMSS”, cualquier hecho o

¢lrcunstancia que por virtud de los serviclos prestades pudieran beneficiar o evitar petjuicio a la
misma.

DECIMA.- “EL IMSS™ designa &l Or. Angel Gémez Carbajal, en su caracier de Titular de Iz Jefatura
de Serviclos de Prestacicnes Médicas, an adelante “EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO", para
recibir a s4 entera salisfacciSn los informes de |as actividades desaroliadas por "EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS", asi como el resuitado de los servicios pactados an el contrato; guedando "EL
IMSS" expresamente facuitado para verificar el cumplimiento de este contrato, por lo gque podra
revisar en cualguier momente las actividades inherentes a las ya establecidas de “EEL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”,

DECIMA PRIMERA.- “EL IMSS*, podra rescindir el presente contrate, sin necesidad de juicio, por
cualqulera de ias siguientes causas imputaples a "EL PRESTADDR DE LOS SERVICIDS™:

a) Por prestar ios senvicios deficientemente, de manera incportuna o por no apegarse a lo
estipuiade en el presente contrato;
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b) Par no observar la discrecion debida respecto de la informacién a fa que tenga acceso comao
consecuencla de la prestacién de los servicios encomendados;

¢) Por suspender Injustificadaments la prestacién de los servicios o por negarse a cofregir la
rechazado por “EL IMSS*,

d} Por negarse a informar a “EL IMSS* sobre la prestacion y/o el resultado de los servicios
encomendados;

a) Por impedir e desempefic normal de labores de “EL IMS8S” durante 12 prestacién de los
Sanrvicios,

f) Si se comprueba que iz protesta a gue se refiere la deciaracion 1.4, se realizé con falsedad, v,

g) Por lncuh'lpiirniantn de cualguiera de las obligacionas ssiablecldas en este contrato.

Parz los efectos 3 los que so refiere esta cldusula “EL IM358" deslgnara a ia persona servidora
piblica Lic. Alba Salgado Cisneros, Supenvisora de Accién Comunitadia del Programa IMSS Bienestar
o en su caso, a qulen et Titular de la Unidad de Personal determine, para comunicar por escrito en el
domicilic sefialzdo por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" en el pregente
contrato, et incumplimients en que éste haya incurride, para que en un témine de dlez dias habke
contados a partlr del dia siguiente de la comunicacién, exponga lo que a su derecho convenga,
aporte, en su casa, ias pruebas correspondlentes,

Transcurrido ¢f ténmino sefialado en el pérrafo anterior, “EL IMSS" tomando en cuenta los
argumentos y pruebas ofrecidas por “LA PERSONA FRESTADORA DE LOS SERVICIOS",
detarminara de manera fundada y motivada si resulta procedents o no rescindir el presente contrato y
comunicard por escrito a “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" dicha dsterminacion.

DECIMA SEGUNDA. - "EL IMSS” en cualquier momento podra dar por terminado anticipsdamenta el
presente contrate sin la responsabilidad pars éste, y sin hecesldad de gue media resolucidn judicial
aiguna, dando aviso por escrito a "EL PRESTADQR DE LOS SERVICIOS” con treinta dias naturales
de anticipacién, En todo case, “EL IMSS” deberd cubrir los honrorarios que comesponddan por |os
servicios prestadoes y gue haya recibido a su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podré dsrlo por congluido de manera anticipada,
previo aviso qua por escrito realice a "EL IMSS" con treintz dias naturales de anticipacidn, “EL
IMSS"” se reserva el darecho de acepiar a terminacidn anticipada del contrato sin gue elle impligue a
renuncia 8 deduclr las acciones legales gue, en su caso, procadan.

DECIMA TERCERA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por cualquier
evento de caso fortulio o de fuerze mayor wgue le impida parcial ¢ totaimente cumplir con las
cbligacionas contraldas por virtud del presente contrato, en ef entendido de que dichos supuestos
deberan ser debidamente acreditadios.
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DECIMA CUARTA.- “EL IM85" no adguiere ni reconoce obligacidn alguna de caracier laboral, a
favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERWVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la relacion
contractual que consta en esta contrato, fos articulos 1°, 8°y 20 de la Ley Federal dail Trabajo, por lo
que “EL PRESTADROR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado como trabajadoer para los efectos
legales, y en particular para ohtener las prestaciones establecidas per la Ley dal Seguro Social, en su
articulo & A, fracciones V, Vi y Vi, y demas aplicables, y dnicamente se compromets a dar total
cumplimianta en tiempo y forma a sus obligaclones, asimismo no estard sujeta a lo siguienie:

registrar asistencia,

llevar a cabe los servicios objeto de este contrato en un rea determinada de sus instalaciones;
horario ni jornada;

. atender érdenes giradas por escrito;

presentarsa como personal de “EL IMSS™;

suletarse a la direcclon o subordinacldn jerdrauica de una persona servidora publica, y
asignarle cualquier ipo de herramienta de cardcter instituclonal.

@ompop o

DECIMA QUINTA.- La titularidad de jos deraches patrimoniales que se ofiginen con la gjecucidn de
los frabajos obleto de este contrato, comesponderd a “EL IMSS*, dando el debido racenccimiento par
su parficipacién a “LA PERSONA PRESTADORA DE LO5 SERVICIOS” como colaborador, {(a
ramunerado (a), quien en términos del asticulo 83 de la Ley Federal de! Derecho de Autor, tendr
derecho 2 que se [e mencione expresamente como autor, traductor, compilador, sjecutan
intérprete.

Asimismo, sl como fesultsdo de 'as actividades desarrolladas con inotlve de! presente contrato, se
genera algin derecho de propiedad industrial (como patentes, marcas, disefios industriales, etc.),
“|_A PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS"” recohoce en eate acta, qua ia titularidad de
dicho derecho correspanderé a “EL IMSS".

DECIMA SEXTA.- “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” autoriza a "EL IMSS"
conforme 2l arieulo 70, fraccidn Xt, da la Ley General de Transparencia y Acceso a la informacion
Puihlica, asi como en el articulo 80 del “Acuerdo por of que se establscen las Disposiciones generales
en matera de recursos humanos de la Administracion Pablica Federal®, publicado en el Diario Oficial
de |z Federacion, el 22 de febrero de 2024, y sus reformas, para que difunda la informacién de la
contratacién ante las autoridades que le soficiten, derivado de que se considera informacion pliblica.

Por su parle, “EL IMS8” se hace responsabie del fratamiento de ios datos personales de "LA
PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”, lbs cuafes serdn resguardados conforme a o
dispuesto en el articulo 22 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujefos Obligados y demas normatividad que resulte aplicable, por io que sclo se realizaran
transferencias de datos personsles para atender requerimigntos de Informacién, realizedos por
autoridad competente, que estén debidamente fundados y motivados.

DECIMA SEPTIMA.- "LAS PARTES" aceptan gue todo lo no prewisto en € presente conlrato ze
regiré por las disposiciones contenldas en e! Cédigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se sometaran a la jurisdiccion de los Tribunsales Federates de la Ciudad
de Acapuice de Jusrez, Guermero, renunciando al fuero gue les pudiera comesponder en razon e su
domicitic presente, futuro o por cualquier otra causa.
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LEIDO POR LAS PARTES EL PRESENTE GCONTRATO Y SABEDORAS DE SU CONTENIDO,
ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, MANIFESTANDO QUE NO EXISTE DOLO, MALA FE O
ERROR EN EL MISMO, LO FIRMAN POR QUINTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL
MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE ACAPULCO DE

JUAREZ, GUERRERO, EL 31 DE MARZO DE 2025.

POR EL IMSS

POR “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS”

DRA. MARIA DE LOURDES DIAZ

ESPINOSA
TITULAR DEL SRGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
4. DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO

b

i/
Lr

TITULAR DE LA JEFATURA DE
SERVICIOS DE PRESTACIONES
MEDICAS

DR. ANGEL EZ CARBAJAL

C. NE370 VQZEEFZZ‘JRAMGN

TITULAR DE LA JEFATURA DE
SERVICIOS DE DESARROLLO DE
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