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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR
HONORARIOS ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE,
EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL IMSS”,
REPRESENTADO POR EL DR JOSE MIGUEL ANGEL VAN-DICK PUGA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA

‘DESCONCENTRADA REGIONAL DE “EL IMSS” EN MICHOACAN, Y POR LA

OTRA, EL C. ARMANDO ALCANTAR SALAS, EN LO SUCESIVO “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”; QUIENES AL ACTUAR DE FORMA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS
ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

El 20 de abril de 1983, se publicé en el Diario Oficial de la Federacidén (DOF), el
“Acuerdo por el que se deroga el acuerdo gue cred la Unidad de Coordinacion
General def Plan Nacional de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado
el 21 de enero de 1977)”, el cual, en su articulo segundo establecié que “EL
IMSS”, seria el encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacién
Comunitaria, cuyo objeto era propiciar la ampliacién del ambito de cobertura de
los servicios de solidaridad social y la consolidacion de un sistema de cooperacién
comunitaria en beneficio de las colectividades destinatarias de dichos servicios.

El 25 de junio de 1984, se publict en el DOF, el “Decreto por el que se declaran
incorporadas al Programa de Solidaridad Social por Participacion Comunitaria, las
unidades médicas propiedad del Instituto Mexicano del Seguro Social que se
encueniran en el medio rural”, el cual, en su articulo segundo determind que el
“EL IMSS”, proporcionaria los servicios de solidaridad social consistentes en:
servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirldrgica, hospitalaria y de
especialidades, atencién materno-infantil y planificacion familiar, educacién para la
salud: orientacién nutricional, promocién de saneamiento, inmunizacion y control
de enfermedades transmisibles.

En sesidn celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion de
la denominaciéon del Programa IMSS-PROSPERA, para que en lo sucesivo- se
identifique como Programa IMSS-Bienestar.

. El Programa |IMSS-Bienestar, en lo sucesivo “EL PROGRAMA” es administrado
por “EL IMSS”, a través de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en
coordinacion con las Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de
Administracion, y los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados de
“EL IMSS”, tendiendo por objeto garantizar el derecho constitucional a la
proteccion de la salud, mediante el otorgamiento de servicios de salud de primer y
segundo nivel, considerando para ello la implementacién de un Enfoque
Intercultural en Salud, en favor de la poblacidén que carece de seguridad social
donde “EL PROGRAMA?" tiene presencia.
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NUM. CONTRATO 2567BSR05201

El Plan IMSS 2018-2024, como parte de su objetivo 1. “IMSS incluyente hacia el
Sistema unico de Salud’, contempla el fortalecimiento de la estrategia del
gobierno federal para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del
“EL PROGRAMA”, mediante la expansion de su capacidad operativa y converger
a la creacién del Sistema Unico. de Salud e incluyan a todos los sectores
poblacicnales.

El proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacidon para el Ejercicio Fiscal
2025, presentado por el Ejecutivo Federal y aprobado por Ja Camara de Diputados
el 12 de diciembre de 2024, no contempla recursos para el Ramo General 19
relativo a “EL PROGRAMA".

Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitié el Acuerdo del H. Consejo Técnico
del  Instituto Mexicano del Seguro Social numero
ACDO.AS3.HCT.181224/471/P.DF mediante el cual establecid, entre otros, se
autorizé a “EL IMSS”, a que a partir del 1 de enero de 2025 y por un periodo de
tres meses, garantizara, como un programa prioritario, la continuidad de los
servicios a la poblacion que, a la fecha, presta el “EL PROGRAMA”.
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DECLARACIONES:
Declara “EL IMSS”, a través de su representante, que:

“EL PROGRAMA” administrado por “EL IMSS", a través de la Unidad del
Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de Prestaciones
Médicas, de Finanzas y de Administracién, y los Organos de Operacion
Administrativa Desconcentrada de “EL IMSS", y tiene por objeto contribuir ‘a
garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud, mediante el
otorgamiento de servicios de salud, en los diferentes niveles de atencion,
considerando para ello la implementacion y aplicacidn del Modelo de Atencidn a la
Salud para el BIENESTAR (MAS-BIENESTAR), emitido conforme al Decreto
publicado en el DOF el 22 de octubre de 2022, que vincula la prestacién de
servicios de salud con la participacion activa de la comunidad para el autocuidado
de su salud, a favor de la poblacién sin seguridad social.
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Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emiti¢ el Acuerdo del H. Consejo Técnico
del instituto Mexicano del Seguro Social numero ACDO.AS3.HCT.181224/471/P.DF
mediante el cual establecid, entre otros, se autorizé a “EL IMSS”, a que a partir del
1 de enero de 2025 y por un periodo de tres meses, garantizard, como un programa
pricritario, la continuidad de los servicios a la poblacion que, a la fecha, presta el
“EL PROGRAMA’
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El Dr. José Miguel Angel Van-Dick Puga, Titular del Organc de Operacion
Administrativa Desconcentrado Regional de “EL IMSS” en Michoacan, suscribe el
presente instrumento juridico, en su caracter de representante legal y con las
facultades que le confieren los articulos 2, fraccion IV, inciso a), 144 fraccién | y
XXII, 155, fraccion XVI, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro
Social; y acredita su personalidad mediante Escritura Pdblica Namero 82,337, de
fecha 28 de junio del 2023, otorgado ante la fe del Licenciado Ignacio Soto
Sobreyra y Silva, Notario Publico namero 13, de la Ciudad de México, misma que
quedd inscrita en el Registro Publico de Organismos Descentralizados, bajo el folio
97-7-10072023-181256, de fecha 10 de julio de 2023, en cumplimiento a lo
ordenado en el articulo 25, fraccidn 1V, de la Ley Federal de las Entidades
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NUM. CONTRATO 2567BSR05201

» Aplica la metodologia de supervisidn y asesorfa vigente en las localidades de la BS,
utilizando .las cédulas de participacion de la organizacion comunitaria, vy
conocimientos y practicas de las familias.

» Orienta acerca del uso adecuado de Jos insumos institucionales proporcuonados ala
comunidad por el programa.

« Elabora el informe de la visita a las localidades de accién intensiva de la BS y lo
entrega al Promotor de Accion Comunitaria del ESAZUMR.

s Promueve a mujeres embarazadas y en puetperio de alto riesgo, €l uso de los
albergues comunitarios de los hospitales rurales.

 Establece coordinacién y gestién con autoridades municipales, para la realizacion
de acciones y obras, orientadas a mejorar las condiciones de salud de la poblacion.

» Participa coordinadamente con otras dependencias en la atenc:on de contingencias
epidemiolégico-ambientales y las acciones de control.

e Asiste a reuniones de trabajo sobre el desarrollo del programa, convocadas por €l
grupo multidisciplinario, equipo zonal, autoridades municipales, locales, y Ia
comunidad.

* Aplica y da seguimiento a los lineamientos, normas, procedimientos y estrategias
emitidos por la coordinacién de acciones comunitarias y participacidn ciudadana
para la salud.,

» Establece mecanismos de integracion de la organizacion comunitaria para la salud,
en localidades con bajo indice de participacidn.

» Establece estrategias para que los integrantes de la organizacion comunitaria
entreguen adecuada y oportunamente su informe bimestral de actividades.

e Participa en las reuniones zonales y del Comité Médico Técnico Administrativo
Zonal (COMETAZ). -

* Reporta, valida y analiza bimestralmente la informacién reportada en el Sistema de
Informacion en Salud para Poblacion Abierta (SISPA).

» Actualiza bimestralmente los indicadores PASH.

« Evallia semestralmente la participacion de la organizacion comunitaria y de las
familias.

¢ Da seguimiento a los acuerdos y compromisos derivados de la supervision zonal,
regional y nacional, aplicando y cumpliendo las recomendaciones sefialadas en los
tiempos establecidos.

» Conduce la unidad automotriz asignada para el desempefio de las actividades en
salud, respetando las leyes, reglamentos y normatividad institucional vigentes.

+ Realiza todas las funciones encomendadas de acuerdo con su perfil.

Y

Loa aspactos juridicos det pressnts documeanta luaron anallzrados por o Jefatura oo
dn lon

f ISATBBROSI0T

prejurgar aobro la juslificacian, procedimisnto,
i yia

5T

CONVENI DS ¥ COMBLLTAB JURIDICAS
la pr

UG O AL T R G O A AR
JREATIRA DE RERVICIOB JURIOIcos

OPFERACICGH ADMINS TILATIVA DESSOMC TMTRAD A
TR AT i A P TS A B TIW Y

OHIE A DE ST AT O,

MO aT o dispuasta” SnT alT numeral 70,1 parcafo” 9, dal T Menual “da’

Oraanizacian da ia Jefatura Oelegacional de Bervicioa Jurfdican, a sclcliud del dron
del Organoc de Operacldn  Administrativa  Descdancantrads Reoglanal

HIco

NHMHD i DRRAND D&

3
» @ solicitud de o unlded adminisirative responsable del Mismoe. B0

conascunnola, s regieird con el AaMors:

-
P

N

Dearvicios Juridicos, can banes an la revieidn realizads por el Departamanto Gonsullive,

aapactos teonleoa, mcondmicon ¥ domas cireunstBnciaes gue daterminarsen procadanion

tarrninos ¥y condicionaes de la contratacian, nt del resalindo de o invostigacion oe
las arcas requircnies, técnion=s y/o contratantes,

MUSHAJSNDC PRESTACION DFE SEERVHCIOS JZD2S/
Morcado corraspondisnte, Ml ee realiza scbre

Lo rowvision Juridica ae slfectud, =sin

contratants,
Micnoacan

- e
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SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a prestar los
servicios referidos en la Cldusula PRIMERA, aplicando su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende
“EL IMSS”, asi como responder de la calidad de los servicios v de cualquier otra
responsabilidad en la que incurra, como de los dafos y perjuicios que por
inobservancia o negligencia de su parte se causaren a “EL IMSS™.

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempenriar los
servicios objeto del contrato a “EL IMSS” en forma personal e independiente, por lo
que sera el Unico responsable de la ejecucidn de los servicios cuando no se ajusten a
los términos y condiciones de este contrato.

“EL IMSS” podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”
en sus instalaciones dentro del horario de atencidn y/o funcionamiento del
establecimiento de que se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de los
servicios encomendados y conforme a las necesidades de “EL IMSS”.

CUARTA.- “EL IMSS” cubrird a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $34,048.14 (TREINTA Y CUATRO MIL
CUARENTA Y OCHO PESOS 14/100 M.N.). Dicho importe sera depositado en la
cuenta del beneficiario a través de transferencia electronica en 3 (tres) exhibiciones,
cada una por la cantidad de $11,349.38 (ONCE MIL TRES CIENTOS CUARENTA Y
NUEVE PESOS 38/100 M.N.), del que seré retenido el Impuesto Sobre la Renta
(.S.R.) en los términos del Titulo 1V, Capitulo |, articulo 94 fraccién V y 96 de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta vigente, previa entrega de los informes de los servicios
encomendados a satisfaccién de “EL IMSS”, salvo que se interrumpa la prestacion de
los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara la parte proporcional del
mencionado importe,

De la misma forma “EL IMSS”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si
es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas que
hayan de hacerse, con motivo de las actividades encomendadas o actividades a
realizar en terminos de los articulos 2609 y 2610 del Cédigo Civil Federal, asf como en
el numeral 110, inciso VIi, del “Acuerdo por el que se establecen las Disposiciones
generales en maleria de Recursos Humanos de la Administracion Pablica Federal”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 22 de febrero de 2024 vy sus
reformas, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de
Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera,
publicado en el Diario Oficial de la Federaciéon (DOF) el 12 de julio de 2010 y sus
reformas.

“LAS PARTES” manifiestan de comun acuerdo que el importe de los servicios es fijo
por lo que bajo ninguna circunstancia podréa aumentar durante la vigencia del presente
contrato.
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QUINTA.- El presente contrato observara una vigencia de 3 meses que inicia el 02 de
enero 2025 y termina el 31 marzo 2025.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podrd, con motive de la
prestacion de los servicios que realice a “EL IMSS*, asesorar, patrocinar ¢ constituirse
en consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el
objeto de las actividades que lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de
intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a
terceras personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los
datos y resultados que obtenga con motivo de la prestacion de los servicios objeto de
este contrato, ni la informacion que “EL IMSS” le proporcione o a la que tenga acceso
en razén del objeto del presente contrato.

Las obligaciones de confidencialidad contraidas por “LA PERSONA PRESTADORA
DE LOS SERVICIOS” en virtud de este contrato subsistirdan ininterrumpida vy
permanentemente con toda fuerza y vigor aln después de terminado ¢ vencido el
presente instrumento juridico. '

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial
ni total en favor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones
derivadas del presente contrato. -

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicard a “EL IMSS”,
cualquier hecho ¢ circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran
beneficiar o evitar perjuicio a la misma.

DECIMA.- “EL IMSS” designa al Dr. Marco Antonio Castillo Moran, en su caracter de
Supervisor Medico Delegacional Titular del Programa de IMSS-Bienestar, en adelante
“EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO?”, para recibir a su entera satisfaccion los
infformes de las actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”, asi como el resultado de los servicios pactados en el contrato;
quedando “EL IMSS” expresamente facultado para verificar el cumplimiento de este
contrato, por lo que podra revisar en cualquier momento las actividades inherentes a
las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

DECIMA PRIMERA.- “EL IMSS¥, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad
de juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS”: :

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna ¢ por no
apegarse a lo estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecién debida respecto de la informacion a la que tenga
acceso como consecuencia de la prestacidn de los servicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadamente la prestacién de los servicios o por negarse a
corregir lo rechazado por “EL IMSS™;
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~d) Por negarse a informar a “EL IMSS” sobre la prestacion y/o el resultado de los
servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL IMSS” durante la prestacién
de los servicios;

f) Sise comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion ll.d, se realizé con
falsedad, y,

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este
confrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL IMSS” designara a la persona
servidora publica el Titular del Programa IMSS-Bienestar Dr. Marco Antonio Castillo
Morén, o en su caso, a quien el Titular de la Unidad de Personal determine, para
comunicar por escrito en el domicilio sefialado por “LA PERSONA PRESTADORA DE
LOS SERVICIOS” en el presente contrato, el incumplimiento en que éste haya
incurrido, para que en un término de diez dias habiles, contados a partir del dia
siguiente de la comunicacion, exponga lo que a su derecho convenga, y aporte, en su
caso, las pruebas correspondientes.

Transcurrido el término sefialado en el parrafo anterior, “EL. IMSS” tomando en cuenta
los argumentos y pruebas ofrecidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS”, determinara de manera fundada y motivada si resulta procedente o no
rescindir el presente contrato y comunicard por escrito a “LA PERSONA
PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA.- “EL IMSS” en cualquier momento podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad
de que medie resolucidn judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacion. En todo caso, “EL
IMSS” debera cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y
. que haya recibido a su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de
manera anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL IMSS” con treinta dias
naturales de anticipacion. "EL IMSS” se reserva el derecho de aceptar la terminacion
anticipada del contrato sin que ello implique la renuncia a deducir las acciones legales
que, en su caso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera responsable
por cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o
totalmente cumplir con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en
el entendido de que dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL IMSS” no adquiere ni reconoce obligacién alguna de
caracter laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no
ser aplicables a la relacién contractual que consta en este contrato, los articulos 1°, 8°
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y 20 de la Ley Federal del Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” no sera considerado como trabajador para los efectos legales, y en
particular para obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social, en
su articulo 5 A, fracciones V, VI y VI, y demas aplicables, y uUnicamente se
compromete a dar total cumplimiento en tiempo y forma a sus obligaciones, asimismo
no estara sujeta a lo siguiente:

registrar asistencia;

llevar a cabo los servicios objeto de este contrato en un drea determinada de sus
instalaciones;

horario ni jornada;

atender ordenes giradas por escrito;

presentarse como personal de “EL IMSS8”;

sujetarse a la direccion o subordinacién jerarquica de una persona servidora
publica, y I :

g. asignarle cualquier tipo de herramienta de carécter institucional.

oo

"0 Qoo

DECIMA QUINTA.- La titularidad de los derechos patrimoniales que se originen con la
-ejecucion de los trabajos objeto de este contrato, correspondera a “EL IMSS”, dando

el debido reconocimiento por su participacion a “LA PERSONA PRESTADORA DE -

LOS SERVICIOS” como colaborador (a) remunerado (a), quien en términos del
articulo 83 de la Ley Federal del Derecho de Autor, tendra el derecho a que se le
mencione expresamente como autor, traductor, compilador, ejecutante o intérprete.

Asimismo, si como resultado de las actividades desarrolladas con motivo del presente
contrato, se genera algun derecho de propiedad industrial (como patentes, marcas,
disefios industriales, etc.), “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”
reconoce en esfe acto, que la titularidad de dicho derecho correspondera a “EL
IMSS”,

DECIMA SEXTA.- “LA PERSON__A PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" autoriza a
“EL IMSS” conforme al articulo 70; fraccion XI, de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, asi como en el articulo 60 del "Acuerdo por ef gue se
establecen las Disposiciones generales en materia de recursos humanhos de la
Administracion Publica Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 22
de febrero de 2024, y sus reformas, para que difunda la informacidn de la contratacion
ante las auforidades que lo soliciten, derivado de que se considera informacion
publica,

Por su parte, “EL IMSS” se hace responsable del tratamiento de los datos personales
de “LA PERSONA PRESTADCRA DE LOS SERVICIOS”, los cuales seran
resguardados conforme a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados y demas
normatividad que resulte aplicable, por lo que solo se realizaran transferencias de
datos personales para atender requerimientos de informacion, realizados por autoridad
competente, que estén debidamente fundados y motivados.

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES” aceptan que fodo lo no previsto en el presente
contrato se regird por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, y en
caso de controversia para su Interpretacion y cumplimiento, se someteran a la
jurisdiccién de los Tribunales Federales de Michoacan, renunciando al fuero que les
pudiera corresponder en razén de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra
causa.
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LO FIRMAN POR

MALA FE O ERROR EN EL MISMO,
QUINTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS
SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE MORELIA MICHOACAN, EL 2 DE ENERO

CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, MANIFESTANDO QUE NO
DE 2025.

- LEIDO POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO Y SABEDORAS DE SU
EXISTE DOLO,

POR EL PROGRAMA

a0 ep pEpIgoin SA U a =

TESlUCIEIUOO O EEDIWDE) ‘RajuSanbo) TRalg )
mouEpoOcud UCUELUURIEE SN FFISUDIEUMD S ARUCP & BOILUGLOSS "EOD|UDR) SoIasdaw

1 &8 U eutBuckitoaass OpaousL

8p UCIDTEDNEGAU] H] ¥D GpENEol jER U CUQIDRISNUOD ) 8P AeUSS(PUSD A mdu o
"CURIMRSZoID  CUDDEDLITEN] # sugon aoBrafoad wE oroeie 8 BPLNT UOMEASS BT

LDEE § =5

MUSLUDU |8 UOD 118!
US COWENU 9P SIOEEUcDEs] sAfnHSULLPE pRPIUN W] @D B
IBuO|SEyY BEEENUADUCORG] BARMNSIUWPY uoeindcs

ROIDIANDE 30 NOIDYLEIMHd sfO0/Mrsr/HDIwN
{O8d B8 "SDUBASEELOE
= L ASIAY

ap ousfig SR CEIUEERGUOD

el JEp pMoOos B CSO9|pL0S SOIRADEE 8D jeusSeSojEd TuMmEer B B umneE ey
SR EAUEN RS S Sudued CLOLTLTL [RUELIN |8 wd PeRdED o W olueinduns oo

"OARNEUODD MUSLEURAdeT B 400 S0 BT S8 LG maR
=P winimef o oaod BopEE|eus L

Wﬁa&—

EL C. ARMANDO ALCANTAR

DR. JOSE MIGHEL ANGET

SALAS

EVDIOIEAF BVL TSRS A Sch NEANDD "EOL WL DS B WIS d O
p=ry

oL

NCENTRADA

AL EN MICHOACAN

JJJJJ IS SN SR LA T O
SODNNSNT BOISIARE S B waFvaar
Ry ST CHATIY M3 Ty O S

TITULAR DE LA JEFATURA DE -

SERVICIOS DE DESARROLLO DE

T UE SR UOD CERODIRANT S01DAJSS
BN QIUSWNDSE Sluedkoid (ep sooipran| sooedes mo

ST

HIHOY HOIDVE RS B0 OMNvomag 20 DRUD

PERSONAL

ol RS
ABRIEL PAREDES SARALEGUL

or s

TITULAR DE LA JEFATURA DE

7

PRESTACIONES MEDICAS

10



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10

