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C-DNTRATD DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS

ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICAND DEL
SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL IMSS”, REPRESENTADO POR LA DRA, MARIA DE
LOURDES DIAZ ESPINOSA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DE “EL IMSS” EN GUERRERO, Y POR LA
OTRA LA C, GABRIELA DOMINGUEZ NAVARRETE, EN LO SUCESWO “EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS™; QUIENES AL ACTUAR DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES”, AL TENOR DE 10S% ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGLHENTES:

ANTECEDENTES

1. El 20 de abril de 1983, se publicd en el Diaric Oficial de la Federacién (DOF), el "Acuerdo por ef

que se deroga ef acuerdo Gue cred la Unidad de Coordinacion General def Plan Nacional de Zonas
Deprimidas v Grupos Marginados (publicado ef 21 de enero de 1977})", el cual, en su ariiculo
segundo establecié que “EL IMSS", seria el encargado del Programa de Solidaridad Social por
Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto era propiciar la ampliacién de! ambite de cobertura de los
serviclos de solidaridad social ¥ la consolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en
beneficio de las colectividades destinatarias de dichos servicios.

Il. Ei 25 de junio de 1984, se publicd en e DOF, el "Decreto por &l gue se deciaran incorporadas al

Programa de Solicdaridad Social por Participacion Comunitaria, fas unidades médicas propiedad del
Institufo Maxicano del Seguro Social gue se encueniran en ef medio rural’, el cual, en sy articulo’
segundo determing que el “EL IMSS™, proporcionaria los servicios de solidaridad social
consistenies en; servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirirgica, hospitataria vy de
especialidades, atencién maternc-infantil y planificacion familiar, educacion para la salud:
arientacion nutricional, premecion de saneamisnto, inmunizacion y control de enfermedades.
transmisibles.

HI. En sesion celebrada e 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Teécnico del IMSS, mediante.

Acuerdo ACDO . SAZ2 HCT.121218/335.P DG, aprobé la madificacion de la denominacién del
Programa IMSS-PROSPERA, para gue en lo sucesivo se identifigue como Programa IMSS-
Bienestar.

IV. ElPrograma iM33-Bienestar, en lo sucesivo “EL PROGRAMA" es administraclo por “EL IMSS™, a

través de la LUnidad del Programa MSS-Bienestar, en coordinacién con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracién, y los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrados de “EL IMS5", tendiendo por objete garantizar el derecho.
constitucional a la proteccion de 12 salud, mediante el ctorgamienio de servicios de salud de primer
y segundo nivel, considerando para sllo la implementacion de un Enfoque Intercuitural en Salud,
en favor de la poblacion que carege de seguridad social donde “EL PROGRAMA” tieng prasencia.

V. EliPlan IMSS 2018-2024, como parte de su objetive 1. "IMSS incluyente hacia el Sistema Unico de

VI,

Salud”, contempla e! fortalecimiento de la esirategia del gobigtno federal para atender a [os
mexicanos sin aeguridad social, a través del “EL PROGRAMA", maediante la expansién de su
capacidad operativa y converger a fa craacion del Sistema Unico de Saiud e incluyan a todos fos
sectores poblacionalas.

£l proyecio de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2025, presentado
por el Ejecutivo Federal y aprobado por ia Cémara de Diputadoes el 12 de diciembre de 2024, no
contempla recursos para €| Ramo General 19 reiative a *EL PROGRAMA".
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Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitié ai Acuerdo dei H. Consajo Técnico del Instituto
Mexicano del Seguro Sccial nimerc ACDOAS3HCT.181224/471/F.DF mediante el cual
establecio, entre otros, se autorizo a "EL IMBS”, a que a pariir def 1 de enerc de 2025 y por un
periodo de tres meses, garantizara, como un programa prioritario, la continvidad de los servicios a
Iz poblacién que, a la fecha, presta el “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES:
Daclara *EL IMSS", a fravés de su representante, que:

“EL. PROGRAMA” administrado por "EL IMSS", a través de la Unidad del Programa IMSS-.
Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de Prestacicnes Meédicas, de Finanzas y
de Administracion, y los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada de "EL IMSS”, ¥
tiene por objeto coniribuir a gerantizar el derecho constifucional a la proteccidon de la saiud,
mediantz e oforgamiento de servicios de salud, en los diferentes niveles de atencion,
considerando para ello la implementacion y aplicacion del Modegle de Atencion a la Salud para sl
BIENESTAR (MAS-BIEMESTAR), emitide conforme al Decreto publicads en sl DOF el 22 de
cttubre de 2022, que vincula la prestacidn de servicios de salud con la participacidn activa de la
comunidad para e! autocuidado de su salud, a favor de 1a poblacidn sin seguridad social.

Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitid el Acuerdo del H. Consejo Técnice dei instituio
Mexicano del Segure Social nimero ACDO.ASIHCT.181224/471/P.DF mediante el cual
establecid, entre otros, se autorizd a “EL IMSS”, a gque a partir del 1 de enearo de 2025 y por un
periodo de tres meses, garantizard, como un programa prioritario, la continuidad de los servicios a
la poblacién que, & ia fecha, presta el “EL PROGRAMA®

La Dra. Maria De Lourdes Diaz Espinosa, Titular del Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrado Estatal de “EL IMSS8™ en Guemero, suscribe el presente instrumento juridico, en
su cardcter de representante legal y con las facultades que le confieren los articulos 2, fraccién 1V,
inciso &}, 144 fraccién | y XXIV, 155, fraccion X, del Reglamento Intenior del Institute Mexicano def
Seguro Social; y acredita su perscnalidad mediante Escritura Pidblica Namero 31,023, de fecha 03
de diciembre de 2024, otorgada ante la fe dei Licenciado Eduardo Francisco Garcia Viliegas:
Sanchez Cordero, de la notaria nimero doscientos cuarenta y ocho de la Ciudad de Meéxico,
actuando como asociado el Licenciade Daniel Garcla Cdrdova, titular de |a notariz nGmero’
veintidos de la ciudad de México, misma que quedd inscrita en el Registre Piblico de Organismos.
Descentralizadas, bajo &l folio ndmero 97-7-10122024-192742, da fecha 10 de diciembre del afo.
2024, en cumplimiento a lo crdenado en la fraccion |V, del articule 25, de la Ley Federal de las
Entidades Paraestatales.

Para el cumplimienic de su objeto, se requiere contar temporalmente can la prestacion de servicios,
de una persona fisica con conocimientos en materia de Enfermeria General, durante el ejercicio
fiscal 2025, por lo que ha determinado llevar a cabo la contratacion de YEL PRESTADOR DE LOS:
SERVICIOS™, :

‘€l PROGRAMA" contara con ips recursos provenientes de las reservas operativas gque se
determinen de los excedentes del ejercicio fiscal 2024 del “IMSS™ para cubrir el imperie de los
henorarios de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo del H. Conseio
Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social nimero ACDO AS3 HCT.181224/471/P.DF de
fecha 18 de diciembre de 2024,
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CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL IEMSS” encomicnda 2 “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” a prestar os
servicios profesionales consistentes en:

» Parficipar en la integracion y elaboracion del diagndstico de salud y proegrama de frabajo de su
unidad médica mavil de respaonsabilidad.

» Integrar cronogramas de actividades v visitas a as localidades en coordinacion con el equipo de .
salud. '

+ Realizar 1a solicitud, recepcion, guarda, manejo y conirel de las doiaciones de medicamentos,
bicldgico, materiat de curacién y ropa acorde a la normatividad. '

« Integrar, controlar y resguardar los expedientes clinicos de las y los integranies de la poblacidn
universo de trabaio de su responsabilidad.

» Registrar oportunamente las acciones realizadas, en los formatos que integran &l expediente
clinico.

= Registrar en |os formatos primarios, intermedios € integrales que se incorporan al flujo del Sistema
Unico de Infarmacidn en Salud para ia Pobiacion Ablerta (SISPA), asi como el sisiema dnico de
vigilancia epidemioidgica (suave).

» Participar en el levantamiento de inventarios y resguardos de equipe y mobiliarko y mantener su
actualizacion. '

» [dentificar v reportar a la jefa o jefe inmediato superior, las failas en €l funcionamienta de equipo,’
mohiliario, & nstrumental.

¢« Elaborar informes en los diferentes sistemas de informacion, ¢on la periodicidad gue le ses
requerida de las actividades realizadas.

= Asistir a reuniones zonales, segln correspanda.

» Analizar el avance del cumplimiento de las meias presupuestiales, proponer medidas e:
intervencicnes de mejora continua.

» Cumplir con aplicacién de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes, gulas de
practica clinica y normatividad institucional.

= Mantener ef arden y limpieza en su &rea de trabajo.
= Aplicar el Modelo de Atencidn Integral a la Salud.
= Gonoger y aplicar ias prioridades de salud para ¢! programa IMSS-Bienestar.

« Aplicacion del programa de vacunacidn universal y manejo de red de frio de acuerdo a |os criterios
astablecidos en &! manual de vasunacidn vigente.
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= Realizar tas actividades de las semanas pacionales de salud, en &i 100% de sus loczlidades de su
responsabiiidad.

s Participar activamenie en la vigilancia epidemiolégica de ESAWV, nctificando y reportando la

presencia de casos, de acuerde al manual de eventos supuestamente atribuible a vacunacion e
inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frio gue se presenten.

« Registrar y actualizar los censos nominales de vacunacion y cartilla nacional de salud.

» Participar en urgencias epidemiciogicas y desastres.

« Gtorgar consuitoria de enfermeria a la pobiacién, realizande acciones preventivas para ia
defeccion, prevencion y control de enfermedades por grupo etario, deniro del ambito de su
competencia y fomentar el autocuidadoe a la salud.

» Elaborar nota de enfermeria por consultoria otorgada, integrandala al expediente clinico.

= Agistir y pariicipar con el area médica en ia exploracion fisica de pacientes, respetando la
individualidad.

= [ntegrar plan de aviocuidado a la salud por individuo que valora y atiends.

« Brinddar cuidades y procedimientos técnicos de enfermeria con calidad y calidez a las y los
usuarios que demanden servicios de safud. '

= Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas practicas.

= Cumplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-55A-1-2002), para el manegjo de residuos
peligrosos biclgices infecciosos. '

« Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia at idertificar a las y los pacientes
que requieren de contral y seguimisnto en otro nivel de atencion.

= Respetar los usos y costumbres de la pobiacin.
» Qtorgar educacion y promocion para |a salud a la poblacién que demanda servicios de salud.

« Orientar sobre procedimientes higiénicos-dietéticos y participar en las aclividades de educacion:
para la sailud dirigicos a la pobiacidn.

« Fomentar la organizacidon y participacion comunitariz, para fa mejora del auiocuidado de la salud
de las familias y de la comunidad, mediante la comunicacion educativa an salud.

» Participar como docente en cursos de capacitacién y actualizacidn dirigideos a personal de
enfermeria.

« Agistir a cursos de-capacitacion y actualizacion previamente autorizados.

sRealizar todas |as actividades que se = encomienden, relacionadas con sy funcién, con
responsabilidad y &tica profasional en los tiempos y lugar indicado.
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SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a prestar los servicios referidos en fa
Ctausula PRIMERA, aplicando su capacidad y sus conocimientos para cumplir satisfacteriamente con
las aclividades que le encomiende “EL IMSS”, asi como responder de la calidad de los servicios y de
cualquier ofra responsabilidad en la que incurss, como de los dafios y perjuicios gue por
inobservancia o negligencia de su parie se causaren a “EL IMSS”,

TERCERA.- “El. PRESTADOR DE LQS SERVICIOS"” se cbliga a desempefiar los servicios sbjeto
del contrato a “EL IMSS™ en forma personal e independiente, por lo que sera ef inico responsable de.

i2 ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los términos y candiciones de este contrato.

“EL IMSS" podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"” en sus
instalaciones denfro del horario de atencidn yfo funcionamiento del establecimients de que se trate, a

efectc de observar el avance y desarrofle de los servicios encomendados y conforme a las:

necesidades de “EL IMSS™,

CUARTA.- "EL IMSS" cubrirad a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por concepto de sus

honorarios, la cantidad de $41,314.98 {Cuarenta y un mil trescientos catorce pesos 98/100 M.N.)..

Dicho imparie serd depositado en la cuenta del beneficiario a través de transferencia electronica en 3
exhibiciones, cada una por la cantidad de $13,771.66 {Trece mii sefecientos setenta y un pesos
66/100 M.N.), del gue sera retenide ef impuesto Sobre la Renta {L.8.R.} en los términos del Tituio 1V,
Capltule 1, atticulo 94 fraccién V y 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta vigente, previa entrega
de los infarmes de lps senvicios encomendados a satisfaccion de "EL IMSS”, saivo gue s interrumpa
la prestacion de los servicios sin causa jusiificada; en dicho caso, se pagara la parde proporcional del
rmensionado imporie.

De 2 misma forma “EL IMS5", derivado de las actividades objete de éste contrato, si es el caso, se-
obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas que hayan de hacerse, con motive
de las actividades encomendadas o actividades a realizar en terminos de los articules 2609 y 2610

del Cédigo Civil Federal, asi como en el numeral 110, inciso Vi, del “Acuerdo por ef gue se

establecen fas Disposiciones gerncrales en maferia de Recursos Humanos de fa Administracion
Publica Faderal”, publicado en el Diario Oficial de ia Federacion, el 22 de febreroc de 2024 y sus
refarmas,  asi come ef Manual Adminisirativa de Aplicacidn General en maferia de Recursos
Humanos y Organfzacion v el Manual del Servicio Profesional de Carrara, publicado en el Diano:

Oficial de la Federacidn (DOF) el 12 de julio de 2010 y sus reformas.

“LAS PARTES"” manifiestan de coman acuerdo que e importe de los servicios es fijo por io que bajo

ninguna circunstancia podrd aumentar durante la vigencia del presente contrato.

QUINTA.- E! presente contrato observard una vigencia de 3 meses que inicia el 02 de enero 2025 y
termina el 31 marzo 2025.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con mative do la prestacion de ios
servicios gue realice a “EL IMSS®, asesorar, patrocinar o constituirse en consulior de cualuuier
persona que fenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que ileve a cabo,
con e objeto de evilar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras personas, por
medio de publicaciones, informes, o cuaiquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con
motive de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, ni la informacién que “EL IMSE® le
proporciona © a la gue ienga sccesc en razon del objeto de! presente contrato.
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Las obligaciones de confidencialidad contraidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS” en virtud de este contrato subsistirdn inintersumpida y permanentemente con toda
fuerza y viger aun después de terminado o vencido el presente instrumento juridica.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE L.OS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en favor
de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y ohligaciones derivadas del presente contrato.

NOVENA.- “EL PRESTAPOR DE LOCS SERVICIOS” comunicara 2 "EL IMSS", cualquier hecho 0.
circunstancia gue por virud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a la
rmisma.

DECIMA.- “EL IMSS* designa a Dr. Angel Gémez Carbajal, en su cardcter de Encargado de la:
Jefatura de Servicios de Prestaciones Meédicas, en adelante "EL ADMINISTRADOR DEL.:
CONTRATO”, para recibir a su entera satisfaccion los informes de las actividades desarrciladas por,
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resuitado de los servicios pactados en el
contrato; quedando “EL IMSS" expresamente faculiado para venficar & cumplimienic de este
contrato, por o gue podrad revisar en cualquier momento las actividades inherentes a las ya
establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL MASS", podré rescindir el presente conirate, sin necesidad de juicio, por.
cualquiera de las siguientes causas imputables & “"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™: :

a) Por prestar los servicios deficientemenie, de manera incportuna ¢ por no apegarse a o
estipulado en el presente contrate; '

b} Por no observar fa discrecion debida respecto de la informacidn a ia que tenga acceso como
consesuensia de la prestacion de ios servicios encomendados;

c} Por suspender injustificadamente ja prestacion de los servicios o por negarse a corregir lo
rechazade por “EL IS5,

d} Por negarse a informar a “EL WSS"” sobre la prestacién yfo el resuitado de los servicios
encomendados:

e} Por impedir el desempefic normal de labores de “EL IMSS” duranfe la prestacion de los.
garvicios;

fj Sise comprusba que la protesia a que se refiere la declaracion R.d, se realizé con falsedad; y,
g) Por incumplimients de cualquiera de !as obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efactos a los que se refiere esta clausuia "EL IMSS” designara 2 la persona servidora
publica Mira. Matilde Busto Basurto, Supervisora de Enfermeras del Programa iMSS Bienestar o en
su caso, a quien el Titular de la Unidad de Personal determing, para comunicar por escrito en el
domicilio sefialade por “LA PERSORA PRESTADORA DE LOS SERVICIDS™ en el presente
caontrato, el incumplimiento en gue éste haya incurrido, para gue en un términe de diez dias habiies,
contados a partir del dia siguiente de la comunicacion, exponga lo que a su derecho convenga, ¥
aporie, &n SuU caso, las prushas correspondientes.

Transcumido el férmino sefialado en el parrafo anmterior, “EL IMSS” tormando en cuenta los
argumentos y pruebas ofrecidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”,
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determinara de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el presente contrato y
comunicara por escrito a “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" dicha determinacion. .

DECIMA SEGUNDA - “EL IMSS” en cualquier momenio podra dar por terminado anticipadamente et
presente contrate sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que medie resolucion judicial
alguna, dande aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" con treinta dias naturales
de anticipacién. En todo caso, “EL IMSS” debera cubrir ios honorarics que correspondan por los
servicios prestados y gue haya recibide a su entera salisfaccidn.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darle por concluide de manera anticipada,
previo aviso que por escrito realice a “EL IMSS” con treinia dias naturales de anticipacion. “EL
IMS5" se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada del contrato sin que &lio implique la’
renuncia a deducir |as acciones legates que, en su caso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera responsabie per cuaiguier
evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial 0 totasimente cumplir con las:
obligaciones cortraldas por viriud del presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos:
deberan ser debidamente acreditados. :

DECIMA CUARTA.- “EL IMSS” no adquiere ni reconcce cbligacién alguna de caricter laboral, a
favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtlud de no ser aplicables a la relacién
contractual que consta en este contrato, los articulos 1°, 8° y 20 de {a Ley Federal de! Trabajo, por o
que “EL PRESTADCR E LOS SERVICIOS" no sera considerado como trabajador para los efectos
iegales, y en particular para obtener ias prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social, en su
articule 5 A, fracciones V, VI y Vi, y demas aplicables, y Gnicamente se compromete a dar total
cumplimiente en fiempo y forma a sus obligaciones, asimismo no estara sujeta a lo siguients:

registrar asistencia;

levar a cabo los servicios objeto de este contrate en un drea determinada de sus instalaciones;
horario ni jornada;

atender ordenes diradas por escrito;

vrasantarse como personal de “EL IMS5Y,

sujetarse a ja direccion o subordinacién jerarquica de una persona servidora plblica, v
asignarle cuaiquier tipo de hamamienia de caracter institucionat.

@ PRn T

DECIMA QUINTA.- La titviaridad de los derechos patrimoniaies que se originen con la ejecucion de
los trabajos objeto de este contrafo, coresponderd a “EL IMSS”, dando el debide recenocimiento por
su patticipacion a “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” como colaborador (a)
remunerade {a}, quien en iérmincs del articuio 83 de la Ley Federal del Derecho de Autor, tendra el
derecho a que se le menciona expresamente como auter, traductor, compilador, ejecutante o
intérprete.

Asimismo, si como resultado de las actividades desarrolladas con motivo del presente contrato, se
genera algin dereche de propiedad industrial (como patentes, marcas, disefios indusinales, eic.),
“|LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS" reconoce en este acto, que la tijularidad de
dicho derecho correspondera a "EL IMSS"

DECIMA SEXTA.- “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVIGIOSY autoriza a “EL IMSS”
conforme al articule 70, fraccidn X, de 's Ley General de Transparencia y Accese a la Informacion
Pubilica, asi come en el articulo 80 del "Acuerds por of gue se establecen las Disposiciones generales
en malaria de recursos humarnos de la Administracién Pobfica Federal’, publicado en & Diario Oficial
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de la Fedaracion, el 22 de febrero de 2024, y sus reformas, para que difunda la informacion de fa
contratacian ante las autoridades que lo soliciten, derivado de que se considera informacion publica.

Por su parte, “EL IMSS” s2 hace responsable del tratamiento de los datos personales de “LA
PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS", los cuales seran resguardades conforme a lo
dispueste en el articulo 22 de la Ley General de Proteccion de Datos Personales en Posesion de
Sujetos Obligados y demas normatividad que resulte aplicable, por lo que soip se realizaran
transferencias de datos personales para atender requerimientos de informacidn, realizados por
autoridad competents, que estén debidamente fundados y motivados.

DECIMA SEPTIMA.- “LAS PARTES"” aceptan que toda lo no previsto en el presente contrate se.
regira por ias disposiciones contenidas en ef Cédigo Civil Federal, y en ¢aso de coniroversia para su.
interpretacion vy cumplimiento, se someteran a la jurisdiceién de los Tribunales Federales de iz Ciundac
de Acapuico de Juarez, Guemers, renunciando al fuerc que {es pudiera corresponder en razon de su
domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

LEIDO POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO Y SABEDORAS DE SU CONTENIDO,
ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, MANIFESTANDO QUE NO EXISTE COLO, MALA FE O
ERROR EN EL MISMO, LO FIRMAN POR QUINTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL
MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CIUDAD DE ACAPULCO DE
JUAREZ, GUERRERO, EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024,

POR EL IMSS POR “EL PRESTADOR
DE SERVICIOS”
DRA. MARIA DE LOVRDES DIAZ C. GABRIELA DOMINGUEZ NAVARRETE
ESPINOSA

TITULAR DEL ORGAND DE OFERAGION ADMIMISTRATIVA
RESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERD

ENCARDO DE LA JEFATURA DE TITULAR DE LA ATURA DE
SERVICIOS DE PRESTACIONES SERVICIOS D ARROLLO
MEDICAS SE Bk
7
DR. ANGEL GOMEZ CARBAJAL KAV EKN ANGELINA
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