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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICAND DEL
SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL IMSS", REPRESENTADD POR LA DRA. MARIA DE
LOCURDES DIAZ ESFINOSA, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL GRGANO DE OPERACION
ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DE “EL IMSS" EN GUERREROQ, Y POR LA
OTRA LA C. CARLOTA ZACARIAS SOSA, EN LO SUCESIVO “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS"; QUIENES AL ACTUAR DE FORMA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS
PARTES", AL TEMOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS
SIGUENTES:

ANTECEDENTES

. El 20 de abril de 1983, se publicd en el Diarip Oficial de la Federacidn {DOF), el "Acverdo por of
qife se deroga ef acuerdo que cred la Unidad de Coordinacitn General def Plan Nacional ds Zonas
Deprimidas y Grupos Marginados fpablicade of 21 de enero da 1977)" ef cual, en su ariculo
segunde establecid que “EL IMSS”, seria el encargadoe del Programa de Solidaridad Sociat por
Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto era propiciar la ampliacion de! ambilo de cobertura de fos -
servicios de solidaridad social v la consolidacién de un sistema de cooperacion comunitaria en
benaficio de las colectividades destinalarias de dichos servicios.

Il. Ei25 de junio de 1884, se publict en el DOF, el "Decrelo por of gue se declaran incorporadas af
Programa de Soffdaridad Social por Participacion Comunitaria, las unidades madicas propledad del
institulo Mexicane del Seguro Sociat que se encuentran en s medio rural”, & cual, en su articulo
segundo determind aque el “EL IMSS", proporcionaria los servicios de solidaridad socigl
consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirdrgica, hospitalaria v de
especiafidades, atencion maternc-infantil y planificacién famifiar, educacién para s salud:
orignfacidn nuiricional, promecion de saneamiento, inmunizacion y conirol de enfermedades
transmisibles.

IE. En sesion celsbrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnice del IMSS, mediante
Acuerdo ACDO.SA2 HCT . 121218/335.P.DG, aprobd la medificacién de la denominacién del
Programa IMSS-PROSPERA, para que en io sucesivo se identifique como Programa IMSS-
Bienestar.

IV, ElPFrograma IMSS-Biensstar, en o sucesive “EL PROGRAMA™ es administrado por “EL IMSS”, a
través de la Unidad dsl Programa IMSS-Bienestar, en coordinacidn con fas Direcciones de
Frestaciones Meédicas, de Finanzas y de Administracion, v los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrados de “EL IMSS5", tendiendo por objeic garantizar el derecho
constitucional a la proteccién de la salud, mediante ei olorgamiento de servicios de saiud de primar
y segundo nivel, considerande para ello la implementacion de un Enfogue Intercultural en Salud,
en tavor de la poblacién que carece de seguridad social donde "EL PROGRAMA” tiene presencia.

V. ElPlan IMS5 2018-2024, come parte de su ohjetive 1. *IMSS incluyente hacia &l Sistemna tnico de
Salud®, confemgla el fortalecimiento de Ta estrategia del gobierno federal para atender a ios
mexicanos sin segundad social, a través del “EL PROGRAMA”, mediante la expansion de su
capacidad operativa y converger a la creacion del Sistema Unico de Salud e incluyan a todos los
sectores poblacionales.

VI, El proyecto de Presupussto de Egresos de la Federacion para el Ejercicic Fiscal 2025, presentado
por & Ejeculivo Federal vy aprebado por la Camara de Diputados el 12 de diciembre de 2024, no
contempla secursos para el Ramo General 19 relative a “EL PROGRAMA™.
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Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitid &l Acuerdo del H. Consejo Técnhico del Instituto
Mexicano del Seguro SBocial ndmero ACDOAS3IHCT 181224/471/P.DF mediante el cual
astablecid, entre ofros, se autorizd a “EL |MSS", a que a parir del 1 de enero de 2025 y por un

periodo de tres meses, garantizara, como un programa prioritario, la continuidad de s servicios a
fa pobiacidn gue, a la fecha, presta et “EL PROGRAMA™.

CECLARACIONES:

. Declara “EL IMSS", a través de su representante, que;

"EL PROGRAMA" administrado por *EL IMSS", a fravés de la Unidad del Programa IMSS-
Bienestar, en coordinacidin con las Direcciones de Prestaciongs Meédicas, de Finsnzas vy
de Adminisiracién, y los Organos de Operacitn Administrativa Desconcentrada de “EL IMS8™, v
tiene por nhjeto contribuir a garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud,
mediante el oforgamiento de sernvicios de salud, en los diferentes niveles de atencion,
considerando para elle ia implementacion y aplicacién del Modelo de Atencién a 1a Salud para el
BIENESTAR {MAS-BIENESTARY), emilido conforme &l Decreto publicado en el DOF el 22 de
octubre de 2022, que vincula la prestacign de servitios de satuld con la padicipacion acliva de la
comunidad para el autocuidado de su salud, a favar de la poblacién sin sequridad social

Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitié el Acuerdo del H. Consejo Téenico del Institute
Mexicano del Seguro Sccial nimero ACDOASAHCT.181224/471/F.0F medianie o cual
establecid, entre otros, se autorizéd a “EL IMSS", a que a partir del 1 de enerc de 2025 y por un
periodo de tres meses, garandizara, como un programa prioritario, la continuidad de los servicics a
ia pobiacién que, a la fecha, presta el “EL PROGRAMA"

La Dra. Maria De Lourdes Diaz Espinosa, Tifular del Qrgano de Operacion Administrativa
Desconcentratdo Estatal de “EL IMES” en Guerrero, suscribe al presente insfrumento juridico, en
su caracter de representante iagal y con las facultades que le confieren los articulos 2, fracsion IV,
inciso a3, 144 fraccion | y XXV, 155, fraccion X|, del Reglamente Interior del instituto Mexicano deal
Segure Social; y acredita su personalidad mediante Escritura Poblica Namero 31,023, de fecha 03
de diciembre de 2024, ciorgada ante !a fe del Licenciado Eduarde Francisco Garcia Villegas
Sanchez Cordero, de la notaria nomere doscientos cuarenta y ocho de la Ciudad de México,
gcfuande como ascciado el Licenciado Danig! Garcia Cdrdova, Blular de la notariz nimero
veintidds de la ciudad de México, misma gue quedd inscrita en el Registro Pablico de Crganismos
Dascentralizados, bajo el folio numero 87-7-10122024-192742, de fecha 10 de diciembre del afio
2024, en cumplimiento a lo ordenado en la fraccion IV, del articuio 25, de |a Ley Federal de las
Entidades Parasstatales.

Para el cumplimiento de s« objeto, se requiare conrtar temporalmente con la prestacion de servicios
de una persona fisica con conodimientos en materia de Enfermeria General, duranie el ejercicio
fiscal 2025, por lo que ha determinado llevar a cabo {a contratacion de “EL PRESTADOR DE .05
SERVICIOS™.

"El PROGRAMA" contar2 con los recurses provenientes de las reservas operstivas gue se
determinen de los excedentes del gjercicio fiscal 2024 del “INISS™ para cubrir @ importe de los
honorarics de “EL PRESTAGOR DE LOS SERVICIHOS", conforme al Acuerdo del H. Consegjo
Técnico del Instituto Mexicano del Sequro Social ntmers ACDODASIHCT. 1831224/M471/P.0F de
fecha 18 de diciembre de 2024.
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CLAUSULAS

PRIMERA,- “EL IMSS" encomignda a “EL PRESTADOR DE L0OS SERVICIOS" a prestar los
serviGtos profesionales consistentes an:

= Participar en la integracion y elaboracidn del diagndstico de salud v programa de trabajo de su
Lnidad médica movil de responsabilidad.

« Integrar cronogramas de actividades vy visitas a las localidades en coordinacion con el equipo de
salud.

= Realizar l& solicitud, recepcion, guarda, manejo ¥ control de fas dotaciones de medicamentaos,
kiotdgico, material de curacidn y ropa acorde a la normatividad.

= Integrar, controiar y resguardar fos expedientes clinicos de las y los inteqrantes de §a poblacion
universo de trabajo de su responsabilidad.

« Registrar oportunamente las acciones reglizadas, en los formatos que integran el expediente
clinico.

= Registrar en los formates primarios, intermedios e integrales que se incorporan al fivjo del Sistema
Unico de Informacién en Salud para ia Poblacién Abierta (515PA), asi camo e sistema nicoe de
vigilancia epidemicfogica (suave).

= Participar en el levantamiento de inveniarios y resguardos de equipo y mobiliario y maniener su
actuabzacign,

=Identificar ¥ repaitar a la jefa ¢ jefe inmediato superior, las fallas en el funcichamients de squipo,
mobifiario, e instrumental.

« Elaborar informes en los diferentes sistemas de informacion, con la periodicidad gue le sea
reqlietida de las aclividades reaiizadas,

= Asistir a reuniones zonales, seglin corcesponda.

= Analizar el avance del cumplimiento de las metas presupussisles, proponer medidas e
intervenciones de mejora continua,

= Cumplir con aplicacitn de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes, guias de
practica clinica y normatividad institugional,

= Mantener el orden vy limpicza en su drea de frabajo.
= Aplicar el Modsale de Afencién Integral a la Saiud,
« Conocer ¥ aplicar as priridades de salud para el programa IMSS-Bienestar.

= Aplicacion del programa de vacunacion universal y manajo de red de frie de acuerdo a ios criterics
establecidos en el manual de vacunacién vigente.
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» Realizar {as actividades de las sermanias nacionales de salud, en el 100% de sus ocalidades de sy
responsabilidad,

» Participar activamente en la vigilancia epidemioiGgica de ESAV!, notificande y reporiande la
presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente afribuible a vacunacion e
nmunizacianas vigenie, as{ como accidentes de cadena de frio que s presenten.

» Reqistrar y actualizar los censos naminales de vacunacion y carilla nacional de salud,
» Participar en urgencias epidemiolgicas y desastras.

»Otorgar consultoria de enfermeria a la pobiacién, realizando acciones prevenlivas para |a
deteccitn, prevencien y control de enfermedades por grupo etario, dentro del ambito de su
compeiencia y fomentar el autocuidado ala salud.

= Elaborar nota de enfermeria por consultoria otorgada, integrandola al expediente clinico.

« Asislir y participar con el area médica en la exploracian fisica de pacientes, respetando la
individualiclad.

« Integrar plan de autocuidade a {a salud por individuo que valora y atiende.

+Brindar cuidados y procedimientos iécnicos de enfermeria con calidad y calidez a las v los
usuarios que dernanden servicios de saled.

= Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas préacticas.

= Cumpiir ¢on la norma cficial mexicana (NOM-087-ECOL-SSA-1-2002), para ef mansjo de cesiduas
peligrosos biolégicos infaccioses.

» Dervar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y fos pacientes
gue requieren de control y sequimiento en otro nivet de atencicn.

+ Respetar los usos y costumbres de la poblacian.
» Otorgar educacion y promocion para la salud a la poblacisn que demanda servicios de salud.,

= Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y parficipar en las actividades de educacion
para la salud dirigidos a la poblacion.

» Fomentar |a organizacion y participacidn comunitaria, para la mejora del avtocuidado de la salud
de Ias familias ¥ de la comunidad, mediante 1a comunicacion educativa en salud.

= Participar como docenle en cursos de capacitacion y actualizacion dirigidos a2 personal de
enfermeria.

= Asistir a cursos de ¢apacitacién y actualizacién previamente autorizados.

*HRealizar todas las actividades que se lg ancomienden, relacionadas con su funcidn, con
responsabiiidad y ética profesional en los tiempos v iugar indicada.
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SEGUNDA. - “"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIDS" se ohliga a prastar los servicios referidos en la
Clausuia PRIMERA, aplicando su capacidad y sus conccimienios para cumplir safisfactoriamente con
tas actividades que e encomiende "EL IMSS”, asi come responder de la calidad de los servicios v de
cualgquier olra responsabilidad en la que incurra, como de los dafoz ¥y perjuicios que por
inobservancia o negligencia de su parte se causaren a “EL IMS5”,

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempeiar los servicios cbjeto
del contrato a “EL IMSS” en forma perscnal e independiente, por lo que seré el tnico responsabie de
ta gjecucidn de los servicios cuando ne se ajusten a los términos y condiciones de este contrato.

“EL IMSS” podri reguerir 1a presenciz de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en sus
instalaciones dentra del horario de atencidén y/o funcionamiente del establecimiento de que se trate, a
sfecto de observar el avance y desarroliv de los servicies encomendados y conforme a las
necesidades de “EL IMSS".

CUARTA.- “EL IMSS™ cubrira a “EL PRESTADOR DE LDS SERVICIOSY, por concepto de sus
honorarios, 1a cantidad de $41,314.98 {Cuarenta y un mil trescienfos catorce pesos 287100 M.N).
Dicho importe serd depositado en la cuenta del beneficiario a través de transferencis electronica en 3
exhibiciones, cada una por la cantidad de $13,771.66 {Trece mil setecientos sefenta y un pesos
66/100 M.N), del que sera retenido el Impuests Sobre |2 Renta (1.8.R.) en los ¥érminos del Titulo IV,
Capitulo 1, articuls 84 fraccion V y 96 de ta Ley del Impuasto Saobre la Renta vigente, previa entrega
de los informes de los sanvicios encomendados a satisfaccion de "EL IMSS”, salvo gue se inferrumpa
la prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara fa parte proporcional del
mencionado imporie.

De [a misma forma “El. IMSS”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si &s el caso, se
obliga a cubrir 2 “EL PRESTADCR DE SERVICIOS" las expensas que hayan de hacerse, con motivo
de las actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de los articulos 2808 y 2610
del Codigo Civil Federal, asl como en el numeral 110, inciss VI, del “Acverde por of gue se
establecen las Disposiciones generales en malerna de Recursos Humanos de ia Administracion
Pabtica Federal”, publicado en el Diaric Oficial de |la Federacion, of 22 de febrerc de 2024 y sus
reformas, as/ como ef Menual Adminisirativo de Aplicacién General en maferia de Rectirsos
Humanos y Orgyanizacion y ef Manual del Servicio Profesfonal de Carrera, publicado en e Diario
Ofisial de ta Federacion (DOF) el 12 de julic de 2010 y sus reformas.

“LAS PARTES” manificstan de comin acuerde que el imparte de los servicios es fijo per lo gue bajo
ninguna circinstancia podra aumentar durante fa vigencia del presente contrato.

LUINTA.- £l presente contrato observara una vigencia de 3 meses gue inicia ! 02 de enero 2025 y
termina el 31 marzo 2025,

SEXTA.- "EL PRESTADCOR DE LOS SERVICIOS" no podrd, con motive de la prestacion de los
servicios gue realice a “El. IMSS", asesorar, patrocinar o constituirse en consulter de cualquier
perscona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo,
con &l objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obiiga a no divuigar a terceras personas, por
medio de publicaciones, informes, o cualguier otro medio, los datos y resuitados gue obtenga con
motiva de |a prestacién de los servicics objeto de este condrate, ni lz informacién gus "EL BSS® 1=
proporcione o a la que tenga aceeso an razon del chjato del presenta contrato.
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Las obligaciones de confidencialidad contraidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS" en virtud de este contrate subsistiran ininterrumpida y permanentemenie con toda
fuerza y vigor aon después de ferminado o vencido el presente instrumento juridico.

QCTAVA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICICS" no podra ceder en forma parcial ni total en favor
de cualgiuter ofra persona fisica o moral, Ios derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LGS SERVICIOS"” comunicard a "EL IMSS8", cualguier hecho o
circunstancia que por viud de los senvicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicic a la
misma.

DECIMA.- “EL IMSS” designa a Dr. Angel Gémez Carbajal, en su caracter de Encargado de la
Jefstura de Servicios de Prestaciones Médicas, en adelante “EL ADMINISTRADOR DEL
CONTRATO™, para recibir a su entera satisfaceion los informes de las aclividades desarroliadas por
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resuitado de oz servicios pactados en ef
contrato;, quedando “EL IMSS” expresamente faculado para verificar ef cumplimiznto de este
contrate, por lo gue podra revisar en cualquier momento las aclividades inherentes a las ya
establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL IMSS*, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de juicic, por
cialguiera de las siguientes causas imputabies a “"EL PRESTADOR DE LS SERVICIOS™:

a) Por prestar los servicios deficientements, de manera inoporiuna ¢ por no apegarse a lo
estipulado en el presente conirato;

D) Por no observar la dizcrecién debida respecio de la informacién a ia que tenga aceeso comn
consecuencia de la prestacitn de [os sarvicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadamente la prestacién de los servicios o por negarse a comegir lo
rechazado por “EL IMSS"™:

d) Por negarse a informar a “EL IMSS” sobre la prestacion yfo el resultade de los servicios
encamendados:

e) Por impedir el desempefio normat de |sbores de “EL. IMSS” durante la prestacion de los
SEMVICIOS;

f} Sise comprueha gue la protesta a que se refiere Ia declaracion li.d, se realizé con falsedad; v,
g} Porincumplimiente de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta cldusula “EL IMSS” designara a la persona servidora
publica Mira. Matiide Busto Basurte, Supervisora de Enfermeras del Pragrama IMSS Bienestar o en
sU caso, a quien ! Titular de ke Unidad de Personal determine, para comunicar por escrite en el
domicilic sefizlado por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS™ en ei presents
contrato, el incumplimiente en gque éste haya incurrido, para que en un térinino de diez dias habiles,
contados a partir del dia sigutente de la comunicacion, exponga lo que a su derecho convenga, y
aporie, en su caso, kas pruebas correspondienies.

Transcurfide el tdmine sefialade en el parrafo anterior, “EL IMSS" {omande en cuenta los
argumenios y pruebas cofrecidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”,
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determinara de manera fundada y mofivada si resuita procedente o no rescindir el presente contrato y
comunicard por escrito a "LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA.- “EL IMSS” en cualguier momento podra dar per terminado anticipadamente el
presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que medie resolucion judicial
alguna, dando aviso por escrito a2 “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” con ireinta dias naturales
de anticipacidn. En todo caso, “EL {MSS™ deberd culrir los honerarios que corespondan por ios
senvicios prestados v gue haya recibido a su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra dario por concluido de manera anticipada,
previo aviso dque por escrito realice a “"EL IM8S" con treinftz dias naturales de anticipacion, “EL
IMSS” se reserva &l derecha de aceptar iz terminacién anticipada del contrato sin que ello impligue Ja
renuncia a deducir las acciones legales que, en suU ¢aso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por cualquier
everito de casg fortuite o de fuerza mayor que [e impida parcial o fotalmente cumplir con las
obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos
deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA,.- “EL IMSS” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter laboral, a
favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ en virtud de no ser aplicables a la relacion
contractual que consta en este contrato, los articwlos 1°, 8°y 20 de I3 Ley Federal del Trabajo, por lo
que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd considerado como trabajador para los efectos
legales, y en particuiar para obtener las prestaciones establecidas por la Ley def Segure Socizl, en su
arficulo 5 A, fracciones V, VI y VI, y demés aplicables, vy tinicamente se compromeate a dar total
cumplimiento en tiempo y forma a sus obligaciones, asimismo no estara sujeta a lo siguiente:

. registrar asistencia;

. llevar a cabe los servicivs okjeto de este contrato en un area determinada de sus instalaciones;
horaric ni jornads;

atender drdenes giradas por escrifg;

presentarse como personal de "EL IMSS™;

stijetarse a |la direceion o subordinacion jerdrquica de una persona servidora plblica, y

g. asignarle cualquder tipo de herramienta de caracter institucional.

S N

DECIMA QUINTA.- La titularidad de los derechos patrimoniales que se ofiginen con la ejecucion de
{os frabajos objeto de este contrato, corresgondera a “EL IMSS”, dando el debido recenocimients por
su participacion a “LA PERSONA PRESTADORA DE 108 SERVICIOS” como colaborador (a)
remungrado (&), quien en terminos det articulo B3 de ia Ley Federal del Derecho de Autor, fendrs et
derecho a que se le mencione expresamente come autor, iraductor, compiladeor, ejecutante o
intérprete.

Asimismo, si como resuilade de las actividades desarmlladas con motiva del presente ¢ontrato, se
genera algin derecho de propiedad industrial {como patentes, marcas, disefios industriales, etc.),
“LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOSY reconoce en este acto, gue fa titvlaridad de
dicho derecho correspondera a “EL IMSS".

DECIMA SEXTA.- “LA PERSONA PRESTADUORA DE LOS SERVICIOS” autariza a "EL MSS”
conforme al articulo 70, fraccion Xl, de la Ley General de Transparencia y Acoeso a la [nformacion
Publica, asi como en el articule 80 del “Acuerdo por ef que se establecan las Disposiciones generales
en malstia de recursos humanos de la Administracion Piiblica Federal”, publicado en el Diario Oficial
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de la Federacion, el 22 de febrero de 2024, y sus reformasg, para que difunda fa informacisn de ia
contratacidn ante las autoridades que lo soliciten, derivado de que se cansidera informacion piblica.

Por su parte, “EL IMSS" se hace raespansable del tratamiento de los datos personales de "LA
PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS™, los cuales seran resguardados conforme & lo
dispiestn en el anticule 22 de |la Ley General de Proteceidn e Datos Personates en Posesién de
Sujetos Obligados y demas normatividad gue resuite aplicable, por o que sclo se realizardn
fransferencias de dafos porsonales para atender requerimientos de informacion, realizados por
autoridad competente, que esién debidamente fundados v motivados.

DECIMA SEPTIMA.- "LAS PARTES” aceptan que todo lo no previsto en sl presente confrato se
regiré por las disposiciones confenidas en el Cadigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someterdn a |a jurisdiccidn de los Tribunales Federsles de iz Ciudad
de Acapulco de Juarez, Guerrero, renunciando al fuero gie les pudiera correspander en razén de su
damicilio presente, fuluro o por cualguier otra causa.

LEIDO POR LAS PARTES EL PRESENTE CONTRATO Y SABEDORAS DE SU CONTEMIDO,
ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, MANIFESTANDO QUE NO EXISTE DOLO, MALA FE ©
ERROR EN EL MISMO, LO FIRMAN POR QUINTUPLICADO EL MISMO, AL CALCE Y AL
MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA CHUDAD DE ACAPULCC DE
JUAREZ, GUERRERO, EL 31 DE DICIEMBRE DE 2024,

POR EL IMS POR “EL PRESTADOCR
DE SERVICIOS"
_F_‘;}
DRA. MARIA GE LOUR DIAZ ' C. CARLOTA ZACARIAS SOS5A
ESPINOSA

TITULAR DEL ORGANG DE QPERACION ADMINISTRATIVA
DEZCONCENTRADA ESTATAL GUERRERG

ENCARDO DE LA JEFATURA DE TITULAR DE LA JEFATURA DE
SERVICIOS DE PRESTAGIONES SERVICIOS 2 RRQLEO
MEDICAS '
=
DR. ANGEL GOMEZ CARBAJAL AESTRA RENTA ANGELINA
ARPGRO DI
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