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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, REPRESENTADO POR EL
DR. JOSE ANTONIO ZAMUDIO GONZALEZ, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO DE
OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DEL IMSS EN CHIHUAHUA, Y
POR LA OTRA, EL C. JOSE ANTONIO VAZQUEZ CHAVEZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

I. El 20 de abril de 1983, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion (DOF), el “Acuerdo por ef
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional de Zonas
Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", €l cual, en su articulo
segundo establecié que “EL IMS$”, seria el encargado del Programa de Solidaridad Social por
Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto era propiciar la ampliacion del @mbito de cobertura de los
servicios de solidaridad social y la consolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en
beneficio de las colectividades destinatarias de dichos servicios.

Il. El 25 de junio de 1984, se publico en el DOF, el “Decreto por el que se declaran incorporadas al
Programa de Solidaridad Social por Participacion Comunitaria, las unidades médicas propiedad de!
Instituto Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural”, el cual, en su articulo
segundo determindé que el “EL IMSS”, proporcionaria los servicios de solidaridad social
consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirdrgica, hospitalaria y de
especialidades, atencion materno-infantil y planificacion familiar, educacion para la salud:
orientacién nutricional, promocién de saneamiento, inmunizacién y control de enfermedades
transmisibles. -
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lll. En sesion celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS, mediante
Acuerdo ACDO.SA2. HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion de la denominacion del
Programa IMSS-PROSPERA, para que en lo sucesivo se identifique como Programa IMSS-
Bienestar,

IV. El Programa IMSS-Bienestar, en lo sucesivo “EL PROGRAMA” es administrado por “EL IMSS”, a
través de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion, y los Organos de Operacion
Administrativa Desconcentrados de “EL IMSS”, tendiendo por objeto garantizar el derecho
constitucional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento de servicios de sailud de primer
y segundo nivel, considerando para ello la implementacion de un Enfoque Intercultural en Salud,
en favor de la poblacién que carece de seguridad social donde “EL PROGRAMA?” tiene presencia.

V. ElIPlan IMSS 2018-2024, como parte de su objetivo 1. “IMSS incluyente hacia el Sistema unico de
Salud®, contempla el fortalecimiento de ia estrategia del gobiernc federal para atender a los
mexicanos sin seguridad social, a través del “EL PROGRAMA”, mediante la expansién de su
capacidad operativa y converger a fa creacion del Sistema Unico de Salud e incluyan a todos fos
sectores poblacionales.

VL. El proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para €l Ejercicio Fiscal 2025, presentado
por el Ejecutivo Federal y aprobado por la Cdmara de Diputados el 12 de diciembre de 2024, no
contempla recursos para el Ramo General 19 relativo a “EL PROGRAMA”.
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Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitid el Acuerdo del H. Consejo Técnico del instituto
Mexicano del Seguro Social ndmero ACDO.AS3.HCT.181224/471/P.DF mediante el cual
establecio, entre otros, se autorizé a “EL IMSS”, a que a partir del 1 de enero de 2025 y por un
periodo de tres meses, garantizara, como un programa prioritario, la continuidad de los servicios a
la poblacién que, a la fecha, presta el “EL PROGRAMA”.

DECLARACIONES:

Declara “EL IMSS”, a través de su representante, que:

“EL PROGRAMA” administrado por “EL |IMSS”, a través de la Unidad del Programa IMSS-
Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y
de Administracion, y los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada de “EL IMSS”, y
tiene por obieto contribuir a garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud,
mediante el otorgamiento de servicios de salud, en los diferentes niveles de atencion,
considerando para ello la implementacion y aplicacion del Modelo de Atencién a la Salud para el
BIENESTAR (MAS-BIENESTAR), emitido conforme al Decreto publicado en el DOF el 22 de
octubre de 2022, que vincula la prestacion de servicios de salud con la participacion activa de la
comunidad para el autocuidado de su salud, a favor de 1a poblacion sin seguridad social.

Con fecha 18 de diciembre de 2024, se emitié el Acuerdo del H. Consejo Técnico del Instituto
Mexicano del Seguro Social nimero ACDO.AS3.HCT.181224/471/P.DF mediante el cual
establecid, entre ofros, se autorizo a “EL IMSS8”, a que a partir del 1 de enero de 2025 y por un
periodo de tres meses, garantizara, como un programa prioritario, la continuidad de los servicios a
la poblacion que, a la fecha, presta el “EL PROGRAMA’

E! DR. JOSE ANTONIO ZAMUDIO GONZALEZ Titular del 6rgano de Operacion Administrativa
Desconcentrada Estatal Chihuahua, suscribe el presente instrumento juridico, en su caracter de
representante legal y con las facultades que le confieren los articulos 2, fraccion IV, inciso a),139,
144 fracciones | y XXIV, 155 fraccion VI, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del
Seguro Social, asi como los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de Operacion 2023 del
Programa Yy de acuerdo con el poder gue le fue conferido en la Escritura Publica Namero 44819,
de fecha 27 de Diciembre de 2023, otorgada ante la fe del Olga Mercedes Garcia Villegas
Sanchez Cordero, Notario Piblico nimero 95, de la Ciudad de México, misma que quedd inscrita
en el Registro Plblico de Organismos Descentralizados, el 29 de Diciembre de 2023, bajo el falio
97-7-29122023-173448, en términos de los Articulo 25 fraccion 1V de la Ley Federal de la
entidades paraestatales.

Para el cumplimiento de su objeto, se requiere contar temporalmente con la prestacion de servicios
de una persona fisica con conocimientos en materia de ENFERMERA GENERAL, durante el
ejercicio fiscal 2025, por lo que ha determinado llevar a cabo la contrataciéon de “EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”.

“‘El PROGRAMA’ contara con los recursos provenientes de las reservas operativas que se
determinen de los excedentes del gjercicio fiscal 2024 del “IMSS” para cubrir el importe de los
honorarios de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo del H. Consejo
Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social nimero ACDO.AS3.HCT.181224/471/P.DF de
fecha 18 de diciembre de 2024.

Este conirato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los articulos 277 D, de la Ley del
Seguro Social; 6, 1839 y 2606 al 2615 del Cédigo Civil Federal, 69 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como por el “Acuerdo por el gue se establecen las

2






NUM. CONTRATO 2558BSR03091

¢ Elaborar el diagnéstico de salud y programa de trabajo.

e integrar cronogramas de visitas y actividades por localidades de su responsabilidad, entregando a
sus inmediatos para su autorizacion.

* Realizar la solicitud, recepcién, guarda, manejo y control de las dotaciones de medicamentos,
biolégico, material de curacién y ropa acorde a la normatividad.

« Integrar, controlar y resguardar los expedientes clinicos de las y los integrantes de la poblacién de
su responsabilidad.

* Registrar oportunamente ias acciones realizadas, en los formatos que integran el expediente
clinico.

« Registrar en los formatos primarios, intermedios e integrales que se incorporan al fiujo del Sistema
Unico de Informacion en Salud para la Poblacién Abierta (SISPA), asi como el Sistema Unico de
Vigilancia Epidemiolégica (SUAVE).

¢ Participar en el levantamiento de inventarios y resguardos de equipo y mobiliario y mantener su
actualizacion.

«Llenar formatos primarios, intermedios e integrales del Sistema Unico de Informacién a
Poblacion Adscrita (SISPA), asi como del suave.

\«." identificar y reportar a la jefa o jefe inmediato superior, las fallas en el funcionamiento de equipo,
s ymobifiario, e instrumental.

e Elaborar conjuntamente con la promotora o promotor de accion comunitaria, los informes de las
actividades realizadas en la periodicidad requerida.

e Asistir a reuniones zonales, de acuerdo con la programacion establecida.
e Analizar conjuntamente con la promotora o promotor de accién comunitaria y equipos de
supervisién, asesoria zonal, los avances relacionados a metas presupuestales y establece

estrategias para su cumplimiento.

= Cumplir con aplicacioén de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacidn vigentes, guias de
practica clinica y normatividad institucional.

« Brindar atencién integral a la salud a a poblacién de su responsabilidad en el ambifo rural.
¢ Apiica el Modeio de Atencion Integral a ia Salud.
« Conoce y aplica las prioridades de salud para el Programa IMSS-Bienestar

» Realizar acciones preventivas para la deteccion, prevencion y control de enfermedades por grupo
etario, dentro dei ambito de su competencia y fomentar el autocuidado a la salud.
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¢ Coordinarse con el equipo de salud de UMR de apoyo, para el cumplimiento de citas de la
poblacidén de su responsabilidad derivada para control o seguimiento.

¢ Participar en urgencias epidemiologicas y desastres.

e Elaborar en forma conjunta con su jefa o jefe inmediato y promotora o promotor de accién
comunitaria, las rutas para distribucién y entrega de bioldgico a las UMR, asignadas.

* Asesora a personal de enfermeria de cada UMR, sobre los procesos de vacunacion segura vy
adecuado manejo de la red de frio v registros de informacién.

e Aplicacién del programa de vacunacién universal y manejo de red de frio de acuerdo con los
criterios establecidos en el manual de vacunacion vigente.

~ # Participar en las actividades de las semanas nacionales de salud en el 100% de sus localidades.
» Participar activamente en la vigilancia epidemioiogica de ESAVI, notificando y reportando la
presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente atribuible a vacunacion e

inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frio que se presenten.,

+ Otorga consultoria de enfermeria a la poblacién sana, derivando a pacientes detectados con
alguna patologia a la unidad médica de apovo.

+ Brindar cuidados y aplicar procedimientos técnicos de enfermeria con calidez a los usuarios que
demanden servicios de salud.

" b Integra de plan de autocuidado a la salud por individuo que valora y atiende.

» Elaborar nota de enfermeria por consultor(a otorgada, integrandola al expediente clinico.

« Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas practicas,

» Cumplir con |la norma oficial mexicana (NOM—OS?—ECOL—SSA-1-2002), para el manejo de residuos
peligrosos biolégicos infecciosos.

e Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y los pacientes
que requieren de control y seguimienio en otro nivel de atencion.

= Respetar los usos y costumbres de ia poblacién.
s Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y participa en las actividades de educacién
para la salud dirigidos a la poblacion.

» Otorgar educacion y promocion para fa salud a la poblacion que demanda servicios de salud.

« Fomentar la organizacién y participacion comunitaria, para la mejora del autocuidado de la salud
de las familias y de la comunidad, mediante la comunicacion educativa en salud.

« Participar como docente en cursos de capacitacion y actualizacion dirigidos a personal de
enfermeria.
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» Asistir a cursos de capacitacion y actualizacién previamente autorizados.

e Realizar todas las actividades que se le encomienden, relacionadas con su funcion, con
responsabilidad y ética profesional en los tiempos y lugar indicado.

SEGUNDA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a prestar los servicios referidos en la
Clausula PRIMERA, aplicando su capacidad y sus conocimientos para cumplir satisfactoriamente con
las actividades que le encomiende “EL IMSS”, asi como responder de la calidad de los servicios y de
cualquier otra responsabilidad en la que incurra, como de los dafios y perjuicios gue por
inobservancia o negligencia de su parte se causaren a “EL IMSS”.

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obiigé a desempeniar los servicios objeto
del contrato a “EL IMSS” en forma personal e independiente, por lo que sera el nico responsable de
la ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los términos y condiciones de este contrato.

“EL IMSS"” podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en sus
instalaciones dentro del horario de atencion y/o funcionamiento del establecimiento de que se trate, a
efecto de observar el avance y desarrollo de los servicios encomendados y conforme a las
necesidades de “EL IMSS”.

CUARTA.- “EL IMSS” cubrirda a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por concepto de sus
“honorarios, la cantidad de $41,314.98 (CUARENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CATORCE 98/100)
(M.N.). Dicho importe sera depositado en la cuenta del beneficiario a través de transferencia

g w_electronica en 3 exhibiciones, cada una por la cantidad de $13,771.66 (TRECE MIL SETECIENTOS
. ‘SETENTA Y UN PESOS 66/100 M.N.), del que sera retenido el Impuesto Sobre la Renta (L.S.R.) en

“los términos del Titulo IV, Capitulo 1, articulo 94 fraccién V y 96 de la Ley del Impuesto Sobre la Renta
v;gente previa entrega de los mformes de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL IMSS”,
salvo que se interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara
la parte proporcional del mencionado importe.

De la misma forma “EL IMSS”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si es €l caso, se
obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas que hayan de hacerse, con motivo
de las actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de los articulos 2609 y 2610
del Cédigo Civil Federai, asi como en el numeral 110, inciso VI, del “Acuerdo por el que se
establecen las Disposiciones generales en materia de Recursos Humanos de la Administracion
Publica Federal”, publicado en el Diario Oficial de la Federacion, el 22 de febrero de 2024 y sus
reformas, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual dei Servicio Profesional de Carrera, publicado en el Diario
Oficial de la Federacion (DOF) el 12 de julio de 2010 y sus reformas.

“LAS PARTES” manifiestan de comin acuerdo que el importe de los servicios es fijo por lo que bajo
ninguna circunstancia podra aumentar durante la vigencia del bresente contrato.

QUINTA.- El presente conirato observara una vigencia de 3 meses que inicia el 01 de enero 2025 y
termina el 31 marzo 2025.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL IMSS*, asesorar. patrocinar o constituirse en consulter de cualquier
persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que lleve a cabo,
con el objeto de evitar ef conflicto de intereses.
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SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras personas, por
medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con
motivo de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, ni fa informacion que “EL IMSS” le
proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto del presente contrato.

Las obligaciones de confidencialidad contraidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS
SERVICIOS” en virtud de este contrato subsistiran ininterrumpida y permanentemente con toda
fuerza y vigor aun después de terminado o vencido el presente instrumento juridico.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma pargial ni total en favor
de cuaiquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del presente contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL IMSS”, cualquier hecho o
circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicic a la
misma,

DECIMA.- “EL IMSS” designa a DR. OMAR TACUBA CASARRUBIAS, en su caracter de N57
COOR DELEG MED RURAL 80, en adelante “EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO”, para recibir
a su entera satisfaccion los informes de las actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”, asi como el resultado de los servicios pactados en el contrato; quedando “EL IMSS”
expresamente facultado para verificar el cumplimiento de este contrato, por lo que podra revisar en
“ cualquier momento las actividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”.

 DECIMA PRIMERA.- “EL IMSS*, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de juicio, por

S :\\cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”:

X) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente conirato;

b} Por no observar la discrecion debida respecto de la informacion a la que tenga acceso como
consecuencia de la prestacién de los servicios encomendados;

¢) Por suspender injustificadamente la prestacién de los servicios o por negarse a cofregir lo
rechazado por “EL IMSS”;

d) Por negarse a informar a “EL IMSS” sobre la prestacién y/o el resultado de los servicios
encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL IMSS” durante la prestacién de los
Servicios;

f) Sise comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion Ii.d, se realizd con faisedad; v,
g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL IMSS” designara a la persona servidora
publica DR.OMAR TACUBA CASARRUBIAS, GERENTE DEL PROGRAMA IMSS BIENESTAR o en
su caso, a quien el Titular de la Unidad de Personal determine, para comunicar por escrito en el
domicilio sefalado por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” en el presente
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contrato, el incumplimiento en que éste haya incurrido, para que en un término de diez dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de la comunicacion, exponga lo que a su derecho convenga, y
aporte, en su caso, las pruebas correspondientes.

Transcurrido el término sefialado en el parrafo anterior, “EL IMSS” tomando en cuenta los
argumentos y pruebas ofrecidas por “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS”,
determinara de manera fundada y motivada si resulta procedente o no rescindir el presente contrato y
comunicara por escrito a “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS” dicha determinacion.

DECIMA SEGUNDA.- “EL IMSS” en cualquier momento podra dar por terminado anticipadamente el
presente contrato sin la responsabilidad para éste, vy sin necesidad de que medie resolucién judicial
alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” con treinta dias naturales
de anticipacion. En todo caso, “EL IMSS” debera cubrir los honorarios que correspondan por los
servicios prestados y que haya recibido a su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podré darlo por concluido de manera anticipada,
previo aviso que. por escrito realice a “EL IMSS” con treinta dias naturales de anticipacién. “EL
IMSS” se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada del contrato sin que ello implique la
renuncia a deducir las actiones legales que, en su caso, procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serad responsable por cualquier
evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir con las
obligaciones contraidas por virtud de] presente contrato, en el entendido de que dichos supuestos
deberan ser debidamente acreditados.

&F‘;\\\\ DECIMA CUARTA.- “EL IMSS” no adquiere ni reconoce obligacién alguna de caracter laboral, a

favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a la relacién
ntractual que consta en este contrato, los articulos 1°, 8° y 20 de la Ley Federal dei Trabajo, por lo
que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado como trabajador para los efectos
legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social, en su
articulo 5 A, fracciones V, VI y Vil, y demas aplicables, y {micamente se compromete a dar total
cumplimiento en tiempo y forma a sus obligaciones, asimismo no estara sujeta a lo siguiente:

registrar asistencia,

llevar a cabo fos servicios objeto de este contrato en un area determinada de sus instalaciones;
horario ni jornada;

atender 6rdenes giradas por escrito;

presentarse comoe personai de “EL IMSS”;

sujetarse a la direccién o subordinacion jerarquica de una persona servidora publica, y

g. asignarle cuaiquier tipo de herramienta de caracter institucional.

000 oW

DECIMA QUINTA.- La titularidad de los derechos patrimoniales que se originen con la ejecucion de
los trabajos objeto de este contrato, correspondera a “EL IMSS”, dando el debido reconocimiento por
su participacion a “LA PERSONA PRESTADORA DE LOS SERVICIOS™ como colaborador (a)
remunerado (a), quien en términos del articulo 83 de la Ley Federal del Derecho de Autor, tendra el
derecho a que se le mencione expresamente como autor, traductor, compilador, ejecutante o
intérprete.

Asimismo, si como resultado de las actividades desarrolladas con miotivo del presente c_ontrato, se
genera algun derecho de propiedad industrial (como patentes, marcas, disefios industriales, etc.),
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