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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL DR. ALONSO JUAN SANSORES RiIO EN SU CARACTER DE
TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL YUCATAN Y APODERADO LEGAL, Y POR LA OTRA, EL C. RANGEL DANIEL
CHi_MARTIN, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1983, se publicé en el Diario Oficial de la Federacidn, el “Acuerdo
por el que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacién General del Plan
Nacional de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicado el 21 de enero de 1977)",
en su articulo segundo se establecid que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacién Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacidén de! ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social y
la consolidaciéon de un sistema de cooperacién comunitaria en beneficio de las
colectividades destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publicé en el
Diario Oficial de la Federacién, el Decreto por el que se declaran incorporadas al
Programa de Solidaridad Social por. Participacién Comunitaria, las unidades medicas
propiedad del Instituto Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural.
En su articulo segundo se determind que ej Instituto Mexicano del Seguro Social,
proporcionaria los servicios de solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia
meédica, farmaceéutica, quirdrgica, hospitalaria y de especialidades, atencién materno-
infantil y planificacion familiar, educacién para la salud: orientacién nutricional,
promocién de saneamiento, inmunizacidn y control de enfermedades transmisibles.

2. En la sesidon celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.121218/335.P.DG, aprobd la meodificacion a la
denominacién del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
como Programa IMSS-Bienestar.

3. El Programa IMSS-Bienestar es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro
Social, a través de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacién con las
Direcciones de Prestacionas Médicas, de Finanzas y de Administracién, asi como, con los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS vy, tiene por objeto
garantizar el derecho constitucional a la proteccién de la salud, mediante el
otorgamiento de servicios de satud de primer y segundo nivel, considerando para ello |a
implementacion del Enfogque Intercultural en Salud en favor de la poblacién gue carece
de seguridad social donde el Programa tiene presencia.

4, El Plan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobierno federal mediante la
pansion de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a
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través del Programa ['MSS-Bienestar. en adelante el Programa, ¥ converger a la creacion
del Sisterna Unico de Salud.

DECLARACIONES:
L De “EL PROGRAMA" que:

l.a El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
dispone que la Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federacion
del ejercicio fiscal de que se trate, podra sefialar los Programas a través de los cuales
se otorguen subsidios, que deberan sujetarse a Reglas de Operacidon con el objeto de
asegurar que la aplicacion de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia,
economia, honradez y transparencia; asimismo, gue se sefialaran en dicho
ordenamiento los criterios generales a los cuales se sujetaran las Reglas de Operacién
de los Programas, dentro de los que se encuentra el Programa IMSS-Bienestar.

l.b Los recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad
Social' vy constituyen un subsidio federal. Su administracion se realiza con
independencia en su manejo y operacion, a través de la Unidad del Programa IMSS-
Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de Finanzas y de Administracién, asi
come, con los Organos de Operaciéon Administrativa Desconcentrados del IMSS.
Asimismo, la contabilizacién especifica de los ingresos y gastos del Programa se
realiza por las referidas Direcciones normativas y los Organos de Operacion
Administrativa Desconcentrados del IMSS en ias que el Programa tiene presencia, por
separado de la contabilidad general del IMSS, en total apego a las disposiciones
contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, -Presupuesto de Egresos de la Federacion aprobado anualmente, asi
como en el Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y
eficaz de los recursos publicos, y [as acciones de disciplina presupuestaria el gjercicio
del gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administracion Publica
Federal, y en los Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el
gasto de operacion en {as dependencias y entidades de la Administracion Publica
Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los recurses del Programa se
ejerceran conforme a las Reglas de Operacion que se emitan y las demas
disposiciones aplicables.

l.c El Dr. Alonso Juan Sansores Rio, en su caracter de Titular del Organo de
Operacién Administrativa Desconcentrada Estatal Yucatidn y Apoderado Legal, se
encuentra facultado para suscribir el presente instrumento juridico en representacion
de “EL PROGRAMA", de acuerdo al poder contenido en la Escritura Publica nimero
128,331, Libro 2,314, de fecha 05 de enero de 2023, pasada ante la fe del Doctor Eduardo

Garcia Villegas, Titular de la Notaria Publica Ndamero 15 de la Ciudad de México e

inscrito.en el Registro Publico de Organismos Descentralizados el 02 de enero del

2023 bajo el folio numero 27-7-09012023-142934; y cuyo Nombramiento fue aprobadoe

mediante Oficio Numero 09/2001/030000/2450 de fecha 13 de diciembre del 2022, por

parte del H. Consejo Técnico del Instituto Mexicanc del Seguro Social, mediante

Acuerdo ACDO.DN.HCT131222/356.P.DG, inscrito en el Registro PUblico de Organismos

Descentralizados el dia 09 de enero del 2023 bajo el folio ndmero 97-5-09012023-

122129, asi como de conformidad con el articulo 251 A de la Ley del Seguro Social,

articulos 139, 141, 144 fracciones | y XXXVI, articulo 155 fraccién XXXI), en relacion con el
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J cumpiir con aplicacién de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion
vigentes, guias de préactica clinica y normatividad institucionat.

. Mantener el orden y limpieza en su drea de trabajo.

) Aplicar el Modelo de Atencion integral a la Salud.

. Conocer y aplicar las prioridades dé salud para el programa IMSS-Bienestar.

. Aplicacidn del programa de vacunacién universal y manejo de red de frio de

acuerdo a los criterios establecidos en el manual de vacunacion vigente.

. Realizar las actividades de las semanas nacionales de salud, en el 100% de sus
localidades de su responsabilidad:

. Participar activamente en la vigilancia epidemioldgica de ESAVI, notificando y
reportando la presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente
atribuible a vacunacién e inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frio
que se presenten.

. Registrar y actualizar los censos nominales de vacunacion y cartilla nacionai de

salud. :

. Participar en urgencias epidemioldgicas y desastres.

. Otorgar consultoria de enfermeria a la poblacién, realizando acciones preventivas i

para la deteccién, prevencién y control de enfermedades por grupo etario, dentro del
ambito de su competencia y fomentar el autocuidado a ta salud.

. Elaborar nota de enfermeria por consultoria otorgada, integrandola al expediente
clinico.
. Asistir y participar con el area médica en la exploracion fisica de pacientes,

respetando la individualidad.

. Integrar plan de autocuidado a la salud por individuo que valora y atiende.

. Brindar cuidados y procedimientos técnicos de enfermeria con calidad y calidez a
las y los usuarios que demanden servicios de salud.

» Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente'y buenas
practicas.
. Cumplir con la norma oficial mexicana {(NOM-087-ECOL-SSA-1-2002}, para el

manejo de residuos peligrosos biolégicos infecciosos.

. Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y
los pacientes que requieren de control y seguimiento en otro nivel de atencion.

Respetar los usos y costumbres de la peblacién,
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. Otorgar educacién y promocion para la salud a la poblacién que demanda
servicios de salud.

. Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y participar en las actividades
de educacién para la salud dirigidos a la poblacion.

. Fomentar la organizacién y participacidn comunitaria, para la mejora del
autocuidado de la salud de las familias y de la comunidad, mediante la comunicacion
educativa en salud.

- Participar como docente en cursos de capacitacion y actualizacién dirigidos a
personal de enfermeria.

. Asistir a cursos de capacitacién y actualizacidon previamente autorizados.

- Realizar todas las actividades que se le encomienden, relacionadas con su funcion,
con responsabilidad y ética profesional en los tiempos y lugar indicado.

Adicional a lo anterior, deberé rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar
los resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el
tramite de pago, mismo gue deberd presentar al servidor publico que designe “EL
PROGRAMA",

- SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad y sus

conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades gue le encomiende
“EL PROGRAMA", asi como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra

" responsabilidad en la gue incurra, como de los dafios y perjuicios gue por inobservancia

o negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA",

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefar los servicios
objeto del contrato a “EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, por lo gue
serd el Unico responsable de la ejecucién de los servicios cuando no se ajusten a los
términos y condiciones de este contrato.

“EL PROGRAMA” podra reqguerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"
en sus instalaciones dentro del horario de atencidén yfo funcionamiento del
establecimiento de gue se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de los
servicios encomendados y conforme a las necesidades de “EL PROGRAMA".

CUARTA.- “EL PROGRAMA" cubrira a “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $165.259.92 {Son: ciento sesenta y cinco mil
doscientos cincuenta y nueve pesos 92/100 M.N.). Dicho importe sera depositado en la
cuenta del beneficiario a través de transferencia electrénica en 12 exhibiciones, cada una
por la cantidad de $13.771.66 (Son: trece mil setecientos setenta y un pesos 66/100 M.N.),
previa la entrega de los informes de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL
PROGRAMA", salvo que se interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificada;
en dicho caso, se pagara la parte proporcional del mencichade importe.

la misma forma “EL PROGRAMA", derivado de las actividades objeto de éste
to, si es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" tas expensas
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que hayan de hacerse, con motivo de las actividades encomendadas © actividades a
realizar en términos de los articulos 2609 y 2610 del Cédigo Civil Federal, asi como en el
numeral 110 incisc Vil del “Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias
de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual
Administrativo de Aplicacién General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y
el Manual del Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de la
Federacién (DOF} el 12 de julic de 2010" y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en due “EL PROGRAMA™ le
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte
aplicable en los términos de la Ley del impuesto Sobre [a Renta.

QUINTA.- El presente contrato cbservard una vigencia de 12 meses que inicia el

01/01/2024 y termina el 31/12/2024.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podra, con motivo de la prestacion de
los serviclos que realice a “EL PROGRAMA®, asesorar, patrocinar o constituirse en
consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto
de las actividades que lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se oBliga a no divulgar a terceras
perscnas, por medic de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, {os datos y
resultados que cbtenga con motive de la prestacién de los servicios objeto de este
contrato, ni la informacién que “EL PROGRAMAY" le proporcione © a la que tenga acceso
en razon del objeto del presente contrato.

QCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podra ceder en forma parcial ni tota
en favor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas
del presente contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"” comunicara a “EL PROGRAMA",
cualquier hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran
beneficiar o evitar perjuicio a la misma.
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DECIMA.- “EL PROGRAMA" designa al Supervisor Médico Regigonal, para recibir a su
entera satisfaccién los informes de las actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS", asi como el resultado de los servicios pactados en el contratg;
quedandc "“EL. PROGRAMA™ expresamente facultado para verificar el cumplimiento de
este contrato, por lo que podra revisar en cualguier momento las actividades inherentes
alas ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.
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DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA¥®, podra rescindir el presente contrato, sin
necesidad de juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera incportuna © por no
apegarse a lo estipulado en el presente contratg;

b) Por no observar la discrecién debida respecto de la informacién a la que tenga
acceso como consecuencia de [a prestacién de los servicios encomendados;
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c) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a
corregir o rechazado por “EL PROGRAMA";

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA?" sobre la prestacion y/o el resultado de
los servicios encomendados;

e} Por impedir el desempefioc normal de labores de “EL PROGRAMA® durante la
prestacion de los servicios;

f) Si se comprueba gue la protesta a que se refiere la dec!aracton ILd, se realizd con
falsedad;y, .

a) Por incumplimiento de cualguiera de las obligaciones establecidas en. este
contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA" comunicara por
escrito a *EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOSY, el incumplimiento en gue éste haya
incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA?" en cualguier momento podra dar por terminado

anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de

gue medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS

SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacion. En todo caso, “EL PROGRAMA™

debera cubrir los honorarios gue correspondan por los servicios prestados y gue haya
_Nrecibido a su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podra darle por concluido de manera
anticipada, previo aviso gue por escrito realice a “EL PROGRAMA" con treinta dias
naturales de anticipacién. “EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptfar la
terminacién anticipada del contrato sin gue ello impligue la renuncia a deducir las
acciones legales gue, en su caso, procedan.

DECIMA -TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"” no serd responsable por
cualguier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totaimente
cumplir con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendldo
de que dichos supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA™" no adguiere ni reconoce obligacidn alguna de
caracter laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser
aplicables a la relacién contractual gque consta en este instrumento, los articulos 1°y 8° de
la Ley Federal del Trabajo, por lo gue “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd
considerado como trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las
prestaciones establecidas por la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones V, V1 y
VI, y demas aplicables.
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DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan gue todo lo no previsto en el presente contrato se
regird por las disposiciones contenidas en el Cddigo Civil Federal, ¥y en caso de
controversia para su interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los
Tribunales Federales de Mérida, Yucatan, renunciando al fuero gue les pudiera
esponder en razén de su domicilio presente, futuro o por cualguier otra causa.
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LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN, EL 10 ENERO DEL 2024.

POR EL PRO MA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

G

DR. ALONSO JUAN éORES RiO C. RANGEL DANIEL CHf MARTIN
TITULAR DEL O RGA PERACION
DMINISTRATIV, ESCO N ENTRADA

TATAL YUCATAN Y APODERADO LEGAL

RESPONSABLE DE LA JEFATURADE  TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS
SERVICIOS DE PRESTACIONES MEDICAS JURIDICOS
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TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS
DE DESARROLLO DE PE NAL
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