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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA lmSS-fdIENESTAR 

2024 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
AS1 I LADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE. E L INSTITUTO M E X IC AÑO 
DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVE3 DEL PROGRAMA 1M SS•RIEN ESTAR. REPRESENTADO 
POR EL DR. FEDERICO HÉCTOR MARIN MARTÍNEZ, EN SU CARÁCTER DE TITULAR DEL 
ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA REGIONAL DEL 111188 
EN TAMAULIPAS, Y POR LA OTRA, EL C. EDGAR DANIEL PERAL S MENDOZA, A 
QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CO RATO SE LES 
DENOMINARÁ 'EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS - ERVICIOS", 
RESPECTIVAMENTE,  AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

1. El 20 de abril de 1983. se publicó erg el Diario. Oficial de la Federación, el "Acuerdo por - .. -
se deroga el acuerdo que creo la Unidad de Coordinad6n General del Plan Nacic'Na 
Zonas Deprimidas y Grupas Marginados {publicado el 21 de enero de 1977)', en su arti'.. 
segundo se estableció que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el encargado, ' 
Programa de Sotrdaridad Social por Cooperación Comunitaria, cuyo objeto fue propiciar 
ampliación del amb►to de cobertura de los servicios de solidaridad social y la consolidación 
de un sistema de operación comunitaria en beneficio de las colectividades destinatarias 
de dichos servicios_ El 25 de junto de 19114, se publicó en el Diaria Oficial de la FederactOn. 
el Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad Social por 
Participación Comunitaria, las unidades medicas propiedad del Instituto Mexicano del Seguro 
Social qua se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se determino que el 
Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionarla los servicios de solidaridad social 
consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirúrgica, hospitalaria yr de 
espacialidades, atención materno-infantil y planificación familiar, educación para la salud.  
orientación rsu1ricianat, promoción de saneamiento, inmunización y control de ertifem'edades 
trartisrn isibles. 

2. En la SE srón celebrada'el 12 de diciembre de 2018. el H Coriaej0 Técnico del IM SSS, mediante 
Acuerdo ALDO.SA2,HCT.1212181 	,P.DC, aprobó la rn'ddi icatión a le denominación del 
Programe IMSS-PROSPERA pars que erg le sucesivo se idenl°fique como Programa IM SS-
Bienestar. 

p 
3. Et Programa tMSS-Bienestar es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social, a 

través de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coorc nación con las Direcciones de 
Prestaciones Médicas, de Finanzas Sr de Administración, así como, con los órganos de 
Operación Adrrrirristrattiva Desconcentrados del !MISS y_ tiene por objeto garantizar el derecho 
íistiti cional a la proteociár1 de la salud. mediante el otorgamiento de servicios de salud de 
primer y segundo nivel, considerando para ello la implementación del Enfoque Intercultural 
en Salud en favor de la población que carece de seguridad social donde el Programa tiene 
presencia. 
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4. El Plan MISS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobierna federas rrGediarile la expenD460 
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a trawes del 
Programa IMSS-Bienestsr, en adelante el Programa, y converger a la creacirxry del Sistema 
Ilnice de Salud. 

DECLARACIONES:.  

I. 	DE 'EL PROGRAMA' que: 

l,h 

la El articulo 77 de La Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad. HaoenClana disperre que 
fa Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresas de la Federación d= -jerricio fiscal 
de que se Itraker podrt segalar los Programas a 	de los cuales se otorgu: sr.ibsldF05. 
que dallaran sujetarse a RagIa,s de Operación con el objeto de asegurar que la • ación de 
f~ reeursct püblie4a Se realise Con eficiencia, eficacia, eConornra, hoaravez y tra- -+ - noia; 
arSirr'liSmo, que Se Señalafrt en dicho crderyamiento los criterios generales a loa  
sujetarán las Reglas de Ciperación de los Programas. deniro d$ los que sis enFCue •'s. I 
Rrograrna IMSS-Bienestar. 

Los ribturti55 cart Jot que opera provienen dal R,eimiei 19 "Aporta.Cilarree a Seguridad 8acI 
constituyen un subsidie feidel-4E. 	aclm+niirtra6án se realiza con independencia en $u m 
Y operación, ar traméis de la Unidad dei Programa PASS-Bienestar. $n ceerdinaoión con i 
Direcciones de Finanzas y de Adm+inieitnerdienF azi corno, con foe id)rgCIn.In de Opereoi°n 
AdrriinistraliMa Deisctiriterrtrados del MISS.. Asimismo, la corttebilitaCirin eSpecéfica. de los 
.ingresos yr gastos del Procirarrtia sr; realiza por las raferidaus Direcciones normativas y los. 
Órganos de Operación Adminislral3wa Des.cQncerrtrados del IIMSS en los que el Programa 
iiertie piesenc4a, por separado oe la cprtitatxilldad general del PASS, en total apega a las. 
disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Sedal, Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendarla. Reglamento de la Ley' rederal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hatendaria, Presupuesto de Egresas de la Federación aprobado 
anualmente, asi como en el Decreto que estahlete las medidas para el uso eficiente, 
lrarisparenle y eficaz de las recursos 0blioo-6, y las acriorles de disciplina ixecLipuestaria el 
ejercicio del gasto público, asi 'como para la modernización de I$ Adminislraciár, Pública 
Federal, yen los Li neamierrtps par las que se eslelslaeen medidas de austeridad en el gesto 
de operacii5n en las dependencias y entidades de la Administración Pública Federal, 
publicados en el DOF dal 22 de febrero de 201E. Los recursos del iProorarrtia se edercarAn 
conforme a las Reglas de Operación que se emitan y las demÑs disposicbnes aplicables. 

r_e 	FI DF FeCiericel Reckvr Marin IUlarilirpez, Titular  del Órgano de Cperaaián Adminislrartivar 
Dmcorticerntrado REgidna I dal IM SS *n TamaulTpas, suscriba el preserite instrumenta judaico, 
en su carácter de representante legal ycor>, las facufta.des que le confieran  bs articules 2, 
frar.,Ci¢n IV, incieo ar}, 144 fracci°n I yXXlV, 155 frsooidin XXVIII, del Reglamento. Enk.ericf del 
Instituto Mexicano del Segura Social. asi corre los numeref;es 3. 13.2 y 4. 2.1 de las Reglas de 
Operació.n 2023 del Pfograma y de acuerdo con el poder que le fue conferido en la Escritura 
Pública Nümero 120_331, de techa 5 de Enero del 2021, otorgada enle la re del LicemralJG 
Eduardo Garcia Villega9 Notario Público número quince, de la Ciudad de ibléxioo, misma que 
quedó rnscrita en el Registro Ptiblto❑ de Orgarrltsrnos Desoenlrelrxados, bajo el Folio Y7-7-
09012023-1212934 ble focta nueve de enero del dae mil meintitre en .purnplrrrr¡ento a lo 
ordenado. en la fraoCiºr1 IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, yi -kt' 
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declara que dichas facultadas no le han sldo rnedifrndas: restfirxgiclas D revocadas en turna 

alguna. 

Ld Pasa el curnplrmiento del Programa, se requiere temporalmente Contar gelrl I.» sal- ricio$ 

durante el ejercicio fiscal 2024, de una persona fl5rca con conocimientos en materia de 
PRODACPCIOH DE ACCION COMUNITARIA. per lo que ha determinado llevar a cabo ta 
corktratacsdn de "EL PRESTADOR DE LOS SERVEC IOS"~ 

1.e. 	Cuenta con los recursos. sr,frcierwtes para cubrir el importe de los hQr,ornrios de "EL 

PRESTADOR 	CI E 	LOS 	 cnfurne 	al 	Acunrtiti 

ACIDO ZA2 HCT 1212V:1.1355 P.DPM dt fecha 12 de diciembre de 21123, e ido pm el H. 
Glar-Isejp Tizriiiw del I rtiStituito Mexicano del Seguro Scoial, quien autor.17.4 a la rlidad MISS SS 

BIENESTAR, la contratación de los pzestadoree de serwic"ros par honorarios 	imiladas 

salarios.. para oI Programa durante el ejercicio scal 2024. 

If 	El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos 	1 a Fede 

autorizado por la Secretaria [fe l-lacienqa t+ C recillo público en la cuenta .42050206 U 
Ififbfrnacián 794099, Centro de Costos 073910. 

I.g Esle contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por ]os artículos 261:10 al 261 
Código Civil Federal, el articula 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabi 
Hap_.andaria, el Decriato 	Prell,.Ipuesla do Egresos de lar Federación para el Ejercicio Fi-s •= 
2022. el Acuerdo pm el que 7.e emiten las ~Irspaslciortes on las materias de Recurso

rrr~ Hra~os y di ~ Caraicio Pr~fegiorlal de Carrera, asf corno el Manual Adrrtini~lretiao d
\ 

 

Aplicación General en materia da Recursos Humanos yCr$artirzaciór5 yeI Me€~ual del Servicio 
Profeeion$I 	C,arrers publrtAdti 	oI Dianti. 	diN la Federación {DOF el 12 de tt,IFrc de 
2010' y Sus. reformas. 

I.h 	Fiara iba efectos del presente contrate, ae6ala corrtio 	dcrpicitic el ubicado en Centro Medir& 
Educativo y Cultural ''A.dlolfo López Mateos" Sin N iI n'ero. Colonia Pedfo Sin& P. P. 87-120,  

Ciudad Victoria, Tamaulipas  

IL 	DE 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", n72nrFes92 bajo protesta de declr verdad que' 

ll.a 	Cs ciar n.acrarralidad 	 estado civil 	de ■ años de edad. con tec.tia da 

nacniiento 	 ClaVei Clnica de Registra de Población iCLFRP: 
en pleno uso i< goce de las facultades que le otor-ga la ley. y 

que cuenta con los conociriiL ntos y, en si caso. C.orti la ex.peri.encia necesaria para pastar 
el servicio requerido por el Programa. 

II_b Cuenta oorS eI Rsostro Federal de Contribuyentes No 	 otorgada por el 

Sar,ricio de Administración Tributaria de la Secretaria do Hacienda i+ Creáiio  

Il,c Cuenta con estudios y conQC-irrlienIas en rrEateria de Socictogia 3r oonoqe plenamente las 
r.araclerlsticas y necesidades de los servicios materia dd pres$nti contrato. asi como que ha 
considerado lodos los factores, equipo e Instrumentos necesarios para dememperiar 
efiCeZmenle las actividades que $e le encomendarán. 

El.d Manifiesta~ bajo protesta de decir werbad, 	deeempefia emp9ec, cargo o oor1nSIi:ir1 en el 

servicio púbiico ni se elticuertilra inhabilitado para el desempeño de e9105 asi ogerta que a la 
suscripción del presento docurrrer,tó ne. estii prestando servicios por honcrarros asimilados a 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC; por corresponder a 

datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 

Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 

fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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saiarios. en la misma y!o en distinta dependencia o entidad de la Adrn irvs#raCiOn P~i~Ii~a 

Federal, en un Tribunal Admlnialraliwo oesi Ea Presidencia de la República. Asimismo, que n-o 
es parte en un juicio del orden civil, mercantil o laboral an contra da alivia de las referidas 
insl ikUCione$ Oblica; yr gue no Se enCuentra 	aIgrUn O1r* supueSlbi Ci SitulagKirw que pudiera 
sienerar cantliclo de intereses para prestar los servicios profesionales objeto del presiente 
Gonlralo 

II.e Para las afean del dre5erike cOntratO, sefiala COMO su domicilio el ulicado en 

DECLARAN  LA 5 PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CEL E SRA R El. PRESENTE  CCt+ITRATD. 
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES: 

CLÁUSULAS 

PRIMERA.- "EL PROGRAMA" encomienda a I`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y liste 
5e obliga aDrestar los servicios profesionales consistentes en: 

• Partir:ps en, la irrtefiraci6n del dFagrrástico silUaoionsl de salud y prpgrarr3g 	traima de 
la Brigada. de Salud (BS), proporcionando la información relacionada con la agan.imacián 
y par#bpación comunitaria dat universo de iraloa¡o 

• Elabore ciarti su equipo el cronograma 	programa mensual diri visrtsa de arientaoián, 
seguimiento y cºndertaoi4rr en las localidades del universo de traba}a de su 
responsabilidad. 

• Elabora el programa anual de olrienlaci0n a la organiaaciórG comunitaria y familias. 
• Participa en la oriertit;acidn y aactualizacidn continua le los wolurllar■os rurales de salud, 

voluntarios, torT?rtes de salud, parleras voluntarias rurales y médicos tradicionales. 
■ Orienta a las familias en ascione$ de prom o■cidin y o ukoculdado de su salud 
* 	Participa en foros de experiencias exitosas, con voluntarios rurales de salud y voluntarios 

de la comunidad, Gsfagramados por la r.00ráirtiaclárr de. accionas 	unitarias. 
+ Orienta y da seguimiento con la arganizarciárr comunitaria y fa~ -s, 	estrategias 

implerxleirlladas en accli5D C#rr-u 

Modeav 	CQmi,iniPaci6n E.CI1,1Gialtrini (IEC) 
Practicas saludables.. 
Tecrwotogiaa apropiadas ar madia rural. 
Saneamiento bAsic€r integi7al. 
Ir+tarcrulturalidad 
Gestión de recursos. 
Contraloría social. 

■ Aplica la metoclologla tie sU perwisibrn y asescai a vigente en las localidades de la 
utilizando las cedulas de participación de la organización comunitaria, y C4rlocimienlCs y 
prácticas de las fa.mil}as. 

■ Orienta acerca del iuso adecuado de los insumos institucinrlales proporCiortiadoa a la 
comunidad por l programa. 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular; por corresponder a datos personales concernientes a una persona 
física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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• Elabora el informe de la visita s las Localidades de acción intensiva de la BS y  Ic entrega 
al Promotor de Air..ción Comunitaria del ESAZUIVIR_ 

• Promueve  a mujeres embarazadas y en puerperio de alto riesgo, el uso de los albergues 
comunitarios de las hospitales rurales. 

• Establece coordinación y gestión con autoridades municipales, para la realización de 
acciones y obras, orientadas a mejorar las condiciones de salud de la población. 

• Participa coordinadamente con otras dependencias en 12 atención de contingencias 
epidemiológico-artnbi'rrtales y las acciones de control- 

• Asiste a reuniones de trabaja sobre el desarrollo del programa, convocadas por el grupo 
multidisciplinario, equipo zonal, autoridades municipales, locales, y la comunidad. 

• Aplica y da seguimiento a los lineamientos, normas, procedimientos y estrategias emitidos 
por la coordinación de acCibnes comunitarias y participación ciudadana p a la salud. 

• Establece mecanismos de integración de la oiga nizsción comunitaria parla salud, en 
localidades con bajo Indice de participación. 	 ,. 

• Estabrate estrategias para que los integrantes de la organizaci.brr comunilaria eiMreguan 
adecuada y oportunamente su Informe bimestral de actividades. 

• Participa en las reuniones zonales y del Comité Medico Técnico Administrat •nal 

COME1AZ). 	 ' 

• Reporta, valida y analizo bimestralmente la información reportada en el Sist -

\\•-1. 

Información en Saltad para Población injerta;SISPA). 
• Actualiza bimestralmente los indicadores PASH.  
• Evalúa s.ernestralmerrte la participación de la organización comunitaria y de liga familia.. 
• Da seguimiento a las acuerdos y compromisos derivados de la supervisión zonal, regional 

y nacional aplicando y cumpliendo las recomendaciones señaladas en los tiempos 
establecidas. 

• Conduce le unidad automotriz asignada para el desern.paño de las actividades en salud, 
respetando las layas, reglamentos y norrmativtdad institucional vigentes. 

• Realiza todas las funciones encomendadas de acuardo a su perfil. 

Adicional a lo anterior, dlebera rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar ros 
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el tramite da 
pago, mismo que deben presentar al servidor l Mico que designe "EL PROGRAMA°Fa 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad y sus 
• onoocmen os para cumplir satisfactoriamente ron las actividades que le encomiende "EL 
PROGRAMA". así corro° responder de la caldad de los servicios y de cualquier otra 
responsabilidad en la que incurra. corno de los daños y  perjuicios que por inobservancia o 
negligencia de su parte se causaren a"EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar los servicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, por lo que sera el 
único responsable de le ejecución de los servicios cuando no se ajusten a los términos y 
condiciones de este contrato. 

"EL PROGRAMA" podré requerir la presencia de "EL PRES FA DOR DE LOS SERVIC1 OS" e n 
sus instalaciones dentro del horario de atención yrlo funcionamiento del establecirnperm de que 
se trate, a electo de obsafvar el avance y aeearrollo de les senrrcias encomendados y conforme 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubris a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". por concepto 
de sus honorarios, la cantidad de 5136,192.515 'Picnic. Treinta Y Seis Mili Ciento Noventa Y Dos 
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Pesos 561100 M.N.). Dicho importe $eri depositado an la cuenta del beneficiario e trar$s de 
transferencia electrónica en doce exhib;rcianes por la cantidad de 311.549.38 (Once Mil 
'r-estientos Curarla YNe,eaa Pesos 3811CO M_N.E, previo la entrega da loe informas de tos 
servicios encomendados a satisfacción cr-e DEL PROGRAMA'', eahfo que se irrterrurnRa 
prestación de Ias servicios sin causa justificada: en dicho caso, se pagara la parte proporcional 
del mencioriada importe_ 

De la misma forma "EL PROGRAMA'', derivado de las actitiridades obje10 de éste contrato, si es 
el caso, se obliga a. cubrir a"EL PRESTADOR DE SERVICIOS!' las expensas que hayan de 
hacerse, con rrsakiw4 de las actividades encomendadas y- actividades a reakizar 	términos rie Ips 
arti culos 2.so9 y .2S1 C1 del C°diqo Civil Federal. asi omc an el numeral 110 in•. _ II VI I del "Acuerdo 
par eR que se emiten las OFeposiGidrres err IaS materias de IRePurQin Hurn13 . Q ydel Servicio 
Profesicinak de Carrera, asi corno el Manual Administrativo de Aplioacián Gene{  en materia de 
Repursos NumiancA y Organización y el Manual del Sentido Profesional da Carrera -ut}Irrada en 
el Diario Oficial de la Federackin ( DCF) el 12 de julio de 2010" y 31.13 reformas. 

.PEL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS" este .Ce acrywi'da en que "EL PROGRAMA" I 
de POs papos que reciba pa concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable 
terrnrnos de la Ley del Impuesto Sobte F8 Renta 

QUINTA,- El presente conato ofbser+lará urca vigencia de 12 atieses que inicia el 1 de Enero 
y termina el 31 de c'i'iembre 2024. 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' no podrir, con motivo de la are$Eacibn die loa 
servicios qua realice a "EL PROGRAMA". asesorer, patrocinar o constituirse en co•rlstaltor de 
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con et objeto da las actividades que 
lleve a cabo, c= el E:bieto de evitar el rcrrElictia de intereses. 

SÉPTIMA... "EL PRESTADOR DE LOS SERVIC LOS" se obliga a rr,o divufgar a terceras p~rsonas, 
pOr rtiadlp da publiqni4ne, irrfvrtfiqQ, Q 	Qtna rnediQ, 	dekcrs y resultados que ºbterl~a 
con motivo de la prestaciOra de tos sfirviCiºa abjeb de este anlrató, ni la irrfcrmaci6n que "EL 
PROGRAMA" le properclone o. a la que tenga acceso en razón del objeb del presente ciortiiralo_ 

OCTAVA.- 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" In posira ceder en forma parcial ni R~IaI e•I~ 
favor de cuaIquiár otra persona fisica c moral. tos derechas y obligaciones derivadas de, presente 
conI rar.O. 

NOVENA.- "EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS" comunicara a" EL PROGRAMA", cuaf:quier 
hecho o circurlsCancia que por virtud da los servicicis prestados pudieran beneficiar o eviler 
perjuicidi a la misma 

D'ECMMA.- "EL PROGRAMA' designa a: DR, °MA R FACUNDO TORRES. Coordinador f~l ~dico, 
para recibir a su M'IEera Isaficfaccián loos irtifogmes de lag actividades desarrolladas por "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', asi corno eE resultado da los servicios pactados en el 
cortitraio; quedando "EL PROGRAMA" expresamente facuftade para verificar el cumplimiento de 
EStE ccnitra9o, por lo que pod rfpuCs.ar en cualquier mcwmen#o las aclimiáardes Inherentes a las ya 
establecidas de "EL PR€STADO11<DE LOS SERVICIOS". 

DÉC IMA PRIMERA.- "EL PROG RA MA ", podre rescindir el presente .contrato, 5irn rrepesidDd 
pbr cualquiera do les s;guientas causas imputables a 'EL PRESTADOR DE LCs 

SER VIC 
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a) Por prestar los ser/iCroS deFiqienlernenle, de manara inopartaria o por no apegarse a lo 
eStlptrllado en et presente contrato:. 

b} F}Cr no ebserlrar la discreCiOrti debida respecto de la infornlación a la que tenga acceso 
corno consecuencia dele preskaCiqn 	IOS servicios encomendados; 

c) Por suspender infustiricadamenl,e la prestasián de los se rvioies o por negarse a corregir 
lo rechazado por ,"EL PROGRAMA"; 

d) Ro( negarse a informar a "EL PROGFAII11A." sobre ia prest$crOrw yfº el reer,Itadc de los 
servicios encomendados: 

e) Por impedir el desempeño normal de labores de "EL_ PROGRAMAN' durante la 
	

ta:oibn 
de los servicios= 

f) Si se comprueba que la protesta a que se ferrere la deClereCldrG Il-Q. $e 	on 
Fais9ed6oJ; y, 

g) Pbr,ncumplirnier7te da cualquiera de las obligaciones establecidas en este 0er1#rele. 

Para los efectos a los que se refiere este 0l5usula "EL PROGRAMA" comunicara por escrito s. 
"EL PRESTADOR OE LOS SERVICIOS",  eC incumplimiento en oue éste haya inourrldio, 

D#DI MA SED LIN dA, - "EL PROGRAMA" an cualquier morne!nao podrá dar por lerrrlrnadc 
anticipadamente el presente oontfialo sin la responsabilidad para batea y sin EligeOsided de que 
rriedie resolución judiciaG alguna. dando aviso pur eaoritb e "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" con Ireirita di as. naturales cle arrticlpa,cldn. En todo caso, "EL PROGRAMA" rieherh 
cubrir loshortiorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya re-gi#,do a sL aiEcra 
satizsfaccivn, 

Asimismo 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrd darlo  pcx concluido de manera 
~ ntic:pada, preVib VASO que por esaItb realrfie a "EL PROI-àRAMA" c.o n tronza daas naturales de 
anticipación_ 'EL PROGRAMA" se resma el dere#1e de aceptar le termirFac:°n anticipada del 
contrato sin que ella implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en 	caso. 
procedan 

DÉCIMA TERCERA., "Et. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera responsable ror 
cualquier mento de caso fortutta o de fuerza mayo! que le impida parcial q kq#aIrrierrle Ctamplir 
con las obIi5aoioneS 01:a'rtratdas Inr virtud del presente contrato, an el entendido de que dichos 
supuestos deberar7 ser debidamente acreditados. 

OtDI MIA CUARTA, "EL PROGRAMA"  no adq uiore ni reconoce oblipadier+ alguna dt. ceraci.er  
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SRkiriCIO$" an virtud de no ter aplicables a la 
relactdn eontracRusl que ori$4a en e-ake tntlrurriertito. les articulas 1° y $° de la Ley Federar deI t!;~5 
Trabajo, par lo 91,18 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no ser6 cutrraidcrada como. 
trabajador para los efectos legal-es, yen particular pare pbkartier lass prestaciones establecidas par 
la Ley del Seguro. Social en 3u articulo A, fraccionas V, VI y VIL y demás aplicables. 

DÉC I Ii4A QUINTAL. Las parles aceptan que tOáb Po no Previsto en el presente contrato se regiá 
por las disposiciones contenidas en el eqdagd Civil Federal, y en caso de vbrTtroaersla para sU 
interpretación ycumplinnienko, 50 si;imGkarn a la Jurksdicciór7 de los Tribunales FQg€: rares de 

7 



PICA OROOVA 

	

JE 	 VICIOS 

	

DEBA 	 E PERSO 

NUM. CONTRATO 247965 RO áOS 1 

Ciudad VIo[orla, Tamaulipas, renunciando a  fuero que aes pudiera corresponder en razón de se 
darrlicilia presente. futuro a por cualquier otra causa. 

LEtaO QUE FIJE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU C ON TE N I D-fJ, ALCANCE  Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 
NO EXISTE DOLO,. MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR4117NTUPLKCAOO EL 
MISMO,  ALCALCE AL IYIAR.O EN DERECHO EN TODAS:-S LTS FOJAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD DE VICTOREA, TAMAUL€PAS EL 02 DE E 	L 2024. 

POR EL PRQCFU4NtA :"
r,. 

- 	y ~ OR ''EL PRESTADOIR.6i SERVICIOS" 

EEOEI~ICG H~CT 	INEZ EDGAR DANIEL    PERALES M~ 
TI T~L~kR DEL ~R ' ~rr 	~~I~N  
ADM I NI STRATK' ~ ~1 ~ • 	CE~lTRADA 

EGIONAL : ~ ,T+4MAlIk,IPAS 

D `, A~IÍ~ . # 1~R ~ MCM ` ~ ~ { ~ -C~ ~ROlO GU.,!›. UPE CANTU 
ENC 	ELEO" CTiONAL 	 RIVERA. 

-• 	 JEFE O£ SERVICIOS ,ILMRI circos 

. 

Se eliminan los datas consistentes en Huella Digital; por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 
anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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