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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIl4IkkLADDS A SALARIOS PROGRAMA /MSS-BIENESTAR 

2024 

CONTRATO DE P RE" STACICIN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN,  PUR UNA PARTE, E=L IN STITUTO MEXICANO 
DEL SEGURO SOCIAL,  A TRAVÉS DEL PROGRAMA  I MSS-13I,E h1 ESTAR, REPRE SENTADO 
POR EL UR, FEDERICO NÉCTOIt 1fIAF`IN MARTINEZ, EN SU CA RACTER DE TITULAR D EL 
ÓRGANO DE OPERACIÓN  A I}M EF1f ST RATIVA DESCONC ENTRA DA R.EC*IONA LDEL I rw1 3.5 

EN TAMAULIPAS, Y POR LA OTRA, EL C. JUAN CARLOS SAN MARTIN CAMPOS. A 
QUIENES EN LO SUCESIVO. Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES 
DENOMINARÁ " E L PROGRAMO':  Y"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', 
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR  D E LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES: 

1. El 20 de abril de 7983F se publi:c#i en di Diario Oficial d$ la Federacidrx, `AQ r#a por el que 
Sa derti$a el acuardo qua creó la Unidad de Coordinacian OenaraE 	Pla 	acion$I de 
Zonas Deprirnidaii y Grupo Margir+adQra -(pult,licad8 al 21 dis erl-ro do 1977r, eNiRu artículo 
segundl:P se e5lableCi6 OL.le el Instituto Mexicano del Seguro. Sooial, sed] el ericahodo del 
Programa de Solidaridad Social por Cooperación Comunitaria, cuyo 	fue •.. 6¡ciar la 
ampliación del arritadto de cobertura de los serMitios de solidaridad social y la cons. -.= ojeo 
de un sistema de tcopereición comunitaria en beneficio de las colectividades des 	s 
<le dichos servicios. El 25 de junio da 1984, se publicó en el Diario Or1oIa1 de la Fe+ = 1‘ •~ 
e1 Decreto por el que se decleran incorporadas al Programa de Solidaridad Sosl- 4+ 
Participación Comunitaria, las unidades medicas propiedad de1 Irksütuta Mexicano del S 
SeOiel (VA se encuentran en el medio rural_ En su artiCulO segundo se cletirxn in° q 
InskikUto Mexicana del Seguro Social', proporcionada los 5erwioies de salpdandad ser 
consistentes en: servicios de asistencia rrsifidicz, farnzae6ultica, quirürgic.e, hosOtataris y 
especialidades, atención rnaterna-infantil y planTficaWrti familiar, educación para la salud' 
arien9acidn nutricronal, promoción de 5iireamiento, inmunización yr conirol de enfermedades 
tr$rierrtieibles_ 

2, En 	ceielprads el 12 de drbierribee tim 2018. 61 14 Consejo Técnico deI ihJESS, rnedian9e 
Acuerdo ACDO.SA2.E4CT, y2121 3t3SS,P DC, aprot4 madifit.lci$r3 a la derfc•mirackir, d~l 
Programa I hrlE S-PROSPERA pare que un lo sucesivo SG identifique coma Pr,¢grama I~ISS- 
C~ien~9ar. 

3. El Programa IMSS-Illienesker es administrado por el Instituto Mexicanv deil Seguro. Social, e 
traves de la unidad der Programa IMS-S-dienestar, en pporialnachón can las Direocionrea ~ 
Prestaciones MediCaS. de Finanzas Y de .Adlnialstracáón, asi como, con los enanos de 
apenoibri Administrativa Oesconcentrados del EMSS y, tiene pcl objeto garantizar el derecho 
constitucional a la protección de la salud, mediante el otorgamiento de senados de salud de 
primer  segundo nrvel considerando para ello la tmplemenkacibn del Enfoque Inkercultural 
en Salud en favor de 3a población que carece de seguridad social donde el Prograatra tiene 
presencia. 

4_ El Pian IMSS 2O18+ 2024 fortaleve la estrategia del gobierno Ltederal mediante la expansidn 
de su opacidad operativa pera atender a los mexicanos sin amoldad social, a través del 
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Programa IMRS-BrENESTAR. en adeIarlla al Prograrna, y conaarzoar a la creaciórr, del 
Sistema Único de Salud. 

' 	 OEC LAR+4C IONE$_ 

I. 	OE "'EL  pROGRAMA" que- 

1•a 	El artículo 77 da la Le} Federal da Presupuesto y Responsabilidad Hacendada dispone que 
la Calmara de Diputados, en el 13rcaupuesl,a de Egresos de la Federacidn del ejercicio fiso al 
de que se late, podrá seAalarr los Programas a 1.rav6s de los cual se otr_prguen subsid[os, 
que debieran sujetarse a Reglas de Operación con eF vbjetv de asegurar que la aplicapiOn de 
los recursos públicos se realice con eficiencia, eficecia, economía. honradez y transparencia, 
asimismo, eiue se SePI$Ieran er~ chalo ordenamiento los crilenos generales a los wales se 
suj̀elariin las RegFa.s de Operación de las Ptogramas, dentro de los que se errcuenwer el 
Programa IMSS-QmneStar 

Los recursos con los que opera prewiertierr del Ramo 1 g ~AporCaeioms a Seguridad Social" y 
constituyen un st,bsiáie federa Su administración a$ realiza con independencia en su manejo 
y operación. a traade da la Unidad del Programa 1MSS-8[ertieatar, en coordinación cor, [as 
Direcciones de Finanzas y de Administración. asI corno. con los Órganos de Clparaoiár7 
Adrrrir7i5tralrva Descorrcentfiados del MISS Asimismo, la caontabiliz.aciión especifica de los 
ingresos y$alstos del Programa se reafza por las referidas Direccion v: normativos y ids 
ároanda de Operaoiéin A,drninigtralia$ baacor♦o$ntradot 	 on la k• uo el Programa 
tiene preserrda, por separado de la contabilidad general del rM85_ en 	apego a tae 
cliaRg$iQi4nq$ G4ntenichaa en la Ley del Seguro Sac-al, Ley Federal de 	atepulaatá. y 
Flesp¢naQbilidad Hacendara, R.$glemenkd 	Ley Federal de P - = • umito y 
Responsabilidad Fiaoendaria, Presupuesto de Egresas de la Federación 	ado 
anualmente, ar,i GCIrno en 151 riewa#o que establece las rnedi•daG para el -•  
Ilrensparente y eficaz de los Teoursos públicos. y las acciones de disciplina presu ■ e 	el 
ejercicio del gasto 	asi como para la mod$rnIzaaCin de la Adminl$lrac.•. - 
Federal, y en los Lineamientos por las que se establecen medidas de austeridad ~n • 
drs 4pereCiPn en las tlepandenoias yr antidadeS de la Aarrxinistr'eoibn PflbiiC~ F=: 	i ~~ 
pt~I~l4e en el DOF 1:101 22 de febrero de 2015. Los. recursos del Pfagra m a se • - 	r;;%. 	̀4 
conforme a las Reglas de Operación que se emitan y lag crerngis di$poSIcients aplisab 

I,c 	1=I br. Federico F-46clor Merin Martrrtiez, Titular del Origen° de Operau6n Adn1 inislydrti 
Upsconcerrtrado Regional del HA ES en Tamaulipas, suscribe al presani$ fnstramertito juridi 
$n su carádor de representante legal y con las facultades que la confieren los articulas 2, 
fracción IV. trlC-iltO . 144 f+'aocitin I y XXIV. 155 fraco+6n XXVII. del Reglamento 1r71eriar del 
Inatilutc Mexicano del Seguro Social. 2$i corno los numerados 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de 
Operación 2.023 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue aarrfetido arti la Escritura 
Pública Número 128,331, de fecha 5 de Enero del 2023, otorgada ante la fe del Licenciado 
Pd1.1afdi5 Garcia Villegas Notorio Público número quince. de la Ciudad de 1UIexico, misrrr$ que 
quedó inscrita an el Registro Público de Orgalrii-mntt Descantrallizados, 15ajo ad Folio 97-7-
091:1124323-142934 de fecha nueve de enero de dos mil veintitrés en corn pli mie-nto a lo 
ordenado en la fracción IV del art[oulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 
declara que dichas 'facultades no le hart sido modificadas, restringidas o revocadas en forme 
alllg una. 

14 	Para el -cutnpllmiento del Peogrema, se regule-re temperarlmianlle eoptar don los servieios 
durante el ejercicio fiscal 2024, de una persona fltiaa COn 001eoirrrlentOs en rnalena de 
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PRUIVIOCION DE ACCION  COMUNITARIA, por le que ha determinado uevar a cabo la 
contratación de "EL PRESTADOR OE LOS SERVICI0611. 

Lo Cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS", 	conforme 	al 	Acuerdo 
ACDO. SA2. HCT.121216t355. P GIMO de fecha 12 de diciembre de 2023, emitido por el H. 
Consejo Tératice del Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autorizó a la Unidad IAhSS- 
$lenestar,, la contratació-n de los prestadores da seruiciios por honorarios asimilados a salarios, 
para el Programa durante el ejercicio fiscal 2024. 

l.# 	El ejercicio de los recursos previstos en el Presupueste de Egresos de la Federación fue 
autorizado por la Secretaria de H6lCiend_a y Crédito Público en la cuenta 42460205 Unidad de 
InforrnaaQn 79409E5, Centro de Costos 073910. 

1.9 Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los artioulos 261:08 al 2615 del 
Código Civil Federal, el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad 
M-[acendarie. el []acte10 de Presupuesto de Egregias de la Federacibn para el Ejercicio Fiscal 
2024, el Acuerdo por el quia te emiten las Disposiciones en las materias de Recursos 
Humanos y~l Servicio Profesional de Garrere, osi cómo el Manual 	ministrativo da 

GeneralAplicacián 	en materia de Recursos Hurnanos y Organización y at Ma rti k del Servicio 
Profesional de Can-era publicado en el Diario Oficial de La Federack5rt (DOF) el ig de julio de 
2010' y sus reformas `~.. 

I.h 	Para las efectos del presente contrato. señala como su domicilio el ubicado en Cent 
Educativo y Cutltiral 'Adelfa López Mateos' Sin N' aro Colonia Pedro 
Ciudad Victoria, Tamaulipas 

IL 	DE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", manifiesta bajo prolesta de decir 'erd 

Il.a Ea de nacionalidad - estado civil 	da El años de edad, con facha 
nacimiento 	 Clave Única de Registro de Población (CUR 

en pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley, y que 
cuenta con los conocimientos y, en su caso, con la experiencia necesaria para prestar el 
ser-tacos' requerido por ct ProQrarna. 

lib Cuenta cori el Registro Federal de Contribuyentes No. 	 otorgado por nl 
Servicio de Administración Tributaria de le Secretarla de Hacienda y Crédito Público. 

II.c Cuenta con estudios y conocimientos en materia de LIC. EN TRABAJO SQClP y+ conoce 
plenamente las carecterist.'ac y necesidades de los seriados materia del presente contrato, 
asi como que ha considerado todos los Mores, equipo e instrumentos necesarios para 
desernperlar eficazmente las actividades que se le encomendarán. 

Il.d Manifiesta, bajo p testa de decir verdad, que no desempeña empleo. cargo o OZimisiitin en el 
servicio público ni ve encuentra inhabilitado para el des€ ipef ó da éstos, asi corno que a la 
suscripción del presente documento no está prestando servicios por honorarios asimilados a 
salarios en le misma y io en distinta dependencia o entidad de le Administración Pública 
Federal, en un Tribunal Ad+niryetratbve o en la Presidencia de la República. Asimismo, qua no 
es parte en un juicio del orden civil, mercantil o laboral an contra de alguna de las referidas 
instituciones públicas: y que no se encuentra en elgun poro supuesto o situación que pudiera 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC; por corresponder a 
datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 
Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 
fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso ala Información Pública. 
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generar conflicto de intereses para prestar los ser,r~ias profesionales objeto 	preseri5e 
CaaYtrata. 

II.e Para los efectos del presente ooirtrato. señala torne su domicilio el ubicado en 

DECLARAN LAS PARTES OUE ES SI1 VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO: 
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SrGUIENTES; 

C 	USULAS 

PR[1MIE RA-- "EL P ROURAMJ1" encomienda a "E L. PRESTA aEMR DE LOS SERVICIOS" y este 
se obliga a presl$r los servicios prafesicrtiales oarrsistentes en' 

■ Participa en la integración del diagnóstico si.tuacional de salud y programa de trabajd d~ 
la Bngada de Salud (SS), preFrorciersando la información re;asioraada can la organización 
y roaltioipackin comunitaria del universo de trobajo. 

■ Elabora con su equipo al orcrlograrna y praorama mensual de visitaS de twierttsCibn, 
seguimiento Yccncertaci°n en las localidades del universo da trabajo de su 
responsa bil idad. 

• Elabora el programa anual de prlenlaci6n a la organización comunitaria  familias. 
■ Participa en la orientao+Qn y actualización continua de los voluntarios rurales da salud, 

voluntarios, corn llAs de salud, parleras voluntarias rurales y médicos tradicionales_ 
■

 
Orlenla a las familias en acciones de prórnociOrr y autocuid ocio de su sal Lid, 

▪ Participa en foros de experiencias exitosa$, con voluntarios males de salud y 1relLirtlaries 
de la COrr11ir1 idad, prOgrarri adeS pbr la coordinación de acciones +• rnunitaria$. 

* OrierFts y da seguimiento con la organizaCilr1 oamlarlitaria y f.. - iliaa, las estrategias 
implementadas err acción comunitaria: 

Modelo de Comunicación Educativa (iEC ) 
Prec1cas saludables. 
Tecnblogi$s apropiadas al medio rural 
Saneamiento b°sico integral. 
I rrterculkura lid ad. 
Gest1.6rr de recursos. 
Contraloria social. 

f Aplica la rF1eEodplogia ¡Je. ziopervi5ibn y asescrla vigente en las Localidades da lá 
utilizando las cédulas de parCrcipaddrti che 	orger7lxaelón co-rrur7ktatrie, y aanl❑ cirrrientos } 
prácticas de Fas familias, 

* Orienta acerca del ruso adieouadO de los Ir1SumOS irlstrtuoiQnales proporcionados a 1451 
comunidad por el prog+ema, 

f Elabora el informe de la %rlika a 18s localidades de acción intensiva da la RS y lo entrega 
al Promotor de Acción Comunitaria del ESAZUMR. 

+
 

Promueve a mujeres embarazadas y en plrerperic. de alto riasgo, eG uso de los. albergues 
comunitariot 	ips Ficopitakee rurales, 

- Establece coordinación 	gestiOn Dart autorid$dell municipales, para la rearizalori.órti de 
acciones y 4;:dpree, orientadas e mejorar las condiciones tie salud de la raat}laidn 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular; por corresponder a datos personales concernientes a una persona 
física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 	

~ 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 



N UM. CONTRATO 24? 9S$R0.50 11 

• Participa coordinadamente can otras dependencias en la atención de contingencias 
epidemiológico-ambientales y las elaclanes de control. 

+ Asiste a reuniones de trabajo sobre el desarrollo del programa. convocadas por el grupo 
mr,ltidisciplinario, equipo zonal, autoridades municipales. locales, y la comunidad. 

• Aplica yda seguimiento a tos lineamientos, normas, procedimientos y estrategias emitidos 
por 10 coordinación de accionei5 comunitarias y participación ciudadana para la salud, 

t Establece mecanismos de integración do la organización comunitaria para la salud, en 
loc,alrtades con bajo indice de parliicipaolótl. 

• Establece estrategias para que los integrantes de la organización comunitaria entreguen 
adecuada y oportunamente su Informe bimestral de actividades 

• Participa en las reuniones zonales y del Cornite hltddico Tee:nico Administrativo Zonal 
(GCIMETA2). 

• Reporta, valida y analiza bimestralmente la información repprtaida en el Sistema de 
Información an Salud para Poblacie5r. Abierta (61SPA) 

▪ Actualiza bimestralmente los indicadores PASH, 
• Evalúa semestralmente la particIpaGibrti do la organizaoion comunitario Y {hl las familias. 
• De seguimiento a los acuerdos y con pram izsos derivados de la supervisión zorral, regional 

y nacional, aplicando y cumpliendo las recomendaciones sealaladalsen los tiempos, 
establecidos. 

• Conduce la unidad autvrnolrz asignada para el desempeño de las activ • - 1 -s en salud, 
respetando las leyes, reglamentos y norme4vi[lad institucional vigentes. 

+ Realiza todas las funciones encomendadas de acuerdo a su perfil. 

Adicional a lo anterior, debo rendir informes de las actividades desarrolladas y en 
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual. pera realizar el 
pago, mismo que deberá presentar al servidor público que designe "EL PROGRAMA". 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad y s` 
conocimientos para oumpdir satisfactoriamente con las ae~tividaden que la enoa-anemia " 	. 
PRoGRAMA", asl coma responder de la oatidad 	bis servicios y de cualquier extra\~ \ 
res¡aortisabilldad en la que incurra. como da los daños y perjuicios que pór incbservarae:ia o  
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar los servicios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, por io que será el 
único responsable de la ejecución de les servias cuando no se awsten a los términos y 
condiciones de este contrato. 

"EL PROGRAMA" podrá requerir la presencia de "EL PRESTADOR pE LOS SERVICIOS" en 
sus Instalaciones dentro del horaria de atención yio funcionamiento del establecimiento de que 
se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de los servicios encomendados y conforme 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA" cubnra a "EL PRESTADOR DE LOS SE RVICIOS", por concepto 

de sus honorarias, la cantidad de $136,102 55 (Oia rito Treinta Y Seis mil il Cmrit. Noventa Y Dos 

Pesos 561100 M.N ), Dicho impone será depositado en la cuenla del beneficiario a #aras de 

transferencia electrónica en doce exhibiciones por la cantidad de $11,349.36 (Once mil 
Trescientos Cuarenta Y Nueve Pesos 381100 M.N.), previa Is entrega de los informes de los 

servicios encomendados a satisfacción de "EL PROGRAMA", salvo que se interrumpa la 
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prestación de los serwiciOs srr causa ju$tifoada; en diohw caso. Se pagara la parle proporcional 
del rrienalortiodo importe 

De 	misma lorrna "EL PROGRAMA", derivado da Pes actividades objeto de esIe contrato_ 9i ee 
eF caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las ei:pensas que hayan de 
hacerse, con motivo de !as actividades encomendadas o actividades a realizar en termines de os 
artículos 2604 y 2E10 del Ció digo Ciuir Federal. asi corno err el numeral 110 inciso VII del 'Acuerdo 
por el que se ilrrriten !as Disposiciones en las matarlas de Recursos Humanos y del Sitrtivicia 
Profesional de Carrera, a$[ coma el Manual Adrrrir7islraRiMa de Nplitar.ii0 General eri r11aleria de 
Recursos Humanos si, Organización y el Manual def Servicio Profesional da Carrera publicado en 
el Diario Oficia] de la Federación OaQF) el. 7 2 de fu de 2010' y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esW. de acuerdo en que "EL PROGRAMA" le rezer+drái 
de los pagos que reciba por concepto de firororarios, la cantidad que resuJle aplicable err los 
Rerrr3irios de la Ley del Irripinsto Sobre la Renio. 

QUINTA.- El presente ovrtib`ala observar6 una. Yigencia da doce meses, oue inicia el 1 de Enero 
2024 yr termina el 31 de Diciembre 2024 

SEXT,4.. "EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS" no padrá, con motivo da la prestación de los 
servicios que realice a 6I EL PROGRAMA'', aqQ.grar, po#rccinar o constituirse en consultor de 
Cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades que 
llave a cabo, con 	objeto da Siwiter eI conil ictb de Inteireiaet. 

SÉPTIMA.-- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgara terceras personas, 
por rrtiedio;ie publ:cacicrrcs, informas. a cuetquigr otro medifl, !Os d,atc.5 y resultados que obtenga 
ron miDtitrID de la prestación de los servicios objeto de este oanlralro, ni la Información que '"EL 
EROGRAMA" re proporaoona o a Ia que tenga acceso en razón dal objeto del presente contrato. 

OCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder en forma parcial ni total an 
favor de cualquier otra persona fi saca c moral. los derechos y oblrgiaraor i s derivadas del presente 
contrato. 

NOVENA..- .'`EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara a'EL PROGRAMA", cualgulierr 
hecho o circunstancia quo por virtud de los servicios prestados p.id.eran berefiici:ar o evitar 
penuicio a Ea misma. 

DÉC1MA,-"Et. PROGRAMA" designa a DR. OIVIAR FACUNDO TORRES, Crdirtiadcr Mádrca 
del Progre m a !PASSBienestar, pare recibir a su Patera satrsf9ecrán Ioa informes d I a$ actividades 
desarrollarlas por ''El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'', asi cOrrra SI 	 dI4 los 
servicios pactados 	eI corrRrcrto; quedando "EL PROGRAMA" expresarrrente\. 1{ ftado para 
rrerk9 car el curnprirnienko de este contrato, por lo que podre reviliar en cur3lq u ief .~ ~r enRo levo 
aclrvidades inharsinheP a lao ya eatablecidae de "ER- PRESTADOR DE LOS SERVI • 

DtC1fLAA PRIMERA.- °'EL PROGRAMA"„ podrá rescindir et presente conlraIo, sin. n 
juicio, por cualquiera de las siguientes causas rrr~puiatIes a'EL PRESTADOR r~ 
$ ERVIGIGE". 

~j Por preetar IDS servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apeg 
estipulado en el presente contrato. 

6 
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b.) Por r1ro observar Ea disorecidrr debida respecto de 1a trriormaolein a la que tenga acceso 
corno corsecu8rcia d$ la prestación de los servidos encomendados; 

e) Por suspender injustificadamente de prosiaci°rr de los servicios a por negarse a oOneglr 

lo rechazado por "Et_ PROGRAMA"; 

d) Por negarse a informar a *EL PROGRAMA" sobre La preStaci6n yro aI resultado de los 
servicios encomendados; 

Qj 	Per impedit el daserrtipgi ño norrr+al de labores de "EL PROGRAMA" durante la preSta cián 

del-os servicios; 

~ Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaración lt,d. se reatm4 certi 

falsedad: y, 

g} Por incumplimiento de malquiera de las obligaoiorhes Intaniecidas en este contrato. 

Para los efectos a los que se refiere eSta slaUsLdta ' E L PROGRAMA"  cornunicará +* r escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento en que este haya ir1Ou O. 

DECiMl,4 SECUNDA,- '`EL  PROGqAMA' en malquiar momanta podrá dar por 
anticipadamente eI preserr#e cartitreio sin la responsabilidad para este, y sin neoesida 
rr<edle rQeoIugien judicial alo una, dance misa por esaito 	"EL PRESTADOR 
SERVICIOS" .con treinta días rkaturaies dearEticipaci°n. En toda caso, "EL PR.ODRAAM" 
cubrir IPei 	 quit corroeoorkdar7 por los serv icios prestados y que haya nEcibideFa s„ 
satisfacción. 

Aslrnismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podxi darlo por concluido de rnnn 
anticipada, pretrici aviso que por escrito realice a "EL PROGRAMA" con treinta dias naturales 
anticipación. "EL PRO~àR#4MA" se reserva el derecno de aceptar la terminación anticipada de 

contrato slin qua ello 	qua la ranuncia adeducir las acciones legales que, en sr+ caso., 

prxedari. 

DtCI•MA TERCERA,-  "EL PRESTADOR DE LOS SERVIMOS' no. sera respolsable par 
cualquier evento de caso fortuito o de fuena mayor que le impida pardal o lGtalmente cumplir 
oan has obligaciones contraídas por virtud del presente contrato, en el eqtenditio de que dichos 
supuestos deberán ser debidamente acredtados. 

DECEMIA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adquiere ni reconooe ObligeCi!iri alguna de carácter 
laboral, a favor de "EL PREsTA,a❑R DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser Ap&cables a la 
reladQn eerrtrsttual gx.oel conste en aste instrumento, los ar#ir~ulos t° y 8° de la Ley Federal del 
Trabajo. p:iar lo q.ue "EL PRESTADDiR DE LOS SERVICIOS" no será' considerado corno 
trata$j0slof pera lee afectas lagales, y+ en particular pata pblenor has prestaciones establecidas por 
la Ley del Seguro Social en su artitAulo 5 A, freeeiertÉr4. ~, Vi y VII, y donnas aplicables. 

DÉCIMA 	 Las partes aceptan que toda lo no premio i!in el presente contrato ae regir~ 
par las disposiciones oonten5cles en eI Cádsigo Civil Federal, y en casQ 	rJontroweraia pera eu 

irlterpretscic:Fri y ourripiimiento, se someterara a ja jurisdicolórti de las Tribunales Federales cle 
Ciudad Victoria, Tamaulipas, renunciando. al tuero que kes pudiera corre5porrder en razón de su 

domicilio presente, ruturo o por oualqUñar otra causa. 

7 



POR EL PROGRAMA POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS' 

JUAN C Q . AN MARTIN] CAMPOS U- 	IC0 I-1ECT 
rTULAR DEL ORC 

AOM I N I STRATIV 
.REQ.IONA 

, 
e4119 

	~ I~~ 

~ r 	~ 1111s111'' ' CENTRADA 
11 5p~ A14A}4LILIPAC 

LEO. SERGIO O uA OALu PE CANTU 
RIVERA 

JEFE DE SERVICIOS  JUR I DECOS 

S MORA 
EN 

ro 
O AL 

tOICÁ 

LPi 	OVA 
I~ JE~Ek~Va C I 
4 UESARR L~E PER 

NUM, CONTRATO 2479135R05011 

LEIDO CUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO rNTERVIENEN Y 

5,4 E3 EOO RE S OE SU CONTENIDO. ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO OU E 
NO EXISTE ROLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 
EL Mismo, AL CALCE Y AL MARO E N DERECHO EN TODAS 	FOJA S IJTI LLSr EN LA 
CI UOA I) DE VfWTORIA, TAMAULIPAS EL 02 DE ENERO DEL 2024. 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital; por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 
identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 
anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal 
de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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