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CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA 1MSS-BIENESTAR 

2024 

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO 
DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVÉS DEL PROGRAMA INtSS-BIENESTAR, REPRESENTADO 
POR EL DR_ FEDERICO  HECTOR MARÍN MARTÍNEZ. EN SU CARÁCTER DE TITULAR DEL 
ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA REGIONAL DEL IMSS 
EN TAMAULIPAS, Y POR LA OTRA, LA C. ENF. EBONA ISAMIRA VAZQUEZ HERNÁNDEZ, 
A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTGS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES 
DENOMINARA "EL PROGRAMA" Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", 
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

AIVTfC EDEt+ITES: 

1. El 21 de abril de 19133, se publicó en el Diario Oficial de La Federación, el "Acuerdo par el que 
se deroga el acuerda que creta la Unidad de Coordinación General del Plan Racional de 
Zonas Deprimidas y  Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)" en su articulo 
segundo se estableció que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el .encargado del 
Programa de Solidaridad Social por Cooperación Comunitaria. cuyo objeto fue propiciar ta 
ampliación del ámbito de cobertura de los servicios de solidaridad social y la consolidación 
de u¡t sistema de cooperación comunitaria en beneficio de las colectividades deslmatanas 
de dichos. servicios. El 25 de Junto de 1984, se publico en el Diario Oficial d$ la Federación, 
el Decreto por el que se declaran incorporadas a3 Programa de Solidaridad Social por 
Participación Comunrtaria. las unidades medicas propiedad del Instituto Mexiu - r del Seguro 
Social que se encuentran en el medio rural-  En su artículo segundo se del = ' i que el 
Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionarla los servicios da solida social 
consistentes en: servloioa de asistencia medica, fanmacéutio.a, quirúrgica, hospita •- de 
especialidades, atención materno-infantil y planificación familiar, educación para 
orientación nutricional, promoción de saneamiento, inmunización y oorrtrof de entierra 
transmisibles. 

2. En [a sesión celebrada el 12 de diciembre de 2E/11 el- H Consejo Técnico del IMSS, media 
Acuerdo ACIDO.SA2.I-ICT.1212181335.P_DG. aprobó la modificación a la denominación 
Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se iCierrulIque como Programa IMSS- 

nestar, 

3. 8 Programa IMSS-Bieneslar es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social. a 
través de LO Unidad del Programa IMSS-Elienestar, en coardinación con las. Direcciones de 
Prestaciones Médicas. de Finanzas y de Administración; asl como, con Irxs Or9artios de 
Operación Administrativa IDesconcentrados del IMSS y, tiene por objeto garantizar el derecho 
cons.tiluclonal a la protección de la salud, mediante el otorgamiento de servidos de salud de 
primar y segundo nrvel, considerando para ello la Implementación del Enfoque Intercultural 
en Salud en favor de la población que carece de seguridad social donde el Programa tiene 
presencia, 

4. El Plan IMSS 2018-201244 fortalece lar estrategia del gobierno federal mediante la expansión 
de 5u capacidad operativa para atender a los rnexicanoe sin seguridad social, a travó del 
Programa IMSS-Bienestar, en adelante et Programa, y converger a Is creación del ►sterna 
único de Salud  
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DECLARACIONES: 

I. 	DE "EL PRpGRA MA" que; 

La El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Idacerdaria dispone que 
la Cámara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federación del ejercicio fiscal 
de que se trate, podrá señalar los Programas a travas de los cuales Se otorguen subsidios, 
que deberán sujetarse a Reglas de Operaciún con el objeto de asegurar que la aplicación de 
los recursos públicos se realice con eficiencia, eficacia, eCOnomia, honradez y transparencia; 
asimismo, que se selialar.rti en dicho ordenamiento los criterios generales a los cuales se 
sujetarán Fas Reglas de Operación de los Programas, dentro de los que se encuentra el 
Programa IMSS-Bienestar, 

Lb 	Los recursos con los que opera provienen del Ramo 119 "Aportaciones a Seguridad Social" y 
constituyen un subsidio federal. Su. administre iin se realiza con independencia en sir manejo 
y operación, a t'av-6s de la Unidad del Programa IIUISS-Bienestar, en coordinación con las 
Direcciones de Finanzas y de Administración; asi corno, con los Órganos de Operación 
Administrativa Desconoenh-adas del IMSS. Asimismo, la otinteloili2a0iiin especifica de lc 
ingresos y gastos del Programa se reelija por las referidas Direcciones normativas y los 
ItirgEingl de Operación Administrativa Descancentrados del IMSS en las que el Programa 
tiene presencia, por scparadc de la contabilidad general del IMSS. en tclal apego a las 
disposiciones contenidas en la Ley del Seguro SOCiat, Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad Hacendada, Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y.  
Responsabilidad Hacendaría- Presupuesto de Egresas de la Federación aprobado 
anualmente, eel como en el Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, 
transparente y eficaz de los recursos púlIicas, y les acciones de disciplina presupuestaria el 
ejeridcio del gasto público, asi corno para la modernización de la Ad 	istración Publica 
Federal, y en los Lineamientos por los que se establecen medidas de aliste ad en el gasto 
de operación en las dependencias y entidades de la Administración Pu • 'ca Federen, 
publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016 Los recursos del Programa s: ejercerán 
conforme a las Reglas de Operación que se emitan y las dernes disposiciones a 

Lc 	El Dr. Federico Héttor Marín Martínez, Titular del árgano de O er 	ri Admi \ 
nescarimntracto Fbagicirial Mol 1M S S nn Tar a'.Flipae. adscribe ef presente inatrurnento ju 
en su carácter de representante legal y  eori lee facultades que le confieran los articulo . 
fracción IV, inciso a), 144 fracción I y XXIV, 155 fracción XXVII, del Reulamento Interior • -
Instituto Mexicano del Seguro $ooial, asi como los numerales 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas 
Operación 2023 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue conferido en la Escritura 
Pública Número 128,331, de fecha 5 de Enero del 2423, otorgada ante la fe dial Licenciado 
Eduardo l3ercia Villegas Notario Pi,lico rtiürre -c grrince, de la Ciudad de México, misma que 
quedó inscrita en el Registro Publico de Organismos Descentralizados, bajo el folio 97-7. 
09012023.14293.4 da fecha nueve de enero del dos mil veintitrés en cumplimiento a lo 
ordenado en la fracción IV del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 
declara que dichas facultades no le lien sido modificadas, restringidas o revocadas en forma 
alguna. 

UI Para el Cumplimiento del Programa, se requiere temporalmente contar con los servicios 
durante el ejercicio fiscal 2024, de una persona física con conocimientos en materia de 
ENFERMERA GENERAL por lo que ha determinado llevar a cabo la contratación de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS''. 
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Cuenta con Los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "Et. 
PRESTADOR 	IDE 	LOS 	SERVICIOS*. 	conforme 	al 	Acuerdo 
AC DO.S.A2 .1-iCT.121 2 1.81355-P. I7)PM de fecha 12 de dicieín t5re do 2023, emitida por el H 
Consejo T$cnio4 del Instituto Mexicano del Segura Social, quien autorizó. a lo Unidad IhASS- 
Bienestar, la contratación Oe los prestadores de servicivs por honorarios asimilados esalarios, 
para el Programa durante el ejercicio fiscal 2024_ 

1.1 El ejercicio de los recursos previsteis $n el Presupuesto de Egresos de la Federacidrt, fue 
autonzado por la Secretaria de Hacienda y Cr$dito Público en la cuenta 42060200 Unidad 
de Información 794037, Centro de Costos 073910. 

L_I 	Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los artículos 2606 aI 2615 de! 
Código Civil Federal, el articulo Bg de la Ley Federal de Presupuesto y Resparisabi1idad 
Hacendarla, el Decreto de Presupuesto de Esos de la Federación para  el Ejercicio Fiscal 
2024, cl Acuerdo por el que se emiten las. Disposiciones en las materias do Recursos 
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera. Dei oorno el Manual Administrativo de 
Aplivacion General en materia de Recursos Humanos y  Organización y el Mal del Servicio 
Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de la Federación (DOE) el 	de julio de 
2010' y Sus reformas, 

l,h 	Para los efectos del presente contrato, señala cono su domicilio el ubicado ero gs 
Educativo y Cultural 'Ad tfq 1.451 ,7 Mateos', Sin Romero,Clones Pedro Sosa, C. _ • .1 
Ciudad Victoria, Tar . tupas.  

II_ 	DE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". manifiesta bajo protesta de decir venia 

II.a Es de nacionalidad 	 estado civil 	de 	años de edad, con fecha 
nacimiento 	 Clave Única de Registro de Rnblaadán (CUR 

en pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley, Y que 
cuenta con los conocimientos y, en su caso con la experiencia necesaria para prestar el 
servicio requerido por el Programa_ 

IL.lb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No. 	 otorgado por el 
Servicio de Administración Tnioutaria de ta Secretaria de Hacienda y Crédito Público, 

II,c Cuenta con estudios y conocimientos en materia de ENFERMERA GENERAL y conoce 
plenamente las características y necesidades de los servicios materia del presente contrato, 
asi corno que ha considerado todos los favores, equipo e instrumentos necesarios para 
desempefiar eficazmente las actividades que se le encomendaran. 

Il.d Manifiesta, bajo protesta de decir verdad. que no desempeña empleo, cargo o corI isíOn en el I 

servicio público ni se encuentre. 411 albillledo para el desempeño de estos, asi corro que a la II  
suscripción del presente documento no está prestando servicios por honorarios asimilados a f.  

salarios en la misma yfo en distinta dependencia o entidad de la AdlminiWt ción Publj 
Federal, on un Tribunal Administrativo o en la Presidencia de la República_ Asimismo, q 
es parte en un juicio del orden civil, mercantil o laboral en contra de alcuna de las referidas 
instilucianos publicas; y que no se encuentra en algún otro supuesto o situación que pudiera 
generar conflicto de intereses para prestar los servicios profesionales objeto ¢el presente 
contrato. 

II.e Pare los efectos del presente contrato, señale correo s,.t domicilio el ubicado en 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC, Domicilio Particular; por 
corresponder a datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener 
acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 
108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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DECLARAN LAS R4RTEE QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, 
PARA LO CUAL CoNvIE I+I E N EN SUJETARSE  A LA S SIG UIENT'ES; 

CLÁUSULAS 

PRIMERA.- "EL PROGRAMA" encomienda a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" Ydiste 
5e abriga a prestar I'o5 servicios profesionales cCrnsikenles 

+ Elaborar el CJiagtlbslCo de salud y programa de Iratiajo, 
■ Integrar cronograrnas de visitas y actividades por localidad% de su responsabilidad, 

anegando a sus ir7rrledialea para su autorización, 
• Raa€izar la soli-citud, reCepCión, guarda_ manejo y control de las dotaciones de 

medicamentos, biolágc4, rrtatarial de auraCi°rti y rap3 aCOrde a la rlorFl7atividad. 
• Inlagrar, controlar y resguardar los expedientes. 	de loa y los intevsnte-s de 1a 

p4i:31110kn de su responsabilidad. 
- Registrar oportunamente 125 accione$ reawlizada5, en los formatos que integran el 

expediente clínico. 
■ Registrar en t09 formatos prima nos, intermedios e ankegrales que se ir1corporar1 11u10. del 

Sistema Único de I ififorrrracaory en 5$I4101 pera la Población Abierta (,SI SPA), asE corno el 
BiSterEi1a 'único de Vigilancia EpidemioldgiCe (SUAVE). 

6 Participar er7 eiE lewarwkarriErnko de invenlario:s y resguardos d$ equipo y mobiliario y 
Inanlen er su actLJaEIzaCI{krl. 

• Identificar y reporkaf a Ia jefa o jefe inmediato superior, las radias e¢r el 'funcionamiento da. 
equipa, mobiliario, e instrumental. 

▪ Ela bel rar canjurwtarriente cam la prarnetora oprorrltktOr de acción corn ucritwia, los irtifd€rines 
d$ la~ a~ti~idades realizadas an la periodicidad requerida, 

▪ Asistir a reuniones zorial~r}, dr+ acuerdo a le programación establecida_ 
▪ ArlallZar conjuntamente con la promotora o prcrrrator de acoI6ry comunitaria  ligiliaips de

supervisión, asesoría zonal, ICS avar4CeS relacionados a metas presupuestales. ~19oe 
eslraEegias para sir cumplimiento_ 

• Cumplir can aplioadtn de las normas ofiCiales mexicanas, reglas de operación 
uias de practica cfinica y rrcrr,tiatiVidad irlStilllCi~l~l, 

■
 

Brindar aICnciórr integral a la salud a h poblacibn de su iesponsabilidae 	Ci arri 
rufaE. 

■ Aplica e1 ModeIQ. de Aterlckirr I nlegraE a la Salud. 
# Concir,e y aplicar Eau prioridades de salud para el Programa I N9SS-Rlenestar 
• Realizar acciones preventivas para la deieMOry, pre<MenCi drh y COnlwol de erlfiermeclade 

por grupo etarlo, denlro del ámbito de st1 competencia y fomentar el a+.iteCuifiJado a le 
salud. 

• Coordinarse Cco el equipo de salud de lrbltR de apoyo, para el cumpiirriierllo do chas de 
la pQtilación de su resportisabilAad derivada para i:coitrol o segruFrriierrto. 

• Participar en urgerycias epidemiolikiicas y' desastres. 
■ Elaborar en forma conjunla Cor1 su lefa o jefe inmediato y promotor-a o prcrrsotiw 	aCGyalin 

comunitaria, las rutas para distribución Yentrega de biolágiaa 9 rae LFhAR, $%igrndas, 
- Asesora a personal da arlfarrriaria da cada ILIr4AR wbre Iºs Drocesas de vacunación 

lievra y acleOuado manejo de la red de frió y registros de irrforrnación, 
+ Aplicación del programa de vacunación universal y manejo de red de fria. de acuerdo a los 

c-riterios establecidas e"7 el rn anual df vpcunacián vigente. 
* Participar en las actividades de las semanas nacionales de salud en el 10C.% de sus 

localidades. 
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• Participar activamente en la vigilancia epidemiológica de ESAVI, notificando y reportando 
la presencia de pos, de acuerdo s9 manual de eventos supuestamente atribuible a 
vacunación e inmunizaciones vigente, 	corno accidentes de cadena de frío que se 
presenten, 

■ Otorga consultoría de enfermería a la pobiaclén sana, derivando a pacientes detectados 
con alguna partoiogia a la unidad médica de apoyo_ 

• Brindar cuidados y aplicar procedimientos técnicos de enfermeria con calidez a Os 

usuar os que demanden servicios de salud. 
• Integra de plan de autocuidado a la salud por individuo que valora y atiende. 
▪ Elaborar nota de enfermarla por consultoría otorgada, integrándola al expediente clinico. 

Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas prácticas 
• Cumplir con la norma o1ir,,iel mexicana (NOM-067-ECOL-SSA-1-2002), para el maneo. de 

residuos peligrosos biológicos infecciosos_ 
• Derivar y aplicar los criterios de referencia y  contra referencia al identificar e las y los 

pacientes que requieren de control y SegUirniento en otro nivel de atención. 
• Respetar los usos y costumbres de la población 
• Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y participa en las actividades de 

educacion para la salud dirigidos a la población. 
▪ Otorgar educación y promccien para la salud a la población que demanda servicios da 

salud. 
• Fomentar l3 organización y  participación comunitaria, para la mejora del 	ocuidado de 

la salud de las familias y de la comunidad. mediante la comunicación educ
.6  

en salud. 
■ Participar como docente en cursos de capacita r~ y actualización dirigidos 	6rsoral de 

enfermeria, 
• Asistir a pos de capacitación y actualización previamente autorizados, 
• Realizar todas las actividades que se le encomienden, relacionadas con su fun 

responsabilidad y ática profesional en los tiempos y lugar indicado. 

Adicional a la anterior, debatA rendir Informes da las actividades desarrolladas y entreg 
resultados de los servidos pactados en el contrato de forma rnensi al, para realizar el trámit 
lago, mismo que deberá presentar al servidor pilblico que designe "EL PROGRAMA". 

SECUÑDP.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"' se obliga a aplicar su capacidad y sus 
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende "EL 
PROGRAMA", asi como responder de la calidad de loa servicios y do cualquier otra 
responsabilidad en la que incurra, como de los daños y perjuicios que por inobservancia o 
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeñar los servios 
objeto del contrato a "EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, por lo que será el 
único responsable de la ejecución de los servicios cuando no se ajusten a los términos y 
condiciones de este contrato_ 

"EL PROGRAMA" podrá requarir la presencia de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 
sus instalaciones dentro del t rc.ria die aIertcidn ybo funcionamiento del establecimiento de que 
se rate, a efecto de cbaervar el avance y  desarrellc de los. servicios encornendados y conforme 
a las necesidades de "EL PROGRAMA". 

CUARTA.- "EL PROGRAMA"  cubrirá a "EL PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS", por concepto 
de sus honorarios, la cantidad de $1155.259.92 (Ciento Sesenta Y Cinco MII Doscientos Cincuenta 
Y Nueve Pesos 921104 M.N.). Dicho importe será depositada erg Ii cuenta del beneficiario a través 
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de trsrsñerencia electrónica ern doce exhibiciones par la cantidad de Si ,771.€18 (Trece mil 
SetecientoaSetenia Y Un Pesos 0611130 UN), previa la entrega de les informes de los ser,ridios 
encomendados a satisfacción cie "Et_ PROGRAMA", salivo qua se irrt$rn.Gmpa ra prestación da 
los serwrms sin causa juStifiCada; erw dicho case., se pagara. la parte proporcional del rnenCrOnado 
irrloceEe 

De la misma forma "EL PROGRAMA", dsrivodo de las actividades objeto de éste contrato, si es 
el caso, se obliga a cubrir "EL PRESTADOR DE SERM IOS" las expensas que ttx,rain d~ 
hatom.sr;, con motivo de Las actividades enoorrrandadas eactividades a realizar en términos de los 
articAilos 26O9 y 2610 del Código Civil Federal, eel conio en el nurnera! 110 wnoiaº VII del "Acuerdo 
por el que se emiten las Disposiciories en I13s materias de Recursos Wun,anOG y del Scrwicio 
Profesional de Carreira.  as: corno el Manual Administrativo de Ap1icec1bn General en materia de 
Recursos Humanos y OriganEzsdor1 y el AAárrual del Servicio Profesional Ce Carrera publicado en 
el Diaria Oficial de la federación (QÜF) el 12 de julio de 2010' y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" est° de acuerdo on que "EL PROGRAMA" le reter,dra 
de Ice pagos que reciba por concepto da narrararos, ta cantidad que resulte apliOeafe en los 
lérn-i irros de la Ley del Impuesto Sobre la Renta. 

CIDIII,4TA.- El presente corvato observará una vigencia da 12 rieses quo inicia el 1 de Enero 2024 
y termina el 31 de Diciembre 202,1 

SEXTA,- "EL PRESTADOR DE t..OS SERVIMOS" no podrá. con motivo de la prestaci°n de los 
servicios gua realice a "EL PR.00RAMIA", asesorar. patrocinar o constituirse an tonsult,aw d~ 
cualquier peFsdna que teri.ga relaciones directas a indirectas corF el objeto de las actividades que 
lleve a tabr5, con el objeto da evltsr $I carlflecta dEI ,nt~res~s. 

SÉPTIMA.- üE L PRESTADOR DE L OS SERVICIOS"  se obliga. a no divulgar a lerceras personas, 
por medio de pLpl Icacior7eS, informes o uelqiUler cdru mecho, los (latos y resu IEad+ - que u4tenga 
con motivo de la prosiación de los servicios otdeito da esta contrato, ni la inform- 	que '"EL 
PROGRAMA" la proporcione o a la que tanga acceso en razón del objeto del presen - contrato. 

GCTAVA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá cedar an forma partial 
faVorde cualquier otra persona !'isica o moral, tos derechos y obligaciones derivadas del 
ccn1 rato 

hI OVE NA,= "DL PRESTADOR DID LOS St RVMDMDS" -coman icar. a"E L PROGRAMA", cual 
hecho o circunstancia Que por virtud de !os seraicics prestados pudieran benc{ o;ar o e 
perjuicio a la misma 

DtCIMA_, "EL PROGRAh9A°" designa sil Dtt. RICARDO MAhJIiEI. LOPEZ OLEA. Supervisor 
Medico Medico del Programa IMSS Bienestar ReEiOn 2, para recibir a au entera satisfacci°n los 
informea de las actividades desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", ati otero 
el resultado da los r;aririciot paeMdCit 41hrti dantra#ti, !vedando "EL PROGRAMA" expresamente 
facultado para veri19oar el cumpkirniento de este contrata, por lo que podrá revisar en cualquier 
momento las actiwdadas inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS 
SEFtV1 OS". 

DÉCIMA PRIMERA,- "EL PROG F:AMA"" podrá rescindir el presenta contrato. sin necesidad de 
uicio, por cualquiera Oe 	eigulenles caiisas irrtiprutattias a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS": 

al en 
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aF) Par prestar los servicios defitierxtemertile, de manera inoportuna o por no apegarse a Id 
estipulado en el presente contaba, 

b) Par no observar la discreción debida reata de la información a Is qua tenga acceso 
corno consecuencia de ta prestación de los servicios erippmendackiG 

c) Par suspender injustificadamente la prestación de los ser+riorO$ a por negarse a corregir 
lo reonazada por "EL PROORAt4IA'F; 

d) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" sobre la prestación yiC el resultado de les 
servicios encomendado 5: 

e) Por impedir  el desem ~e r-ia normal de labcrres de "EL PROG RA MA" durante la praSteción 
de las servicios; 

f5 Si se comprueba que la pi-atesta a que se refiere la declaración II d. se realizá COD 

falsedad. y, 

g) Por incumplimiento de cualquiera de les obligaciones esiablecidas en este contrato 

Para los efectos a los que se refiere esta clau,4ala "EL PROGRAMA" comunicad' por escrito 
"EL PRESTADOR DE LOS S ERvIG1OS"F el i ncumpii mienio en que érste haya incurrido 

DÉCIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" en cualquier momento podrá dar por terminado 
anticipadamente el presente Contrato sin la responsabilidad para este, y sin necesidad de que 
medie resolución judicial alguna, dando aviso por escrito a "EL PREST4DOR DE LOS 
SERVICIOS" con treinta di as nalurales de anticipación_ En todo caso, "EL PROGRAMA" det7ert 
cubrir los h onorarFos gllecorrespondan parles servielOS prestados y que haya recibillike SU antera 
satisfacción. 

Asimismo 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" n :rrd dalo por concluido 
arbtiGipada, previo aviso qua por escrito realice 11 "EL PROGRAMA': cc n treinta Bias n 
de anticipación. "EL PROGRAMA" se reserva a el derecho de aceptar la terminación a 
del contrae sin que ella implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su 
procedan 

DÉCIMA TERCERA.- J2EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" „a pera responsable 
cualquier evento de casa fortuito o de fuerza mayor que la impida parcial o totalmente cumplí 
con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos 
supuestos deberán ser debidamente acreditados 

DÉCIMA CUARTA.- "EL ?RO(RAraA" no adquiere ni reconoce otxllgaclárt alguna de caraclsr 
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la 
relación contractual que consta en este inslnmiento. los artículos 1" y d° de ta Ley Federal 4ef  
Trabajo, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" rio sera considerado Como 
trabajador para Ice efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas por 
la Ley del Seguro Social eta su articulo 5 A, fracciones V, VI y VIl. y demás aplicables. 

DÉCIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en e; presente contrato se regi 
por las disposiciones contenidas en el Código Civil Federal, y en caso de controversia para su 
interpretación y+ cumplimiento, se sorneteran a la Jurisdicción de las Tribunales Federales de 
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C ludid VkCta.'13, ~3r~i~ LI II P 3 g , renunciando 21 fueira que 	pudiera cGrregp•airlder er5 roz.:5E1 de su 
darrtiF~ili~ .pre-%$ryke. fwturc. o por cualquier otra causa 

EEfDD QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESEt*ITE CONTRATO INTERVIENEN Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS  LE DALES, VERIFICANDO O U E 
NO EXIsT`E DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO. SE FIRMA POR QUINTUPLICADO EL 
MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FWAS ÚTILES, EN LA 
CIUDAD VI CTORIA, TAMAULIPAS, EL 02 DE ENERO DEL 2024" 

DR" FEDERICO ~ - ~ • • a~; 
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EBDNA I SAIVII R,A VAZQUEZ 
HERNANDEZ 

RTRFI E 
COPA-2.—  

NITRADA. 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital; por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 

identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 

anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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