
HUI CONTRATO 24TRE3SR03421 

CONTRATO DE !PRESTACIÓN 121E SERVICIOS PROFESIONALES POR HOZ.FQR1!`RIOS 
ASa hrI lLA DOS A SALARIOS PROGRAMA I MSS -DIE hJ E STlI R 

2024 

CONTRATO BE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PRUFEETUNA LES P O R HONORARIOS 
ASIMILADOS A SALARIOS CUE C ELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO 
DEL SEGURO SOCIAL A TRAVÉS DEL PROGRAMA IMSE-BIENESTAR, REPRE=SNTADO 
POR EL DR, FEDERICO BECTOR A R Í N MA F;<Tf NEZaELFII,t, EN SU C A RA CTE R. DE 
TITULAR DEL ÓRGANO DE O PE RACiOFJ ADMINISTRATIVA DEECONC ENTRA ITA 
IREG]ONAl. E7EL IAASs EN TAMr4UILIRAs, Y POR LA OTRA., EL O. ENF_ JORGE ALBERTO 
PENA FiERNANDEF,AQUIENES EN LO SUCESIVO YPARA LOS EFECTOS DFL PR ESENTE 
CONTRATO SE LES DENOMINARÁ "E L rkEg0GRl4lilA" Y''EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS", FtESpECTIVAMEINTE, AL TEMOR DE LOS SIC LIIENTES: 

ANTECEDENTES: 

I. El 20 de abril de 1N$3. se publlcb en el Diario Oficial de la Federación, el 'Acuerdo 	el que 
se deroga el acuerdo. que crleb la Unidad de Coordinación General del Plan Na• • I de 
Zonas Cepnmcdas y Grupas Marginados (pulxllcado el 21 de enero de 1977r, en 91.1 
segundo se estableció que eE Instituto Mexicano del Seguro Social, será eI enoerg 
Programa de Solldandad Social por CooperaCbn Comunitaria, cuyo objeto fue propi 
ernpliecián del .rr+bito de cotxerlura de los semiiciqs de solidaridad social y la cansalid 
de un sistema de cooperación comuutaria en beneficio de las colectividades deskirtakeri 
de d=chos servicios. El 25  de junio de 1914.   se publicó en el Diario Oficial de la Federaci 
el Decreta par el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad Social po 
Participación Comunitaria, las uned adea médicas propiedad del Irrskik4rto Mexinario. del Selpro. 
Social que SO encuentran en arl medio rural. En su aFiEcuio segundo se deterrnirto que el 
Instituto 1VIsxEcano del Seguro Social, proporcionarra los servios de solidarftiaá social 
consistentes en: servtcioR de asistencia médica. Farrnaceutiaa, quinkgica„ hospitalaria y de 
ospacia9iclades, atención materno-inEantil y plar7if iaaciárt familiar, .11:dcicapier5 para la salud: 
or:enkacii5n nutricional.. prcirrGoci°r7 de 3ar7earrtien4o, inmunización y contri)! de enfermne4adea 
tr,ansrnisibles 

2. 1=r` la sesión celebrada el 12 deciiciembre de 2078, el H Consejo TeQnioo del 	mediante 
Acuerdo AC OO. $A2. 1-1 C T .12y 21$1335. P, DG, elcrobd 	rrodlfioasiár3 a la den omnEnaci.orr del 
Programa IhllS5-PRO5PEñRA para que en b sucesivo se idantifiguQ famo PraTama EMES- 
Bienestar. 

1 El Programa Il'.+15S-Bienestar es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social. a 
través de la Unidad del Programa IIVISS-Bienestar, erX daordinadán cori las Direcciones de 
Prestaciones kliódiees, de Firtartiz.as y de klmnirt;sfrecidiri; asl corno, con los Órganos de 
Operación Adrn9nissrativa Des,corrcentrados de1 I NtEE y, tiene por objeto garantizar el dereehni 
constiEucidriaI a la protección de LO saIud, mediante el o+torgarriierim de serridios de salud de 
primer y segundo maiael, considerando para ello la implementación del Enfoque trtitercufturell 
en Salud en favor de la población que carece de segUrided social dortde e! Programa liana 
piofiancia. 

4.. 	El Pla is I M SS 2018^2024 torlalece lo estrategia del gobierno federal mad ianla la axpanti°n 
d.0 su  capacidad wera#ive pRra s#andrz r a Ica rnex ioar5os. sin saguyidad scoia I_ a través del 
Prdgrama IMSS-Didnastar, en adelante el Programa, y converger a la oreac+°n del Sie#een$ 
Único de Salud. 

rf 
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DECLARACIONES: 

I. DE "EL PROGRAMA" que: 

La El artIcuto 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendarla dispone que 
la Camera de DIputaCIos, en el i-ITeSupuesto de Egresos de la Federación del ejercicio fiscal 
ds que se trate, podrá señalar los Programas a baves de los cuales se otorguen sukx5iál05, 
que debersry sujetarse a Regilas de OperaC+din Con iaI objeto de asegurar que la aplicación de 
los reCI"Cis püblioos se realice con eficiencia, eficacia, economía, honradez y 1rstrsparer-CiC; 
asimismo, que se seiialarán en dicho ordenamiento los criterios generales a los cuales se 
sujetargin las Reglas de Operación de los Programas, dentro de las que se encuentra el 
Prograrrr$ MSS-Bienestar. 

Lb 	Los r•ÉhtursAscon los que opera provienen del Ramo 19 'Aportaciones a Seguridad Social" yf 
constituyen un subsidio federal. Su adrn inistra-cibn se realiza con independencia ea, su raen* 
~ operaaQn, a travás da la Liniáad del Programa IMSS-Bienestar, 	coordirraoi.nn con I2s 
Direcciones de Finanzas y de Administración; así corno. con IoE Órgninog 	Ciparacidñ 
Administrativa betoontentrados 	CMSS. Asimismo, Fa contabilización especifica de los 
ingresos y gastos del Proqrarraa se realiza por las referidas airecoionea normativas y los 
Órganos de Operación Administrativa Descancentradoa el& IMSS en las que 	Pwograrna 
tsrae presencia, par separado de la contabilidad -general del IMSS, en total apego a las 
disposiciones contenidas en la tey del Seguro Soclal, Ley Federal de PresupuesRo y 
Responsabilidad Hacendaria. Regl$nnento de la Ley Federal de Presupuesto y 
Responsabilidad F-Iaeendaria, Presupuesto de Egresos cla la Pederacidn aprobado 
er+klalrnefike_ ssi corno en et 'Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, 
transcisrente y eficaz de los recursos próblicos, y las acciones de disciplina presüFueslaria el 
ejercicio del gasta público, asS como para la rrtimierrrltaC.rór1 de la Adrnirtii ' 4..=.0i . • PübliCa 
Federal.. y en las Lineamientos por los que se establecen medidas de austfirida• en r giasko 
dia operadórti en las dependencias y entidades de la Administración Pübl iC  
publicados erF el DOF del 22 de febrero de 2016. Los recursos del Programa se e =~ 

conforme a las Reglas de Operación que se emitan y las demas disposiciones apli 

I.c 

 

CI 	Fedexlob I-léctehr Mark.' Kflartlnez_ Tikuyar dal elrganr, de Operaci-an Adrnini 
De~ar~dertitrado Regional del MISS en TarrrauEipas, suscribe el presente ir4$tru{narrko j~+ni~ 
on su carácter de representante legal y cvr, las facuiledes que le canfiQr$re Mns articuJos 
freg.Gi°n t~ , ineiw $1, 144 fraCticlin I y XXN, -155.fractiár, XXVII, del Reglamento Interior 
Instituto Mexicano del Seguro Social, asl como los numerales 31.2 y 4.2.1 de lab. NO» d: 
Operecj6n 202. del Prpgrams y de ac,uardk c.an al poder que !a fue torIfcrrda an la Escritura 
~riblFCa IVirmero 128,33t, de fecha 5 de Enero del 2D23, otorgada ante la fe del Lioer+c+ado 
Cduardu ~àa rci a Villegas Notaria N'ablicv nUrrierv quinde, de la Ciudad cte l~k~xice, misma que 
quedó inscrita $n el Registro Püblioa de Organismos Descentsafizadcs. bayo el folio 97-7-
091112023.14293.1 de fecha nueve de enero del dos mil veintitrés en Cumpiimlerrle ~ I~ 
ordenado en la fracción EV del articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 
declara que dichas facultades no le han 	 reelringidaS u revocadas en Iorrrra 
alguna. 

IFd Para el cumplimiento del Programa, se requiere tempdralme i1e cortar con los servicios 
durante el ejercicio fiscal X024. de una persona fistra con conocimientos vientos en materia de 
ENFERMERA. GENERAL, por lo qua Ilia determinado llevar a cabo la oo,trateciárr de 'PL. 
PRESTADOR DE LDS SERVICIOS". 
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La 	Cuente =a los recursos suficianl$s para cubrir el imperEe de los honoranos ce "EL 
PRESTA aOR 	DE 	LOS 	SE R#IC I OS''. 	co nfarine 	a I 	Acuerdo 

ACDC). SAZ HC.rt.1 2 12 1 W355.P riPAVI de red-ta 12 de diciembre de! 2023, emitido por al H 
C.0110.0j0 	 InstlM0 MexiC-ane del Seguró Social, quien autorizó a h Unidad IMSS- 

Bienestar, ia corktra#ao+On de Jos prestadores de 3.ervi~ipe. per FonQrarios Ot.Ir1'riloclO$ salerie8, 

para el Programa durante el ejercicio fiada! 2024. 

I.f El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresos áe la FedefaciOn rue 

autOrizacilo por la Secre#arl de Hacienda 	 I2610Irco en la cuenta 420.50206 unidad de 
[nfarmacidn 794093, Centro de Costos 073910. 

i.g Este contrato se celebra de conformidad con lo dispuesto por los artiarlos 2606 al 2615 del 
Ckoil Federal, el articula .1333 de fa Ley Federal de Eresupuesto y Responsab{lida►d 

Hacenclaria, el NUBLO de Presupuesto de Egresos de la Federación para eI Ejeccicic Fiscal 
2024. al Acuerdo per el qua- se err,Iten las DispOSrCiprteS en Ia5 rCralleirlO5 te ROO-legos 
Humanos 3r del Servicio Profesional de Carrera, asxi como el Manual Adrrrini$lratiao da 
Aplinaciórr Oenere I err materta de Recurges H urn$no5 y Or r~snirragrlin y el Manual del $e.rwir~O 
PrQfeeionet de Carteen publicadd en al Diario Oficial do la Federa-ciórw (DCF). el 12 de tulio da 
2010` y sus reformas. 

Para los efectos del presente contrate, señala Corrtio su 	ic e1 ubicado en Centro Medico  
y.. gulkural "Adolfo López A'lateoa". Sin Número,  Colonia Pedro Sosa, C. P, 57120.  

ILidad victoria, Tarrsau]Itkap.  

II- 	DE "EL. PRESTADOR DE LOS SER1fIC f0S". manifiesta bajo protesta de decir verdad que: 

La Es de nacionelidec - estado civil ~~e 	elloo de edad. con Fecla d~ 
nacimiento 	 Clave Unsca de Registro de PoblaciCin (CURP) 

en pleno uso y goce da las facru ftades que le otorga la ley, yr IluEi 
cUenIO tort IoEt Oor~OCirriiOrrRoS yr, en su caso_ con la experiencia necea : para prestar el 
servicio requerido por el Prograrne. 

1111.b Cuertiaa corti 	R.egrtIrci Federal de Cantrilinu+¡eritea. 	 otor 
Servicio de Adrninisiración Tributaria. de la Secretaria de Hacienda y Medito Públi 

11.e C utint6 oin estudios y cona ri m ientoa en meite ria 	UNFfTIRN1E.R0  
plenamente las caracteristicss y necesidades de los servicios materia del #rescr7le 
f3si oarno que ha comiderado todor5 	factores, equipo e instrumentos neoesarrc~ - 
desen~peFiar efrcí~rrrerM te las acli~ridades que se le tr,~mertidarin. 	 ~` 

114 	Manejaste. bajo proleska oe decir vEardEdd, que no de6erripeftia ern ple°, c~ rgo 0 oGmlsiorr E~ 
servicio público ni se e-nrruenRra inhabilitado para el deserxnpE4o de es#o5, 	como que a I 
suscrifpcibrr dal presento doctarneinlo no este prestancia servicios por honorarios asimilallas a 
salarios en ka miSrna yiro en distinta dependencia o entidad de la Adminsl{acidri I}wbllCa 
Federal e:1 un Tribunal Admoislratiao o en ka Presidencia de República. Asimismo, que no 
es parte en un ¡piojo del orden civil, mercantil laboral en contra de aiauna de las referidas 
instikuoieine.s públicas: y que no se encuentra en allg6ir7 otro supue61.0 slluacii::41 que pudiera 
generar conflicto de intereses para prestar los servicios profesiones objeki del pre5ente 
contrato. 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC; por corresponder a 

datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 

Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 

fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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II.e Para IvQ efectos da fietnatinto contrato, señala como 'su domicilio DI ubicado en  

!DECLARAN LAS PARTES QUE ES S1J VOLUNTAD CELE5RA.R EL PRESENTE CONTRATO, 
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES; 

CLAUSULAS 

PRIMERA,-'`EL PRQGRAl11A" encomienda a"EL PRESTADOR QE LOS SERVICIOS" y °sle 
se obli.ga a prestar los sermos profesrgrales Consratarrles en: 

• Elaborar el diagnóstico de salud y prograrna 	tietia1o. 
- Integrar cngnogiraraae 	visitas y actividades Por :ocalidacles dL= su resp~nsabilidad, 

antrogarldo a sus inmediatos para su ArJtatizneián. 
*

 

Realizar la solicitud, rer,a+pciárti, guarda manejo y controt de I. dó#áltitiF1m. d~ 

mcdrcarnerrtos, biológica, material de curación y ropa acorde a Pa noRrrat¡vidad. 
• Integrar, controlar y resguardar los eKpedientes diniccs de las. y las irlt,egrar7les da ra 

población de su resparrSabIEldad. 
• F~egkellraf oportunaenenrte las aCciones realizadas, en los formatos que integran el 

expediente cIia1ico. 
i 	Rogtlreren los Formatos primarias, antermedids e integrales que se incorporan al flujo del 

Sistema Or7ico de Informad/in err Salud para la ?oblación Abierta (SISPA}, 	Cprnü e1 
Sistema Único de Vigilance Ei)clemioldigioa .(S LAVE). 

� Egrticipsr 	le.iaertamiento de invler4tailos y rentJard4s de equipo y mobiliario y 
mantener su actualiwacii!in 

■ Iderrkif iC.ar y rapertar a la jaEa o jefe inrniad ¡ato supericr, IRS fallas. en el func,arlarrtiiiterta d~ 
equipo, mobiliario, e irlstiurr}errkai, 

• Elaborar cQrljurrberrorrie con la prorrnotora o promator•de ecc,ión cpmunrtarra, los informes 
de las actividades realizadas en !a periodioiáad requerida. 

■ Asistir a reuniones zonales., de acuerda a la progfarnaci5n estabFec.ide 
• Aryalizar conjuntamente con 1a prdrrlotora D promotor de accidn camunitaria y equipos de 

euperrisitira, asesoría zona], los avarc:es relacionados rtiletas prasrdpuestales y establece 
estrategias para su cumplimiento. 

+ Cumplir t:Ori apl ir,aGilln de 12s normas oficiales rnes€icanas, regias de iveraci4in vigentes. 
gulas deprcica canica y norrnaüvidad dnsittua~rral. 

▪ Brindar atorwción h1eg raI a la salud a la población de su responsabilidad en el ámbito rura I 
* Aplica el Modela deAtenci°-n Integral a la Salud. 
• Carriaba y apliCa las prioridades de salud para el Program.a IMSS-Rime- - r 
• Reallzar acciones preventivas para ta detección, prevención y cantrol de - 	rrnedades 

par grupo etario. denlro 	dmEaito de su oarrkpotflncia X fomentar el au + [-dado a la 
salud. 

▪ Coordinarse con el equipo de saiud d$ t.IhAR de apoyo, para el cumplimiento 	de. 
la población de su reaponsatailidari derivada para control o segurrtienlo, 

• Padlcipar efi urgencias epidemiclágicas y desastres. 
• Elaborar en fatirna conjunta oorF su jefa o jefe ¡nrned ¡ato y promotora c promotor de 

aorounitaria, las rutas para distribución y entrega de biol6picc a las UNIR_ asignad 
• Asesora a personal die errferrrreria de cada UMR, sobre los procesos de VaC.urr 

sagrtre y adecuado manejo dora red drs fria y registros de inform aci6n. 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular; por corresponder a datos personales concernientes a una persona 
física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 
acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 
de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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■ ApliC$OiCS1' tkeI p,togtarri a de vacunación universal y manejo de red de frfe de .aeLierdo a los 
criteriza eetet?IQcidOS an e I rflartival d$ wecrJnaci.di n visente. 

• Participar en Ia$ arciividadea de lea semanas. nacionales da aalad en el  1; 1:10% de Nus 

locaiidadas, 

~ Participar activamente en 151 wigilarlCia epidernial»ca de ESAVI, ncklflcando y reportando 
Ja presonoia da casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente atribuible a 
vacunación e inmunizaciones vigente, asi Corno otoldent2-a de cadeiliZE do fria que se 
presenten. 

■ CIRorge consultorGa de er3Fernicrfa a la Población sana. derivando a pacientes detectados 
con alguna patoáogia ala unidad médica de apoyo. 

■ Brindar cuidados y aplicar procedimientos técnicos de entornarla can calidez a los 
usuarios quo derrrartidarr servicios de salud. 

• Integra de plan de a utocxrdado a la salud por ind iwGdua que valora y atiende. 
▪ Elaborar nota de enfermada por consultorio otor;Fada, mtegrandola al expediente clínico. 
• Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas practkcas. 
• Quin* con la norma 	rrtieixioane 9N011.+I-0$7-E00L-SSA-1-2002). para ef marojo de 

re$iduots peligrosos biológicos infecciosos. 
■

 

Derivar y aphcar bas crltencis de referencia ycorrtre referencia al identificar alas w los 
pacientes qua requieren de control y sequiinianio en otro nivel! de atención. 

■ Respelar dos u.as y otigiurnt5res ci0 pablacion. 

• Orientar sobre procedimientos higi6rEicoardietótitos y participa en las actividades de 
educaoión para la salud di■tg idos a !a población 

■ Otoagar aducac+8n yr promop6n para 	4lud a la pc4caáf5n que dartnarcia servicios de 

~atud. 
ir 	Fomentar la organización y participación comunitaria, para la mejora de acrtac.pdado de 

~e Salud de Ias ta m ilias y de la =inundad, mediante la cornunrlCeCid:bi1 educativa en 6al ria 
• Participar corno docenle eri .cursqS da capacitaciCirt y actualización dirigidos .a personal de 

erEfenmeri a. 
r 	Asistir a cursos de capacitacidrr y actualización previamente autorizados. 
+ Realizar todas las actividades que se le encomienden, relacionadas CO {u frurrcii5n, con 

responsabilidad y 6tFca profesional. en low lier*ppoa y lugar indicado_ 

er los Adicional a lo anterior, deberd re-rrrdir infofmes de las acCiwidedes desarrolladas y 
resultados de los servicios pactados en el contrato de forana mensual, para realizar el 
pago, rniSmo que deberá presier'rtar al servidor público que designe 'EL PROGRAMA 

iRe de 

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar 5u cap+eGda 
conocimientos para cumpfIr satisfactoriamente con Ias actividades que 	ancomiená 
PROGRAMA'', asi como responder de la calidad de tDS aerincGos y de cualquier 
responsabilidad en la que. :ncurre, corno de Ids daloS y perjuicios que por ■notseraanci 
negligencia de su parte se causaren a "EL PROGRAMA". 

TERCERA.- 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"  se obliga a deaemperaar 	uerviluiae 
objeto del contrato a 'EL PRBGRANIV en forma "personal e ■rlldepescJlerita, por la que será el 
E;rtiico resporrsabie da la ajecucián de Ice servicios cuando no se a'jus'ten a los tié17nfnOS y 
.condiciones de este contrato 

i°EL PROGRAMA" podr2r requerir la paeSencia de "EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS" en 
SUB- ina#aIacr.onas dentro dei harari6 	aterwcién y10 funcior7a+niernta del e$tableciErEierue de que 
SÉP ifam, aaFecto de observar eI avance y desarrollo de 105 DEI rvir.iót ertittmancados y conforrne 
a lee rseceaid edes de "l=L PROGRAMA", 



lal r,l tata I en 
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uAR.TA_- "EL PROGRAMA"' outxrirá a"EL PRESTADOR DE LOS S1=RVICIOS"r por crpnr.eptti 

de sus honorarios, Is cantidad de S.165259_92 (Ciento Sesenta Y CI riCC Mil Doscientos Cincuenta 

Y Nueve Pesas 92f11X1 M N) pialo irnporlo seradepoailada en la cuanta del beneficr$r;¢ travgis 
de transferencia electrónica en doce exhibiciones por la cantidad de $13,771.65 (Trece Mil 

iziIeciontog9istenta Y Un Pesos 66i1C} M.N.), previo la enlrega de los informes de 6os servicios 

encomendados a satisfacción de '`EL PROGRAMA", salvo que se 'prrterruin pa la prestación de 

los servicios sin cause tuStiliCadC; en dlCtKi Caso, se pagará Ie parte proporcional del rnerlcionado 

i mporte. 

Vello misma forma "EL RROGRANEA", derivado de ras actividades objeto de este contrato, si es 
e1 caso, se obligo a -cubrir a "EL Fn.ESTACrC+R DE SERVICIOS" I/15 expensas que hayan de 
hsceree, col motivo da las actividades encomendadas oaotiyidadigs a realizar en terminas de los 

arkiculos 2611111 y 26.1 C del Código Civil FeidinraI, asi como $n el nurneral 110 inCiSo VIt del 'Acuerdo 
per al qua se emiten las Disposiciones en las materias. de Racurtos Humanos y dell Servicio 

•Profts'panal de Carrera, aei COMO eI Manual Adrrrlri,stratrwa de Aplicación Ge rere I 	nnaIerie de 

Recursos Humanos yOrSanizaoián y el Manual del Servicio Proteaicn$I de Carmen pM1,iLlicado en 
Oficial de la Federaoián (DDF) el 12 dejullo de 213.111 y sus reformas 

"EL PRESTADOR  DE 1.O5 S ERVICIQS" está de acuerdo en que "EL PROGRAMA" le reiendrá 
de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la Cantidad que resulle aplicable en los 
t°r{ninos de 10 Ley dal Impuesto Sobre la Rertiia. 

QUINTA.- El presente o«cirrtraLo obs$sirar6 una wi9ancia de 12 meses que inicia el 1 de Enero 2024 
y Ler,11 ir1C el 31 de Diciembre 2ü24. 

S EXTA ,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá, c.orl motivo de la prestación de los 
servicios que fealiCEI a°'EL PRE«BIi:AMA". asesorar, patrocinar o rorrS#duirse en consultor de 
cualquier persono que tenga relaciones directas o indirectas. con el objeto de las actiwidardes que 
I Ieve a~~o, con objeto de evitar el conflicto de intereses 

SÉPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SE RvIC IO$°' 5.e obliga a no drMhJlDaf' á tarco-as personas, 
por medio de publicaciones, infcrrne-s. D r:uaLqulti Otrr) rrxtCJi,O, 1Q% datos y resultados que obtenga 
con mpliwo de !a prestación de Id* se;MiC'Ob ukietc de este contrato., ni l$ inforrnaoib qua 'L 
PROGRAMA" le proporcione o a la que tenga acre so en razdn UeJ oicielo del presente contrato-. 

OCTAVA.- "EL. PRESTADOR DE LD5 SER1YfCf06p r1a pcidr4 ceder Ebn forma 
favor de cualquier otra persona ri sica o moral, los de'rectias tr obligaciones derivada 
c~ntrate. 

Iquier 
urtar 

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" C4rn u 1110Eir o"E L PFi`t] G F'2A MA", 
hecho o oitorrrSlanCra. que 	r Mirh,,d 	los servicios prestados pudieran beneficiar 
perjuicio a la misma. 

DECI AllA.- J' EL PROGRAMA" designa a DR. OMAR FACUNDO TORRES, Coordinado- 
det programa 	Et+eneSlar, para recibir Fi su. er'riera smisfacCiár7 los informes de las actitrida 
desarrolladas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS". asi como el resultado de 
servicios pactados en el contrato; quedando -EL FFIOGRAfIAA" expres.amertite facultada pa 
verificar el currwplimlarrta de este conlrato, por lo que podr revisar en cualquier momento les 
actividades inherenytes a las ya establecida% de EL PRESTA I70R OE LOS SE RIfICIEwS'"_ 

~ 



NUM..  CO NTRATO 247913S1103021 

DÉCIMA PRIMERA_- 'EL PROGRAMA'', podri rescindir el preSenEe oantrato, sin rw[esidad 
#uicib, por cualquiera da be siguientes causas imputables a'El< PRESTADOR DE LOS 
SERVkCIOS"F. 

a) Par proslar las s.ertiritaos deficientemente, de manera inoportuna o por no ape4karse a lo 
estipu ladc en el presente Gcrrkra#a; 

b) Par no observar la d+sGruGibn debida resalado de la información a la que tertiga acceso 
corrro consecuencia de la prestación de I4S ser,riciQa erIovmendadQ15; 

o) Por suspender Inrtrstrficedemente 	prestac+an de los servicios o por negarse a corregir 
lo rechazado por ''EL PROGRAMA"; 

d) Par negarse a informar a"EL PROGRAMA" sobre la prestación yio el resultod(' de los 
servicios encomendados-, 

e) Por impedir el desempeño normal de labores d "EL 	 dur'anie prestación 
do los. servicios: 

f) Si se toñ3pruaba que i$ prottdla a que te refiara 	dqmlafati.Orr 91.41, se realizó con 
falsedad; y. 

g) Por incumplimiento de cualquierz de las obligaciones eaadleclda* 	est@ contrato. 

Para Io5 efeclo5 a los que se rebane esta cláusula '"EL PROGRAPAA" oorraunicará pOr esorllia a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVtCIOS", el incurriptirnient,o en que este haya incurrido. 

DÉCIMA SEGUNDA- "EL PROGRAMA" en cualquier momento podr6 dar por lemirrado 
anticipadamente el presente contrato sin la reeponsabilidad para esta. y sin naciasidad de que 
medie resoluddn judiciai alguna, dardo atiriso por escrito a ''EL PRESTADOR DE LOS 
SE RVIC I0S" con 1r'rrxata dies naturales de anticipaci45n. Eri toda caso. "t L PROGRAMA"  deberá 
cubrir los honorarios que correspondan por los sarxricios prestados y que haya recibido a st, entera 
satisfacción 

Asimismo TEL PRESTADOR DE LOS SERVIC60S°F podri5 darlo por cono ido de manera 
anticipada, previo avi5.1D qoe por estrito realice a a`EL PROGRAMA" con treinta los Ratu+'axlea. 
de anticipación. "EL PROGRAMA" se resenm el derecho de aceptar la terinirrai* anticipiKda 
d& contrato sin que ello implique ta renuncia a deducir las ameras legales que, eri\siu casa, 
prooedan 	

\r, 

DÉCIMA TERCERA,- d'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será respan = 

cualquleK evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o #otalmertile 
con las obligaciones corktrafdas por virtud del presente contrato, en el entendido de que 
supuestos deberan ser debidamente acreditados 

QÉCIIYlA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no $dqware ni reconoce obrigacIdri atgunn 	rarA.áer 
laboral_ fgiv.tiE 4:re "EL PRESTADOR  DE LOS SERVICIOS" en vi rkh,Jd d~ no ser aplicables a It 
relación contractual que consta en este instrumento. los ar#fculcs f' y 8° de la Ley f`ederaa dr5 
TrabaÍo, por lo. 	HEL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será considerado corno 
trabajador para los $feces legales, y en particular para ob:ener tas prestaciones establecidas por 
!a Ley del Seguro Social en su artibado 5 A. fraixipries V, o yr VII. y demás aplicables. 

7 

~ 



JORGE ALBERTO PIÑA HERNANDEZ R, FEDERICO 
TITULAR 
ADMI  F~A 

~ 

POR EL PROGRAMA 	 O R "FL PRESTADOR  DE SERVICIOS" 

~  

AS 

	

Pri 	 R~àlO Cs1JA0 LUPE C14NTU 

	

C. WtE0 CIDr~lAL DE 	 RIVERA 
MÉDICAS 	 JEFE DE SERVICIOS JURIDICOS 

NUM. CONTRATO 2479BSRa3021 

GÉOIMA QUINTA.- Las paric aceptan que lodo lo no. previsto $n el pretiertt,e tñnlivlo iegir6 

por las disposiciones conten idaa an el QUliga Clrwil Federal, yen caso de GQntrGversis pafa eu 

inierpretacidn y culrnplimienta, se sorrrrelteran a la jurisdioc~+5n 	Tribunales Federales de 
Glud;a0 VC11.o619, TernatiJipa5, renunciando ai fuero que les pudiera corresponder en razón do su 
~I~rrti;~ill~ 

 

presente, fu[ura o por cualquier otra catsa 

LEIDO QUE FUE POR LAS PAFi7Es QUE EN EL PRESENTE  CONTFAT O INTERVIENEN  Y 
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE 

NO EXISTE DOLO,. 1VIALA EE O ERROR EN 'EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO EL 

MISMO, AL CALCE AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTI L ES. £ Al LA 
CIUDAD VICTOREA, TAMAULIPAS. EL 02 DE ENERO DEL 2024. 

( I C 	LF"ICA RDOVA 
~ JE 	 R1,+ICIOS 

DEGARR 	PE RS.° 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital; por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 

identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 

anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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