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CONTRATO DE PRESTACIÓN DF SERVICIOS  PITOFESIONALES POR HONORAMOS 
ASI M rLA DOS A SALARIOS PROGRAMA  I MSS•BIEN ESTA R 

ZoZ4 

CONTRATO  D E PRESTACIÓN DE S E RV3 C IOS PROFESIONALES  POR HONORARIOS 
A5IMI LADC SA SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL I TITLTO MEXICANO 
DEL SEGURO  SOCIA L, A TRAVES DEL PROGRAMA IIMSS-BIE NESTA REPRESENTADO 
POR EL DR. F E aE RICO HtCT0R MAREN M1ARTINE~ EN SU CARA.CTEI;R T ITU LAR DEL 
ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA DE SCONCEN7RADA RE GIO L DEL MISS 
E N TAMA ULi PAS, Y POR LA OTRA, EL G. DR. JORGE A 6 E3iEi. LA N aAVER I - RIMIALFIO, 
AQUIENES EN L0 SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENT E C O NT 	SE LES 
DENOMINARA. "EL PROGRAMA". y "EL PRESTADOR DE LOS 	I0S', 
ITESPEOTI+fAM ENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES: 

ANTECEDENTES; 

1. El 20 de abril de 1983, se publicó en el Diario Ofipal de la Federación, el 'Acuerdo perrel 
se derOgia el €11rwLIerd0 	cxeR5 la Unidad de Cocrd:rsaci°n General de Plan Napor5al da 
Zonas Deprimidas X Grupos Marginados (publicado el 21 .de anero de 1977)''. en su adioulº 
segundo 5e establetió qUe el Instituto KJlexir;ar7c del Seguro Social_ sera el encargado der 
Programa de Solidaridad Social por CoopeTación Corrrunitarie. cuyo objeto Fue paropiciar la 

mpli$cFQn 	mhiiin. de CGbe.rtura de los servicios da $oidaridad social y la rurwsoaldoGidn 
de un sisterna de cooperación comunitaria en beneficio de las colectltrldades de-stinatarias 
~ dlet,❑s saruicitia.. El 25 da junio da 19494, se publicó an el Diario Oficial de la Federación, 
el Decreta par el quin se declaran incorporadas al Programa de Soridaridad Social por 
Participación Comunitaria, las unidades mbdizas propiedad dCE instituto Mexicaria dal Seguro 
Eocial que ae encuentran err eI 	rural. En tu artitulo segundo se deRerrnind que el 
Inslitutc Mexicano del Segura Social. proporcionarla los servioics de voEidorided adoiaI 
consisteryaos en: servicios de asistencia medica, farmacéutica, qu1rrirgioa, hospitalaria y de 
e-specialidades, atención martemo-irrfafitil y planiprQaci~n fa~„iiiar, inducación para Fa salud: 
onerrtacr+lxy 	 prdrrircióry de sanaamienio, inmunización y control de errfemnedaode$ 
transmisibles. 

2. En la sesión celebrada el 12 de dIClernbre de 2p1$, el H Corysejc T~crlioo del IrgSS, rnedianie 
ACtIerdC Af.DO. W. HOT.1 21 218/335_P. DG_ apeob° la modr:fioaci bn a le deryGrriirlecidn del 
Programa IIVI SS-PIPOSPE RA 	qu'e lan la sucesivo se identifique COMO Programa IM5S... 
Bienestar. 

3. El Programa IMES--Biereslar es administrado par el Ins{ituto Ntextoano dei 	Social, a 
tratas de la Unidad del Progg-ama IM$S-Eienestar, en cQorClir+eGión con las Direcciones de 
Prestaciones Medicas, de Frn$nzas y de Adrnin.istracibn, así como. con los Órganos de 
Opeiaoiárti Adrriini$traiFva aesoancen#radas del INESS y, bane por Gloptogarantizar el derecho 
constitucional a la protección de la aalud, mediarltai otorgamiento de serrvicioa de mi lud de 
primer yseEursdo nivel, considerando para ello 	irr1pIemerrtagaEin del 	intercultural 
en Salud ee, favor de la población que ore de eee.,ridiMi tocial donde el Programa tiene 
preaencia 

4. El Plan Ihd$S 201E1-2024 fortalece la estrategia áeI gobierno federal mediante Ja exparnsión 
de su capacidad operativa para atender akrii mexicanos sin seguridad social, a trawis del 

y 
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Programa IMSS-Riefleslaf. en adelante- el Programa. y oonverger 	creaci°fi del Sistema 
Único do. Salud. 

DECLARACIONES: 

I. 	DE "EL RROGRAMA" que: 

I.a El articulo 77 de la Ley Federal de Presrapueslo y Responsabilidad Hacendada dispone que 
la Carrrara de Diputades, en el Presupuesto de Egresos de la Federación del ejercicio fiscal 
de que se trate, podrá señalar los Programas aIravis de las cuales se otorguen srxbSiáios, 
qua deberán sujetarse a Reglas dei Operación con el objeto de asegurar ue la aplicación de 
IQs recursos públicos se rea km con efiCiencia, eficacia, eoQr+orm ia, honradez y kranSparertioia; 
asimisrrEo, qua se señalarán en dicho ordeciarnieni,o los criterios generales a Iras cuales se 
sujetaran las Reglas de Operación de 	PriDgrarmn, dentro de los que %e erscuentr2 et 
Prograrrra tMSS.-llienar,taf. 

LoQ recur 	con loe- que opera Rrowenen del Renio- 19 •'Aportooiones *I Seguridad Sodet" y 
censllituyen un subsidio federal. Suadministraciárr se reakza cOn indeper,darda en mu manajo 
y aperaoiún, at trarres de la lJreidad del Programa ihASs-BIENESTAR, en coordinación con las 
Direcciones de Finanzas y de A.dminlstracián, asl carno, Cori ]os Órganos. de Operad/hl 
Adnl iniskrativa DQsoancen#edos del I lnS, A3irni5rnCI, la con4afoilizaCián especifica de los 
ingresas y 9astos del Pragfarrrra se realiza por las referidas Direcaones +errnalwas y los 
órganos de Operación Administrativa aescoraCentrados del I MRS en las g- el Programa 
iene presencia, por sepera#e de ta contabilidad general del IIVISS, en lo 	go a las 
disposiciones contenidas. ark 1a Lsv dsd Seguro Social, Ley Federal da Pr 	•vasto y 
ResponS.abhidad Haoendana, Reglamenta de la Ley 'Federal de Presup -sta y 
Responsabilidad Hacendada, Presupuesto de Egresos de la Federación 	o 
arwalmenle. atwi como en el Clec•relo que eslablece les medidas pera el uso e 
'ransparente y eficaz de los recursos pirblicos, y las acciones de disciplina presupue 
ejercicio del gasld 	 oorro para la modernización de la Adrninislxacián F' 
Fsderal, lrrti I:1s Linearriiertilas por los qua ea ast,ab1ecen medidas da au#eridac! en el 
de operación en las dependencias y enlidsdee de la Administración Prrblica F 
publicados en el üor del 22 de febrero de 2016 Las recursos del Progr3ma se ejerce 
oonrorme Iais Reglas do Operaci°rti out so (imitarti y Iasderrád di$pbsicicrtiot aplicables_ 

I, G 	El Dr. Federico Hóctor Mari n Martinez. Titular del Organo de Operación Ad min;slfath+a 
aesoGrrcenfinado Regional del I M S S en TarrierAipas_ euacfilae preeente instrumento j uridico_ 
en su carlkcler de representante- legal y con Las tacurtatrea i.lu& le corfieren los articules 2, 
fracción 	inciso a), 14 frac.ci¿irr E y XXIV, 155 fraocion XXVII, del Reglamento inteilordel 
instituto Mexicano del SiniUro ~~~al , así ccxrne los numerales 3 52 y 4,2.7 de Ia$ Regles de 
Operación 2015 del Pragrarrrrek y de acuerdo oon el pdder que le fue conferido en la Escritura 
Pü41110 NilrintrO 12111,331, ele feche 5 de Enero deE 2023, otorgada ante la re del Licenciado 
Eduardo Garci a Vilbepaia Notario Público número quince, de la Ciudad de Maxiao, misma qua 
cpeol° Inscrita en el RegiVre Público de Organismos lElesden#aizadcs. bajo el folio D7-7-
.091112023-142g34 de fecha nueve de enero del dos mil veirrtilres en c-ufrtiplirmierrto a 
.ordenado en la fracción fl del articub 2$ da la Ley Federal de lee Entidedes paraestataIeil y 
deolara que dichas tacialiades no le han sido modificadas, restringidas a revocadas en forma 
alguna. 
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Ld para el cumplimiento del Programa. Sel requiera temporalmente contar Con los servicios 
durante el ejercicio fiscal 2024, de una persona aica can conocimientos 4Ein matera' de 
MEDICO GENERAL, por 1º que ha determinado llevar a cabo la contratación de "EL 
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS'I , 

i.e 
	

Cuenta con los recursOS suficientes para cubrir el importe de los Mona - das de "EL 
PRESTADOR 	DE 	LOS 	SERVICIOS', 	=informa 	a 	Acuerdo 
ACDO.SA2.I-ICT,12121 3 5,P.I)PM. de fecha 12. de dicieMbre de 2023:  erniti*, -:..• el H. 
Consejo Técslico del Instituto Mexicano del Seguro Social, quien autorI 6 a la Un .i- • 	SS- 
Bienestar, la contratación de los prestadores de servicios por honorarios asimilados a 	*6, 
para el Programa durante el ejercicio fiscal 2024, 

11 El ejercicio de los recursos previstos en el Presupuesto de Egresas de la Feáeracio 
autorizado por le Secretada da Hacienda y Crédito Público er, la cuenta 42960206 Unid 
1nfcrrnaciOn 7944E115, Centre do Costos D73910 

L9 Esle contrato se celebra de oanforrrridad Can lo dispuesto por los articulva 2S0$ al 21315 del 
Código Civil Federal, el articulo 69 de la Ley Federal de Presupuesta y Responsabilidad 
Hacendariia, el Decreto da Presupuesto de Egresas de la Federación para el Ejercicio Fis 
2024, el Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las malcriara de Recursos 
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asl COMO el Manual Administrativa de 
Aplicación General en materia de Recursos Humanos y Organización y el Manual del Servicio 
Profesional. de Cerrera publlcadO en al Diario Oficial de la Federación (D015 al 112  de julio de 
2010" yr sus reformas. 

I.h 	Para los efectos del presente contrato, señala como su domicilio el ubicado en Centro Medico 
Educativo y Cultural "Adolfo López M4keoe, Sin Wtrnera. Colonia Pedro Sosa, G.P. 87129,  
Ciudad Victoria, 1'arnauliig, 

II. 	DE "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOST', rrlarifie'eta bajo protesta de decir verdad que 

PL 

 

La de nacionalidad - estrado civil 	de 	años de edad, con Fecha de 
nacimiento 	 vive Unica de Registro de Población ICUrP: 

en pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley, y que 
cuenta con las conocimientos y, en alt ceso, con Ea experiencia necesaria para prestar cl 
servicio requerida par el Programe. 

	

Lb Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No 	 otorgada por el 
Servicio de Administración Tributaria de la Se-cretaria ate Hacienda y Cr'dlta Pillos, 

ILc Cuenta con estudios y conocimientos en materia de MEDICO GENERAL y conoce 
plenamente las carecteristicas y necesidades de los servicios maleria del presente contrato, 
asi como que ha considerado todos los factores, equipo e instrumentos necesarios para 
desempañar eficazmente las actividades que se le encomendarán 

I# d Manifiesta, bajo protesta de deí ir verdad, que no desempeha empleo, cargo o comisión _ • - 	► r 
servicio pública ni se encuentra inhabilitado para el deserrlpeiio de estos, así corno que a I 
suscripción del presente documento no ost6 prestando servicios por honorarios asimilados a 
salarios en le mienta yio an distinta dependencia o entidad de he Aidministración Pública 
Federal. en un Tribunal Administrativo o en la Presidencia da la Republica Asimismo, que no 
ea parte en un juicio del orden civil, rrtercantil o laboral en contra do alguno de las referidas 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC; por corresponder a 

datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 

Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción Ill, 104, 108, 113 

fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 3 
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ins{ituoiartiee pilElicas; yr 'que. rICP se encuentra en algún oro supuesto o situ2ciár7 CELAD pudiera 
cenOrar conflicto. de irFtereeA. pare prastar las serwr❑tis profesionales ob1e#o del presente 
contrato_ 

!Lo Para los efectos del cirasenta r.arltrato. seilale ccmo su dcrrtiiailiti. AP ublGado en 

DECLARAN  LA S PARTES QUE ES SU 'Kit  UNTA0 CELEBRAR EL PRESENTE CONTRATO, 
PARA LO CUAL CONVIENEN EN SU,IEFARSE A LAS SIGUIENTES; 

CLAUSULAS 

PRIMERA... pEL PRO-GRAMA" ancorriierlda a "EL PRESTAIDOR DE LOS SERVICIOS" y esie 
se obliga a prestar ]os sery ic.os profes.ena6es consistentes en: 

• E Iei lnira r d'ragn Qifioo de sCI I'Ad del linnbito de 51.11 responea tailidad. 

■ Efectuar acciones. del Modelo de Mertciti n I nteg rat a la Salud_ 

• CºIabarar en las actividades que le sean asignadas en el proceso de acreditación ylo 
cerlrficaabn. 

aspeofíca para la - Realizar la prescripciórk de medicamentos a traaós do! forma 
dotación y control de estos. 

• Otorgar aterrdbn rraédlca preventiva y asistencial, con calidad y ira 
a las normas oficiales mexicanas y gulas de pribctica clinic~_ 

coat Line 

▪ Realizar el Ilenada, manejo y congrgd de Formato5 que integran el exp 
d~ actlerdo la nr+rrna oficial mexicana vigente. 

• Paraicipar en el manejo. control y rosguardo do los expoO ienle s oI i r,' 
i:rdt.C•riprein, 

i 

a Población Adscrita (SISPA), asi corno del suave_ 
Llenar forrnalos prirrtiancs, intermedios. e Integrales del Sistema 4Jniczi da Irrfnfmao 

• Parbcipar en el análisis de !S arrforinación de las reportes productos def SI SPA_ 

E Realiza reIl registro_ reporte oportuno y seg uimienta de enfermedades sujetas a control 
eptderrmiol$gico. 

■ Participar en las acl ividad es de aukoeva IuaCir5n semestral y anual,  del 'Modelo d$ 
Atenci6fi IrytegraE a la Salud. 

+ Parficipar en f8 eleboraoi& de las estadisticas relacionadas mi el programa I 
Bienestar y dernais actividades que realfza. 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular; por corresponder a datos personales concernientes a una persona 

física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 

acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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• Realizar la soiicilred, recepción y control de la dokacFdn de raiedicarrlcirrkoe, material de 
ouradk:in y derryá$ 1nst,rnos para necesarios para la operación de ka ',iniciad mi-dita a. 

su carqo, 

f Elaborar un informe mensual d e las actividades realizadas. 

+ Participar en el levantamiento de in,1Vn#Oride. yyigilar su actualización 

se requiera_ 

+ }seDrudirs las reuniones zonales o de capacitación cuando sea convocado. 

8 	Cumplir con las lineamientos. reglas de opera ci$n y circulares,. establecidas po 
sreas normativas irtistitucipriales. 

• :Participar    er1 el diseño de FCirrrraios y otros docu rn$rrt+ers de control. 

+ Realizar todas las actividades que se le encomienden relacionadas con $u ftinci:5n_ 

a'vez quo 

Adicional a lo anterior, deber' rendir informes de las actividades desarrolladas y enlregar ia. 
regt.litariCa de IOS se r u iciaS psciados en el contrato do forma mensual, para realizan el 1 rdirnite de 
pago, mismo que debes presentar al servidor pübllcó cr e designe "EL PROGRAMA". 

SEGUNDA.- 'EL PRESTADOR DE LOS SERVFCCGS" sa obliga e aplicar su capacidad y sus 
cor,o•cimier}tcs para cumplir •satigfeddriamerIte eon las aotiaidadas qua le encomiende "EL 
PROGRAMA",  as.i 	raispcndof clei la calidad de ros servicios y de c.uti Iiquier otra 
responsabilidad en ra que iinGurra, wrn~ 	icie d$ñas y piárjuliibs que por inobservancia o 

i7egAigencia de su parte se causaren a "EL PROGRAlAA", 

TERCERA.- '"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeijar 	sarwrciüs 

ob¡eto del contrato a"EL PRO['aRAPAA" en forma personal irrgependienbe, par lo que será el 
Ciribro responsable de la ejecución de los servicios cuarto no se ajusier a las Cérrnlnas y 
condJoiQneu de este ourtratv, 

W E L PROGRAMA" podr.4 requerir la proseñt,ia de a" E L PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" er1 
sus instalaciones dentro cel horario de atención yiro ivrmiortiarniertiko dcl estableciinienlo de que 
se trate, a efec4o de observer et avance. y desarrollo de los servicios encc}n}e-idados y coniforme 
a las necesidades de ''EL PROGRAMA'. 

CUARTA.. "EL PROGRAMA" cubrirá a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por concepto 
de sus honorarios, la cantidad de $24.11.4313 4I0 (Dosc+entos Cuarenta Y Cuatro Mil Cuati`ecier1#üs 
Treinta YSei Resóa 40.1100 AA.r4.). Dicho imporm seráadepositado en la cuenla del beneficiario 
▪ través de transferencia elecCrbrr:ic en dow exhibiciones por la cantidad die $20,369 70 Veinte 
Mil Tresider,taa 5itiserrta Y Nuove Posos 701100 LI.N,), previa l$ entrega de Ios informes de los 
aer,riaias ento.rrti~rtidados a satisfaocin de "EL P#tOGRAMA"r aaiIvo que se inrterru • pa lo 
preei,aci~r4 de loa aerrioiºs sin tia1.153 justifiCadaM. erE dicho c$sd, 5e pagará la pArt$ F5112115o 6nal 

de nrmncionado IrrI parte. 
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De la misma forma "EL. PROORA PidA". deriv8dc de lea actiwkiadea otijato de 60Ie corlktata, eis 
el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" IDO. expensas qua hayan 
hacerse, con motivo de las actividades encomendadas a actividades a reakar 	Ierrniros .ole I74 
articulas 2609 y 21510 del Codige 	rederal, así corno err el numeral 110 ri,C3W 	dQl `Aizrerdo 
por el que se erni-Len las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio 
Profesional de Camera, asi corno el Manual Adrnlflistirativo de Apllcaaon General en materia de 
Recursos Humanos Organizaoión yeI Manual. del Servicio Profesional de Carrera publicado en 
el Diario OfoiaI de da FederaciOn (D0F) el 12 de julio de 2010' y sus reformas. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS' esta de acuerdo en que 'EL PROGRAMA' le retendrá 
de los p'agas que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable en IoK5 
térrnirIos de la Ley del Irn:uesto Sobre la Renta 

QUINTA.- El presente contrato observará una vigencia de 12 mesas qua inicia el 1 de Enero 2024 
} termina $I 31 d$ Diciembre 2024 

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" rIa podre, con motivo de la prestación do los 
seryivios que realice a °`EL PROGRAMA', asesorar. patrocinar o constituirse en consultor e 
cualquier persona que tanga relacion-es direclas o indirectas can al obQeto d$ las actividades qu 
lleve a cabo,. con el objeto de evitar el cii-ir7flicko de intereses_ 

SÉPTIMA.-"EL PRESTADOR DE LOS SER'iu'ICIOS" s.a otSllyaa no diwulgar aterceras perscnas, 
par media de publicaciones, informes_ o cualquier otro medio, los datos y :~ ultados que obtenga 
con motiva de la prestaoi°n de los servicios obleto de este contrato, ni la i. +rrrEacion que "EL 
PROGIUMA7 le proporcione e a la que tenga acceso en razón del objeto deIw \ -rite contrato. 

OCTAVA,-''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrá ceder enforrna F• 	a ni total an ,,%,„ 
fa~r~r de ~taal~uie r otra persona físiCa a moral . I .D5 derechosyobligaciones derivada *resente 
Coniratp. 

NOVENA,-"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS." comurtiioar6 a "EL PROGRAMA 
hacho o circalrtstericio 	pr virud de los servicios prestados Pudieran beneficiar 
perjuicio a la misma. 

DÉCIMA,- L E~ PROGRAMA" .plei9nla DR, R1cAnn4 MANUEL LOPEZ 	C4cirdi ria 
Medico, para recibFr a s,.? entera satisraoci:Sn las informes de las actividades. desarrolladas. 
"EL PRESTADOR DE LO S SERVICIOS". asi coma re51Lilkada de 	servicios pactadas en e 
contrato: quedando ''Et PROGRAMA" expresamente facultado para weriFcar el Curriplirniento de 
este Qorrlrako, por lo que pod;a {ewisar err cualquier momento las actiwidadea inherentes Q las ya 
establecidas da "EL PRESTADOR  D E LOS SERVICIOS". 

DÉCIMA PRIMERA, "EL PROGRAMA", podre rescindir el Firmante contrato, sin necesidad de 
juicio. por cualquiera de las siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS 
SE'R1r+ICIDS", 

a; Por prestar los. servicios cleFnIeriteti'ier«te, ite Manen' InOportuna o per n4 apegarse a lo 
estipulado en el presente contrato; 

b} Por no observar la r;iscrecidn debida respecto de la información a 9a que tenga ac 
carrtio consectAncia de la Prestatkán de los servicios encnrrkendadrre-. 
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.c) Por suspender inluGtifroadamente. !.aa presteci.fin d$ los s$rvicio& o por negiorSe tOrresir 
ID rechazad o r'' EL RROOR.A 14F.A" , 

cl) Por negarse a informar a "EL PROGRAMA" obre la tiree#ac.bn yto el resultado de Ioe 
servic.ios encomendados: 

aj Por impedir el desempeño normal  kabores de "FL PROGRAMA" duranie la pnestacidn 
de loa servicios; 

11 Si se comprueba que 1a pratYs# a que se refiere la declaraCiórl Il.d, se realizó con 
falsedad; y, 

Gi) 	Por rnc.ar11 pli miento de cualquiera de las obligaciones estable.cicl ae en este ooitrata. 

Para los efec.tas a los que se refiere esf.9 clúiusula "EL PROGRAMA" comunicará por escrito a 
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento en que O#e haya inaurndo 

DÉCIMA SEGUNDA-- "EL PROGRAMA" Él., cualquier rrtiornenta pt+dri dar por terminPclo Sl 
anlicipadernertite el presente oonlrato sin la responsabilidad pars iste, sin rSeOQekiacl da que \ 
medie re$alución tudkdal alguna, dando 	pgr- $srrily a "EL PRESTADOR DE LOS 
SERVICIOS" r.qn Ireinla. dias naturales de anticipación. En todo oerso, "EL PROGRAMA" deberá 
cubnr los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a su entera 
sakisfaccÉin. 

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podrá darle. por concl 	de manera 
ntic+pada, preViO e1+kSO qus< por escrito realice a "EL PRCGFIA1IitAaF con treinta dl 	naturales de 

a nticipaci°n. "i`L PRO-GRAMA" se reserva el derecho de aceptar la Ierrl'MlneOhlin a dpada del 
contrato sin que ello implique la renuncia e dodu.oir las acciones legales que, 7 	ucaS#, 
procedan. 

DÉCIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no ser raspons 
cualquier Oyente' de C2s0 fortuito o de fuerza mayor quo le impida pardal o totalmente 
con las coligaciones contraiitars por virtud del presente -contrato, en el entendido da que 
supuestos deberan ser debidamente aoreditadin 

D CIMA CUARTA.- "C.1.. PROGRAMA" no adquiere ni reconoce ohliQaciºr} alguna do catiol 
laboral a farwcr de "EL PR1úSTA DOF;r CE LOS SERVICIOS' en virtud de no sur apficablcm a I 
relación contractual que consta an e5ta instrumento, l06 articulas 1'• y$° de la Ley Federal del 
Trabajo, por lo que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no será considerado Como 
trabajador para aos efeotOs legal~ sy en particular para obtener las prestaciones establecidas por 
mi Ley del Seguro Social en su articulo 5 A_ frawiones Y, VI y VI I, y derrr&s aplicables. 

DÉCI MA 42/UI HTA,= Las partes aceptan que Rado. lo ro previsto en el prCocrlte contrato se regid' 
por las disposiciones contenidas en el CiMigo CEVII E=ederaI, y en o,li$o de eontroirersia para au 
interpretatadrl y CUrfilplilrilerikO, se scwrleteFOn a la lurisdicabn de los Tribunales Federales de 
Ciudad Victoria, Tamaulipas, renunciando al fuero que les pulen OCirrespondar en razón de su 
domicilio presa rtite, futuro o por cualquier otra causa 

L E Í a0 DIJE FUE POR LAS PARTES Q U E EN EL PRESENTE CONTRATO  r1+dTERVa E N EN Y 
5.AEEDQRES DE SU CONTENIDO, ALCANCE YEFECTOS LEGALES, VEREMANaQ OUF 
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO 



NUM. CONTRATO 2479RSR014141 

EL MII 5 MO, AL CALCE  V A L MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOLIAS ÚTILES, E Ikf LA 

Gf11DA a DE VICTORIA, TA M1f[A UL I PASa EL .02 DE ENERO DEL W24. 

 

POR EL PROGRAMA 	 POR 'EL PRESTA SERIiICO$" 

CR, F EDERii H ECT'
:110-%-j 

'• 	' ~ f̀ r if ATI Nyk~ 	JORGE ' .' ~ L ~I aAvER PE 
TIT~A,R'~EL OR iir  ~ ~ - E3~.A~1~ 	 OE~II~IALQ0 

1 N I STRATI~~ •~ 9 ~ • * NCENTRADA 
, REI0 ~': ~ ~ '~AMAULIPA8. 

10 TO 
C IEINAL 

~4A~CIE 

Es t~+IoFtis,(Es 
R ESTACHWI F_S 

LI a 	 A UPE CA NTU 
RIVERA 

JEFE DE SERVICIOS  ,1UNDRCOS 

lit,4LPRC 
J ,  ERVIC10 

CE~-.'• '.~ . ; DE PERSO 

Se eliminan los datos consistentes en Huella Digital; por corresponder a datos personales concernientes a una persona física 

identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente acreditado; lo 

anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal 

de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 
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