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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARICS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROG A IMSS.BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL C. MAURICIO RCLDAN PA , EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESFACHO DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SQClAL, Y POR LA OTRA, LA C. EDNA BETSABE PERALTA BUSTGS, A QUIENES EN LO
SUCESIVD Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATC SE LES DENOMINARA
“EL PROGRAMA” Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENGR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. Ei 20 de abril de 1983, se publicd en ¢l Diario Oficiat de, la Federacidn, el "Acuerdc por el
que se deraga ef acuerdo que creé la Unidad de Coordinacion Generat del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas vy Grupos Marginades {publicado e 21 de enerc de 1977)", en su
articule ssgundo se establecic que el Instiitto Mexicano del Seguro Soclal, serd el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacion delt dmbito de cobertura de jos servicios de solidaridad social v la
consolidacidn de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las. colectividades
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publicd en el Diario Oficial de iz
Federacion, el Decretoc por el gue se declaran incorporadas a! Programa de Solidaridad
Social por Participacion Comunitaria, {as unidades médicas propiedad del [Institito
Mexicano del Segura Social que se encuentran en el medio rural. En su arliculo segundo se
determind que el institito Mexicano del Sequre Social, proporcionaria los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia madica, farmacéutica, quirdirgica,
hospitalaria y de especialidades, atenciéh matemo-infantil y planificacion familiar,
educacion para [a salud: crientacion nuiricional, promocion de saneamiento, inmunizacion y
control de enfermedades transmisibles.

2. En iz sesidn celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H# Consejo Téonico del IMSS,
mediante Acuerde ACDO.SA2HCT.121218f335.P.DG, aprobd lz modificacion a ia
denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifigue
come Programa IM3S-Bienestar.

3. El Programa IMSS-Bienestar ez administrado por el Insfituto Mexicano del Seguro Social, a
través de la Unidad del Programa iMSS-Bienesiar, en coordinacion con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracidn, asi como, con los Organos de
Cperacién Administrativa Desconcentrades del IMSS y, tiene por ohijeto garantizar ef
derecho constitucional a la proteccian de la salud, mediante ! otorgamiento de servicios de
salud de primer y segunde nivel, considerande para ello la implemeniacion del Enfoque
Intercultural en Saiud en favor de {s poblacion que carece de seguridad social donde el
Frograma fiene presendia,

4. ElPlan iMSS 2018-2024 forislece la estrategia del gobierno federal mediante la expansion
te su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a traves del
Programa IMS55-Biensstar, en adelanie el Programa, ¥ converger a la creacidn dat Slstema
Unico de Salud.

« . UL AT e L Ll [ 4 = LT A B
] . CLATMCLHT IO T TN LK
X1CD PG LS L R

Lo oroechor frifore | prawae £2oamaas P nedeke joe b o B ou b il
s e T L s L. =]
AT r R, = daT, el MLl e tankiain i 1 1 e da S amem Ao, 1
o bers w1 I e e W Mhgrorer, £ S i B L T ! il

A
I




La

l.c

Ld

2462MMRO5202

DECLARACIONES:
DE “EL PROGRAMA” que:

E! articulo 77 de la Ley Federail dg Presupuesto y Responsabilidad Hacendatia dispone gus
ia Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscai
de que se trate, podra sefialar los Programas a través de os cuales se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a Reglas de Operacion con el objeto de asegurar que la aplicacian
de los recursos plblicos se realice con eficiencia, eficacia, economla, honradez ¥y
fransparencia; agimismo, gque se seftataran en dicho ordenatmiento los criterios generales a
los cuales se. sujetarzn las Reglas de Operacion de los Programas, dentro de los que se
encuentra e! Programa IMSS-Bienestar.

L os recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social® y
constituyen un subsidic federal. Bu administracion se realiza con independencia en su
manejo y operacion, a través de ia Unidadg del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion
con las Direcciones de Finanzas y de Administracion, asi como, con los Organos de
Operacidon  Admiinistretiva Desconcentrades del IMSS. Asimismo, la  contabilizacion
aspecifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por |as referidas Directiones
normativas y los Organos de Operacion Adminisirativa Desconcentrados del IMSS en las
gue & Programa tiene pressncia, por separado de la contabilidad general dei IMSS, en totaf
apego a ias disposiciones contenidas en la tey del Seguro Social, Ley Federal de
Prasupueste vy Résponsabilidad Haténdaria, Reglaments dé fa Ley Federal dé Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto de Egresos de la Federacion aprobado
anuaimente, asi como en el Decreto que establece ias medidas para el uso sficiente,
transparente y aficaz de los recurses pibiicos, ¥ las acciones de disciplina presupuestarnis el
ejercicio del gasto publice, asi como para la modernizacion de 2 Administracion Piblica
Federal, y en los Lingarnientos por ios que se establecen medidas de austeridad en el gasto
de operacion en las dependencias y entidades de la Administracién Pubiica Federal,
publicados en el DOF dei 22 de febrero de 2016. Los recursos del Programa se ejercerdn
confortne a las Reglas de Operacidn gue se emitan vy las demas disposicicnes aplicables.

El C. Mauriclc Roldan Parra, Encargado de! Despacho del Organo de Operacion,
Administrativa Desconcentrada Estatal del #MSS en Guerrerp, suscribe et pre
lnstrumentn juridico, en su c:aréc’l:er da representante Iegai v con las facultade

Reglamanto Interior del Institutn Mexicam del Segum Social, asi n::omo los erales 3.5.2
y 4.2.1 de las Reglas de Oparacidn 2023 del Programa y de acuerdo con el pader gue le fue
conferido an la escritura ptblica nmero 44 852 de fecha 5de enero de 2[!24 otorgada ante
pubilca namero 95 de la ciudad de Mex:m misma que quedﬂ inscrita en el reglstm piblico
de organismos descentralizados, baje el folio 97-7-10012024-172937 de fecha 10 de enero
de 2024, en cumplimiento a lo ordenado en la fraccion iv del articulo 25 de la ley federal de
las entidades paraestatales y declara que dichas facultades no le han sido modificadas
restringidas o revocadas en farma slguna.

Para ef cumplirmiento del Programa, se requiere ternporaimente contar con los servicios
durante el gjercicio fiscal 2024, de una persona fisica con conccimisntos en materia de
Promaocion ¥y Educacidn para la Salud, por lo que ha determinado Bevar a cabo la
contraiacion de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”,
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DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR El PRESENTE
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGLHENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL PROGRAMA” sncomienda & “EL PRESTADOR DE. KOS SERVICIOS” y éste
se obliga a prestar [os servicios profesionales consistentes en:

Participa en la integracion def diagnostico situacional de salud y pregrama de trabajo de
la Unidad Meédica Mévil {UMM), preporcionande la informacion relacionada con la
arganizacion y participacisn comunitaria del universo da frabajo.

Elabora con su equipe el cronograma y programs mensuval de visitas de orientacion,
seguimiento y concertacidn en las localidades dal universo de trabajo de su
responsabilidad.

Elabora el programa anual de orfentacidn a la organizacién comunitaria y familias.

Parlicipa en la orientacion y aciualizacidn continua de los voluntarios rurales de salud,
voluntarios, comités de salud, parteras voluntarias rurales y medicos tradicionales,

Orienta a las famiiias en acciones de promocion y autecuidado de su saiud.

Participa en foros de experiencias exitosas, con voluntarios rurales de salud y
voluntarios de la comunidad, programados per la coordinacion de acciones comunitarias.

Qrienta y da seguinianto. can fa organizacién comunitaria y familias, \as estrategias
implementadas en accién cominitaria;

Modelo de cemunicacién educativa (JEC).

Practicas saludables.,

Tecnologias apropiadas al medio rural,

Saneamiento basico integral.

Interculturatidad.

Geslion de recursos,

Coniraloria sogial,

Aptlica Is metodologia de supervisién y asesoria vigente en las locatidades de la UMM,
utilizanda las cedutas de participacion de la organizacian comunitaria, v conocimientos
y practicas de las familias.

Orienta acerca de! uso adecuado de lus insumos institucionales proporcionados a la
comunidad por el programa.

Elabora el informe de la visita a las lecalidades de aceidn intersiva de la UMM ¥ 1o
entrega al promoter de accion comunitaria del ESAZUMR.

Promueve a mujeres embarazadas y en puerperio de aito riesgo, el uso de los albergues
comunitarios de los Hospitales Rurales.
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» Establsca coordinaciin y gestidn con autoridades municipales, para la realizacion de
acciones y obras, orientadas a mejorar-las condiciones de salud de la poblacion.

= Participa coordinadamente con ofras dependencias en la atencidon de contingencias
epidemiologico-ambientales y las acciones de contral.

* Asiste a rauniones de trabajo sobre el desarroilo del programa, convacadas por el grupo
multidisciplinario, aquipa zonal, auteridades municipales, locsles, v la comunidad.

» Aplica y da seguimiento a los lingarmientos, nomas, procedimientos vy estrategias
ernitidos, por la coordinacion de acciones comuritarias y participacion ciudadana para la
salud.

= Establece mecanismos de integracion de la organizacion comunitaria para la salud, en
localidades con bajo indice de participacion.

« Establece estrategias para gue los integrantes de la crganizacidn comunitaria antreguen
adecuadz vy oportunaments su informe bimestra| de actividades.

» Participa en {as reuniones zonales y del comité madico técnico adminisirativo zonal
(COMETAZ).

+ Reporla, valida y analiza bimesiraimente la informacidn reportadz en el Sistema de
Informacion en Salud para Poblacion Abierta (S1SPA).

a  Actualiza bimestralmente los indicadares PASH.
+ Evalua semestralmente |la participacion de ia organizacion comunitaria y de las familias.

+« Da seguimiento a los acuerdos y compromisos derivados de la supervision zonai,
regional y nacignal, aplicando y cumpliende las recomendaciones sefialadas en los
tiempos establecides.

+ Conduce ia unidad automolriz asignada para el desempefio de las actividades en salud,
respetando las leyes, reglamentes y normatividad institucional vigentes.

+ Realiza todas [as funciones encomendadas, de acuerdo a su parfil

Adicional a lo anterior, deberd rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los
resultados de jos servicios pactados en el contrato de forma mensusl, para realizar el tramite de
pago, mismo que debera presentar al senvidor piblico gue designe “EL PROGRAMAY,

SEGUNDA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ se obliga a aplicar su capacidad v sus
cenocimientos para cumplir satisfactoriamente con las aclividades que ie encomiende “EL
PROGRAMA”, asi como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra
responsabilidad en fa que incuma, come de los dafios y perjuicios. que por inobservancia a
negiigencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMAY.

TERCERA,.- “"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los servicios
abieto del coniratn a “EL PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo que sera el
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unico responsable de la ejecucisn de les servicios cuando no se gjusten & los ténminos v
condiciones de esie contrato.

“EL PROGRAMA" podra requerir la presencia de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instataciones dentre def horario de atencidn y/o funcionamiento del astablecimiento de gue
se trate, a efecto de observar el avarce y desarrollo de los servicios-éncomendados y conforme
a las necesidades de "EL PROGRAMA". /

CUARTA_- “EL. PROGRAMA” cubrirdA a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", por
concepto de sus honorarids, la cantidad de $58,746.90 (Cincuenta y seis mil setecientos
cyarenta y seis pesas 90/100 MUN.}. Bigho m;:zﬂg;eré depasitado en la cuenia del beneficiario
a travas de fransferencla electrénica en 5 exhibicionss, cada una por la cantidad de $11,3493
{Once mil trescientos cuarenta y nueve pesas 38M00 M.N.), previa la entrega de los informes
de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL PROGRARMA”, salvo que se inferumpa ia
prestacion de los servicios sin causa justificada; en dichio casg, se pagard la parfe proporciona
del mencionado importe.

De ia misma forma “EL PROGRAMA”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si
as el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” ias expensas que hayan de
hacerse, con motivo de las aclvidades encomendadas o aclividades a realizar en términos de
las articulos 2609 y 2610 del Codigo Civil Federal, asi como en e! numeral 110 inciso VIf dal
“Acuerdo par el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, ast como e} Manua! Administrativo de Aplicacidn General en
materia de Recurses Humanes y Organizagién y ¢l Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de fa Federacign (DOF) el 12 de julic de 2010" vy sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en que "EL PROGRAMA” le
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, fa cantidad gue resulte apiicabie
ah los iérminos de la Ley del impuesto Sobre la Renta.

QUINTA - El presente contrato observard una vigencia de 5 meses gue. nicia el 01 de febrerg
de 2024 y termin 30 de junio de 2024.

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no pedra, con motivo de a prestacion de los
servicios gue realice a “EL PROGRAMA™, asesorar, patrocinar o conslituirse sn consulter de

cualquier persona que tenga refaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades
que lleve a cabe, con et chjsto de evitar el conflicto de intereses,

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se cbliga a no divulgar a terceras—
personas, por madio de publicaciones, informes, o cualguier otro medio, los datos vy resulfados
que obdenga con mofivo de la prestacion de los servicios objeto de ests contrato, ni la
informacién que “EL PROGRAMA” ie proporcicne o 3 la que tenga acceso en razén del objeto
def presente contrato.

QCYAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en
favor de cualquier otra persona flsica o moral, los derechos v obligaciones derivadas dal
presante contrato.

NOVENA. - “El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara a “EL PROGRAMA”,
cualquier hecho o circunslancia que por virlud de los servicios prestados pudieran bansficiar o
evitar perjuicio a la misma.
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DECIMA.- “EL PROGRAMA” designa a la Dra. Maria Teresa Diaz Martinez, Titular de la
Jefatura de Prestaciones Madicas, para recibir a su entera satisfaccion los informes de las
actividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", asl came el resultado
de Ios servicios pactados en el confrate; quedando “EL PROGRAMA” expresamente facultado
para verificar el cumplimiento de este contrato, por o que podra revisar en cualquier momento
las actividades inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA", podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientes causas impitables a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS":

a) Por presiar los servicios deficientements, de maneta inopertuna o por o apegarse a o
estiputade en el presente contraio,

b} Por no abservar la discrecion debida respecto de la informacion a fa que tenga acceso
como consacuencia de la prestacion de los servicios encomandados;

c} Por suspendet injustificadamsnle la prestacion de los setvicios o por negarse a corregir
lo rechazado por “EL PROGRAMA”;

d} Por negarse a informar & “El. PROGRAMA” sobre iz prestacion yfo ¢l resuftado de fos
seTvicios encomendados;

g) Por impedit el desempefio nommal de labores de "EL PROGRAMA™ durante la
prestacion de los servicios;

f}y 5i se comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion |l.d, se realizé con
falsedad; vy,

g} Porincumplimiento de cuslquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los afectos a los que se refiere esta cladusula “EL PROGRAMA” comunicara por escrifo a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICHOS®, &l incumplimiento en gue éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualguier momenito podra dar por {erminado
anticipadamemte el presente contrato. sin Ia responsabilidad para ésle; y sin necesidad de que
medie resoiucion judicial aiguna, dando aviso por escrito 2 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con treinta dlas naturales de anticipacién. En todo casn, “EL PROGRAMA”
debera cutbrir los honararios que correspondan gor los servicios prestados y que haya recibido a
sU entera satisfaccion.

Asimismo "EL FRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podra dado por concliido de manera
anticipada, previo aviso que por escrito reslice a “EL PROGRAMA” con treinta dias naturates
de anticipacion. "EL PROGRAMA” se reserva e! derecho de aceptar ja terminacion anticipada
del contrato sin que elio implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera responsable por
cualguier evenio de caso fortuitc o de fuerza mayor que le impida parcia! o fotalmenta cumplir
con {as obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en e! entandido de que dichos
supuestos deberin ser debidamente acreditados.
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DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ en virtud de no ser aplicables 3 la
relacion contractual gue consta en este instrumento, los articulos 19 y 8° de la Lay Faderal del
Trabajo, por lo gue “EL PRESTADGOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado comn
trabajador para los efectos legates, vy en particudar para obtener [as prestaciones establecidas
por la Ley del Segure Social en su arficulo 5 A, fracciones V, Vi y Vil, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA - |.as partes aceptan qus todo o no previsto en ef presente contrato se regiré
por las disposiciones contenidas en el Cadigo Civil Federal, y en caso de contraversia para su
interpretacidn y cumplimiento, se someterdn a la jurisdiccién de los Tribunales Federales de la
Ciudad de Acapulee de Juarez. Guerrero, renunciando al fugto que les pudiera corresponder gn
razdn de su domicilic pragsente, future o por cualguier ofra cavsa.

LEiDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
BSABEDORES DE SU CONTENIDCO, ALCANCE Y EFECTQOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
KO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMQ, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALGCE Y AlL MARGEN DERECHG EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCO DE HJAREZ, GUERRERD, EL 29 DE ENERO DE 2024.

POR EL PROGRAM POR “EL PRESTADCOR DE SERVICIOS”
- Ry
'C. MAURICIO ROLDAN PARRA C. EONA BETSABE PERALTA
EN SU CARACTER DFE EHCARGADD DEL DESFALCHD Bus‘rﬂs

DEL ORCGANG DE OPERACION ADMIMISTRATIVA
BESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERD DEL
INSTITUTA MEXICAN D DEL SEGURO SOCHL

JEFE DELEGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS

Ula, (J Ceﬁ

DRA. MARIA TERESA umz Ryz
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