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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRANA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTG
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PR GSRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADC POR EL C. MAURICIO ROLDAN P A, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHD DEL ORGANO DE/OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTO MEXICANQ DEL SEGURO
SOCIAL, ¥ POR LA OTRA, EL C. NESTOR VAZQUEZ RAMON, A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA,
“El. PROGRAMA® Y “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1963, se publicé en ei Diario Oficial de la Federacién, el “Acusrdo por &
gue se dercds el acuerdo que crad iz Unidad de Coordinacién General del Pian Nacionat
de Zonas Deprimidas ¥ Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1877), en su
articulo segundo se establecio que el Instituto Mexicano del Segurc Social, gera ef
encargado del Programa de Solidaridad Socizl por Cocperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar fa ampliiacion del ambito de cobertura de los servicios de solidandad soctal y a2
consalidacién de un sisiema de cooperacidn comunitaria en beneficic de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. £l 25 de junio de 1884, se publicd en el Diario Gficial de 1a
Federacién, el Decreto por el que se declaran incorpotadas al Programa de Solidaridad
Socisl por Participacidn Comunitaria, las unidades médicas propiedad det Instifuio
Maxicano del Segure Social que se encusniran en ¢l medio rural, En su artfculo seguindo a8
determind que el Instiuto Mexdcane del Seguro Social, proporcionaria los servicios de
soliderdad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirdrgica,
hospitalaria y de especialidades, atencién maternc-ipfantii ¥ planificacion  familiar,
aducacion para la salud: orientacién nutricienal, promocion de saneamiento, inmunizacién y
control d& eniemmedades transmisibles.

2. En la sesidn celebrada el 12 de diciembre de 2018, o H Conssjc Técnico det IMSS,
medianie Acuerde ACDO.SA2BCT 121218/335. P.DG, aprobd la modificacion & |a
denominacién del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
como Frograma IMSS-Bienestar.

3. El Programa I3S-Bienestar es adminisirado por &| Instituto Mexicano del Segure Social, 2
través de iz Unidad el Programa iMSS-Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracién, asi come, con los Organos da
Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS vy, fiene por objete garantizar el
derecho constituciona! a fa proteccidn de la satud, mediante el otorgamiento de servicios de
salud de primer y segundo nivel, considerande para sllo s implemantacién det Enfoque
Irderculiural en Salud en favor de la poblacidn que carece de seguridad sociat donde el
Programa tiene presencia.

4, El Fian #MSS 2018-2024 fortalece ia estrategia de! gobiemo federzl mediante la expansion
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del
Programa IMSS-Bienestar, an adelante el Programa, v converger a a creacion del Sistema
Unico de Salud.
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DECLARACIONES:
DE “EL PROGRAMA” que:

El articule 77 de la Ley Federal de Presupueste y Responsabilidad Hacendaria dispone gue
la Camara de Diputados, en &l Presupuesto de Egrescs de la Federacion del ejercicio fiscal
de qua =e trate, podra seftalar log Programas a través de fos cuales se oforguen subsidios,
que deberin sujetarse a Reglas de Operacién con el objsto de asegurar gue la aplicacion
de los recursos plblicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradsz y
transparencia; agimismo, que se sefialaran en dicho ordenamiente los criterios genersles a
toz cuales se sujetaran las Reglas de Operacién de los Programas, dentro de los que se
encugntra el Programa (IMSS-Bienestar.

Los recursos con los que apera provienen del Ramo 18 "Aportaciones a Seguridad Social” y
constituyen wn subsidio federal. Su administracion se realiza con independencia en su
maneio y operacién, a fravés de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinasion
con las Direcciones de Finanzas y de Administracién, asi como, con los Organos de
Operacion  Administrativa Desconcentrados del MBS, Asimismo, la contabilizacién
espacifica de los ingresos y gastes del Programa se realiza por las referidas Direcciones
normativas v log Organos de Operacion Administrativa Desconcentrados del IMSS en las
que el Programa tiene presencia, por separado de ia contabilidad general del IMSS, &n total
apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Sagurc Sodial, iey Federal de
Presupuesto y Responsabifidad Hacendaria, Reglamenio de la Ley Fadersl de Presupuesto
¥ Responsabilidad Hacendaria, Presupuestc de Egresos de la Federacidén sprobade
anualmsnte, asi como en el Decretn qua sstablece fas medidas pare ef uso eficiente,
transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria el
ejercicio del gasto plblico, asi como para la modemizacién de la Administracidn Pdblica
Federal, y en fos Lineamientos por los que s establecen medidas de austeridad en &l gasto
de operacién en las dependenciss y entidades de ia Administracion Pdblica Federal,
publizados en el DOF del 22 de febrere de 2018, Los recursos det Programa se ejerceran
conforme a las Reglas de Operacién que se emitan y las demas disposicicnes aplicables.

El C. Mauricic Roldan Para, Encargado de! Despacho del Organe de Operacion
Administrativa Desconcentrada Estatal del IMS3 en Guerrero, suscribe el presents _
instrumento juridico, en su caracter de representante legal v con las facultades que e
confieren o5 antlculos 2, fraccian 1Y, inciso a), 144 fraccién | v XXIV, 155 fraccién X, del
Regiamento interior dei instifuio Mexicano del Segure Sociai, asi come los numerales 3.6-

y 4.2.1 te ias Reglas de Operacien 2023 de! Pregrama y de acuerdo con el poder que le fue
conferido en ta escritura publica nomero 44,852 de fecha 5 de enero de 2024, otorgada ante

ia fe de la Maestra Olga Mercedes Garcls Villegas Sanchez Corders, Titular de la notaria

publica ndmero 95 de la ciudad de México, misma gue quedo inscerita en el registro publico

de organismos descentralizados, bajo ef folio 87-7-10012024-172837 de fecha 10 de enero

de 2024, en cumplimiento a fo ordenado en la fraccidon iv del articulo 25 de |z ey federal de

las entidades paraestatales y declara que dichas facultades no {e han sido modificadas
restringidas o revocadas en forma alguna.

Para e cumplimiento de! Programa, se requiere temparaimente contar con los senvicios
durante el gercicio fiscal 2024, de una persona fisica con conocimientos en materia de
Promocién y Educacian para la Salud, por io que ha determinado llevar a cabo |a
contratacién de "EL PRESTADOR DE L OS5 SERVICIOS",
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DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE
CONTRATO, PARA LO CLUAL CONVIENEN EN SLLIETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- "EL PROGRAMA" sncomisnda a “EL PRESTADOR DE LOS SERYICIOS” y éste
se obliga a prestar los servicios profesionales consistantes en:

o Participa en la integracitn def dlagnéstico situacional de salud y programa de trabajo de

.,

.

L

l""--,_\_

la Unidad Medica Movil (UMM}, proporcionande fa informacidn relacicnadz con la
organizacion y participacion comunitaria del universo de trabaijo.

Elabora con su aquipo el crohegrama y programa mensial de visitas de orientacian,
seguimisntc ¥y concertacldn eh las focalidades de! universo de trabajo de su
responsabilidad.

Elabera ¢l programa anual de orientacion a la arganizacion comunitaria y familias.

Participa en ia orientacidn y actualizacion continua de los volunfarios rurales de salug,
voluntarics, comités de salud, parteras voluntarias rurales y médicos tradicionales.

Orianta a las familias en acciones de promocion y autocuidado de su salud.

Partlcipa en foros de experiencias exitosas, con veoluntarios rurales de salud vy
voluntarios de la comunidad, programados por la coordinacién de acciones comunitarias.

Orienta y da seguimiento con la organizacion comunitaria y familias, las estrategias
implementadas en accidn comunitara:

Modelo de comunicacidn educativa (IEC).

Practicas saludables.

Tecnologias apropiadas al medic rural.

Sancamiento basico integral.

Intercuituralidad.

Gestidn de recurscs.

Contraleriz social.

Aplica la metodelogia de supervisitn y asesoriz vigenie en las localigades de la UMM,

ulilizando las cédulas de participacitn de ta organizacicn comunitariz, y conocimientos
y practicas de las familias.

Chrienta acerca de! use adecuado de fos insumos institucionales propercionados a la
comunidad por & programa.

Elabora ¢f informe de la visita a las lecahidades de accidn intensiva de la UMM y io

. entrega al promotor de acsion comunitaria del ESAZUMR.

o

Promueve a mujeres ambarazadas ¥ enh puemperio de alto rizsge, el uso de ine atbargues
comunitarios de los Hospitales Rurales,
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+ .~ Establece ¢oordinacién y gestion con auteridades municipales, para la realizacion de
acciones y obras, orientadas a mejorar las condiciones de salud de la poblacion.

= Participa coordinadamente con ofras dependencias en g atencién de contingencias
eptdemivlogica-ambientales y las accicnes de control.

-//F-tsista a rauniones de trabajo sobre el desarroflo del programa, convocadas par ef grupo
muitidisciplinaric, equipo zonal, auteridades municipales, locales, y la cormunidad.

-/ Aplica y da seguimiento a los lineamientos, normas, pracedimientcs y estrategias
emititdos por la coordinacion de acciones comimnitarias y participacién ciudadana para la
salud.

e Establece mecanismos de integracion de la organizacitn camunitaria para la salud, en
localidades con bajo Indice de participacion.

-/ Estailece estrategias para que los infegrantes de la organizacién comunitaria entreguen
adecuada y aporiunaments su informe bimestral de actividades.

- /F'articipa en las reunicnes zonales y def comité madico técnice administrative zonal
(COMETAZ).

= Reporta, vallda y analiza bimestraimente la informacion reportada en g Sistema de
Informacion en Salud para Poblacidn Abierta {SISPA).

«  Actuafiza bimestralmente los indicadores PASH.

-/ Evalta semastralments la pasticipacion de la organizacién comunitaria y de {as famitias.

./ PDa seguimiento a fos acuerdos y compromiscs derivados de la supervision zenal,
regional y nacional, aplicands y cumpliendo fas recomendaciones senaladas an los

tiempos establecidos.

e Conduce la unidad automstriz asignada para el desampbefio de las actividades en salud,
respetando las leyes, reglamentos ¥ normatividag institucional vigentes.

+" Realiza todas las funciones encomendadas, de acuerda a su perfil.

Adicionat a o anterior, deberd rendir informes de las actividades desarrcliadas y entregar fos
resultados de los sarvicios pactados en el conirato de forma mensual, para realizar el rémite de
page, mismo gque debera presentar al servidor plbfico que designe “EL PROGRAMA".

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ se obliga & aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplic satisfactoriamente con las actividades que le encomiende "EL
PROGRAMA”, asl como responder de ia calidad de los servicios y de cuslquier ofra
responsabilidad en la que incurra, como de los dafios y perjuicios que por inobservancia o
negligencia do su parte se causaren a "EL PROGRAMA™,

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIDS" se obliga a desempenar jos servicios
objeto del contrato a “EL PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo gue sera ai
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gnicc responssable de la ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a loz témminos y
condiciones de este contrato.

“EL PROGRAMA" padra requerir ia presencia de “El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sug instalaciones dentro de! horario de atencidn yio funcionamiento del establetimiento de que
se trafe, a efecto de observar el avance y desarrollo de los servicios sncomendados y conforme

8 las necesidades de “EL PROGRAMA™. c,/
CUARTA.- “EL. PROGRAMA" cubrrd a2 “El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™, por

concepto da sus honorarios, la-cantidad de $56,748.90 (Cincuenta y seis mif setecigntds
cuarenta y seis pesos 20M100 M), Dicho Importe sera depositado en la cusnta del bessficiario
a través de fransferencia trénica en & exhibiciones, cada una por la cantidad de $11,349.38
{Once mil frescienios cudrenta y nueve pesoes 381100 M.N.), previa la entrega de los informes
de los servicios encomendados 2 satisfaccion de “EL PROGRAMA", salve que se interrumpa la
prestacitn de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagaréa Ia parte proporcional
det mencionadc importe,

Ote la mizma forma “"EL PROGRAMAY, derivado de fas actividedes objeto de &ste contrato, si
es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVIGIOS" las expensas que hayan de
hacerse, con motivo de 1as actividedes encomendadas o actividades a reslizar en términos de
los adiclilos 2609 y 2610 del Cadige Civil Federal, asf comg en el numeral 110 inciso Vit del
"Acuerde por ef gque se emilen las Disposicionas en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carmera, asl como el Manua! Administrative de Aplicacian General en
materia de Recursos Humanos y Qrganizacion y e! Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicacto en &l Diario Oficial de ia Federacian (DOF) el 12 de julic de 2010" y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"” estd de acuerdo en que "EL PROGRAMA" fe
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable
en los tériinos de fa Ley del Impuesto Sabre la Renta.

QUINTA.- Ei presente contrato observara una vigencia de 5 meses que inicia e! 1 de febrero
de 2024 y termina &l 30 de junio de 2024

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ no padra, con mativo de Ia prestacion de fos
servicios que realice a3 "EL PROGRAMA®, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor da
cualquier persona que tenga relacionas directas o indirectas con ef objeto de tas actividades
que lleve a cabo, con &l gbjeto de avitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se chiiga 2 no divuigar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, o cualguier otro medio, ios datos y resultados
aue obtenga con molivo de la prestacitn de los servicios objeto de este contrato, ni ia
informacién que “EL PROGRAMA" le proporciane o & ia que tenga acceso en razon de! objeto
del presente contrato.

OCTAVA,.- “EL PRESTADOR DE .05 SERVICIOS" no podra ceder en forma parcial ni total en
favor de cualquier otra persona fisica o moral, ics derechos y obligaciones dervadas dal
presenis contrato.

NOVENA.- “El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicard a “EL PROGRAMATY,
cualquier hecho o circunsiancia que por virtud da los servicios prestados pudieran benefidar o
evitar perjuicio a fa misma,
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DEGIMA.- "EL. PROGRAMA” dasigna a la Dra. Marla Teresa Diaz Martinez, Titwlar de la
Jefsiura de Prestaciones Médicas, para recibir a su enfera satisfaccion los informes de las
actividades desarrolladas por “EL PRESTADOQR DE LOS SERVICIOS”, asl como el resultado
de los servicios pactados en el contrate; quedando “EL PROGRAMA" expresamente facultado
para verificar ei cumplimiento de este contrato, por lo que podra revisar en cualgquier momeanto
las acfividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADGOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMAY, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicto, por cualquiera de ias siguientes causas imputablez a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS":

a) Por prestar los servigios deficientemente, de maners inaportuna o por no apegarse 2 o
estipulado en el presente conirato,

k) Por no ohservar la discrecién debida respecte de la informacion & ia que tenga acceso
como consecuencla de la prestacian de jos servicios encomendados,

¢} Por suspender injustificadamente ta prestacion de los servicios o por negarse a corregir
in rechazado por "EL PROGRAMA™;

¢} Por nagarse a informar a “EL PROGRAMA* sobre la prestacién yfo el resuliado de tos
servicios encomendados;

€} Por impedir el desampeific normal de labores de "EL PROGRAMA® durante |a
prestacion de los servicios,

f} 3i se comprueba que fa protesfa a2 que se refiere ia declaracion 1.9, so reslizd con
falzedad: v,

q) Por incumplimierto de cualquiera de ias obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiers esta clausulz "EL PROGRAMA” comunicara por sscrite a
“EL PRESTADQR DE LOS SERVICIOS®, el incumplimiento en que ésfe haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualquier momsnto podrd dar por terminado
anticipadameante &| presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucion judictal alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS" con treinta difas naturales de anticipacién. £n todo caso, "EL PROGRAMA"
debera cubrir los honorarios que comespandan por los servicios prestados y que haya recibido a
30 entera satisfaceion,

Asimmismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluide de manera
anticipada, previc avizo que por escrito realice a "EL PROGRAMA” con treinta dias naiurales
de anticipacién, "EL PROGRAMA" se rezerva el derecho de aceplar ia terminacion anticipada
dei contrato sin gue ello implique la renunciz a deducir lag acciones legales que, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOQR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualguier evento de casc fortiite 0 de fuerza mayor que le impida parcial o toialmente cumplir
con ias obligaciches contraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.
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DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA™ no adquiere ni reconoce obligacién alguna de caracter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE .05 SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la
relacién contractual que consta en este instrumente, os articulos 1° y 8° de fa Ley Fedaral del
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIODS” no serd considerado como
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prastaciones establecidas
por la Ley del Sequro Social en su articulo 5 A, fracciones V, Vi y Wil, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que tede fo no previsto an el presente contrato se regiva
por tas disposiciones contenidas en el Cédigo Civil Federal, y en caso de controverzia para su
interpretacion y cumplimiento, s somsteran a ia jurisdiccidn de los Tribunales Federales de la
Ciudad de Acapulco de Juarez, Guerrero, renunciando al fuero que les pudiera comesponder en
razon de su domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERRQR EN EL MISMO, SE.FIRMA POR QUINTUPLICADD
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHOC EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPLILCO DE JUARE?, GUERRERO, EL 2% DE ENERC DE 2024.
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-~ / POR EL PROGRAMA POR "EL PRESTAD
{

. MALIRICIO ROLDAN PARRA C, ﬁEéZﬁﬁ\(AZQIIEZ RAMON
EN 5U CARACTER DE ENCARGADC DEL DESPACHD
DEL GmEAND ©F OPERACKIN ADMINISTRATIVA

DESCONCENTRADA  ESTATAL GUERRERQ DEL
IHETITUTO MEXECANG OEL SEGURD SGCIAL

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN Ei. PHESEHWTG INTERVIENEN ¥

DE.SERVICIOS”
-

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGADA DE ACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS

No Tory Dol

DRA. MARIA TERESA DIAZ MART!
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