2462MMR05022

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA INSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMMADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTGC
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REFPRESENTADO POR EL C. MAURICIO ROLDAN PARRA, EN 5U CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL. ORGANO DE OPERACION ADMNNISTRATIVA
BESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERC DEL INSTITUTO MEXICAND DEL SEGUROD
SCCIAL, Y POR LA OTRA, EL C. LUIS FERNANDO MELENDEZ MERCENARIO, A QUIENES
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES
DENOMINARA “EL PROGRAMA" Y “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR PE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1953, se publico en el Diaro Oficial de la Federacion, gl "Acuerdo por el
que && deroga ! acuerde que cred iz Unidad de Coordinacion Generat de! Pian Nacionat
de Zonas Deprimidas v Grupos Marginadss (publicado ef 21 de enero de 1977)", en si
articulo segundo se astablecid que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el
ancargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar fa ampliacion def &mbito de coberiura de les servicios de sclidaridad sccial y ia
congolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio da las colectividadas
desfinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publicd en &l Diarle (ficial de la
Federacion, & Decreto por ef que se declaran incarporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacion Comunitaria, las unidades médicas propisdad del instituto
Maxicanc dei Saguro Socal que se encuentran en el medio rural. En su articuln seguendo se
determind que el Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionaria [os setvicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirtrgica,
hospitelaria y de especialidades, atencidn mateme-infantil y planificacién  familiar,
educacion para la salud: orientacisn nutricional, promocidn de saneamisnlo, inmunizacion y
control de enfermedades transmisibics.

2. En la sesién celebrada el 12 de diciembre de 2018, & H Consajo Técnico del IMSS,
mediarte Acuerdo ACDO.SAZHTT. 121218335 P.DG, aprobd a modificacion a la
denominacidn del Programa iMSS-PROSPERA para que en io sucesivo se identifique
como Programa IM3S-Bienestar.

3. El Programa IMSS-Bienestar es administrado por e Instifuto Mexicano del Seguro Scciel, a
fravés de ia Unidad def Programa tM35-Bienestar, en coordinacidn con las Direcciongs de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracidn, asi comoe, con los Organus e
Operacion Administrativa Desconcentrados del IMSS y, tiene por objete garantizar el
derecho constitucional a la proteccion de ka safud, mediante el otorgamiente de senvicios de
salud de primer y segundo nive!, considerando para ¢lio la implementacidn del Enfogue
Irdercuttiiral en Szlud en favor de ia poblaciin que carece de seguridad social donde el
Programa tiene presencia.

4, FEi Plan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobiemoe federal mediante la expansion
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad sociat, a través det
Programa !MSS-Bienestar, en adelante el Programa, y canverger a la creacion de! Sistema
Unico de Salud.
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DECLARACIONES:
DE “"EL PROGRAMA” que:

El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsebitided Hacendaria dispone que
Ia Camara de Diputades, en el Presupuesto de Egresos de la Federacian del ejerciclo fiscal
de qua 8o trate, podra sefialar los Programas a través da los cugles se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a Reglas de Operacidn con el objeto de asegurar que ia aplicacion
de los recursos publicos sé realice con eficiencia, eficacia, eccrnomiz, honradez y
transparencia; asimismo, que se sefalaran en diche ordenamiento los criterios generales a
los cuades se sujetaran las Reglas de Operacidn de los Programas, dentro de los que se
encuenira el Pragrama IMSS-Bienestar.

Los recursas con los que opera provienan del Ramo 19 "Aporaciones a Segurdad Social" y
constituyen un subsidic federal. Su administracién se realiza con independencia en su
manejo ¥ cperacién, & ravés de la Unidad de! Programa IMSS-Blangstar, en coordinacisn
con le2s Direcciones de Fimanzas y de Administracion, asi como, con fos Organus de
Cperacion  Administrativa  Oesconcentrades  del BMSS.  Asimismop, la contsbilizacién
especifica de los ingresos v gasios del Programa se realiza por ias refaridas Direccionas
normativas y ios Orgenos de Operacién Administrativa Dasconcentrados del IMSS en las
que el Programa tiene presencia, por separade de la contabilidad genearsl del IMSS, an total
apege s las disposicionss contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley Federal de
Presupuesto ¥ Respansabilidad Hacendana, Reglamanta de la Ley Federal de Prestpuesto
y Responsabilidad Hacendaria, Presupuestc dg Egresos de la Federacion aprgbado
anualmente, asi como en el Decreto que astablece las medidas para e uso eficients,
transparente y eficaz de los recursos piblicos, y las acciones de disciplina presupuestana e
ejercicia del gaste pablico, asi coma para la modemizacion de la Administracian Padblica
Federal, ¥ en los Lineamientos per los que se establecen medidas de austeridad en el gasto
de operacion en las dependencias y enlidades de la Administracion Poblica Federal,
publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016, Los recurscs del Programa se gjercerdn
confarme a i35 Reglas de Operacitn que se emitan y las demas disposicionss aplicables.

£l C. Mauricio Roldan Parra, Encargado del Despacho del Organo de Oparacion
Administrativa Desconcentrada Estatal del IMSS en Guerrero, suscribe el presente
instrumente juridico, en su cardcter de representante legal ¥ con las facultades que is
confieren los articulos 2, fraccidn IV, inciso a), 144 fraccion | y XXIV, 155 fraccion X!, del
Reglamento Intericr del Institute Mexicano del Seguro Social, asi como fos numerales 3.6.2
y 4.2.1 de |las Reglas de Cperacion 2023 del Programa vy de acuerdo con el poder que le fue
conderido en la escritura pblica nitmerc 44,852 de fecha 5 de enero de 2024, otorgada ante
la fe de la Maestra Olga Mercedes Garcia Villegas S&nchez Cordero, Titular de la nofaria
publiza nimero 85 de la ciudzed de México, misma que quedo inscrita en e registro piblico
do crganismos descentralizados, bajo el folio 97-7-10012024-172937 de fecha 10 de enero
de 2024, en cumplimiento a lo ordenade en la fraccion iv del articuio 25 de la ley federal ds
las entidades paraestatsles y declara gue dichas facultades no le han sido modificadas
restringidas o revocadas en forma alguna.

Para el cumplimiento da! Programa, se requiere temporalmente contar con los servicios
durante el ejercicio fiscal 2024, de una persona fisica con conocimientos en msatera de
Promocidn y Educacidn para la Salud, por lo que ha determinado ilevar a caboe la
contratacién de “EL PRESTADDR DE LOS SERVICIOS”,
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DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE
CONTRATO, PARA 1O CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL PROGRAMA” encomienda a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” y éste
ge obliga a prestar los servicios profesionales consistentes en;

Partizipa en la infegracian dsl diagnéstico siuacional de salud y programa de trabajo de
'fa Unidad Meédica Movil (UMM), proporcicnando la informacién relacionada con la
organizacion y participacion comunitaria del universo de trabajo.

Elabora con su equipo el cronograma y programa mensual de visitas de orientacion,
seguimientoe vy concerscion en las localidades del universo de trabajo de su
rasponsabilidad.

Elabora el programa anua! de ofientacién a la crganizacion comunitaria y familias.

Participa en [a orientacién y actualizacién continua de los voluntarios rurales de salud,
valuntarios, comités de salud, parteras voluntarias rurales y madicos tradicionales.

Orienta a las familias en acciones de promocicon y autocuidade de 2u salud.

Participa en foros de experiencias exitosas, con voluntarios rurales de salud vy
voiuntarios de la comunidad, programados por 1a coordinacion de accionas comunitarias,

Orienta y da seguimiento con la organizacidn comunitaria y familias, las estrategias
implementadas en accidn comunitana:

Modeto de comunicacion edueativa (IEC).

Practicas saludables.

Tecnotogias apropiadas al medio rurai.

Sansamiento bésico integral.

Interculturalidad.

Gestidn de recursos.

Contralaria sccial.

Aplica la metodologia de supervision y asesorfa vigente en las localidades da la LIMM,
utilizando |as cédulas de participacion de fa erganizacidn comunitaria, y conocimientos
¥ practicas de las familias.

Orignta acerca del uso adecuado de los insumos instituclorales proporcionados a la
cemunidad por el programa.

Elzbora el informe de la visita a las localidades de accitn infensiva de la UMM v lo
entrega al promotor de aceidn comunitaria del ESAZUMR,

Promieve a mujeres embarazadas y en puarperio de alto riesgo, el uso de los albergues
comunitarios de los Hospitaleg Rurales.
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» Establece coordinacion y gestion con autoridades municipales, para ia reaiizacion de
actiones y cbras, orientadas & mejoray las condiciones de salud de la poblacion.

s Participa coordinadamente con ofras dependencias en fa atencidén de contingencias
epidemiolégico-ambientsles y Ias acciones de gontrol.

» Asiste a reuniones de trabajo sobre el desamollo del programa, convocadas por el grupe
multidisciplinaric, equipoe zonal, sutoridades municipales, locales, y la comunidad.

= Aplica y da seguimientc a los lineamientos, normas, procedimientos y estrategias
emitidos por la coordinacién de acciones comunitarias y participacidn ciudadana para la
salud.

« Fstablece mecanismos de integracian de ia organizacidn comunitaria para {a gafud, en
localidades con bajo indice de participacion,

= Establece estrategias para que [os integrantes de 13 organizacion comunitaria entreguen
adecuads ¥ oportunamenta au informe bimestral de actividades.

= Participa en ias reuniones zonales y del comité médico téenico administrativo zonal
{COMETAZ},

= Reporta, valida y analiza himestraimente ia informacion reportada en el Sistema de
Informacion en Salud para Poblaciin Abferta (SISPA).

» Actializa bimestraiments ios indicadores PASH.
+ EvalGa semestraimente la paricipacion de la arganizacién comunitaria y de las familias.

= Da seguimiento a s acuerdes y compromisos derivades de la supervisien zonal,
regional y nacional, splicando y cumpliendo las recomendaciones sefialadas en los
tiempos establecidos.

« Conduce Is unidad automotriz asignada para el desempeno de las actividades en salud,
respetando las leyes, reglamentos y nommatividad institucional vigentes,

» Realiza todas las funciones encomendadas, de acuerdo a sy perfil,

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de !as aclividades desamoliadas y entregar ios
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar ei framite de
pago, mismo que deberd presentar al servidor poblico que designe “EL PROGRAMA".

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se abliga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriaments con las actividades que le encomiende “EL
PROGRAMA”, asi como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra
responsabiidad en la que incurra, como de los dafigs v perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL. PROGRAMA”,

TERCZERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a dssempediar los servicios
chieto del contratc a “EL PROGRAMA" en forma personal e independiente, por lo que sera s
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unice responsable de la ejecucion de los servicios cuande no se ajusten a los términos y
condiciones de este cantrato.

*EL PROGRAMA” podra requerir |2 presencia de “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en
sus instalaciones dentro del horario de atencidn yo funcicnamiento del establecimiento de que
se trate, a efecto de observar el avance y desarrolio de los servicios encomendados y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA™.

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrira 2 “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
concepte de sus honorarios, la cantidad de $56,746.90 {Cincuenta y seis mil setecientos
cuarenta y seis pesos 50/100 M.N.). Dicho importe serd depositado en la cuenta del beneficiario
a través de transferencia electrdnica en 5 exhibiciones, cada una por la cantidad de $11,348.38
{Onca mil trescientos cuarenia y nueve pesos 38/100 M.N.}, previa la entrega de los informes
de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL PROGRAMA", salva gjue se interrumpa la
prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara la parte proporcional
del mencionado importe.

De ia misma forma “EL PROGRAMA”, derivado de las actividades objete de éste contrato, si
es el caso, se obliga a cubrir 2 “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"” las expensas que hayan de
hacerse, con motivo de las aclividades encomendadas o actividades a realizar en términos de
los articulos 2608 y 2610 del Cadigo Civil Federal, asi como en el numeral 110 inciso Vil del
“"Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en jas materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asl como el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos v Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicade en el Diario Oficial de la Federacion {DOF) el 12 de julio de 2010 y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" estd de acuerdo en gue “EL PROGRAMA” le
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resuite aplicable
en ns términos de la Lay del impueasto Sobre la Renta,

QUINTA.- El presente contrato observard una vigencia de 5 meses que inicia & 01 de febrero
de 2024 y termina el 30 de junic de 2024,

SEXTA.- “EL PRESTADOCR DE LGS SERVICIOS® no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL PROGRAMAY, asesorar, patrocinar o consfituirse en consuitor de
cualguier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las aclividades
gue lleve a caho, con et objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LDS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a ferceras
personas, por medio de publicaciones, informes, ¢ cualquier otre medio, los datos y resultados
que obltenga con motivo de la prestacién de los servicios obieto de este contrato, ni ia
informacion que “EL PROGRAMAY |2 proporcione o a la que tenga acceso en razdn del objeto
dei presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en farma parcial ni total en
favor de cualquier gtra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas de!
presents contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a "EL PROGRAMA",
cualkguier hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o
evitar perjuicio z {a misma.
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DECIMA.- “EL PROGRAMA" designa a la Dra. Marla Teresa Diaz Martinez, Titular de la
Jefatura de Prestaciones Médicas, para racibir a su entera satisfaccion los informes de las
actividades desarrofladas por “EL PRESTADQR DE LOS SERVICIOS", as/ como el resuitado
de las servicios pactados en e contrato; quedando "EL PROGRAMA" exprasameante facultado
para venficar el cumplimiento de este contrato, por lo que podra revisar en cualquiar momento
1as actividades inherantes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA®, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguienies causas imputables a2 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

&) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoporiuna o par no apegarsa & lo
estipulado en el presente cantrato;

b} ®Por no observar la discrecian gebida respecio de la informacion a la que tenga accaso
como consecuencia de ia prestacion de los servicios encomendados;

¢} Por suspender iniustificedamente la presiacitn de los servicios o por Nnegarse a comregir
io rechazado por “EL PROGRAMAY,

d} Por negaras a informar a "EL PROGRAMA™ sohre la prestacién yfo el resuitado de los
sernicios encomendadaos;

&) Por impedir el desempefic normal de lzbores de “EL PROGRAMA“ durantz la
prastacién de los servicios:

f} St se comprueba que {a protesta a que se refiere la declaracion #.d, s realizd con
falsedad, v,

g} Por incumplimients de cualquiera de fas obligacicnes establecidas en asta contrato.

Para los afertos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA™” comunicara por escrito a
"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, &l incumplimianto an que 4ste haya incurida.

DECIMA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA™ en cualguier momento podra dar por terminado
anticipadamente el presante contraio sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resclucion judicial aiguna, dando avise por escrito a2 "EL PRESTADOR DE LGS
SERVICIOS" con treinia dias naturales de anticipacién. £n fodo caso, “EL PROGRAMA™
debera cubrir los honoraries qua correspondan por ios servitios prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccidn.

Asimisme “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ podra darlo por concluido de manera
anticipada, previo aviso gque por escrito realice a “EL PROGRAMA" con treinta dias naturaies
de anticipacién. “EL PROGRAMA” se reserva el derecho de acaptar la terminacion anficipada
de! contrate sin que elio impligque la renuncia a deduglr las acciones legales que, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR OF LOS SERVICIOS" no sers responsabie por
cualquier evento de caso fartuito o de fuerza mayor que le impida parcial o fotaimenste cumplir
con |as ohiigaciones contraidas por virtud del presente confrate, en &l entendide de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditadcs.
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DEGIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” nc adguisre ni reconoce obligacién alguna de caracter
lahoral, a favor de "EL PRESTADDR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicabies a I
relacidn cantractual que consta en este instrumento, fos articulos 1° y 8° de ia Ley Federal del
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOSY no sera considerado como
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones esiablecidas
por la tay del Segurc Social en su articule 5 A, fracciones V, VI y Vi, ¥ demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- L as partes aceptan que tado la no previsto en ef presente conirato se regirs
por las disposiciones contenidas en ef Cédigo Civil Federal, y en casa de controversia para su
interpretacidn y cumplimients, se someterdn a k2 jwisdiccion de los Tribunales Federales de la
Ciudad de Acaplulco de Juarez, Guerrerg, renunciando al fuerd que [es pudiera corresponder en
razén de su domicilio presente, futuro o por cualguier oira causa.

LEIDD QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATOD INTERVIENEN Y
SABEDCRES DE &U CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDD QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISHO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO, EL 25 DE ENERD DE 2024.

_,.,--"""'--" .
/ﬁ'—ﬁR_EL_FRﬁGRAMA——____ POR “EL PRESTADOR DE SERVICIDS”
N ic MAURICIO ROLDAN PARRA C. LUIS FERNANDO MELENDEZ
EM SU CARACTER DE ENCARGADD DEL DESPACHO MERBEMARIU

DEL ORGAMG DE OPERACIGN ADMINISTRATIVA
DESGONCENTRADA ESTATAL GUERRERD DEL
{HSTITUTO MEXK:ANO DEL BEGURD SC0HIAL

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGApDA
PRESTACIONES MEDICAS SER
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