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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROCGRANA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADOQ POR EL C. MAURICIC ROLDAN PARRA, EN 5U CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTC PMEXICANO DEL SEGURO
SOCHAL, Y POR LA OTRA, LA C. MARIA GUADALUPE TAPJA CRUZ, A QLHENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL PROGRAMA" Y “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LO8 SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. E! 20 de abril de 1983, se pubklict en el Diaric Oficial de la Federacién, el "Acuerdo por el
que =2 daroga el scuerdo que gred {a Unidad de Coordinacion General de! Plan Naclonal
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicadn e} 21 de energ de 1977), en su
articulo segundo se establecid que el institulo Mexicano del Segure Social, sera el
encargado del Programa de Salidaridad Sodal por Cooperacién Comunitaria, cuyo objeto
fule propiciar la ampliaciin del &mbito de coberura de los sefvicios de sclidaridad social y la
consclidacion de un sistema de cooperacidn comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publicd en gl Diaric Oficial da la
Federacion, el Decreto por el que se dsclaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social par Padicipacion Comunitaria, lag unidades médicas propiedad det Instituto
Mexicano de! Segura Sccial que se encuentran en el meadio rural. En su ardiculo segundo se
determind gue ei Instiulo Mexicano del Seguro Social, proporcionara ios senvicips de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirirgica,
hgspitalaria ¥y de  especialidades, atencidn matemo-infantil v planificacion  familiar,
educacidn para la salud: orientacion nutricional, promogién de saneamiento, iNMuntzacion vy
control de enfermedades transmisibies.

2. En ta sesidn celebrada e 12 de diciembra de 2018, el H Consejo Técnico del IM35,
mediante Acuerdo ACDO.SAZ HCT.121218/335.P.0G, aprobd la modificacion a |a
denominacién dei Programa IMSS-PROSPERA para gue en lo sucesivo se identifigue
como Programs IMSS-Bignestar.

3. Ei Programa IMSE-Bienestar es administradn por ef instituto Mexicano del Seguro Sccial, a
fravés de la Linidad det Programa (IMSS-Bienestar, en coordinacidn con las Direcciones da
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracién, ssl come, con los Organcs de
Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS vy, tiene por objeto garantizar o
derecho constitucionai a la proteccidn de la salud, mediante e otorgamiento de servicios de
szlud de primer y sagundo nivel, considerando para ello |2 implementacion del Enfague
Interculturst en Salud en favor de la poblacion que carece de seguridad social donde el
Pregrama tiene gresencia.
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4. El Plan IMSS 2018-2024 fortzlece la estrategia del gobieme federal medianta la expansion

de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad sccial, a través del
Programa IMSS-Bienastar, en adelante ef Programa, y cunverger a la creacidn del Sistema
tinico de Sajud.

DECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA™ que:

l.a Elartlcuto 77 de la Ley Federal de Presupuesio y Responsabilidad Hacendaria dispone gue

Lh

la Camara de Diputados, en el Presupueste de Egresocs de la Federacion del ejercicio fiscal
de que se trate, podra sefialar los Programas a traves de los cuales se oforguen subsidios,
que deberan sujetarse a Reglas de Operacion con el objeto de asegurar que la aplicacién
de los recursos plblicos se remlice con eficiencia, eficacia, sconomis, honradez y
transparencia; asimismo, que se sefalardn en dicho crdenamiento Jos criterios generales a
Inos cuales se sujetardn ias Regles de Operacidon de fos Programas, dentro de los que se
encuentra el Programa IMS5-Bienestor.

{ 0s recursos coh los gue opara provienen del Rame 19 "Aportaciones a Seguridad Social® v
constituyen un subsidic federat, Su administracién se resliza con indepentencia en su
mangjo y operacién, 2 fravés ds la Unidad det Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion
con las Direccicnes de Finanzas y de Administracién, asi como, con los Organcs de
Operacion  Administrativa  Desconcentrados del IMSS. Asimismo, la  contahilizacian
especifica de los ingresos v gastos del Programa se resliza por lss referdas Direcciones
normativas vy log Organos da Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS en las
que el Programa tiene presencia, por saparade da la contabilidad general del iMSS, en totat
apege a las disposiciones confenidas en ia Ley del Seguro Social, Ley Federal de
Prasupuestc ¥ Responsabitidad Hacendaria, Regiamento de la Ley Faedaral de Presupuesto
v Resphonsabilidad Hacendaria, Fresupueste de Egreso: de ia Federacién aprobado
anualments, asi como en el Decreic gque esiablece las medidas para 2f uso eficients,
transparants y eficaz de los recursos publicos, v las acciones de discipling presupusstaria af
ajerciclo def gasto piblico, asi como para la modernizacion de ks Administracién Publica
Fedsral, ¥ 2n los Lingamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto
de operacidn en lzs dependenciag y enlidades de la Adminigtracion Pdblica Federal,
publicados en et DOF del 22 de febrero de 2016, Los recursos del Programa se gjerceran
conforme a las Reglas de Opearacion que se amitan ¥ las damas disposiciones aplicables,

El €. Mauricic Roldan Pamrs, Encargade del Despacho de! Organo de Operacian
Administrativa Desconcentrada Estatal det IM3S en Guerrero, suscribe sl prosente
insfrumants juridico, en su caricter de represantanta Izgal y con las facultades que le
confieren los atticulos 2, fraccién IV, incise a), 144 fraccion § y XXV, 155 fraccion Xi, del
Ragiamenta Interior del [nstifutn Mexicans del Seguro Social, asi come ios numerales 362
¥y 4.2 1 da las Reglas de Operacion 2023 de! Prograra y de acuerdo can el poder que le fus
conferido en l& escritura pdblica nimero 44,852 de fecha 5 de enero de 2024, otorgada ante
Ia fe de la Maestra Olga Mercedes Garcia Villegas Sanchez Cordero, Titular de la notaria
publica nimero 85 de la ciudad de México, misma que quede inscrita en e} registro pablico
de organismos descentralizados, bajo & folio 57-7-30012024-172537 de fecha 10 de enerc
de 2024, en cumplimisnto a lo ordenado en la fraccion v del ardlculo 25 de ia ley federal de
las entldades paraestatales y declara que dichas facultades no le han sido medificadas
restringidas o revocadas en forma zlguna.
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Analizar el avance def cumplimiente de las metas presupuestales, proponer medidas e
intervenciones de mejora continua.

Cumplir con aplicacién de las normas oficiales mexicanas, reglas de oparacion vigerdes,
gulas de practica clinica y normatividad institucional.

Mantenar & orden v limpizza en su érea ds trabajo.
Aplicar ef Modelo de Atencién Integral a fa Salud.

Conogcer y aplicar las prioridades de salud para el programa iM3S-Bienestar,

Aplicacion del programa de vacunacion universal y manejo de red de frio de acuerdo a
los criterios establecidos en e! manual de vacunacion vigente.

Realizar las esctividades de las semanas nacionalss de salud, en e 100% de sus
lacalidades de su respoensabilidacd.

Participar activamente en la vigilancla epidemioldgica de ESAVI, nofificando y
reporiando la presencia de casos, de acuerdo al manual de evenios supuestamente
afribuible & vacunacion e inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frio
que s& presenten.

Registrar y actualizar los censos nominaies de vacunacitn y cartilla nacional de safud.
Fartisipar en urgencias spidemioldgicas y desastres.

Clorgar consultoria de enfermeria & la poblacidn, realizando scciones preventivas para
la deteccion, prevencidn y control de enfermegdades por grupe etario, dentro del ambite
de su competenciz ¥ fomeniar el autocuidado a la salud.

Elaborar nota de enfermeria por consultoria otorgada, integréndola al expediente dlinico.

Asistir y participar con el drea médica eh la explaracion fisica de pacientes, respetando
ta individualidad.

integrar plan de autccuidade a fa saiud por individuo que valora y atiende.

Brindar cuidados y procedimientos técnicos de enfermeria con calidad y calidez a las y
los usuanos gue demanden servicios de satud.

Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente ¥ buenas practicas.

Curnplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-55A-1-2002), para el mangjo
de residuons peligrosos bioldgicos infecsiosos.

Dierivar v aplicar los critarios de referencia y contra referencia al [dentificar a las y los
nacientes gue requieran de control y seguimiento en ofro nivel de atencion.

Respetar los uscs y costumbres da 1a poblacién.
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« Otorgar educacién y promocion para la salud a fa poblacién gue demanda servicios de
salud.

« Onantar scbre procedimientos higiénicos-distéticos y participar en ias actividades de
educacién para la salud difgidos a la pollacion,

« Fomentar la organizacion y participacitn comunitaria, para ta mejora del autocuidado de
ia salud de las famillas y de la comunidad, mediants ia comunicacidn edusativa en salud.

» Participar como docente en clirsos de capacitacidn y acfualizacidn dirigidos a personal
d= enfermeria.

« Asistiv 2 cursos de capacitacian y actualizacion previamente avtorizados.

s Realizar todas {as actividades gue se le encomienden, relacionadas con su funcidn, con
responsabilidad y &fica profesional en tos iempos v lugar indicado.

Adicional = lo anferior, debera rendir informes de las actividades desarroliadas y entregar los
rasultados de los servicios pactados en ef contrato de forma mensual, para realizar el frémite de
pago, mismo que deberd presentar al servidor pitblico que designe “EL PROGRAMA".

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se cbliga a aplicar su capacigad y sUs
conocimientos pera cumplir satisfactoriamente con las aclividades que le encomiends “EL
PROGRAMA”, asi como rasponder de la calidad de tos servicios y de cualguier otra
responsabiiidad en la que incurra, como de fos dafos vy perjuicios que por inobservancia o
regligencia de su parte se causaren a “EL. PROGRAMA".

TERCERA.- "EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los servicios
ohjeto del contrato a “EL PROGRAMA" &n forma persanal & mdependiente, por 1o que sera el
ganice responsable de la ejecucion de los servicios cuando no se ajustan a los t&minos vy
condiciones de este contrato.

"EL. PROGRAMA" podri reguerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en
sus instalacicnes dentro del horaric de atencién yfo funciohamiento de! establecimiento de qua
se trate, & efecto de obzervar el avance y desarrolio de los servicios encomendados y conforme
a lag necesidades de “EL, PROGRAMA",

CUARTA.- “EL PROGRAMA" cubrra a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
goncepto de sus honorarios, fa cantidad de $68,858.30 {Sesenta y ocho mil echocientos
cincuenta ¥ ocho pesos 30M00 M.N.). Dicho imporle ssra depositado en la cuenta def
heneficiario a través de transferencia electronica en 5 exhibiciones, cada una por la cantidad de
$13,771.68 (Trece mil zefacientos setenta y un pesos 68/100 M.N.), previa la entrega de los
informes de los senvicios encomendados a satisfaccidn de “EL PROGRAMA", salvo que se
inferrumpa la prestaclon de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara la parte
proporcicnal del mencionado imporis.

Da la misma forma “EL PROGRAMA", derivado de las actividadus objeto de é&sie conirato, si
es el caso, s obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERWCIOS" las expensas que hayan de
hacerse, con motive de tas actividades encomendadas o actividadas a realizar en ¥erminos de
los articulos 2609 y 2640 del Cédigo Civil Federal, asi some en al numeral 110 inciso Vil del
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“Acuerdo por el que se emiten 1as Disposiciones en las materias de Recursos Humanos vy del
Servicio Profesional de Carara, asi como el Manual Administrative de Aplicacidin General en
materia de Recursos Humanos ¥ Organizacién y el Manual del Servicio Profesicnal de Camera
publicado en el Diario Oficial de fa Federacion (DOF) el 12 de julic de 2010 y sus reformas.

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” estd de acuerdo en que "EL PROGRAMA” e
retendra de los pagos que reciba por concepto de henorarios, fa cantidad que resuite aplicable
en los términes de la Ley del Impuesto Scbre la Renta,

GHIANTA. - El presente contrato observard una vigensia de 5 meses gue inicia et D1 de febrero
de 2024 y fermina el 30 ds junio de 2024.

SEXTA - "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ no podra, con motive de la prestacion de los
sernvicios que reslice a "EL PROGRAMA®, asesorar, patrocinar o constifuirse en consuitor de
cuafquier persona gue tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de fes actividades
que lleve a cabo, con ¢l objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medio de publicacicnas, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados
gue obtenga con motive de la prestacion de los servicios cobistc de este contrato, ni ia
infermacian que “EL PROGRAMA™ 1 proporciona o a la que tenga acceso en razan del objsto
del presenie confralo.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS"” no padrd ceder en forma parcial ni total en
favor de cualquier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas de!
presents contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LQS SERVICIOS" comunicard a “EL PROGRAMA®,
cuglquisr hecho ¢ circunstancia gque por virtud de los servicios prestados pudieran bensficiar o
evitar perjuicio a lz misma.

DECIMA - “EL PROGRAMA" designa a la Dra. Maria Teresa Diaz Martinez, Titutar de la
Jefatura de Prestaciones Médicas, para recibir a su entera satisfaccidn igs informas de jas
actividades desarrcltadas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVIGIOS™, asi como &f resultado
de los servicios pactados en el contrato, quedando “EL PROGRAMA" expresamente facuitadn
para verificar el cumplimiento de aste conlrato, por lo que podra revisar en cualguier momente
las actividades inherentes a las ya establacidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOSY,

DECIVA PRIMERA. - “EL PROGRAMA®, podra rescindir ef presente contrato, sin hecesidad da
juicio, por cualquiera de [as siguientes causas imputabies a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

2) Por prestar los servicies deficientemente, de manera inopeortuna o por no apegarse a lo
estipuiado en el presente contrato;

b} Por no observar la discrecion debida respecto de la inforracian a iz que tenga acceso
COMoO consacuencia de la prestacion de jos servicios encomendados;

c} Por suspender injustificadaments |a prestacion de ios servicios ¢ por negarse a comeqir
o rachazado por "EL PROGRAMA”;

PNg) ENa e LYJ R g LWL g rne,

DL HAMATIAT L LAL m sl

Mbxteo b pate A Lo vt

T I Finle e MR Insni o A B 2 e

Ao B BT, FL T P 8 U B 3 L Fradl T i
e L v ¥, v Wan B Crarir b o W e e e ri

fan b iy LG il EA AT ol N d B e B b
Farm abon e Ty B, 24 4L N AT B
Ak Oy L H T AL B b e B A A 2 4 J’JI [] ? 9



2452NMMR03222

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA” scbre la prestacion y/o el resultado de los
servicios encomendados:

e) Por impedir el desempefic normal de labores de “EL PROGRAMA" durante la
prastacién de |os senvicios;

fi Si se comprueba que la protesta a qus se refiere la declaracion Il.d, se realizb con
falsadad; v,

g) Porincumplimiento de cuaiquiera de |as obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efecios a los gue se refiere esta cldusuta "EL PROGRAMA” comunicard por escritc a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", e incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cuslquier momento podrd dar par terminado
anticipadamente el presente conirato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de gue
medie resolucién judicial alguna, dando aviso por escito 2 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacion. En tode caso, “EL PROGRAMA"
debera cubrir los honorarios que corespondan por los servicios prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccion.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podré darlo por concluide de manera
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA™ con ireinta dias naturales
da anticipacion. "EL PROGRAMA” se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada
del caontrato sin gue ello implique la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso,
procedarn.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serz responsable por
cualguier evento de casa fortuito o de fiserze mayer que le impida parcial o tatalmente cumplir
con las chiigaciones contraidas por virtud del presente confrato, en el entendido de que dichos
suptiestos deberan ser debidamente screditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere nhi reconoce obligacion aiguna de caracier
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables ala
relacion contractual que consia en este instrumento, los ariiculos 1" y 8° de la Ley Federal del
Trabajo, por lo que “EL. PRESTADOR DE LOS SERWVICIOS” no serd considerado como
trabajador para ios efectos legales, y en paricular para obtaner las prestaciones establecidas
por fa Ley del Seguro Social et su articeto 5 A, fracciones V, V¥ VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsio en el presente contrate se regira
por las disposiciongs contenidas en sl Codige Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacidn y cumplimients, se somsteran a la jurisdiccidn de los Trbunales Federales de [z
Ciludad de Acapulco de Juarez, Guerrero, renunciando af fuerc que ies pudiera comesponder en
razén de su domicilin presante, futuro o por cualguisr ofra causa.
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1 EIDOD QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLQ, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE #IRMA POR QUINTUPLICADD
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CHUDAD DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO, EL 29 DE ENERO DE 2024,

f___d__—;FBﬁiEL—FRQGEAEJﬁ_ FOR “EL PRESTADOR DE SERVICIDS”
.-""f. _‘_\____\_"——- -
) C. MAURICIO ROLDAN PARRA C. MARIA GLFAT}'[ALUPE TAPIA CRUZ

N 5U CARACTER DE ENCARGADD DEL DEIPACHOD
OFEL OAGAND DE OPERACHIN ADMIMSTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL
INSTTEUTO MEXKCAND OFL SEQURO SOHCIAL

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGADA DELEGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS SERVICLOS JURI
DRA. MARIA TERESA DIAZ JAARTINEZ MAEST7A ROSAORTIZ GUZMAN

MAESTRA KENIA ANGELINA GARDURO
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