//

2462MMRD3202

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONDRARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMS5-BIENESTA
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADDS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMS5-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL €. MAURICIO ROLDAN PARRA, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHC DEL ORGANO DE OPERACION-ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERD DEL INSTITUTO CANO DEL S5EGURO
SOCIAL, ¥ POR LA OTRA, LA C. FATIMA MORALES ES A, A QUIENES EN LD
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL PROGRAMA™ ¥ “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENCR DE L0O5 S51GHHENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1883, 3e publico an ef Diaric Oficial de la Federacidn, e “Acuerde por &l
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicado ei 21 de enero de 1977)", en su
articulo segundo se establecio que el Institwto Mexicano de! Seguro Soclal, sera el
encargado del Programa de Sofidaridad Social por Cooperacidn Comuniaria, cuyc objete
fue propiciar la ampliacion del ambite de cobertura de les servicios de solidaridad social v 1a
consplidacian de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. Ei 25 de junio de 1984, se publico en e} Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el gue se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacién Comunitaria, las unidades méedicas propiedad del Instiluto
Mexicano del Seguro Sociat que se encueniran en el medio rural. En su articulo sequndo se
determing que el Institue Mexicano del Sequre Social, proporcionarfa 05 Servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia medica, farmacéutica, quirdrgica,
hospitalaria y de especialidades, atencién materno-infantd v planificacion  familiar,
educacidn para la salud: orientacion nutricional, promocion de saneamienta, inmunizacion y
cantrol de enfermedades transmisibles.

2. En la sesidn celebrada el 12 de diciembre de 2018, et H Consejo Tecrico dei IMS5,
medianie Acuerdo ACDO.SAZ HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion a Ia
dencminacion del Programa iMSS-PROSPERA para gue en 1o sucesivo se identtfique
como Programa IMSS-Bienestar.

3. E! Programa IMSS-Bienestar es administrado por ef Instituto Mexicano del Seguro Social, a
traves de la Unidad del Programa #55-Blenestar, en coordinacion con las Birecciones de
Prestaciones Medicas, de Finanzas y de Administracion, asf como, con los Organos de
Operacion Administraliva Desconcenlrades det IMSS y, tUene por objeto garantizar €l
derecho constitucional a la proteccicn de 1a salud, mediante el otorgamiento de servicios de
salud de primer y segundo nivel, considerande para elio la implementacion del Enfoque
intercultural en Salud en favor de la pobiacion gue carece de sequridad soclal donde el
Frograma tiene presencia.
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4, Ef Plan IMSS 2018-2024 fortalece la esirateqia del gobierno federal mediante fa expansion

de su capacidad operativa para atender a ios rmexicanos sin seguridad social, a traves del
Programa IMSS-Bienestar, en adelante el Programa, y converger a la creacion del Sistema
Linico de Salud.

DECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA" que:

La Elarticulp 77 de la Ley Federal de Presupussto y Responsabilidgad Hacendaria dispone gue

ib

Lc

la Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federacion del gjergicio fiscal
de que se trate, podra sefialas los Programas a traves de los cugles se otorguen subsidios,
gue deberdn sujetarse a Reglas de Operacion con et otjeio de asegurar que la aplicacion
de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez ¥y
transparencia; asimismo, gue se senalardn en dicho ordenamignic los criterios generates a
Ios cuales se sujetaran fas Reglas de Operacion de los Programas, dentro de los gue se
encuentra el Programa IMSS-Bienestar.

Los recurscs con los que opera provienen def Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social” y
conslituyen un subsidio federal. Su administracicn se realiza con independencia en su
manegjc y operacién, a traves de la Unidad de! Programa IMSS-Bienestas, en cocrdinacion
con ias Direcciones de Finanzas y de Administracion, asi como, con los Grganos de
Operacién  Administrativa Desconcentrados del iMSS. Asimismo, la contabilizacion
especffica de fos ingresos y gastos del Programa se realiza por fas referidas Direcciones
normativas y ios Organos de Operacidn Administrativa Desconcentrados def IMSS en las
que el Programa tiene presencia, por separado de ia contabilidad general del IMSS, en 1otal
apego a las disposiciones contenidas en ia Ley del Segure Social, Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Regiamento de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto de Egresos de la Federacion aprobado
anualmente, asi como en el Decreto que establece las medidas para el uso eficierte,
ransparente y eficaz de los recursos publicos, y 1as acciones de disciplina presupuestaria el
gjercicio del gasto plblico, ast como para ta modernizacion de la Administracién Pablica
Fedesal. y en [0s Lineamientos por [0s gue se establecen medidas de austeridad en el gasto
de opesacion en las dependencias y entidades de fa Administracion Publca Federal,
publicados en el DOF def 22 de febrerp da 20%6. Los recursos del Programa se gjerceran
confgrme a las Reglas de Operacian que se emitan y las demas disposiciones aplicables.

El C. Mauriclo Roldan Parra, Encargado del Despacho del Organo de Operacign
Administrativa Desconcentrada Estatal det BMSS en Guerrero, suscribe el presente
nstrumento juridico, en su caracter de representante legat y con las facultades que le
confieren [os articulos 2. fraccion v, inciso a), 144 fraccion | y XXV, 155 fraccion X1, del
Regiamento Interior dei Instituto Mexicano det Sequro Social, asf como los numerales 3.6.2
¥ 4.2.1 de 1as Reglas de Operacion 2023 del Programa y de acuerdo con el peder que |e fue
conferido en la escritira patvica nimero 44,852 de fecha 5 de enern de 2024, otorgada arte
la fe de la Maesira Olga Mercedes Garcla Villegas Sanchez Cordero, Titular de la notaria
publica numero 95 de la civdad de Meéxico, misma que quedo inscrita en el registro poblico
de organismos descentralizados, bajo el folio 97-7-10012024-172837 de fecha 10 de enero
de 2024, en cumplimignto a lo ordenade en la fraccion iv de! articulo 25 de Ja ley federal de
las entidades paraestatales y declara que dichas facultades no le han sido modificadas
restringidas o revpcadas erni forma alguna.
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Analizar el avance del cumplimienio de las metas presupuestales, proponer medidas e
intervencicnes de mejora continua.

Cumpiir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, regias de operacion wgentes
guias de practica clinica y normatividad institucional.

WMantener el orden y Empieza en su drea de trabajo.
Aplicar el Modelo de Atencion Integrai a la Salud.

Conocer y aplicar fas prioridades de salud para el programa IMSS-Bienestar.

Aplicacion del grograma de vacunacion universal y manejo de red de fric de acuerdo a
los criterios establecidos en el manual de vacunacion vigente.

Realizar las aciividadses de las semanas nacionsles de salud, en & 100% de sps
lacakidades de su responsabilidad.

Participar activamente en la vigilancia epidemioldgica de ESAVI, notificando y
repoetando la presenicla de casos, de acuerdo ab manual de eventos supuestamente
atribuibie a vacunacion e inmunizaciones vigente, asl como accidentes de cadena de frfo
quec se presenten.

Registrar ¥ actualizar [os censos nominales de vacunacion y cartilla nacional de salud.
Paricipar en urgencias epidemiolégicas y desastres.

Otorgar consultorfa de enfermeria a {a poblacion, realizando acciones preventivas para
la deteccion, prevencion y conkrol de enfermedades por grupo etarie, dentro del ambito
de su competencia y fomentar et autocuidado a la sakud.

Elzhorar nota de enfermerfa por consultoria olorgada, integrandola al expediente clinico.

Asistir ¥ participar con ! drea médica en la exploracion fisica de pacientes, respetando
1a individualidad.

integrar plan de autocuidado a la salud por individuo que valora y atiende.

Brindar cuidados y procedimientos técnicos de enfermeria con calidad y calidez a las y
i05 usuarios que demanden servicios de salud.

Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas practicas.

Cumplir con la narma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-SSA-1-2002}, para &l manejo
e residuos peligrosos binldgicos infecciosos.

Derivar y aplicar 105 criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y los
pacientes que requieren de contro} ¥ sequimiento en otro nivel de atencion.

Respetar 65 usos y castumbres de |a poblacion,
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+ (Oiorgar educacion y promocion para la salud a la poblacion que demanda servicios de
salud.

« Qrientar sobre procedimientos higténicos-dietéticos y paricipar en las actividades de
educacién para ia salid dirlgidos a la poblacian.

= fomentar fa orqanizacion y parlicipacién comunitaria, para la mejora del autocuidado de
ia salud de las familias y de la comunidad, mediante fa comunicacion educativa en saiud.

« Participar como docente en cursos de capacitacion y actualizacidn dirkgidos a personal
de enfermeria.

s ASISHr & Cursos de capacitacion y actualizacion previamente autorizados.

« Realizar todas tas actividades gue se le encomicnden, relacienadas con su funcion, con
responsabiiidad y ética profesional en fos tiempos y iugar indicado.

Adicional a lo antericr, deberd rendir informes de las actividades desarroliadas y entregar los
resultados de los servicios pactados en el contraio de forma mensval, para realizar e tramite de
pago, misma que deherd presentar al senvidor poblico gue designe “EL PROGRAMA”,

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplic satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL
FROGRAMA”, asi como responder de la calidad de fos servicios y de cualguier oira
responsabitidad en la que Incurra, como de los danos y perjuicics gue por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA™.

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” sc obliga a desempenar los senvicios
ofjeto del contrato a “EL PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo que serd el
unico responsable de fa ejecucion de los servicios cuando no se ajusten a los 1&rMINGs y
condiciones de este contrato.

“EL PROGRAMA” podré requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sUS instataciones dentro del horario de atencion yio funcionamiento del establecimienio de que
se trate, a efecto de observar el avance y desarrcllo de fos servigids encomendados y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA”,

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrird a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $68,858.30 {Sesenta y ache mil ochocientos
cincuenta y ocho pesos 30100 M.N.). Dicho importe sera depositado en la cuenta del
beneficiario a raves de ransferencia electrénica en 5 exhibiciones, cada una por fa cantidad de
$13,771.66 (Trece mil setecientos setenta y un pesos 66/100 M.N.), previa la entrega de los
informes de los serviclos encomendados a satisfaccion de "EL PROGRAMA”, salvo gue se
interrumpa la prestacion de los setvicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagard Ja parte
proporcional giel mencionado imporie.

De ta misma forma “EL PROGRAMAY, derivado de ias actividades objeto de éste contrato, si
cs el caso, se obliga a cubrir a “EL. PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas que hayan de
hacerse, con motive de as actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de
los articuias 2609 y 2610 del Cadige Civil Federa), ast coma en el numerat 110 incise VIl del
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“Acuerdo por 2l gue se emiten las Disposiciones en las maierias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asl como el Manual Adminisirativo de Aplicacion General en
materia de Recurses Humanos y Organizacion y e! Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en ei Diario Oficial de la Federacién (COF) el 12 de julio de 2010" y sus reformas.

“Ft. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” estd de acuerde en que “EL PROGRAMA® le ..
retendra de [0S pagos que reciba por-etncepio de honorasios, [a cantidad que resulte WI{
en los rminos de la Ley del Impuesto Sobre [a Renta.

QUINTA.- El presente contrafo nbservara una vigencia de 5 meses que inicia el 01 de febrero
de 2024 y termina ef 30 de junio de 2024,

SEXTA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" nc podra, con motive de la prestacion de los
senvicios gue realice a "EL PROGRAMAY, asesorar, patrocinar o constituirse en consuitor de
cualguier persena fue tenga relaclones directas o indirectas con el objeto de las actividades
que fleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicie de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS* se obliga a no divulgar a terceras
personas, par medlo de publicaciones, informes; o cualguier oto medio, los daios y resultados
aque obitenga con meiive de la prestacion de los servicios objete de este contraln, ni la
informacion que “EL PROGRAMA" e proporcione © a la que tenga acceso en razon del objeto
de! presente cantrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE EQS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni totaf en
favor de cualquier otra porsona fisica 0 moral, los derechos y obligaciones derivadas del
presente contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicard a “EL PROGRAMA”,
cualguier hiecho o circunstancia que por vinud de los senvicios prestados pudieran.beneficiar o
evitar pefjuitio a fa misma.

DECIMA.- “EEL. PROGRAMA" designa a la Dra. Marla Teresa Diaz-flartinez, Titular dc la
Jefatura de Prestaciones Médicas, para recibir a su entera satisfaccion los informes de las
actividades desamoladas por *EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, asi como &f rosultade
de los servicios pactados en el conirato; guedando “EL. PROGRAMA” expresamente facultado
para verificar el cumplimiento de este contrato, por lo gque podra revisar en cualguier momenic
- i85 actividades inherentes a |as ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS".

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA", podra rescindir el presente contrate, sin necesidad de

juicic, por cualquiera de las siguienies causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS":

a) Por prestar ios servicios deficlenternente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente Coritrato;

B Por no observar la discrecion debida respecto de la informacion a Ia que tenga acceso
COmo consecuencia de ia prestacion de los servicios encomendados;

€) Por suspender injustificadamente la prestacidn de 105 servicios ¢ por negarse a corregir
lo rechazado por “EL PROGRAMA®;
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d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA” sobre ia prestacion yfo el resuliado de los
servicios encomendados;

e) Por impedir ei desempeno normal de fabores de “EL PROGRAMA™ duramte la
prestacion de los sendicios;

i Si se comprugba que la prolesta a gue se refiere la declaracion I.d, se realizd con
falsedad; vy,

g) Por incumplimiento de coalguiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Dara los efectos a los que se refiere esta clauswda “EL PROGRAMA” comunicard por escritc a
“Et. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS*, ol incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA® gn cualguier momento podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin ia responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucidn judicial alguna, dando aviso por escritc 8 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™ con treinta dias naturales de anticipacion. En todo caso, “EL PRUOGRAMA”
debera cubrir los honorarios que comespondan por los senvicios prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccicn.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podra dario por concluido de manera
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA" con weinta dias naturales
de anticipacion. “EL PROGRAMA” se reserva el dereche de aceptar la terminacién anticipada
del contrato sin que elfo impligue ia renuncia a deducir las acciones legales Gue, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.. “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualguier everiio de caso fortulto o de fugrza mayor gue le impida parcial ¢ totalmente cumplir
con ias obligaciones contraidas por virtud del presente conirato, en el entendido de que dichos
suptiestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter
laboral, a favor de “EL PRESTAPOR PE LOS SERVICIOS” &n vinud de no ser aplicables a la
relacidn contraciuat gue consia en este instrumento, los anfculos 1° ¥ 8° de la Ley Federal dei
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado como
irabajador para los efectos legales, y en particular para obitener las prestaciones establecidas
por la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones V. VI y VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las parfes aceptan que {odo lo no previsio en of presente contrate se regira
por las disposiciones conienidas en ¢! Cadigo Civil Federal, ¥ en case de comroversis para su
interpretacidn y cumplimignto, se someteran a 1a jurisdicgidn de ios Tribunales Federales de la
Ciudad de Acapulco de Joarez, Guerrero, senunciando al fuere que les pudiera corresponder en
razon de su domicilio presente, future 0 por cualquier otra causa.

. ﬁuujtukﬂ'lllf A0 O S CEAI LCRICWICTIL TR .
v oo MEXICO b e

LCS AP0 YT rAl e - doruonn £ano et o e peers Gulr fa b Jddalrs

Qusbac il i Servickn. borciors, an ourermienin w b dbacin n o numadcs §oE gl

AT ¥ ) i.wnmj.mwuu\#‘::-mhummmmum 8

(mmi?mmﬂ“‘awum: 2 mich da v wtimant
[

;uw:,- [P PN ) Uk"z ﬁ_ f D ﬁ a




2462MMR0O3202

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE £N FI. PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENMIDO, AL CANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDD QUE
ND EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, 5E FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCO DE NJAREZ, GUERRERGO, EL 29 DE ENERO DE 2024.

ROGRAMA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
RN H — Al
C. MAURICIO ROLDAN PARRA C. FATIMA MDhAfLES ESPANA

EN U CARACTER DE ENCARGATHY DEL DESPACHD
GEL ORGANG 0F OCPERACKIN ADMNISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO GEL
INSTITUTES MEXICANG DEL SEGURC SOCIAE

JEFE DELEGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS

\\\D\c:—#\’@;’ﬂiu ‘{21\ f_e;él_: ~
DRA. MARIA TERESA n@m&ﬁz

RASA ORTIZ Guzgm
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