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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PQR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, FPOR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL €. MAURICIO ROLDAN PARRA, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTO MEXICAND DEL SEGURO
SOCIAL, Y POR LA OTRA LA C. GABRIEL.A DOMINGUEZ NAVARRETE, A QUIENES EN
LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL FRESENTE CONTRATO SE LES
DENOMINARA “EL PROGRAMA" Y “EL PRESTADDOR DE LOS SERVICIOS!,
RESFECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

4. El 20 de abril da 1883, se publicé en &l Diarie Oficial da fa Federacion, &l "Acuerdo por el
que se deroga el acuerdo gue cred la Unidad de Ceordinacion General del Plan Nagional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado e! 21 de enero de 1977, en su
srticulo segunde se establecid que et Institulo Mexicanc del Seguro Social, sera 2l
encargado del Pregrama de Sclidaridad Soclal por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacién de! ambito de cobertura de los servicios de solideridad soclkal v ia
consalidacion da un sistema de copparacisn comunitaria en bensficio de las cofectividades
destinatarias de diches serviclos. El 25 de junio de 1984, se publicd en el Diavle Oficial de la
Federacién, el Becreto por ef que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Sccial por Participacién Comunitaria, las unidades médicas propiedad del Instituio
Mexicano del Seguro Social gue se encuentran en &l medio rural. En su articulo segundo se
datermind que el Instituto Mexicano del Seguro Sccial, proporcionaria ios servicios de
solidaridad soclal consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacaufica, quinirgica,
hospitalaria y de especizlidades, atencién matermo-infantil y planificacion familiar,
educacion para la salud: orientacion nutricional, promacidn de saneamiento, inmunizacion y
control de enfermedades franemisibles.

2. En la sesion cefebrada e 12 de diclembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acierdo ACDO.SAZ HCT.121218/335.P.DG, aprebd la modificacion a la
denominacion da! Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sticesivo se idenfifique
como Programa ilSS-Bienestar.

3. El Programa IMSS-Bienesiar es adminlstrado por el Institutc Mexlcane de! Seguro Social, &
fravés de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacidn con las Direcciones de
Prestacionss Médicas, de Finanzas y de Administracion, asi coms, con los Organos de
Operacion Adminlistrativa Descencentrados de! IMSS vy, tiene por objelo garantizar el
deracho consiitucional a fa proteccion de la salud, mediante el atorgamiento de senicios de
salud de primer y segundo nivel, considerando para e&llo la implementacion del Enfogue
Intercultural en Salud an favor de la poblacién que carece de seguridad sociat donde sl
Programa tiene presencia.
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El Plan IMSS 2018-2024 fortalece ia esirategia del gobiemno federal mediante la expansion
de su capacidad operativa para atender a lps mexicanos sin segurided social, a fravés del
Programa IM38-Bienestar, en adelante el Programa, y converger a la creacion del Sistema
Gnico de Salud.

DECLARACIONES:
DE “EL PROGRAMA” que:

£l articulo 77 de ia Ley Federal de Presapuasio y Responsabilidad Hacendaria dispone que
la Camara de Diputados, en ef Presupuesto de Egresos da ia Federacién del ejercicio fiscal
de que se trate, podr sefalar los Frogramas a través de los Guales se ctorguen subsidios,
que deberén sujetarse a Reglas de Operacién con el objeto de asegurar que {a aplicacion
de tos recursos plblicos se realice con eficiencia, eficacia, sconomfa, honradez vy
fransparencia; asimismo, que se sefialardn en dicho ordenamiento los criterios generales a
los cuales se sujetardn las Reglas de Operacién de los Frogramas, dentro de Jos gue se
encuentra el Programa IMSE-Bienestar.

Los recursos con los que opera provienen det Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social" y
constituyen un subsidio federal. Su administracién se reeliza con indapendencia en su
manejo y operacién, a fravés de la Unidad del Programa IMSS-Blenestar, en coordinacién
con las Direcciones de Finanzas y de Administracion, asi cemo, con los Organos de
Operacion  Administrativa Desconcenfrados del IMSS. Asimismo, la contabilizacion
especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas Direcciones
normativas vy Jos Organos de Cperacidn Administrativa Desconcentrados dasl IMSS en las
que el Programa tiene presencia, por separade de la contabiiidad general del IMSS, en totat
apege & las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley Federat de
Presupuesto y Responsabilldad Hacendaria, Reglamento de {2 Ley Federal de Presupuesto
¥ Responsabilidad Hacendaria, Presupuesio de Egresos de la Federacién aprobado
anualments, asi camo en el Dacreto que establece las medidas para el uso eficiente,
transpasente y eficaz de los recursos puibllcos, y |as acciones de disclplina presupuestaria el
gjercicio dei gasto piablice, asi como para fa modemizacion de la Administracion Pdblica
Federal, y en fos Lineamientes por jos que se esiablecen medidas de austeridad en el gasto
te operacion en las dependencias y entidades de 'a Administracion Publica Federal,
publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los recursos del Programa se ejerceran
conforme a las Reglas de Operacién gqua se emitan y tas demas disposiciones aplicables.

El C. Mauricio Roldan Parra, Encargado del Despacho del Organo de Operacicn
Adminlstrativa Desconcentrads Estatal del iIMSS en Guerern, suscribe el presente
instrurmento jurldico, en su caracter de representante legal v con las facuitades que le
confieren los articules 2, fraccidn IV, inciso a), 144 fraccidn 1 y XXV, 155 fraccion X, del
Reglamento Interor del [nslitute Mexicano del Segure Soclal, ast come los numerales 3.6.2
y 4.2.1 de las Reglas de Operaciin 2023 del Programa v de acuerdo con el poder que te fue
conferido en la escritura pablica nimero 44,852 de fecha § de enero de 2024, ctorgada ante
la fe de la Masstra Olga Mercedes Garcia Villegas Sénchez Cardero, Tltuiar de [a notaria
publica niimere 95 de la clizdad de México, misma que quedo inscrita en el registro publico
de arganismos descentralizades, balo el falio 97-7-10012024-172937 de fecha 10 de enerc
de 2024, en cumplimiento a lo ordenade en !a fraccion iv del articulo 25 de la lsy federal de
las entidades paraestatales y declara que dichas facultades no l2 han sido modificadas
restringidas o revocadas en forma alguna.
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Analizar el avance del cumplimisnto de las metas presupuestales, proponer meclldas e
intervenciones de mejora continua.

Cumplir con aplicaclon de ias normas oficlales mexicanas, reglas de operaclén vigenies,
gulas de préctica dinica y normatividad instituclonal,

Mantener & orden y limpieza en su area de trabejo.
Aglicar e Medelo de Atencion Integral a la Salud.

Conccer y aplicar las pricridades de salud para ¢l programa MS5-Bienestar.

Aplicacion del programa de vacunacién universal y manejo de red de frio de acuerdo a
los criterics establecidos an e} manual de vacunacion vigente.

Realizar las actividades de las semanas nacmnales de salud, ar at 100% de sus
localldades da su responsahitidad.

Pariicipar activaments en la vigilancla epidemiciogica de ESAVI, nofificandc y
reportande fa presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos supusstamente
atribuible a vacunacion e inmunizaciones vigents, asi como acckientes de cadena de frio
que s& prasenten.

Registrar y actualizar los censos nominales de vacunacion y cartifta nacional de salud,
Farticipar en urgencias epidemicidgicas y desastres.

Ctorgar consultoria de enfermearia a la poblacién, realizando accicnes preventivas para
la deteccién, prevencion y contro! de enfermedades por grupo etario, dentre dal ambito
de s compaetencia y fomentar el autecuidade a ta salud.

Elaborar nota de enfermeria por consultoria ctorgada, integrandala al expedlente clinice,

Asistlr y paricipar con el drea médica en la exploracion fisica de pacientes, respetando
Ia individualidad.

Intagrar pian de autecuidado a la salud por individuo que valora y atiende.

Brindar cuidados y procedimientos técnicos de anfermeria con ¢alidad y calidez a las ¥
los usuarios que demanden servicios de salud.

Conocer y aplicar fas acciones esenclales de sequridad de! paciente y buenas practicas.

Cumplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-SSA-1-2002), para el mansjo
de rasiducs peligrosos biologicos infecciosos.

Darivar vy aplicar los criterios de referancia y contra referencia al identificar a las y los
pacientes que reguisren de contro! y seguimiento en otra nivei de atencién.

Respsetar los usos y costlumbres de |a poblagién.
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« Otorgar educacién y promocién para la salud a la poblacién que demanda servicios de
salud.

+ Orientar sobre procedimientos higidnicos-dleiéticos y participar en las actividades de
ediucacidn para ia salud dirgides a la poblacion,

« Fomentar la organizacian y participacidn comunitaria, para fa mejora def aulocuidado de
{a salud de las familias y de la comunidad, madiante la comunicacién educativa en salud.

» Participar como docente en cursos de capacitacién y achualizacion dirigidos a personal
de enfarmaria.

« Asistir a cursos de capacitacion y actualizacion previamente auforizados.

s Realizar todas tas actlvidades que se le encomienden, relacionadas con su funcidn, con
responsabilidad y élica profesional en los tiempos y lugar indicado.,

Adiclonal a fo anferior, deberd rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los
resultados de los serviclos pactados en el contrato de forma mensual, para realizar ¢l tramite de
pago, mismoe que dekiera presentar al servidor poblico que designe "EL PROGRAMA™.

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE [LOS SERVICIOS™ se obliga a aplicar su capacldad v sus
conacimientcs para cumplir satlsfactoriamenta con las actividadss que le encomiende “EL
PROGRAMA", asi como respender de la caiidad de los servicios y de cuaiguier ofra
responsabitidad en la que incura, come de fos dafos y perjulcios que par inobservancia o
nagligencia de su parte se causaren a “"EL PROGRAMA”,

TERCERA.- “ElL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempeniar los servicios
objete del contrato a “EL PROGRAMA" en forma personai e independiente, por lo gue sera el
{nico responsable de ¥a ejecucién de los servicios cuando no se ajustan a los téminos y
condicicnes de asie conlrato.

"EL PROGRAMA” podra requerir 1a presencla de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instalaciones dentra det horario de atencitn yo funcionamiento del establecimiento de que
se irate, a efecto de observar et avance y desarrolio de los servicios encomendados y conforms
a las necasidades de “EL PROGRAMA”,

CUARTA- “EL PROGRAMA” cubrrd =z “El. PRESTARDOR DE LOS SERVICIOS", por
concepto de sus honorerics, la cantidad de $68,858.30 (Sesenta y ochoe mil ochocientos
cincuenta v ocho pesos 307100 MN.). DMcho imporie sera depositado en fa cuenta dai
beneficiario a través de fransferencia elecirdnica en 5 axhibiciones, cada una por la cantidad de
$13,771.66 (Trece mil setecientos setenta y un pasos 66/100 M.N.), previa la entrega de los
Infonmes de los servicios encomendados a satisfaccion de "EL PROGRAMAY”, salvo qusa se
interrumipa la prestacidn de fos servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara la padte
proporcional dal mencionado importe.

Da la misma forma “EL PROGRAMAY, derivade de las aciividades objsio de éste contrato, si
es ol caso, se abliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" |as expensas que hayan de
hacarse, con motivo de las actividades encomendadas o actividadas a realizar en términos de
los articutos 2608 y 2610 del Codigo Civit Federal, asl como en el numeral 110 inciso Vii del
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“Acterdo por et que se emilen las Disposiciones en lss materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Admipistrative de Aplicacion General en
materia de Recursaos Humanos y Organizaciin vy el Manual de! Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Cficial de ls Federacidn (DOF} el 12 de julic de 2010™ ¥ sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” esti de acuerdc en que “EL PROGRAMA” (e
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantided que resuite aplicable
en jos términos de la Ley dsl impuesto Sobre ia Renta,

QUINTA.- E! presente contrato cbservara una vigencia de 5 meses qus inicia el 01 de febrero
de 2024 y termina el 30 de junio de 2024,

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podré, con motive de la prestacion de ios
servicios que realice a “EL PROGRAMA”, asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualguier persena que tenga relaciones directas o indirectas can el objeto de las actividades
que lieve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no dividgar a terceras
personas, par medio de publicaciones, informes, o cualguier otro medic, los datos y resuliados
que oblenga con motivo de la prestacion de los servicios objeto de este conirato, ni fa
informacion gue “EL PROGRAMA" is proporcione o 2 la que tenga accaso en razdn ds! objetc
del prasente contrato.

OCTAVA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podré ceder en forma parcial ni totaf en
favar de cualguier oira persona fisica o maral, los derechos y obligaciones derivadas dei
presents contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicara a "EL PROGRAMA”,
cuglquler hecho o circunstancia que por virlud de los servicios prestados pudieran beneficiar o
evitar perjuicic a la misma,

PECIMA.- “EL PROGRAMA" designa a la Dra. Marfa Teresa Diaz Marflnez, Titular de la
Jefalura de Prestaciones Médicas, para recibir a su enfera salisfaccion los informes de las
actividades desamclladas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", as! como of resultado
de los servicios pactados en el contrato; quedando “EL PROGRAMA” expresamenite facultado
para vearificar al cumplimianta de este contrato, por lo qtie pedra revisar an cuslquier momento
las actividades inherenies a las ya esiablecidas de “EL PRESTADOR BE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA®, podra rescindir et presente confrato, sin necesidad de
juicio, por cualguiera de las siguierdes causas imputabies 2 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulade en el presente contrato;

b} Por no cbservar la discresidn debida respecto de fa informacidn a la que fenga acceso
como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

¢) Por suspender injustificadaments |a prestacién de los serviclos ¢ por negaras g comagir
fo rechezado por “EL PROGRAMA™;
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@) Por nagarse & informar a “EL PROGRAMA” sobre la prestacion yfo el resultado de los
servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefioc normal de labores de "EL PROGRAMA™ durante la
prestacidn de los servicios,

f) Si se comprueba que la protesta a que se refiere la deciaracion 1l.d, se realizo con
falsadad; v,

g} Por incumpiimiento de cugiguiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para ins efecios a los que se refiere esia cdusula "EE PROGRAMAY comunicara por escrite &
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", el incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualquier momento podré dar por lerminado
anticipadamente el presente contrate sin la responsabilidad para ésie, y sin necesidad de que
medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrto a "EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con treinfa dias naturaies de anficipacion. En todo caso, “EL PROGRAMA”
dabera cubrir ios honorarios gue coraspondan por los servicios prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccidn.

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podri darle por concuido de manera
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta dlas naturales
de anticipacian, “EL PROGRAMA” se reserva el dsrecho de aceptar la terminacidn anticipada
del contrato sin que ejlo imptique 1a renuncia a deducir las acciones legzles que, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualguier evente de case forluilo o de fuerza mayor que fe Impida parcial o totalmente cumplir
¢on las obfigaciones confraidas por virtud del presente contrato, en &! entendide de que dichos
supuestos deberdn ser debidamente acredifados.

DECIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA" no adguiere nl reconoce obligacién alguna de cardcter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LQS SERVICIOS” en virtud de nio ser aplicables a la
relacion contractual gue consia en este instnimento, los articulos 1° y 8° de la Ley Federal del
Trabajo, por le que "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no serd consideradc come
trabajador para ios efactes legales, ¥ en particular pars obtener las prestaciones establecidas
por 1a Ley del Seguro Soctal en su articuts 5 A, fracciones V, VI v VII, y deméas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenldas en el Cadigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimients, se someleran a la jurisdiceion de los Tribunales Faderales de la
Ciudad de Acaguico de Juarsz, Guerearo, renunclande al fusro gue les pudiera corresponder en
razdn de su domicilio presente, futuro o por cuslquier ofra causa,

O R0 Dk el s WML (ol B Wbl TR W

- MEEKICD e WAk D T ACh s B A

Loa mpskon priiicom ol diearnanky Maron npiEELY por L parore Pt Ga b afsle
iy R s ariiciecks i b Secrat o ca ook T 1., gk
rtryan X7y 7L, gl 7, b MAarcal g Crfpantracis) dee el ca Sanicen e,
o R 4 B i w-wwppﬂ':mum-uum
frayalumyiriay

SRR 247955




2462MMRD3162

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLD, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA PRR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS S OJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCC DE JUAREZ, GUERRERO, EL 29 DE ENERO DE 2024.

POR EL PROGRAMA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
" S MAURICIO ROLDAN PARRA C. GABRIELA DOMINGUEZ NAVARRETE

EN AU CARACTER DE ENCARGADD DEL DESFAGHD
DEL ORGAND DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTHADA ESTATAL GUERRERG DEL
INETITUTO MEXICANO BEL SEGURD SOCIAL

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGADA EGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS SERVIC JURIDICOS
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