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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARICS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL 3SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL C. MAURICIO ROLDAN PARRA, N'fSU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGANG DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITU MEXICAND DEL SEGUROC
SOCIAL, ¥ POR LA OTRA LA C. MARIA MEMIJE MARTINEZ, A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL PROGRAMA” ¥ “EL PRESTADOR DE LCS SERVICIGS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1983, se publicd en el Diaric Cficial de la Federacion, el “Acuerdo par &l
que se deroga el acuerdo que cred [a Unidad de Coordinacién General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginades {publicado el 21 de enere de 1977), en su
articule segundo se establecid gue ef instituto Mexicans del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Sofidaridad Social por Cooperacién Comunitaria, cuyo chisto
fue propiciar la ampliacién del ambito de cobertura de ios senvicios de solidaridad social y la
consolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios, El 25 de junio de 1884, se publico en el Diario Ofigial de la
Federacion, e Decreio por el que se declaran incorporadas al Programa de Sofidaridad
Social por Participacion Comunitaria, las unidades meédicas propiedad del Instituto
Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medic rural. En su articulo sequndp se
determiné que ei Instituto Mexicano del Segure Social, proporcionaria los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia meédica, farmacéutica, quirirgica,
hospitalaria y de especialidades, atencidn materno-infantt y planificacion familiar,
educacién para fa salud: orfentacion nutricionsl, promocion de sanaamiento, inmunizagion ¥
contro! da endermedades transmisibles. /c

2. En la sesion celebrada el 12 de diciembre de 2018, e H Consejo Técnico del IM3S,
mediante Acuerdo ACDO SA2 HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion a la
denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
come Programa IMSS-Bienastar.

3. El Pregrama IMSS-Bienestar es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social, a
traves de {a Unidad del Programa IMSS-Bisnestar, en coordinacion con las Direcciones de
Prestaciones Medicas, de Finanzas y de Administracion, asi como, con los Organos de
Cperacion Administrativa Desconcentrados del IM3S vy, tiene por objeta garantizar ef
derecho constitucional a la proteccidn de la salud, medianie el olorgamienic de servicios de
salud de primer y segundo nivel, considerando para elio la implementacion del Enfaque
Intercultural en Salud en favor de la poblacidn que carece de seguridad social donde el
Frograms fiene presencia.
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4. E Plan IMS3 2018-2024 fortaiecs |a estrategia dei gobiemeo federal mediante la expansion

de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin sequridad social, a través del
HPrograma IMS5-Bienestar, en adelante el Pregrama, y converger a la creacion del Sistema
Urico de Salud.

DECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA” que:

l.a Etarticulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que

ih

la Camara de Diputados, en & Presupuesto de Egresos de fa Federacion del gjercicio fiscal
de que se trate, podra sefialar los Programas a ravés de los cuales s olorguen subsidios,
que deberan sujetarse a Regias de Operacidn con el objetc de asegurar que la aplicacion
de los recurses publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez vy
transparencia; asimismo, que se sefislardn en dicho ordenamiento ios criterios generales a
las cuales se sujetaran las Reglas de Cperacidn de los Programas, dentro de los que se
encuantra el Programa IM33-Bienastar.

Los recursos coh |0s que opera provienen del Ramo 19 “Aportaciones a Seguridad Social* v
constituyen un subsidio federal. Su administracidn se realiza can independencia en su
manejo y operacion, a traves de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion
con las Direcciones de Finanzas y de Administracidn, asf como, con los Organcs de
Cperacién Administrativa Desconcentrados del IM35.  Asimismo, ia  contabifizacidn
aspecifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas Direccionss
normativas y los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrades del IMSS en las
que el Programa liene presencia, por separado de o contabilidad general dal IMSS, en total
apego A las disposicionss contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley Federal de
Fresupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento da la L ey Federal de Presupuesto
¥ Responsabilidad Hacendaria, Fresupuesto de Egresos de la Faderacion aprobado
anuzlmente, asi como en & Decreto gue estzblece las medidas para el use eficiente,
transparente y eficaz de los recursos pliblicos, y las acciones de disciplina presupuestaria gl
@jercicio def gasto pablico, asi como paira la modernizacion de Iz Administracion Piblica
Federal, y en los Lingamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto
de operacién en las dependencias y entidades de la Administragién Publica Federal,
publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los recursos del Programa se ejerceran
conforme a las Reglas de Cperacion que se gmitan v las demas disposiciones aplicables.

El C. Mauricic Roldan Para, Encargade de! Despacho dei Organo de Ofefacion
Adminigtrativa Desconcentrada Estatal del IMSS en Gusrrero, suscribe el presenie
instrumiento juridico, en su caracter de representante tegal ¥y con las facuitades que le
confieren los articulos 2, fraccion IV, inciso a), 144 fraccion | v XXIV, 155 fraccion XI, deal
Reglamento Interiar de! Instituto Mexicano del Seguro Social, asi como tos numerales 3.6.2
y4.2.1 de |las Reglas de Operacién 2023 del Programa y de acusrdo con el poder que le fus
conferido en la escritura publica nimero 44,852 de fecha 5 de enero de 2024, otorgada ante
le fe de la Maestra Olga Mercedes Garcia Villegas Sanchez Carderp, Titular de la notaria
publica nimere 85 de {a siudad de México, misma que gueda inscrita en el regisire poblico
de arganismaos descentralizados, bajo el folio 97-7-10012024-172537 de fecha 10 de enero
de 2024, en curnplimiento a 1o ordenado en [a fraccién iv dal articulo 25 de 12 ley federal de
las entidades paraestatales y declara que dichas facultades no le han sido modificadas
restringldas o revocadas en forma alguna.
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Analizar et avance det cumplimiente de las metas presupuestales, proponer medidas e
intervenciones de mejora continua.

Cumplir con aplicacién de fas normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes,
guias de practica clinica y nermatividad institucional.

Mantener ol orden y limpiaza en su area de trabajo.
Aplicar el Modelo de Atencion Integral @ ia Salud.

Conocer y aplicar las prioridades de salud para el progirama IMS5-Bignestar,

Anlicacian det programa de vacunacion universal v manejo de red de frio de acuerdo a
Ivs ariterins establecidos en el manual de vacunacion vigente,

Realizar ias actividades de las semanss nacionales de salud, en el 100% de sus
iocalidades de su responsabilidad.

Participar activamente en |a vigilancia epidemiclégica de ESAVE, notificande y
repotande la pressncia de casos, de acuerde al manual de eventos supussiamente
atribuible & vacunacion € inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frio
que se pressnten.

Registrar y actualizar los censos nominates de vacunacion y cartifa nacional de salud.
Participar en urgencias epidemiclogicas y desastres.

Otorgar consulloria de enfermerla a la poblacién, realizande acciones preventivas para
la deteccién, prevencion y control de enfermedades por grupo etatio, dentro del ambito
de su competencia y fomentar el autocuidado a la salud.

Elaborar nota de enfermeria por consuitoria otorgada, integrandola al expediente clinico.

Asistir ¥ participar con el area médica en la expioracion fisica de pacientes, respetande
iz individualidad.

Integrar plan de autocuridade a la saiud por individuo gue valora y atiende.

Brindar cuidados y procedimienios técnicos de enfermeria con calidad y calidez a las y
los usuarios que demanden servicios de salud.

Conacer y aplicar las acciones esenciales de sequridad del paciente y buenas practicas.

Cumplic con ia norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-58A-1-2002), para el manejo
de residucs peligroses bioldgicos infacciosos,

Darivar y aplicar los criterics de referencia y confra referancia al identificar a las y los
pacientes gue requieren de contro! y seguimiento en olro nivel de atencién.

Respetar los usos y costumbres de la poblacion.
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« {Horgar educacion y promocidn para la salud a la poblacion que demanda servicios de
salud.

«  Orientar scbre procedimizntos higienicos-dietéticos v paricipar en las aclividades de
educacidn para la salid dirigidos a la potfacidn.

« Fomentar la organizacién y participacidn comunitaria, para la mejora del autocuidado de
la salud de las familias y de la comunidad, mediante la camunicacion educativa en salud.

s Padizipar como docente en curses de capacitacion y actualizacion dirigidos a personal
te enfermeria.

» Asistir a cursos de capacitacitn y actualizacién previammente autorizados.

» Realizar todas las actividades que s je encomiendean, relacionadas con su fuacién, con
responsabilidad y ética profesional en los liempas  lugar indicado.

Adicional a by anterior, deberad rendir informes de las aclividades desarroliadas y entregar los
resuitados de los servicios pactados an el contrato de forma mensual, para realizar 2] tramide de
pano, mismo que debera presentar al servidar pithlico que desighe “EL PROGRAMA",

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” s= obliga a aplicar su capacidad v sus
canocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL
PROGRAMA”, asi como responder de la calidad de los servicios y de cualguier otra
responsabiiidad en k2 que incurra, coma de fos dafos ¥ perjuicios que por inobservancia o
neqfigencia de su parte so causaren a “EL PROGRAMA™.

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ se obliga a desempefiar los servicios

cbjeto del contrato a "EL PROGRAMA” en forma personal & independiente, por o qua sers el

unice responsable de la ejecucidn de los servicioz euando no se ajusien a los términos v I.r"' \?\\\
N

condiciones de este condrato, &\
“EL PROGRAMA” podri requerir fa presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en ™ A

sus instalaciones dentro del horario de atencidn y/o funcionamiento del establecimiento de que
se trate, & efecto de observar el avance y dezarrolic de los servicios encomendados y conforme
& las necesidades de “EL PROGRAMA".

CUARTA.- “EL PROGRAMA" cubrira a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”", por
concepte de sus honorarios, la cantidad de $68,858.30 {Sesenia y ocho mil ochocientos
cincuenta y ocho pesos 30/100 M.N.). Dicho importe sera depositado en la cuenta del
beneficiatio a través de {ransferencia electrdnica en 5 exhibiciones, cada ura por la cantidad da
$13,771.66 {Trece mil setecientos setenta y un pesos 66/100 M.N.), previa la entrega de los
informes de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL PROGRAMA”, salvo que se
interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificada; en diche caso, se pagara la parte
proporcional del mencionado imparfe.

Ue la misma forma “EL PROGRANMA”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si
es el caso, se obliga a cubrir 2 “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” lag expensas que hayan de
hacerse, con motive de las actividades encomendadas o aclividades a mealizar en términes de
las articulos 2609 y 2610 del Codigo Civil Federad, asi como en el numeral 110 incigo Vil del
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"Acuerdo por 2l que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi coma sl Manual Administrativo de Aplicacidn General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y & Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Cficial de ia Federacion (DOF) &l 12 de julio de 2010" y sus reformas.

“EL PREETADOR DE LO3 IERVICIOS" esta de acuerdn en que “EL PROGRAMAY le
retendrd de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable
an s termings de la Ley del Impueste Sobre fa Renta.

CHNNTA.- El presente contrato observard una vigensia de 5 meses que inicia el 01 de febrero
de 2024 y termina et 30 de junio de 2024,

SEXTA.- “EL PRESTADGR DE LOS SERVICICS" no podra, con motiva de la prestacidn de los
sernvicios que realice a "EL PROGRAMAY, asesorar, palrocinar o constittirse en consultor de
cualguier persona que tengs relacicnes directas o indirectas con el chjsto de las aclividades
qua lleve & cabo, con el ohjeto de avitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADDR DE LOS SERVICIOS” se obliga & no divulgar = terceras
persanas, por medio de publicaciones, inforrmes, o cualguier ofro medio, fos dates v resultados
que obfenga con motivo de la prestacién de los senvicios objeto de este condrate, ni la
infermacion que “EL PROGRAMA” |e proporcione o z la gue tenga acceso en razén del objeto
dei presente contrato.

QCTAVA. - “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS no podra ceder en forma parcial ni total en
favor de cualjuier ofra persona fisica o moral, los derechos ¥ obligaciones derivadas del
prasente contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicard a “EL PROGRAMA®,
cualgquier hecho o circunstancia que por virtlud de ios servicios prastados pudieran beneficiar ¢
evitar perjuicio a la misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA™ designa a la Dra. Marla Teresa Diaz Martinez, Titular de ia
Jefatura de Prestaciones Médicas, para recibir a su entera safisfaccion fos informes de ias
actividades desarrulladas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resultado
de [os servicios pactados en el contrato: quedando “EL PROGRAMA™ expresamente facultado
para verificar ef cumpliimienta de este contrato, por lo que podré revisar en cyalquier momento
las actividades inherentes a las ya establacidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA™, podra rescindir el presente contrals, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientas ecausas imputables a "EL PRESTADOR DE LGS
SERVICIOS™:

a) Por prester los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b} For no observar la discrecién debida respecto de |a infarmacion & la que tenga accesn
£OMec consecuencia da la prestacikin de los servicios encormendadaos;

c} Por suspender injustificadamante la prestacién de los servicios o por negarse a carregir
o rechazado por “EL PROGRAMA";
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d} Por negarse a informar a “EL PROGRAMAY sobire Ia prestacion vfo el resultado de los
servicios encomendados;

el Por impedir el desempefic normal de lsbores de “EL PROGRAWA® durante la
prestacion de los senvicios;

f} Si se comprueha que la protesta a que se refiere la declaracién 1l.d, se realizd con
falsedad; v,

g} Por incumplimiento de cualguiera de Izs obligaciones establecidas en este contrato.

Fara los efectos a los que se refiere esta cliusula "EL PROGRAMA™ comunicara por escrifo a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, el incumplimiente en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA™ en cualquier momento podré dar por terminado
anticipadamente i presente contrato sin la responsabilidad parza este, y sin necesidad de que
medie resolucion judickal alguna, dando avisc por escrito & “EL PRESTADOR BE LOS
SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacién. En todo caso, “EL PROGRAMA"
debers clibrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a
sir entera satisfaccion,

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podra darle por concluido de maneta
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta dias naturales
de anticipacion. “EL PROGRAMA” se reserva el dereche de aceptar Ja terminacién anficipada
del confrato sin que elio implique fa renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualguier evento de caso forluite o de fuerza mayor gue le impida parcial o feiaimente cumplis
con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrate, en el entendido de que dichos
supuestos deberdn ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de carbcter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicables a la
relacion contractual que consta en este instrumento, fos articulos 1° y 8° de la Ley Federal del
Trabajo, por lo qua "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ no sera considerade como
trabajadaor para los efectes legales, y en particular para obtengr las presiacionss establecidas
por la Ley del Seguro Sociat en su articulo 5 A, fracciones V, VI y Vil, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes ageptan que todo o no previsto en el presente contrato se regird
por las disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, y en caso de controversia pars su
interpretacion y cumplimiento, se someterdn a a jurisdiceion de los Tribunales Federales de |a
Ciudad de Acapulco de Juarez, Guerrero, renunciando al fuerc que les pudiara correspondear en
razén de su domiciiio presente, futuro o por cualguier ofra causa.
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LEiDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
MO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMOQ, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TGDAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CWDAD DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO, EL 29 DE ENEROQ DE 2024,

L PROGRAMA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
A

C MAURICIO ROLDAN FPARRA C. MARIA MEMIJE MARTINEZ
Bl CARACTER DE ENCARGADD DEL DESPACHO
DEL ORGANO DE OPERAGIGN ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERD  DEL
INETITUTO REXICANG REL SEGURD SOCIAL

JEFE DELEGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS

e Lonviee l-Qa;_&

DRA. MARIA TERESA DIAZ wnhﬁz
™,

i et GOBIERED O3,
kf; MERICO -

o MOV e ek € ke 4o
My ik e S m . Srm. an
a7 RT3 pAR S e
::ﬂ'b.:mhrni’dnx.l‘::bpﬂﬂ &

onaouke Wi, L comacnc oy .:r.-_u:u
I N ERTTEE

TR T C e LYY

HraEn Aot o b Comonm T e b b
ez 4 e <0 b a7 1 pas

Lob bt e L by 4 B b e a
i 3 Co fian o Ly et 21

24!351



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9

