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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA [MSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL C. MAURICIO ROLDAN , EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGANOD OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERQ DEL JNSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, Y POR LA OTRA LA C. SHEH.A REYES CANDIA, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL
PROGRAMA” Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOE"”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR
DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abrit de 1983, se publicd en et Diario Cficial de la Federacifin, el "Acuerdo por el
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacién General del Plan Macional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicado el 21 de enero de 1977), en su
aricule segunde se establecid gque ) instituto Mexicano det Seguro Social, sera el
ancargado del Programa de Solidaridad Soclal por Cooperacion Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacién del dmbito de coberiura de los servicios de solidaridad soclal v la
cansclidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en benaficlo de las colectividades
desiinatarias de dichos servicios. Ef 25 de junin de 1884, se publicd en el Diario Oficial de la
Federacldn, e! Decreta por el que se declaran incorporadas al Pragrama de Solldaridad
Socigt por Participacidn Comunitara, las unidadas médicas propiedad de! Institito
Mexicano del Segure Social qua se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determiné que el Instilufc Mexicano del Seguro Social, proporcionana los servicios de
solidarided social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirdrgica,
hospiteiaria ¥ de especialidades, atencidn matemo-infantii y planificacidn  familiar,
educacidn para ia saled: orientacidn nutricional, promocidn de saneamiento, inmunizacion y
control de enfermedades transmisibles.

2. En la sesion celebrada el 12 de diclemire de 2018, el H Consejo Técnico de! IMSS,
mediante Acuerdo ACDG.SA2HCT 121218/335.P.DG, aprobd ta modificacion a |z
denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para gue en [o sucesivo se |dentifique
comg Programa iMSS-Bienestar.

3. El Programa iMSS5-Blenestar es administrado por el Instituto Mexicsno del Seguro Social, 2
través de la Unidad del Programa {MSS-Bienestar, en coordinacién con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Adminisiracion, asi como, con los Organos de
Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS vy, tiens por chieto garantlzar ol
dereciio constitucional a la proteceidn de 1a salud, mediante &) otorgamiento de semnvicios de
salud de primer ¥ segundc nivel, considerande para sllo la implementacion del Enfogue
Intercultural en Salud en favor de la poblacidn que carece de seguridad sockal donde el
Programa liene presencia.
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£l Pian IMSS 2018-2024 fortalece Ia estrategia del gohisrno federal mediante la expansion
de su capacidad operative para atender a los mexicanos sin seguridad sodial, a traves del
Programa IMSS-Bienestar, en adelante et Programa, ¥ converger a la creacitn del Sistema
Unieo de Salud.

DECLARACIONES:

GE “EL PROGRAMA™ que:

E! artlculo 77 de la Ley Federal de Presupussto v Responsabilidad Hacendaria dispane que
ta Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federacién det ejercicio fiscal
de que se trate, pedra sefialar los Programas a través de los cuales se otorguen subsidios,
gue deberén sujetarse a Reaglas de Operacion coh &l obisio de asegurar gue 'a aplicacion
de los recursos piblicos se realice ton eficlenda, eflcacia, economia, honradezr y
fransparencis; asimistno, que se sefalaran en dicho ordanamiento los criterios generaies a
los cusles se sujetardn [as Reglas de Oparacidn de (s Programas, dentrae de los que se
encuentra el Programa IM35-Bienestar.

Los recurscs con l0s que cpera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social” v
consiituyen un subsidio federal. Su administracidn se realiza cor independencia en su
manejo y operacion, a través de la Unidad del Programa IMS5S-Biznestar, en coordinaciin
con tas Direcciones de Finanzas y de Administracién, asi como, con fbs Organos de
Operacién  Administrativa Desconcentrades del IMSS. Asimismo, la contabilizacién
especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas Direcciones
normativas y los Grganos de Operacion Administrativa Desconcentrados def IMSS en las
que el Programa liene presencia, por ssparade de la contabitidad general del #MSS, en total
apego a las disposiciones conteridas en |a Ley del Seguro Sccial, Ley Federal de
Presupuestc y Responsabilidad Hacendaria, Raglamenio de la Ley Federsl de Presupuesio
¥ Responsabifidad Hacendsris, Presupuesto de Egresos de |z Federacion aprobado
anugiments, as! como en el Decrefe que establecs las medidas para e uso eficiente,
ransparente y eficaz de los recursos pablicos, y las acciones de disciplina presupuestaria e
sjercicio del gasto publico, asi como para 's modemizacidn de la Administracion Publica
Federal, ¥ en Ios Lineamientos por los gue se establecen medidas de austeridad en el gasto
de operacion en las dependencias y enlidades de ia Adminisfracion Pdblica Federal,
nubticados en el DOF det 22 de febrerc de 2016. Los recursos del Programa se ejerceran
corforme a las Reglas da Operacion que se emitan y ias demas disposicichas aplizables. /
n

&l . Mauricic Roldan Parfa, Encargado del Despacho del Organo de Operag
Administrativa Desconcentrada Estatal del IM35 en Gusimero, suscribe &l prgg‘nte
instrumenta juridico, en su caractsr de representante Iegal ¥ con las facultades que le
confieren los articulos 2, fraccidn IV, incise a), 144 fraccion § y XXV, 155 fraccion X, del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano det Segure Social, asi como los numerales 3.6.2
¥ 4.2.1 de las Reglas de Cperacion 2023 del Programa y de acuerdo con al poder que le fue
conferido en la escritura piblica nimero 44,852 de fecha 5 de enero de 2024, otorgada ante
Ia fe de ia Maestra Olga Mercedes Garcia Villegas Sanchaz Corderg, Titular da la notaria
publica ndmers 95 de la ciudad de México, misma qus guado inscrita en el ragistro plblico
de arganismos descentralizados, bajo &i folio 97-7-10012024-172837 de fecha 10 de epero
de 2024, en cumplimiento a to ordenado en la fraccidn iv del atticuto 256 de ia ley federal de
las entidades pargestatales y declara que dichas faculiades no ie han sido modificadas
restringidas o revocadas en forma alguna.

ik & . LT R S Spaey )
il GOBETREQE v s
LU MEXICO T T e
Loa mpacow riten cul ks Lurmn crdote por b pracs R da e
el o Sorroics o armbmerls L b tpuces © ook T Fo e
nrmzz Hy 13, gl P-4 Mg G D et o b L e B e,
o it o6 by Pk | al Dopamimeias Qv e, 3 b o o0nd e
el ol Ex 1 armes ‘i JI.I' 3
e T 1""-- ;









2462MMR03112

Analizar el avance del cumplimiento de {as metas presupuestales, proponer madidas e
intervenciones de mejora continua.

Cunplir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacin vigentas,
gufas de practica clinica y normatividad institucional.

Mantener el orden ¥ limpieza sn su drea de trabalo.
Aplicar ef Modelo de Alencion Integral a la Salud.

Conocer y aplicar las prioridades de salud para el programa IMSS-Bienestar.

Aplicacion del programa de vacunacion universal y manejo de red de fric de acuerdo a
los criterios establscidos en el manual de vacunacion vigsnte.

Reallzar las actividades de las semanas nacionales de salud, en el 100% de sus
localidades de su responsabiiidad.

Parflcipar activamente en la vigilancia epidemicldgica de ESAVI, notificando y
reportando la presencia de ¢asos, de acuerde al manial de eventos supuestamenta
atribuible & vacunacién e inmunizaciongs vigente, asl como accidentes de cadena de flc
gue se prasenten.

Registrar y actuslizar los censos nominales de vacunacian y cartilia nacional de salud.
Fariicipar en uraencias epldemioligicas y desastras.

Otargar consuliorfa de enfemmeria a la poblacién, realizando acciones preventivas para
la deteccidn, prevencion y contral de enfermedades por grupo efario, dentro del &mbito
de su competencia y fomentar el avtecuidado a 1z salud.

Elaborar nota de enfermaria por consultoria otorgada, integréndala al expediente clinico.

Asgisfir y participar con el Area médica en fa exploracion {isica de pacientes, respetando
la individuaiidad.

Integrar pian de awtocuidade a la salud por individuo que valora y atlends.

Brindar cuidados y procedimientes {Scnicos de enfermaria con calidad v calidez alas y
los usuarios gue demanden servicios de salud.

Conocer y aplicar 1as acclones esenciales de seguridad del paciente y blsnas praclicas.

Cumplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-554-1-2002), para el manejo
de rasiduos peligroaos bloldgicos infecclosos.

Dersivar y apllcar los eriterios de referencia y conira referencia al identificar a las y los
paclentes que requieren de control y seguimiento en olro nivel de atencion.

Respetar los usos y costumbres de fa poblacidn.
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« Oforgar educacion y promocion para {a salud a la pobiacion que demanda servicios de
saiud.

« Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y participar en las aciividades de
educacian para la salud dirigidos a ia poblacion.

« Fomenisr la organizacion ¥ participacion comunitaria, para la meiora del autocuidado de
la salud de las familias v de la comunidad, mediante fa comunicacion educativa en salud.

« Parlicipar como docente ea cursos de capacitacion y actuglizacion dirigidos a personal
de enfermerla.

» Asistir a cursos de capacitacion y actuatizacidén previamente autorizados.

+ Realizar todas las actividades que se le encomienden, relacionadas con su funcién, con
rasponsabilidad y étlea profesional en log Hempos y lugar indicado.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de las actividades desarrcltadas y entregar los
resiltados de los serviclos pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el iramite de
pago, mismo que debard presentar al servidor piblico que designe "EL PROGRAMA”.

SEGUNDA.- "EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" s obliga a apiicar su capacidad y sus
conocimienfos para cumplir satisfactofiamente con las actividades que le encomisnde “EL
PROGRAMA", asi como responder de la calidad de los servicios y de cualquier oira
responsabilidad en 13 gue incurra, come de log dafios y parjuicios que por inchservancia ¢
negligencia de s¢ parte se causaren a "EL PROGRAMA".

TERCERA.- "EL PRESTADOR BE LOS SERVICIOS" se obliga a desempeifiar los servicios
ohbjeto del contrato a “EL PROGRAMA” an forma personal e independienis, por lo que seri el
gnico respansabie de la gjecucion de |os servicios cuando no se ajusten a los términos v
condiciones de este contrato.

“EL PROGRAMA" podra raguerir [a presencia ds “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" an
sus instalaciones deniro del horario de atencion yo funcionamiento del establecimiento de que
se frafe, a efecto de ohservar ol avancs y desarrollo de los servicios encomendados y conforme

a las necesidades de “EL PROGRAMA™. :

CUARTA.- “EL PROGRAMA" cubrira a “EL PREST&D_,D@LDS SERVICIOS”, por
concepto de sus honorarios, ta canfidad de $68,858.30 {Sesenta y ocho mil ochocientos
cincuenta ¥ ocho pesos 30M00 MM Dicho importe sers depositade en la cuenta del
beneficiario a ravés de transferencia electronica en 5 exhliciones, cada una por la caniidad de
$13,771.66 (Trece mit setecientos setenta y un peses 66/100 M.N.), previa la entrega de los
informes de ios servicios encomendados a satisfaccion de "EL PROGRAMAY, salvo que se
intermumpa 12 prestacidn de los servicios sin ¢ausa justificada; en dicho case, se pagara la pare
proporcionat del mencionado importe.

De la misma forms “EL PROGRAMA™, dervade de las aclividades objeto de &ste contrato, si
es el caso, se obliga & cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOB” las expensas que hayan de
hacerse, con motivo de las aclividades encomendadas o actividades a realizar en términos de
los articulos 2609 y 2610 del Cadigo Civil Federal, asi como en el numeral 110 inciso Vi del
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“Acuerdo por €l que se emiten las Disposiciones en las materias de Regurzos Humanes y del
Sarvicio Profesional de Carmera, asi como e Manual Administrative de Apticacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacién vy &t Manual del Servicio Frofesional de Camera
plitlicado en el Diaric Oficial de la Federacion (DOF) el 12 de julio de 210" y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” estd de acuerdo en gue “EL PROGRAMA” e
retendrd de los pagos que reciba por concepte de honorarios, la cantidad gque resulle aplicable
en los términns de I2 Ley del Impuesto Scbire la Renta. f”'

QUINTA. - £l presente conirato ubsgyﬁ una vigenciz de b meses gue inicia é'I 01 de febrero
de 2024 y termina el 30 de junio de 2024,

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIDS" no podra, con moiiva de fa prestacion de los
servicios que realice a “EL. PROGRAMAY, asesutrar, patroginar o conslifuirse en consulter de
cualquier persona que tenga relacianes directas o indirectas con el ebieto de ias actividades
gue lleve a cabo, con el obieto de evitar el conflicio de intereses.

SEPTIMA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medie de publicaciones, informes, o cualguier ofre medie, log datos y resuliados
gue obtenga con molive de la prestacién de los servicios objeto de esie confrato, ni la
informaclon qua “EL PROGRAMA" le proporcione o a la que tenga acceso en razdn del objeto
del presente contrako.

OCTAVA - “EL PRESTADOR DE LOS BSERVICIOS" no pudra ceder en forma parcial ni tolal en
favor de cuatguler otra persona fisica 0 moral, jos derechos v obligaciones denvadas del
prasente contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" comunicard a "EL PROGRAMA",
cualquier hecho ¢ circunstancia que por virtud de os servicios prestados pudieran beneficiar o
evitar perjuicic a la misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA" designa a la Dra. Maria Teresa Diaz Martinez, Titular de |a
Jefatura de Prestaciones Médicas, para reciblr 2 su sniera satislaccidn Jos informes de las
aclividades desarrolladas por “EL PRESTADOR DE L.OS SERVIGIOS", asi como el resultado
de los servicios paciados en ef contrato, quedando "EL PROGRAMA" expresamenie facuitado
para veriflcar et cumplimienio de este contrato, por lo que podra revisar en cualquier momento
ias actividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS".

DECIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMAY, podra rescindir i presents confratc, sin necesidad de
fuicio, por cuakjutera de ias siguientss causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

a} Por prestar los servicios deficientermente, de manera incporiuna 0 por no apegarse a lo
astipulado en el presente confrato;

b} Por no observar la discrecién debida respecto de l2 informacion a la que tenga acceso
sama consecuencia de la prestiacién de los ssrvicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadaments la prestacidn de los servicios o por negarse & comegir
o rechazado per “EL PROGRAMA™;
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d} Por negarss a informar a "EL PROGRAMA* sobre la prestacion yfo el resuttado de los
serviclos encomendados,

e) Por impedir e desempefio nomal de labores de “FEL PROGRAMA" durante iz
prestacion de los serviclos,

f) Si se comprueba gue la protesta a que se refiere |a dectaracidn 1.d, se realizd con
falzedad; vy,

g} Porincumpiimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este confrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA™ comunicars por escito a
“g1 PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, ¢! incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA" en cusiquier momento padrd dar por terminade
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucidn judicial aiguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con treinta dias naturales de anticipacion. En fodo caso, "EL PROGRAMA™
debera cubrir los honorarios que corespondan por fos servicios prestados y gue haya recibido a
sl entera satisfaccion.

Asimisme “EL PRESTADOR DE LS SERVICIOS” podré dario por concluide de raners
anticipada, previo aviso que por escrito realice 8 "EL PROGRAMA™ con treinta dias naturales
de anticipacion. “EL PROGRAMA” se reserva ef derecho de aceplar la terminacion anticipada

de} contrate sin que ello impligue la renuncia a deducir las acciones legales que, en su caso,
procedan,

DEGCIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por
cualquier evente de caso foriuito o de fuerza mayor que le impida parciat o totalmente cumplir
con las obligaciones contraidas por virtud det presante conirate, en el entendido de que dichas
supusstos debieran ser debidamenta acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconcce obllgacion aiguna de carécter
laboral, & favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de.po ser aplicabies a la
relacion contraciual que cansiz en este instrumento, jos artfculos 1° Sﬁfda ia Ley Federal del
Trabajo, por lo que *EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" nO sera considerado como
trabsjador para los efectos legales, y en pariicular para obtener las presiaciones establecidas
por la Ley det Seguro Social &n su articulo 5 A, fracciones V, Vi y VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las paries aceptan que todo (o no previsic en et presente coniralo se regira
par {as disposiciones contenidas en el Codigo Civil Federal, y en caso de centroversia para su
interpretacion y cumplimiento, se sometersn a la jurisdiccidn de los Tribunales Federales de ia
Ciudad de Acapuleo da Juarez, Guerera, renunciando al fuero que les pudiera cormesponder en
razdn de su domicilic prasente, future o por cualguier olra causs.
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LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDD, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y Al. MARGEN DEREGHCQ EN TODAS 8US FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO, EL 29 DE ENERO DE 2024,

/ﬁ@ﬁ-ﬁbﬂﬂﬂﬁ A FOR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS"
G MAURICIO ROLDAN PARRA C. SHEILAREYES CANDIA
u 31 CARACTER DE ENCARGADD OEL DESPACHO

DEL ORGANC LE OPERACION AOMINISTRATIVA

DESCONGENTRADA EBTATAL GUERRERC DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGLIRO SOCIAL

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGADA LELESACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS SERVIQIOS JERIDICOS

Ao Toraa

MAESTRA i GEbL! ARDURO

ERMD 5 a8 Cramarvn encarErTh s
M Xlﬂﬂ

mm_vﬂmeum Axren w:uupwur:mrmeuadm
anrd 2 Toerco hadon. ubneenes s b fuey v i meew de b



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9

