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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO S0CIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL C. MAURICIO ROLDAN PARRA, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGAND DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, Y POR LA OTRA LA C. MARIA ELENA SOLANO CRISTINO, A QUIENES EN LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL PROGRAMA"” Y “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El2G de abril de 1983, se publicd en ef Diaria Ofictal de la Federacion, & “Acuerdo por e
que se deroga &t acuerdo que cred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicade el 21 da energ de 19777, en su
articule segundo se establecio que el Instituto Mexicano del Seguro Social, seré 8!
encargade del Programa de Solidaridad Socizl por Cooperacion Comunitaria, cuye objeto
fue propiciar ia ampliacidn del ambito de cobertura de los servicios de solidarigad social ¥ [a
consolidacidn de un sistema de cooperacién comunitasia en beneficio da las colectividades
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, & publicd en el Diarie Oficial de la
Faderacién, el Decreto por el gue se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacién Comunitaria, las unidades médicas propiedad del Instituio
Mexicano del Segure Social que se encuentran en &l medio rural. En su artfculo segundo se
determing que el Instituio Mexicano de! Seguro Social, proporcionarta los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéuiica, quinirgica,
hospitalatia ¥ de especialidades, atencidn matemo-infantl y planificacien  familiar,
educacion para fa salud: orientacion nutriciora!, promocion de saneamiento, inmunizacion y
control de enfermedades fransmisibles.

2. En la sesitn celebrada £l 12 de diciembre de 2018, i H Consgjo Técnico del IMSS,
mediante Acuerde ACDO.SA2 HCT.121218/335.P.DGE, aprocbé la modificacion a la
denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para que en o sucesivo se identifique
camo Frograma IMSS-Bieneastar,

3. El Frograma IM35-Bienestar es administrado por el Instituto Mexicano del Segure Sccial, a
través de [a Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coerdinacion con 1as Direcciones de
Prestaciones Madicas, ds Finanzas y de Administracion, asl comn, con los Organos de
Operacidn Administrativa Desconcentrados del IM33 y, tiene por objetc garantizar sf
derecho constitucional a |a profeccian de la salud, mediante el otorgamienta de sarvicios de
2alud de primar ¥ sequndo nivel, considerando para elle 1a implementacidn de! Enfoque
tntercuttural en Salud en favor de 1a poblacidn que carece de sequridad sorcial donde el
Programa tiene pressencia.
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4. EiPlan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobiemo federal madiants la expansion

de su capacidad oparativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del
Programa IMSS-Bisnestar, en adelante &l Programa, y converger a la craacién del Sistema
Unico de Salud.

BECLARACIONES:

DE "EL PROGRAMA™ que:

l.a Eiarticulo 77 de l1a Ley Federal de Presupuesto y Responssbiiidad Hacendaria dispone que

LB

la Gamara de Diputados, en e! Presupuesto de Egresos de ia Federacion del jercicio fiscal
de gue se trate, podrs sefalar los Programas a ravés de los cuales se otorguen subsidios,
que deberdn sujetarse a Reglas de Operacidn con &l ohjsto de azegursr que 1a splicacian
de los recursos publicos se realice con eficlencia, eficacia, economia, honradez vy
tranaparencia; asimismo, gue se sefiglaran en dicho ordenamiento les criterios generales a
los cuales se sujetardn las Reglas de Cperacion de fos Programas, dentro de los que se
encuentra el Programa MMSS-Bienestar.

Los recursos con los que opera provienen del Ramo 18 "Aportacionss a Seguridad Social” y
consfituyen un subsidio federal. Su administracion se realiza con independencia en su
manejo y operacidn, a través de la Unidad del Programa iMSS5-Bienastar, en coordinacion
con tas Direcciones de Finanzas y de Administracién, asi cormno, con fos Organos de
Operacidn  Administrativa Desconcentrades del IMSS. Asimismo, la contabilizacién
espacifica de los ingresos y gasios de! Programa se reatiza por las referidas Direcciones
narmativas ¥ fos Organos de Operacitn Adminigirativa Desconcentrados del IMSS en las
que &l Programa tiene presencia, por separado de ia contabilidad general del IMSS, en total
apego a las disposicionss contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley Fedsrzl de
Presupuesto y Responsabilided Hacendaria, Reglamento de |la Ley Fadersl de Presupuesto
v Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto de Egresos de ia Federacién aprobado
anualmente, asi comc en el Decrete que sstablece fas medidas para el uso eficiente,
fransparente y eficaz de los recursos piblicos, v las acciones de discipling presupuestaria el
ajercicio ds! gasto publico, as! como para la modemizacion e la Administracidn Piblica
Federal, ¥ en los Lineamientas por los gue se es{ablecen medidas de austeridad en el gasto
ds opsracién en las dependencias y entidades de la Administracién Piblica Fedsral,
publicados en el GOF del 22 de febrera de 2046, Los recursos de! Programa se efercerdn
conforme a las Reglas de Opsracion que se emitan y fas demdas disposiciones aplicables.

El €. Msuricic Roldan Pama, Encargado del Despacha de! Organo de Operacion
Adminisfrativa Desconcentrada Estatal del IMSS en Guerare, susoribe el presente
instrumento juridico, en su caracter de representanie legat y con las facuitades que ‘e
confieren los articules 2, fraccién IV, inciso a), 144 fraccion | y XXIV, 155 fraccidn X1, del
Regtamento Interior del instituio Mexicano det Seguro Secial, asl come fos numerales 2.8.2
¥ 4.2.1 de las Reglas ds Operacion 2023 del Programa y de acuerdo con &l poder que le fus
conferida en la escritura pUblica nimero 44 852 da fecha 5 de enero de 2024, atorgada ante
la fe de la Maestra Olga Mercedes Garcla Villegas Sanchez Cordero, Titular de la notaria
publica nimero 95 de la ciudad de México, misma que quedo inscrita en el regisiro pablico
de organismos descentralizados, bajo el folio §7-7-10012024-172937 da fecha 10 de enero
de 2024, en cumplimiento a lo crdenado en la fraccion iv del articulo 25 de la [ey federal de
las enfidades parasstataies y declara que dichas facuitades no le han sido modificadas
restringidas o revocadas en forma afguna.
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Analizar et avance del cumplimientos de tas matas presupuestales, proponer medidas e
intervenciones te mejora continua.

Cumplir con aglicacidn de las normas oficiales mexicanas. reglas da operacidn vigentes,
guias de practica clinicz y normatividad ingtitucionat.

Mantener el orden y limpieza en su 4rea de trabaio.
Aplicar et Modelo de Atencidn Integral a la Safud.

Conocer y aplicar las prioridades de salud para el programa IMSS-Bienestar.

Aplicacion del programa de vacunacion universal y mansje de red de fric de acuerdo a
los criterios establecidos en &l manual de vacunacion vigente.

Realizar las aclividades de las semanas nacionales de salud, an & 100% de sus
incalidades de su responsabilidad.

Participar activamente en la vigianciz epidemioldgica de ESAVI, nofificando y
reportande |z presencia de casos, de acuetdo al manual de eventos supuestamente
atribuible a vacunacién e inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadensa de frio
gque se presentan.

Registrar y actualizar los censos nominales de vacunaclon y cartilla nacional de salud.
Paddicipar en urgencias epidemicldgicas y desastres.

Ctorgar consultorfa de enfermeria 2 la poblacton, realizando accianes preventivas para
la deteccién, prevencion y conirol de enfermedades por grupe etanio, dentro def ambite
de su competenciz y fomentar ¢l autocuidad a la saiod.

Elaborar nota de enfermeria por consuitor(a otorgada, integrandcla al expediente dlinico,

Agzistir y participar con el area madica en la exploracidn flsica de pacientes, respetando
la individuaiidad.

Integrar plan de autecuidado a la salud por individuo que vaiors y atiende.

Brinctar cuigados y procedimientos técnicos de enfarmeria con calidad v calidez a laa y
fos usuarios que demanden sendcios de salud.

Conacer y aplicar las acciones esenciales de sequridad de! paciente y buenas practicas.

Cumplir con la norma oficial mexicana {NOM-027-ECOL-55A-1-2002), para ¢l manejo
de residucs paligrosos bioldgicos infecciosos.

Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia 2l identificar a ias vy los
paciertes gue requisran de control y seguimiento en otro nival de atencian.

Respetar los usos y costumbres de la poblacion.
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» Otorgar educacion y promocion para la saiud a la poblacion que demanda servicios de
szlud.

« Criantar sobre procedimientos higiénicos-dietélicos y pardicipar en las aclividades de
educacion para la salud dirigidos a la poblacion.

= Fomentar la organizacién v participacidn comunilaria, para ia mejora del autocuidade de
la saiud de Tas famifias y de la comunidad, medianie la comunicacion educativa en salud.

= Participar como docente en curscs de capacitacion y actualizacién dirigidos a personal
de enfermeria.

» Asistir a cursos de capacitacion y actualizacicn praviamenie autorizados.

» Realizar todas las actividadas que se e encomienden, relacionadas ¢on su funcidn, con
responsabilidad v ética profesionai en los tiernpes y luoar indizado.

Adicional a to anterior, debaré rendir informes de las actividades desarrciladas vy entregar los
resultados deé los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para reailzar e tramite de
pago, misma que debera presentar al servider pdblico que designe "EL PROGRAMA™.

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriaments con las actividades que le encomiends “EL
PROGRAMA®, asi como resporder da la calidad de los servicios y de cualguier otra
responsabilidad en |2 que incurmz, como de los dafios v perjuicios gue por incbservancia o
neqglgencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA™.

TERCERA.- "EL PRESTADODR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempenar fos servicios
objsto del contrato a “EL PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo gue seré el
unico responsatde de la sjecucion de jos servigios cuando na se ajusten a los términos y
condiciones de szte contrato.

“EL PROGRAMA” podra requerir ia presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instataciones derdro del horario de atencidn o funcionamiento del gstablacimienio de que

se frate, a efecto de observar ef avance y desamcllo de los servicios encomendados y conforme
a las necasidades de “EL PROGRAMA".

CUARTA.- "EL PROGRAMA” cubrra a "EL PRESTADDR DE LOS SERVICIOS", por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $68,858.30 (Sesenia y ocho mil ochosientos
cincuenta y ocho pesos 30/100 MN.). Dicho importe sera depositade en la cusnta del
beneficiario a través de fransferencia elactronica en 5 exhibiciones, cada una por Ja santidad de
%13,771.66 (Trece mil setecientos setenta y un pesos 865/100 M.N.), previa la entrega de los
informes de los senvicios encomendados a satisfaccion de “EL PROGRAMAY, salve que se
interrumpa fa prestacian de los servicios sin causa justificada; en diche caso, se pagara |a parie
proporcional del mencionado importea,

Ce 1a misma forma "EL PROGRAMA”, derivado de {as actividades objeto de este contrato, si
es &l £as0, sa obliga a cubiir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” kzs expensgas que hayan de
hacerse, con moiivo de las actividades encomandadas o actividades a realizar en téminos de
ios articulos 2609 v 2610 del Cédigo Civil Federal, asf somo en e numeral 110 inciso Vi del
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“Acuerdo por el que se emiten las Disposiclones en las materias de Recurses Humanos y del
Servicio Profesional de Camera, asi como et Manua! Adrministrativo de Aplicacién General en
materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
pubticado en el Diare Oficial de la Federacién (DOF) et 12 de jutio de 201¢" v sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" estd de acuerdo en que “EL PROGRAMA" le
retendra de ios pagos gue reciba por concepto de honorarios, la cantidad gue restlte aplicable
en los €rminos de fa Ley de! Impuesto Sobre I Renta.

QHFINTA.- El presante contrato observara una vigencia de 5 meses qus nicia el 01 de febrero
de 2024 y termina e! 30 de junio de 2024

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de la prestacion de los
servicios gue realice 2 “EL PROGRAMA®, asesorar, patrocinar o constituirse en consuitor de
cualguier persona gue fenga relaciones directas o indirectas con ef objelo dg las actividades
que lleve a cabo, con el objelo de evitar & conflisto de intereses.

SEPTIMA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divulgar a terceras
personas, por medic de publicacionas, informes, o cualquler otro media, los datos y resuliados
que obtenga con motive de la prestacion de los servicios objeto de este contrato, ni la
informacién que “EL PROGRAMA” e proporciong © a ia que tenga aceaso en razén dsl objsio
del presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podra ceder en forma parcial ni total en
favor de cualguier oWa persona fisica o moral, los derechos y obligacionas derivadas del
presenie confrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS 3ERVICIOS" comunicara a “EL PROGRAMAY,
sualguier hecho o chreunstancia que por virlud de los servicios prestades pudieran beneficiar o
evitar peguicio a la misma.

DECIMA. - "EEL. PROGRAMA® designa a ia Dra. Maria Teresa Diaz Martinez, Titular de 1a
Jefatura de Prestaciones Meédicas, para recibir 3 su entera satisfaccién los informes de las
actividadez deearroffadas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resulfado
de los servicios pactados en el contrato; guedandc “EL PROGRAMA™ expresamente facultado
para vadhcar & cumplimiento de este contrate, por o que podra revisar en cualguier momento
las actividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”,

DECIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMA", podré rescindir el presente contrate, sin necesidad de
julcio, por cualguiera de las siguientes causas imputables a2 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™

a) Por prestar los seivicios deficieniemente, de manera inopertuna o por no apegarse a (o
estipuiado en el presente contrato;

b} Por no cbasrvar la discrecion debida respecto de la informadcian a fa que tenga accaso
camo consecuencia de la prestacién de los senvicios encomendados;

¢) Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarsa a comegir
Io rechazade por "EL PROGRAMA™,
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d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA" sobre la prestacién yo el rasultado de ios
sarvicios encomendados;

e} Por impedir el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA® durante la
prestacidn de los servicios,

f) Si se comprueba que la protssta a qus se refiere la deciaracion {id, se reallzd con
falsedad; v,

g) Por incumplimiento de cualguiera de fas obligagiones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiers esta clausula “EL PROGRAMAY comunicard por escnta a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", e! incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL. PROGRAMAY en cualguier momento podrd dar por terminado
anticipadaments el presente contratc sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie fesolucion judiclal alguna, dande avise por escritc a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™ con treinta dias naturales de anticipacién. En todo caso, "EL PROGRAMA”
debers cubrir los honorarics que commespondan por los servicios prestados y que haya recibido a
su emntera satisfaccion.

Asimisme "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra dario por concluido de manera
anticipada, previo avigo qua por escrto realice a “El. PROGRAMA" con tfreinta dias naturales
de anticipacion. “EL PROGRAMA” se reserva e} derecho de aceptar !a terminscidn anticipada
del confrato sin gue ello implique la renuncla a deducir ias acciones legales que, en su caso,
procedan,

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd responsable por 7
cuzglguisr evente de caso fortuito o de fuerza mayor que 's impida parcial o totaimente cumplir
con las obligaciones contrafdas por virtud del presente contratc, en ef enterdido de que dichos
supuesios deberan ser dehidaments acraditados.

DECIMA CUARTA.- “"EL PROGRAMA™ no adquiere ni reconoce obligacién alguna de caracter
labigral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" an virtud de no ser apficables a |a
relacion condractual que consta en aste instrumento, los ardicules 1° y 8° de la Ley Federal del
Trabajo, por o que "EL PRESTADCR DE LDS SERVICIOZ" no sera considerado como
trabajador para los efectos legalss, y en paricular para oblener las prastaciones establecidas
por ka Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, fraccicnes V, Vi y VI, y demas aplicabtes.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan qus tedo Io no previsto en et presante conlrata se regira
por las disposiciones contenidas en el Codigo Civit Federal, ¥y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los Tribunales Federales de la
Ciutlag de Acapulco de Juarez, Guerrero, renunciando at fuero que les pudiera gomesponder en
razdn de su domicilio gresente, futuro o por cualquier otra causa.
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LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE 31 CONTENIDOD, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDD QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADD
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCOD DE JUAREZ, GUERRERD, EL 2% DE ENEROQ DE 2024.

ﬁ____,.;Eﬁ;R—ELHER MA, POR “EL PRESTALOR DE SERVICIOS™
/ Eh-_‘x"“\.
o . ________> 4—;#3‘
C. MAURI{:IO ROLDAN PARRA C. MARIA ELENAXSULAND CRISTINO

M 5l CARACTER OE ENCARGADD DEL DESPACHO
DEL ORGANO DE QPERACHIN  ADMAINISTRATIVA
DESCONCENTRADM ESTATAL GUERRERG DEL
IMSTITUTS MEXIC ARG DEL SESURD SOCIAL

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGADADELEZACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS SERV}CIOS JORIDICOS

DRA. \I';_E':h-ﬁ. m%ﬁa%l\ y

A ROSA ORTIZ GUZMAN
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