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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ABIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2024

CONTRATQO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMLADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANC DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL C. MAURICIO ROLDAN PARRA, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGANO DE DPERACICIN ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOGCIAL, Y POR LA OTRA, LA C. MARIBEL FLORES ALTAMIRANC, A QUIENES EN LO
SUGESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL. PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL PROGRAMA™ Y "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LOS SIGUHENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abrii de 1983, se publicd en el Diaric Cficlal de la Federacion, el "Acuerdo por el
que se deroga ol scuerdo qus cred ia Unidad de Coordinacidn Generaj del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicado ef 21 de enero de 1977)", en su
articule segundo se establecid gue el Institute Mexicano del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacién Comunifaria, cuyo objeto
fue prapiciar la ampliacién del Ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social v la
consclidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. Et 25 de jupio de 1984, se publict 2n el Diario Oficial de 1a
Federacion, el Decreto por el que sa declaran incorporadas al Programa de Soiidaridad
Social por Participacidn Comunitaria, las unidades meédicas propiedad del Instituto
Mexicano del Seguro Social gua se encuentran en &l medic rural. En su asticulo segundo se
determind que el Instituto Mexicano dei Segura Social, preporcionaria los setvicios de
solidaridad social consistentss en: servicios de asistencia médica, farmacdutica, quinirgics,
nospitajaria y de especialidades, atencidn materno-infantil y planificacion  familiar,
educacion para {a saiud: arientacion nutricional, promocion de saneamiento, inmunizacién y
control de enfermedades transmisibles.

2. En la sesion celebrada ei 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerde ACDO.SAZ HCT.121218/335.P.DG, aprobé la wmodificacion a la
denominacion del Programa IMSS-PRGSPERA para que en (o sucesive se identifique
como Programa IMSS-Bienestar.

3. EiPrograma IMSS-Bienestiar es administrado por e Instituta Mexicano del Seguro Social, a
través de la Unidad del Pregrama IMSS-Bienestar, en coordinacién con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion, asi como, con las Organos de
Operacion Administrativa Desconcaentrades del IMSS y, tiene por objeto garantizar el
derecho constitucional a la proteccion de ia salud, mediante el otorgamienio de servicios de
salud de primer ¥ segundo nivel, considerande para eflo 'a implementacion del Enfogue
intercultural en Salud en favor de ia poblacion que carece de seguridad social donde el

Programa tiene presencia.
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4. ElPian IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia de! gobiernc federal mediante la expansion

de su capacidad operativa para atender a fos mexicanos sin seguridad social, a través del
Programa IMSS-Bienestar, en adelante f Programa, y converger a la creacion del Sistema
bnico de Salud.

DECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA" que:

l.a Elarticulo 77 de Ia Ley Federal de Presupuesto y Responsabitidad Hacendaria dispane que

¢

la Gamara de Dipuiados, en el Presupuesto de Egresos de ia Federacion del ejercicio fiscal
de gue se trate, podra sefialar los Programas a través de los cuales se otorguen subsidios,
gue deberan sujetarse a Reglas da Operacién con el objeto de asegurar que fa aplicacion
de los recursos poblicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y
transparencia; asimisme, que se sefialaran en dicho ordenamiento los criterios generales a
los cuales se sujetaran las Reglas de Operacion de los Programas, dentro de los gue se
ehcuentra el Programa iMSS-Bienestar.

Los recurses con 10s gue opara provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social” y
constituyen un subsidio faderal. Su administracién se realiza con independencia en su
manegjo y operacion, a través de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion
con las Direcciones da Finanzas v de Administracidn, asi como, con los Organos de
Operacion Administrativa Desconcentrados del IMSS. Asimismo, [a contabilizacien
especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas Direcciones
nemativas y 105 Organos de Operacidn Administrativa Qesconcentrados del IMSS en las
due sl Programa tiene presencia; por separade de la contabiiidad general del IMSS, en total
apego 2 las disposiciones coatenidas en la Ley del Seguro Social, Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento de ia Ley Federal de Fresupuesto
v Responsabilidad Hacendaria, Presupuesta de Egresos de la Federacién aprobado
anuaimente, asi como an el Decreto que establece las medidas para el uso eficients,
transparente y eficaz de los recursos piblicos, ¥y las acciones de disciplina presupuestaria al
ejercicic del gasto piblico, asi como para la modemizacién de la Administracién Publica
Federal, y an los Lineamientos por los que se establecen medidas de austeridad en el gasto
de operacidn en las dsependencias y entidades de la Administracién Piblica Federal,
publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los recursos de! Programa se ejerceran
corforme a las Reglas de Operacidn que se emitan y las demas digposiciones aplicables.

C. Mauricio Roldan Parra, Encargada del Despacho del Organo de Operacién Adminisirativa
Cresconcentrada Estatal del IMSS en Guerrero, suscribe el presente instrumento juridico, en
su caracter de representante legal v con las facuitades que lo confieren los articulos 2,
fraccion 1Y, inciso a), 144 fraccidn | y XXIV, 155 fraccién X1, del Reglamento interior def
instituto Mexicano del Segure Social, asi como ios pumerales 3.8.2 y 4.2.1 de {as Reglas de
Operacion 2023 del Programa vy de acuerdo con el poder que le fue conferido en la escritura
piiblica numero 44,852 de fecha 5 de enero de 2024, otorgada ante la fe de la Masstra Clga
Mercedes Garcia Villegas Sanchez Cordero, Titular de la notaria publica némero 95 de la
ciudad de Meéxice, misma que dguedo inscrite en el regisiro pablico de organismos
descentralizades, bajo el folic 97-7-10012024-172937 de fecha 10 de enerc de 2024, en
cumplimiento a lo ordenado en la fraccion iv del articule 25 de la ley federat de las
entidades paraestatates y declara que dichas facultadss no le han sido maodificadas
regtringidas o revosadas en forma alguna.
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Analizar el avance dal cumplimiento de las metas presupuestales, proponer medidas e
intervencionas de mejora continua.

Cumplir con aplicacion de las narmas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigenies,
guias de practica clinica y normatividad institucionai.

Mantener el orden vy limpieza en su area de trabajo.
Aplicar el Modelo de Atencitn integral a la Satud.

Conocer y aplicar fas prioridades de sailud para el pregrama IMSS-Bienestar.

Aplicacion del pregrama de vacunacidn universal y manejo de red de frio de acuerdo a
fos criterics establecidos en el manual de vacunacion vigente.

Realizar las actividades de las semanas nacionales de salud, en sl 100% de sus
localidades de su responsabilidad.

Participar activamente en la vigilancia epidemiologica de ESAVI, notificando y
reportande la presencia de casos, de acuerde al manual de eventos supuestamente
atribuible a vacunacién e inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de frin
que se presenten.

Registrar y actualizar los censos nominales de vacunacion y cartiila naclonat de salud.
Participar an urgencias epidemiolégicas y desastres.

Otorgar consultorta de enfermeria & fa poblacidn, realizando acciones preventivas para
la deteccion, pravencion y control de enfermedades por grupe etaric, dentro del ambita
de su competencia y fomentar el autecuidado a fa salud.

Elaborar nota de enfermeria por consuitoria otorgada, integrandola al expadiente clinico.

Asistir y participar con el area médica en la expleracion fisica de pacientas, respsiando
la individualidad.

integrar plan de autocuidado a ia salud por individuo que valora y atiende.

Brindar cuidados v procedimientos técnicos de enfermeria con calidad y calidez a las vy
los usuarios que demanden servicios de salud.

Conacer y aplicar las acciones esenciales de sequridad del paciente y buenas practicas.

Cumplir con Ia norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-5SA-1-2002), para el mangjo
de residucs peligrosos biolbgicos infecciosos.

Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia af identificar a las y los
pacientes qus requieren de control y seguimiento en ofro nivel de atencion.

Respstar los usos y costumbres de la poblacicn.
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=  Otorgar educacion y promocion para la salud 2 1a poblacion que demanda servicios de
salud.

» Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y participar en las actividades de
educacion para la satud dirigidos a la poblacion.

« Fomentar la organizecion y participacidn comunitaria, para la mejora del autocuidade de
1a salud de las familias y de la comunidad, mediante la comunicacion educativa en salud.

» Participar como docente en cursos de capacitacion y actualizacion dirigidos a personal
de enfermeria.

« Asistir a cursos de capacitasion y actualizacién previamente autorizados.

+ Raalizar todas las actividades gue se le encomiendan, relacionadas con su funcidn, con
responsabilidad y ética profesional en los tiempos y lugar indicado.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de las actividades desarrclladas y eatregar fos
resultados de los servicios pactados en el cantrato de forma mensua!, para realizar el tramite de
pago, mismo gus debera presentar al servidor piblico que designe “EL PROGRANMA”,

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a apiicar su capacidad y sus
conccirnientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades gue le encomiende “EL
PROGRAMA”, asi comio responder de fa calidad de los senicios vy de cualquier oira
responsabilidad en la que incurra, come de [os dafios y perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte 8o causaren a “EL PROGRAMA".

TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se abliga a desempehar los servicios
objeto del contrata a “EL PROGRAMA” en foarma personal e independiente, por lo que sera el
anico respensable de la gjecucidn de s servicios cuando no se gjusten a los términos y
condicionas de este contrato.

“EL PROGRAMA" podra requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instalaciones dantro del horario de atencion yo funcicnamianto del establacimianto de qus
se trafe, a efecto de observar el avance y desamollo de los servicios encomendados y confonme
a las necesidades de “EL PROGRAMA™.

CUARTA.- “EL PROGRAMA® cubrira a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", pur
concepte de sus honorarios, la cantidad de $85.858.30 {Sesenta y ocho mil ochocientos
cincuenia y ocho pesos 30M00 MN). Dicho importe sera depositado en la cuenia del
beneficiario a través de transferancia eleciranica en 5 exhibiciones, cada una por fa cantidad de
S13,771 65 (Treca mil setecientos setentsz y un pesos 66/100 MM, previa ia entrega de los
informes de los servicios encomendados a satisfaceidn de “EL PROGRAMA", salvo que se
interrumipa la prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara ia parte
proporcional del mencionado importe.

De ta misma forma “EL PROGRAMA", derivado de ias actividades cbjeto de éste contrato, st
es el caso, se cbliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" las expensas gue hayan de
hacarse, con motive de ias actividades encomendadas o actividades a realizar an tdrmines de
los articulos 2609 y 2610 del Cédige Civil Federal, asi como en et numeral 119 inciso Vil del

MEXICO .
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“Acuerdo por &l que se emiten ias Disposiciones en las materias de Reciursos Humanos v del
Servicio Profesfonal de Carrera, asi comeo el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manuat del Servicio Profesional de Carrara
publicade en el Diario Oficial de la Federacién (DOF) el 12 de julic de 20107 y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LO3 SERVICIOS” esfgd de acuerdo en que “EL PROGRAMA" le
retendra de los pagos que reciba por concepte de honorarios, ia cantidad que resuite aplicable
en ios términos de la Ley det impuesto Scbre la Renta.

QUINTA.- El presente contrato chservaré una vigencia de 5 meses gue inicia ef 01 de febrero
de 2024 y termina el 30 de junio de 2024.

SEXTA.- "El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no padra, con motivo de la prestacion de los
sarvicins que realice a "EL PROGRAMA®, asesorar, patrocinar o constituirse en consulior de
cualquier persona gue tengza relaciones directas o indirectas con el objete de las actividades
que leve a cabo, con el objeto de evitar el conflicte de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se ohliga a no divulgar a terceras
personas, por madio de publicaciones, informes, o cualquier otro medie, ios datos y resultados
cgue obfenga con motive de ls prestacidn de los servicios obieto de este contrato, mt la
infarmacion que “EL PROGRAMA” le proporcione o0 a la que tengs acceso en razon del objeto
del presente contrata.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder an forma parcial mi total en
favar de cualguier otra persona flsica o maral, los derechos y cobligaciones derivadas ds!
prasanta contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicard a “EL PROGRAMA®,
cuaiquier hecha o circunstancia que por virtud de los servicios prestades pudieran beneficiar o
evitar perjuicio a la misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA” designa a |z Dra. Maria Teresa Diaz Martinez, Titular de la
Jefatura de Prestaciones Médicas, para recibir a su entera satisfaccion los informes de las
actividades desarroliadas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOSY, asi como el resultado
de los servicios pactados en el contrato; guedando “EL PROGRAMA™ axpresaments facultado
para verificar e cumplimiente de este contrato, por lo que podra revisar en cuatgquier momente
las actividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”,

DECIMA PRIMERA.- "Ei. PROGRAMA®, podra rescindir el presente contrate, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientes causas impuisbies a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

a) Por prestar ios servicios deficienternente, de manera inoporitsna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar fa discrecion debida respecia de la informacién a la que tenga acceso
como consecuencia de la prestacion de lps servicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a carregir
o rechazado por “EL PROGRAMA™;
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d} Por negarse a informar a “EL PROGRANA” sobre la prestacidn yio el resultadc de los
samvicios encomendados;

g) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA“ durante ia
prestacion de {os servicios;

f) Si se comprueba que la pratesta a que se refiere ia declaracion kd, se realizéd con
fatsedad; y,

g) Porincumplimiento de cualnuiera de Yas obligaciones establscidas en este contrato.

Para ios efectos a los que se refigre esta clausula “EL PROGRAMA” comunicara por escrito a
“El PRESTADOR DE LOS SERVICIOE*, el incumplimiento en que éste haya incurride.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA™ en cuaiquier momento podrd dar por terminado
anticipadamente al presente contrato sin {a responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
media resolucion judicial alguna, dando aviso por escritc 3 “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS" con treinia dias naturales de anticipacion. En todo casq, “EL PROGRAMA™
deberd cubrir Ios honorarios gue comespendan por Jos servicios prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccién.

Asimismn "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darle por concluido de manera
anticipada, previo aviso gue par escrito realice a “EL PROGRAMA con ireinta dias naturales
de anticipacidn, “El. PROGRAMA" se reserva sf derecho de aceptar la terminacion anticipada
del contrate sin que ello implique 1a renuncia a deducir las acciones legales que, en sSu caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ no serA responsabie por
cualguier evento de caso fortuite o de fuerza mayor que le impida parcial o totalmente cumplir
con ias obligaciones contraidas por virtud dei presente contrate, en el entendide de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce abligacion alguna de caracter
taboral, a favor de "EL PRESTADQR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a ia
relacion contraciual que consta en este instrumento, los articulos 1° y 8° de ia Ley Federat dei
Trabajo, por to que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd coasiderado como
wabajsdor para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas
vor lz Ley de! Seguro Social en su articulo 5 A, fracciones V, VI y VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partas aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Cadigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpratacion y cumplimiento, se someterén a la jurisdiccién de tos Tribunates Federales de la
Ciudad de Acapulco de Juarez, Guerrero, renunciando al fuero que les pudiera corresponder gn
razan de su domicilic prasente, future o por cualguier ofra causa.
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LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE ¥ EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SbE/PigMA FOR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE ¥ AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERO, EL 23 DE ENERO DE 2024.

POR EL PROGRAMA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOSY
_.-;—F ——

-
.d"-FFFH-’-

%ck MAURICIO ROLDAN PARRA C. MARIBEL FLbﬁgs_}E’TAMtRAND

EH 5U CARAGCTER DE ENCARGADD CEL DESPACHD
DEL ORGAND DBE QPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL  GUERERERD  ©EL
METITUTG MEXICAND OEL BEGURD SBOLAL

JEFE DELEGACIONAL DE ENCARGADA DELEGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS SERVICI URJDICOS
Mea Vo s G

DRA. MARIA TERESA DIAZ MARTI A ORTIZ GUZMAN

MAESTRAKENIANNGE GARDUNOG
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