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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICLOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADDS A SALARIOS PROGRAMA IMSS5-BIENESTAR
2024

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURD SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL €. MAURICIO ROLDAN PARRA, EN SU CARACTER DE
ENCARGADO DEL DESPACHO DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, Y POR LA OTRA, LA C. MARIA ANDY HERNANDEZ MARTIN, A GLHENES ER LO
SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA
“EL. PROGRAMA"” Y “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL
TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abridl de 19583, se publicd en el Diaric Cficlal de la Federacion, el "Acuerdo por el
gue se deroga el acuerdo que cred 12 Unidad de Ceordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)°, en su
articulo segundo ee establecid gue el Institulc Mexicano del Seguro Socigl, sera el
encargado dei Frograma de Solidaridad Social por Cooperacién Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacion del ambite de cobertura de fos servicios de solidaridad social v la
consolidacion de un sistema de cooperaclan comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios, E 25 de junio de 1384, se public en el Digrio Clicial de la
Federacion, el Decreto por el gue se declaran noorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacién Comunitaria, tas unidades meédicas propiedad del Instituto
Mexicano del Seguro Social que se encueniran en el medio rural, En su articulo sagundo se
determiné que <f nstitvio Mexicano del Seguro Social, proporcionania log servicios de
solidaridad soctal consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quindrgica,
hospitalaria ¥y de especialidades, atencidn malero-infantil y planificacitén  tamiliar,
educacidn para la salud: orientacion nutricional, promocion de saneamiente, inmunizacin y
contral de enfermedades transmisibles.

2. En la sesion celebrada = 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IM33,
mediarie Acuerdo ACDO.SAZ HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion a la
denominacion ded Programa IMSS-PROSPERA para gque en lo sucesive se idenifique
corme Programa IMS5S-Bianesiar.

3. El Programa IMSS5-Bienestar gs administrado por & Instituto Mexicanc del Seguro Social, a
traves de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion con las Direcciones de
Preslaciones Madicas, de Finanzas y de Administracion, asi como, eon los Organos de
Operacion Administrativa Desconcentrados del IM3S vy, tiene por ohjeto garantizar el
derecho constitucional a ¥a proteceiovn de la salud, mediante et clorgamiento de sarvicios de
salud de primer y segunido nivel, considerando para elio la implementacidn del Enfoque
intercuitural en Salud en favor de |2 poblacion que carece de seguridad social donde et
Programa liene presencia.
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4. El Plan IMSS 2018-2024 fortalece la esirategia del gobierno federal madiante la expansion

de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a fravés del
Frograma IMSS-Bienestar, en adelanie el Programa, y converger a la creacion de! Sistema
Unico de Salud.

GECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA™ que:

La Eiarticulo 77 de ia Ley Federal de Prasupussto y Responsahilidad Hacendaria dispone que

i.c

la Camara de Diputados, en ol Presupuesio de Egresos de la Federacion del gjercicia fiscal
de que se irate, podra sefialer los Programas a travas de los cuales se otorguen subsidios,
tue deberan sujetarse a Reglas de Gperacion con el objeto de asegurar gue la aplicacion
de los recursos publicos se redlice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y
transparencia; asimisma, que se sefaiaran en dicho ordenarniento los critesios generales a
los cuales se sujetaran las Reglas de Operacion de los Programas, dantro de [os que se
encuenira el Programa IMSS-Bienestar.

Los recursos con ios que opera provienen del Ramg 19 "Aportaciones a Seguridad Saocial® y
cnnstituyen un subsidio federal. Su administracidon se realiza con independencia en su
manejo y aperacién, a gaves de la Unidad del Programa IMSS-Bienestar, en coordinacion
con ias Direcciones de Finanzas y de Administracién, asi como, con los Organos de
Operacion Administrativa Desconcentradeos del IMSS. Asimismo, la contabilizacion
especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas Direcciones
normativas v fos Organos de Operacidn Administrativa Desconcenirados del iMSS en las
que el Programa tiene presencia, por separado de |a contabilidad general del IMSS, en lotal
apego =z las disposiciones contenidas en la Ley de! Seguro Soctal, Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto
y Responsabilidad Hacendaria, Presupuestc de Egresos de la Federacidn aprobado
anualmente, asf come en e Decreto que establece las medidas para el use eficiente,
transparente y eficaz de los recursos pablices, ¥ las acclones de disciplina presupuestaria el
ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de lz Adiministracion Piblica
Federal, y en los Lineamienios por log que se establecen medidas de austeridad en €f gasto
de operacién en las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal,
publicados en el DOF de! 22 de febrero de 2016, Los recursos del Programa se eierceran
conforme a las Reglas de Operacion que se emitan y las demas disposiciones aplicables.

Ef C. Mauricio Roidan Parra, Encargade de! Despacho del Organo de Operacion
Administrativa Desconcentrada Estatal del IMSS en Guerrero, suscribe el presente
instrurnento juridico, en su caracter de representante legal ¥ con las facullades gque le
confieren los artlculos 2, fraccién IV, inciso a), 144 fraccion | y XXIV, 155 fraccion X, del
Reglamento interior del Instilute Mexicanc del Sequro Social, asl como los numeraies 3.6.2
y 4.2, 1 de las Reglas de Operacion 2023 def Programa y de acuerde con el poder que le fue
conferide en la escritura publica niimero 44,852 de fecha 5 de enerc de 2024, olorgada ante
ta fe de la Maestra Qiga Mercedes Garcla Villegas Sanchez Cordero, Titular de fa notaria
publica nimero 85 de fa ciudad de Méxicn, misma que quedo inscrita en el registro pablico
de organismos descentralizados, bajo el folio 97-7-10012024-172937 de fecha 106 de enero
de 2024, en cumplimiento a lo ordenade en la fraccién iv del articuio 25 de la ley federal da
las entidades paraesiatales y declara que dichas facultades no le han sido modificadas
restringidas o revocadas en forma alguna.
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De la misma ferma “"EL PROGRAMA”, derivado de las actividades ohieto de éste contralo, si
es el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas gque hayan de
hacerse, con motive de |as acilvidades encomendadas o aclividades a realizar en términos de
ios articulos 2609 y 2610 del Cadigo Civili Federal, asl como en el numeral 110 inciso VIl del
"Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manua! Administrativo de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de la Federacion {(DOF) el 12 de julic de 2010" y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” esta de acuerdo en que “EL PROGRAMA” e
retendra de los pagos que reciba por concepio de honcrarios, la cantidad que resulte aplicabie
en los érminos de fa Ley del lmpuesio Sobre la Renta.

QUINTA.- E! presente contrato observara una vigencia de 5 mesas que inicia el 01 de febrerg
de 2024 y termina el 30 de junio de 2024,

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podrd, con motivo de la prestacion de los
servicios que realice a “EL PROGRAMA", asgsorar, pafrociner o conslituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas ¢ indireclas con el objefo de las actividades
que lleve a cabo, con el objeto de evitar ef conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADCR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divuigar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, o cuaiquier otro medio, los datos y resuliados
que obtenga con motivo de la prestacidn de los servicios objeto de este confrako, ni la
informacion que “EL PROGRAMAY le proporcione o a la que tenga acceso en razon del objeto
del presante contrato,

OCTAVA,.- “EL PRESTADOR DE LOS SERWCIOS” no podra ceder en forma parciai ni total en

favor de cualguier ofra persona fisica o moral, los: derechos y Gbllgamonea derivadas det © -

presente contrato.

NOVENA.- "EL PRESTADOR DE LO5S SERVICIOS" comwnicard a “"EL PROGRAMA”,
cualquier hecho o circunstancia que por virtud de tos servicios prestados pudieran beneficiar o
evitar perjuicio a la misma.

DECIMA.- “EL. PROGRAMA” desigrna a la Dra. Maria Teresa Diaz Martinez, Titular de fa
Jefatura de Prestaciones Médicas, para recibir a su entera satisfaccidn los informes de las
actividades desarrcliadas por "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, as! como el resultado
de los sevicios pactadoes en el contrato; guedando “EL PROGRAMA” expresamente facuitado
para verificar el cumplimiento de esie contrato, por lo que podrd revisar en cualguier momento
las actividades inherentes a 1as ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA. .- “EL PROGRAMA", padrd rescindir gl presente contraio, sin necesidad de
juicio, por cuslguiera de las siguientes causas impuizbles a "EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIDS":

a} Por prestar los servicios deficientements, de manera inoporluna o por no apegarse a lo
estipulado en e} pregente contrato;

B Por no observar la discrecion debida respecto de ia informacion a la que tenga acceso
oMo consecuencia de la prestacian de los servicios encomendados;
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¢l Por suspender injustificadameante la prestacion de jos servicios 0 por negarse & cormegin
o rechazadoe por "EL PROGRAMA™;

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA" sobre la prestacion /o el resultado de los
servicios encomendados;

s} Por impedit el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA™ durante la
prestacion de los servicios,

i Si se comprueba que la protesta a que se refiers Iz declaracion Ild, se realizd con
falsedad; v,

g} Perincumplimiento de cualduiera de las obligaciones establecidas en aste contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA” comunicara por escrito a
“gL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, el incumplimiento en que éste haya incurrido,

DECIMA SEGUNDA.- “EL. PROGRAMA” en cualguier momento podré dar por terminado
anticipadamente el presente contéalo sin ia responsabilidad para éste, y sin necesidad de gue
medie resolucidn judicial alguna, dando avise por escrito a "EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con treinta dias naturales de aniicipacion. En fodo case, “EL PROGRAMA™
debara cubrir los hencrarios que cormespondan por los servicios presiados vy que haya recibido a
su entera satisfaccion,

Agimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" podra darle por concllide de manegra
anticipada, previo aviso gue por escrito realice a “EL PROGRAMA” con freinta dias naturales
de anticipacian, “EL PROGRAMA” sc reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada
de! contrato sin que ello implique Ia renuncia a deducir las acciones legales que, en su casoe,
procedan.

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no serd responsable por
cualquier evento de cast foriuito o de fuerza mayor gue le impida parcial o totalmenie cumpli
con {as obligaciones coniraidas por virtud del presente contrato, en el entendido de que dichos
suptiestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de cardcter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a la
relacién contractual gue consta en este insttumento, los articulos 1° ¥ 87 de fa Ley Federal del
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sera considerado como
trabajador para los efectos legales, y en parlicular para obtener las prestaciones establecidas
por la Ley del Sequro Social ep su arficulo 5 A, fracciones W, VI v Vil, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan gue tode lo no previsto en el presente ¢confrato se regira
por las disposiciones confenidas en el Codige Civil Federal, ¥ en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los Tribunaies Federales de ia
Civdad de Acapulce de Juarez, Guerrerg, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en
razon de su domicilio presente, futuro o por ¢ualguier otra causa.
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LEIDD QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANGCE ¥ EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NG EXISTE POLO, MALA FE © ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR-QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHC EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE ACAPULCO DE JUAREZ, GUERRERQ, EL 29 DE ENERO DE 2024,

POR EL PROGRAM POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS®
I - > (T
lic;naumcm ROLDAN PARRA C. MARIA ANDY HERNANDEZ MARIN
EN 5U CARAGCTER DE ENCARGADOD DEL DESFAGHD s

DEL ORGAND DE OPERACKIH ADNINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL GUERRERC CEL
THSTITUTD MEXICAHD DEL SEGURD S0CIAE

JEFE DELEGACIONAL DE
PRESTACIONES MEDICAS
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