
NUM. CONTRATO 2.:154M141F2O31?41 

CONTRATO DE PRESTACIOM i]E SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORAMOS ASIMILADOS A 
SALARIOS PRQGRAM11M8-5•61EN'ESTAR 

Zñ24 

CONTRATO DE PRE$TACION PE SERvICIO$ FRÜFMCN.ALES POR HONORAMOS A,SIAIILAÚOG A 
SALARIOS 'QUE  C ELE SRAH, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEKICAPiD DEL SEGURO $OCTAL, A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA MISS-BIENESTAR, REPRES£NTAI]b POR LA bRA_ FLOR I -EN R'OORPGUla MELO, EN SU 
CARÁCTER DE TITULAR DEL ÓRGANO DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA IDESDOTrhCENTRADA ESTATAL 
DEL I MSS ENI gjelRFqM_, YFle« LA OTRA, L-a C. AMA SE LENE GÓhiE2! CHERRE 5, A QUIENES E hl LO 
SUCESIVO Y PAPA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARÁ `EL PROGRAMA' Y 
'IL PRESTADOR DE LOS áE 	 RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES; 

ANtECEDENTES: 

1_ 	E! 20 de abril de 7983, se publicó 4n el Olerlo °Salal de la Ir edereENdn, el 'Acuerdo par al que sa deroga e1 
a0derdo• que creó. la Unidad de Cfie9dirrhi[iáml Gtrer$1 del I}I$n Nacional' de Zonas. Deprimidas y Grupos 
MeQginedcrs (publicado el 2% de enero de 11177y. en su arlFaild segurrrfb 	eskablecib que ol lnsllkrtp hi~ricano 
del Seguro SOoiTII. strl` el enoarlscla del RrogrTrmit de Solidaridad Social par Cooperación Comunitaria, Gury.O 
objeta Sue propiciar la errpliaridP dsa Snitilo de cQI?erluo 	Eo4 servicios da aorldaridad saaciel y la 
coneoidaabn de un stsderrra de cooperación comrrnilare 	trvneFr:i4 de le$ 	 deNtealsriss de 
d~hoa serxiviv.s. El 25 de p-rrip 4e 19151+11, ta putitrj err el Diere. 	de le Fe-JeraC:rbaS, aai Dombo par cl qua 
se decleren ircxporadae 	Progrenrie de So/claridad Soda! ppr Participacitin Dbrm,rsnarie, las unidades 
meelltas propiedad der Intlilukü fJllxi[9r,o. de! Seguro Social que se encuentran en el medo rural. En su ediCUI.0 
segunda se datErmin° dr2e el Inr;iitul>} Mexicarro del Serri,rra} SOCA!. propore,anarla 	Seraticoaa die salideriderd 
social Cor-sislibrlles en sertiicios a asistencia medir~, fsrrraceu4in quM.114reg. hOSpiCaIaria 	d+= 
espeaabdadee, atenci4rL ma4emv-irltirdtil y Rlr3riikael8h iargdair, educad4in para ie salud: arienta€is4o nuvxiarral. 
prombcibn die serresmenl8 inraunización yrmrrlrol dre ertferrrredadb5lra+a#r+ti3rbleS. 

• 2. En la sas6n celebrada eS 1a be dime-rafe de 201$, el H l``ronacpa T&gri02. del MISS. mediante Acuerda 
A. 	I-rCT 121210+1345.P.DG, oRrcrIp6 kp modiF=acian e le drhtiornmaci8n del Programe PASS-PROSPERA. 
pera que an ln euceelMa ae idafrtrfnue mano Pra}grernla IMSS-Riaeeskar 

3. 	El Programa IMSS-Eliefraster es adrrornºr1Lradb por lrtisllkralo mexicano oeI Seguin 	a traves de la Unidad 
del Programs IiVISS-9aev,eslar, err ooaád•neca°n con las Direcciones de Areb-tátiOrieS $.111.Ces. de Frrta;ra$s k de 
AdminislreerGrr. asi coma. con los Orlarlos de Operaeafin Admirustred'1e Dasca11cerrtradim del lMSS y, tiene pof 
objralo +garanllza* el ~cho aaar'rsGluQvnal 3 Ira proib4Y.:ib4 de IC 8311u4_ medilélttr el alofgamrenao de se4111poe de 
&alurJ da piala!' fsegiLekio nl,ret, cor,elderandro penará') la IrnpIemeMaorbn deI Er'•fokqurG Errrergulfwred gn Salud ~ 
Fapqa de IR im.191snión que careos Or s$guridkard svcIaE crW4* 41 Pn8gr3rr13 hale plseenas. 

S. 	El Plan. IMSS 21118-2172,1 fortalece la estrategia del gabierno federad mediante Pa expansión de su capeddad 
opecar.liwa pera slender a roe nnexicarraa sin seguridad. saaiaL, a tres del Pro#r.": 1IVISS-hrane3ler, 2~ 
edelartite Innirarno, y COn,erqer a la ereielOn del Sistema IJnIpO de Salud. 

petLAAACIO#gES; 

I. 	DE "EL RROGRAMA" cu.e: 

I.e 	El erticadr} 77 de la Ley Federe! de PrBsr:.puea+a x RasRºr+eahlrrded Hacendarla disimile que 	Calmara de 
DrGuledcs: er, e1 P.reSr,vr,sesko. de EgfeSRs de la Federación del ejarr.icia fiscal de qua 6a Irak, pude Mñaler loe 
Priagremas a Crawt6 de los arale5 	btarguen SUbSI1344 que 4etedn awlers,e a Reglas de 0pareE415rk mil el 
'objeto de esegurar qi.e la aplrcarriórn de les recursos putalicº6 se reate* con eliverscha. 	KünOrnla 
15ürtiradeh 	rffirie1}eierr4ia, $sirrtii3ñ71). que se se+5elaran en dpcfio crdienamlanta 	cnlerioa generales a loe 
!males se aujetarRn raa RcgL2o de Gasraciá•+ d~ lo4 PrQgrarnza, dentro de lot que. se encuertiire lar Progrerr+e 
IMES.Blenest~r. 

I.b Loa reeLps8a con I[8 que oaera prarrie,ner. del Rano. 19 ".Arcrieciones a Sagrrrridad Social' nri5liluyo`+ IaM 
subsidio federal. SU ajrrliriIskrarL Se Malla CIA InderendenCilS en 91.i msnela Y opererkin, e trau~s de la 
Unded del Prrgrema IMSlrBirereestar, en oaardin3bára con las QireCtrorles dt Fd+anzeS y *e Adhnirkstracl#vr. 1-3i 

CC) rrro clira los Orlioryos 	OperE41011 ,4drnlnERrOirua Desronoantra'dos del PASS. Asimismo, la eontalxlrzacrar' 
especifica de Iºs rgrascts y gaetat del programa se real! ¡me Idas reerid$s Deeccicrnes norrnalivss y las  
ó rganos e,` dperaci8rr Adrrw,lhlrat,wb btnearrcerrlredoa de! !PASS en les que al Programe Dgre prrvscnr:ia. pgr 
Er4pPra1 	la sgrrtp 	e4~-41 fl pi 1M$$, oi-r t6121 aplgt a as difpñ9ielones 02nLert+dss en Is Ley del~- 
Sepur~ 

 
Sade!. Ley Federal da Presupueatn y Reeportsstilsdad Harandaria. Replamerrlo d5 la Ley Federal de 

r 
r . 
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PrmAPI,Jes10 Y Re#p.0fl9;001400 HaCerldarL1. 15TeStir0Lr1WO d4 E.gresos a* ra Fcdrtreeión aPmbeda enuelmerYle. 
CorriG en el Qbtrd10 	eSzablecc lag tr'rtdrdat pral el uta efrtierrte, transparente y eñcaz de los reovesos 

públicos. y las acciaies de disciplina prasupueslerie el ejercicio del grir}lo pirtlico, sial camp pera ta 
ndederrriraci8n de le Administración. Pi1Glilla Federa- y en toa Lineamientos poc Kiii• Que se eslak.:4ecan rnedidas 
de atcshce:dad eri. d sosia. dc oaereskin cd•i Iiaa dopsa7dGncie5 Y errkidedm de 	Administración Pietilrce Federal, 
publicados en el DOF del 12 da febrera- de 2C116. Lve fecure;a+e dal P~rarrra se tert+gar1 tprrrberl,4 Ia.s Raglaa 
de CrcerniOn. que Sil emitan yr laSdiernñS dispoWioneS ap~rt~bles. 

I.c 	El Dra. Flor !mole Rddrlgua Mete. T#uIar del Orgario 4r<s OparaCiti+1 AdmIniairatir'a Deaaancentrado Eahalal de{ 
IMSS en Campeche, suscriba ed preseRrle nstrumenta juládioa, en su carecter de represerrlanle legal yr col las. 
iaeulkoaea que le oOnferen. !Pa airllGulos 2. lrallnkgn IV. Int;d1.0 $}. 1.14 frilctlOn I y XXIV, 155 fraodróri 	dal 
Reglamen4c Irder,or del I nsdtuto Memano del Sesurº Social, as' como tes numerales 3.115_2 y 4.2.1 de lee Regl$s 
de Ciperaato 20.24 del Pfagfiarrre p de acuerdo con el poder que le fue €anrer;dla ark la Euritmia Pl.;blim Wirrr#i10 
44,519, da M1rd[ha 27 de ditierryt5ro de F0~3, báSrgad3 eMa 1s r8 de la Literitiada 0Iga IAgrorres Garcia ~+dlsyoa 
Sancthez D#dero. Notario Piiblliva número N. de la Ciudlad de hAóxico. misma que queda inscraa en el Registra 
Pi.bllC4 de OrgJ}nisrm5 Le5+7enlfahzedoa, bqo e4 110110 1:17-7-29120143,17344e-, de fecha 	de +ditiétñbre de 
j'in en Curkek`fiie+lle a lo ordenado erii 	fra'.̂ dbr4 IV dIIF ar#IorAo 25 de la Le¡ Federal de las Entidades 
Paraesletalm y dreclara qua dichas ieai4ladea no le train sido modificadas, reasU-ingides a rancadas err forma 
alguna. 

I,d 	Para $t cumplimiento dar Pi-agremie, se requiere temporalmente contar oars loa servicios' dktan;a el fyerticid Afta! 
2024, de una persona fisca e8i7 ccrsoclmrerJios en materia de Frien-Alada par le que ha drAerrrlrryadc Ilav,ar a 
1:11 b1> la corrlreiacitin fle -EL PRESTADOR OE LOS $ER'VICl:44i_ 

I., 	Cuenta clon las recursos suFroientea. paEa cubrir al importe de los I•rvaprarrps CIE ''EL PRESTAGOR DE LOS 
SERVICIOS", ootlllorme 	Aok.peM AG-00,SA2,HCT,12122.355.P.DPM de felia 12 de dioiemltare de 2023, 
emitido eor e[ H. Consejo Temido dlei rrrer➢lulo Mexicana del Sagpro Saciad, quien mamó e la llnidsd 11408$• 
&maIpr, `P r:Qrllrtalpoi;ai dc loa preatdidos'et tlé t8r,riciona por FY+br7oi8r¡Ca•a9Yrr¡ledox a }plerias 	cl Programa 

• durarri$ el erercicio fiscal 2424. 

I_f 	El ejercici4 de los reaursns Previste* en et Pres.vRueSto de EflresoS da la Federación fue eutarizad¡o- por le 
Secretaria de Hacienda y Creidito Priblir.º E%-i la auen1e 4201302C6 Unidad de 9nfwmaoion 5441110. Oerilro d~ 
Ca3das Zyja 

l.g 	Es1e canlral❑ 5e celebra da conformidad con le drbpuer,lo par los articulas .2.505 al 2915 del Código 	Feekral. 
el articulo 138. dº la Lek Federei dG Prewpk,rreola yr 11.eisppr,pxib.Sd,p:1 Flapgrydprip. 	DewPIP * Prveupuesto de 
Egver,os de 1a Fedaracihrn pera el Ejertfcra Fiscal 2024, $I Acuerda Igor el que se $mlteri Iva Dleperaciarrás Or, Ips 
materias de IqairNrtCrS M+ILrniinCS W difi1 	Pr>gkekMl de CarrerJr. aSI oorr'o el Manual Adnrtrristradiwo 
Aplicaoien General en materia de Recursos HunlanoS Y DCgarkadm5n Y el Manual del Servicio Profesional ~ 
Crerillra puGImdo. en el Obvio 011:410a 1$ Feder.Ed#n {DOF) el 12 cle luea de 2010." yr so refbrrr>$%, 

I_Ir Pare tcs afectas del presente cra-rtrelo, señala =no su damitibe e/ ubicado en AM._telana Lambe Uraina nc 4.A 
Ke Aw. F,orsdedares yr C. Francisca Field Jurado, Arao AhrKlm-PEck Ser#or Pundadore,5, Col. San FrBmit;:p, 
Carrhmcho. C.P 24010  

It 	GE "Ei. PRESTAODR DE LOS SERVICIOS", rranrfiesJe baja ora4esia de decir verdad que: 

II,a 	 estada etul_dieWas de edad can teche de nalamrenla- 
Clave llnira de Regiglra de PObtaoiOfl (CVPP) 	 eii 04nz.) r,rL+S y goce de fee 

raaulllsdes qua le otorga le ley, y que cuerda ccrs ros aonarimlentvs y. en su rasa, con le expr3nencia necesaria 
pera prrr511pr d peviG¡o requerido pcir el Pringraryla. 

11.15 Mierda eon el Registro Federal doe eanbibkryenles No. 	 ºtaradb pm el $er,ncio de 
Admiñisiraóan Trdfiulairei d8 h S8tretirfa de Hacienda y Credl[o PoDlrce. 

Il,c Cuen ta con rtlitudlCs k oocoClmiet+lüs on matero 4e Enrermarµl y rlongce plOnarnenle las :$raCleristoas y 
necesidades de loe servicios materia del pr$Seri10 oo1RratG, 	oorno que ha s.>}nSideraria lodos los factores. 
equlo InsIfLrnenlca necesaridrf pera deeernp$riar sfiimizrtrarrt.e las actividades que se le enearrrenderan 

II.d Msrrifr$ete, bajo prala:84s ale #esir 'rer#ard, que no -desempeña empleo, oliffga 4 {ºmi$idn en el ;ºrr+vcio público r* 
s.~ pr4,tr,tnFd rñhet•,ldadr5 pare el dtsempello de eStdG, eral cama que a la 54Jecnpci8n da! preeerrGe doauntierrle hb 
asá preslarldv sarwioiae por honorarios asimiladae a salarios ise. 1a misma 	bri atarea dependexcia a anidad. 
tl~ Ia A,errllnialracli5n Pública Fed>3rel, en un Tribunal Adrnirstralivo o en la Pres-idencia cle la Repttllca. 
A,S:rtisrrlo, que rw 	pprt,e eri un ¡utcia del arden dreil. mercantil a lebnrel en contra de algrrra da Ias redericigi 

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento, CURP, RFC; por corresponder a 

datos personales concernientes a una persona física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el 

Titular o su Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 

fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 2 
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lnahiuc3orre$ pa4cas; yrque no Se er~cuerafal en ad•gbo otro supuesto o 	que pudiera generar Oon111clo 
inicrc;r-s para ProsAar 	8er5r+Gl4s prdinlonalea ot7jeib4 del presente contaba. 

II.e Plarst Int wftrrrnti 	era tiMi* rnrvlr3ln 	a pomo ski cJpmcilio mi pbigwl} *r1 

DECLARAN l-A.5. -PARTeS QUE ES Su VOLUNTAD CELEBRAR Ei. I2-13.N?'E CQaltlRA.tOr PARA U) CUAL 
GONVEE N EN E N SUJ ETARS EA LAS SIGUIENTES; 

CLÁUSULAS 

PRMER1k.- "EL PROGRAMA" encorrfienda a "EL RRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y ene s9 chip a prinRar 
los aertrlelOs 	 rter1 

• Inrlitspar r#rti la integración y elaboración del diagnoystoo da salud y programa de 1rabayti d& tu undild 
módica mdvii re5pansabilid$d 

• In1e51rai cranuipimers * advidades y+ vá,rtas a las 	 cotirtlinetien Cs>+i el equipo 	salud 

•

 

Realizar la 	raois.pCidVcl. guarde, maneja y control de las ofoteacnea de medic$rmarilas, b+olCgco, 
malcriad di euratiüñ ymrxa r_orrira ] Ip nr~rtrY.r~iVLdi~ 

▪ Iriegrar. controlar 1M resguardar las axpedrentes dinioos de las y los in!s9rantes de la población universo. de 
trabajo de SU respen5stmidal  

• kegiskrar Opte1uiiasñitnlit§ las acCianr rearlgada*. en Ics hfr'rNtit0h 	irtiC~at+ 	OxpediYite Olir7i~. 

+ Re+gastr$r en h>s timabas prmance, rnEemrros 6 integrales que se Incvrl:•xan ar IfIuJ4 del Srslerna Único da 
• Ir5t8m,~ri4n 	$alpd p4rl 	PPtiI4Gkn AkiiGrSa {$IaPAj, pói corrió I 	 -Codea de vijdilti8 

ep4d$mialagioss {aurivej 

, Partclpar en el lerrarrkemier14d de arTMt-l;ariCt* yr rtggtiazilOS ote equipo yr =biliar* lr rnfnllefler sU 
atbualizarriari 

+ Jdenuficar Y repa rar a le Jera a Jeta inmccOalp 9.1meriar, Isrf tallas en el iuncicrrarnlenlo de equipo. mcbitenv~ 
e inslruárrerleal, 

+ Elaborar Informer} 	sae d,farenlas $!srorri8s de .rtirormaceon, cars la periodicidad que le sea requerida de lea 
ardivid4wfr.>r nealisa:aas 

• Asiaiir e recenianea zonales. segun correaponda 

• AnaIRar el e4arce 	CLIfrlpllrnrello dejas rucias pfenupx,esI21,,,s. ortztvlPr riláOlda3 e Irr,arrv>ªnelei les 
rrJeJOra co+lllrlua 

+ Gurnipa+r no aplicación de les mimas oflaales me]IicaFlas, reglas de operaclbn vigentes, gulas. de práclJua 
CIirSLce Y r5arrneiyi#Iicl maFlu~~rrl• 

f hAarrteroir el arden y lirnpexa erF su area dearabaJc. 

• Ap111745r .0 Modelo de Remoto Ir+legral a la Salud. 

■ ~DcoCef V arllC2ar 	liflefridados dt Salud oar•a prorarna IMSS$nt1e8l8r, 

+ Apllo~cibn ~él pragrame 	aa#lneeIGn universal Y msneie de red de drlo de $cuer+do a les zr1IerI8a 
eslabloxidoas 	di manual de wa4;nr+aGión vigente 

• Realizar las sdhwidades de las semanas nacionales de• salud. en el 1flQ6' de sus localidades de su 
roit.corwAFtirOtl 

f Participa§ activamente en ta vigilancia epédernidrigica de ESAVI, mañeando y repnrtardo la preeerrcie de 
-1:413oa. 	Mer4/a al rnkarKi,al de eventos Sutip,eskarnenie airtiuible a yaa,trlactiór1 e inmUtliraoiCeltS vigente. 
asi orno accidenhet da cadena de. roo we te ostenten 

Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular; por corresponder a datos personales concernientes a una persona 

física identificada o identificable y a los cuales sólo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente 

acreditado; lo anterior con fundamento en los artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 fracción I 

de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública. 3 
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aF 	Regrstrha< Y adlAktar xxs eerisQs rrvriiinaletS 	wacunaGi4n y cartilla naGronal de salud. 

4 	F'ariiciper ean urgercias epidernrolágicas y desagres` 

■ flkprgar r:arrsulavrie rft• crac.' rncria 	la Nuhlae-1:61., malirzindo 01;Gi4r+C5 pm4Cr4iwa5 pa::e la d+BIeGEiLln 
prew$ncion yr ccnsrol de enfermedades aor grupo et•aro, dentro del ámts•to de su competencia y Fcrr7errebr ~ 
sruintur.iado a 12 2AIud 

• EJabbtar nºla de efldern•ayria por dvnsultiria otorgada, fl-iLeprár.dola al expediente 

• Paisiir Y participar czonel area rneei,m eri la exptor8elain faaioa de pecienlea feipekando la Indlwltlualldad. 

• integrar plan aie auloewidadO a le aslud par Individuo gzae "raalorr3 y allende 

• &ir•der aaidaaios y proordi'nicnlca 4&c.nirnaF de snfermeriie con calidad y+ validez a Ias y los usuerroS q-ue 
demanden 6.erwrca{ca de salud. 

■ Corma y epucar 	aoc4one&eserwlales clesegundad oeI peclenke w buerlN  

• Curnp+lir ce." la rotma ofpcQI ñnoxievirte (Nal•1:1-57-fú001.•5$A-7-200Z, tiara ek marrajo de residuos 
palignasos braldli.+cos indreciasos 

• Derivar y splx:er i85 ci iLet1o3  de ffiisrEr+CiB 'y Cerlara5 rñrerericIe a31 #eilGiriter 	liN9 yr loa per'iprdes qU~ 

rdq4der1+5 de sangro! yaeguimianto- en aro r3ru13l Qc a[onohjEn 

• 1:tesoelar inr5 usos y +3asiurribres de la p8hl8cibn. 

✓ Obrgar eduCleibn winar10C45rF 	SAIUd 5 15 0*blO[itil 	deiTtarrde sernrittoG 	Sa:rkld 

a 	Orientar ubre rc edim+errb s higtnicns-dialaa-ds y per'iicipeT en Fas anlividedes de educadiin Daca le 

Salud Clin9iciD2 a la pgblar e'. 

• Farrien•iarr l0 4rgar+aEicrdn y R4rtkipaa4atin atmidnrkariik maro ha mCJ4raa dGI 4ut9g,ardaxdo 	Ers aarcal 	las  
familias y de le comunidad. rfiedisni.a ra aomuriicaddr. educativa en Eallud 

 

w1 

▪ AS+Stlrr oes4s 	cigiadigpi:in y whr8lxapdrti previar:+erxle au!cr,zs¢cs~ 	
•~ 

■ Realzar icdas las actividades qua se le ondwniender►. relacianadas Can Su furlcien, con nespanE-abilidad y 
eUoa profesional en Ios lampes. yr lugar indicado. 

Adicional a lo enhriricr. d+r*terai rendir irtiorrr41.1 ac 	 dcsarroltidas y CntregFr 	resuftarckxs de los 
$grvrtioat pattidos an el OOi5lfratü 	fomxe mensuLa. pera realLa+ar el tramite de pagi mismo que deóeal presentar al 
flerrrrdor pr;ihgc-a qult dsa*igrie "EL PRICIPURA.MA." 

SEGJNCIA,• ''EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se oblige aa aplicar ad c.apamdaaxi y suD argr+4dmrenkos pío 
cumplir safisfaoioriamente rtn taus aoGvrdade4 .uralt 	er1CCirruOndift 'EL PROGRAMA', MI 	r15b rrtsponder de ~ 
aipd$a de loa aervrcitrs y de cualquier oiraa, respansablldad en le que incurra, corroo de los dafx,s p pa+rpii,clas que vil 

+robserwaarsciaa negfiopnciade au pale accauaai.eia a "EL 1aRbC4RAM,4". 

TERCERA. • 'EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga e desempeñar las 91Enrrcm3r9 ºNeto- del Darrirato a 
"EL I}ROGRAH1A." en fama remitirtal e rodemciente. por lo glile s+vrt al único responuible de lo lecuclán dk k~s 
servtio& 	n4 se oJu3teiri 	lernti+rOS. y oandlcranes de eate oanirela. 

'EL PROGRAMA"' padil Tequ+irrK la presorlt-la de "EL f'IgEETACKR DE LOS $ER1+iciGS" en sus rnSl¡arladcrxn 
&Aro Re1 hror$rt, drs $r,erro6n 	1unGlorlemianlc de4 aslatNeGirnterrta de clue se irale. a era= de dbsarvar al amarre 

y desarrvllo dG los sCrY+Pc4 Crr;prnerrLI/10:13 y rrrinkYr77r` e Ise r1eCeaiCLEKIe8 ire ".EL RROC117.r4111A"1 

DUARTA.- "EL PRO6RAM,4" ci.ifarFrá a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS', per comerla de aua itianar$r,bt, 

la cantidad de 5 I1,92 iCiento seserrta y oinpca mil d~~ asrd'C.iritflei'g M nueve!nueve! peSaz6 92/100 M 1Q0 	.r+t.j. Dicha 
importe $e rgi +gitaixi en la cuente Os bsereficrarki a trarvás de traarsierencie elearánica an 12 exhibicidrley. mda 

aima por la canlidad de 1.3,771 	ITreGai mil $ebecItrntos setenta y un pesa 5V3V) I41.N ~, previa 14 entrego de bu 

~ 

• Pertx'Iper coma daeenta en curada dB cepaoitecibn y aGtuaa,Iizetin dvig-idos a personal de enfer.nens 
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untorrnes de laa ee7Vlcrari ereoonendadcra e sa[ieteoziOn de "EL FSPLOGfRAh1A",, salvo qu4 su- Ir51Glrurrgaiii prigirsoi6I7 
* los srrvkice *in causa Fuakifoadrar; rn dicho oa*a. 	pp94rii Ip 	le prtiptirti2P+reE del merrclonedo knports. 

De la Manis lorms "EL PROGRAMA'', derlMadc de las aclitirrdsdea oblea de esie flontralo, si es el t.aSti. Srá 	2 
c.IR2r•+r a~EL PRESTADOR DE SER'++IDIOS' las expetnsa$ qiie hayan ae hacerse. .coa motivo lie Mas ectividerdert 
encomendadas 4 ntiVidsdes realizar en 1°minoa de Iaa artir:uoe 2E09. y.2810 del C-!5digo Ova Federal. 831 CDrrg. 
erF el riurPter81 111a Inciso VII del 'Acuerdo oca el que se errrlr,en has. Disposiciones en Fas meteriaG de Rearrsas 
Humanos y del Sereicib ProBearonet de Carrera, asi corva ea Manual iirirlriinF#drellr+eo de hpbcoclbn CpeYrereJ en rr+eterna 
d@ Recurwk 1-11arrieirr43g Dr$anIfisci4rs. X el hf$r5r,ia1 del Senncro RroGealonal de Carrera publicado en t1 Diaria Olgvml 
dc la pedexacidn (00F) III 12 de juba de 2010' y su* rCf4rrnCf. 

"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" 41516 de ao.rirdc «r que -EL PIROr3RA,MA" le retendrá de tes pagos dwe 
fedksoM pelf cQrrcbttXt4 	IrSryrrram. 	 reº;aJIe aplicable en iasz tr3rrullos de le Ley del ImpuetIb 86te* la 
RenRa. 

Q1,lINTA,• el primenpe 0n141G ner,rar$ una ,ri.6-ercia de 12 meees Qué inicie el iR de dis de 2024 y%mina ~1 ~ 

de dreserace de 202.4  

SEXTA.- "EL PR€STADCR DE LOS S1ERV1CICIE6" r50 padr•i, con motivo de la praeieoaán de 1:05. sarvidip:o 1;1414 rValic■ 

a "EL PROC,R,B.hiFA", esaeomar, petroánar o $E.anstilluirse 	oUisulldr 	r7101kier (*mena que Rengo relaciones 

&aclas (I ndr+eEtas Ctr1 el objeto de las actluclalJin que leve a Cate, con el objeio de evitar el mullida. de +lsreaes 

StixfIfil,rk,- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS- se citil0a a rid dl4sallar a terceras personas, .por medid de 
pUbllatiolles, Eriformes, oJahluser otro medio, los dato resutt8dos que obtenga con ~n.o de ,a presiaCi8n de 
ros sera:mis crbjeha de esle corxrata, 	frrfon+aacidn quo "EL PROGRAMA.- Le prropercicne o e !e que terge sc.ceso 

Crr ririr]tin 	 pFC3enOC r~o~lr~t}rr• 

OCTAVA, "EL PRESTADOR DE LOS SEPAMOS' no pcmdre ceder en torrna pardal n tcR.Jrl en favor de cualquier 

• ate persona risica o moral. hs derechos y abiicaaoiones ~radas tfei pheSerHe c7r14rara 

NOVENA, "EL PRESTADO-R DE LOS SERVICIOS' dornuricafa a" El PROGRAMA-, tuakiv+er hectio ~ 
cirflrnatancia que por Virtud de km servims pr$siados puJilfan teIietralir de1'Irzr petjulcip $ la imana. 

aecIim- 	 facs15390 al sapnr4ir.9r 1446dica dA Equino Mullidlet.ipllrrsrl0 Re;a4(1„J, del Proc#EMB 

iti$.DJ.ENESTiriR, para recitc* a au eFtit$ra eaMiefaoci°n 146 irsd4rrngs 	tittividWiet desairallsdaa gor -EL 
PRESTADOR DE LOS $EFIVlC I0$', Q1I ~rrrnp el reml$do- de las aertiriCiV3 pealados en el oordraEo: pubdarldo "IEL 
PROGRAMA' exprésamenle facultado pene Verificar el ournpIfirlRer>,io de et¿te 	 qUe peq$ revisar en 
cualquer noirie~s4o Igts KGoded4# rr#lervileg a les y8 eslabreaidee de ''EL PRESTADOR DE LDS SER1+I.CFOS". 

O6C111YE,4 pRIMERfL. "EL PRO3F[AMA", page nesczrrdsrel presente oorltrbM. Sir, necesidad 4e ludo, par walqulers 
de las sgu;einlss .1u83s impul,ebbe* a -EL PIRE STAIXIR DE LO:S SERVIOIOW: 

a] 	PDr prvBur los S4r5+iG4S ClofiGipnlgriwnlo, do mar5tr3 r rrapbrluna a pi> rio apegareis. a + v 5rE1ipUled4 en v1 
presente cara1ra6o;  

h.] 	Prxr no observas !a discreción dal7ida respecto de la IrrrO'ili=7«:. 	que lerlga acceso corno ror.lseauericia 
de le prestacipn de los sentidos. encarruerrdadvs; 

el 	por suspender bnJuellAcaderreerFle le prrestacadrF de los EerVrírC6 pgr rtiCgar 	a G7JrrC-gir 	 por 
"EL PROGRAMA"; 

drl Par negarse a irrrormer a "EL PROGRAMA'' sohre Ea peillsEagibn. 1,115 	rewIlado de I#S s,ertiriciea 

encamenda,dos, 

e] 	Por rtrlpe#r el desernpél`rü rCrnrral 4é !atores de -SL PROGRAMA" durante la PresiocrOn 	Io.s sersr,csos; 

1) 	Si se COrrlprueki <Pe* prOnla a que se re1lerelr3 d$elerearDn II.d, se raalird Don falsedad; y. 

Por .iaWrrrpllrnreMade cualquiera da las obligerdrarree eakabseridea er. esrle r4+-rkr'OQ• 

Para loro- eiectas a las que sis refiere 	déusula "EL PROGRAMA' comvflrc•ara Frw escrIlo a 'EL PRESTADOR 
OE LOS SERVIMOS', el inrt,rrrplrrsven10 en que ése laya Incurrido. 

5 
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DECfh+lA SEGUNDA.- "EL PROGRAMA" 	e4rlI{IUiGr rri4n3erik. 	dar 	1GmiihedO InIlCindamanha $I 
presente tdrxreta sin le •7esporrsahilyded pera esta. y sin necesidad de que medie resolución ludici&I algxn,a. dando 
ama poreacritG a -EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" con Iren1e ellas naturales de entmpecitin. En iodo. c-.aso: 
"EL PROORAMA' dhek5era wfir los honorados que CQr,$sptar7dar7 por !OS se+wichoa prestmlos y que haya rilicktrOp a 
au &ritara aeMatareci8n 

Asimismo. 'EL Pq`RESTAEIPOR DE LOS $ERVrC Ira" pPrir;+ dar'I<3 E,gr [rmiLlus40 de marve+a afltidpalaa. preitrD BVrEG 
que. por eaerltp realice $°'EL PROGRAMA" Lon treinta dies naturales de anticipación. "EL PROGRAMA' se resane 
al derec-ho -de amolar IIa leanirar;id++ arrli0pMa dldE aorvIratt 	qu6 	rmpllraU8 Pa, renuncia dbdrCir las acciones 
legales que, en su raso, orcc.eden. 

d$CIIMA iE RC E RA:- "EL P RSTADOR GE LOS SERVICIOS- rbb 	rt#pOir#aLIt pAte 	hoenkv de caso. 
kxluióa 	ruerz21 r5reyor qut le impide partIel o tot$Inenle cumplir con Parí oblrgamrree oorxlrsidea por Virtud dril 
prr*woirr1p i;grstrato, on ol enterado de qub dich8t rSupuirsetrs diebr3r6h ser dttaid3rlrsnGB Eitrr3ditadas 

WIEAA CUARTA. "EL PROGRAMA" na adquiera ni reconoce cnxjarudn alguna de r.ar.ac7er 131:01211, e favor de 
"EL PRESTADOR DE LOS $$RY1cIo ~ eh virtud 4e no ser aplicables Ee reI$ci6n 	 :Orhii» en !Mili 
instrumerrl4. kps articulo* 1° y0° de la ley Fed-end del Trabajó. 	gske {'EL PRESTADOR CE LOS SERVICIOS- 
no será' dongideiacrz horno ireheJador oar8 las etacto:1 legahea, Y .err pertKuler para obtenier IaE pr$aiarlori4m 
esilalalecidn por la Ley creI Seguro 5>;iaI Gn sU arlfoul4 5.A_ fr(iGGi4nes V. VI y VII. yr demni4  

~C111~A OEIIIrET A.. Lea parles aceptan que lodo lo no previsto en el preseqIe c,nrrtratn a$ regiri3 par Ias diEperslcyarties 
floerdenidas an el C°diga C-MI Fedlarrar, yen r.aSO 	oDr*irCwelSill 02ra 	Ir111strire1ádbrti w CWMIrtiien#b. Se someterán 
a la Iurisplccicin de IaeTnhunaIers Federales Competefsles de le Ciudad de San Frerrciwn de Campeche reraunei$ndp 
al fuero que les pudiera aorretoardr3r en tazbn de su dorrrlako primiente, fu4uro 0 p1#r cI10IQUi9r a#ra misa 

LEÍQO ClUE F U E FM LAS. PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y SABEDORES EME SU 
CpNTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LE€3ALES, VERIFICANDO QUE Na EX.I6TE DOLO_ MALA FE O ERROR 
EN EL MISMO, $E FIRMA POR TRIPLICADO EL MISMO. AL CALc€ Y AL Ip+1+4ROEEI DER EcHO E~+I TODAS SUS 
FOJAS S.17kLFS, EN LA CIUDAD DE SAN FRAN4CLSCO DE CANRPEC#1E, EL 10 DE ENERO DE 2024. 

POR "EL PROGRAMA" 

C. LIRA. FLOR IREN ROIJRÍaüEZ MELO 
TITULAR OeL c5RaAto DE OPERACIÓN ADMINISTRATIVA 

DESCCNGEr+kTRa4D,4 $tATAL C,41rEFECFif= 

FOR "EL FRESTADOR L0$ SE 
R 	S" 

11— 

./ 	- 
O- AN SELF-111.1E 001111-EZCHERRES 

l 

(--)1 
 

EaRldUez 
ENC. JE9': DE SERVICIOS DE DESARROL4O DE PERSONAL 

"SERVIDOR PÚBLICO RESPONSABLE DE LOS 3ERVIC9O8" 

\\\ 
DRA. LOURDES NALELY 41dkl.Aa REYES 

SI.FPER1f: MEMO. DEL`QR'O{r̀Fi.Alial4 IMss BIENEs:T:B,R 
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