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CONTRATC BE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASINIILADOS A SALARIOS PROGRAMA iM3S-BIENESTAR
2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADCS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXiCANC DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR EL (LA) DR. JUAN GILBERTO PEREZ SOLTEROQ, £EN SU
CARACTER DE TITULAR DEL ORGANC DE COPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL BAJA CALIFORNIA SUR, Y POR LA OTRA, EL {LA) C,
CEREZO RENDON EDGAR ISMAEL, A QWENES EN LO SUGESIVO Y PARA LOS
EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES DENOMINARA "EL PROGRAMA™ Y “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abfii de 1883, se publictd en ei Diario Oficial de la Federacion, el “Acuerdo por el
que se deroga ef acuerdo que sred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidas v Grupos Marginados (publicado el 21 de enerc de 1977)", en su
articuio segundo se establecid que el Insfituto Mexicano del Segurg Scocial, sera el
encargado del Prograrna de Solidaridad Soclal por Cooperackdn Comuriitana, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacion del ambito de coberiura de los servicios de solidaridad social v ia
consolidacidn de un sistema de cooperacidn comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. EI 25 de junio de 1984, se publicd en el Diarie Ofictal da la
Federaciin, ef Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Pamicipacidn Comunitaria, las unidades meédicas propiedad del Inslituio
Mexicano del Sequro Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determing que el Instituto Mexicane de! Segure Social, proporcionarla los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, guinirgica,
haspitalaria y de especialidades, atencién materno-infantil y planificacidn  familiar,
educacion para 1a salud: orientacion nutricional, promecion de saneamiento, inmunizacion y
control de enferrmedades transmisibles.

2. En la sesidon celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consgjo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO SAZHCT 121218/335.P.DG, aprobé ia medificacion a la
denominacitn del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
como Programa IMSS-BIENESTAR,

3, El Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro
Social, a través de la Unidad del Programa |MSS-BIENESTAR, en coordinacion con las
Direcciones de Preslaciones Meédicas, de Finanzas y de Administracion; asf como, con los
Organos de Operacidn Administrativa Desconcentrados del IMSS y, tiene por objsto
garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento
de servicios de salud de primer y segundo nivel, considerande para ello la implementacion
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la poblacion que carece de seguridad social
donde el Programa liene prasendcia.

4. £1Plan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobierno fedaral mediante la expansion
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a {ravés del
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Programa IMSS-BIENESTAR, en adelanie e Programa, y converger a la creacion del
Sistema Uinico de Salud.

DECLARACIONES:
DE "EL PROGGRAMA” que:

El aiticeio 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que
la Camara de Diputados, en el Fresupuesto de Egresoes de la Federacion del ejercicio fiscal
de que se trate, podra sefialar [os Programas a través de los cuales se oforguen subsidios,
gue deberan sujetarse a Reglas de Operacion con el obieto de asegurar que 2 aplicacién
de los recursos pohlicos se reafice con eficiencia, eficacia, aconomia, honradez vy
transparencia; asimismo, gue se sefialaran en dicho ordenamiento los criterios generales a
ins cuales se sujefaran las Reglas de Operacidn de los Programas, dentro de los que se
encugnira el Programa IMSS-BIENESTAR.

Los recurscs con ios que opera proviznen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Social® y
constituyen un subsidio federal. Su administracidn se realiza con independencia en su
manejo y operacién, a través de [a Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en
cowrdinacion con fas [Oirecciones de Finanzas y de Administracion; asi como, con los
Organos de Operagion Administrativa Desconcentrados de! IMSS.  Asimismo, a
contabiiizacion especifica de ios ingresos v gastos del Programa se reaiiza por las referidas
Direcciones normativas v los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del
IMSS en las que &l Programa tiene presencia, por separado de la contabilidad general dei
IMSS, en iotal apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley
Federal de Presupueste y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento dg la Ley Federal de
Presupuesto v Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto de Egresos de |a Federacion
aprobado anualmente, asl como en el Decreto que establece las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, v las acciones de disciplina

" presupuestaria el ejercicio del gasio plblico, asl como para la modermizacion de g

Adminisiracion Pablica Federal, y en los Lineamientos por los que se establecen medidas
de austeridad en el gasto de operacién en las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero de 2018. Loz
recursos del Programa se ejerceran conforme a las Reqlas de Operacién que se emitan y
las demas disposiciones aplicables.

El DR. JUAN GILBERTCQ PEREZ SOLTERO, Titular de! Crgano de Operacién
Administrativa Desconcenirada Regional Baja Californiz  Sur, suscribe el presente
instrumento juridico, en su caracter de representante legal v con las facultades que le
confieren [os articulos 2, fraccidn 1V, inciso &), 144 fraccién | y XXV, 155 fraccion 1ll, del
Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Secial, as! como los numerales 3.6.2
y 4.2.1 de las Reglas de Operacién 2023 del Programa y de acuerdo con el poder que le fue
conferido en la Escritura Pdblica Nimere 110,853, de fecha 01 de septiembre de 2022,
otorgada ante |a fe del Licenciado Gonzaio M. Ortiz Blanco, Notarie Pablico nimero 98, de
la Ciudad de México, misma que guedd inscrita en el Regisiro Publico de Organismos
Descentralizados, bajo el folic 97-7-06092022-113531, de fecha 06 de septiembie de 2022
en cumphmiento a lo ordenado en la fraccién IV del articuio 25 de ta Ley Federal de las
Entidades Parzestatzles, y declara que dichas facuifades no le han side modificadas,
restringidas o revocadas en forma alguna.

Para el cumplimiento del Frograma, se requiers temporaimerie contar con los servicios
durante ei ejercicio fiscal 2023, de una persona fisica con conocimientos en materia de
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Administrativa, por lo gue ha determinado llevar a cabe la contratacidn de “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS".

Cuenta con los recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL
PRESTADCR DE LOS SERVICICS”, conforme al Acuerdo
ACDO SAZ HCT.131222/383.7.DFPM de fecha 13 de diciembre de 2022, emitide por el H.
Consejo Técnico del Instituio Mexicaro del Segure Social, quien autorize a tz Unidad IMSS-
BIENESTAR, la contratacién de los prestadores de servicios por honorarios asimilados a
salarios, para el Frograrma durante el gjercicio fiscal 2023.

E! gjercicio de los recursos previstos en ol Presupuesto de Egresos de la Federacion fue
autorizade por la Secretarta de Hacienda y Crédito Pablico en la cuenta 42080206 Unidad
de informacién 538801, Centro de Costos 073100

Este contrato 2e celebra de conformidad con io dispuesto por los articuios 2606 al 2615 del
Cédigo Civil Federal, el articulo 89 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, el Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal
2023, el Acuerdo por ef que se emilen las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Garrera, asi como el Manual Administrative de
Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Ocganizacion ¥y el Manual del
Servicio Profesional de Carrera publicado en el Diario Oficial de ta Faderacién {DOF) el 12
de julio de 20107 v sus reformas.

Para los efectos del prasenie contrate, sefiala como su domicilio el ubicado en Francisce |
Madero namero 315, enire Héroes del 47 v Heroico Colenic Miliiar, Col. Estediio, en la
ciudad de La Paz, B.C.S.

DE “EL PRESTADQOR BE LO5 SERVICIOS”, manifiesta bajo protesta de decir verdad que:

Es de nacionalid ad\
nacimiento

. -Idel-aﬁos de edad, con facha de

prave Unica de Registro de  Poblacion  {CURF)
en pleno uso y goce de fas facultades que fe otorga la ley, y gue
cuenta con los conocimientos ¥, en su ¢aso, con la experiencia necesana para prestar el
senvicio requerido por el Programa.

Iestado civi!l

Cuenta con &l Registro Federal de Contribuyenies Nu._ plorgado por el
Sernvicio de Administracién Tributaria de la Secretaria de Hacienda y Lreoio Publico.

Cuenta con estudios y conocimientos en materia de Administracidn vy conoce pienamsante
las caracteristicas y nacesidades de los servicios materia de! presente contraio, asi como
que ha considerado todos los factores, equipo e insitumentos necesarios para desempenar
sficazmente las actividades que se le encomendaran.

Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefia emplec, cargo © comisién en
el servicio pablico ni se encuentra inhabilitado para &f desempefio de éstas, asi como que a
la suscripcion de! presente documento no estd prestando servicios por honorarios
asimilados a salarios en la misma yo en distinta dependencia o entidad de la Adminisfracion
Publica Federal, en un Tribunal Administrativo o en la Presidencia de la Repablica.
Asimismo, que no es parte en un juicio del orden Civil, mercantil o aboral en contra de
alguna de las referidas instituciones plbiicas; y que no se sncuentia en algdn otre supuesto
o situacidh gue pudiera generar cenflicto de intereses para prestar los servicios
profesionales objeto del presente conirato.

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento
_CURP y RFC por corresponder a datos personales concemientes a una persona fisica '
identificada o identificable y a los cuales sélo pueden tener acceso el Titular o su
Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98
fraccién IIl, 104, 108, 113 fraccién 1, 118, 119, 120 y 140 fraccion | de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica. 3’?—:{
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DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEERAR EL PRESENTE
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A LAS SIGUIENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- "EL FROGRAMA" encomienda a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" y éste
se obliga a prestar los servicios profosionales consistenias en:

s Proporcionar asesoria ¥ apoyo al Jefe inmediate para el desarrolic de las funciones
encomendadas, de acuerds a la normatividad vigente.

» Elaborar tfrabajos especiales que, por encargo del Coordinador deban reunir
caracteristicas sdlidas en informacisn, técnicas, sistemas, datos 0 documentos, de tal
mado que coadyuve a la toma de decisiones en probiemas generados por la operacion
del area ¥ del Programa.

« Someter a consideracién del Jefe inmediate propuestas para crear, modificar ylo
adecuar programas, sistemas y procedimientos, que simplifiguen y optimicen el
funcionamiento del Programa.

« Tomar decisiones deniro del marco de autoridad nue le sean conferidos.

» Establecer coordinacion con las areas del Programa, Dependencias o Sactores Gficiales
y Privados, que se le encomienden.

= Curnplir las comisiones especificas que se le asignen.

« Informar sistemdaticamente al Jefe inmediato scbre el avance y resultados de los
programas y proyectos a su cargo, las alternativas de solucidn, asi como los elementos
de informacion que le sean requeridos.

« Realizar iodas |as actividades que se encomienden relacionadas con su funcion.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de las actividades desarrolladas v entregar los
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el tramite de
pago, mismo gue debera presentar al servidor pliblico que designe “EL PROGRAMA",

SEGUNDA.- "EL PRESTADOR DE LGS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad vy sus
conocimientos para cumplir salisfactoriamente con las actividades que [e encomiende “EL
PROGRAMA™, asf como responder de iz calidad de los servicios y de cualguier otra
responsabilidad en la que incurra, como de los dafios y perjuicios gue por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA.

TERCERA,- “EL PRESTADOR DE 1LOS SERVICIOS" se ohliga a desempefiar los servicios
objeto del contrato a “EL. PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo que sera 2l
tnico responsable de la ejecucién de los servicios cuando no se ajusten a los términes vy
condiciones de este conirato.

af7



NUM. CONTRATO 2353AARI0107

“EL. PROGRAMA® podra requerir la presencia de "EL PRESTADOR DE LGS SERVICIOS" en
sus instalaciones depdro del hararic de atencion vfo fungionamiento del establecimients de gue

se Irate, a efecto de abservar el avance y desarrolio de los servicios encomendados y conforme
& las necesidades de “EL PROGRAMA®.

CUARTA.- "EL PROGRAMA"” cubrird a "EL PRESTADOR DE LCS SERWVICIOS”, por
concepty de sus honorarios, la cantidad de $ 38.236.28 (TREINTA ¥ NUEWVE MiL
DOSCIENTOS TREINTA Y SEIS PESOS COM 28/100 M.MN.). Dich¢ imporie serd depositada en
{a cuenta del beneficiano a través de transferencia electronica en 02 exhibiciones, cada una por
ila cantidad de § 1961814 (DIECINUEVE ML SEISCIENTOS DIECIOCHO PESOS CON
14100 MM, previa la entrega de los inferimes de los sefvicios encomendados a satisfacsion
de "EL PROGRAMA®, salvo gue se interrumpa la prestacidn de los servicios sin causa
justificada; en dicho case, se pagara la parte preporcional del mencicnade importe.

De la misma forma "EL PROGRAMA", derivado de las aclividades objets de ésie conlrato, si
as el caso, s2 obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS"” las expensas que hayan de
hacerse, con motive de las actividades encomendadas o acividades a realizar en térmings de
los articulos 2609 y 2610 del Cédigo Civil Federal, ast como en el numerat 110 inciso VIl del
“Acuverdo por el que se emiten las Disposiciones en !as materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesiona! de Camera, asi como & Manual Administrative de Aplicacidon General en
materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual de! Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diaric Oficial de ia Fedaracion (DO} el 12 de julio de 2010" y sus reformas.

“El. PRESTADCOR DE LOS BERVICIOS” estd de acuerde en que "EL PROGRAMA" e
retendra de los pagos que reciba por concepto de heonorarios, la cantidad gue resulie aplicable
en los t&rminos de ka Ley del Impusesto Sobre la Renta.

QUINTA.- El presente contrato obsenvara una vigencia de 02 meses que inicia ef G1/09/2023 v
termina el 31/110/2023.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de 1a prestacidn de los
servicios gue reaiice a "EL PROGRAMAY, asesorar, patrocinar ¢ constituirse en consultor de
cualguier persona que tenga relacionas directas ¢ indirectas con el objele de las actividades
que lleve a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS3 SERVICIOS” se cobliga a no divuigar a terceras
persenas, por medio de publicaciones, informes, ¢ cuaiquier otro media, los datos vy resuliados
que obtenga con motivo de la prestacion de los servicios objeto de este conirato, ni ta
informacion que “EL PROGRAMA" le proporcione ¢ a la que tenga acceso en razon del objeto
del presente contrato,

OCTAVA.- “EL PRESTADCOR DE LOS SERVICIOS™ no podra ceder an forma parcial ni toial en
favor de cualguier otra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del
presente contrato,

NOVENA.- “EL PRESTADCOR DE LOS SERVICIOS" comunicara # "EL PROGRAMAY,
suaiquisr hecho o circunstancia gue por virtud de los servigios prestados pudieran beneficiar o
avitar perjuicio a 1a misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA” designa 2 Dr. Caros Enrgue Murrieta Ramirez, ngewisnr
Médico Programa Rural, para recibir a su entera satisiaccién los informes de las actividades
desarroltadas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi come el resultade da los
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sefvicios pactados en el cantrato; quedando “EL PROGRAMA” expresamente facultado para
verificar el cumplimiento de este contrate, por lo que podra revisar en cualguier momento las
actividades inherentes a las ya establecidas de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIGE”.

DECiMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA®, padra rescindir e} presenta contrato, sin necesidad de
juicio, por cualguiera de las siguientes causas imputables a "EL PRESTADCR DE LOS
SERVICIOS™:

a} Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuiia 0 por no apegarse a lp
estipuiado en el presente contrato;

b} Por no gbservar ia discrecidn debida regpecto de la informacion a la que tenga acceso
coma consecuencia de |a prestacion de los setvicios encomendados;

c} Por suspender injustificadamente la prestacién de los servicios o por negarse a corregir
lo rechazado por "EL PROGRAMA™;

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA” sobre |a prestacidn y/o el resultado de fos
servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefic normal de labores de "EL PROGRAMA“ dursnie la
prastacion de los servicios;

fi 5i se comprueba gue ia prolesta a que se refiere |a declaracion 1.d, se realizd con
falsedad; v,

g] Por incumplimiento de cualnuizra de las abligaciones establecidas en este contrafo.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA™ comunicara por escrito a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™, gl incumpiimiento en que &ste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA" en cuakjuier momento padra dar por terminado
anticipadamente el preseme contrato sin fa responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medig resalucion judicial alguna, dando avise por escrite a "EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™ con treinta dias naturales de anticipacidn. En todo case, "EL PROGRAMA”
debera cubrir ios honorarios que correspandan por los servicios prestados v que haya recibide a
su enters satisfaccion.

Asimismo "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluide de manera
anticipada, previo ayiso gue por ascrito realice a “EL PROGRAMA" con treinta dias naturales
de anticipacion. "EL PROGRAMA™ se reserva el derecho de aceptar la terminacién anticipada
del contrato sin gue ello implique la renuncia a deducir las acciones iegales que, en su casg,
procadan.

DECIMA TERCERA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVIGIOS” no serd responsable por
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor que le impida parcial o totaimente cumplir
con las obligaciones contraidas por virtud del presente contrato, en el entendide de que dichos
supuesios deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconace obligacion alguna de caracter

laberal, & favor de “E{L PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de ne ser aplicables a la
relacién confraciual que consta en este instrurnerto, los articuios 1° v 8° de la Ley Federal del
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Trabajo, por o que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOCS” no sera considerado como
trabajadar para los efectos legales, y en paricular para obtener tas prestaciones establecidas
por la Ley del Segura Social en su articuto 5 A, fraceiones ¥V, V| y Vil, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo |o no previsto en el presente contrato se regird
por las disposicicnas contenidas en ¢! Codiga Civil Federal, ¥ en ¢aso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiceion de los Tribunales Federales de La
Fzz, Baja Caiifornia Sur, renunciande &l Fuero que les pudiera corresponder en razén de su
damiciic presente, futum o por cualguier otra causa.

LEIDO QUE FUUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMC, SE FIRMA POCR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR, EL 01 DE SEPTIEMEBRE DE 2023.

A .
A ]
/ PORYEL PROGRANA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”
1 ] H
! ; Py
- VN :
DR. JUAN'GILE‘E\R'}% PE\Rgz SOLTERO C. CEREZO RENDON EDGAR ISMAEL

Titular del Organc de Operacion-Administrativa
Desconcentrada Regional Baja California Sur

JEFE DELEGACIO {EE

PRE ACIDNE;H DICAS

DR. MARCOVINICIO JIMENEZ GONZALEZ  LIC. CONCEPCION DEAESUS GUTIERREZ
DE LA LLAVE LIZABRAGA

SERVICIOS Jwaim

s

TITULAR DE JEFATURA DE
CoS
T e

5

JEFE DELEGACIONAL DE
- SERVICIOS DE PERSONAL

T i

MTRA. ARIADNA FABIOLA FERMANDEZ MEZA
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