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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2023

CONTRATC DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIQOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SQCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REFF\"ESENTJ&DD FOR EL {LA) DR, JUAN GILBERTO PEREZ SOLTERQ, EN 3U
CARAGCTER DE TITULAR DEL ORGAND DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA REGIONAL BAJA CALIFORNIA SUR, Y POR LA OTRA, EL (LA) C.
BUCIO MORENG LUIS EDUARDO, A QUIENES EN L0 SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS
DEL PRESENTE CONTRATC SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA" Y “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS", RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES: '

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abnl d= 1983, se publicd en el Diaric Oficial de la Federacion, &l "Acuerdo por &l
que se deroga el acuerdo gue cred 1a Unidad de Coordinacion General del Plan Nacionai
de Zonas Deaprimidas v Grupos Marginados {publicado el 21 de enero de 1877), en su
articulo segundo se establecié que e Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacitn Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacién del ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social y 1a
consolidacian de un sisterna de cooperacidn comunitaria en beneficio de las colectividadas
destinatarias de dichos servicios, El 25 de junic de 1984, se publictd en el Diario Ohclal d2 la
Federacion, e Decreto por el gue se declaran incorporadas al Frograma de Solidaridad
Social por Paricipacion Ceormnunitaria, las unidades maédicas propiedad del [nstituto
Mexicano del Segure Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determing que el Instituto Mexicano del Seguro Social, proporcionaffz los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacdulica, quirdrgica,
hospitalaria y de especialidades, atencidon materno-infantil y  planificacién  familiar,
educacién para la salud: arientacion nutricional, promocion de saneamiento, inmunizacion y
gonivel de enfermedades transmisibles.

2. En la sesién celebrada e 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO.SAZ HCT.121218/335.FP.DG, aprobd g modificacion a la

denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para que en fo sucesivo se (dentifique ‘%
camo Programa IMSS-BIENESTAR. *_—-
3. Ei Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Institute Mexicano del Seguro é
Social, a través de la Unidad de! Programa IMSS-BIENESTAR, en coardinacién con las ?}5

Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion; asi comd, con g
QOrganos de Operacién Adminisirativa Desconcentrados del M35 y, tiene por objeto
garantizar el derecho constitusional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento
de servicios de salud de primer y sequndo nivel, considerando para ello la implemeniacion
del Enfague interculiural en Salud en faver de la poblacion que carece de seguridad social
donde of Programa tiene presencia.

4, Ei Plan 4SS 2018-2024 fortalece |a estrategia de! gobierno federal mediante ia expansiin :
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a traves Eel?
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Programa IMSS-BIENESTAR, en adelante af Programa, y converger a la creacion del
Sisterna Unico de Salud.

DECLARACIQONES:
CE “EL PROGRAMA" que:

El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsahilidad Hacendaria dispone que
la Camara de Diputades, en el Presupuesto de Egresos de |la Federacion del ejercicio fiscal
de que se trate, podré sefialar los Programas a traveés de los cuales se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a Reglas de Operacion con €l objeto de asegurar que 1z aplicacian
de los recurses plblicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y
transparencia; asimisma, que se sefialaran en diche ordenamiento los criterios generales a
los cuales se sujetaran las Reglas de Operacitn de los Programas, dentro de los que se
encuentra el Frograma iM55-BIENESTAR.

Los recursos con los que apera provienen det Ramo 18 "Aportaciones 8 Segundad Social" y
constituyen un subsidio federal. Bu administracion se realiza con independencia en su
manejo y operacion, a traves de la Unidad del Programa [MSS-BIEMESTAR, en
coordinacicn con las Direcciones de Finanzas y de Administracion; asi como, con los
Organos de Operacion Administraliva Desconcentrades delf IMSS. Asimismo, |a
contabtlizacion especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas
Direcciones normativas y los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del
IMSS en las que el Programa tiene presencia, por separado de la contabilidad general del
iMSS, en total apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguio Social, Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Regiamento de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Presupuesic de Egresos de la Federacion
aprobado anuaimente, asi como en el Decreto que establece las medidas para e uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos piblicos, y [as acciones de disciplina
presupusstaria el ejercicio del gaste piblico, asi como para la modernizacion de la
Administracion Publica Federal, y en los Lineamientos por los gue se eslablecen medidas
de austeridad en el gasto de operacion en las dependencias y entidades de Ia
Administracidn FPdblica Federal, publicados en el BOF del 22 de febrero de 2016, Los
recursos del Programa se ejercersn conforrme a fas Reglas de Gperacidn gue se emitan v
las demas disposicicnes aplicables.

El , Titutar del Organe de Operacion Administrativa Desconcentrada Regional Baia
Calfornia Suf, suscribe al presente instrumento juridico, en su cardcter de representante
legal y con |as facultades que le conficren los articulos 2, fraccion IV, inciso a}, 144 fraccion
|y XXV, 158 fraccion {il, del Reglamernto |nterior del instituto Mexicano del Segure Social,
asi como los numeraies 3.6.2 y 4.2.1 de las Reglas de Operacion 2023 del Programa y de
acuerdo con el poder gque le fue conferido en la Escritura Plblica Ndmero 110,853, de fecha
01 de septiembre de 2022 otorgada ante la fe del Licenciado Gonzalo . Odiz Blanco,
Notario Pablico nimero 98, de la Ciudad de Meéxico, misma que guedd inscrita en el
Registro Piblico de Organismos Descentralizados, bajo el folio 97-7-06092022-113531, de
fecha 06 de septiembre de 2022 en cumplimiento a lo ordenado en la fraccion 1V del
articulo 25 de la ley Federal de las Entidades Paraestatales, y declara que dichas
facultades no le han sido madificadas, restringidas o revocadas en forma alguna.

Fara el cumplimiento del Frograma, se requisre temporalmente contar con 108 servicios
durante el gjercicio fiscal 2023, de una persona fisica con congcimientos en materia de
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[ngenieria, por lo que ha determinade levar a cabe la contratacitn de “EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS”,

Cuenta con ios recursos suficientss para cubrir ef importe de los honorarios de “EL
PRESTADOR DE LCS SERVICIOS”, conforms al Acuerdo
ACDO SA2 HUT 131222/353. FP.DPM de fecha 13 de digiembre de 2022, emitido por el H.
Consejo Teenico del Institute Mexicano del Segurs Secial, guien autorizé a iz Unidad IMSS-
BIEMESTAR, la contraiacidn de los prestadores de servicios por honorarios asimijados a
satarios, para ol Programa durante el ejercicio fiscal 2023,

El ejercicio de los recurses previstos en el Presupuesto de Egresos de 12 Federacion fue
awtorizade por la Secretaria de Hacienda v Crédito Pdblico en la cusnta 42060206 Unidad
de informacitn 535207, Centro de Costos 073200,

Este contrato se celebra de confoermidad con lo dispuesto par los adiculos 2606 al 2615 da!
Cadigo Civil Federal, el ariculo 69 de la Ley Federal de Prestupuesto y Responsabilidad
Hacendaria, gl Decreto de Presupuesto de Egresos de la Federacian frara el Ejerciclo Fiscat
2023, el Acuerdo por & que se amiten kas Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrative de
Aplicacion General en materia de Recursos Humanos y Organizacian y el Manual det
Senvicio Profesional de Carrera publicade en el Diarto Oficial de la Federacion {DOF) el 12
de julie de 20107 ¥y sus reformas.

Fara los efectos del presente contrato, sefala como su domicilio el ubicado en Francisco [
Madera nimerg 315 entre Hérces del 47 vy Heroico Colegio Militar, Col. Esterito, an |a
ciudad de La Paz, B.C.3.

DE “EL PRESTADCOR. DE LOS SERVICICS”, manifiesta bajo protesta de desir verdad quie;

Es de nacianalidad Iestadﬂ civil -Ide|.ai‘|as de edad, con fecha de

nacimientd Clave Unica de Regsio de  Poblacion  (CURP)
Bn plano Lso ¥ goce de las faculfades gue Je otorga la ley, ¥ que
cuenta con los conocimientos ¥, en su case, oon la experiencia necesaria para prestar el
servicio requerido por el Programa.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes No. _|ﬂt-::rgadr::- par el
Servicio de Administracién Tributaria de la Secrefaria de Hacienga y Lreaie Pablico,

Cuenta con estudios y conocimientos en materia de Copservacion y Servicios Generales v

conace plenamente las caracteristicas y necesidades de os servicios materia del presente -

contrato, asl como gue ha considerado fodos tos factores, equipo ¢ instrumentos necesarios
para desempeiiar eficazmente [as actividades gue se le encomendaran.

Manifiesta, bajo protesta de decir verdad, que no desempefa empleo, cago o comision en
el servicio publico ni se encuentra mhabilitade para el desempefio de éstos, ast como gue a
la swscripcion del presente documento no esta prestande servicios por honorarios
asimilados a salarios en la misma yfo en distinta dependencia o entidad de la Administragion
Publica Federal, en un Tribunal Administrativa o en la Presidencia de la Repubiica,
Asimismo, gue no es parte en un juicic del orden civil, mercantil o laboral en contra de
alguna de las referidas inslituciones pablicas; y que no se encuentra en algtn olro supuesio
o gituacion que pudiera generar conflicto de intereses para prestar ios  semvicios

profesionales obieto del presente contrato. 7” '

Se eliminan los datos consistentes en Nacionalidad, Estado Civil, Edad, Fecha de Nacimiento,

CURP y RFC por corresponder a datos personales concernientes a una persona fisica

identificada o identificable y a los cuales s6lo pueden tener acceso el Titular o su

Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98

fraccion 1ll, 104, 108, 113 fraccion |, 118, 119, 120 y 140 fraccion | de la Ley Federal de

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. 3,1'?
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Se eliminan los datos consistentes en Domicilio Particular por corresponder a datos
personales concernientes a una persona fisica identificada o identificable y a los
cuales sdlo pueden tener acceso el Titular o su Representante debidamente

acreditado; lo anterior con fundamento en los articulos 98 fraccién lll, 104, 108, 113
fraccién 1, 118, 119, 120 y 140 fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso N U M - CGNTRATD 2353AARG301 5
a la Informacion Puablica.

ey

Il.Le Para ibs efectos del presente contrato. seifiala como su domicilio & Ubicado EH-I

DECLARAN LAS PARTES QUE ES SU VOLUNTAD CELEBRAR EL PRESENTE
CONTRATO, PARA LO CUAL CONVIENEN EN SUJETARSE A L. AS SIGLHENTES:

CLAUSULAS

PRIMERA.- "EL PROGRAMA" encomienda a "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” v éste
se obliga a prestar los servicios profesionales consistentes en:

Proporciohar asesoria y apoyo téenico al Jefe inmediate, para el desarrollo de las funciones
encomendadas, de acuerdo a la normafividad vigente.

+ Proporcionar asesoria y apayo técnico al Jefe inmediato, para el desarrollo de las
funciones encomendadas, de acuerde a la normatividad vigente.

* Elaborar trabajes especiales dque, por encargo de! Coordinador deben reunir
caracteristicas solidas en informacian, t&onicas, sistemas, datos o dosumentos, de tal modo
gue coadyuve a la toma de decisiones en problemas generados por la operacion del drea y
del Instituto.

+ Someter a consideracion del Jefe inmediate propuestas para crear, modificar yfo
adecuar programas, sistemas y procedimientos, que simplfiguen y optimican el
funcionamiento del Programa.

= Tomar decisiones denfro del marce de autoridad gue e sea conferida.

* Establecer coordinacién con las areas del Programa o dependencias de los sectores
oficiales yfo privados, qua se e encomienden.

« Cumpiir las comisiones especificas que se le asignen.

+ Informar sistematicamente al Jefe inmediato sobre ef avance y resultadas de los
programas y proyectos a su carge, las alternativas de solucidn, asi como ios elementos de
infarmacion gue le sean requeridos.

+ Realizar todas las actividades que se encomienden relacionadas con su funcién.

Adicional a lo anterior, deberad rendir informes de las actividades desarrolladas v entregar los
resuliados de ios servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el tramite de
pago, misme que deberd presentar al senvidor pibiico que designe "EL PROGRAMA™,

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a aplicar su capacidad vy sus
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiends "EL
PROGRAMA”, asi come responder de la calidad de los servicios y de cualguier obra
responsabiiidad en la gue incurra, coma de les dafos y peniuicios gue por inobsarvancia o
negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA”,
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TERCERA,. “"EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los servicios
objeto del contrato a “ElL. PROGRAMA” en forma personal e independiente, por lo que sera el
unico responsable de la ejecucion de los senvicios cuando no se ajusten a los términos vy
condicianes de aste contrato.

"EL PROGRAMA™ podra requerir la presencia de "EL PRESTADOR DE L0O35 SERVICICS” en
sus inzialaciones dentro del horanio de atencion ywo funcicnamiente del establecimiento de que
se trate, a efecto de absarvar el avanse v desarrollo de los servicios encameandadas y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA™,

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubricd a “EL PRESTADOCR DE LGOS SERVICICS®, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de  §59,250.22(CINCUENTA ¥ MNUEVE MIL
DOSCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE PESOS 22H 00 M.MN.}. Dicho importe serd depositado en
la cuenta del beneficiario a través de transferencia elecirdnica en 2 exhibiciones, cada unz por
la cantidad de 328 628 8 {(VEINTINUEVE MIE SEISCIENTOS VEINTINUEYE PESCS 51100
M.H.), previa ia entrega de los informes de les servicios encomendados a safisfaccion de "EL
PROGRAMA", saive que se inlarrumpa la prestacion de los servicios sin causa justiicada; en
dicho caso, se pagara |a parte proporcional del menciohado importe.

De la misma forima "EL PROGRAMA”, derivado de |as actividades objeio de éste contrato, st
es el caso, se obliga a cubrir a2 "EL PRESTADOR. DE SERVICIOS" las expensas que hayan de
hacerse, con mofivo de ias aclividades encomendadas o actividades a realizar en términos de
oz arficulos 2609 v 2610 del Cadigo Civil Federal, asl como en el numeral 110 inciso V1! del
“Acuerdn por gl que se emiten jas Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Bervicio Profesional de Garrera, ast como el Manuai Administrative de Aplicacion General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y & Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en e Diario Ofickad de la Federacion (DOF) el 12 de julie de 20107 vy sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" estda de acuerdo en gue "EL PROGRAMA" le
retendrd de los pagos que reciba por concepio de honararies, la cantidad que resulte aplicable
en los terminos de la Ley del impuesto Sobre la Renta.

QUINTA,- E| presente contraio observard una vigencia de 2 meses que inicia el 01/09/2023 v
termina el 31/10/2023.

SEXTA.- "EL PRESTADOR BE LOS SERVICIOS” no podra, con motive de |3 prestacién de los
servicios gue realice a “"EL PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualguier persona que fenga relaciones directas o indirectas cen el objeto de las actvidades
que lieve a cabo, con el objeto de evitar el confiicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADGR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras
personas, par madio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los dates y resuliados
que obtenga con motive de la prestacién de los servicios objeto de este contrato, ni la
infarmacion que “EL PRCGRAMA™ | proporcione o & |a que tenga acceso en razén del objeto
del presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podréd ceder en foma parcial ni total en
favor de cualquier otra persona fisicea o moral, log derechos vy obiigaciones derivadas del
presenta contrato.

5/7

il (s

B s



Fﬂvﬁﬂg

o

NUM,. CONTRATO 2253AAR0D8B01E

NOVENA.- “Ei. PRESTADQOR DE 1O35 SERVICIOSY comunicard a "EL PROGRAMAY,
cualquier hecho o circunstancia gque por virked de los servicios prestados pudieran bensiiciar o
evitar perjuicio a la misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA" designa a Ing. José Victor Acosta Garcia, Tiular de la Jefatura
de Servicios Administrativos, para racibir a su entera satisfaceidn los informeas de las actividades
desarrolladas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICHDS”, asl como ¢ resultado de los
servicios pactados en el contrato; quedands “"EL PROGRAMA" expresamente facultado para
verificar el cumplimiento de esie contrato, por 10 que podré revisar en cualquier memento las
aciividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®,

DECIMA PRIMERA.- "EL PROGRAMAY, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicia, por cualquiera de las siguienies causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™:

a) Por prestar los senvicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrats;

) Por no chservar la discrecion debida respecto de 1a informacion a 1a que tenga acesso
como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

c} For suspender injustificadamente la presiacién de los servicics o por negarse a comregir
lc rechazado por "EL PROGRAMA™;

d} For negarse a informar a “EL PROGRAMA" sobre la prestacidén yfo el resuitado de los
semnvicios encomendados;

e) Por impedir el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA" duranie la
prestacién de los sarvicios,

fy 5i se comprueba gue la protesta a que se refiere 1a declaracion 11.d, se realizé con
falsedad, v,

q) Por incumplimiento de cualquiera de 1as obligaciones establecidas en este contrato.

Para oz efectos a los que se refisre esta clausula “EL PRCGRAMAY comunicaid por escrito a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIZS®, el incumplimiento en gue éste haya incurrida.

DECIMA SEGUNDA.. “EL PROGRAMA" en cualquier momento podra dar por terminado
anticipadaments e] presente contrato sin la responsabilidad para éste, ¥ sin pecesidad de que
medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR BE LOS
SERVICIOE" con treinia dias naturales de anticipacion. kEn todo c¢aso, “"EL PROGRAMA®
deberd cubrir los honorarios que corraspondan por [os servicios prestados v que haya recibido 2
su enfera satisfaccion.

Asimismo "EL PRESTADOR DE LQS SERVICIGSY podra darle por concluido de manara
anticipada, previo aviso que por escrito realice a "EL PROGRAMA” con treinta dias naturales
de anticlpacién. “EL PROGRAMA" se reserva el derecho de aceptar la terminacién anticipada
del contrate sin que elle implique la renuncia a deducir ias acciones legales que, en sU ¢aso,
procedan.
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DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no sers responsable por
cualguigr evento de caso fortuito o de fuerza mayor gue le impida parcial o totalmente curnplir
con las abligaciones contraidas por virfud del presente contrato, en &l entendido de que dichos
supuestos deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- "EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacitn alouna de caracter
laboral, a faver de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" en virtud de no ser aplicablies a la
relacién contractual que sonsta en aste instrumento, los arficulos 1° y 8° de la Ley Federal dal
Trabajo, por 1o que “EL PRESTADRQR DE LOS SERVICIOS" no sera considerade como
trabajador para los efecios legales, y en particular para obtener ias prestaciones establecidas
por la Ley dei Segure Social en su artieulo 5 A, fracciones V, Vi y VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que fodoe lo no previsto en el presente contrato se regira
por ias disposiciones contentdas en el Cédigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpratacidén y cumplimisnto, se someteran a |a jurisdiccidn de los Tribunales Federales de La
Faz, Baja California Sur, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razon de su
domicilic presente, fuluro o por cualquier oira causa.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO {NTERVIENEN Y
SABEDORES DE S CONTENIDO, ALCANCE ¥ EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NG EXISTE DOLOQ, MALA FE © ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE LA PAZ BAJA CALIFORNIA SEUR, EL 01 DE SEPTIEMBRE DE 2023,

N .\.\.I
#

_ POR EL FRTGRAMA PCR “EL PRESTADQR DE SERVICIOS”
r'); ;r 1
. DR. JUAN GIL ERTD FEREE SOLTERO C. BUCIO MOREND LUIS EDUARDO
Titwar del Organe de Operacign Administrativa
Descancentrada Regiopal B alifornia Sur

JEFE DELEGACIONAL DE TITULAR DE J GA‘TUﬁDﬁ. DE
PREST, CFGNE?I ICAS o~ SERVIGIDSC

f"’

DR. MARCO VINICIO JIMENEZ GONZALEZ  LIC. CONCEPCI JESUS GUTIERREZ
DE LA LLAVE LIZARRAGA

TITULAR DE LA JEFATURA DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

ING, JOSE VICTOR %CDST G ARGIA
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