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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA iMS5S-BIENESTAR
2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURQ SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADC POR LA DRA. MARiA AURORA TREVINO GARCIA, EN 5U CARACTER
DE TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA
ESTATAL DEL IMSS EN PUEBLA, Y POR LA OTRA, LA C. JACQUELINE ISLAS MEDINA
QUIENES EN 1.0 SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES
DENOMINARA “EL PROGRAMA® Y “EL PRESTADOR BDE LOS SERWVICIOS”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1983, se publicé en e! Diario Oficial de ia Federacion, el "Acuerde por &
gue se deroga el acuerdo gue cred la Unidad de Coordinacién General del Plan Naciona
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados {publicado el 21 de eners de 1977, en su
articulo segundo se establecid que ef Institto Mexicano del Seguro Soclal, sera el
encargado del Pragrama de Solidaridad Social por Cooperacidn Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacidn del ambito de cobertura de [os servicios de solidandad social y ia
consolidacion de un sisiema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publict en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el gue se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacion Comunitaria, las unidades médicas propiedad del |nstituto
Mexicano del Seguro Social gue se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determind que &l instituto Mexicanc del Segure Sociai, proporcicnaria los sarvicios de
solidaridad social consisientes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, guinirgica,
hospitalaria y de especialidades, atencidn materno-infantil vy planificacién  familiar,
educacién para |z salud: orfentacion nufricional, promaocién de saneamiento, inmunizacion y
cantrol de enfermedades transmisibles.

2. En {a sesidn celebrada el 12 de diciernbre de 2018, el H Gonseio Técnico dei IMSS,
mediante  Acuerdo ACDO.SA2 HCT. 121218335 P. DG, aprobd la modificacion a la
denominacidén del Programa IMSS-PROSFERA para gue en lo sucesivo se identifique
coma Programa IMSS-BIENESTAR.

3. El Programa WSS-BIENESTAR es administrado por e instituio Mexicano del Seguro
Social, a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordintacion con lag
Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracién, asi como, con los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del MS3S y, tiene por objeto
garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud, medianie el otergamienta
de servicios de salud de primer y segundo nivel, considerando para ello la implemertacidn
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de la poblacién que carece de seguridad social
donde el Programa tiene presencia.

4. El Plan IMS3 2018-2024 fortalece la estrategia ded gobierno federal mediante la expansidn
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del
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Programa IMSS-BIENESTAR, en adelante el Programa, y converger a la creacion del
Sistema Unico de Salud,

DECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA™ que:

l.a Elatticulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabifidad Hacendaria disponsa que

lz Camara de Diputados, en el Presupuesic de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal
de que se trate, podré senalar los Programas a través de {os cuales se otorguen subsidios,
gue deberdn sujetarse a Regias de Operacion con el objeto de asegurar que la aplicacion
de ios recursos pablicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honvadez ¥
transparencia; asimismo, gue se sefalardn en dicho ordenamierto los criterios generales a
los cuales se sujetaran las Reglas de Operacidn de los Programas, dentro de los que s
encuentra el Programa IMSS-BIENESTAR.

Los recurses con 108 due opera provienan del Ramo 18 "Aportaciones a Seguridad Social" y
canstituyen un subsidie federal. Su administracion se realiza con independencia en su
manejo y operacion, a través de la Unidad de! Programa {MSS-BIENESTAR, en
coordinacion con las Direcciones de Finanzas y de Administracién, asi como, con los
Organcs de Operacion Administrativa Desconcentrados del IM3S.  Asimismo, la
contabilizacion especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas
Direcciones normativas y los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del
IMS3 2n |las que el Programa liene presencia, por separade de la contabilidad general de!
IMSS, en total apego a ias disposiciones contenidas en ia Ley del Seguro Social, Ley
Federal de Presupuesto vy Responsabilidad Hacendaria, Reglamenio de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Presupuestc de Egresos de la Federacion
aprobado anualmente, asi como en el Decreto que establece las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recurses pablicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria el ejercicio del gasto publico, asl como para la modernizacion de la
Administracidn Puablica Federal, y en los Lineamientos por los que se establecen medidas
de austeridad en el gasto de operacion en las dependencias y eniidades de ia
Administracion Poblica Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016, Los
recursos del Programa se ejerceran conforme a las Reglas de Operacion que se emitan y
las demds disposiciones aplicables.

La Dya. Maria Aurora Trevifig Garcia, Titular dal Organo de Operacian Administrativa
Desconcentrada del IMSS en Puebla, suscribe el presenie instrumento juridico, en su
caracter de representante legal y con las facultades que le confieren los articulos 2, fraccion
IV, inciso a), 144 fraccion | y XXV, 155 fraccion XXI, del Reglamento Interior del Instituio
Mexicano del Seguro Social, asi como ios numerales 362 y 4.2.1 de las Reglas de
Cperacion 2019 del Programa vy de acuerdo con el poder que le fue conferido en fa
Escritura Pablica Namero 94,889, de fecha 13 de febrero de 2020, otorgada ante |a fe del
Licenciade Luis Ricarde Duarte Guerra, Notario Pudblico nimero 24, de la Ciudad de
México, misma gue gquadd inscrita en &l Registro Publice de Crganismos Pescentralizados,
bajo el folio 97-7-19022020-145637, de fecha 19 de febrero de 2020 en cumplimiento a lo
ordenado en ta fraccion IV del arficulo 25 de fa Ley Federal de las Entidades Paraestatales,
y declara que dichas facultades na le han side modificadas, restringidas o revocadas en
forma alguna,

;
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Cumplir con aplicacién de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes,
guias de practica clinica y nermatividad institucional.

Mantener el orden y iimpieza en sy drea de trabajo.
Apilicar e Modelo de Atencion {rtegral a la Salud.

Conocer y aplicar las prioridades de salud para e programa |MSS-Bienestar.

Aplicacion del programa de vacunacion universal y maneio de red de frio de acuerdo a
jos criterios establecidos en el manual de vacunacidn vigente.

Realizar las aclividades de las semanas nacionales de salod, en e 100% de sus
localidades de su rasponsabilidad.

Participar activamente en la vigilancia epidemioldgica de ESAVI, notificando ¥
reportando la presencia de casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente
afribuible a vacunacién e inmunizaciones vigenke, asi coma accidentes de cadena de fric
gue & prasenten.

Registrar y actualizar los censos nominales de vacunacion y cartilia nacional de salud.
Farticipar en urgencias epidermicidgicas y desasties.

Otorgar consultoria de enfermerfa a la poblacion, realizando acciones preventivas para
la deteccion, prevencidn y control de enfermedades por grupo etario, dentro del ambhito
de su competencia ¥ fomentar el avtocuidado a la salud,

Elaborar nota de enfermeria por cansultoria otorgada, integrandaola al expediente clinico.

Asistir y participar con ef Area médica en la exploracion fisica de pacientes, respetando
ta individualidad.

Integrar ptan de auiocuidade a la salud per individuo gue valora y atiende.

Brindar cuidados y procedimientos técnicos de enfermeria con calidad y calidez a fas y
los Lisuarios que demanden servicios de salud.

Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas practicas.

Cumplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-S8A-1-20062}, para el manejc
de residuos peligrosos bioldgicos infecciosos.

Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y os
pacientes que requieren de control ¥ seguimiento en otro nivel de atencion.

Respetar [os usos y costumbres de la poblacitn,

Ctorgar educacion y promocion para la salud a la poblacién que demanda servicios de
salud.
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= Crientar sobre procedimientos higienicos-dietéticos y participar en las actividades de
educacion para la salud dirigides a la poblacitn.

+ Fomentar la organizacién y parficipacion comunitaria, para la mejora del autocuidado de
Ia salud de las familias y de la comunidad, mediante 'a comunicacion educative en sahsd.

= Participar come docente en cursos de capacitacion y actualizacién dirigidos a personal
de enfermeria.

» Asistir a cursos de capacitacian y actualizacion previamente autorizados.

+ Realizar todas las actividades que se le encomienden, relacionadas con su funcion, con
responsabilidad y ética profesional en los tiempos y lugar indicado.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de ias actividades desarrolladas y entregar os
resultados de los servicios pactados en e! contrate de forma mensual, para realizar el tramile de
pago, mismo que debera presentar al servidor plblico gue designe “EL PROGRAMA”.

SEGUANDA.- "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ se ¢bilga a aplicar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende “EL
PROGRAMA”, asl como responder de la calidad de los servicios y de cualquier otra
responsabilidad en la que incurra, como de los dafies y perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte se causaren a “EE. PROGRAMA™,

TERCERA.- “EL PRESTADCR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefiar los servicios
objeto dal contrato a "EL PROGRAMA” en forma personal e independiente, por o gue sera 2|
unico responsable de la ejecurion de los servicios cuando no se ajusten a los términos y
condisiones de este contrato.

“EL PROGRAMA" podra requerir ia presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instalaciones dentro del horario de atencién yfo funcionamiento del establecimiente de que
se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de jos servicios encomendados y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA™.

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrird a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, por
concepto de sus honorarios, la cantidad de $ 154.448.52 {Ciento Cincuenta y Cuatro Mil
Cuatrocientos Cuarenta ¥ Ocho Pesos 52100 M.N). Dicho importe serd depositado en la
cuenta del beneficiario a través de transferencia electrénica en 12 exhibiciones, cada una por la
cantidad de $ 12,870.71_{Doce Mil Ochocientos Setenta Pesos 71100 M.N.}, previa la
entrega de las informes de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL PROGRAMA",
salvo gue se interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificads; en diche case, se
pagara la pante proporcional del mencionads imparte.

Ce la misma forma "EL PROGRAMA”, derivade de las actividades objeto de éste coniralo, si
es el caso, se obliga a cubrir a "EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas ¢ue hayan de
hacerse, con motivo de las actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de
los art/culos 2609 ¥ 2610 del Cédigo Civil Federal, asi como en el nurneral 110 incise VI del
“Acuerdo por el que se emiten las Disposicianes en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrgra, ast como el Manual Administraiivo de Aplicacién General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en & Diaric Oficial de ia Federacién (DOF) el 12 de julio de 2010" y sus reformas.
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“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" esta de acuerdo en que “EL PROGRAMA” le
retendrd de los pagos que reciba por concepio de hoporarios, la cantidad que resuite aplicable
en los términos de 1a Ley del Impuesto Sebre la Renta.

QUINTA.- El presente contrato chservard una vigencia de 12 meses que intcia €} 02 de enero
2023 v termina el 31 de diciembre 2023

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no padra, can motivo de |a prestacion de los
servicios gue realice a “EL. PROGRAMA", asesorar, patrocinar o constituirse en ¢onsultor de
cualquier persana que tenga reiaciones directas o indirectas con & objeto de las aclividades
que lleve a caho, con el chieto de evitar ] conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" se obliga a no divuigar a terceras
personas, por medio de publicaciones, informes, o cualguier ofro medio, los datos y resultados
aue obienga con metivo de la prestacion de los servicios objeto de este contraio, ni la
informacion que “EL PROGRAMA" |e proporcione o a {a que tenga acceso en razdén del objsto
del presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podra ceder en forma parcial ni totat en
favor de cualquier olra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del
presenie contrato.

NOVENA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL PROGRAMA",
cualquier hacho o circunstancia que por virtud de [os servicios prestados pudieran beneficiar o
avitar perjuicic a fa misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA"” designa a Dra. Xechitl Paima Salgado, Supervisor Médico
Region 1, para recibir 2 su entera satisfaccion fos informes de las actividades desarrolladas por
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como &l resultado de los servicios pactados en e
contrato; quedando “EL PROGRAMA"” expresamente facuitade para vernficar &l cumplimiento
de este contrate, por lo que podra revisar en cualquier momento las actividades inherentes a las
ya establecidas de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™.

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA", podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualjuiera de las siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS":

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en &l presente contrato;

b} Por no observar la discrecién debida respecto de la informacién a 1a que tenga acceso
ComMo consecuencia de |a prestacion de log servicios encomendados;

¢} Por suspender injustificadamente {a prestacion de los servicios o por negarse a corregir
lo rechazado por “EL PROGRAMA";

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA™ scbre ia prestacion yfo el resultado de ios
servicios encomendados;

g) Por impedir ¢ desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA® durante la
prestacidn de los servicios;



2372NMMRO3041

f} Si se comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion 1i.d, se realizd con
falsedad; v,

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligacicnes establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA"” comunicara por esciito a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™, ¢l incumplimiento en que éste haya incurride.

DEGIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualquier momesnic podra dar por terminado
anticipadamente ef presente contrato sin |a responsabilidad para éste, y sin necesidad de que
medie resolucién judicial alguna, dando aviso por esciito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS™” con treinta dias naiurales de aniicipacion. En todo caso, “El. PROGRAMAY
debera cubrir los hororarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a
su enfera satisfaccion.

Asimisme "EL PRESTADOR DE LCS SERVICIOS” podra darle por concluido de manera
anticipada, previe aviso que por escrito realice a "EL PROGRAMA” con treinta dias naturales
de anticipacién. “EL PROGRAMA™ se reserva el derecho de aceptar la terminacion anticipada
del contrato sin gue ello implique la renuncia a deducir 1as acciohes legales gue, en su caso,
procedan.

DECIMA TERCERA.- YEL PRESTADOR DE LDS SERVICIOS” no sera responsable por
cualquier evento de caso fortuito o de fuerza mayor gue e impida parcial o totalmente cumplir
con las obligaciones contraidas por virtud del presenie contrato, en el entendido de que dichos
supuesios deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA™ no adquiere ni reconoce obfigacion alguna de caracter
laboral, a favor de "EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicabies a la
relacién contractual que consta en este instrumento, fos articulos 1° y 8° de ia Ley Federal dei
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado como
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas
por la Ley del Seguro Social en su articule 5 A, fracciones V, Vi y VI, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Cadigo Civll Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccidn de los Tribunales Federales de
Puebla, renunciando al fuero gue les pudiera corresponder en razdn de su domicilio presente,
futuro o por cualguier otra causa.
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LEIiDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADO
EL MISMQ, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TORAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE PUEBLA, EL 30 DE DICIEMERE DE 2022.

POR EL PROGRAMA POR “ElL. PRESTADOR DE SERVICIOS”

2k

DRA. MARIA AURORA TREVINO GARCIA C. JACQUELINE ISLAS MEDINA
TITULAR DEL ORGANO DE OPERACION

ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA

ESTATAL DEL IMSS EN PUEBLA

JEFE DELEGACIONAL DE JEFE DELEGACIONAL DE
PRESTACI S\MEDICAS SERVICIOS DE PERSONAL

y 4. NS N xl

/ DR GLISES C\RUZ APANCO XL{G. GABRIELA BERNARDINA PEREZ ﬂCEGA

.
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