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CHO EN TODAS SUS FOJAS ÚTILES, EN LA 
EL 30 DE DICIEMBRE DE 2022. 

POR "EL PRESTADOR DE SERVICIOS" 
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Se eliminan los datos consistentes en Huella dgital por corresponder a 
datos personales concernientes a una persona fisica identificada o 
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Representante debidamente acreditado; lo anterior con fundamento en los 
artículos 98 fracción III, 104, 108, 113 fracción I, 118, 119, 120 y 140 
fracción I de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información 
Pública_ 


	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9

