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CONTRA_TO DE PR&:STAQ!ON DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
' ASIMILAE&OS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR .
3 2023

CONTRATO DE PRESTACION DE_SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS™ QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO:SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA: IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR LA DRA."CLAUDIA DIAZ PEREZ, EN SU CARACTER DE TITULAR
DEL ORGANO DE OPERACION. ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DEL
IMSS EN DURANGO, 'Y POR LA OTRA, LA C. LETICIA CASTREJON RUEDA, A QUIENES
EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATO SE LES
DENOMINARA “EL - PRCGRAMA” Y <“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”,
RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

'ANTECEDENTE&-

1. EI 20 de abril de 1384, s:«s‘ ;;\ublico en el Diario Oficial de la Federacmn el Acuerdo por el
que se deroga el acuer‘if‘ Jue cred la Unidad de Coordinacion General del Plan Nacional
de Zonas Deprimidasy Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977)", en su
articulo ‘'segunde s& estsblecid que el Instituto Mexicano de! Seguro Social, sera el
encargadc del Programa 39 Sauoandad Social por Cooperacior Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacir i it ,._i'o de cobertura de los servicics e solidaridad social y la
consolidacién de un sistema de capperacion comunitaria en béneficio de las colectividades
destinatarias de d.,unos B /:cm:: .r:_l 25 de junio de 1984, se publicd ¢n el Diario Oficial de la
Federacién, el B ta ‘por’ el gue se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social* por- Parii - Comunltarla las unidades meédicas propiedad del Instituto
Mexicano del Seg G’"‘la' que 3& encuentran en el medio rural. £ su articulo segundo se
determino que ei- tuto Mexucano del Seguro Social, proporcnonarla los servicios de
solidaridad social mn stenies en; servicios de asistencia médica. farmacéutica, quirdrgica,
hospitalaria v Qe eﬁi‘}emahdades atencidbn materno-infantii v planificacion familiar,
educacion para la salud: orientacion nutricional, promocién de saneamlento inmunizacion y
control de enfermedadee fransmisibles. :

2. En la sesion ceiebfada'el 12 -de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante -Acuerdo” ACDO. SA2 HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion a la
denominacién del- Pz'mram IMS&-PROSPERA para que en !o suceswo se identifique
como Programa IM&%-Fm Eﬁ EA?

3. El Programa_ E!‘\;’EbS
Social, a-través :
Direcciones de Prest:
Organos "de Op&r 1

-DTAR es admlnlstrado por el Instltum Mexncano de! Seguro

-==f;f:‘>b y ‘tiene por objeto
garantizar el derecho i-ata proteccion de la saiud mediante el otorgamiento

- de servicios de salud ds primer ¥ s&gundo nivel, considerande para ello la implementacion
del Enfoque Irtercuitarsl en Salud.en favor de la poblacién que car: #ce de segurldad social
donde eI Proqran“;.g tiene 3 ns&ﬁc a

4. El Plan IMSS 201&2&2& “"wta lace |z sstrategia del goblerno federai medlante la expansmn
de su capacgdad t}p@ra’s va pafa atersder a los mexicanos sin segu:dad soc:al a través del
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Programa. IMSS- BIENESTAR en adelante el Programa y converger a Ia creacmn del
Sistema Unico de Salud. S e _ S

DECLARACION E;s‘: Comen

DE “EL PRoé,RAmA*"que:

El articulo 77 de Ia Ley Federai de Presupuesio y Responsab;ildad Hacendarla dlSpone que
la Camara de Dlputados en el Presupuesto de Egresos de.la Federacion del ejercicio fiscal
de que se trate, podr4 sefialar los Programas a través de los cuﬂes se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a Reglas de Operacién con el objeto de- asegurar que la aplicacion
de los recursos. publlcos se realice con efucuenc:a -eficacia,” -€conomia, - honradez y
transparencia; asimismo, que se sefialaran en dicho erdenamlento los. Crlterlos generales a
Jos cuales se sujetaran las Reglas de Operacion. de- Ios Programas dentro de los que se
encuentra el Programa IMSS BIENESTAR. T : =

Los recursos con 10s que opera provienen del Ramo: 19 "Aportaclones a Segundad Social" y
constituyen un subsidio federal. Su admlnlstracmn se realiza -con independencia en su
manejo vy operacmn a través de la Unidad dei _Programa. IMSS- BIENESTAR, en
coordinacion con las- Direcciones de Finanzas y. de Admmlstraczon asi -como, con los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS A3|m|smo la
contabilizacién especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas
Direcciones normativas y.los Organos de Operacién- Administrativa Desconcentrados del
IMSS en las que el Programa tiene presencia, por separado de la contabllldad general del
IMSS, en total apego a las disposiciones contenidas. en: la’ Ley del Seguro.Social, Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento de la Ley Federal de
Presupuesto. y-. Responsabmdad Hacendaria,- Presupuesto de- Egresos de- la. Federacidn
aprobado anualmente, asi como en el Decreto que estab%ece las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos. pub!}cos A las" acciories de disciplina
presupuestaria: el ejercicio del gasto publico, ‘asi-gomo ‘para- la ‘modernizacion de la
Administracion Plblica Federal, y en los Lmeamlentos por los-que se establecen medidas
de austeridad en . el-gasto de operacién en las’ dependenmas ¥ entidades de ia
Administracién Publica Federal, publicados en el DOF del 22 .de febrero de 2016. Los
recursos del Programa se ejerceran conforme a Ias Reg!as de Operacuon que se emitan y
las demas d|3p03|0|ones aplicables. :

La Dra. Claudia Dlaz Perez Titular del Organo de Operac;on_ mstra’uva Desconcentrado
Estatal del IMSS en-Durango, suscribe el presente’ mstrumento jUFIdICO en su caracter de
representante !ega! y con las facuitades que le confieren log artlcu.os 2: fraccion [V, inciso
a); 144 fraccidon 1 y XXIV, 155 fraccion IX, del Reglamento Interlor del. Inst!tuto IVIexmano del
Seguro Social, asi como los numerales 3.6.2 y 4.2.1.de., las Regias de. Operacién 2022 del
Programa vy de acuerdo con el poder que le fue confendo en la Escritura Ptblica Namero
41773, de fecha 29 de diciembre de 2021, otorgada, ante'la fe: del Licenciado Olga Mercedes
Garaa Villegas - Sanchez Cordero , Notano Pubtice niimerg: 95; .de la Ciudad de México,

misma que quedd. inscrita en el Reglstro Publico.de: Orgamsmos Descentrallzados bajo eI_

folio 97-7-31122021-124413, de fecha 02 de enero del 2022..en cumpllmuento a. Io ordenado
en la fraccion 1V de! articulo 25 de la Ley Federal de las: Ermdades Paraestatales, y declara
que dichas facultades no le han sido modtflcadas restrmglda 3 vocadas en forma alguna.
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Brindar atencmn mtegral a Ia salud a la poblacion de su responsabrlldad en ef ambito
rural o , P

Aplica el Modelo de Atenmon lntegral ala Salud.
Conoce y apllca tas pnondades de salud para el Programa [MSS Blenestar

Reallzar acc:ones preventlvas para la deteccion, prevencion y control de enfermedades
por grupo etarlo denfro del amblto de su competencia y fomentar el autocuidado a la
salud. : s :

Coordinarée'- Coh el "e’q&iﬁo'dé salud de UMR de apoyo, para el cumplimiento de citas de
la poblamon de su rﬁsponsablhdad derivada para control o segu=m|ento

Par‘tlmpar en urgenclasVepldemsoioglcas y desastres.

Elaborar en forma conl'unta con su Jefa o jefe inmediato y promotora o promotor de
accion comunltana as rutas para distribucién y entrega de blolog|co a las UMR,
S|gnadas ' SR ,

Asesora a personal de enfermersa de cada UMR, sobre ios procesos de vacunacién
segura y adecuado manejo de Ia red de frio y registros de mforrramon

Apllcacson de! programa da vacunamon universal y manegjo de red de frio de acuerdo a
Ios crlterlos estab*emdus en el manual de vacunacion vigente..-

Pamcnpar en. Eas actzwciades de las semanas nacionales de salud en el 100% de sus
Iocahdades SRS : :

Par1|C|par actwamente en Ia vrgilancxa epidemiolégica de - ESAVI, notificando y
reportando la presenc:a de casos, de acuerdo al manual de eventos supuestamente
atribuible a vacunacion e m—mumzamones vigente, asi como acczdentes de cadena de frio
que se presenten R

Otorga consultona de enfermerla a Ia ‘poblacién sana, derwando a pamentes detectados
con alguna patologlaAa ia umdad medlca de apoyo.

Bnndar cwdados y aphcar procedlm[entos técnicos de enfermena con calidez a los
usuarlos que demanden serw(:ios de salud.

Integra de plan de au*ocwdado a Ia salud por individuo qué \'}él'c'if‘é' 'y' aﬁénde
Elaborar nota de enfermena por oonsultorla otorgada, mtegrandola al e)(pedlente clinico.

Conocer y aphcar Ias accuones esenc:ales de seguridad del pac.ente y buenas practicas.

Cumpllr con ia norma oflcaf mexmana (NOM-087-ECOL- SSA 1 2002) para el mangjo
de resuduos pehgrusca bnoiogtcos infecciosos.
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¢ Derivar y aphcar Ios criterios de referencna Y contra referen";a al ldentlf!car a ‘las y los
pacientes que reqmeren de control y seguumlento en otro rwei de atencion.

e Respetar Ios usos y costumbres dela poblacnon

e Orientar sobre procedlmientos higiénicos- dletetlcos ¥ partlmpa en Ias actwldades de
educacién para Ia salud dirigidos a la poblacién. S SR T

s Oforgar educac:on Y. promocmn para la salud a Ia poblac:on que demanda servicios de
salud. : - : .

. Fomentar Ia organnzacnon y participacion comunltana pard la mejora del autocuidado de
la salud de Ias famlhas y de la comunidad, mediante Ia comumcacnon educatlva en salud.

¢ Participar como docente €n cursos de capacntacmn y actuahzacmn dmgldos a personal
de enfermerla _

e Asistira cursos de capacntacnon ¥ actuahzacnon prewamente autonzados

o Realizar todas las. achwdades que se le encomlencien, reiacaonadas con su funcnon con
responsabllldad y etlca profesional en los t.empos y iugar mdlcado

Adicional a lo anterlor debera rendir informes de Ias actwndades desarroi’iadas e entregar los
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual-para realizar el tramite de
pago, mismo que debera’ presentar al servidor publico que desugne “EL PROGRAMA”

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obllga a apllcar su capaqdad y sus
conocimientos para cumphr satisfactoriamente con las. a“ctwldadeﬂ ‘qué-le encomiende “EL
PROGRAMA”, asi_como responder de la calidad de-los- Senvicios . y:-de cualquner otra
responsabilidad en Ia que incurra, como de los dafios - Ay perjuicms que oor mobservancna o
negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA” -

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERV!CIOS” se obhga a desempenar Ios servicios
objeto del contrato. a.“EL PROGRAMA?” en forma personal e mdependlente por 1o que sera el
tnico responsable de |a ejecucion de los servicios cuando no- se a]usten a Ios términos y
condlcmnes de este. contrato ' : : : . R

“EL PROGRAMA” podra requer:r la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en
sus instalaciones dentré del-horario de atencién y/o funcronamlento- del es‘tabiec;miento de que
se trate, a efecto de observar el avance y desarrollo de fos serw s éncomendados y conforme
alas neceSIdades de “EL PROGRAMA” : : :

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrira a “EL PRESTADOR ;D_ "_LOS SERVIC[OS”, por
concepto de sus honorarlos la cantidad de $ 154, 44852 (Son Ctento c:ncuenta y cuatro mil
cuatrocientos cuarenta y ocho pesos 52/100 M.N.). Dicho importe’serd depositado-en la cuenta
del beneficiario a través de transferencia electronica:ens12, exh|b|c:ones -cada una por la
cantidad de $ 12,870.71 (Son Doce mil ochociento§: setenta pesos: 71I1OGM N.), previala
entrega de los informes de los servicios encomendados a' satisfaccion de “EL PROGRAMA”,
- salvo que se interrumpa- la prestacion de los servicios. sm causa --just|f|cada eh dtcho caso, se

pagara la parte propormonal del mencionado |mporte T :
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De la misma forma “EL PROGRAMA” derivado de las actividades objeto de éste contrato, si
es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” |as expensas que hayan de
hacerse, con motivo de ias actnndades éncomendadas o actividades a realizar en términos de
los articulos 2609 y 2610 def Codigo Civil Federal, asi como en el numeral 110 inciso VIl del
“Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en
materia de Récursos Humanos y Oiganlzacmn y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el D:ano Of;cral de la Federacmn (DOF) el 12 de julio de 2010” y sus reformas.

“EL PRESTADOR DE LOS SERVIC[OS” estd de acuerdo en que “EL’ PROGRAMA” le
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable
en los term:nos de Ia Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- Ei presente contrato observara una vigencia de 12 meses que inicia el 01 de enero y
termina el 31 de dlc:!embre del 2023

SEXTA.- “EL I'-‘RESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motlvo de la prestacién de los
servicios que realice a “EL PROGRAMA“ asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades
que lleve a cabo con eI objeto de e\ntar el conflicto de intereses.

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no dlvulgar a terceras
personas, por medlo de publlcac:ones mformes o cualquier otro medio; los datos y resultados
que obtenga’ con . motivo-'de la’ prestacidn de los servicios objeto de este contrato, ni la
informacién que “EL PRC}GRAMA” !e proporcsone o ala que tenga acceso en razén del objeto
del presente contrato REAE S : :

OCTAVA .- “EL PRESTADOR DE LGS SERVICIOS” no podra ceder en forma parma! ni total en
favor de cualquier otra pﬂmena flsrca o moral, los derechos y obllgauones derivadas del
presente contrato ' :

NOVENA “ “EL PRESTADGR DE -1L.OS SERVICIOS” comunicara a “EL PROGRAMA”,
cualquier hecho o carcunstanc%a que por virtud de los servicios prestados pudieran beneﬂmar o]
evitar perjwcne a Ia mlsma

DECIMA - “EL PROGRAMA” deSIQna a Enf Quifiones Gamboa Natl\ndad para recibir a su
entera satisfaccion los mformes de las ‘actividades desarrolladas por-“EL PRESTADOR DE
LOS SERVICIOS”, asi como el resultado de los servicios pactados en el contrato; quedando
“EL PROGRAMA” expresamente facultado para verificar el cumplimiento de este contrato, por
lo que podrairevisar en cualquier momento las actividades mherentes a Ias ya establecidas de
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”

DECIMA PRlMERA HER PRGGRAMA“ podra rescindir el presente contrato sin necesidad de
juicio, por: cualqu;era de aa "'|gwentes causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” o

a) Por prestar Ios serv'czos deﬂmentemente de manera moportuna o por no apegarse a lo
estlpulado en eI presente contrato '

b) Por. no observar 1a discrecmn deblda respecto de la mformacmn a ia que tenga acceso
como consecuenua de Ia prestacwn de'los servicios encomendados
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lo rechazado por “EL PROGRAMA”

1

d) Pornegarse a informar a “EL PROGRAMA” 'sobre g
servicios encomendados

p;ééfar;i‘é_r} ;__yf:t.)""__el;_ résultado de los

e)- Por impedir el desempeno normal .de Iabores de “EL PROGRAMA“ durante Ia”

prestacion de Ios serwc,los

fy Sise comprueba que Ia protesta a que se refiﬁre Ia dedaramon II d se real;zo con
falsedad; y,

g} Por incumplimiento' de cuaiquiera de las obligaci'ones es’;‘ablecidas eneste (c—'_cf)ntr_a'to.

Para Ios efectos a los que se reflere esta clausula “EL PRQGRANiA” Comunicara por escrlto a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, el mcumpllmlento en que este haya mcurrldo

DECIMA SEGUNDA “EL PROGRAMA” en cualquier momento podra dar por termlnado
anticipadamente e! presente contrato sin la responsabilidad para- este y sin necesidad de que
medie resolucion judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con freinta dias’ naturales de anticipacion. En.todo caso, “EL. PROGRAMA”
debera cubrir los honoranos que correspondan por los semcms prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccion. Y : _

Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo, por concluido de manera
anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta. dias -naturales
de anticipacion. “EL PROGRAMA” se reserva el derecho de aceptar la terminacion-anticipada
del contrato sin que eIIo |mpI|que la renuncia a deducw las acc:ones Iegaies que €n su caso,
procedan. : : ;

DECIMA TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera. responsable por
cualquier evento .de caso-fortuito o de fuerza mayor que s impida parcial o. totalmente cumplir
con las obiigacionges contraidas por virtud del presente comrato an el entend:do de’ que dichos
supuestos deberan ser. debldamente acreditados. - ST .

DECIMA CUARTA - “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obhgamon aiguna de caracter

laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™ en virtud.de no ser aplicables a la
relacién contractual que consta en este instrumento; los articulos 1° y 8° de la Ley Federal del
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no-sera considerado como
trabajador para les efectos legales, y en partlcuiar para.abtener las prestaczones establecidas
por la Ley del Seguro Social en su articulo 5 A, frac_cmnes V My _VH y demas apllcables

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo lo no prev&sto en eI presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Cédigo Civil Federal, y en caso'de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la. junsdicclon de-los Tribunales. Federales de
Durango, renunciando al fuero que les pudiera corresponder en razon de su d0mICI|I0 presente
futuro o por cualquler ofra causa. - o
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