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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS PROGRAMA IMSS-BIENESTAR
2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO
MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR,
REPRESENTADO POR LA MTRA. MA. LUISA RODEA PIMENTEL, EN SU CARACTER DE
TITULAR DEL DESPACHO DEL ORGANO DE OPERACION ADMINISTRATIVA
DESCONCENTRADA ESTATAL EN CHIAPAS, Y POR LA OTRA, EL C. LUIS NOEL
ALFONZO LEON, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE
CONTRATO SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES:

1. El 20 de abril de 1983, se publico en el Diario Oficial de la Federacion, el “Acuerdo por el
que se deroga el acuerdo que cred la Unidad de Coordinacién General del Plan Naciofiql
de Zonas Deprimidas y Grupos Marginados (publicado el 21 de enero de 1977), en s
articulo segundo se establecié que el Instituto Mexicano del Seguro Social, sera el
encargado del Programa de Solidaridad Social por Cooperacidon Comunitaria, cuyo objeto
fue propiciar la ampliacion del ambito de cobertura de los servicios de solidaridad social y |a
consolidacion de un sistema de cooperacion comunitaria en beneficio de las colectividades
destinatarias de dichos servicios. El 25 de junio de 1984, se publicé en el Diario Oficial de la
Federacion, el Decreto por el que se declaran incorporadas al Programa de Solidaridad
Social por Participacion Comunitaria, las unidades médicas propiedad del Instituto |
Mexicano del Seguro Social que se encuentran en el medio rural. En su articulo segundo se
determind que el iInstitufo Mexicano del Seguro Social, proporcionaria los servicios de
solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica, farmacéutica, quirdargica,
hospitalaria y de especialidades, atencion materno-infanti y planificacion familiar,
educacion para la salud: orientacién nutricional, promocion de saneamiento, inmunizacion y
control de enfermedades transmisibles.

2. En la sesién celebrada el 12 de diciembre de 2018, el H Consejo Técnico del IMSS,
mediante Acuerdo ACDO.SA2 HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion a la
denominacion del Programa IMSS-PROSPERA para que en lo sucesivo se identifique
como Programa IMSS-BIENESTAR.

3. El Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro
Social, a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinacion con las
Direcciones de Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion, asi como, con los
Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del IMSS y, tiene por objeto
garantizar el derecho constitucional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento
de servicios de salud de primer y segundo nivel, considerando para ello la implementacion
del Enfoque Intercultural en Salud en favor de Ia poblacion que carece de seguridad social
donde el Programa tiene presencia.

4. ElPlan IMSS 2018-2024 fortalece la estrategia del gobierno federal mediante la expansion
de su capacidad operativa para atender a los mexicanos sin seguridad social, a través del
Programa IMSS-BIENESTAR, en adelante el Programa, y converger a la creacion del
Sistema Unico de Salud.
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DECLARACIONES:

DE “EL PROGRAMA” que:

l.a El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que

la Camara de Diputados, en el Presupuesto de Egresos de la Federacién del ejercicio fiscal
de que se trate, podra sefialar los Programas a través de los cuales se otorguen subsidios,
que deberan sujetarse a Reglas de Operacién con el objeto de asegurar que la aplicacién

~de los recursos publicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez vy

transparencia; asimismo, que se sefialaran en dicho ordenamiento los criterios generales a
los cuales se sujetaran las Reglas de Operacién de los Programas, dentro de los que se
encuentra el Programa IMSS-BIENESTAR.

Los recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Aportaciones a Seguridad Socialyy
constituyen un subsidio federal. Su administracién se realiza con independencia en s
manejo y operacion, a través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en
coordinacion con las Direcciones de Finanzas y de Administracion, asi como, con los
Organos de Operacion Administrativa Desconcentrados del IMSS. Asimismo, la
contabilizacién especifica de los ingresos y gastos del Programa se realiza por las referidas
Direcciones normativas y los Organos de Operacién Administrativa Desconcentrados del
IMSS en las que el Programa tiene presencia, por separado de la contabilidad general del %
IMSS, en total apego a las disposiciones contenidas en la Ley del Seguro Social, Ley%

Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento de la Ley Federal qe g
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Presupuesto de Egresos de la Federacién =
aprobado anualmente, asi como en el Decreto que esiablece las medidas para el usex %
eficiente, transparente y ef icaz de los recursos publICOS y las accmnes de d|sc1p||na—~ o

P

Administracion Publica Federal, y en los Llneamlentos por los que se establecen medida
de austeridad en el gastc de operacion en las dependencias y entidades de ‘a
Administracién Publica Federal, publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los"
recursos del Programa se ejarceran conforme a las Reglas de Operacioén que se emitan y
las demas disposiciones aplicables.

La Mtra. Ma. Luisa Rodea F'imentel, en su caracter de Titular del Organo de Operacion-
Administrativa Desconcentrado Estatal del IMSS er Chiapas, suscribe el presente™ ==
instrumento juridico, en su caracter de representante legal y con las facultades que le”
confieren los articulos 2, fraccion IV, inciso a), 144 fraccidn | Y XXIV, 155 fraccién VI, del
Reglamento interior del Instiiuto Mexicano del Seguro Social, asf como los numerales 3.6:2.. .
y4.2.1 de las Reglas de Operacién 2023 del Programa v cle acuerdo con el poder que e fue
conferido en la Escritura Pul:lica Numero 128,331, de fecha 05 de enero de 2023, otorgada

ante la fe del Doctor Eduardo Garcia Villegas, Notario Plblico No. 15, de la Ciudad de
México, misma que quedo inscrita en el Registro Publico de Organismos Descentralizados,

bajo el folio 97-7-09012023-142934, de fecha 09 de enero de 2023, en cumplimiento a lo f{:\‘
ordenado en la fraccién IV d«l articulo 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales,

y declara que dichas facultades no le han sido modificadas, restringidas o revocadas en

forma alguna.
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Cumplir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes,
guias de practica clinicay normatividad institucional.

Mantener el orden y limpieza en su area de trabajo.
Apiicar el Modelo de Atencion Integral a fa Salud.

Conocer y aplicar las prigridades de salud para el programa IMSS-Bienestar.

Aplicacién del programa de vacunacion universal y manejo de red de frio de acuerdo a
los criterios establecidos =n el manual de vacunacion vigente.

Realizar las actividades de las semanas nacronalea de salud, en el 100% de sus
localidades de su respon sabilidad.

Participar activamente en la vigilancia epidemioldgica de ESAVI, nofificandd, y
reportando la presencia de casos, de acuerdo al manual de evenios supuestame
atribuible a vacunacién e.inmunizaciones vigente, asi como accidentes de cadena de fri
gue se presenten.

Registrar y actualizar los censos nominales de vacunacion y cartilla nacional de salud.
Participar en urgencias epidemiolégicas y desastres. f%
Otorgar consultoria de enfermeria a la poblacién, reaiizando acciones preventivas para %t‘\

la deteccion, prevencion y control de enfermedades por grupo etario, dentro del ambito é’ .
de su competencia y fomentar el autocuidado a la salud. § o

Elaborar nota de enfermeria por consultoria otorgada, integrandola al expediente clinico.

Asistir y participar con el area médica en la- explorac:on fisica de pacientes, respetando
la individualidad.

Integrar plan de autocuidzdo a la salud por individuo que valora y atiende.

Brindar cuidados y procedimientos técnicos de enfermena con calidad y calidez a las y e
los usuarios que demancuen servicios de salud. :

Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad del paciente y buenas précticas.§
Cumplir con la norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-SSA-1-2002), para el manejoﬂ'
de residuos peligrosos bigidgicos infecciosos.

Derivar y aplicar los criterios de referencia y contra referencia al identificar a las y los
pacientes que requieren de control y seguimiento en otro nivel de atencion.

Respetar los usos y costumbres de |a poblacian.

Otorgar educacion y promocion para la salud a la pobiacién que demanda servicios de
salud.

i
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» Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y- participar en las actividades de
educacion para la salud dirigidos a la poblacién.

« Fomentar la organizaciériy participacién comunitaria, para la mejora del autocuidado de
la salud de las familias y de la comunidad, mediante la comunicacién educativa en salud.
¢ Participar como docente en cursos de capacitacion y actualizacion dirigidos a personai

de enfermeria.

» Asistir a cursos de capacitacion y actualizacion previamente autorizados.

¢ Realizar todas las actividades gue se le encomienden, relacionadas con su funcién, con "
responsabilidad y ética profesional en ios tiempos y lugar indicado.

Adicional a lo anterior, debera rendir informes de las actividades desarrolladas y entregar los
resultados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para reaiizar el framite de
pago, mismo que debera presentar al servidor publico que designe “EL PROGRAMA”.

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a aplicar su capacidad % sus ?
conocimientos para cumplir satisfactoriamente con las actividades que le encomiende
PROGRAMA?”, asi como responder de la calidad de los servicios y de cuaiquier of
responsabilidad en la que incurra, como de los dafios y perjuicios gue por inobservancia

negligencia de su parte se causaren a “EL PROGRAMA”, :

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempefar los servicios
objeto del contrato a “EL. PROGRAMA?” en forma personal e independiente, por lo gue sera el

Unico responsable de la ejecucion de los servicios cuando: no se ajusten a los términos y -
condiciones de este contrato. ? 2
“EL PROGRAMA” podré requerir la presencia de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en =
sus instalaciones dentro del horario de atencién y/o funcionamiento del establecimiento de que o
se frate, a efecto de observar el avance y desarrollo de los servicios encomendados y conforme
a las necesidades de “EL PROGRAMA” ,

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrira a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, por,_z. CoE
concepto de sus honorarios, la cantidad de $148,013.1657(CIENTO CUARENTA Y OCHO MIL:-
TRECE PESOS 17/100 M.N.). Dicho importe sera depositado en la cuenta del beneficiario ‘a
través de transferencia electrénica en 11.5 exhibiciones, 11 por la cantidad de $12,870.71 ”
(DOCE MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS 71/100 M.N.) vy 1 por la cantidad de $6.435.36 = .
(SEIS MIL CUATROCIENTOS TRE[NTA Y CINCO PESOS 36/100 M.N., previa la entrega de -
los mformes de los servicios encomendados a satisfaccion de “EL PROGRAMA?”, salvo que se
interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se pagara la parte
proporcional del mencionado importe.

De |la misma forma “EL PROGRAMA?”, derivado de las actividades objeto de éste contrato, si f"k
es el caso, se obliga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” Ias expensas que hayan de
hacerse, con motivo de las actividades encomendadas o actividades a realizar en términos de

los articulos 2609 y 2610 del Cédigo Civil Federal, asi como en el numeral 110 inciso Vil del
“Acuerdo por el que se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacién General en
materia de Recursos Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera
publicado en el Diario Oficial de la Federacion (DOF) el 12 de julio de 2010” y sus reformas.
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“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” esta de acuerdo en que “EL PROGRAMA” |e
retendra de los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resuite aplicable
en los términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

QUINTA.- El presente contrato -observard una vigencia de 11.5 meses que inicia eI 16 DE
ENERO DE 2023 y termina el 31 DE DICIEMBRE DE 2023.

servicios que realice a “EL PROGRAMA®, asesorar, patrecinar o constituirse en consultor de
cualquier persona que tenga rejaciones directas o indirectas con el objeto de las actividades
que lleve a cabo, con el objeto dg evitar el conflicto de intereses.

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra, con motivo de la prestacion de los g

SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a tercéyas

personas, por medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultadys

gue obtenga con motivo de lg prestacién de los servicios objeto de este contrato, ni |
informacion que “EL PROGRAMA” le proporcione o a la que tenga acteso en razon del objeto /’%
del presente contrato. '

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en %
favor de cualquier ofra persona fisica o moral, los derechos y obligaciones derivadas del o
presente contrato. e

Wlyrmrebat gy

NOVENA.- “EL PRESTADOR: DE LOS SERVICIOS” comunicard a “EL PROGRAMA”,
cualquier hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o~ =
evitar perjuicio a la misma. f
DECIMA.- “EL PROGRAMA” designa a la DRA. OFELIN AGUILAR VILLATORO, S
SUPERVISOR MEDICO DE LA REGION FRONTERIZA, para recibir a su entera a satisfaccion] *
los informes de las actividades desarroliadas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, as:t
como el resultado de los servicios pactados en el contrato; quedando “EL PROGRAMA™
expresamente facultado para verificar el cumplimiento de este contrato, por lo que podra revisar
en cualquier momento las actividades inherentes a las ya establecidas de “EL PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”.

MM-..,,‘_“‘"
5

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA¥, podra rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o por no apegarse a lo
estipulado en el presente contrato;

b) Por no observar la discrecidén debida respecto de la informacién a la que tenga acceso
como consecuencia de la prestacion de los servicios encomendados;

¢) Por suspender injustificacamente |la prestacion de los servicios o por negarse a corregir
lo rechazado por “EL PROGRAMA”;
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d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA” sobre la prestacion y/o el resultado de los
servicios encomendados;

e) Por impedir el desempefioc normal de labores de “EL PROGRAMA®“ durante la
prestacion de los servicics;

%
kS

fy Si se comprueba que Ia protesta a que se refiere Ia declaracion 1l.d, se realizé con
falsedad; y,

g) Por incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta cldusula “EL PROGRAMA” comunicara por escrito a
“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS®, el incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cualquier momento podra dar por termina
anticipadamente el presente contrato sin Ia responsabilidad para éste, y sin necesidad de qu
medie resolucion judicial alguria, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS” con ftreinta dias naturales de anticipacién. En todo caso, “EL PROGRAMA”
debera cubrir los honorarios que correspondan por los servicios prestados y que haya recibido a
su entera satisfaccion. _

Asimismo “El. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” podra darlo por concluido de manera j

anticipada, previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta dias naturales

de anticipacién. “EL PROGRAMA” se reserva el derecho de aceptar la terminacién anticipada * =
del contrato sin que ello fmphqua la renuncia a deducir las &cciones legales que, en su caso, ,

procedan.

DEC[MA TERCERA.- “EL PRl:STADOR DE LOS SERVIC]OS” no sera responsable por

con las obligaciones contraidas gaor virtud del presente contrato, en el entendido de que dlchos
supuestos deberan ser debldamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL PROGRAMA” no adquiere ni reconoce obligacion alguna de caracter, .

laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” en virtud de no ser aplicables a la, -
relacion contractual que consta ¢n este instrumento, los articulos 1° y 8° de la Ley Federal deE
Trabajo, por lo que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no sera considerado comos.
trabajador para los efectos legales, y en particular para obtener las prestaciones establecidas
por |la Ley del Seguro Social en sy articulo 5 A, fracciones V, VI y VII, y demas aplicables.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo o no previsto en el presente contrato se regira
por las disposiciones contenidas en el Coédigo Civil Federal, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccién de los Tribunales Federales de
TAPACHULA, CHIAPAS, renunciando al fuero que ies pudiera corresponder en razén de su
domicilio presente, futuro o por cualquier otra causa.

.......
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LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES QUE EN EL PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDO QUE
NO EXISTE DOLO, MALA FE O ERROR EN EL MISMO, SE FIRMA POR DUPLICADO EL
MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN LA
CIUDAD DE TAPACHULA, CHIAPAS, EL 16 DE ENERO DEL 2023.

POR EL PROGR%MA POR “EL PRESTADOR DE SERVICIOS”

'DESCONCENTRADA ESTATAL EN
CHIAPAS

DR. ROBERTO SA EZ MOSCOSO
TITULARDEL FATURA DE
PRESTACIONES'\MEDICAS PROGRAMA IMSS BIENESTAR EN
CHIAPAS

Ty
ING. MAR% ELVA ZAVARIZ RAMOS
ENCARGADA DE LA JEFATURA DE
SERVICIOS
DE DESARROLLO DE PERSONAL

FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO COMO
DICTAMINADOR DE ASPECTOS
EXCLUSIVAMENTE LEGALES
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