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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIGCS PROGRAMA IMSS- BIENESTAR
2023

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES POR HONORARIOS
ASIMILADOS A SALARIOS QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL, A TRAVES DEL PROGRAMA IMSS-BIENESTAR, REPRESENTADO POR EL
DR. ENRIQUE LEOBARDO URENA BOGARIN, EN SU CARACTER DE TITULAR DEL ORGANO
DE OPERACION ADMINISTRATIVA DESCONCENTRADA ESTATAL DEL IMSS EN CHIHUAHUA,
Y POR LA OTRA, EL C. RAQUEL IMELDA PALMA GONZALEZ, A QUIENES EN LO SUCESIVO Y
PARA LOS EFECTOS DEL PRESENTE CONTRATOQ SE LES DENOMINARA “EL PROGRAMA” Y

“EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, RESPECTIVAMENTE, AL TENOR DE LOS
SIGUIENTES:

'AMTECEQE&TE&

1. EI20 de abril de 1983, se publicé en el Diario Oficial de la Federacién, el “Acuerdo por el que se
deroga el acuerdo que.cred la Unidad de Coordinacién General del Plan Nacional de Zonas
Deprimidas y Grupos Marginados {publicado el 21 de enero de 1977)", en su articulo segundo se
establecid que el Instituto Mexicano det Sequro Social, serd e! encargado del Programa de
Solidaridad Social por Cooperacién Comunitaria, cuyo objeto fue propiciar la ampliacion del
ambiio de cobertura de los servicios de solidaridad social y ia consolidacion de un sistema de
cooperac;on comunitaria en beneficio de ias colectividades destinatarias de dichos servicios. El
25 de junio de 1984, se publicd en el Diario Oficial de la Federacidn, el Decreto por el que se
declaran incorporadas ai Programa de Solidaridad Social por Participacién Comunitaria, las
unidades médicas. propiedad del Instituto Mexicano def Seguro Social que se encuentran en el
medio rural. En su articulo segundo se determind que el Instituto Mexicano del Seguro Social,
proporcionaria los servicios de solidaridad social consistentes en: servicios de asistencia médica,
farmacéutica, quirdrgica, hospitalaria y de especialidades, atencion materno-infantil y
planificacién familiar, educacion para la salud: orientacion nutricional, promocidn de saneamiento,
inrnUnizacién y control de enfermedades 1anSmiSlbleS

2. En la sesion celebrada ei 12 de dlclembre de 2018 el H Consejo Técnico de! IMSS, mediante
Acuerdo ACDO.SAZ2.HCT.121218/335.P.DG, aprobd la modificacion a la denominacidon del

Programa IMSS-PROSPERA | para que en o sgceswo se identtflque como Programa IMSS-
BIENESTAR. .

3. El Programa IMSS-BIENESTAR es administrado por el Instituto Mexicano del Seguro Social, a
través de la Unidad del Programa IMSS-BIENESTAR, en coordinacion con las Direcciones de
Prestaciones Médicas, de Finanzas y de Administracion; asi como, con los Organos de
Operacion Administrativa Desconcentrados del IMSS v, tiene por objeto garantlzar el derecho
constitucional a la proteccion de la salud, mediante el otorgamiento de servicios de salud de
primer y. segundo nivel, considerando para ello la-implementacion del Enfoque Intercultural en
Salud en favor. de ta pob]acuon que- carece c& segurldad social donde el Programa tiene

capacidad operativa para atender a 10§ mexicanos sin seguridad social, a través de! Programa
IMSS-BIENESTAR, en adelante e Programa, v r‘t}nverger a la creacion del Sistema Unico de

Saiud.
imil mra
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presenma o _ _
4. ElPlan IMSS 201 8 2024 fortalece la estfategla del gobierno federal mediante la expansion de su@
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DECLARACIONES:
DE “EL PROGRAMA” que:

El articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria diSpone gue la
Céamara de Diputadoes, en el Presupuesto de Egresos de a Federacion del ejercicio fiscai de que
se trate, podra sefalar los Programas a través de los cuales se otorguen subsidios, que deberan
sujetarse a Reglas de Operacién con el cbjeto de asegurar que la aplicacién de los recursos
plblicos se realice con eficiencia, eficacia, economia, honradez y transparencia; asimismo, que se
sepalaran en dicho ordenamiento los criterios generales a los cuales se sujetaran las Reglas de
Operacién de los Programas, dentro de los que se encuentra el Programa IMSS5-BIENESTAR.

Los recursos con los que opera provienen del Ramo 19 "Aportac:lones a Seguridad Social® y
constltuyen un subsidio federal. Su administracién se realiza con independencia en su manejo y
operacion, a través de la Unidad del Programa iMSS- BIENESTAR, en coordinacién con las
Direcciones de Finanzas y de Administracidn; asi como, con los Organos de Operacién
Administrativa Desconcentrados del IMSS. Asimismo, la contabilizacién especifica de los ingresos
y gastos del Programa se realiza por las referidas Direcciones normativas y los Organos de
Operacién Administrativa Desconcentrados det IMSS en las que el Programa tiene presencia, por
separado de la contabilidad general del IMSS, en total apego a las disposiciones contenidas en la
Ley del Seguro Social, Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, Reglamento
de la Ley Federal de Presupueste y Responsabilidad Hacendaria,- Presupuesto de Egresos de la
Federacion aprobado anuaimente, asi como en el Decreto que establece las medidas para el uso
eficiente, transparente y . eficaz de los recursos plblicos, y :las acciones de disciplina

_ presupuestana el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administracion

Publica Federal, y en los Lineamientos por los que se establecen medidas de atsteridad en el
gasto de operacion en.las dependencias y entidades de la- Administracién -Publica’ Federal,
publicados en el DOF del 22 de febrero de 2016. Los recursos del FPrograma se ejerceran
conferme a las Reglas de Operacién que se emitan y las demas d|5pos10|ones aphcables

El DR. ENRIQUE LEOBARDO URENA BUGARIN, Tltuiar del organo de Operamon Admlmstratlva
Desconcentrada Estatal Chihuahua, suscribe el presente instrumento juridico, en su cardcter de
representante legal y con las facultades que le confieren los articulos 2, fraccion 1V, inciso a}, 144
fraccion 1 Y XXV, 155 fraccidn VIII, dei Reglamento Interior del lnstatuto Mexwano del Seguro
Social, asf como los numerales 3.6.2y 4.2.1 de las Reglas de Operacmn 2021 del Programa y de
acuerdo con el poder que le fue conferido en la Escritura Plblica Namere 110853, de fecha 1 de
Septiembre de 2022, otorgada ante la fe del Licenciado Gonzalo M. Ortiz Blanco, Notario Pablico
nimero 98, de la Ciudad de México, misma gue quedd inscrita en ei Regisro Publico de
Organismos Descentralizados, el 6 de Septiembre de 2022, bajo el folio 97-7-06092022-113531,
en términos de los Articulos 24 y 25 de la Ley Federal de ia entidades paraestatales, asi como
40,41 45 y 48 de su Reglamento y declara gue dlchas facultades no le han 5|d0 modificadas,
restrlngldas 0 revocadas en forma alguna

Para el cumplimiento del F’rograma se requiere temporalmente contar con Ios servicios durante el
gjercicio fiscal 2023, de una persona fisica con conocimientos en- materia de ENFERMERA

GENERAL, por o gue ha determinado llevar a cabe la contratacién de “EL PRESTADOR DE LOS
SERVICIOS”. . : _ :

Cuenta con fos recursos suficientes para cubrir el importe de los honorarios de "EL. PRESTADOR
DE LOS SERVICIOS”, conforme al Acuerdo ACDO.SA2.HCT.131222/383.P.DPM de fecha 13 de
diciembre de 2022; emitido por el H. Consejo Técnico del Instituto Mexicano del Seguro Social,
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CLAUSULAS . .

PRIMERA.- “EL PROGRAMA” encomienda a “El. PRESTADOR DE. LOS SERVICIOS” y éste se
obliga a prestar los servicios profesionales consistentes en: :

Elaborar el diagnostico de salud y programa de trabajo.

Integrar cronogramas de visitas y actividades por iocahdades de su responsabmdad
entregando a sus inmediatos para su autorizacion. o

Realizar la solicitud, recepcion, guarda, manejo y control de las dotaciones de medicamentos,
biolégico, material de curacion y ropa acorde a la normatividad.

Integrar, controlar y resguardar ios expec’uﬂntes clinicos de las vy Ios mtog*antes de la
poblacion de su responsabu..dad -

Registrar oportunamente las acciones realizadas, en los formatos que integran el expediente
clinico.

Registrar en los formatos primarios, intermadios e :ntegrales que se.incorporan al fiujo del
Sistema Unsco de Informacion en Salud para la Poblacion Abierta (SISPA), asi como e!
Sistema Unico de Vigilancia Epidemiolégica (SUAVE). :

Participar en el levantamiento de inventarios y resguardos de equupo y mohiliario y mantener
su actualizacion. : :

|dentificar y reportar a la jefa o jefe inmediato superior, fas falias en el funcionamiento de
equipo, mobiliario, e instrumentai.

Elaborar conjuntamente con ia promotora o promo or de accin comumtarla Ios mformes de
las actividades realizadas en la periodgicidag requerida.

Asistir a reuniones zonales, de acustdo ata programaoic’m establecida.

Analizar con;untamente con la promutora 0 p.omotor de accuon comun:tana ¥ equupo:, de
supervision, asesoria zonal, los avances relagionados a metas presupuestales y establece
estrategias para su cumplimiento. :

Cumplir con aplicacion de las normas oficiales mexicanas, reglas de operacion vigentes, guias
de préctica clinica y normatividad instiiucional.

Brindar atencion integral a la salud & la poblacion de su responsabilidad en el ambito rural.
Apfica el Modelo de Atencion Integral a la Salud.
Conoce y aplica Ias prioridades de saiud para sl Programa IMSS-Bienestar

Realizar acciones preventivas para la deteccion, pre\:enc;on y control de enfermedades por
grupo etario, dentro del ambito de su competencia y formentar el autocuidado a la salud.

Coordinarse con el equipo de salud de UMR de apoy'o, para & cumplimiento de citas de la
poblacion de su responsabiiidad derivada para control o seguimiento,
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« Participar en urgencias epidemiolégicas y desastres.

« Elaborar en forma conjunta con su jefa o jefe inmediato y promotora o promotor de accién
comunitaria, las rutas para dlstnbucnon y entrega de bioldgico a las UMR, asignadas.

* Asesoraa personal de enfermeria de cada UMR sobre 10s procesos de vacunacion segura y
adecuado manejo qe la red de frio y registros de informacion.

» Aplicacion del programa de vacunacién universal y manejo de red de frio de acuerdo a los
criterios establecidos en el manual de vacunacion wgente

¢ Participar en las acttwdades de .as semanas nacionales de salud en el 100% de sus
localidades.

» Participar activamente en la vigilancia epidemiolagica de ESAVI, notificando y reportando la
presencia de casos, de acuerdo al manua! de eventos supuestamente atribuible a vacunacién
e inmunizaciones vigente, asi como acudentea de cadena de frio que se presenten.

. Otorga consuttoria de enfermeria a fa poblacién sana, derivando a pacientes detectados con
+ alguna patolog:a a la unidad médica de apoyo. '

° Bnndar cuidados y aplicar procedimientos tecn:cos de enfermeria con calidez a los usuarios
que demanden servicios de salud.

o Integra de plan de autocuidado a la salud por individuo que valora y atiende.
* Elaborar nota de enfermeria por consuitoria otorgada, integrandola al expediente clinico.
° Conocer y aplicar las acciones esenciales de seguridad dei paciente y buenas practicas.

. Cumphr con !a norma oficial mexicana (NOM-087-ECOL-SSA-1-2002), para el manejo de
residuos pellng}SOS blologlcos mfe"c;osoq

s Derivar y aplicar Ios criterios de refererc;a y contra referencia al identificar a las y los
- pacientes que requreren de control y sequm ento en otro nivel de atencidn.

° Fiespetar tos Usos y costumbres de la popiap;qn.

» Orientar sobre procedimientos higiénicos-dietéticos y participa en las actividades de educacion
para la salud dirigidos a la poblac:on

 Oforgar educacién y promocion para la salud a la poblacion que demanda servicios de salud.

« Fomentar ia organizacién y participacién comunitaria, para la mejora_dei autocuidado de la
salud de las familias y de la comuni_dad, rne_diante la comunicacion educativa en salud.

¢ Participar como docente en cursos de cdoar:ltamon y actualizacion dirigidos a personal de >
enfermerra

o Asistira cursos de capacitacién y actualizacion previamente autorizados.

N

iefi an imianto @ lo di lo en ef 18.1.3 , parralo 8 del Manual de Organizacidn da la Jafatura

s a1 - e o aia 24 o 022 mere f:[ef?'l‘:: 1!1;25::!6&05 fa, se registnd bajo &t ni DCHHASHC TOBIENESTARID61/2023. La wg!udad:n ]Iurfdlca 1] efaclun sin
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¢ Realizar todas las actividades. que se e cncomlenden relacionadas con -su funcién, con
responsabilidad y ética profesional en los tiempos y lugar indicado.

Adicional a lo anterior, debera rendir imformes de las ac:ttwdade'2 desarro!ladas y entregar los
resuttados de los servicios pactados en el contrato de forma mensual, para realizar el tramite de
pago, mismo que debera pi’éaem‘lf ai servidor publico que demgne “EL PROGRAMA”

SEGUNDA.- “EL PRESTADOR D:: LOS SERVICIOS” se obllga a apl:c;ar su capacidad y sus
conocimientos para cumplir satisfactoriamente cen !as: actividades que le encomiende “EL
PROGRAMA”, asi como respender de ia calidad de los servicios y de cualquier otra responsabilidad

en la que incurra, como de los dafios y periuicias gue por incbservancia o neghgenc'a de su parte se
causaren a “EL PROGRAMA”,

TERCERA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a desempeﬁar los servicios objeto
del contrato a “EL PROGRAMA” en forma personai e independiente, por lo que sera el Unico

responsable de la ejecucién de los ser\nc 0s cuando no se ajusten aios términos y condiciones de
este contrato. ' - :

“EL PROGRAMA’ podra requerlr la presencia de “El. PRESTADOR BE LOS SERVICIOS” en sus
instalaciones dentro del horario de atencién y/o funcionamierito del estabiecimiento-de que se trate, a
efecto de observar el avance y desarrolio de los servicios encomendados y conforme a las
necesidades de “EL PROGRAMA”,

CUARTA.- “EL PROGRAMA” cubrira a “EL PRESTADOR DE .08 SERVICIOS”, por concepto de
sus honorarios, Ia cantidad de $154,44852 (CIENTO CINCUENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS 52/100 M.N.}. Dicho imporie serd depositado en
la cuenta del beneficiario a través de transferencia electrénica en 12 exhibiciones, cada una
por la cantidad de $12,870.71 (DOCE Mil. OCHOCIENTOS SETENTA PESOS 71/100 M.N.), previa
la enfrega de los informes de los servicios encomendados a satisfaccidon de “EL PROGRAMA”,
salvo que se interrumpa la prestacion de los servicios sin causa justificada; en dicho caso, se
pagara la parte proporcnonal de! mencionado mpor*e

De |a misma forma “El. PRO(‘?AMA”, dﬂnvadc de las actividades- objeto de éste contrato, si es el
caso, se obiiga a cubrir a “EL PRESTADOR DE SERVICIOS” las expensas que hayan de hacerse,
con motivo de las actividades encomendadas o-actividades a realizar en térmirnos de los articulos
2609 y 2610 del Cadigo Civil Federal, asf como en ef numeral 110 inciso V! del “Acuerdo por el que
se emiten las Disposiciones en las materias de Recursos Humanos y del Servicio Profesional de
Carrera, asi como el Manual Adminisirativo de Aplicacion General en materia de Recursos Humanos

y Organizacion y el Manual del Servicic Profesional de Carrera pub icado en el Diario Oficial de la
Federacion (DOF) el 12 de julio de 2010” y sus reforinas. - Se L

“EL PRESTADOR DE LOS SERViCIO8™ estd de acuerdo en que “EL PROGRAMA” ie retendra de

los pagos que reciba por concepto de honorarios, la cantidad que resulte aplicable en los términos de
fa Ley del impuesto Sobre Ia Renia.

QUINTA.- El presente contrato observara una vigancia de 12 meses, que inicia el 01 de enero 2023
y termina el 31 de diciembre del 2023,

SEXTA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS" no podrd con motlvo de la prestacmn de los
serviclos que realice a “El. PROGRAMAY, asesorar, patrocinar o consilituirse en consulior de

cualquier persona gue tenga relaciones directas o mdlrectas con eI objeto de Ias actlwdades que lleve
a cabo, con el objeto de evitar el conflicto de intersses. . . -
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SEPTIMA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” se obliga a no divulgar a terceras personas, por
medio de publicaciones, informes, o cualquier otro medio, los datos y resultados que obtenga con
motivo de la prestacidn de los servicios objeto de este contrato, ni la informacion que “EL

-PROGRAMA?” le proporcione o a la que tenga acceso en razdn del objeta del presente contrato.

OCTAVA.- “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no podra ceder en forma parcial ni total en favor
de cualquier otra persona fisica o morat, los derechos y obiligaciones derivadas del presente contrato.

NOVENA.- “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” comunicara a “EL PROGRAMA”, cualquier

hecho o circunstancia que por virtud de los servicios prestados pudieran beneficiar o evitar perjuicio a
fa misma.

DECIMA.- “EL PROGRAMA” designa a DRA. MARIA LOURDES HERNANDEZ MORENO, N57
COOR DELEG MED RURAL 80, para recibir a su entera satisiaccion los informes de las actividades
desarroltadas por “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS”, asi como el resultado de los servicios
pactados en el contrato; quedando “ELL. PROGRAMA” expresamente facultado para verificar el
cumplimiento de este contrato, por lo que podrd revisar en cualquier momento las actividades
Inherentes a las ya establecidas de “EL. PRESTADOR DE LOS SERVICIOS".

DECIMA PRIMERA.- “EL PROGRAMA*, podré- rescindir el presente contrato, sin necesidad de
juicio, por cualquiera de las siguientes causas imputables a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS™:

a) Por prestar los servicios deficientemente, de manera inoportuna o par no apegarse a Io
estipulado en el presente contrato; : '

. b} -Par no observaf la discrecidn debida respecto de la informacion a la que tenga acceso como
. consecuencia de la prestacidn de los servicios encomendados; -

.'c) qu" suspender injustificadamente la prestacion de los servicios o por negarse a corregir lo
. rechazado por “EL PROGRAMA?”;

d) Por negarse a informar a “EL PROGRAMA?” sobre la prestacidn y/o el resultado de los
servicios encomendados; ' : :

e). Por impedir el desempefio normal de labores de “EL PROGRAMA® durante la prestacion de
los servicios; ' _

fy Sise comprueba que la protesta a que se refiere la declaracion il.d, se realizd con falsedad; y,
Q) Por incumplimiento de cualquiera de las Dbligaciones establecidas.en este contrato.

Para los efectos a los que se refiere esta clausula “EL PROGRAMA” comunicard por escrito a “EL
PRESTADOR DE LOS SERVICIOS*, el incumplimiento en que éste haya incurrido.

DECIVMA SEGUNDA.- “EL PROGRAMA” en cuaiquier momento podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin la responsabilidad para éste, y sin necesidad de que medie
resolucidn judicial alguna, dando aviso por escrito a “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” con
treinta dias naturales de anticipacion. En todo caso, “EL PROGRAMA” debera cubrir los honorarios
que correspondan par Ios servicios prestados y que haya recibido a su entera satisfaccion.

- Asimismo “EL PRESTADOR DE LOS SERVIC!OS”_ padra darlo por conciuido de manera anticipada,

previo aviso que por escrito realice a “EL PROGRAMA” con treinta dias naturaies de anticipacion’

;

Los aspactos furldico: ! il fi n validade! r la persona encargada de la Jefalura de Sarvicios Jurldicos, en cumy limianlz a |o dispuas
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"EL PROGRAMA” se reserva &} doreshe de

acebtay a2 terminacion anttc.pada del contrato sin que
ello implique la renuncia a deducir las acciones 'eg

88 GUe, en su caso, u!’-"'(‘bdar‘

'_"0 'G

DECIMA TERCE"RA “EL PRE' TADO‘{ L‘:f—' LOE; bFQWuO"‘” no snrd renuoﬂ able por cua!qui»‘*r

obligaciones contra:dac: por wrtud del n.esei ite f‘OI“TFd‘O_ er‘ oi ntenc!sao uE‘ que d;rhos supuemos
deberan ser debidamente acreditados.

DECIMA CUARTA.- “EL. PROGRAMA” no adquisre ni reconoce obligacion aiguna de caracter
laboral, a favor de “EL PRESTADOR DE L.OS SERVICIOS” en virud de-no ser aplicabies a la
relacion contractual que consta en este instrumento, los ariiculos 1° y 8° de la Ley Federai del
Trabajo, por io que “EL PRESTADOR DE LOS SERVICIOS” no serd caonsiderado como trabajador
para los efectos legales, y en parlicular para cbtener las prestaciones establecidas por la Ley det
Seguro Social en su articule 5 A, fracciones V, VI y Vii, y demas apticabiss.

DECIMA QUINTA.- Las partes aceptan que todo 10 no previsto en el presente contraio se regird por
las disposiciones contenidas en el Codigo Civil Fedaral, y en caso de controversia para su
interpretacion y cumplimiento, se someteran a la jurisdiccion de los Tribunaies Federales de C.
CHIHUAHUA, CHiH., renunciando a! fuero que les pudiera cor reSponder en razdn de su domicilio
presente, juiuro o por L,udiquter otra causa.

LEIDO QUE FUE POR LAS PARTES GUE EN £L PRESENTE CONTRATO INTERVIENEN Y
SABEDORES DE SU CONTENIDO, ALCANCE Y EFECTOS LEGALES, VERIFICANDT QUE NO
EXISTE DOLO, MALA FE G ERROR EN £L MISMO, SE FIRMA POR QUINTUPLICADC EL
MISMO, AL CALCE Y AL MARGEN DERECHO EN TODAS SUS FOJAS UTILES, EN 1.4 CIUDAD
DE CHIHUAHUA,CHIH., EL 01 DE ENERG DEL 2023, : '

POR EL PROGRAM? POR “EL PRESTADOR DE

SERVICICS”
EL TITULAR DEL ORGANO :
DR. ENRIQUE LEGBARDO URENA BOGARIN C. RAGUEL e’wE._DA PALIGA GONZALEZ

DR. JOSE DANIE /FIGUEROA ALONZO iiC.

o

NDRKRFVERO SOSA

TITULAR DE LA JEFATURA DELEGACIONAL
_ DE L
SERVICIOS DE DESRRF"\ LI O DE PERSOMAL -

._gg):r/

#IC. EDUARDC HUMBERTO PALMA RIVERA
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