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PERMISO DE USO TEMPORAL REVOCABLE FIJO QUE OTORGA EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL INSTITUTO", REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR EL C. DR. VICTOR BERNAL DOLORES, TITULAR DE LA DIRECCION DE UMAE, A FAVOR DE C. SERGIO
REYES MORENO A QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL PERMISIONARIO", REPRESENTADA
EN ESTE ACTO POR C. SERGIO REYES MORENO, EN SU CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CONDICIONES:
ANTECEDENTES

I. Confecha02 de diciembre de 2024, “EL INSTITUTO" otorgd el Permiso de Usp|Temporal Revocable
numero CTAA/003/2025, con vigencia del 01 de enero y hasta el 31 de dici¢gmbre de 2025, con el
objeto de que “EL PERMISIONARIO” en una superficie de doce metros cuadrados, en el inmueble
ubicado en Avenida Cuauhtémoc Sin nimero, Colonia Formando Hogar,|C6digo Postal 91897,
Veracruz, Ver., realice la comercializacién Gnica y exclusiva de alimentos y bebidas saludables.

II. “EL PERMISIONARIO” pagd la cuota de recuperacion por los gastos administrativos de recepcion
y estudio del presente Permiso la cantidad de $6,130.00 (Seis mil ciento treinta pesos 00/100 M.N.),
mas el Impuesto al Valor Agregado (L.V.A).

DECLARACIONES
1. Declara “EL INSTITUTO",” por conducto de su representante legal, que;

a

I. Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal, con personalidad juridica y
patrimonio propios, el cual tiene a su cargo la organizacién y administracién del Seguro Social, como
instrumento béasico de la sequridad social, establecido como un servicio ptblico de(caracter nacional,
en términos de los articulos 4 y 5 de la Ley del Seguro Social.

. De conformidad con el articulo 251, fracciéon IV de la Ley del Seguro So¢cial, tiene entre sus
atribuciones realizar toda clase de actos juridicos necesarios para cumplir con|qus|fines.

. EI H. Consejo Técnico de “EL INSTITUTO”", mediante ||Agquerdo  numero

ACDO.SA2.HCT.240924/353.P.DA., dictado en la sesién celebrada el 24 de septiembre de 2024 aprobd
atos de Subarriendo
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Se testa: nacionalidad, folio de credencial para votar, folio, libro, niumero de acta, nimero de Registro Civil y fecha de
registro de acta de nacimiento, por considerarse informacién confidencial de una persona fisica identificada e identificable,
cuya difusion puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 parrafo primero y 120 de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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IV.  Surepresentante, el C. Dr. Victor Bernal Dolores, en su caracter de Titular de la Pjreccién de la Unidad
Médica de Alta Especialidad, Hospital de Especialidades No. 14, Centro Médico|Nadional “Adolfo Ruiz
Cortines” en Veracruz, Veracruz, tiene las facultades necesarias para suscribir leste instrumento
juridico, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 263, 264 fracciones I y XVII, 268 A de la Ley
del Seguro Social, asi como el articulo 2 fraccién 1V inciso b) del Reglamentq [nterior del Instituto
Mexicano del Seguro Social, acredita su personalidad con la Escritura Pablita ntimero 91,298, de
fecha 26 de septiembre de 2019, pasada ante la fe del Licenciado Benito Ivan Glerra Silla, Titular de
la Notaria Pdblica nimero 7, en la Ciudad de México, en la que consta su nombftamijento y facultades,
mismos que a la fecha no le han sido modificadas, limitadas, ni revocadas.

0y
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V. Los CC. Ingeniero Ramon Serrano Velazquez y Licenciada Delia Huyanit Navarrp Paz, en su caracter
de Jefe del Departamento de Conservacién y Servicios Generales y Titular de |4 Oficina de Servicios
Generales, respectivamente, participan como Administradores del presemte |Permiso de Uso
Temporal Revocable Fijo, conjunta o indistintamente y tienen a su cargo la obligacién de supervisar
el cumplimiento de las Condiciones establecidas en este instrumento juridico.

VI.  Es legitimo propietario de “EL INMUEBLE” ubicado en Avenida Cuauhtémog 5irf Numero Colonia
Formando Hogar Cédigo Postal 91897, en Veracruz, Ver. lo que se acredita med{ante Escritura Pablica
numero 7812 de fecha 09 de diciembre de 1987 pasada ante la fe del Lic. Gabriel Antonio Maraboto
Gornes, Encargado del Despacho de la Notaria Publico nimero 27, de la Ciudad de y Puerto de
Veracruz, debidamente inscrita en el Registro Publico de la Propiedad con el folio real nimero 24098,
de fecha 12 de diciembre de 1988, y est4 de acuerdo en otorgar el presente Permisq de Uso Temporal
Revocable Fijo para la comercializacién Unica y exclusiva de alimentos y bebidas.

—

VII. Se emiti6 respuesta de la solicitud de “Permisionario” con Oficio 311901142902/D(SG/2025/172 y se
solicit6 el pago de los gastos administrativos del 25 de febrero de 2025.

VIII. Sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y notificacigries|relacionadas con
este Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, el ubicado en Avenida Cuauhtémoc $in nimero,
Colonia Formando Hogar, Codigo Postal 91897, Veracruz, Ver.

2. Declara “EL PERMISIONARIO”, por conducto de su representante legal, qule:
I Es una persona fisica de nacionalidad [} er pleno ejercicio de sus facyltades, redne las
condiciones econdmicas para la actividad que desarrollard y se identifica con credencial del Instituto

Nacional Electoral, con nimero de folio ||| EGcTcN

II. _-Acredita su personalidad mediante Acta de Nacimiento folio |l lioro lActa Numero [l emitida

/or el Registro Civil ||| < fech: I --5:- arte |2 fe del Licenciado
anuel Becerra Garcia , Director General del Registro Civil, manifestando bpjo protesta de decir
verdad que las facultades que le fueron conferidas a la fecha no le han sido |revocadas, limitadas,
modificadas o restringidas en forma alguna y estén vigentes, las cuales spn|suficientes para
comparecer a la firma del presente Permiso. #7

2025

Aro de

La Mujer
Indigena



guillermo.gomezp
Cuadro de texto
Se testa: nacionalidad, folio de credencial para votar, folio, libro, número de acta, número de Registro Civil y fecha de registro de acta de nacimiento, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.



Se testa: numero de registro patronal y nimero de registro INFONAVIT, por considerarse
informacién confidencial de una persona fisica identificada e identificable, cuya difusién
puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115 parrafo
primeroy 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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III. De acuerdo con sus estatutos, su objeto social consiste, entre otras actividades| en comercializacion
de alimentos.

IV.  Cuenta con los siguientes registros:
e Registro Federal de Contribuyentes numero: REMS870213UT1
o Registro Patronal ante “EL INSTITUTO"” numero: ||| |

o Registro en el INFONAVIT: || N

V.  Se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales para lo cual exhibe oginion positiva vigente
expedida por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), relativo a|la jopinién sobre el
cumplimiento de sus obligaciones fiscales, conforme a lo dispuesto por egla 2.1.37 de la
Resolucién Misceldnea Fiscal 2025, publicada el 30 de diciembre de 2024 y del conformidad con el
articulo 32 D del Cédigo Fiscal de la Federacion.

Q)
X

VI.  Cuenta con la Opinién de Cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de sequridad social a su
favor vigente, con nimero de folio conforme al Acuerdo ACDO.SA1.HCT.1012[14/281.P.DIR dictado
por el H. Consejo Técnico de “EL INSTITUTO" en la sesi6n ordinaria celebradg el 10 de diciembre de
2014, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 27 de febrero de 2015 |y su modificacion
contenida en el Acuerdo ACDO.SA1.HCT.250315/62.P.D] dictado por el H. Copsejo Técnico de " EL
INSTITUTO"” en la sesién ordinaria celebrada el 25 de marzo de 2015, publicada en el DOF de fecha
3 de abril de 2015, , expedida por” EL INSTITUTO".

VII.  Se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones en materig de aportaciones
patronales al INFONAVIT, para lo cual exhibe opinién positiva vigente expedida por el INFONAVIT, en
términos del ACUERDO del H. Consejo de Administracién del Instituto del Fpndo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencipp de la constancia de
situacién fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos, de fecha 28 de junio
de 2017.

O~

VIII. Bajo protesta de decir verdad, manifiesta que ninguno de sus accionistg ropietarios o sus
representantes, trabajadores o dependientes, desempefian un empleo, cafgo|o comisién en el
servicio publico, ni se encuentran inhabilitados para ello, asi como que no existe ninguna relacién de
parentesco consanguineo, civil o por afinidad hasta el cuarto grado, entre dichos accionistas,
propietarios o trabajadores, con algun servidor publico de “EL INSTITUTO".

oW
e

Su representante se identifica con la credencial para votar con fotografia Vigente emitido por el
Instituto Nacional Electoral.

Sq_licita a “EL INSTITUTO” el uso de una superficie de doce metros cuadrgdos, en el inmueble
ubicado en Avenida Cuauhtémoc Sin Numero Colonia Formando Hogar Cédiglo| Pgstal 91897, en
Veracruz, Ver. para que realice la comercializacién Gnica y exclusiva de alimentas y bebidas, en lo
cesivo “EL ESPACIO". F
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guillermo.gomezp
Cuadro de texto
Se testa: número de registro patronal y número de registro INFONAVIT, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.



Se testa: domicilio y correo electrénico, por considerarse informacidn confidencial de una persona fisica identificada
e identificable, cuya difusiéon puede afectar su esfera juridica. Lo anterior, de conformidad con los articulos 115

parrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.
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XI.  Sefiala como domicilio para oir y recibir toda clase de documentos y notificaci

D

nes relacionadas con

el presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, el ubicado en | N

¥
para la recepcion del_Comprobante Fiscal

Factura Electrénica (CFDI).

CONDICIONES

PRIMERA. OBJETO.

“El INSTITUTO" otorga a “EL PERMISIONARIO"”, el presente Permiso de Uso Te
por una superficie de doce metros cuadrados, en el inmueble ubicado en Ave
numero, Colonia Formando Hogar, Cédigo Postal 91897, Veracruz, Ver., para la co
exclusiva de alimentos y bebidas.

SEGUNDA. DETERMINACION Y PAGO DE LAS CUOTAS DE RECUPERACION.
Por el uso del espacio a que se refiere el presente Permiso de Uso Tempora
PERMISIONARIO” se obliga a cubrir a “EL INSTITUTO"” una cuota por el uso d

ESPACIO” por la cantidad de $160,644.00 (CIENTO SESENTA MIL SEISCIENTOS

PESOS 00/100 M.N.) mas el Impuesto al valor agregado (L.V.A.), misma que debera
de $80,322.00 (OCHENTA MIL TRESCIENTOS VEINTIDOS PESOS 00/100 M.N.) mas
agregado (L.V.A.), de conformidad con el numeral 4.1, del Apartado C, Comercializ
las Politicas para la Administracién Inmobiliaria del Instituto Mexicano del Seguro §

El primer pago debera ser cubierto dentro de los primeros diez dias habiles posterig
del presente y el sequndo pago los primeros diez dias hébiles de iniciado el sed
vigencia del Permiso.

Para realizar el pago, “EL PERMISIONARIO" deberd acudir a Departamento de| Fi

Cuauhtémoc Sin nimero, Colonia Formando Hogar, Cédigo Postal 91897, Veracruz,
9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes, por el Comprobante Fiscal Digital por Interng
cual contiene, entre otros datos la referencia bancaria que identificard su dep
electrénica., por el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) respectivo, el cua
datos la referencia bancaria que identificard su depésito o transferencia electrénic

"EL PERMISIONARIO” debera realizar el pago en las siguientes cuentas bancariag
expedido asi como la referencia de 36 posiciones proporcionada por “EL INSTITUT|
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na vez realizado el pago, “EL PERMISIONARIO" debera entregar en el domicilio s¢fialado en el numeral
bresion de la



guillermo.gomezp
Cuadro de texto
Se testa: domicilio y correo electrónico, por considerarse información confidencial de una persona física identificada e identificable, cuya difusión puede afectar su esfera jurídica. Lo anterior, de conformidad con los artículos 115 párrafo primero y 120 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Información Pública.
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pantalla de la transaccién electrénica con la que acredita su pago, dentro de los términps sefialados en la
presente Condicién.

En ninglin caso En ningln caso y por ningun motivo, “EL PERMISIONARIQ' podra retener las
contraprestaciones establecidas en el instrumento juridico, ni estas seran reembolsables.

TERCERA. VIGENCIA.
La vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, seré a partir d de enero al 31 de
diciembre de 2025, forzosa para “EL PERMISIONARIO” y voluntaria para “EL INSTITUTO".

112
Y

CUARTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.
“EL PERMISIONARIO" debera contar en todo momento con una Péliza de Sequrjg de Responsabilidad
Civil o de dafios a terceros, emitida ante compafiia debidamente autorizada para ellp, misma que debera
entregar dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores al inicio de la vigencia |del presente permiso,
en el domicilio sefialado en el numeral VIII de Declaraciones de “EL INSTITUTO'[.| Dicha péliza servira
para garantizar que “EL PERMISIONARIO"” cubra los dafios que por negligencia, dqlp o|impericia, causen
sus empleados a los servidores publicos, bienes muebles o inmuebles de “EL INSTITUTO” en el desarrollo
de sus actividades. “EL PERMISIONARIO” se obliga a pagar dos tantos del dedudible| que resulte de la
valuacion del siniestro por los peritos valuadores asignados por la empresa aseguitadora, o la cantidad
que dicha valuacién del dafio arroje en caso de que el monto fuera inferior a la cobeftura minima pactada.

“EL PERMISIONARIO" serd liberado de la responsabilidad que en los términos|de leste instrumento
juridico asuma, una vez realizado el pago.

QUINTA. GARANTIA (MENORES 30 METROS CUADRADOS SEGUN APLIQUE).
“EL PERMISIONARIO" con el objeto de garantizar el cumplimiento de las obligaciopes establecidas en el
presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, asi como en la Normatividgd aplicable, debera
actualizar y entregar en el domicilio sefialado en la Declaracién nimero VIII de EL INSTITUTO”, el
deposito de garantia de cumplimiento equivalente a 2.5 (dos puntos cinco) mgses de la cuota de
recuperacion, dentro de los 15 (quince) dias naturales posteriores a la fecha de| firma del presente
Permiso.

Q)

Una vez concluida la relacién entre “EL PERMISIONARIO” y “EL INSTITUTO", el depésito de garantia no
sera reembolsable a “EL PERMISIONARIO” sino se compensara en tiempo.

SEXTA. PENA CONVENCIONAL.
Se aplicara como pena convencional por el retraso en el pago de la cuota de recu
puritd cinco por ciento) mensual del monto del adeudo, el cual sera aplicable pdg
i éle,p’endencia del nimero de dias que demore el pago, y acumulable por un maxi
12 nscurrido el plazo sefialado sin que se hubiera realizado el pago de la cuota de r
onvencional respectiva, se dard inicio al procedimiento de revocacién del Perr
\nstituto la garantia otorgada. La revocacién del Permiso no exime al permisionario ¢
adeudadas ni de la aplicacion y pago de las penas convencionales.

2025
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SEPTIMA. POSESION DE “EL ESPACIO”.

“EL INSTITUTO" reconoce que “EL PERMISIONARIO” cuenta con la posesién d
ESPACIO”. “EL PERMISIONARIO" no adquiere por virtud de este Permiso de Us(
Fijo, derecho real alguno sobre “EL ESPACIO” otorgado en uso, motivo por el cu
estrictamente con las leyes, reglamentos y disposiciones aplicables, asi como con

superficie de “EL
mporal Revocable
> obliga a cumplir
disposiciones que

emita “EL INSTITUTO" en fechas posteriores al otorgamiento del presente instrun
OCTAVA. REUBICACION DE “EL ESPACIO”.

“EL INSTITUTO" podré reubicar “EL ESPACIO" el espacio otorgado a “EL P
responsabilidad para “EL INSTITUTO", en caso fortuito o fuerza mayor, o por neces
de la unidad administrativa de “EL INSTITUTO". De manera adicional, “EL PERMIS

solicitar al administrador del Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, la reubicag
permitido, cuando ello tenga por objeto mejorar el uso del mismo.

En todo caso, “EL PERMISIONARIO" se obliga a llevar a cabo la reubicacién de “EL

de acuerdo a los plazos y condiciones que previamente y por escrito le notifique “E

Toda reubicacién derivada de caso fortuito o fuerza mayor, o por necesidades de la g
administrativa, no generard el pago de gastos administrativos a cargo de “EL P|

embargo, si el cambio de ubicacién es solicitado por “EL PERMISIONARIO”, éste 4

la cuota de recuperacién correspondiente a los gastos administrativos de recepcié

NOVENA. USO.

“EL PERMISIONARIO” no podra total o parcialmente dar a “EL ESPACIO” un uso di

en el presente instrumento legal, ni modificar bajo ninguna circunstancia I3
autorizada por “EL INSTITUTO".

DECIMA. ADAPTACIONES.

Las obras de adaptacién y/o instalacién de equipos que en su caso se requiera
ESPACIO", seran ejecutadas por cuenta y costo de “EL PERMISIONARIO”, previa al
de “EL INSTITUTO" sin que éstas sean tomadas a cuenta de las cuotas establg
instrumento.
En el caso de que durante la vigencia del presente Permiso de Uso Temporal Revd

"“EL PERMISIONARIO"” no hubiese amortizado la inversidon realizada en "EL E

‘?ente Permiso por causas atribuibles a éste, “EL PERMISIONARIO" renuncia ex
alquier tipo de accién, o a reclamar derecho alguno en contra o con cargo a “EL

‘DECIMA PRIMERA. MANTENIMIENTO.

“EL PERMISIONARIO" se obliga a conservar y mantener en buen estado “EL ES
instalaciones respectivas en condiciones de seguridad, orden e higiene necesarios|
\ la actividad comercial autorizada, efectuando todas las reparaciones que sean neceg
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EL ESPACIO” y su operacién de forma adecuada. “EL INSTITUTO” se reserva e derecho de vigilar el
cumplimiento de esta Condicién.

DECIMA SEGUNDA. ABSTENCIONES.
“EL PERMISIONARIO"” debers abstenerse de practicar actividades que obstaculi¢ggn o interrumpan los
servicios para el cual destina “EL INSTITUTO” “EL INMUEBLE” en el que se |ubiga “EL ESPACIO”,
deterioren la imagen institucional, o que pongan en riesgo las instalaciones, defrechiohabientes o a la
poblacién en general.

M
3

“EL PERMISIONARIO” deberd abstenerse de dar un uso adicional al “EL ESPACIOQ[’, a los utensilios de
trabajo o cualquier otro instrumento que requiera para el desarrollo de su actividad [comercial, ya sea
para difundir, volantear, colocar propaganda, publicitar, promocionar productos |y/p servicios de un
tercero, distintos al objeto autorizado en el presente Permiso.

DECIMA TERCERA. IMAGEN.
“EL PERMISIONARIO" queda obligado a cumplir con los aspectos técnicos, de finagen, de calidad y
calidez que “EL INSTITUTO” determine, refiriéndose éstas al disefio y presentacién de|”EL ESPACIO”, el
cual debera cumplir con la Norma Oficial Mexicana vigente y la imagen que “EL|INSTITUTO” desee
implementar, para lo cual dispondra de 90 (noventa) dias contados a partir de la |autorizacién de “EL
INSTITUTO" para llevar a cabo cualquier remodelacién o cambio de médulo. En téfminos generales “EL
PERMISIONARIO” acepta adecuarse al modelo de imagen de “EL INSTITUTO".

DECIMA CUARTA. LICENCIAS.
“EL PERMISIONARIO” se obliga a mantener vigentes las licencias y permisos qud se requieran para el
desarrollo de la actividad comercial que le ha sido autorizada, liberando a “EL INSTITUTO" de cualquier
responsabilidad por incumplir estos preceptos.

DECIMA QUINTA. CAPACITACION DEL PERSONAL DE “EL PERMISIONARIO”.
“EL PERMISIONARIO” se obliga a prestar capacitacién constante a su personal |a efecto de que se
conduzca con propiedad y observe la normatividad institucional dentro de las |istalaciones de “EL
INSTITUTO". Asimismo, deber4 otorgarle una credencial con fotografia que lo identifique, con firma del
representante legal y distintivo de “EL PERMISIONARIO", para efectos de su accefp a las instalaciones
de “EL INSTITUTO".

“EL INSTITUTO" podréa negar el acceso permanentemente a sus instalaciones al personal que contrate
“EL PERMISIONARIO” e inclusive solicitar que desalojen el lugar, cuando éstos presenten mala conducta
o realicen acciones que molesten al personal de “EL INSTITUTO"”, derechohabiente , ptblico en general
0 impida la operacién normal de las actividades de la unidad administrativa de “EL INSTITUTO".

wn

D c/; VIA SEXTA. SUPERVISION.
“EL INSTITUTO", en cualquier momento, durante la vigencia del presente Permisp de Uso Temporal
Reyocable Fijo podré supervisar y verificar la debida utilizacién de “EL ESPACIO”, asi como el
cémplimiento de todas y cada una de las Condiciones y obligaciones establecidas enldl presente Pg/rmiso.

e
/’/
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DECIMA SEPTIMA. CESION DE DERECHOS. .
El presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, no crea a favor de “EL PERMISIONARIO”, derechos
reales ni accién posesoria alguna sobre “EL ESPACIO” otorgado por “EL INSTITUTO"| En consecuencia,
“EL PERMISIONARIO” no podré ceder, arrendar, subpermisionar o gravar tota parcialmente, los
derechos y obligaciones derivados del presente instrumento a favor de terceros.

(e}

DECIMA OCTAVA. RELACION LABORAL.
“EL INSTITUTO" no adquiere ninguna obligacién de carécter laboral con “EL PERMISIONARIO”, ni para
con los trabajadores que él mismo contrate para la realizacién del objeto del presente Permiso de Uso
Temporal Revocable Fijo, por lo que no se considerard a “EL INSTITUTO” comp| patron sustituto, ni
solidario y “EL PERMISIONARIO" expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de carécter
laboral, de seguridad social, fiscal, o de otra especie que en su caso pudiese llegar nerarse.

(SN

jo3)
(=]
()]

DECIMA NOVENA. LIBERACION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.
En caso de presentar poéliza de garantia de cumplimiento para el presente Perniso [de Uso Temporal
Revocable Fijo, se liberaréd de forma inmediata una vez que “EL INSTITUTO" le otorgue autorizacién por
escrito, para que éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cangelacién de la fianza,
autorizacién que se entregaréd a “EL PERMISIONARIO"” siempre que demuestre hgber cumplido con la
totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del presente instrumento jurididg; para lo cual deber3
presentar mediante escrito la solicitud de liberacién de la fianza en la Divisién| de|Arrendamiento y
Comercializacién, misma que llevaré a cabo el procedimiento para su liberacién y gntrega.

VIGESIMA. EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO
"EL INSTITUTO" llevard a cabo la ejecucién de la garantia de cumplimiento del presgnte Permiso de Uso
Temporal Revocable Fijo en los casos siguientes:

a) Se revoque este permiso.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad infefior|en cuanto a las
obligaciones o condiciones establecidas en el presente permiso.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al Permiso, “EL RERMISIONARIO"

no entregue en el plazo pactado el endoso o la nueva garantia que amparg el cumplimiento
de la modificacion.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en el|presente Permiso.

e

La aplicacién de la garantia de cumplimiento se harad efectiva por el monto totall de la obligacién
garantizada.

Pt

VIGESIMA PRIMERA. DESLINDE DE RESPONSABILIDAD POR ROBO, DESTRUCC
SINIESTRO.
\ "EL INSTITUTO" no se hace responsable del robo, destruccién parcial o total detefrioro o siniestros de
cualguier tipo que pudiera ocurrir en mobiliario, mercancia, maquinaria, equipo o [dccesorios propiedad
de/'EL'PERMISIONARIO".

ON, DETERIORO O

éESIMA SEGUNDA. CONFIDENCIALIDAD.
\'hEL INSTITUTO"” y “EL PERMISIONARIO" se obligan a mantener estricta confideng
i {ormacic’)n gque sea de su conocimiento, con motivo del desarrollo de 1as actividad

alidad respecto def'la
s propias del /]

m
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presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo, por lo que se obligan a utilizar
cumplimiento del mismo.

Gnicamente para el

Q)

En consecuencia, queda prohibido, revelar, copiar, reproducir, explotar, comercializar, alterar, duplicar,
divulgar o difundir a terceros, la informacion sin autorizacién previa y por escrito del titular de la misma
y de la otra parte.

La informacién y actividades que se presenten, obtengan y produzca en virtud del cumplimiento del
presente instrumento, serd clasificada atendiendo a los principios de confidencialidad y reserva,
establecidos en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Puplica, Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, y la Ley Federal de Proteccién dg Datos Personales en
Posesion de los Particulares y sus respectivos Reglamentos.

O

VIGESIMA TERCERA. RENOVACION.
“EL PERMISIONARIO"” solicitard la renovacion del Permiso a “EL INSTITUTO” ¢on [por lo menos 60
(sesenta) dias habiles de anticipacién a la terminacién del presente Permiso de Usq Temporal Revocable
Fijo, conforme a lo establecido en los numerales 4.12.1 y 4.12.2 del Apartado C “Comerdializacién”, de las
Politicas para la Administracion Inmobiliaria de “EL INSTITUTO” y “EL INSTITUTO" notificara la
respuesta a “EL PERMISIONARIO” dentro de los 45 (cuarenta y cinco) dias habiles posteriores a la
recepcién de la solicitud.

o

En el supuesto que no sea autorizada la renovacién o no sea solicitada por “EL PERMISIONARIO”, éste
se obliga a entregar “EL ESPACIO" en las mismas condiciones en que le fue| entregado, dejando
invariablemente a favor de “EL INSTITUTO" aquellas mejoras o adecuaciones que | \Lbiere efectuado. La
entrega se realizard en los términos previstos en la Condicién Vigésima Novena de este Permiso.

VIGESIMA CUARTA. NULIDAD.
Cualquier operacién o acto juridico que se realice en contravencién a la normatividad vigente y al
presente instrumento juridico, serad nulo de pleno derecho y “EL PERMISIONARIO"| perdera los

derechos que deriven del presente Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo.

—_—

VIGESIMA QUINTA.-DE LA TERMINACION:
Seran causas de terminacién:

Vencimiento del plazo por el que se haya otorgado el permiso.
Cumplimiento del objeto del permiso

Desaparicién del objeto.

2025
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Cuando se afecte el interés de “EL INSTITUTO".

Imposibilidad de “EL INSTITUTO" para continuar con el objeto del Permigq pa

mayor, caso fortuito y/o de interés publico.

Por necesidad de "EL INSTITUTO" de disponer de "EL ESPACIO”, para las joperaciones propias de

d) su objeto, siempre y cuando no sea posible su reubicacién (cuando se [trate de Permisos que
implique designacién de espacio, distintos al Permiso Administrativo Tempojral).

Cuando “EL PERMISIONARIO" no acepte ser reubicado por causas instituc|gnales (cuando se trate

& de Permisos que impliquen designacion de espacio).
Renuncia por escrito de “EL PERMISIONARIO”, hecha ante "EL INSTITUTO", la cual debera
f) presentar con 30 (treinta) dias habiles de anticipacion a la fecha en que pretendg dar por terminada
la relacion.
9) Cualquier otra que a juicio de “EL INSTITUTO” haga inconveniente su continuacion, atendiendo

la naturaleza y alcances del objeto de que se trate.

VIGESIMA SEPTIMA. CAUSAS DE REVOCACION.
Serdn causas de revocacion:

a) Incumplimiento de “EL PERMISIONARIO"” al objeto del permiso.
No apegarse al Cédigo de Conducta de “EL INSTITUTO" por el personal|de las empresas en el

b) desempefio de sus actividades, cuyo documento podra ser consultado en|la s|guiente pagina de
internet: http://www.imss.gob.mx/sites/all/statics/pdf/codigo-conducta.pdf
Violar las disposiciones legales, reglamentarias o administrativas que rijan |g actividad para la

c) cual se suscribi6 el permiso, las normas de seguridad que rigen en "EL INSTITUTO", o cualquier
otra disposicién aplicable.

d) Por declaracién judicial de suspensién de pagos, concurso mercantil, huelgaly otra causa imputable
a “EL PERMISIONARIO”.

& Realizar adecuaciones u obras en "EL ESPACIO”, sin previa autorizaciop|de "EL INSTITUTO”
(cuando se trate de Permisos que impliquen designacién de espacio).

f) Ceder, arrendar, subpermisionar o gravar los derechos de uso concedidos ¢n este permiso

) Cuando "EL PERMISIONARIO" no obtenga, ni mantenga las licencias, perfisgs o autorizaciones

g gue se requieran para el desarrollo de la actividad econémica que desempgfia.

h) Suspensién del objeto del Permiso correspondiente, por mas de 30 (freinta) dias naturales
consecutivos sin causa justificada.

i Cuando "EL PERMISIONARIO" no ocupe “EL ESPACIO" entregada hasta pof |a mitad de la vigencia
(aplica inicamente para Permisos fijos y transitorios).

i) Falsedad en las declaraciones vertidas en el permiso, asi como en la documgptacién entregada.

VIGESIMA OCTAVA. PROCEDIMIENTO DE REVOCACION.
De presentarse alguna de las causales citadas con antelacién, el procedimientq de Revocaciéon del
\ Permiso, deberd sujetarse a lo establecido en la Ley General de Bienes Nacionales, Ley Federal de
' Procedimiento Administrativos, el Cédigo Civil Federal y en el Cédigo Federal de Pypcedimientos Civiles,
en 6/que corresponda.
4
IGESIMA NOVENA. ENTREGA DE “EL ESPACIO". 7
Previo a la entrega-recepcion de “EL ESPACIO”, debera celebrarse convenio de finigujitol “EL INSTITUTO”
|/\debera observar lo siguiente: /
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a) "EL PERMISIONARIO” debers entregar "EL ESPACIO" a “EL INSTITUTO"” me
recepcion al término del Permiso de Uso Temporal Revocable Fijo.

b) Dar aviso por escrito a “EL PERMISIONARIO” de la extincién o revocaciéh| del Permiso de Uso
Temporal Revocable Fijo, con al menos 30 (treinta) dias habiles previos a Ig lesocupacion de “EL
ESPACIO"”, dependiendo el giro del mismo, estableciendo la fecha de entrega| delmismo.

c) Realizar previo a la fecha de recepcion de “EL ESPACIO”, una visita al mismig, cponjuntamente con
“EL PERMISIONARIO” o bien, con su representante legal y las &reas qug participaron en la
formalizacién del Permiso, a fin de revisar de acuerdo al acta de entrega-receptién|de “EL ESPACIO”,
las condiciones de entrega, y de resultar procedente, levantar un inventario dp|los trabajos que
resulte necesario efectte "EL PERMISIONARIO” para que "EL INSTITUTO" recibg “EL ESPACIO” en
las condiciones fisicas, a su entera satisfaccién, considerando el deterioro natural causado por el

transcurso del tiempo que duré el Permiso, acordadas durante la administrac|dn del Permiso.

d) "EL PERMISIONARIO” debera retirar de "EL ESPACIO” logotipos, emblemag |y leyendas que haya

instalado; de resultar dafios o deterioros, su reparacion correrd por | cuenta de “EL
PERMISIONARIO".

=

e) En caso de que "EL PERMISIONARIO” no cumpla con lo establecido en los plptos que anteceden,
se deberd integrar un expediente con fotografias detallando los trabajos de restauracion a cargo de
“EL PERMISIONARIO” y “EL INSTITUTO" aplicara el procedimiento establdgido de ejecucién de
garantia de cumplimiento, remitiéndolo para ello al drea Juridica correspondiente.

En caso de que "EL PERMISIONARIO” interponga algtin medio de defensa durantele procedimiento de
revocacion o se niegue a acatar los términos de la resolucién que dentro del misma se dicte, se solicitara
laintervencién de la Direccién Juridica de “EL INSTITUTO", a efecto de que en el &mpijto|de sus facultades
inicie las acciones legales en defensa y salvaguarda de los intereses institucionales.

v

TRIGESIMA. ADMINISTRACION Y VERIFICACION.

Sera responsabilidad de los servidores publicos de “EL INSTITUTO" designados para tal efecto,
administrar y verificar el cumplimiento del presente instrumento juridico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente de dicho servidor publico
de “EL INSTITUTO" tendra caracter de Administrador del Permiso la persona que lo sustituya en el
cargo o aquél que sea designado para tal efecto.

TRIGESIMA PRIMERA. LEGISLACION APLICABLE.
Para lo no previsto en las presentes Condiciones, se estar en lo dispuesto en la Ley General de Bienes
Nacionales, el Cédigo Civil Federal, la Ley Federal de Procedimiento Administrativo, |dl Cédigo Federal de
Procédimientos Civiles, y los Lineamientos Generales de la Coordinacién Técnica de Administracion de
Actj¥os para la Administracién y Optimizacién del Patrimonio Inmobiliario Institucional, aprobados por el

Consejo Técnico de “EL INSTITUTO", asi como en las Politicas para la Administracion Inmobiliari}/del
stituto Mexicano del Seqguro Social. ///
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TRIGESIMA SEGUNDA. JURISDICCION.
Para la interpretacién y cumplimiento de las obligaciones que se contienen en este
PERMISIONARIO” acepta éxpresamente someterse a la jurisdiccién de los Tribd

Ciudad de México, renunciando expresamente a cualquier otro fuero que pudig
razon de su domicilio actual o futuro o por cualquier otra causa.

strumento legal, “EL
nales Federales de la
a torresponderle en

-

El presente Permiso de Uso Temporal Revocable se extiende por duplicado en la Cjudad de Veracruz, el

28 de mayo de 2025, quedando un ejemplar en poder de “EL PERMISIONARIO” y €l ptrio en poder de “EL
INSTITUTO".

g rd ) P
\NSTITUTO", / . POR “EL PERMISIONARIO’

/l'_/ ‘/, B ==
2 ,4/
# 3 (

DR. VICTOR BERNAL GOLORES N
e IR BERNAVDOLORES C. SERGIO REYES MORENO
TITULAR DE LA D}BECCION DE UMAE PERSGINA FISICA

\'\
\_/

RN

ING. RAMON SERRANO VEL UEZ
JEFE DE DEPARTAMENTO DE CONSERVACION
Y SERVICIOS GENERALES

=
N

j%&\

ING.JONATHAN ALBERTO HERRERA LIC. SILVIA‘TERESA PRIETO DLVERA
=z = > \
S ///PER:EZ TITULAR DEL DEPARTAMENTO PE FINANZAS
TITULAR DE LA DIRECCION
ADMINISTRATIVA /

resente hoja de firmas forma parte del Permiso de Uso Temporal Revocable Fij
STITUTO” y “EL PERMISIONARIO” SERGIO REYES MORENO., para el ejercicio fiscal 2

ue celebran” EL

o O
N
U o
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COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia I — i

NONAGESIMA QUINTA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

la informacion de las obligaciones de transparencia que Impone el articulo 65, fraccion XXV de la misma Ley, se
aprueban las versiones publicas de 03 permisos de uso temporal revocable, denominados 11-001-2022,
CVAM-09-2025 y 306001-3800-002-2025- T, los cuales fueron formalizados por el érgano de Operaciéon
Administrativa Desconcentrada (OCAD) Guanajuato, el Centro Vacacional Atlixco Metepec y el Centro
Vacacional Trinidad Malintzin, respectivamente y remitidos por |a Direccién de Administracién mediante
Atenta Nota 244.

En dichos documentos se eliminan los datos consistentes en nUmero de registro patronal, nacionalidad, ndmero
de folic de credencial para votar, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales, folio de cumplimiento de
obligaciones fiscales en materia de seguridad social, folio INFONAVIT, domicilio y correo electrénico;
considerades como confidenciales, en términos de lo establacido en los articulos, 103 fraccion 111, 115 parrafo I
y 139, fraccion [ de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccidn correspondiente del SIPOT las versiones publicas de
los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencla y aprobadas en esta sesidn,
de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1581/12/2025.- De conformidad con lo establecido en les articulos 39, 40 fraccldn 11, 120, 121 y
122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de cumplir con la carga de
la infarmacisn de las obligaciones de transparencia gue impone el articulo 63, fraccion XXV de ia misma Ley, se
aprueban las versiones publicas de 03 permisos de uso temporal revocable, denominados CTAA-01-2025,
CTAA-02-2025 y CTAA-03-2025, los cuales fueron formalizados por (a Unidad Médica de Alta Especialidad
{UMAE) Especialidades No. 14 Veracruz y remitidos por {a Direccion de Administracién mediante Atenta
Nota 243,

En dichos documentos se eliminan los datos consistentes en nacionalldad, folio de credencial para votar, folio,
libro, nimera de acta, nimero de registro civil, fecha de registro de acta de nacimiento, nimera de registro
patronal, ndmero de registro INFONAVIT, domicilio y correo electrdnico; considerados como confldenciales, en
términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccidn LU, 115 pdrrafo 1y 139, fraccldn ! de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones plblicas de
los dorumentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencla y aprobados en esta sesién,
de igual manera verificaran que cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1582/12/2025.- De conformidad can lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion I, 120, 121y

122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de cumplir con la carga de

la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo 65, fraccion XXV de la misma Lay, se "-,I
aprueban las versiones publicas de 03 permisos de uso temporai revocable, denominados 38-2411-039-2025, ]
38-2411-040-2025 y 38-9103-020-2025, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacion ]
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sur en el Distrito Federal y remitidos por la Direccion de )f
Administracion medianie Atenta Nota 241, Fdl A
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COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia

NONAGESIMA QUINTA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

En dichos documentos se eiiminan los datos consistentes en naclonalidad, clave de elector, numero de
trabajadores, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales, folic de cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, domicilie, nimeros telefonices y correc electrénico; considerados come
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion III, 115 parrafo [ y 139, fracadn 1 de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Infermacian Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones publicas de
los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y aprobados en esta sesidn,
de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1583/12/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion 11, 120, 121y
122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y a efecto de cumplir con la carga de
la informacidn de las obligaciones de transparencia que impone el artfeulo 65, fraccién XXV de la misma Ley, se
aprueban las versiones piiblicas de 03 permisos de uso temporal revocable, denominados 38-0106-021-2025,
38-0104-006-2025 y 38-0104-007-2025, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacidn
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sur en el Distrito Federal y remitidos per la Direcclon de
Administracién mediante Atenta Nota 240,

En diches decumentos se eliminan los datos consistentes en nacionalidad, clave de elector, nimero de
trabajadores, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, domicilio, nimeros telefénicos y correc electrdnico; considerados como
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccidn LI, 115 parrafo Iy 138, fraccién I de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

En este sentido, ia Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las versiones publicas de
los documentos gue fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia v aprobados en esta sasion,
de igual manera verificardn gue cuenten con las caracteristicas de datos ablertes.

ACUERDO CTSP-1584/12/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccidn 11, 120, 121y
122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica y a efecto de cumplir con la carga de
la informacién de las obligaciones de transparencia que impone el articulo 65, fraccién XXV de la misma Ley, se
apruehan las versiones piblicas de 03 permisos de uso temporal revecable, denominados 38-2001-022-2025,
38-2405-016-2025 y 38-2405-026-2025, los cusles fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (QOAD) Sur en el Distrito Federal y remitides por la Direccién de
Administracién mediante Atenta Nota 238.

En dichos documentos se eliminan los datos consistentes en nacionalidad, clave de elector, ndmero de registro
patronal, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, domicllio, nimeros telefénicos y correo electronico; considerados como .-’.
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccion 11, 115 parrafo [y 139, fraccién [ de

la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica. /
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NONAGESIMA QUINTA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
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En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccidon correspondiente del SIPOT las versiones publicas de

los documentos que fueron remitidos para revisién del Comité de Transparencia y aprebados en esta sesidn,
de igual manera verificardn gue cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1585/12/2025.- De conformidad con lo establecido en los articutos 39, 40 fraccion 11, 120, 121 y
122 de la Ley Generai de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y a efecto de cumplir con la carga de
la Informacion de las obligaciones de transparencla que Impone el articulo 65, fraccién XXV de la misma Ley, se
aprueban las versiones publicas de 03 permisos de uso temporal revocable, denominados 38-0501-001-2025,
38-0501-033-2025 y 38-0501-034-2025, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sur en el Distrito Federal y remitidos por la Direccién de
Administracidn mediante Atenta Nota 237.

En dichos documentos se eliminan los datos consistentes en nacionalidad, clave de elector, nimero de registro
patronal, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales, folio de cumplimlento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, domlcilio, nimeros telefénicos y correo electrénico; considerados como
confidenciales, en términos de lo establecido en los articulos, 103 fraccidn 111, 115 parrafo 1y 139, fraccidn [ de
la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccidn correspondiente del SIPOT las versiones publicas de
los documentos que fueron remitidos para revisidn dei Comité de Transparencia y aprobados en esta sesion,
de igual manera verificaran que cuenten ¢on las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1586/12/2025.- De confermidad con lo establecido en los articulos 38, 40 fraccion 11, 120, 121 y
122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecto de cumplir con la carga de
la informacion de las obligaciones de transparencia que impone el articulo 65, fraccién XXV de la misma Ley, se
aprueban las versiones publicas de 03 permisos de uso temporal revocable, denominados 38-0104-006-2025,
38-0104-007-2025 y 38-0106-021-2025, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién
Administrativa Desconcentrada (OOAD) Sur en el Distrito Federal y remitidos por la Direccién de
Administracion mediante Atenta Nota 236,

En dichos documentos se eliminan los datos consistentes en nacionalidad, clave de elector, ndrmero de registro
patronal, follo de cumplimiento de obligaciones fiscales, folio de cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, domicilie, ndmeros telefdnicos y correo electrénico; considerades como
confidenciales, en términos de lo establecido en les articulos, 103 fraccién 111, 115 péarrafo Iy 139, fraccién [ de
ia Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica.

En este sentldo, la Normativa deber4 cargar en la fraccidn correspondiente del SIPOT las versiones publicas de
los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y aprobados en esta sesion,
de igual manera verificaran gue cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.
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ACUERDO CTSP-1587/12/2025.- De conformidad con lo establecide en los articulos 39, 40 fracclan 1f, 120,121y
122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica y a efecto de cumplir con la carga de
la informacion de las obligaciones de transparencia gue impone el articulo 65, fraccidn XXV de la misma Ley, se
aprueban las versiones publicas de 02 permisos de uso temporal revocable, denominados 59M0061 y
SOMO069, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
(ODAD) Jalisca y remitidos por la Direccidén de Administracién meadiante Atenta Nota 226.

En dichos documentos se eiiminan los datos consistentes en forma de adquisicion, nombres de terceros,
numero de credencial para votar, demicilio, nimero de cuenta, clave interbancaria, banco, numere de oficio,
codigo de barras y cédigo QR; considerados como confidenciales, en términes de lo establecido en los articulos,
103 fraccidn I, 115 pérrafo [ y 139, fraccidn I de la Ley General de Transparencia y Acceso a |8 Informacién
Pablica.

En este sentido, la Normativa debera cargar en la fraccion correspondiente del SIPOT las verslones pablicas de
los documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y aprobados en esta sesion,
de igual manera verificaran gue cuenten con las caracter(sticas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1588/12/2025.- De conformidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion 11, 120,121y
122 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y a efecte de cumplir con la cargs de
la informacién de las obligacianes de transparencia que impone el articulo 65, fraccian XXV de la misma Ley, se
aprueban ias versiones publicas de 02 permisos de usc temporal revocable, denominadeos S8M0079 y
S9M0080, los cuales fueron formalizados por el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada
{OQAD) alisco y remitidos por la Direccién de Administracién mediante Atenta Nota 227,

En dichos documentos se eliminan los datos consistentes en forma de adguisicién, nombres de terceros,
numero de credencial para votar, domicilio, nimero de cuenta, ¢lave interbancaria, banco, nimero de oficlo,
codigo de barras y codigo QR; considerades como confidenciales, en términos de |o establecido en los articulos,
103 fraccion III, 715 parrafo [y 139, fracclén 1 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.

En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccion correspondiente del 5IPOT las versiones plblicas de
los documentos que fueron remitigos para revisién del Comité de Transparencia y aprobados en esta sesion,
de igual manera verificardn gue cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.

ACUERDO CTSP-1589/12/2025.- De confermidad con lo establecido en los articulos 39, 40 fraccion [, 120,121y
122 de ia Ley General de Transparencia y Acceso a la informacidn Plblica y a efecto de cumplir con la carga de
la informacion de las obligaciones de transparencia gue impone el articulo 65, fraccién XXVI de la misma Ley, se
aprueba la version publica de 01 Instrumento contractual, denominadc D5M0028, formalizado y remitido por
el Organo de Operacién Administrativa Desconcentrada (OOAD) Coahuila, a través del oficio
058001150100/DABCS0342/2025,
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En dicho documento se eliminan los datos conslstentes en correo electrénico y RFC censiderades como
confidenciales, en términes de lo establecido en los articulos, 103 fraccion 11, 115 parrafo primero y cuarto y
139, fraccion | de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacidn Pdblica.
En este sentido, la Normativa deberd cargar en la fraccidn correspondiente dei SIPOT las versiones publicas de
{os documentos que fueron remitidos para revision del Comité de Transparencia y aprobados en esta sesion,
de igual manera verificardn que cuenten con las caracteristicas de datos abiertos.
II. DATOS PERSONALES
Declaratoria de no procedencia para el ejercicio de los derechos ARCO de los datos persenaies en los archivos,
registros o bases de datos de este Sujeto Obligado, materia de las solicitudes con ndmeros de folio:
> 340018001801425 » 340018001809625 ¥ 340018001692925
¥ 340018001798925 » 340018001819825 ¥ 340018001841725
» 340018001835125 » 340018001816125 ¥ 340018001852625
® 340018001831225 » 340018001835725 » 340018001778525
# 340018001544025
Negativa para el ejercicio de los derechos ARCO por tratarse de Informacidn inexistente en {os archivos de las
unidades administrativas, a las solicitudes de datos personales con nimeros de folio:
» 340018B001381525 »  340018001663325 ¥ 340018001745925
» 340018001691025 » 340018001721525 »  340018001810525
» 340018001812425 » 340018001756125 » 340018001863725
> 340018001829325 » 340018001781925 ¥ 340018001527225
» 340018001693425 » 34DD18001807125 » 340018001763525
» 340018001704525 » 340018001821325 » 340018001811325
>  340018001798325 » 340018001827125 » 340018001844325
»  340018001828425 # 340018001847025 ¥ 340018001772525
» 340018001855025 »  340018001851525 ¥ 340018001732725
» 340018001648425 »  340018001770725 # 340018001769425
* 340018001770125 » 340018001835325 # 340018001805425
> 340018001771925 » 340018001844425 » 340018001838725 i
# 340018001861425 > 3400180018671825 ¥ 340018001843525 |'-
» 340018001812025 » 340018001910825 #» 340018001557625 | ]
» 340018001822125 »  340018001703025 ¥ 340018001637425 \ |
*  340018001828525 ¥ 340018001733525 ¥ 340018001843225 {
»  340018001836825 » 340018001823925 » 340018001867025 ,’/
» 340018001472425 » 340018001828025 »  340018001867625 '
» 340018001651125 » 340018001829725
I\
Durango 323 Tercer pisn, Colonia Roma Norte CF. 06700, COMY, Tl 55 5238 2000 Ex 14900 wiww. Imau.gob.ms

.

s (T2
YA 2025
0

AhD te
La Mujer
Indigena




Gobierno de rs
México D INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
. SLOLIRIALY ¥ SELIDARIDAD S 1AL

COMITE DE TRANSPARENCIA
Unidad de Transparencia ___

NONAGESIMA QUINTA SESION PERMANENTE
DE TRABAJO 2025 DEL COMITE DE TRANSPARENCIA
PARA LA CLASIFICACION DE INFORMACION

Declaratoria de inexistencla parcial de la informacion, materia de las solicitudes para el ejercicio de los
derechos ARCO con nlimeros de folia:

» 340018001745525 » 340018001852725 »  340018001728425
» 340018001803825 » 340018001786225 > 340018001660425
¥ 340018007887225 ¥ 340018001744025 » 340018001828325
» 340018001745025 > 340018001821525 » 340018001847525
* 340018001787825 » 340018001836925 » 340018001808525
¥ 340018001825225 # 340018001845225 > 340018001876425

Peticion de ampliacién del plazo de respuesta de la solicitud para el gjercicio de los derechos ARCO que a
continuacion se enlista:

¥ 340018001643625 » 340018001582225 ¥ 340018001623625
¥ 340018001608125 # 340018001621025 > 24D018001691625
» 340018001622425 »  340018001651725 » 340018001621525
» 340018001518425 7 340018001665625 > 340018001658925
> 340018001624425 # 340018001641225 » 340018001603725
» 340018001689625 »  240013001659425 » 340018001603725
» 340018001691825 »  340018001629525 * 340018001637625
» 340018001575125 » 340078001652525 »  340018001544625
» 340018001705825 > 340018001604925 ~» 340018001691525
¥ 340018001625725 » 340018001658425 » 340018001652025
» 340018001643825

Dispenibilidad de la informacién contenida en las versiones piblicas presentadas, omitiéndose datos por
tratarse de informacion confidencial y/o reservada:

» 340018001665825 > 340018001466925

ACUERDO CTSP-1590/12/2025.- Se aprueba la fundamentacidn y motivacién de la no procedencia para el
gjercicic de los derechos ARCO de los dates personales en los archivos, reglstros o bases de datos de este Sujeto
Obligado, materia de las solicitudes presentadas en esta sesion de Comité, con fundamento en lo dispuesto en
los articulos 49 y 78 fraccion Il de fa LGPDPPSQ vigente.

ACUERDO CTSP-1591/12/2025.- Se aprueba en lo general, la declaratoria de Inexistencia de las solicitudes para
el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesion de Comité, de conformidad con lo establecido en
ios articiios 47 segundo parrafo y 78 fraccién 11i de la LGPDPPSO vigente.

ACUERDO CTSP-1592/12/2025.- Se aprueba la fundamentaciéon y motivacidn de la inexistencia parcial de las f
solicitudes para el ejercicio de los derechos ARCO presentadas en esta sesion de Comité, de conformidad con lo '
establecido en los articulos 47 sequndo parrafo y 78, fraccion [ll de la LGPDPPSO vigente, ,;l’
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ACUERDO CTSP-1593/12/2025.- Se aprueba la ampliacién de plazo de respuesta de los folios sometidos en la
presente sesidn, cen fundamento en el articulo 45 sequndo parrafo y 78, fraccidn I de la LGPDPPSO vigente,

ACUERDO CTSP-1594/12/2025.- Se aprueban las versiones publicas de la informacion, respecto de las
soliciiudes presentadas en esta sesién de Comitéd, de conformidad con los articulos 49 fraccidn IV y 78 fraccidn
I de la LGPDPPSO vigente.

Por tode lo anterior, con fundamento en la normatividad establecida en el proemio de la presente, lo resolvieron
por unanimidad de votos los integrantes del Comité de Transparencia del [nstituto Mexicano del Seguro Social,
Karla Lorena Ramos Jara, Titular de la Coordinacién de Transparencla y Acceso a fa Informacion Publica y
Suplente de |a Presidenta del Comité de Transparencia; Alejandro Reyes Hernandez, Titular de la Coordinacion
de Vinculacién Operativa y Suplente del Titular del Organo interno de Control en el Instituto Mexicano del
Seguro Social y Edgar Alejandro Ram(rez Rodriguez, Coordinador de Programas de la Division de Administracion
de Documentos y Suplente del Titular del Area Coordinadora de Archivos.

MIEMBROS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DEL IMSS

A L f.-“;:’
A!ejandr\é‘*ﬁ‘éifes Hernandez

Acta de la Nonagésima quinta $esion Permanente del Comite de Transparencia, del 04 :j.e\d.n-emhrs— de 2025.
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