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DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN

SÍNTESIS DEL ASUNTO

El Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) es un organismo público descentralizado que forma parte de la Administración Pública Federal, con personalidad jurídica y patrimonio propios, que cuenta con autonomía de gestión y calidad de órgano fiscalizador.

Es el caso que, al tratarse del máximo exponente de la seguridad social a nivel nacional, la normatividad institucional contempla la posibilidad de celebrar contratos de arrendamiento de inmuebles ubicados en aquellas entidades federativas en las que no se cuenta con infraestructura inmobiliaria propia, incluyendo como alternativas inmuebles de propiedad privada que se encuentren en condiciones técnicas, de seguridad, ubicación, mejor propuesta económica y que se apeguen a la normatividad y requisitos de este Instituto.

Dentro de las estrategias de operación en materia de arrendamiento inmobiliario, año con año los Órganos de Operación Administrativa Desconcentrada (OOAD) Estatales, Regionales y de la Ciudad de México, emiten la proyección de sus respectivas necesidades, planteando las figuras inmobiliarias requeridas (renovación sin incremento, renovación con incremento, sustitución y nuevo arrendamiento).

En ese sentido, mediante el Acuerdo ACDO.SA2.HCT.281025/326.P.DA, dictado por el Consejo Técnico en la sesión celebrada el 28 de octubre de 2025, se aprobó el “Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2026, IMSS-Arrendatario”, y actualizado mediante el similar ACDO.SA2.HCT.260226/46.P.DA, de 26 de febrero de 2026, los cuales contienen las estrategias de planeación y operación para un total de 308 inmuebles, objeto de las siguientes operaciones: (i) cancelar 2 arrendamientos, (ii) renovar 213 contratos, (iii) evaluar la sustitución de 58 inmuebles arrendados, y (iv) considerar la contratación de 35 nuevos arrendamientos; con un presupuesto total de 583.2 millones de pesos.

Con posterioridad a la aprobación del referido Programa, y durante el transcurso del primer cuatrimestre de 2026, surgió una nueva necesidad prioritaria para la alta dirección institucional, específicamente, con fecha 8 de abril de 2026, este H. Consejo Técnico aprobó en sesión extraordinaria el nombramiento y adscripción de 11 nuevos Titulares de los OOAD, cuyas funciones y rotaciones horizontales, derivadas también del Concurso de Oposición, entraron en vigor formalmente el 16 de abril de 2026.

Al tratarse de personal médico de alta dirección foráneo que fue trasladado desde sus adscripciones previas hacia nuevas entidades federativas, los funcionarios en mención no cuentan con arraigo residencial ni propiedad inmobiliaria en los estados asignados, lo que motivó que los OOAD solicitaran formalmente, a través de las instancias de la Dirección de Administración, la incorporación de inmuebles destinados a casa-habitación institucional, supuesto indispensable para garantizar su residencia obligatoria en el territorio, su disponibilidad operativa y la continuidad en la conducción regional de los servicios de salud.

Aunado a este hecho institucional, se conjuntaron los requerimientos ordinarios acumulados por la División de Arrendamiento y Comercialización, motivados bajo los siguientes supuestos:
· Los arrendadores solicitaron un incremento en el importe de la renta (renovación con incremento);
· Algunos arrendadores manifestaron su voluntad de no continuar rentando al IMSS (sustitución);
Derivado de lo anterior, y al tratarse de eventos imprevistos, se requiere proponer las modificaciones pertinentes a lo dictado en el Acuerdo ACDO.SA2.HCT.281025/326.P.DA para la autorización de este Órgano Superior, incluyendo las proyecciones técnicas que integran la solución logística habitacional de la alta dirección bajo criterios de legalidad y austeridad.

Por tales motivos, se solicita la autorización del Consejo Técnico para actualizar el “Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2026, IMSS-Arrendatario”, que incluye las modificaciones a las estrategias de planeación y operación para un total de 309 inmuebles, consistentes en: (i) cancelar 2 arrendamientos, (ii) renovar 213 contratos, (iii) evaluar la sustitución de 58 inmuebles arrendados y (iv) considerar la contratación de 36 nuevos arrendamientos (dentro de los cuales se incluye el destino de Casa Habitación), sin afectar el presupuesto originalmente asignado de 583.2 millones de pesos, toda vez que las contrataciones se sujetarán estrictamente a los tabuladores autorizados y contarán con los Dictámenes de Justipreciación del Instituto de Administración y Avalúos de Bienes Nacionales (INDAABIN).

Finalmente, se hace constar que la revisión por parte de la Dirección Jurídica se constriñe a validar los aspectos legales del proyecto de Acuerdo, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 75, fracción IV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social (RIIMSS), y no versa sobre los datos y documentos que se acompañan al mismo, los cuales corresponden al ámbito de responsabilidad de la Dirección de Administración, como instancia facultada para difundir, verificar y analizar la política inmobiliaria del Instituto, de conformidad con las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables y los acuerdos del Consejo Técnico, en términos del artículo 69, fracción V, del RIIMSS.

Por lo expuesto, se somete a consideración de este Órgano de Gobierno el siguiente:


PROYECTO DE ACUERDO
“Este Consejo Técnico, con fundamento en los artículos 251, fracciones IV y XXXVIII, 263 y 264, fracciones III, XIV y XVII, de la Ley del Seguro Social; 5, primer y segundo párrafos, 57 y 58, fracción XIV, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales; 116 de la Ley General de Bienes Nacionales, y 31, fracciones XVI y XX, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, de conformidad con el planteamiento presentado por el Director General, por conducto de la persona Titular de la Dirección de Administración, en términos del oficio número ______, de ___ de ______ de 2026, así como del dictamen del Comité de Administración del propio Órgano de Gobierno, emitido en reunión celebrada el ___ del mismo mes y año; Acuerda: Primero.- Autorizar la actualización del ‘Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2026, IMSS-Arrendatario’, aprobado por este Órgano de Gobierno mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.281025/326.P.DA, de 28 de octubre de 2025 y actualizado mediante Acuerdo ACDO.SA2.HCT.260226/46.P.DA, de 26 de febrero de 2026, para considerar estrategias de planeación y operación respecto de un total de 309 inmuebles, objeto de las siguientes operaciones: (i) cancelación de 2 arrendamientos, (ii) renovación de 213 contratos, (iii) evaluación de 58 inmuebles arrendados susceptibles de sustituirse, y (iv) contratación de 36 nuevos arrendamientos; todo esto sin afectar el presupuesto originalmente asignado de $583’242,867.00 (QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS 00/100 M.N.). Segundo.- Instruir a la Dirección de Administración para que, durante el primer trimestre del ejercicio fiscal 2027, presente a este Órgano de Gobierno el informe de resultados del ‘Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2026, IMSS-Arrendatario’, en cumplimiento de lo dictado en el presente Acuerdo.”

	Revisó los aspectos técnico-legales del proyecto de Acuerdo, de conformidad con los artículos 6, fracción VI y 75, fracción IV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.
	Presenta el proyecto de Acuerdo con fundamento en los artículos 6, fracción VI y 69, fracción V, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.

	



NORMA GABRIELA LÓPEZ CASTAÑEDA
Titular de la Dirección Jurídica
La revisión técnico-legal por parte de la Dirección Jurídica no versó sobre los datos y documentos que se acompañan al proyecto de Acuerdo, los cuales corresponden al ámbito de responsabilidad de la Dirección de Administración, en términos del artículo 69, fracción V, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.
	



BORSALINO GONZÁLEZ ANDRADE
Titular de la Dirección de Administración
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