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SÍNTESIS DEL ASUNTO

El Instituto Mexicano del Seguro Social, es un Organismo Descentralizado con personalidad jurídica y patrimonio propios, que cuenta con autonomía de gestión, con calidad de órgano fiscalizador y forma parte de la Administración Pública Federal.

Al tratarse del máximo exponente de la Seguridad Social a nivel nacional, la normatividad institucional contempla la contratación de inmuebles en arrendamiento en aquellas entidades en las que no se cuenta con infraestructura inmobiliaria propia, buscando como alternativa en primera instancia, inmuebles de propiedad federal, formulando consulta al Instituto de Administración y Avalúos de Bienes Nacionales (INDAABIN) sobre su existencia; inmuebles de propiedad privada que puedan ser susceptibles de ocuparse en comodato, a fin de lograr economías al Instituto, y finalmente, agotadas las primeras opciones, inmuebles que se encuentren en condiciones técnicas, de seguridad, ubicación y mejor propuesta económica, que se apeguen a la normatividad y requisitos establecidos por INDAABIN y por este Instituto.

Así, para integrar el Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2027, IMSS Arrendatario, los Órganos Normativos y de Operación Administrativa Desconcentrada (OOAD) del IMSS, enviaron sus necesidades en materia de arrendamiento de inmuebles, determinadas a través de su Comité Inmobiliario, planteando las figuras inmobiliarias requeridas (Renovación sin Incremento, Renovación con Incremento, Sustitución y Nuevo Arrendamiento, y de ya no ser necesario el inmueble, su Cancelación), para cubrir sus esquemas de prestación de servicios, en virtud de no contar con:

· Disponibilidad de opciones inmobiliarias propiedad del IMSS.
· Superficies disponibles de aprovechamiento en inmuebles arrendados.
· Inmuebles en posesión bajo la administración del IMSS.
· Opciones de inmuebles federales disponibles en el Portafolio Inmobiliario Federal del INDAABIN, que por su ubicación y características pudieran ser sujetos de ocupación por los servicios institucionales.

El Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2027, IMSS Arrendatario, tiene considerados un total de 274 inmuebles, objeto de las siguientes operaciones: (i) cancelar 7 arrendamientos, (ii) renovar 242 contratos, (iii) evaluar la sustitución de 13 inmuebles arrendados y (iv) considerar la contratación de 11 nuevos arrendamientos; conforme al presupuesto asignado de $584,920,642.26 (quinientos ochenta y cuatro millones, novecientos veinte mil, seiscientos cuarenta y dos pesos 26/100 m.n.).

Conforme a dicho presupuesto y a las necesidades en materia de arrendamiento inmobiliario determinadas por los OOAD, de las cuales corresponden 159 a la figura de renovación con incremento, en primera instancia se tiene contemplado otorgarlo a 77 arrendadores, con un porcentaje del 5% sobre el monto de renta actual, tomando en consideración criterios como el tiempo transcurrido desde el último incremento de renta, la solicitud de desocupación de los inmuebles planteada por los arrendadores en caso de no obtener el incremento, que el monto actual de renta es bajo, así como en su caso, que se pueda otorgar el incremento de renta solicitado, sin tener que acudir a INDAABIN a solicitar la emisión del Dictamen Valuatorio respectivo, por estar dentro del supuesto normativo que establece el artículo 4 del ACUERDO por el que se fija el importe máximo de rentas por tipos de inmuebles a que se refiere la Ley General de Bienes Nacionales, que para el presente año permite otorgar el incremento de renta sin necesidad de la emisión del Dictamen Valuatorio, cuando dicho monto con el incremento incluido, no rebase la cantidad de $9,480.00 pesos mensuales antes del I.V.A.

Ahora bien, respecto de las sustituciones y nuevos arrendamientos, se tiene contemplado en principio, otorgar una atención prioritaria a 13 sustituciones de las 47 requeridas, y a 11 nuevos arrendamientos de un total de 34, en consideración al avance que presenta cada uno de ellos en la integración de la documentación respectiva, incluyendo en su caso, que algunos cuentan ya con Dictamen Valuatorio.

Asimismo, es procedente señalar que en tratándose de las figuras de renovación con incremento, sustituciones y nuevos arrendamientos, es condición indispensable la integración de los expedientes respectivos para que se otorguen las autorizaciones correspondientes, y que para tal integración, la arrendadora como propietaria del inmueble aporta una parte de los documentos requeridos, y los Órganos Normativos y los OOAD del Instituto como arrendatarios aportan otros tantos, lo que nos ha dejado como experiencia, que al estar compartida la responsabilidad en la integración de los expedientes, en múltiples ocasiones no se logra conjuntar la totalidad de la documentación requerida, y por tanto, no se autorizan las figuras descritas, o bien, que la incorporación de los documentos al expediente es tardía, y por tanto, las autorizaciones respectivas se otorguen para entrar en vigor hasta el inicio del ejercicio siguiente.

En ese sentido, el contar con un presupuesto que está proyectado para utilizarse desde principios de año, y en su caso, este se ejerce hasta el segundo semestre, se van generando economías que pueden aplicarse para ser utilizadas para otro arrendamiento, pero si este no fue contemplado dentro de los aprobados para la renovación con incremento, aunque haya integrado completamente su expediente no se le podría autorizar, a menos que se contara con un nuevo acuerdo del H. Consejo, que modificara el similar que aprueba el “Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2027, IMSS Arrendatario”, en el que se incluyera la figura de renovación con incremento para el inmueble respectivo. 

Por lo anterior, se solicita la autorización del H. Consejo Técnico para incluir en el “Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2027, IMSS Arrendatario”, la totalidad de los inmuebles proyectados, en el entendido de que para el caso de las renovaciones con incremento, únicamente se podrán autorizar en aquellos para los cuales alcance el presupuesto asignado, y bajo la premisa de que sea un porcentaje del 5% sobre el monto que se paga actualmente.	Comment by Guillermo Enrique Gomez Parra: No considera necesario indicar cuál es la Totalidad de los inmuebles proyectos y el desglose de las figuras?

Y lo de ir autorizando arrendamientos de la lista de espera SÓLO aplica para los  DE RENOVACIÓN CON INCREMENTO y no las demás figuras (nuevos y sustituciones)??

Finalmente, se hace constar que la revisión por parte de la Dirección Jurídica se constriñe a validar los aspectos legales del proyecto de Acuerdo, con fundamento en lo dispuesto por el artículo 75, fracción IV, del RIIMSS, y no versa sobre los datos y documentos que se acompañan al mismo, los cuales corresponden al ámbito de responsabilidad de la Dirección de Administración, como instancia facultada para difundir, verificar y analizar la política inmobiliaria del Instituto, de conformidad con las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables y los acuerdos del Consejo Técnico, en términos del artículo 69, fracción V, del RIIMSS.

Por lo expuesto, se somete a consideración de este Órgano de Gobierno el siguiente:

PROYECTO DE ACUERDO

Este Consejo Técnico, con fundamento en los artículos 251, fracciones IV y XXXVIII, 263 y 264, fracciones III, XIV y XVII, de la Ley del Seguro Social; 5, 57 y 58, fracción XIV, de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales, y 31, fracciones XVI y XX, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social; de conformidad con el planteamiento presentado por el Director General, por conducto de la persona Titular de la Dirección de Administración, en términos del oficio número ___, de ___ de ________ de 2026, así como del dictamen del Comité de Administración del propio Órgano de Gobierno, emitido en reunión celebrada el ____ del mismo mes y año, Acuerda:
Primero. Autorizar el ‘Programa de Arrendamiento Inmobiliario para el año 2027, IMSS-Arrendatario’, que contiene las estrategias de planeación y operación respecto de un total de 304 inmuebles, objeto de las siguientes operaciones: (i) cancelar 3 arrendamientos, (ii) renovar 222 contratos, (iii) evaluar la sustitución de 50 inmuebles arrendados y (iv) considerar la contratación de 29 nuevos arrendamientos; con un presupuesto total de $584,920,642.26 (quinientos ochenta y cuatro millones, novecientos veinte mil, seiscientos cuarenta y dos pesos 26/100 m.n.).. Segundo. La Dirección de Administración deberá presentar el informe de resultados del Programa de Arrendamiento de Inmuebles IMSS-Arrendatario 2027, en cumplimiento a lo establecido en el presente Acuerdo, durante el primer trimestre del ejercicio 2028.
	Revisó los aspectos técnico-legales del proyecto de Acuerdo, de conformidad con los artículos 6, fracción VI y 75, fracción IV, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.
	Presenta el proyecto de Acuerdo con fundamento en los artículos 6, fracción VI y 69, fracción V, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.

	



NORMA GABRIELA LÓPEZ CASTAÑEDA
Titular de la Dirección Jurídica
La revisión técnico-legal por parte de la Dirección Jurídica no versó sobre los datos y documentos que se acompañan al proyecto de Acuerdo, los cuales corresponden al ámbito de responsabilidad de la Dirección de Administración, como instancia facultada para difundir, verificar y analizar la política inmobiliaria del Instituto, de conformidad con las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas aplicables y los acuerdos del H. Consejo Técnico, en términos del artículo 69, fracción V, del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social.
	



BORSALINO GONZÁLEZ ANDRADE
Titular de la Dirección de Administración
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