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7

Funciones sustantivas.

De los Centros de Investigacion en Salud y de las Unidades de Investigacion en
Salud

1.

Dirigir las actividades, de acuerdo con las disposiciones legales en materia de
investigaciéon y desarrollo tecnologico en salud y con las normas y politicas
establecidas por la Coordinacién de Investigacion en Salud.

Gestionar, junto con las autoridades del Organo de Operacién Administrativa
Desconcentrada donde estén ubicados, los recursos materiales, equipamiento,
mantenimiento e insumos necesarios para el adecuado funcionamiento del Centro de
Investigacion en Salud o la Unidad de Investigacion en Salud, segun sea el caso.

Supervisar que el personal a su cargo realice sus actividades en apego al Catalogo
Nacional de Descripciones de Puestos Tipo de Confianza y en el Analisis Técnico
Funcional que les corresponde de acuerdo con su categoria contractual.

Promover entre su personal la obtencion de recursos institucionales vy
extrainstitucionales para el desarrollo de los protocolos de investigacion y desarrollo
tecnoldgico en salud, con apego a las buenas practicas ético-cientificas.

Supervisar el uso correcto de los recursos financieros, cualesquiera que hayan sido
sus fuentes de origen, apegandose en la normatividad institucional aplicable.

Controlar la recepcion, distribucion y custodia de los recursos materiales del Centro
de Investigacion en Salud o la Unidad de Investigacion en Salud, segun sea el caso.

Conocer los protocolos de investigacion de las Investigadoras o Investigadores bajo
su cargo, que sean sometidos a evaluaciéon al Comité Nacional de Investigacion
Cientifica o al Comité Local de Investigacion en Salud, segun corresponda.

Supervisar que las actividades de investigacion y desarrollo tecnolégico en salud se
realicen de acuerdo con los protocolos autorizados, enfatizando el apego a las
normas éticas en investigacion en salud y a las buenas practicas en investigacion.

Evaluar periédicamente el desarrollo de los protocolos autorizados, el trabajo del
personal adscrito y el cumplimento de las metas programaticas del Centro de
Investigacion en Salud o la Unidad de Investigacion en Salud, bajo su cargo.
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Establecer mecanismos de regulacion para reorientar o corregir los protocolos
autorizados a realizarse en el Centro de Investigacion en Salud o la Unidad de
Investigacion en Salud, como corresponda.

Evaluar y promover la productividad cientifica de las Investigadoras e Investigadores
en el area de su competencia, asi como el buen desempefio laboral.

Promover convenios de colaboracién con instituciones nacionales e internacionales
de investigacion y de educacion superior y presentarlos para su consideracion a la
Coordinacion de Investigacion en Salud.

Promover la creacidn y permanencia de los equipos de Investigaciéon en Salud,
formados por Investigadoras e Investigadores y la creacién y desarrollo de lineas de
investigacion y desarrollo tecnoldgico en salud.

Colaborar con las actividades cientificas y docentes del Centro de Investigacion en
Salud, la Unidad de Investigacion en Salud, el OOAD en donde se ubiquen y del
IMSS.

Presentar en enero de cada afo a la Division de Desarrollo de la Investigacion en
Salud de la Coordinacion de Investigacion en Salud el “Programa anual de trabajo” y
el “Informe de actividades” con los logros obtenidos en el afio inmediato anterior y de
acuerdo con las actividades, programas de trabajo y productividad cientifica propia y
de las investigadoras e investigadores adscritos al Centro de Investigacion en Salud o
la Unidad de Investigacion en Salud bajo su cargo.

Fomentar y favorecer la calificacion de las investigadoras e investigadores como
miembros del Sistema Nacional de Investigadores e incentivarles a que busquen su
promocion a categorias superiores.

Supervisar que las Investigadoras e Investigadores, participen en las revisiones de
protocolos, articulos, propuestas u opiniones técnicas que se les soliciten, asi como
en la formacién de recursos humanos.

Fomentar el intercambio académico y coordinar la difusion de conocimientos entre los
Centros de Investigacion en Salud y las Unidades de Investigacién en Salud.

Presidir el Comité Local de Investigacién en Salud, en los casos donde el CLIS se
instale en el Centro de Investigacion en Salud, cumpliendo con todos los
requerimientos de COFEPRIS.

Fomentar que el personal a su cargo se involucre en la direccién y/o asesoria de tesis
de Especialidades Médicas.
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21. Establecer junto con la Jefatura de Servicios de Prestaciones Médicas o con la
Direccion de la Unidad de Atencidon Meédica correspondiente, programas de
investigacién y desarrollo tecnolégico que apoyen las actividades de ensefianza y
médico-asistenciales en donde sea pertinente la participacion del Centro de
Investigacion en Salud; o la Unidad de Investigacion en Salud, de conformidad con las
necesidades y prioridades institucionales.

22. Realizar las demas actividades que le encomienden la Division de Desarrollo de la
Investigacion en Salud y la Coordinacién de Investigacion en Salud relacionadas con
su funcion.
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