MEXICO SECRETARIA GENERAL

GOBIERNG DE LA REPUBLICA

Ciudad de México, a 1° de septiembre de 2016.

Oficio No. 09-9001-030000/

LIC. ARMANDO DAVID PALACIOS HERN/—'\.NDEZ
Titular de la Direccion de Administracion.

El H. Consejo Técnico, en la sesién ordinaria celebrada el dia 31 de agosto del presente afio, dictd
el Acuerdo ACDO.AS2.HCT.310816/218.P.DA, en los siguientes términos:

“Este Consejo Técnico, con fundamenio en lo dispuesto por los articulos 263, 264,
fraccion 1V, y 286 |, de la Ley del Seguro Social; 5, 57 y 58, fraccion VIll, de la Ley
Federal de las Entidades Paraestatales; 31, fraccion |, del Reglamento Interior del
Instituto Mexicano del Seguro Social (RIIMSS); numeral 8.1.1, de la Norma para
elaborar, autorizar y registrar las estructuras organicas, ocupacionales y salariales de
puestos de mando y de némina ordinaria del Instituto Mexicano del Seguro Social; y en
términos del oficio 443 del 23 de agosto de 2016, signado por el Titular de la Direccion
de Administracion, asi como el dictamen del Comité del mismo nombre del propio
Organo de Gobierno, en reunién celebrada el dia 25 del mes y afio citados, Acuerda:
Primero.- Aprobar la modificacién a la estructura organica del Instituto, conforme a los
movimientos descritos en el Anexo Unico del presente Acuerdo. Segundo.- Autorizar a
la Direccion de Administracion para modificar las estructuras organicas de la Direccion
de Vinculacién Institucional y Evaluacion de Delegaciones y de la Unidad de Planeacion
Estratégica Institucional, conforme a los movimientos aprobados en el punto que
antecede. Tercero.- Tomar conocimiento de que el financiamiento de los movimientos
se hara medianie la cancelacién de plazas de ndmina ordinaria vacantes y de que
dichos movimientos organizacionales no incrementaran el gasto del Capitulo de
Servicios Personales del Instituto. Cuarto.- Instruir a la Direccidn Juridica para que,
conforme a lo previsto en el articulo 75, fraccion 1V, del RIIMSS, coordine la formulacién
y presentacion a este Consejo Técnico del anteproyecto del Decreto de Reformas al
citado Reglamento, a fin de someterlo a la consideracion de la Consejeria Juridica del
Ejecutivo Federal y, en su caso, se presente al Presidente de la Republica para que en
términos de sus facultades reglamentarias, si lo considera conveniente, lo expida y
publique en el Diario Oficial de la Federacion. Quinto.- Instruir a la Direccion de
Vinculacion Institucional y Evaluacion de Delegaciones para actualizar su Manual de
Organizacién, en congruencia con las modificaciones organizacionales aprobadas en el
presente Acuerdo. Sexto.- Instruir a la Direccién de Planeacion Estratégica Institucional
para elaborar su Manual de Organizacion, conforme a lo aprobado en el presente
Acuerdo. Séptimo.- Instruir a la Direccién de Vinculacion Institucional y Evaluacion de
Delegaciones y a la Direccion de Planeacion. Estratégica Institucional, para que
procedan a realizar las acciones conducentes para transferir las funciones, recursos
humanos, materiales y financieros, asi como los expedientes y archivos de las areas
que se reubican, en congruencia con la presente reestructuracion, observando para
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tales efectos lo dispuesto en las normas juridicas y administrativas aplicables. Octavo.-
Los movimientos enunciados en el presente Acuerdo y su Anexo Unico, entraran en
“vigor a partir del 1° de septiembre de 2016”.

Lo que comunico a usted para su conocimiento y debido cumplimiento.
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Secretar General.

Con copia:

Mtro. Mikel Arriola Pefialosa. Director General. La copia sera enviada por el SIGGC

Lic. Manuel Jests Herrera Vega. Mlembro del H Consejo Técnico y del Comité de
Administracion.

Sr. Constantino Romero Gonzélez. Miembro del H. Consejo Técnico y del Comité de
Administracién.

Mtro. Patricio Enrique Caso Prado. Titular de la Direccidn Juridica:

Dr. Ricardo Humberto Cavazos Cepeda. Titular de la Direccién de Planeacion Estratégica
Institucional.

Mtro. Antonio Grimaldo Monroy. Encargado del Despacho de la Direccion de Vinculacién
Institucional y Evaluacion de Delegaciones.

Lic. Karla Raygoza Renddn. Titular de la Unidad de Personal.

Ing. Antonio Matias Lépez Gémez. Coordinador de Modernizacién y Competitividad.

Lic. Ménica Pérez Rios. Coordinadora de Organos Superiores. La copia seré enviada por el SICGC.
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