FICHA CURRICULAR

MENDEZ MORALES LILIANA

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL JEFA DE LA OFICINA DE CONTROL DE ABASTO
TRAYECTORIA LABORAL
Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
GERENTE DE OPERACIONES Grupo TODA/Operaciones ENE-2025 JUN-2026
Experiencia

- Liderazgo operativo nacional de contratos estratégicos.
- Direccion de servicios, logistica y CPs criticos.
- Aseguramiento de niveles de servicios.

DIRECTORA DE INGENIERIA BIOMEDICA Centro Nacional de Excelencia Tecnologica en Salud/Ingenieria Biomedica MAR-2024 SEP-2024
Experiencia

- Direccion y supervision ejecutiva de los procesos de dictaminacion.
- Liderazgo estratégico en asesoramiento tecnoldgico.
- Elaboracién de lineamientos y generacion de informacion técnica.

INCENTIVA BIOMEDICA Instituto de Salud para el Bienestar/Departamento de Ingenieria Biomedica FEB-2023 FEB-2024
Experiencia

- Supervisién de entrega - recepcion, instalacidn y capacitacion de equipamiento médico especializado.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
UNIVERSIDAD MUNDO MAYA Maestria en Administracion de Instituciones de Salud. Titulo. Céd. 14191371 2022 2023
UNIVERSIDAD OLMECA Licenciatura en Ingenieria Biomédica. Titulo. Céd. 11531707 2014 2018
HABILIDADES

Direccion de equipos multidisciplinarios.
Planeacién y gestidn de proyectos.

Andlisis y evaluacidon de tecnologias médicas.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa
2. Toma de Desiciones 7. Inovacién

3. Negociacién I:I 8. Orientacidn al Logro

4. Lliderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés

HREEN

Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



