FICHA CURRICULAR

LARRAGOITI HERNANDEZ ANGEL DANIEL

CARGO ACTUAL
Empresa / Institucion Cargo

INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL COORDINADOR TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES
TRAYECTORIA LABORAL

Cargo Empresa / Institucién Fecha Incio Fecha Fin
SUBDIRECTOR OPERATIVO Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana/ Servicio de Proteccién Federal 0CT-2024 ABR-2026
Experiencia
- Administracion de los recursos humanos, materiales, tecnoldgicos y financieros.
- Coordinacion interinstitucional con SEDENA, guardia nacional, y policias de los tres érdenes de gobierno.
- Creacion de convenios de colaboracién y coordinacién en materia de seguridad entre los diferentes niveles de gobierno.
DIRECTOR OPERATIVO Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana/Servicio de Proteccidn Federal ABR-2023 0CT-2024
Experiencia
- Direccion operativa de servicios de seguridad del servicio de proteccion federal.
- Administracion de recursos humanos, materiales, tecnolégicos y financieros.
- Coordinacién de servicios de seguridad.
GERENTE OPERATIVO HT Sicherheit S.A. de C.V./Seguridad privada MAR-2022 FEB-2023
Experiencia
- Coordinacion de actividades con jefes regionales, jefes de servicios y supervisores.
- Andlisis de vulnerabilidades.
- Servicios con guardias armados, seguimiento y atencidn a las necesidades de los clientes.
TITULAR DE ESTACION TEPIC Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana/Servicio de Proteccién Federal FEB-2017 FEB-2022
Experiencia

- Supervisién operativa de los servicios de seguridad y proteccidn a personas del servicio de proteccion federal desplegados en los estados de Nayarit,

Jalisco, Colima, Aguascalientes y Guanajuato.
- Elaboracién de planes de defensa, consignas, marcas exploratorias, de seguridad, ordenes de operaciones y cotizaciones.
- Administracion de recursos humanos, materiales, tecnolégicos y financieros.

INFORMACION ACADEMICA

Institucion Educativa Carrera Genérica / Grado o Nivel de Estudios Periodo Inicio Perido Fin
CENTRO UNIVERSITARIO Licenciatura en Derecho. Titulo. Céd. 15519019 2022 2025
MOTOLINIA
HABILIDADES
Inteligencia.

Disciplina y compromiso.

COMPETENCIAS

1. Proceso Administrativo 6. Iniciativa

2. Toma de Desiciones 7. Inovacion
3. Negociacion 8. Orientacién al Logro
4. Liderazgo 9. Habilidades de Supervision

5. Trabajo en Equipo 10. Gestion del Estrés




Nombre y firma

"Declaro bajo protesta de decir verdad que la informacidn proporcionada es veraz y que en caso de existir falsedad en ella, tengo pleno conocimiento de
las sanciones aplicables por la responsabilidad administrativa en la que incurren los servidores publicos, asi como de las penas que correspondan a los
delitos que, en su caso, cometan quienes se conduzcan con falsedad, por lo que asumo la total responsabilidad que derive de cualquier declaracién en
falso que plasme en el presente formato de informacion curricular, en términos de lo previsto en el articulo 8 fraccién XXIV de la Ley Federal de
Responsabilidades Administrativas, en relacion al diverso 250 del Cédigo Penal Federal."



