


INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA Contrato Nimero
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SOM0493
CONTRATACION DE SERVICIOS

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato para la prestacién de los “Servicios Profesionales de Uno o Varios Despachos
Externos para que se realicen durante el Afo 2020 Estudios de Consuitoria Actuarial y
Financiera” (Partida 5), que celebran por una parte, el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, que en lo sucesivo se denominard “EL INSTITUTO”, representado en este acto por el
C. ALBERTO FLAVIO BALDERAS HERNANDEZ, en su caracter de Apoderado Legal, y por la
otra parte, la empresa denominada LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y DE
FIANZAS, S.A. DE C.V., a quien en lo sucesivo se le denominara “EL PROVEEDOR”,
representada por la C. EDNA ARELY PEREA GONZALEZ, en su caracter de Representante
Legal, y a quienes en forma conjunta se les denominara “LAS PARTES”, al tenor de las
Declaraciones y Clausulas siguientes:

DECLARACIONES
l.- “EL INSTITUTO” declara, a través de su Apoderado Legal que:

I.1.- Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracion del Seguro
Social, como un servicio pUblico de caracter nacional, en términos de los articulos 4° y 5° de la
Ley del Seguro Social.

1.2.- Esta facultado para contratar los servicios necesarios, en terminos de la legislacion vigente,
para la consecucion de los fines para los que fue creado, de conformidad con el articulo 251,
fraccion 1V de la Ley del Seguro Social.

I.3.- El C. Alberto Flavio Balderas Hernandez, en su caracter de Titular de la Coordinacién
Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos, cuenta con las facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento juridico en su calidad de Apoderado Legal, de
conformidad con lo establecido en los articulos 268 A de la Ley de Seguro Social y 66 ultimo
parrafo del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita su

personalidad mediante el testimonio de la Escritura Publica nimero 126,525 de fecha 15 de .

noviembre de 2019, otorgada ante la fe del Licenciado Eduardo Garcia Villegas, Titular de la
Notaria Publica numero 15 de la Ciudad de México, e inscrita en el Registro Publico de

Organismos Descentralizados bajo el folio niumero 97-7-22112019-115904, de fecha 22 de |

noviembre de 2019, y manifiesta bajo protesta de decir verdad que las facultades que le fueron
conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en forma alguna en
cumplimiento a los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

l.4.- La C. Monica Cervantes Fernandez, Encargada del Despacho de la Coordinacion de
Administracion de Riesgos Institucionales de “EL INSTITUTO”, funge como administrador del
presente contrato, responsable de dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los derechos y
obligaciones establecidos en este instrumento juridico, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 84, penultimo parrafo del Reglamento de la 1r=\f f*o Adauisigiones, Arrendamientos y
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1.5.- Para el cumplimiento de sus funciones y la realizacion de sus actividades se requiere de la
prestacion del “Servicios Profesionales de Uno o Varios Despachos Externos para que se
realicen durante el Ao 2020 Estudios de Consultoria Actuarial y Financiera®, (Partida 5),
solicitado por la Encargada de la Coordinacion de Administracién de Riesgos Instituciones.

1.6.- Para cubrir las erogaciones que se deriven del presente contrato, cuenta con los recursos
disponibles suficientes, no comprometidos, en la cuenta nimero 42062413 de conformidad con
el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo con nimero de folio 0000003845-2020,
emitido por la Titular de la Division de Control y Seguimiento al Gasto de Operacién de fecha 15
de enero de 2020, mismo que se agrega al Anexo 1 (uno), del presente instrumento juridico.

I.7.- Con fecha 31 de enero de 2020, la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de
Inversion y Activos, a través de la Divisién de Contratacion de Activos y Logistica mediante acta
de fallo, notificé a “EL PROVEEDOR?” la adjudicacion del procedimiento de Licitacion Publica
Nacional Electronica numero LA-050GYR019-E6-2020, con fundamento en lo dispuesto en los
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 fraccién |, 26 Bis
fraccion Il y 28 fraccion |, de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, los relativos de su Reglamento y demas disposiciones aplicables en la materia, como
se detalla en el Anexo 2 (dos), del presente instrumento juridico.

1.8.- De conformidad con lo previsto en el articulo 81, fraccién IV, del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de discrepancia entre el
contenido en la convocatoria y el presente instrumento juridico, prevalecera lo establecido en la
convocatoria y en su caso, la junta de aclaraciones respectiva.

1.9.- Sefiala como su domicilio para todos los efectos de este acto juridico, el ubicado en Calle
Durango numero 291, Colonia Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06700, en la Ciudad de México.

Il.- “EL PROVEEDOR” declara, a través de su Representante Legal, que:

Il.1.- Es una persona moral constituida de conformidad con las leyes de los Estados Unidos
Mexicanos, segln consta en la Escritura Plblica numero 54,313 de fecha 26 de junio de 1991,
pasada ante la fe del Licenciado Carlos Hermosillo Pérez, Titular de la Notaria Publica nimero
44 del Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico de Comercio del Distrito Federal, con el
folio mercantil nimero 149538, con la denominacién de “CODISSA AGENTE DE SEGUROS,
S.A.DEC.V”

I.2.- Mediante Escritura Publica nimero 27,382 de fecha 22 de diciembre de 2006, pasada ante
la fe del Licenciado Héctor Manuel Cardenas Villarreal, Titular de la Notaria Publica nimero 201
del Distrito Federal, e inscrita en el Registro Publico de Comercio del, Distrito Federal, con el
folio”‘mercantil mimero 149538, se hizo constar el cambio de denotinacion a “LOCKTON
MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V."
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I.3.- La C. Edna Arely Perea Gonzalez, acredita su personalidad en términos de la Escritura
Publica numero 22,676 de fecha 21 de agosto de 2013, pasada ante la fe del Licenciado Celso
de Jeslis Pola Castillo, Titular de la Notaria Publica nimero 244 del Distrito Federal, e inscrita
en el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del Distrito Federal, con el folio mercantil
electronico nimero 149538* y manifiesta bajo protesta de decir verdad que las facultades que le
fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas ni restringidas en forma alguna.

I.4.- Su objeto social conforme a sus Estatutos consiste, entre otros, la prestacion de servicios
técnicos, profesionales y administrativos, asi como de consultoria y asesoria ya sea con
recursos humanos propios o subcontratados, involucrados en servicios actuariales, seguros
privados o colectivos, planes de pensiones privados © colectivos, calculos actuariales,
reaseguros, estadistica, muestreos, estudios demograficos del mercado, planeacion y desarrollo
de recursos humanos, necesarios para la consecucion del objeto social, previo registro ante la
Comision Nacional de Seguros y Fianzas, para el caso de asesores externos.

I1.5.- Cuenta con los registros siguientes:
o Registro Federal de Contribuyentes nimero: LMA960930QT0.

e Registro Patronal ante “EL INSTITUTO” y EL INFONAVIT numero:-

I.6.- Cuenta con el documento vigente expedido por el Servicio de Administracion Tributaria
(SAT), de opinién de cumplimiento de obligaciones fiscales en sentido positivo, de conformidad
con el articulo 32 D del Codigo Fiscal de la Federacion, asi como a lo dispuesto por las Reglas
2.1.31 y 2.1.39 de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2020, publicada el 28 de diciembre de
2019 en el Diario Oficial de la Federacion, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para
efectos de la suscripcidn del presente contrato.

I.7.- Sus trabajadores se encuentran inscritos en el régimen obligatorio del Seguro Social, y al
corriente en el pago de las cuotas obrero patronales a que haya lugar, conforme a lo dispuesto
en la Ley del Seguro Social, cuyas constancias correspondientes debidamente emitidas por “EL
INSTITUTO” exhibe para efectos de la suscripcion del presente instrumento juridico.

I1.8.- Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por “EL INSTITUTO” sobre |

el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en materia de seguridad social, conforme al
Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico de “EL
INSTITUTO” en la sesién ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2014, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 27 de febrero de 2015 y su modificacion publicada en el
mismo de fecha 3 de abril de 2015, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de
la suscripcion del presente contrato.

En caso de incumplimiento en sus obligaciones en materia de seguridad social, solicita se
_apliquen.ios recursos derivados del presente contrato, contraos ddeudos que,.en su caso,
tuviera a favor de “EL. INSTITUTO”. | : _
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I1.9.- Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por el INFONAVIT en los
términos del Acuerdo del H. Consejo de Administracion del Instituto del Fondo Nacional de la
Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencién de la
constancia de situacion fiscal en materia de aportaciones patronales y entero de descuentos,
publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2017, del cual presenta copia a
“EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcion del presente contrato.

I1.10.- Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos
50y 60 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

En caso de que “EL PROVEEDOR” se encuentre en los supuestos sefalados anteriormente, el
contrato sera nulo previa determinacién de la autoridad competente de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

I.11.- Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico y 107 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR”, en caso de
auditorias, visitas o inspecciones que practique la Secretarfa de la Funcion Publica y el Organo
Interno de Control en “EL INSTITUTO”, debera proporcionar la informacion relativa al presente
contrato que en su momento se requiera.

I.12.- Relne las condiciones de organizacion, experiencia, personal capacitado y deméas
recursos técnicos, humanos y econémicos necesarios, asi como con la capacidad legal
suficiente para cumplir con las obligaciones que contrae en el presente contrato.

I.13.- Para efectos legales y de notificacion relacionados con el presente contrato, sefiala como
domicilio para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos, el ubicado en Avenida
Santa Fe numero 481, piso 19, Colonia Cruz Manca, Demarcacién Territorial Cuajimalpa de
Morelos, Codigo Postal 05349, en la Ciudad de México, teléfono: (55) 5980-4300, correo
electrénico: eperea@mx.lockton.com.

Hechas las declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen en otorgar el presente
contrato, de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- OBJETO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga a prestar los “Servicios
Profesionales de Uno o Varios Despachos Externos para que se realicen durante el Afio 2020
Estudios de Consultoria Actuarial y Financiera” (Partida 5), cuyas caracteristicas, cantidades,
alcances y especificaciones se describen en los Anexos 1 (uno) y 2 (dos) del presente
instrumento juridico, asi como a las condiciones de la convocatoria, junta de aclaraciones y acta -
de fallo del procedimiento del cual deriva el presente contrato, disponibles para su consulta e

el Portal de Compras Gubernamentales CompraNet. « , I [l
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SEGUNDA.- IMPORTE DEL CONTRATO.- El importe del presente contrato es por la cantidad
de $1,000,000,00 (UN MILLON DE PESOS 00/100 M.N.), mas el Impuesto al Valor Agregado
(LV.A.), de conformidad con los precios unitarios que se indican en el Anexo 2 (dos) del
presente contrato.

«LAS PARTES” convienen que el presente contrato se celebra bajo la modalidad de precios
fijos, de acuerdo con los precios unitarios pactados, por lo que el monto de los mismos no
cambiara durante la vigencia del presente instrumento juridico.

TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO.- Se efectuara el pago a “EL PROVEEDOR”
una vez prestado el servicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico asi como por lo establecido en los
Términos y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 1 (uno).

El pago para cada partida se efectuara una vez que se hayan entregado a entera satisfaccion
de “EL INSTITUTO?”, los productos correspondientes, mismos que se especifican en el Anexo
Técnico, integrado al presente contrato como Anexo 1 (uno).

El pago anual para cada partida sera equivalente al precio total ofertado por “EL
PROVEEDOR”

El pago se efectuara en moneda nacional, a los 20 (veinte) dias naturales posteriores a la
entrega del Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) correspondiente, la cual debera
amparar el servicio que le haya sido requerido a “EL PROVEEDOR”. Para estos efectos, “EL
PROVEEDOR?” debera entregar en la Division de Tramite de Erogaciones, ubicada en la calle
de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, planta baja, Colonia San Miguel Chapultepec,
Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Cédigo Postal 11850, en la Ciudad de México, en dias y
horas habiles, los siguientes documentos:

e Original y copia del CFDI que expida “EL PROVEEDOR” a nombre de “EL
INSTITUTO”, con direcciéon en Avenida Paseo de la Reforma numero 476, Colonia
Juarez, Demarcaciéon Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06600, en la Ciudad de
México, y R.F.C. IMS-421231-145, que retna los requisitos fiscales y en el que se
indique el servicio prestado y el nimero de contrato que ampara dicho servicio.

e Documentacién que avala la entrega del servicio a entera satisfaccion de EL
INSTITUTO”, avalada por la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales
ubicada en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel Nimero 15, piso 4, Colonia San
Miguel Chapultepec, Demarcacién Territorial Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11850, en la
Ciudad de México, en el horario comprendido de las 09:30 a las 17:00 horas.

e Original y Copia de! presente contrato.

) Pagina 5 de 17
DIVISION DE CONTRATOS i
NIVEL CENTRAL e JX

“Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
correspondientes al procedimiento de contratacién que se seala”

|

]

V4

N



INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION )
UNIDAD DE ADQUISICIONES E INFRAESTRUCTURA Contrato Numero
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y SOM0493
CONTRATACION DE SERVICIOS

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

e Copia de la fianza a favor de “EL INSTITUTO”.

e Nota de crédito a favor de “EL INSTITUTO” por el importe de la sancién en caso de
entrega extemporanea del servicio.

e Copia de la Tarjeta Acuerdo.

“EL INSTITUTO” ha implantado el pago de sus compromisos a proveedores a través de
transferencias electronicas, por lo que la Coordinacién de Tesoreria pone a su disposicion dos
opciones de pago con las caracteristicas descritas en el numeral 14 de los Términos y
Condiciones incluidos en el Anexo 1 (uno) del presente contrato.

El pago se realizara en los plazos normados por la Direccién de Finanzas en el “Procedimiento
para la recepcidn, glosa y aprobaciéon de documentos presentados para tramite de pago vy la
constitucion, modificacién, cancelacion, operacion y control de fondos fijos”.

“EL PROVEEDOR” deberé expedir sus CFDI, en el esquema de facturacién electronica, con
las especificaciones normadas por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

“EL PROVEEDOR?”, para cada uno de los pagos que efectivamente reciba, de acuerdo con
esta clausula, debera de expedir a nombre de “EL INSTITUTO”, el “CFDI con complemento
para la recepcion de pagos”, también denominado “recibo electronico de pago”, el cual
elaborara dentro de los plazos establecidos por las disposiciones fiscales vigentes y lo cargara
en el portal de servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO”.

Para la validacion de dichos comprobantes “EL PROVEEDOR” debera cargar en internet, a
través del portal de servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO” el archivo en
formato XML, la validez de los mismos sera determinada durante la carga y unicamente los
comprobantes validos seran procedentes para pago.

El pago se realizarda mediante transferencia electrénica de fondos, a través del esquema
electrénico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacion: para tal efecto, “EL
PROVEEDOR?” proporcionara con oportunidad su nimero de cuenta, CLABE, banco y sucursal,
a menos que “EL PROVEEDOR?” acredite en forma fehaciente la imposibilidad para ello.

El pago se depositaré en la fecha programada, a través del esquema interbancario si la cuenta
bancaria de “EL PROVEEDOR?” esta contratada con BANORTE, BBVA BANCOMER, HSBC,
SCOTIABANK INVERLAT o a través del esquema interbancario via SPEI (Sistema de Pagos
Electrénicos Interbancarios), si la cuenta pertenece a un banco distinto a los antes
mencionados.

El administrador del contrato sera quien dara la.auterizacion para que la Direccion de Finanzas
' proceda .a.su pago de acuerdo con lo normado en el anexo “Cugntas Contables” del
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“Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de documentos presentados para tramite
de pago y la constitucion, modificacion, cancelacion, operacion y control de fondos fijos”.

En ningin caso se debera autorizar el pago del servicio, si no se ha determinado, calculado y
notificado a “EL PROVEEDOR” las penas convencionales o deducciones pactadas en el
presente contrato, asi como su registro y validacién en el Sistema PREI Millenium.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a favor de “EL INSTITUTO”
previamente validados en el portal de servicios a proveedores, salvo justificacion y
comunicacion por parte del mismo al administrador del contrato para su autorizacion expresa,
debiendo éste informar a las areas de tramite de erogaciones de dicha justificacion y reposicion
del CFDI en su caso.

“EL PROVEEDOR?” debera entregar el CFDI a favor de “EL INSTITUTO” por el importe de la
aplicacion de la pena convencional por atraso.

Las Unidades Responsables del Gasto (URG) deberan registrar el contrato y su dictamen
presupuestal en el Sistema PREI Millenium para el tramite de pago correspondiente.

“EL PROVEEDOR?”, durante la vigencia del presente contrato, se obliga a presentar a “EL
INSTITUTO”, junto con el CFDI respectivo la constancia positiva y vigente emitida por el
INFONAVIT y la “Opinién de cumplimiento de obligaciones en materia de seguridad social’,
vigente y positiva, la cual puede ser consultada a traves de la pagina electronica
http://www.imss.gob.mx/tramites/cumplimiento-obligaciones, en los términos requeridos por “EL
INSTITUTO”.

Los servicios cuya recepcion no genere alta a través del SAl ni realice al PREI Millenium de
manera electrénica, deberan contener la firma de recepcion y de autorizacion para el tramite de
pago de acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de
documentos presentados para trdmite de pago y la constitucion, modificacion, cancelacion,
operacion y control de fondos fijos” vigente, asi como el Acta de Entrega-Recepcion que avala
la entrega del servicio.

Para que “EL PROVEEDOR” pueda celebrar un contrato de cesién de derechos de cobro,
debera notificarlo por escrito a “EL INSTITUTO” con un minimo de 5 dias naturales anteriores a
la fecha de pago programada; el administrador del contrato o, en su caso, el Titular del Area
Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha cesion al area responsable
de realizar el proceso, conforme al “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de
documentos presentados para tramite de pago y la constitucién, modificacion, cancelacion,
operacién y control de fondos fijos”.

De igual forma procedera en casc de que celebre contrato de cesion de derechos de cobro a .
través de factoraje. financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de Nacional

Financiera, S.N.C., Institucion de Banca de Desarrollo.
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. PROVEEDOR” .se obliga a prestar a “EL INSTITUTO: el servicio q
¢ -Cldusula Primera :del presente instrumento juridico, conforme a lo est

En caso de que “EL PROVEEDOR?” reciba pagos en exceso deberd reintegrar las cantidades
pagadas en exceso mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa que establezca la
Ley de Ingresos de la Federaciéon, en los casos de prorroga para el pago de créditos fiscales.
Los intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se computaran por dias naturales
desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a
disposicion de “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR?” presente su CFDI con errores o deficiencias, conforme a lo
previsto en los articulos 89 y 90 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la
recepcion de la misma, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR?” las deficiencias o errores que
debera corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que
“EL PROVEEDOR” presente las correcciones no se computara dentro del plazo estipulado
para el pago.

El administrador del contrato llevara a cabo la valoracidon de la procedencia del pago por
concepto de gastos no recuperables conforme a lo previsto en los articulos 101 y 102 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
relacion con los articulos 38, 46, 54 Bis y 55 Bis, segundo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, previa solicitud por escrito a “EL
PROVEEDOR?”, acompariada de los documentos siguientes:

» Copia de la identificacion oficial vigente con fotografia y firma de la persona que haya
realizado los tramites relacionados con el procedimiento de contratacion.

+ ElI CFDI que reuna los requisitos de los articulos 29 y 29-A del CFF, 37 al 40 del RCFF vy, en
su caso, la Resolucion de la Miscelanea Fiscal del Ejercicio que corresponda.

* La solicitud la realizara al administrador del contrato para la determinacion de la procedencia
del pago vy, en su caso, elaborar el finiquito y remitirlo para el pago respectivo a la Coordinacion
de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, dependiente de la Direccion de Finanzas.

El pago del servicio quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR”
deba efectuar por concepto de penas convencionales por atraso “EL INSTITUTO” realizara las
retenciones correspondientes sobre el CFDI que se presente para pago. En el entendido de que
en el supuesto de que sea rescindido el contrato, no procedera el cobro de dicha
penalizaciones, ni la contabilizacion de las mismas para hacer efectiva la garantia de
cumplimiento, de conformidad con lo establecido por el articulo 95 del Reglamento de la Ley de
Adgquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

CUARTA.- PLAZO, LUGAR Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “EL

1do en el Anexo
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Técnico y en los Términos y Condiciones integrados en el Anexo 1 (uno) de este instrumento
juridico, apegandose a las condiciones, alcances y caracteristicas detalladas en la
convocatoria, junta de aclaraciones y acta de fallo del procedimiento del cual deriva el presente
contrato, disponibles para su consulta en el Portal de Compras Gubernamentales CompraNet, y
de acuerdo con lo siguiente:

PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- El tiempo de gjecucion de los trabajos y la
entrega de productos se realizard en estricto apego a lo establecido en el cronograma de
trabajo que se presenta para cada partida establecidos en el Anexo Técnico, integrado al
presente instrumento como Anexo 1 (uno).

LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- Los servicios deberan entregarse en las
oficinas de la Coordinaciéon de Administraciéon de Riesgos Institucionales, ubicadas en la calle
de Gobernador Tiburcio Montiel Numero 15, piso 4, Colonia San Miguel Chapultepec,
Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11850, en la Ciudad de México.

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga con “EL
INSTITUTO” a cumplir con las condiciones del servicio adquiridas, de acuerdo a lo establecido
en el Anexo Tecnico y en los Términos y Condiciones que se integran en el presente contrato
como Anexo 1 (uno), asi como a lo ofrecido en sus propuestas técnica y econémica que se
agregan en el Anexo 2 (dos).

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la prestacion del servicio
establecidas, “EL INSTITUTO” no dara por aceptado el servicio objeto de este contrato.

QUINTA.- VIGENCIA.- “LAS PARTES” convienen que la vigencia del presente contrato sera a
partir de su firma y hasta el 31 de diciembre de 2020.

SEXTA.- TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE COBRO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga a no
transferir o ceder por ningun titulo, en forma total o parcial, a favor de cualquier otra persona
fisica o moral, sus derechos y obligaciones que se deriven del presente contrato; a excepcion
de los derechos de cobro, debiendo, en este caso, solicitar por escrito el consentimiento de “EL
INSTITUTO” a través del administrador del presente contrato para tal efecto.

“EL PROVEEDOR?” debera presentar la solicitud correspondiente dentro de los 5 (cinco) dias
naturales anteriores a la fecha de pago programada, a la que debera adjuntar una copia de los
contra-recibos cuyo importe transfiere, y demas documentos sustantivos de dicha transferencia,
lo cual sera necesario para efectuar el pago correspondiente.

Si con motivo de la transferencia de los derechos de cobro solicitada por “EL PROVEEDOR?” se
origina un retraso en el pago, no procedera-el pago de los gastos financieros a que hace
referencia el articulo 51 de la Ley de- Adquisiciones, Arrendamient@s y Servicios del Sector
Publico. ik
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SEPTIMA.- RESPONSABILIDAD.- Conforme a lo previsto en el articulo 53 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL PROVEEDOR” se obliga a
responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte, llegue a causar a “EL INSTITUTO” y/o a terceros. Asimismo, se obliga
a cumplir cabalmente el objeto del presente contrato y a entera satisfaccion de “EL
INSTITUTO”; por lo que respondera de los defectos y vicios ocultos que afecten la calidad de
los servicios entregados, tanto durante el tiempo de vigencia de este contrato como durante la
vida util del bien, asi como a responder de cualquier otra responsabilidad en que hubiere
incurrido en los términos sefialados en el Codigo Civil Federal.

OCTAVA.- CONTRIBUCIONES.- Los impuestos y/o derechos que procedan con motivo del
servicio objeto del presente contrato, seran pagados por “EL PROVEEDOR” conforme a la
legislacion aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO” sélo cubrira el Impuesto al Valor Agregado (l.V.A.), de acuerdo con lo
establecido en las disposiciones fiscales vigentes en la materia.

“EL PROVEEDOR?”, en su caso, cumplira con la inscripcién de sus trabajadores en el regimen
obligatorio del Seguro Social, asi como con el pago de las cuotas obrero-patronales a que haya
lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social. “EL INSTITUTO”, a través del Area
fiscalizadora competente, podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dicha
obligacion.

«EL PROVEEDOR?” que tenga cuentas liquidas y exigibles a su cargo por concepto de cuotas
obrero patronales, conforme a lo previsto en el articulo 40 B de la Ley del Seguro Social, acepta
que “EL INSTITUTO” las compense con el o los pagos que tenga que hacerle por concepto de
contraprestacion por la contratacion del servicio.

NOVENA.- PROPIEDAD INTELECTUAL, PATENTES Y/O MARCAS.- “EL PROVEEDOR” se
obliga para con “EL INSTITUTO”, a responder por los dafos y/o perjuicios que pudiera causar
a “EL INSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacion del servicio se violan derechos
de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel Nacional o Internacional.

Por lo anterior, “EL PROVEEDOR” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccién a la Ley Federal del Derecho de Autor,
ni a la Ley de la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO” por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la Unica obligacién de éste sera la de dar aviso en el
domicilio previsto en este instrumento juridico a “EL PROVEEDOR?", para que éste lleve a cabo
las acciones necesarias que garanticen la liberacion de “EL INSTITUTO” de cualquier
controversia o responsabilidad de cardcter civil, mercantil, penal o ad
caso, se ocasione. '
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Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45, fraccion XX de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DECIMA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.- “EL PROVEEDOR?” se obliga
a entregar a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de este
instrumento juridico en términos de la fraccién Il del articulo 48 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, una garantia de cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones a su cargo derivadas del presente contrato, mediante fianza expedida
por compafiia autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas a
favor del “Instituto Mexicano del Seguro Social” por un monto equivalente al 10% (diez por
ciento) sobre el importe total que se indica en la Clausula Segunda del presente contrato, sin
considerar el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), en Moneda Nacional.

“EL PROVEEDOR” queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO” la pdliza de fianza antes
sefalada, en la Divisidn de Contratos, ubicada en Calle Durango numero 291, 10° piso, Colonia
Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Codigo Postal 06700, en la Ciudad de
México, apegandose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

Dicha poliza de garantia de cumplimiento del contrato se liberara de forma inmediata a “EL
PROVEEDOR?” una vez que “EL INSTITUTO” le otorgue autorizacion por escrito, para que éste
pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacion de la fianza, autorizacién que se
entregara a “EL PROVEEDOR” siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de las
obligaciones adquiridas por virtud del presente contrato; para lo anterior, debera presentar
mediante escrito la solicitud de liberacién de la fianza en la Division de Contratos, misma que
llevara a cabo el procedimiento para su liberacion y entrega.

ENDOSO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- En el supuesto de que “EL INSTITUTO” y
por asi convenir a sus intereses, decidiera modificar en cualquiera de sus partes el presente
contrato, “EL PROVEEDOR” se obliga a otorgar el endoso de la podliza de garantia
originalmente entregada, en el que conste las modificaciones o cambios en la respectiva fianza,
observandose los mismos términos y condiciones sefialados en la presente clausula para la
entrega de la garantia de cumplimiento, debiéndola entregar “EL PROVEEDOR” a mas tardar
dentro de los 05 (cinco) dias naturales posteriores a la firma del convenio respectivo.

DECIMA PRIMERA.- EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ESTE
CONTRATO.- “EL INSTITUTO” llevara a cabo la ejecucion de la garantia de cumplimiento de
contrato en los casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente el presente contrato.

b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior del servicio prestado,
en comparaciéon con lo ofertado.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al contratp, “EL PROVEEDOR”
no entregue en el plazo pactado el endoso o la nueva garantia, quelampare el porcentaje
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establecido para garantizar el cumplimiento del presente instrumento, de conformidad con
la Clausula Décima.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este contrato.

De conformidad con el articulo 81, fraccion Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la aplicacion de la garantia de cumplimiento se
hara efectiva de manera proporcional al monto de las obligaciones incumplidas.

DECIMA SEGUNDA.- PENAS CONVENCIONALES.- De conformidad con lo establecido en los
articulos 45, fraccién XIX, 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, 95 y 96 de su Reglamento, la pena convencional aplicable a “EL PROVEEDOR”, por
atraso en el cumplimiento de la prestacion del servicio sera del 2.5% (dos punto cinco por
ciento) por cada dia de atraso, sobre el valor total de lo incumplido, sin considerar el .LV.A., y se
calculara conforme a lo sefialado en el numeral 11 de los Términos y Condiciones incluidos en
el Anexo 1 (uno) del presente contrato.

El administrador del presente contrato sera el responsable de determinar, calcular y aplicar las
penas convencionales, vigilando los correspondientes registro o captura y validaciéon en el
sistema PREI Millenium, asi como de notificarlas a “EL PROVEEDOR"” personalmente,
mediante oficio o por medios de comunicacion electronica.

“EL INSTITUTO” descontara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional,
sobre los pagos que deba cubrir a “EL PROVEEDOR”. Por lo tanto, “EL PROVEEDOR”
autoriza a descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones sefaladas en parrafos
anteriores, sobre los pagos que éste deba cubrirle a “EL INSTITUTO” durante el periodo en
que incurra y/o se mantenga en atraso con motivo de la prestacién del servicio.

Para autorizar el pago del servicio, previamente “EL PROVEEDOR” tiene que haber cubierto
las penas convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el presente contrato. El
administrador del presente contrato sera el responsable de verificar que se cumpla esta
obligacion, dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la conclusion del atraso.

DECIMA TERCERA.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.- De conformidad con lo
establecido en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, y 102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO” podra dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para éste y sin necesidad de que
medie resolucion judicial alguna, cuando concurran razones de interés general o bien cuando
por causas justificadas se extinga la necesidad de requerir el servicio, objeto del presente
contrato, y se demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas se
ocasionaria algun dafo o perjuicio a “EL INSTITUTO” o se determing la nulidad de los actos
que dieron origen al presente instrumento juridico, con motivo de\la resolucion de una
inconformidad o intervencion de oficio emitida por la Secretaria de la Fupgion Publica.
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Contrato Numero
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La terminacién anticipada del presente contrato se sustentara mediante dictamen que precise
las razones o las causas justificadas que den origen a la misma. Los gastos no recuperables
por la terminaciéon anticipada seran pagados siempre que éstos sean razonables, estén

comprobados y se relacionen directamente con el presente instrumento juridico.

DECIMA CUARTA.- SUSPENSION DEL SERVICIO.- En caso fortuito o fuerza mayor, bajo su
responsabilidad, “EL INSTITUTO” podra suspender la prestacion del servicio en términos del
articulo 55 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en
cuyo caso Unicamente se pagaran aquéllos que hubiesen sido efectivamente prestados.

Cuando la suspensién obedezca a causas imputables a “EL INSTITUTO”, se pagaran previa
solicitud de “EL PROVEEDOR” los gastos no recuperables de conformidad con el articulo 102,
fraccién Il, del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, para lo cual debera presentar su solicitud a “EL INSTITUTO” para su revision y
validacion, una relacion pormenorizada de los gastos, los cuales deberan estar debidamente
justificados, sean razonables, se relacionen directamente con el objeto del servicio contratado y
a entera satisfaccion del administrador del presente contrato.

DECIMA QUINTA.- CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL
INSTITUTO” podra rescindir administrativamente este contrato sin mas responsabilidad para el
mismo y sin necesidad de resolucién judicial, cuando “EL PROVEEDOR?” incurra en cualquiera
de las causales que se sefialan a continuacion:

1.

Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente contrato, a mas tardar

dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacién

proporcionada para la celebracién del presente contrato.

Cuando incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones establecidas

en el presente contrato y sus anexos.

Cuando se compruebe que el servicio ha sido prestado con alcances y caracteristicas

distintas a las pactadas.

Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo y a favor de otra persona
fisica o moral, los derechos y obligaciones a que se refiere el presente documento, con
excepcion de los derechos de cobro, previa autorizacion de “EL INSTITUTO”.

Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacion analoga o

equivalente que afecte el patrimonio de “EL PROVEEDOR”.

Cuando de manera reiterativa y constante, “EL PROVEEDOR?” sea sancionado por parte
de “EL INSTITUTO” con penalizaciones sobre el mismo concepto de los servicios que

proporciona, o por ubicarse en los limites de incumplimientos
penas convencionales del presente instrumento.
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8. Cuando se situe en alguno de los supuestos previstos en el articulo 50 de la Ley de
Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

9. En el supuesto de que la Comision Federal de Competencia Econémica, de acuerdo con
sus facultades, notifique a “EL INSTITUTO” la sancion impuesta a “EL PROVEEDOR”
con motivo de la colusion de precios en que hubiese incurrido durante el procedimiento de
contratacién, en contravencién a lo dispuesto en los articulos 9 de la Ley Federal de
Competencia Economica y 34 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

10. Si “EL PROVEEDOR?” no permite a “EL INSTITUTO” la administracion y verificacion a
que se refiere la clausula correspondiente del presente contrato.

DECIMA SEXTA.- RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO.- “EL INSTITUTO”, en
términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, podra rescindir administrativamente el presente contrato en
cualquier momento, cuando “EL PROVEEDOR” incurra en incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento siguiente:

a) Si “EL INSTITUTO” considera que “EL PROVEEDOR” ha incurrido en alguna de las
causales de rescision que se consignan en la Clausula que antecede, lo hara saber a “EL
PROVEEDOR” de forma indubitable por escrito, a efecto de que éste exponga lo que a su
derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes, en un
término de 5 (cinco} dias habiles, a partir de la notificacion de la comunicacion de
referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior, se resolvera considerando los
argumentos y pruebas que hubiere hecho valer.

c) La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el presente contrato,
deberd ser debidamente fundada, motivada y comunicada por escrito a “EL
PROVEEDOR” dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del plazo
sefialado en el inciso a), de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda este contrato, “EL INSTITUTO” no aplicaran las penas
convencionales, ni su contabilizacién para hacer efectiva la garantia de cumplimiento de este
instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO"” determine dar por rescindido el presente contrato, se debera
formular y notificar un finiquito dentro de los 20 (veinte) dias naturales siguientes a la fecha en
que se notifique la rescision, de conformidad con el articulo 99 del Reglamento de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el que se hagan constar los
pagos que, en su caso, deba efectuar “EL INSTITUTO” por concepto de la prestacion del
servicio por “EL PROVEEDOR” hasta eI momento en que se de ermlne la rescisién
administrativa. ; COTONnE: A %l ST
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Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO”, bajo su responsabilidad, podra
suspender el tramite del procedimiento de rescision.

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido este contrato, “EL PROVEEDOR”
presta el servicio, el procedimiento iniciado quedara sin efectos, previa aceptacién y verificacion
de “EL INSTITUTO” por escrito, de que continta vigente la necesidad de contar con el servicio
y aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO” podra determinar no dar por rescindido este contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que dicha rescision pudiera ocasionar algun dafo o afectacion a las
funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO” elaborara un dictamen
en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacion que se ocasionarian con la
rescision del contra;‘t.’o resultarian mas inconvenientes.

De no darse por rescindido este contrato, “EL INSTITUTO” establecerd, con “EL
PROVEEDOR?”, un nuevo plazo para el cumplimiento de aquellas obligaciones que se hubiesen
dejado de cumplir, a efecto de que “EL PROVEEDOR” subsane el incumplimiento que hubiere
motivado el inicio del procedimiento de rescisiéon. Lo anterior se llevara a cabo a través de un
convenio modificatorio en el que se atendera a las condiciones previstas en los dos ultimos
parrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

DECIMA SEPTIMA.- RELACION LABORAL.- “LAS PARTES” convienen en que “EL
INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacién de caracter laboral para con “EL PROVEEDOR”
ni para con los trabajadores que el mismo contrate para la realizacion del objeto del presente
instrumento juridico, toda vez que dicho personal depende exclusivamente de “EL
PROVEEDOR”.

Por lo anterior, no se le considerara a “EL INSTITUTO” como patrén, ni aun substituto, y “EL
PROVEEDOR?” expresamente lo exime de cualquier responsabilidad de caracter civil, fiscal, de
seguridad social, laboral o de otra especie, que en su caso pudiera llegar a generarse.

“EL PROVEEDOR?” se obliga a liberar a “EL INSTITUTO” de cualquier reclamacion de indole
laboral o de seguridad social que sea presentada por parte de sus trabajadores, ante las
autoridades competentes.

DECIMA OCTAVA.- MODIFICACIONES.- De conformidad con lo establecido en el articulo 52
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO”
podra celebrar por escrito Convenio Modificatorio, al presente contrato dentro de la vigencia del
mismo. Para tal efecto, “EL PROVEEDOR?” se obliga a entregar, en su caso, la modificacién de
la garantia, en términos del articulo 103, fraccion Il del Reglamento, de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.
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PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prorrogas al plazo originalmente pactado por
caso fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO”, lo cual debera estar
debidamente acreditado en el expediente de contratacion respectivo. “EL PROVEEDOR”
puede solicitar la modificacion del plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se
acrediten los supuestos de caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacién a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en el
presente contrato, debera formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo que sera
suscrito por los servidores publicos gue lo hayan hecho en el contrato, quienes los sustituyan o
estén facultados para ello.

DECIMA NOVENA.- ADMINISTRACION Y VERIFICACION.- La C. Ménica Cervantes
Fernandez, Encargada del Despacho de la Coordinacién de Administracion de Riesgos
Institucionales de “EL INSTITUTO”, funge como administrador del contrato, responsable de
administrar y verificar su cumplimiento, de conformidad con lo establecido en el documentoc de
designacién de administrador del contrato que se agrega al presente como Anexo 3 (tres) y el
articulo 84 penultimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos vy
Servicios del Sector Publico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente con dicho
servidor publico de “EL INSTITUTO” tendra caracter de ADMINISTRADOR DEL CONTRATO la
persona que sustituya al servidor publico en el cargo, conforme a la designacion
correspondiente.

VIGESIMA.- PROCEDIMIENTO DE CONCILIACION.- En cualquier momento durante la
vigencia del presente Contrato, “EL PROVEEDOR?” o “EL INSTITUTO” podran presentar ante
el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO” solicitud de conciliacién por desavenencias,
derivadas del presente instrumento juridico, conforme a lo dispuesto por los articulos 77 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 128 de su Reglamento.

VIGESIMA PRIMERA.- RELACION DE ANEXOS.- Los anexos gue se relacionan a
continuacién forman parte integrante del presente contrato.

Anexo 1 (uno)  “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo, Anexo Técnico y
Términos y Condiciones”
“Anexo 2 (dos) “Propuesta Técnica, Propuesta Econémica y Acta de Fallo”
Anexo 3 (tres) “Documento de designacién de Administrador del Contrato”
VIGESIMA SEGUNDA.- LEGISLACION APLICABLE.- “LAS PARTES” se obligan a sujetarse
estrictamente para el cumplimiento del presente contrato, a todas y cadayuna de las clausulas

- del mismo, asi como a lo establecido en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
" - del.Sector Publico, su Reglamento y supletoriamente al Codigo Civil Fedgral, a la Ley Federal
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de Procedimiento Administrativo, al Cédigo Federal de Procedimientos Civiles y demas
ordenamientos aplicables en la materia.

VIGESIMA TERCERA.- JURISDICCION.- Para la interpretacién y cumplimiento de este
instrumento juridico, asi como para todo aquello que no esté expresamente estipulado en el
mismo, “LAS PARTES"” se someten a la jurisdiccion de los Tribunales Federales competentes
de la Ciudad de México, renunciando a cualquier otro fuero presente o futuro que por razén de
su domicilio les pudiera corresponder.

s “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal
. en virtud de que se ajusta a la expresion de su libre voluntad y que su
consentimiento no se| encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios de la voluntad,
todag sus pé es, por quintuplicado, en la Ciudad de México, el 14 de
plar en poder de “EL PROVEEDOR?” y los restantes en

“EL PROVEEDOR”
LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS, S.A. DE C.V.

“EL IN

INSTITUTO MEXICANO DEL/SEGURO SOCIAL

3

| ; :,,.-:;/"4'
O BALDERAS HER“ANDEZ C. EDNA ARELY PEREA GONZALEZ
poderado Liegal _—_Representante Legal

“ADMINISTRADOR DEL CONTRATO”

C. MONICA CERVANTES FERNANDEZ
Encargada del Despacho de la Coordinacién de
Administracion de Riesgos Institucionales
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ANEXO 1 (UNO)

“DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO,
ANEXO TECNICO, TERMINOS Y CONDICIONES”

ANEXOS
DIVISION DE CC!ITRATOS

- '.-TL:' frae

EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 29 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA
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COORDINACION DE PRESUPUESTO E INFORMACION PROGRAMATICA
DICTAMEN DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL PREVIO

FOLIO: 0000003845-2020 i

—J0T el : Dictamen de Inversion
i X F Dictamen de Gasto
Dependencia Solicitante: 09 Dlgtggfgg_gr_aa_lrgljgglgggﬁl_ T T i o i
109001 T Gicinas Convales T T T e
630000 Coordinacion Admon Riesgos ins ) -
Conceplo: | OFICIO NO. 044 RECIBIDG EL 15/01/2020 ESTUDIO DE LA REVISION DE LA FORMULA PARA EL CALCULO DE
LA PRIMA DEL SEGURO DE RIESGO DE TRABAJO
\ Bowe - e e i i e
Fecha Elaboracion: _15/01/2020 . s . - i ’ L
"w)tal Comprometido (en pesos): 3 1.277,189.00
suenta: 42062413 ASES. OPERACION PROGRAMAS Unidad de Informacion: 099001 Cenltro de Costos: 630000

FUTELAE TG R NSUAL (eon mime o o ses)

ENE. | FEB | MaR | arR | wav JUN} | aso _'{.ZSEF”"“] oct | mov U bic
0.0] 00/ oo T qg 0. 00l ool 00 00| ool  12r72] 0.0
TASILHIL 1 (e indos du posse) i . N st g e S S e I ) . B . R R . .
0.0, 00/ 0.0] ool ool ool T Toel T ool 00l " 0] 0.0] 0.0

El presente documento de existencla de respaldo presupuestario se emite en términos de lo sefalado en numeral 7.2.10 de la Norma
Presupuestaria del Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS), y de lo establecido en el articulo 8°, 144 y 148 del Reglamento Interior del

en el Modulo de Control de Compromisos, en la combinacion unidad de informacion y centro de costos, los montos sefialados quedan
comprometidos para dar inicio a las gestiones de adquisicién de bienes y servicios con base al marco normativo vigente.

ATENTAMENTE

Lic. Jessica Miranda Vega w : ST O
: _DiA [ MES | ARO
Titular de la Divisién de Control y Se uimiento al Gasto de Operacion DICTAMINADO DEFINITIVO

g
& %

& COORDINACION YEGNICA “? 3
DE GESTION PRESUPUESTARIA

DIVISIGN DE CONTROLY. SRQUINIENTD.
ALGASTO DE OPERACION

Ccin presy?>

{

CONTRATO No.

$ .00
H R
Se firma por ausencia de conformidad Memorandum Interno | : § SR 1t
0930016B3000/6BA1/00004 del 10 d ero de 2020\ donde la Titular de la
Division de Coritrol y Sequimientgaf Gasto de Operacjbn auloriza a los Jefes Clave: 6170-009-001 < g

de Area firmen os oficios de syfompelencia.

J

Atentamente

L.C,
Jefe '~ Araa oo Conte,

o Mata Bernal 4 9,!’
Presucuestal de Areas Normativas Fu
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1 DESCRIPCION DETALLADA DE LOS SERVICIOS DE CONSULTORIA ACTUARIAL Y
FINANCIERA A CONTRATAR

11 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 1 (UNO) AUDITORIA ANUAL A LA

VALUACION FINANCIERA Y ACTUARIAL DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL AL 31
DE DICIEMBRE DE 2019.

1.1.1 OBIETIVOS DE LA AUDITORIA

11.2 AcCTIVIDADES GENERALES DE LA AUDITORIA

1.1.3 PrODUCTOS ESPERADOS DE LA AUDITORIA

1.1.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR.
1.1.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

1.1.6 DURACION DE LA AUDITORIA

12 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 2 (DOS) VALUACION ACTUARIAL DEL
REGIMEN DE JUBILACIONES Y PENSIONES Y DE LA PRIMA DE ANTIGUEDAD E

INDEMNIZACIONES DE LOS TRABAJADORES DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

1.2.1 OBJETIVOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

1.2.2 ACTIVIDADES GENERALES DE LA VALUACION ACTUARIAL

1.2.3 PRODUCTOS ESPERADOS DE LA VALUACION ACTUARIAL

1.2.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR
1.2.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

1.2.6 DURACION DE LA VALUACION ACTUARIAL

13 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 3 (TRES) ESTUDIO ACTUARIAL PARA

MEDIR LA SUFICIENCIA FINANCIERA DE LA SUBCUENTA 2 DEL FONDO LABORAL AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2012

1.3.1 OBIETIVOS DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.3.2 ACTIVIDADES GENERALES DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.3.3 PRODUCTOS ESPERADOS DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.3.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR i
1.3.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR ~ |
1.3.6 DURACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.4  ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 4 (CUATRO) ESTUDIO DE LAS BASES Ll
BIOMETRICAS DE ENTRADA A PENSION i~

1.4.1 OBJIETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.4.2 ACTIVIDADES GENERALES DEL ESTUDIO

1,4.3 PRODUCTOS ESPERADOS DEL ESTUDIO

1.44 INFORMACION QUE SE PROPO#C:ONARA AL LICITANTE CANADOR
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1.4.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR
1.4.6 DURACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.5 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA PARTIDA 5 (CINCO) ESTUDIO PARA REVISAR LA
FORMULA PARA EL CALCULO DE LA PRIMA DEL SEGURO DE RIESGOS DE TRABAJO

1.5.1 OBIJIETIVO DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.5.2 ACTIVIDADES GENERALES DEL ESTUDIOS ACTUARIAL

15.3 PRODUCTOS ESPERADOS DEL ESTUDIO ACTUARIAL

1.5.4 INFORMACION QUE SE PROPORCIONARA AL LICITANTE GANADOR
1.5.5 COORDINACION DE LOS TRABAJOS A REALIZAR

1.5.6 DURACION DEL ESTUDIO ACTUARIAL

2 REQUISITOS QUE DEBERAN CUMPLIR LOS LICITANTES

2] DOCUMENTOS PARA LA EVALUACION TECNICA

2.2 DOCUMENTOS PARA ACREDITAR SU PROPUESTA TECNICA
23 REQUISITOS SOBRE LA COTIZACION DEL SERVICIO.

2.4 MECANISMO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS TECNICAS Y ECONOMICAS
PRESENTADAS POR LOS PARTICIPANTES

2.4.]1 PROPOSICION TECNICA
2.42 EVALUACION ECONOMICA
2.43 EVALUACION FINAL
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Con el propésito de atender lo previsto en los articulos 76, 261, 262, 268 fracciones VI y IX, y
273 de la Ley del Seguro Social (LSS) se realiza la contratacién de los siguientes servicios de

consultoria actuarial y financiera:

Partida 1. Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del

Seguro Social al 31 de diciembre de 2019,

Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de
Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del

Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del

Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019.

Partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién.

Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el Célculo de la Prima del Seqguro de

Riesgos de Trabajo.

Especificaciones Técnicas de la Partida 1 (UNO) Auditoria Anual a la Valuacién Financiera \Y

Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

El Articulo 273 de la LSS establece que el IMSS debers presentar el Informe al Ejecutivo
Federal con fecha limite el 30 de junio de cada afio, el cual debe contener un informe

dictaminado por auditor externo, que incluya, al menos, los siguientes elementos:

- La situacién financiera de cada uno de los seguros ofrecidos por el Instituto, y
actuarial de sus reservas, aportando elementos de Juicio para evaluar si las primas -
correspondientes son suficientes para cubrir los gastos actuales y futuros de los

beneficios derivados de cada seguro.

- Los posibles riesgos, contingencias y pasivos que se estan tomando en cada seguroy

la capacidad financiera del Instituto para responder a ellos en funcién de sus ingresos |

y las reservas disponibles.

- Estimaciones sobre las posibles modificaciones a las cuotas obrero patronales vy a las |
cuotas, contribuciones y aportaciones del Gobierno Federal de cada seguro, en su |
caso, que se puedan prever, para mantener la viabilidad financiera del Instituto, y de T

las fechas estimadas en que dichas modificaciones puedan ser requeridas.

- La situacién de sus pasivos laborales totales y de cualquier otra indole gue

comprometan su gasto por mas de un ejercicio fiscal.

A fin de atender lo que se establécé en ef Articllo 273 de la LSS, el IMSS contrata a un

" despacho externo para que realice la Auditc_jrfa Anuala la Valuacién Financiera y Actuarial.
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La valuacién financiera y actuarial consiste en evaluar la cituacion financiera de los seguros
que administra el IMSS y que son:

i) Riesgosde Trabajo (SRT);

ii) Invalidez y Vida (SIV);

iiij Enfermedadesy Maternidad (SEM) con sus dos coberturas (SEM asegurados y Gastos
Médicos de Pensionados, GMP);

iv) Guarderiasy Prestaciones Sociales (GyPS); ¥,

v) Salud parala Familia (SSFAM).

para ello, el IMSS ha desarrollado los siguientes modelos:

1. Modelo de Proyecciones Financieras de Corto Plazo.- Este modelo estima para un
periodo de 9 afos el flujo de efectivo del IMSS a nivel consolidado, desagregando los
rubros que integran los ingresos y los egresos. Asimismo, se estima la constitucion y
uso de las reservas.

2. Modelo Integral Financieroy Actuarial de Largo Plazo.- Este modelo proyecta al ano
2050 el flujo de efectivo del IMSS a nivel consolidado y para cada uno de los seguros
gue administra el IMSS, desagregando los rubros que integran los ingresos y los
egresos.

3. Modelo Actuarial de Largo Plazo.- A través de este modelo se estima la situacion
financiera del SRT y del SIV para un periodo de 100 afios, bajo el método de
proyecciones demograficas y financieras.

En adicion, el IMSS cuenta con estudios técnicos que permiten medir las politicas en materia
de pensiones, de gasto médico de pensionados y de sus pasivos laborales. Dichos estudios
técnicos se evallan a través de:

a) Modelo para estimar el gasto de las pensiones bajo la Ley del Seguro Social de 1973.

b) Valuacion actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

¢) Valuacién actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones (RIP) y de la prima de
antigledad e indemnizaciones.

d) Modelo\para estimar el costo para el IMSS derivado de una nueva plaza.

Estas valuaciones se realizan bajo el método de proyecciones demograficas y financieras.
Igualmente, los modelos requieren ser certificados por parte del despacho auditor externo.

para llevar a cabo en el afio 2020 la Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial del
IMSS al 31 de diciembre de 2019 se deben de revisar los siguientes puntos planteados para la

partida 1 {(Uno):

s Ubjetivos de 12 suditoria.

o Actividades gznerales.

o Productos esperados.
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e Informacion que proporciona el Instituto.
e Coordinacién de los trabajos a realizar.
e Duracién de la valuacién actuarial.

La descripcién detallada de cada uno de los puntos anteriores se indica a continuacién.

Objetivos de la Auditoria

a) Objetivo General

Verificar y emitir opinién respecto al proceso que se sigue para llevar a cabo la evaluacién de

la situacién financiera de los seguros que administra el IMSS.

b) Objetivos Particulares

- Certificar la confiabilidad y la razonabilidad de la informaciéon que se emplea en los

modelos que forman parte de la Valuacién Financiera y Actuarial.

- Certificar las metodologias de célculo utilizadas en los modelos que forman parte de

la valuacion financiera y actuarial.

- Certificar que los resultados obtenidos a través de los modelos que forman parte de la
Valuacion Financiera y Actuarial se determinen conforme a lo que se establece en las

metodologias de célculo.

- Emitir opinién respecto de las metodologias de célculo y de los resultados obtenidos

sobre la situacién financiera de los seguros.

- Certificar y emitir opinién sobre los estudios técnicos que se utilizan de apoyo para

medir la situacién financiera del IMSS.

Con el propésito de que se cumplan los objetivos de la auditoria, el despacho ganador de la
licitacion realizara en forma paralela a las actividades que desarrolle el personal del IMSS, las
actividades generales que se enlistan en el punto 11.2 de la partida 1 (uno), mismas que

pueden ser complementadas por el despacho ganador de la licitacién.

Actividades Generales de la Auditoria

Las actividades minimas que se desarrollaran por parte del despacho ganador de la licitacién

para la elaboracién de la partida 1 (UNO) Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial
del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019, se relacionan a

continuacién:

1. Acordar con las dreas del Instituto involucradas en el proceso de la Valuaciéon Financiera 1¥ )

y Actuarial las hipétesis demogréficas y financieras de corto y largo plazo.

2. Revisar y validar para cada uno de los modelos que forman parte de la valuacién

financieray actuanal lo siguiente:

21, Lainformacién que se emplea comc base.
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22 Las metodologias de calculo que sustentan cada modelo.
23, Los resultados obtenidos.

3. Para los estudios técnicos relativo a:

a) Estimacion del gasto de las pensiones gue se otorgan bajo la LSS de 1273.

b) Valuacién actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

c) Valuacion actuarial del RJIP y de la Prima de Antigliedad e Indemnizaciones.
d) Costode unanueva plaza.

Se requiere revisar y certificar lo siguiente:

3.1. Lainformacién que se emplea como base.
22 Las metodologias de célculo.
33. Los resultados obtenidos.

4. Elaborar el Informe Técnico de Auditoria y el reporte de auditoria de los estudios
técnicos.

A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma éptima, “El
Proveedor" debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccion de
Finanzas como la CARL.

Productos Esperados de la Auditoria
Los productos esperados de la Auditoria Anual a la Valuacién Financiera y Actuarial son:

1. Dictamen de auditoria sobre la situacion financiera de los seguros y de suUs reservas, el
cual debera contemplar la certificacién de la informacion que se emplea, de las
metodologias de calculoy de los resultados.

2. Informe Técnico de la Auditoria Anual a la Valuacion Financiera y Actuarial, el cual
contendra como minimo lo siguiente:

2. Certificacion.
22. Resumen ejecutivo.
23, Situacion financiera del Instituto Mexicano del Seguro Social a nivel consolidado y
por seguro.
231 Hipdtesis de la Valuacion Financiera y Actuarial.
232, Anélisis de la informacion.
233 Resultados.
. Resultados de corto y mediano plazos a nivel consolidado y por seguro.
. Resultados de largo plazo para los seguros de Riesgos de Trabajo e
invalidez v Vida. ‘
2.4. Conclusiones.
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3. Reporte de auditoria de los estudios técnicos de apoyo para evaluar la situacion
financiera del IMSS, el cual contendra como minimo lo siguiente:

31. Certificacion que contemple para cada uno de los estudios técnicos que se enlistan
a continuacién, la informacién que se emplea como base, las. metodologias de
calculo y los resultados obtenidos:

3.11.  Estimacién del gasto de las pensiones que se otorgan bajo la LSS de 1973,
3.1.2. Valuacién actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

3.1.3. Valuacién actuarial del RIP y de la Prima de Antigiedad e
Indemnizaciones.

3.1.4. Costode una nueva plaza.
3.2. Resumen Ejecutivo.
3.3. Andlisis de informacién.
3.4. Supuestos de calculo
3.5. Resultados.

Informacién que se Proporcionara al Licitante Ganador.

1. Modelo de Proyecciones Financieras de Corto Plazo.

1.1. Supuestos de célculo
1.2. Metodologia empleada.

13. Resultados de las proyecciones a seis afios del flujo de efectivo de ingresos y egresos
por rubro, a nivel consolidado y por seguro.

2. Modelo Integral Financiero y Actuarial de Largo Plazo, para todos los seguros.

1.4. Supuestos de célculo.

1.5. Metodologia empleada.

1.6. Proyecciones anuales hasta el afic 2050 del flujo de efectivo de ingresos Yy egresos
por rubros, a nivel consolidado y por seguro.

1.7. Informacién basica:
—- Esquema de financiamiento del Seguro de Enfermedades y Maternidad.
- Estado de ingresos y gastos por seguro.

- Factores de distribucién de los ingresos y egresos de flujo de efectivo por rubro y
seguro.

2. Informacién sobre el Modelo Actuarial de Largo Plazo para la valuacién del SRT y el
SIV.

21. Matriz de asegurados vigentes al 31 de diciembre de 2019 por sexo, edad y

antigliedad reconocida, sefialando la fuente de informacién y la metodologia
para su obtencién.

i

T
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2.2

23,

2.4.

2.5.

2.6.

27,
2.8.
29.

Vector del salario promedio diario de cotizacién por edad y sexo, al 31 de
diciembre de 2019, sefialando la fuente de informacién y la metodologia para su
obtencidn.

Vector por edad de casos y cuantias promedio mensuales de los pensionados
temporalesy provisionales vigentes al 31 de diciembre de 2019.

Vector por edad de densidad de cotizacion.

Vector por edad del saldo promedio estimado en la subcuenta de RCV al 31de
diciembre de 2019, sefialando la fuente de informaciény la metodologia para su
obtencidén.

Vector por edad del saldo promedio estimado en |a subcuenta de Vivienda al 31
de diciembre de 2019, sefalando la fuente de informacion y la metodologia para
su obtencion.

Bases biométricas de entrada a pension.

Notas técnicas de las valuaciones actuariales del SRT y del SIV.

Resultados de las proyecciones demograficas y financieras.

Informacién para los estudios técnicos de apoyo para evaluar la situacién financiera
del IMSS.

3.

32

3.3.

Estimacion del gasto de las pensiones que se otorgan bajo la LSS de 1973.
- Hipodtesis demogréficas y financieras.

. Numero de pensionados por edad y sexo al 31de diciembre de 2019.

- Resultados.

- Nota técnica.

Valuacién actuarial de Gastos Médicos de Pensionados.

- Supuestos demograficos y fina ncieros.

. Costo unitario promedio por edad de la atencion médica para los
pensionados y sus beneficiarios.

. Resultados de las proyecciones demograficasy financieras.

- Nota técnica.

valuacién actuarial del RIP y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de

los Trabajadores del IMSS.

. Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de
trabajadores con derecho a los beneficios del RIP, y de cada uno de los que
integran la poblacion a valuar con los beneficios por indemnizaciones y prima
de antigUedad.

. Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de
los pensionados en curso de pago bajo el RIP.

- Bases biométricas.

- Topes c¢= pension al 31 de diciembre de 2019, segun antiguedad

. Contrato Colective de Trabajo vigente.
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- Estatuto de trabajadores de confianza “A” del Instituto Mexicano del Seguro

Social. _

- = Convenio para dar cumplimiento a la cldusula seis segunda del similar de
fecha 14 de octubre de 2005, denominado “Convenio Adicional para las
Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”.

- Resultados de las proyecciones demograficas y financieras.
- Nota técnica.
3.4. Estudio del costo de una nueva plaza.
- Nota metodolégica que sustente los célculos realizados.
- Supuestos demograficos y financieros.
- Estimaciones para 10 categorias representativas de nuevas contrataciones de
trabajadores, desglosando los siguientes resultados:

a) La proyeccién de los flujos anuales de gasto a cargo del IMSS en su
caracter patrén por remuneraciones directas, separando lo que
corresponde por pagos de percepciones salariales, cuotas de Ia seguridad
social e impuestos sobre productos del trabajo.

b) Proyeccién de los flujos anuales de pagos a cargo del IMSS en su caracter
de patrén por pagos de prima de antigiedad e indemnizaciones al
término de la relacién laboral, segin causa de baja.

¢) Valor presente del costo por categoria respecto del gasto esperado por
remuneraciones directas y por pagos al término de la relacién laboral.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar

La coordinacién de los trabajos se realizara a través de:

i) Del titular de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales.
i) Del titular de |a Divisién de Servicios Actuariales

Duracién de la Auditoria

La ejecucién de los trabajos para realizar la Auditoria debe de sujetarse al siguiente
cronograma:

Cronograma de Actividades para el Desarrollo de la Auditoria Anual a la

Valuacién Financiera y Actuarial del IMSS al 31 de diciembre de 2020

2020 'é
Actividades y productos : : L
Feb Mar Abr May | Jun Juli Ago | Sep

1. A'cordar N las  hipotesis 25-28 , SR
demograficas 5 . ' P
financieras (Actividad 1) o i ' ; | ] l
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2020
Actividades y productos

Feb Mar Abr May | Jun Jul Ago | Sep

2. Proceso de Auditoria 2-31 1-30 4-29 112
(Actlwdad 2y 3)

4. Elaboracmn del lnforme
Técnico de Auditoria ¥ 15-30 | 114
(Producto 2) f

5. Entrega de la versién
S 15
preliminar del producto
2.

6. Revision por parte del s
IMSS de la version gy

preliminar del producto 2

7. Entrega de 3
final del prodyctoR2 il it
8. Elaboracion del reporte 213
de estudios técnicos de
apoyo (Producto 3) ]
9 Entrega de la version ‘ - &
preliminar del producto
3.
10. Revisién por parte del
IMSS de la version w3l | B3
preliminar del producto 3
i—ﬁ Entrega de la.. wers%én ' 4
final del producto: 3

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la
partida 1 (UNO) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que sé
respeten las fechas de entrega de los productos que s€ mencionan en los
numerales 3,7 y 1.

Especificaciones Técnicas de la Partida 2 (DOS) Valuacion Actuarial del Régimen de
Jubilaciones y Pensionesy de la Prima de Antiguedad e indemnizaciones de los Trabajadores
del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.

——

e

para dar cumplimiento a lo que sé establece en los articulos 268 fracciones V, VI y Xl 'y 273 de
la Ley del Seguro Social se presentan anualmente los siguientes documentos:

. F|Estado C2 Ingresos y Gastos, o« AT Ry
. Elinformefimancieroy actuariaky -~ :
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- Elinforme al Ejecutivo Federal y al Congreso de la Unién sobre la situacién financiera
y los riesgos del Instituto Mexicano del Seguro Social (Informe al Ejecutivo).

Dentro de los temas que se reportan en los documentos antes sefialados se encuentra el que
se refiere a la situacién del pasivo laboral del IMSS en su cardcter de patrén, para lo cual se
requiere realizar anualmente la Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones

y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano
del Seguro Social.

Para llevar a cabo la valuacién actuarial del plan de pensiones denominado Régimen de
Jubilaciones y Pensiones (RJP) y de las obligaciones contractuales por prima de antigiiedad e
indemnizaciones hay que tomar en cuenta las siguientes consideraciones:

e EI RIP es un plan de pensiones complementario al que se establece en la Ley del
Seguro Social (LSS) y se encuentra inserto en el Contrato Colectivo de Trabajo (CCT)
que el IMSS tiene celebrado con sus trabajadores.

e El RIP amplia los beneficios por pensién que les otorga la LSS en los Seguros de
Invalidez y Vida, Riesgos de Trabajo y Cesantia en Edad Avanzada y Vejez, por lo que
los importes complementarios de pensiones se determinan con la diferencia entre la
jubilacion o pensién que otorga el RIP y la pensién correspondiente conforme a la
LSS.

e En adicién a los beneficios por pension, los trabajadores tienen derecho al pago por
indemnizacién y prima de antigledad conforme a lo que se establece en el Contrato
Colectivo de Trabajo y en el Estatuto de Trabajadores de Confianza “A” del IMSS. La
realizacion de estos pagos se efectua al término de la relacién laboral del trabajador
con el Instituto, ya sea por fallecimiento, invalidez, incapacidad permanente,
Jubilacién por afos de servicio, cesantia en edad avanzada, vejez, despido o renuncia.

Por otra parte, para llevar a cabo la medicién de los pasivos laborales, la valuacién actuarial
debe considerar dos metodologias, una bajo el método de crédito unitario proyectado que se
define en la Norma de Informacién Financiera D-3 (NIF D-3) que emite el Consejo de Normas
de Informacién Financiera, y otra bajo el método de proyecciones demograficas y financieras.

Con la aplicacién del método de crédito unitario proyectado se realiza la valuacién de los
pasivos laborales, y a partir de las estimaciones obtenidas se determinan los importes que se
deben reconocer contablemente conforme a la NIF-D3, asi como los resultados que el IMSS
debe revelar en las notas a los Estados Financieros del Instituto. Dichos resultados se refieren
a la situacion financiera de los pasivos laborales devengados a la fecha de valuacién, a los
cambios de activos y pasivos, a la conciliacién del pasivo reconocido en el balance general y a
los costos de las obligaciones laborales, lo anterior con base a lo que se establece en ia NIF D-

3y en la Norma de Informacién Financiera Gubernarnental General para el Sectoi Paracsicio!

05 (NIFGGSFE-05). - * °
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Por su parte, mediante la aplicacion del método de proyecciones demograficas y financieras
se calculan las estimaciones financieras anuales que permiten determinar la situacion
financiera actual de los pasivos laborales totales (obligaciones devengadas y obligaciones
futuras), misma que se realiza a través del balance actuarial, el cual considera el valor
presente de las obligaciones y de las aportaciones de los trabajadores. Dichas estimaciones
financieras anuales comprenden las proyecciones sobre la evolucién futura del gasto anual ¥
de las aportaciones de los trabajadores. Asimismo, implicitamente se generan también las
proyecciones demogréficas de la poblacién de tra bajadores y de pensionados.

Los resultados antes referidos sirven de base para dar cumplimiento a la fracciéon |V del
articulo 273 de la LSS, en la que se establece que el Instituto debe presentar al Ejecutivo
Federal y al Congreso de la Unién un informe dictaminado por auditor externo sobre la
situacién de sus pasivos laborales totales y de cualquier otra indole que comprometan su
gasto por mas de un ejercicio fiscal.

El proceso a realizar durante el aho de 2020 para llevar a cabo la Valuacion Actuarial del
Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de Antigliedad e Indemnizaciones de los
Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019 debe
considerar los puntos siguientes que se plantean para esta partida 2 (DOS):

e« Objetivos.

e Actividades generales.

e« Productos esperados.

e Informacién que proporciona el Instituto.
« Coordinacion de los trabajos a realizar.

o Duracién de la valuacion actuarial.

La descripcién detallada de cada uno de los puntos anteriores se indica a continuacion.
Objetivos de la Valuacién Actuarial
a) Objetivo General

Que el Instituto Mexicano del Seguro Social cuente con una certificacién sobre la evaluacion
de la situacion financiera de los pasivos laborales que se generan en su caracter de patron.

b) Objetivos Particulares

. Evaluar el pasivo laboral a cargo del IMSS en su caracter de patrén que proviene de:

i) Las obligaciones contractuales por el pago de la prima de antiguedad e
indemnizaciones que se otorgan a los trabajadores al término de su relacion laboral
COMN €1 iNSULdL o 185 siguientes C3auUsAs: jubilacion o pensién, Tallecimiento- ce
‘rabajadores, despido o renuncia. ' ' ‘
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ii} El costo por pensiones complementarias que se deriva del plan de pensiones de los
trabajadores del Instituto, denominado Régimeén de Jubilaciones y Pensiones (RIP).

Obtener los resultados que el Instituto debe reconocer y revelar en sus estados

financieros con base en lo estipulado en la NIF D-3 “Beneficios a los Empleados” yen
la NIFGGSP-05 “Obligaciones Laborales” de la SHCP.

- Obtener los resultados que requiere el IMSS para informar al Ejecutivo Federal y al

Congreso de la Unién sobre la situacién de sus pasivos laborales en el corto, mediano
y largo plazos.

Actividades Generales de la Valuacién Actuarial

Las actividades minimas que se desarrollardn por parte del despacho ganador de la licitacién
para la elaboracién de la partida 2 (DOS) Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y

Pensiones y de la Prima de Antigliedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del IMSS al 31
de diciembre de 2019 seran las siguientes:

1. Analizar el plan de pensiones que se establece en el Régimen de Jubilaciones y
Pensiones; asi como el esquema de beneficios por indemnizaciones Yy prima de
antigledad que otorga el IMSS a sus trabajadores al término de la relacién laboral por
fallecimiento, rotacién, jubilacién o pensién.

2. Analizar y verificar la consistencia de la informacién proporcionada por el IMSS para llevar
a cabo la valuacién actuarial al 31 de diciembre de 2019.

3. Disefnar y/o realizar las adecuaciones del software actuarial que se utilizara para evaluar
los pasivos laborales del IMSS conforme a la NIF-D3.

4. Acordar con la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales las hipotesis
demograficas y financieras que se emplearan en la valuacién actuarial.

5. Efectuar los célculos necesarios para determinar bajo las disposiciones de la NIF D-3
“Beneficios a los Empleados”, los importes de los pasivos por obligaciones laborales al 31
de diciembre de 2019.

6. Cuantificar el Costo Neto del Periodo (CNP) de las obligaciones laborales al 31 de
diciembre de 2019y su proyeccién al afio siguiente.

7. A partir de los resultados de la valuacién al 31 de diciembre de 2019 determinar los
importes que se deben reconocer y revelar en los estados financieros, desglosados para el
RJP y para la prima de antigledad e indemnizaciones. ~\

8. Realizar los célculos actuariales necesarios para obtener las proyecciones demogréficasy | \
financieras anuales de largo plazo para los pagos de indemnizaciones y prima de ‘\
antigiedad, asi como para las aportaciones de los trabajadores al RIP, y del gasto anual \
del RIP a cargo del IMSS en su caracter de patrén, presentando por separado las |
proyecciones correspondientes al programa IMSS-Bienestar.

9. Generar los resultados que requiere el IMSS para dar a conocer en el informe al Ejecutivo

i~ Federal-y al Congreso de la Unién la situacién de sus pasivos laborales en e! corto,
mediano y largo plazos. ' '
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10. Elaborar los productos esperados que se indican el numeral 1.2.3 siguiente de ésta partida
2 (DOS).

11. Participar en las reuniones de trabajo que convoque la tanto la Direccion de Finanzas
como la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales para revisar y atender
los asuntos relativos a la valuacién actuarial a que se hace referencia en esta partida 2
(DOS).

Productos esperados de la Valuacién Actuarial

Los productos esperados de la Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones
y de la Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del IMSS al 31 de
diciembre de 2019 son:

1. Reportede la valuacion actuarial, el cual debera contener como minimo lo siguiente:

11. Certificacion actuarial.

1.2. Sintesis ejecutiva.

13. Analisis de la poblacion valuada.

1.4. Supuestos de la valuacién actuarial.

15. Presentacién y analisis de los resultados que se generen bajo lo estipulado en la NIF
D-3 “Beneficios a los Empleados” y en la NIFGGSP-05 de la SHCP, separados para el
RIP y la prima de antigiedad e indemnizaciones.

151. Obligaciones laborales a cargo del IMSS en su caréacter de patron.
. Presentacion y andlisis de resultados de los diferentes elementos que
conforme a la NIF D-3 «Beneficios a los Empleados”y a la NIFGGSP-05 de la
SHCP, deben considerarse por el Instituto en su caracter de patrén para su
reconocimiento y revelacion en los Estados Financieros al cierre de 2019,
incluyendo su tratamiento contable.
. Situacion financiera de las obligaciones laborales al 31 de diciembre 2019.
- Registro pleno de las obligaciones totales al cierre de 2019.
152. Obligaciones laborales para el programa de IMSS Bienestar.
- Obligaciones por beneficios definidos del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones, separadas para el personal activo y para los pensionados en
curso de pago.

- Obligaciones por beneficios definidos correspondientes a los pagos por

prima de antiguedad e indemnizaciones.

16. Presentacion y analisis de los resultados sobre los pasivos laborales en el corto,
mediano y largo plazos, obtenidos con la valuacion actuarial bajo el método de
proyecciones demog raficas y financieras.

. Ppresentar las proyecciones sobre la evolucion futura del plan de pensiones
y de |la prima de antigiedad e indemnizaciones, presentando por separado
las correspondientes al programa IMSS-Bienestar. ‘
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- Presentar la situacién financiera actual por el pasivo laboral a cargo de|
IMSS patrén mediante:
* el balance actuarial al 31 de diciembre de 2019 para el plan de
pensiones.
e el balance actuarial al 31 de diciembre de 2019 para la prima de
antigledad e indemnizaciones.

1.7. Sustento técnico, el cual debera contener:

1.7.1. Soporte documental para el planteamiento de las hipétesis.
17.2. Descripcién de la informacién utilizada.

17.3. Descripcién de los beneficios valuados.

1.7.4. Descripcién del esquema de financiamiento del RIP.

1.8. Nota técnica en la que se explique detalladamente el proceso empleado para la
elaboracién de la valuacién actuarial del RIP Yy prima de antigledad de los
trabajadores del IMSS bajo la Norma de Informacién Financiera D-3 (NIF D-3)
“Beneficios a los Empleados”.

La Estimacién del Costo Neto del Periodo de las obligaciones laborales al 31 de diciembre
de 2019 y proyecciones para 2020, sin considerar la aplicacién de la NIFGGSP-05 en 2019,
es decir a partir del afo de proceso se reconoce totalmente el Costo Neto del Periodo.

Reporte de los resultados de la valuacién actuarial que se utilizan para su

reconocimiento contable y revelacién en los estados financieros del Instituto por el plan

de pensiones y la prima de antigliedad e indemnizaciones al 31 de diciembre de 2019, el
cual debe incluir:

3.). Los principales resultados de acuerdo a la NIF D-3, separados para el RIP y la prima
de antigledad e indemnizaciones.

3.2. Los principales resultados que deben presentarse para su reconocimiento y
revelacion en los Estados Financieros del Instituto de acuerdo a lo que establece |la
NIFGGSP-05 de la SHCP y la NIF D-3, separados para el RJP y la prima de antigliedad
e indemnizaciones.

3.3. Las cédulas de la valuacién actuarial separadas para el RIP y la prima de antigtedad
e indemnizaciones, las cuales deberan contener lo siguiente:

3.31. Situacién del plan.

3.3.2. Conciliacién del (Pasivo)/Activo reconocido en el balance general.

3.3.3. Desglose del costo neto del periodo del afo de proceso y su proyeccion para el
siguiente afio.

3.3.4. Cambio en la obligacién por beneficios definidos.

3.3.5. Cambio en los activos del plan

3.3.6. Supuestos de la valuacién actuarial.

3.3.7. Vida laboral promedio remanente.

Lok L
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4. Reporte con hasta dos escenarios de sensibilizacion sobre las variables que sean definidas

por el Instituto para la prima de antiguedad e indemnizaciones, y para el plan de
pensiones, desglosando lo que corresponde a los pensionados en curso de pago y a los
trabajadores en activo. Cada escenario deberé incluir como minimo lo siguiente: i) Valor
Presente de Obligaciones Totales (VPOT) para el RJP total, asi como para la seguridad
social (diferenciando el que corresponde bajo la LSS de 1973 y a la LSS de 1997) y para el
RIP complementario; y, ii) las Obligaciones por Beneficios Definidos (OBD).

Proyeccion demografica anual referente a los pensionados en curso de pago del RIP,
hasta la extincién de la poblacién, presentando por separado la que corresponde a los
pensionados del programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con
el siguiente desglose: a) Jubilacion y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez, c)
incapacidad; d) viudez; e) orfandad; f} ascendencia; g) nuevos beneficiarios del
fallecimiento de jubilados Yy pensionados por edad; h) nuevos peneficiarios del
fallecimiento de pensionados de invalidez y i) nuevos beneficiarios del fallecimiento de
pensionados de incapacidad. Para el efecto se debera considerar lo siguiente:

5. NUumero de nuevos pensionados;

52. Numero de pensionados vigentes al final del ano.

Proyeccion demografica anual referente a los trabajadores en activo con derecho al RIP,
hasta la extinciéon de la poblacién, presentando por separado la que corresponde a los
trabajadores del programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con
el siguiente desglose: a) Jubilacién y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; c)
incapacidad; d) beneficiarios del fallecimiento de jubilados y pensionados por edad; e)
beneficiarios del fallecimiento de pensionados de invalidez; f) beneficiarios del
fallecimiento de pensionados de incapacidad; 9) beneficiarios de muerte de activos y h)
pbeneficiarios de muerte de activos por RT. Para el efecto se deberd considerar lo
siguiente:

6. Numero de trabajadores sobrevivientes al final del afo.

6.2. Namero de salidas de la actividad por causa.

6.3. Niumero de nuevos pensionados.

6.4. Numero de pensionados vigentes al final del afio.

Proyeccion demogréfica anual referente a los trabajadores en activo con derecho a la
prima de antiguedad e indemnizaciones para el periodo de 100 afos, presentando por
separado la que corresponde a los trabajadores del régimen ordinario y la de los
trabajadores del programa de IMSS Bienestar, la cual debera considerar lo siguiente: i)
namero de trabajadores sobrevivientes al final del afo; v, ii) numero de salidas de la
actividad por cada una de las diferentes causas.

s oyeecion financiera =nua! referente a los pensionados en curso de pago del RIP, hasta

o la extincion dé_!léa obligacicnes, presentando por separado la gque cortespende @ los”

. p‘enéionadoz de! programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con
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el siguiente desglose: a) Jubilacién y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; ¢)

incapacidad; d) viudez; e) orfandad; f) ascendencia; g) nuevos beneficiarios del

fallecimiento de jubilados y pensionados por edad; h) nuevos beneficiarios del

fallecimiento de pensionados de invalidez y i) nuevos beneficiarios del fallecimiento de

pensionados de incapacidad). Para el efecto se debera considerar lo siguiente:

8.1. Flujos de gasto anual del RJP total.

8.2. Flujo de gasto anual a cargo del IMSS en su caracter de asegurador, separando el que
corresponde bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS de 1997.

8.3. Flujo de gasto anual por pensiones complementarias.

Proyeccion financiera anual del personal activo con derecho al RIP, hasta la extincién de

las obligaciones, presentando por separado la que corresponde a los trabajadores del

programa de IMSS Bienestar. Las proyecciones deberan presentarse con el siguiente

desglose: a) Jubilacién y pensiones por edad (cesantia y vejez); b) invalidez; c)

incapacidad; d) beneficiarios del fallecimiento de Jjubilados y pensionados por edad; e)

beneficiarios del fallecimiento de pensionados de invalidez; f) beneficiarios del

fallecimiento de pensionados de incapacidad; g) beneficiarios de muerte de activos y h)

beneficiarios de muerte de activos por RT. Para el efecto se debers considerar lo

siguiente:

9.1. Volumen de salarios.

9.2. Flujo de aportaciones de los trabajadores.

9.3. Flujos de gasto anual del RJIP total.

9.4. Flujo de gasto anual a cargo del IMSS en su carécter de asegurador, separando el que
corresponde bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS de 1997.

9.5. Flujo de gasto anual por pensiones complementarias.

9.6. Obligacién por beneficios definidos.

Proyeccion financiera anual del personal activo con derecho a la prima de antiguedad e
indemnizaciones, para el periodo de 100 afios, presentando por separado la que
corresponde a los trabajadores del régimen ordinario y la de los trabajadores del
programa de IMSS Bienestar. La proyeccién debera contener lo siguiente: i) volumen

anual de salarios; ii) flujos de gasto para cada una de las diferentes causas de salida de la
actividad; y, iii) OBD. :

Para los trabajadores considerados en la valuacién actuarial del RJIP, base de datos con
los calculos por trabajador relativos a los conceptos de: i) Valor Presente Obligaciones
Totales por tipo de pension, separando las obligaciones del RIP total, del IMSS en su
caracter de asegurador y de las obligaciones por pensiones complementarias; v, i)
OBD. La base de datos con los calculos debera contener también los campos relativos a la
matricula y al nimero de la delegacién a la que esta adscrito cada trabajador.
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1. Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de los
trabajadores con derecho a los beneficios del RIP, y de cada uno de los que integran la
poblacién a valuar con los beneficios por indemnizaciones y prima de antiguedad.

2. Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de los
pensionados en curso de pago bajo el RIP.

7. Bases biomeétricas.

4. Importes al 31de diciembre de 2019 por concepto de:
4. Pagos de prima de antigledad e indemnizaciones.
42. Pagos de jubilacionesy pensiones.

4.3. Contribuciones realizadas por los trabajadores para el RJP. (
4.4. Gasto de las pensiones en curso de pago con cargo al Gobierno Federal. '
4.5. Recursos para el financiamiento del RIP a cargo del Programa IMSS Bienestar.

Monto de la reserva por jubilaciones y pensiones al 31 de diciembre de 2019.
Saldo a diciembre y movimientos del afo de la subcuenta 1del Fondo Laboral.
Topes de pension al 3] de diciembre de 2019, segun antiguedad.

Contrato Colectivo de Trabajo vigente.

o © N o

Estatuto de trabajadores de confianza “A” del Instituto Mexicano del Seguro Social.

10. Convenio para dar cumplimiento a la cldusula seis segunda del similar de fecha 14 de
octubre de 2005, denominado “Convenio Adicional para las jubilaciones y Pensiones de
los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso”.

Coordinacion de los Trabajos a Realizar
La coordinacién de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales;

y
ii) La persona titular de la Division de Servicios Actuariales.

Duracion de la valuacion Actuarial

La ejecucion de los trabajos para la Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones y de la Prima de Antiguedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto
Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019, debe sujetarse al siguiente

cronograma:
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Cronograma de Actividades para la Valuacién Actuarial del RIP y de la Prima de Antigledad e

Indemnizaciones de los Trabajadores del IMSS al 31 de diciembre de 2019

Actividades y productos

2020

Feb

Mar | Abr | May | Jun

Analisis de los beneficios a valuar (actividad 1) y de la

__informacién de la valuacién actuarial (actividad 2)

37

Disefio y/o adecuaciones del software para la valuacién
actuarial (Actividad 3)

34

Determinacion de las hipétesis de la valuacién actuarial

_[Actividad 4)

10-14

Calculo de valores actuariales NIF-D3 y cuantificacién

del Costo Neto del Periodo y su proyeccién (Actividades
Sy6)

17-24

Envio al Instituto par‘ R R A
preliminar del’ report
Financieros del IMS!

7

Envio al mstitum ;
resultados para ‘lo ;
_{productos 3)' ; gL

Envio al Instituto para sus comentarios, de la versién

preliminar de las estimaciones del CNP sin aplicacién
__de la NIFGGSP-05 en 2019 (productos 2)

10

Envio al Instituto de la versién Final de las estimaciones
del CNP sin aplicacién de la NIFGGSP-05 en 2019

__(productos 2)

13

Elaboracién de los célculos actuariales para las

proyecciones demograficas y financieras de largo plazo
(Actividad 8).

9.25

1.

Envio al Instituto para sus comentarios, ge
preliminar de fas _proye:

B

T
_financieras de largo plazo. (prodi 7.8,9v 1

Envio por parte del Instituto de sus comentanos ala

version preliminar de las proyecciones demogréficas Y
financieras de largo plazo. (productos 5, 6, 7, 8, 9y10)

27-311 1-3

12,

Envio al Instituto de Ia version Finalde s(,prweqqm
demogréficas y fmancneras de Iérgp |:§ 20 P tos
6,7,8,9y10)

13.

Elaboracién del reporte del estudio actuarial (producto
1,

1-12

14.

15.

Envio al Instituto para sus comentarios, de la. version §
__preliminar del reporte del estudio actuarial {producto 1)

132

Envic por parte del instituto de los comentarios al

icpcrte del estudio actuarial. fprodncto 1)

9.

wacid ekl

L. _L 129 5

01¢
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16, Entrega de la versidn e e
- actuarial -(.qug ~
{producto 11} - :
17. Elaboracién de los escenarios de sensibilidad y del ]2:
reporte correspondiente {Producto 4)
18 Envio al Instituto para sus comentarios, de la versién - T T 1
preliminar del reporte de los escenarios de sensibilidad
______ (producto4). DI NANIE: [N SRR WSS -
19. Envio por parte del Instituto de los comentarios al I 2-12
~___reporte de los escenarios de_se_nsibilidad. (producto 4) o e T
20. Entrega dela version-final ¢ a1 reporie de lose éia‘m@ri_és,: R 22
de ser‘i‘sibiiidad!“(ﬁfb&?ét& ¢ Gl : :

Nota: Las actividades que se octablecen en el cronograma de trabajo para la partida 2
(DOS) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las
fechas de entrega de los productos que sé mencionan en los numerales 5, 6,10, 12,14,16 y
20.

Especificaciones Técnicas de la Partida 3 (TRES) Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia
Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31de diciembre de 2019

para dar cumplimiento a lo que establece el Articulo 277 D de la Ley del Seguro Social en lo
relativo a que los recursos que se€ depositen en el Fondo para el Cumplimiento de
Obligaciones Laborales de Caracter Legal o Contractual (Fondo Laboral) sean suficientes en
todo momento para cubrir los costos futuros derivados del Régimen de Jubilaciones y
Pensiones por la creacion o sustitucion de plazas, el IMSS realiza los estudios actuariales
correspondientes y los resultados del estudio se dan a conocer en el Informe al Ejecutivo
Federal.

Por lo anterior, el IMSS contrata a un despacho externo para que realice el Estudio Actuarial
para Medir la suficiencia Financiera de |a Subcuenta 2 del Fondo Laboral.

La realizacién del estudio toma como base el Convenio Adicional para las Jubilaciones y
Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo Ingreso (Convenio de 2005), firmado entre
el Instituto Mexicano del Seguro Social y el Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro
Social, el 14 de octubre de 2005.

El Convenio de 2005 contempla un nuevo plan de jubilaciones y pensiones para las
contrataciones de trabajadores de Base y Confianza “B" realizadas por el Instituto del 16 de
octubre de 2005 al 31 de julio 2008. Dicho plan de pensiones es complementario al que
establece la Ley del Seguro Social (LSS), es decir, para determinar los importes
compi'emehta'rios de pensiones, a 10 importes de las pensiones Yy jubilaciones gue se

otorguen conforme al Convenio de 2005 se |es debe descontar ol mornto de las pensiones =

ccrrespondientes bajo la LSS.
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El financiamiento de los importes complementarios de las jubilaciones y pensiones derivadas

del Convenio de 2005 se realiza con las aportaciones que efectdan los trabajadores del IMSS
conforme a lo siguiente:

- Aportaciones excedentes al 3% que hacen al Régimen de Jubilaciones y Pensiones los
trabajadores en activo de Base y Confianza, mismas que actualmente son del 7% del
salario base y del fondo de ahorro.

- Aportaciones que hacen los trabajadores en activo contratados con derecho a los

beneficios del Convenio de 2005, equivalentes al 10% del salario base y del fondo de
ahorro.

De acuerdo a lo que se establece en los articulos 277 D y 286 K de la LSS, las referidas

aportaciones de los trabajadores se depositan en la cuenta especial denominada Subcuenta

2 del Fondo Laboral, la cual también se incrementa por los productos financieros generados

por la inversion de las aportaciones. Asimismo, la administracién de la subcuenta 2 del Fondo
Laboral esta a cargo del IMSS.

Para llevar a cabo el Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2
del Fondo Laboral con corte al 31 de diciembre de 2019 se deben considerar los puntos que se
plantean para esta partida 3 (Tres), conforme a lo siguiente:

e Objetivos del estudio.

e Actividades generales.

e Productos esperados.

e Informacién que proporciona el Instituto.
e Coordinacion de los trabajos a realizar.

¢ Duracion del estudio actuarial.

La descripcion detallada de cada uno de los puntos anteriores se indica a continuacioén.
Objetivos del Estudio Actuarial

a) Objetivo General

Determinar la situacién financiera a la fecha de valuacién del plan de pensiones establecido

en el Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de
Nuevo Ingreso.

b) Objetivos Particulares

- Estimar las proyecciones sobre el comportamiento futuro anual de los gastos por
pensiones complementarias y de los ingresos por aportaciones de los tra bajadores.
- Estimar_las proyecciones scbre el comportamiento futuro demogréafico, de la
poblacién objeto del estudio. < o : o
Actividades Generales del Estudio Actuarial ..
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Las actividades minimas que se desarrollaran por parte del despacho ganador de la licitacion
para la elaboracién de la partida 3 (TRES) Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia
Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019, seran las
siguientes:

1. Analizar los beneficios de jubilaciones y pensiones que se establecen en el “Convenio
Adicional para las jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de Nuevo
Ingreso”.

2. Analizar y verificar la consistencia de la informacion proporcionada por el IMSS para llevar
a cabo el estudio actuarial al 31 de diciembre de 2019.

3. Disefar y/o realizar las adecuaciones del software actuarial que se utilizara para la
valuacién actuarial. ‘

4. Acordar con la Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales (CARI) las
hipotesis demograficas y financieras que se emplearan en el estudio.

5. Realizar los calculos actuariales que se requieran para efecto del presente estudio.

6. Elaborar los escenarios de sensibilidad que se acuerden con la CARL.

7. Generar los productos queé requiera el Instituto.

A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma éptima, “El
Proveedor” debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccién de
Finanzas como la CARL.

Productos esperados del Estudio Actuarial

Los productos esperados del Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la
Subcuenta 2 del Fondo Laboral son:
1. Reporte del estudio actuarial, el cual deberé incluir los siguientes puntos como parte de

su contenido:

1). Resumen ejecutivo.

12. Analisis de la poblacion valuada.

1.3. Supuestos del estudio actuarial.

1.4. Resultados del estudio actuarial, incluyendo al menos los puntos siguientes:

1.4.1. Analisis de la situacion financiera actual.

En este punto se debera presentar el balance actuarial al 31 de diciembre del afio de
valuacién, el cual debera mostrar la tasa de interés a la que habria que invertir los
recursos de la subcuenta 2 del Fondo Laboral, para garantizar el pleno financiamiento

de las obligaciones laborales derivadas de la contratacién de los trabajadores con:

derecho al plan de pensiones del convenio de 2005.

1.4.2. Analisis de las perspectivas de corto, mediano y large plazns. ‘
E] -analisis deleréd de realizarse a partir de los resultados de 1as proye.ciones

demograficas y financieras del escenario base. e
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1.4.3. Identificar los factores que pueden causar un desequilibrio financiero futuro, y
1.4.4.Recomendar, en su caso, medidas para alcanzar el equilibrio financiero de|
esquema en el corto, mediano y largo plazos.

1.5. Descripcién de la metodologia utilizada para el desarrollo del estudio actuarial.
1.6. Anexos.

1.6.1. Descripcion de la Informacién utilizada.
1.6.2. Hipétesis de calculo y su sustento técnico.
1.6.3. Bases de célculo (sustento legal).

Balance actuarial a la fecha de valuacién del escenario base. El balance debera contener
por separado las aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral provenientes de: a) los
trabajadores que hacen aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral Y que no tienen
derecho a los beneficios del Convenio de 2005; Y, b) les trabajadores valuados con
derecho al plan de pensiones del Convenio de 2005.

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras anuales
correspondientes a los pensionados del Convenio 2005 en curso de pago, hasta la
extincion de la poblacién, obtenidas para el escenario base. Las proyecciones deberan
presentarse con el siguiente desglose: a) pensiones por edad (iubilacién, cesantia y vejez):
b) invalidez; c¢) incapacidad; d) viudez; e) orfandad; f) ascendencia; vy, g) futuros
beneficiarios de los actuales pensionados en curso de pago. Para el efecto se debera
considerar lo siguiente:

3.1. Proyeccién demogréfica:

3.1.1. Numero de nuevos pensionados sobrevivientes al final del afio.
3.1.2. Numero de pensionados vigentes al final del afio.

3.2. Proyecci6n financiera del gasto por pensiones, separando los flujos del convenio de
2005 total, los del IMSS en su caracter de asegurador (desglosando los que
corresponden bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS de 1997) y los de las pensiones
complementarias.

3.3. Proyeccion financiera del gasto por el impuesto sobre la renta del fondo de ahorro
que se otorga a los pensionados.

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras anuales para
el escenario base, correspondientes a los trabajadores que fueron contratados por el IMSS
bajo las condiciones del Convenio de 2005, diferenciadas por tipo de pensién cuando asi
corresponda. Las proyecciones deberan presentarse con el siguiente desglose: a)
pensiones por edad (jubilacién, cesantia y vejez); b) invalidez; c) incapacidad; d)
beneficiarios del fallecimiento de trabajadores y de pensionados. Para el efecto se debera
considerar lo siguiente:

4.1. Proyeccion demogrsfica:
4.11. Numero de trabajadores sobrevivientes al final del afo.
“4.12.Numero de sailidas de la actividad porcausa.
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4.1.3. Numero de nuevos pensionados sobrevivientes al final del afo.

41.4.Numero de pensionados vigentes al final del afo.
4.2. Proyeccion financiera:

421. Volumen de salarios;

4.2.2.Flujo de aportaciones de los trabajadores;

4.23. Flujo de gasto por los pensionados vigentes al final del afo, diferenciando el
que corresponde al Convenio de 2005 total, al del IMSS en su caracter de
asegurador (desglosando el que corresponde bajo la LSS de 1973 y bajo la LSS
de 1997) y al de las pensiones complementarias.

4.2.4. Proyeccion del gasto por el impuesto sobre la renta del fondo de ahorro que se

otorga a los pensionados

Archivo en Excel que contenga las proyecciones demograficas y financieras anuales del
escenario base, correspondientes a los trabajadores que hacen aportaciones a la
subcuenta 2 del Fondo Laboral y gue no tienen derecho a los beneficios del Convenio de
2005, y que considere los siguientes conceptos: i) Proyeccion demografica: trabajadores
sobrevivientes al final del aho; Y, ii) Proyeccién financiera: volumen de salarios, flujo de
aportaciones de los trabajadores activos.

Balance actuarial a la fecha de valuacién de dos escenarios de sensibilidad. Cada balance
debera contener por separado las aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral
provenientes de: a) los trabajadores que hacen aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo
Laboral y que no tienen derecho a los beneficios del Convenio de 2005; v, b) los
trabajadores valuados con derecho al plan de pensiones del Convenio de 2005.

Reporte con el anélisis de la situacién financiera y de las perspectivas de corto, mediano y
largo plazo, del plan de pensiones de los trabajadores contratados bajo el Convenio de
2005, para los escenarios de sensibilidad que se acuerden con el Instituto.

Informacién que se Proporcionara al Licitante Ganador

1:

in

Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de trabajadores
con derecho a los beneficios del Convenio de 2005.
Base de datos con la informacién al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de trabajadores
gue hacen aportaciones a la subcuenta 2 del Fondo Laboral y no tienen derecho a los
beneficios del Convenio de 2005.
Base de datos con la informacion al 31 de diciembre de 2019 de cada uno de los
pensionados en curso de pago bajo el Convenio de 2005. _
Saldo de la subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019, separando las
aportaciones de los trabajadores que ingresaron al IMSS bajo las condiciones del
Convenio Adicional y las de los trabajadores gque hacen aportaciones a la subcuenta 2 del
Fonde Laoral y que no tienen derecho a los beneficios del Convenio de 2005.
Bases biomeiricas. R i
Contrato Colectivo de Trabajo.
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7. Convenio Adicional para las Jubilaciones y Pensiones de los Trabajadores de Base de

Nuevo Ingreso, firmado por el IMSS y el Sindicato Nacional de Trabajadores del Seguro
Social (SNTSS) el 14 de octubre de 2005.

Coordinacion de los Trabajos a Realizar

La coordinacién de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales;
y

i) La persona titular de la Divisién de Servicios Actuariales.
Duracion del Estudio Actuarial

La ejecucion de los trabajos para actualizar el Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia
Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019 debe sujetarse al
siguiente cronograma:

Cronograma de Actividades para el Estudio Actuarial de la Subcuenta 2 del Fondo
Laboral con corte al 31 de diciembre de 2019

Actividades y productos L
Feb Mar Abr May Jun
1. Analisis del plan de pensiones (actividad 1). 3-21
2. Andlisis de la informacién para la valuacién actuarial 17-28 | 213
(Actividad 2)
3. Disefio y/o adecuaciones del software para la valuacion 524 '_
actuarial (Actividad 3)
4. Determinacion de las hipétesis del estudio (Actividad 4) 23-24 ) T
5. Calculos actuariales (Actividad 5) i

25-3]

6. Entrega de la versiéﬁ pretirﬁi ar del
de las proyecciones dei‘nog cas
{productosz.s 48

% Entrega de Ia versian final del bala
. proyecciones demogréf‘ eas

(productos 273 4y 5). i
8. 'Entrega de la version prehmlnar de Ios escenarios de 9-20 14
sensibilidad (producto 6).
9. Entrega de la versién final de ios -%ténérf’ 5 i 5
sensibilidad (producto 6) S TR ;
10. Elaboracién del reporte del estudio actuanal (producto 1) 1-29
| 1. Envio al Instituto para sus comentarios, .de 1a. ok SR R
preliminar del reporte del estudio actuaﬂal productoijs # T :
12. Envio por parte del instituto de los comentarios al o ]
reporte del estudio actuarial (producto1) e ‘ L
(13, Entrege " de ia versaén final ‘de! report@ cel estudio s i } 9 :
_aCtuarial (préductor) -~ R S g dehis o e TR

ANEXOS

)
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Actividades y productos Tob i 2;2: TMay | Jun

4. Elaboracion del reporte de los escenarios de sensibilidad 215
(Producto 7)

5. Envio al Instituto para sus comentarios, de la version . T T
preliminar del reporte de los escenarios de sensibilidad 16
(producto 7).

6. Envio por parte del Instituto de los comentarios al 17 ] 1726
reporte de los escenarios de sensibilidad. {producto 7) ’

7. Entrega de la version final dei Fepofte de ibs escenat ey L TR AT K RO | 36
de sensibilidad (producto S LY

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la partida 3
(TRES) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las
fechas de entrega de los productos que se mencionan en los numerales 6,7, 9, 11,13,y 17.

Especificaciones Técnicas de la Partida 4 (CUATRO) Estudio de las Bases Biométricas de
entrada a Pension

La aplicacion de las bases biométricas de entrada a pension en las valuaciones actuariales
permite estimar durante el periodo de proyeccion las nuevas pensiones que se otorgaran en
el IMSS. A partir de dicha estimacion, es posible determinar el gasto futuro por pensiones que
se registra en el Seguro de Riesgos de Trabajo (SRT) y en el Seguro de Invalidez y Vida (SIV).

Las valuaciones actuariales tienen como propdsito determinar, por una parte, si los recursos
que recibiran por ingresos por cuotas en el corto, mediano y largo plazos seran suficientes
para hacer frente a las obligaciones que se generaran por el otorgamiento de las
prestaciones que se brindan a los asegurados y a sus beneficiarios, y por otra, calcular la
prima que permita equilibrar los ingresos y los gastos esperados del SRT y del SIV. La
elaboracién de las valuaciones actuariales forma parte de la Valuacién Financiera y Actuarial
que realiza de forma anual el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS).

Bajo este contexto, la actualizaciéon de las bases biométricas permitira tener una mejor
estimacién del gasto que paga el IMSS por concepto de pensiones otorgadas a los
asegurados y sus beneficiarios, y determinar con mayor precision la prima de equilibrio que
permita financiar el gasto de cada seguro.

Objetivo del Estudio Actuarial

Determinar las bases biométricas de entrada a pension por incidencia, edad y sexo para un
periodo de 10 afos. Las incidencias de entrada a pensién a considerar en el estudio son:

. |ncapacidad permanente parcial y total derivada de una enfermedad o riesgo de
"~ trabajc, separadas de acuerdo a los siguientes rangos de porcentajes d. valoraciii
' Menor o iguai al 50%; i} riayor al 50% y menor al 100%; y, iii) igual al 100%.
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- Invalidez derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.
- Cesantia en edad avanzada y vejez.

- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo.

- Muerte derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

- Indemnizaciones globales.

Actividades Generales del Estudio

Las actividades minimas que se desarrollaran por parte del despacho ganador de la licitacién

para la elaboracién de la partida 4 (CUATRO) Estudio de las Bases Biométricas de Entrada a
Pensidn, seran las siguientes:

1.

W

Revisar y analizar la informacién histérica para cada una de las incidencias que forman
parte del estudio.
Establecer el tratamiento que se debe dar a la informacién de los asegurados para

determinar la poblacién expuesta que se considerara para cada una de las incidencias que
forman parte del estudio.

Obtener las tasas brutas por incidencia, edad Y sexo.

Realizar un diagnéstico en el que se determine si la informacién proporcionada es
suficiente para el cdlculo de las probabilidades de entrada a pensién para un periodo de 10
anos, y en caso de no serlo, proponer el periodo para el cual se podra determinar las
probabilidades.

Determinar las probabilidades de entrada a pensién por causa, edad y sexo para el periodo
de 10 afios, o para el periodo que se justifique se pueden estimar probabilidades.

Elaborar un reporte con los principales resultados obtenidos de las probabilidades
dindmicas para el periodo 2018-2024.

A fin de que las actividades mencionadas anteriormente se desarrollen en forma éptima,
“El Proveedor” debera acudir a las reuniones de trabajo a las cuales convoque la CARI.

Productos Esperados del Estudio

1.

Reporte del Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién, el cual debera
contener como minimo lo siguiente:

11. Resumen Ejecutivo

1.2. Diagnéstico de la informacién utilizada para determinar las bases biométricas de
entrada a pension que considere:

1.2.0. Analisis de la informacién histérica para cada una de las incidencias que
forman parte del estudio.

1.2.2. Analisis de la informacién de aseguradcs que se toma como base para

indicar los principaies criterios que se establecieron para su determinacion:
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13. Proceso para determinar las tasas brutas para cada una de las incidencias que
forman parte del estudio, asi como el analisis de su tendencia histérica.

1.4. Descripcion detallada de los modelos empleados para obtener las bases biométricas
de entrada a pension por incidencia, edad y sexo.

15. Pronéstico de las nuevas pensiones para el periodo de 2019 a 2030 y su comparativo
con las pensiones otorgadas en el periodo de 2004 a 2018.

2. Archivo en Excel gue contenga las bases biométricas de entrada a pensién por incidencia,
edad y sexo.

informacién gue se Proporcionara al Licitante Ganador (
1 Base de datos de pensiones iniciales para el periodo 2004-2018 de:

- Incapacidad permanente parcial y total derivada de una enfermedad o riesgo de
trabajo, separadas de acuerdo a los siguientes rangos de porcentajes de valoracion:
i) menor o igual al 50%; ii) mayor al 50% y menor al 100%,; v, iii) igual al 100%.

. Invalidez derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

. Cesantia en edad avanzaday vejez.

. Muerte derivada de una enfermedad o riesgo de trabajo.

. Muerte derivada de una enfermedad o riesgo no laboral.

- indemnizaciones globales.

5 Matrices de asegurados por edad, antiguedad y sexo del SRT y del SIV, para el periodo de
2004 a 2018.

3. Archivo con las probabilidades vigentes a Diciembre de 2018.
Coordinacion de los Trabajos a Realizar
La coordinacién de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales;

Y
i) La persona titular de la Divisién de Servicios Actuariales.

Duracion del Estudio Actuarial

El tiempo de ejecucion de los trabajos para la elaboracién del estudio tendra una duracion de
siete meses y debe sujetarse al siguiente cronograma.
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Cronograma de Actividades para la Actualizacién de las Bases Biométricas
de entrada a Pensién, que se emplean en las Valuaciones Actuariales
del Seguro de Riesgos de Trabajo y del Seguro de Invalidez y Vida

2020
Actividades y productos

Feb Mar Abr May Jun Jul Ago

Revisar y Analizar la informacién (Actividades: 1 ). 3-28 2-13

Determinacion de la poblacién expuesta (Actividad 2) 16-31

. Determinar las tasas brutas por incidencia, edad y 1-30
sexo (Actividad 3)

. Determinar el p'efiocib “de estimaéién de las 45
probabilidades de entrada a pensién (Actividad 4)

. Calcular las probabilidades de entrada a pension 18-29 1-12
(Actividad 5).

. Presentar al personal de la CAR! las nuevas 15
probabilidades de entrada a pensidn.

Elaborar el reporte del estudio 16-30 1-10

. Entrega a la CARI de Ia versién prefiminar del réporte 13

R by

Revision del reporte por pafte del pt‘ersoﬁal de Ié CARI V T 14-31 3-7

- Modificacion y correccion por parte del proveedor de 10-28
la version preliminar del reporte.

1. Entrega de la version final poriparte el provee S 23

del reporte IR

- Entrega del archivo en Excel.que con
biométricas de entrada’ a' pensié
edad y sexo faoh Bl

.30

Nota: Las actividades que se éstéblecen en el cronograma de trabajo para la partida 4
(CUATRO) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las
fechas de entrega de los productos que se mencionan en los numerales 8,1, y12.

Especificaciones Técnicas de la Partida 5 (CINCO) Estudio para Revisar la Férmula para el ‘
Calculo de la Prima dei Seguro de Riesgos de Trabajo (.

1
Para dar cumplimiento a lo que se establece en el Articulo 76 de |a Ley del Seguro Social \ =
(LSS) y en el Articulo 40 del Reglamento en materia de Afiliacion, Clasificacién de Empresas, | \
Recaudacion y Fiscalizacién (RACERF), referente a que cada tres afios se debe revisar la .\
formula que se establece en el Articulo 72 de la LSS para el calculo de la prima del Seguro de
Riesgos de Trabajo, a fin de asegurar que se mantenga o restituya en su caso, el equilibrio
 financiero de este seguro, se realiza cada tres afios el “Estudio para Révisar la Férmula parae’
Célculo de la Prima del Seguro de'Riesgos deTrabaJo” R A : -
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Objetivo del Estudio Actuarial
a) Objetivo General

Verificar que la formula de calculo que utilizan las empresas para determinar su prima anual
permita captar los ingresos por cuotas suficientes para hacer frente al pago de las
prestaciones en dinero y en especie que se otorgan a los derechohabiente bajo el Seguro de
Riesgos de Trabajo (SRT); y asi asegurar que se mantenga o restituya, en su caso el equilibrio
financiero de este seguro.

b) Objetivos Particulares

. Certificar si la formula de célculo que se establece en el articulo 72 de la LSS calcula
adecuadamente la prima de financiamiento que paga cada una de las empresas del pais
afiliadas al IMSS, y que se requiere para cubrir los gastos que se derivan de las
prestaciones que otorga el SRT.

- Revisar y validar si los componentes que se utilizan en la férmula para el calculo de ia
prima del SRT, referentes a la siniestralidad, al factor de prima “F", a la prima minima “M"
y la duracion promedio de vida activa “V", permiten obtener los ingresos por cuotas
necesarios para cubrir los gastos del SRT segun la naturaleza de las prestaciones
otorgadas, incluyendo los gastos de administracion.

Actividades Generales del Estudios Actuarial
Los trabajos minimos a realizar por “E| Proveedor” seran los siguientes:

1. Realizar el analisis de la informacién que proporcione el IMSS para los propositos del
estudio.

2 Analizar el comportamiento histérico de la siniestralidad definida conforme al articulo 35
del RACERF, desagregando el que corresponde a los accidentes en trayecto.

3. Calcular a partir de |a informacién proporcionada la prima promedio que han pagado las
empresas para el periodo 2003-2018, asi como el desglose de la prima promedio para
cada uno de los componentes de la férmula para el calculo de la prima del SRT
(siniestralidad, factor de prima “F" y la prima minima “M").

4. Verificar si los componentes de la férmula que se asocian a las prestaciones en dinero,
en especie y los gastos de administracién generan los ingresos suficientes para cubrir los
gastos correspondientes, e identificar si se requiere realizar un ajuste a los componentes
de la férmula.

5 Analisis de las tendencias de las variables gque se consideran en la férmula para el calculo
de la prima del SRT y de las que corresponden a los accidentes en trayecto.

pagan las empresas al SRT para un periodq_de.'lgaﬁos.

6. Desarrollar un modelo a grup® abierto gue ‘permita estimar la priviz de wagreds qui
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7. Determinar las variables que se utilizaran como parte del modelo para estimar la prima
de ingreso.

8. Verificar la suficiencia financiera del SRT empleando las primas de ingreso proyectadas
para un periodo de 10 afios, y utilizando las proyecciones demogréficas y financieras que
se obtienen en la valuacién actuarial del SRT al 31 de diciembre de 2019 que realiza el
Instituto.

9. Afin de que los trabajos mencionados anteriormente se desarrollen en forma éptima, “El
Proveedor” debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccién
de Finanzas como la Coordinacién de Administracién de Riesgos Institucionales.

Productos Esperados del Estudio Actuarial

1. Reporte del “Estudio para Revisar la Férmula para el Célculo de la Prima del Seguro de
Riesgos de Trabajo”. Los temas minimos que se deberan abordar en el reporte son los
siguientes:

1.1.  Informe ejecutivo.

1.2. Certificacion de la férmula para el célculo de la prima del SRT, la cual debera
considerar lo siguiente: i) Indicar si la férmula actual sigue siendo vigente, o en caso
contrario, plantear la necesidad de implementar una nueva férmula; y, ii) SefRalar si
los componentes de la férmula son adecuados o requieren algun ajuste.

1.3. Analisis integral de los elementos que se utilizan para el calculo de la prima del SRT
para el periodo 2003-2018.

a) Diagnéstico de la informacién que se utiliza para la determinacion de la prima
por parte de las empresas.

b) Comportamiento histérico de la prima promedio que pagaron las empresas, asi
como de su tendencia.

c) Analizary evaluar el peso que tienen en el monto de pago de siniestralidad de las
Empresas los factores externos relativos al crecimiento de la prima en un 1%
hacia arriba o hacia abajo, asi como el tope del 15%.

d) Realizar un analisis con diferentes niveles de siniestralidad que permita evaluar el
impacto que se tendria en la prima de riesgos de trabajo que pagan las
Empresas y llevar a cabo un analisis de la razonabilidad de cada componente T
descrito en la férmula. "

1.4. Evaluacion financiera de los componentes de la formula de cileuln de |- prima sl
.SRT respecto al gasto asociado a las prentacwnes en especie, en dinero y gasto

administrativo.
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15. Estimacion de la prima que pagan las empresas para un periodo de 10 anos.

Nota: Para la estimacién de la prima se debera considerar un grupo abierto.
a) Descripcion de los elementos gue se requieren para la proyeccion de la prima

que pagan las empresas.

b) Pronéstico de las variables que se consideran para la determinacion de la
prima que pagan las empresas.

c) Proyecciénde la prima que pagan las empresas para un periodo de 10 afos.
16. Situacion financiera del Seguro de Riesgos de Trabajo.

Nota: Para determinar la situacion financiera del seguro se debera considerar la
prima estimada para el periodo de 10 afios, asi como los resultados de la valuacion
actuarial que realiza el IMSS.

1.7. Conclusiones.

Descripcion detallada del modelo para la proyeccion de la prima de ingreso del SRT,
incluyendo un informe en el que se describan los modelos utilizados para la prediccion
de las variables de la férmula para el calculo de la prima del SRT.

Informaciéon que se Proporcionara al Licitante Ganador

1

4

Informacion Basica Anual de Riesgos de Trabajo (IBART) de los ejercicios 2003-2018
desglosada por empresay por grado de riesgo.

Estados financieros del IMSS, para cada uno de los afios del periodo 2003-2018.
Evolucién historica para el periodo 2003-2018 de:

- Numero de asegurados en el SRT.

. Numero de pensionados provisionales o temporales y su gasto anual.
- Numero de pensionados definitivos y su gasto anual.

- Numero de pensionados bajo la LSS de 1973 y su gasto anual.

- Numero de subsidios por incapacidad permanente y su gasto anual.
- Numero de subsidios por enfermedad general y su gasto anual.

- Numero de subsidios por maternidad y su gasto anual.

. Numero de ayudas para gastos de funeral y su gasto anual.

- Numero de laudos y su gasto anual.

. Numero de indemnizaciones globales y gasto anual.

. Numero de rentas vitalicias otorgadas y su gasto anual.

Proyacciones gemogidiieas ¥ nancieras de la valuacién cctuarial del SRT al 3L ter iy

diciembre de 20:i3. ¢ : ki
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5. Salario promedio anual por fraccién y actividad econémica para el periodo 2003-2018.

Coordinacién de los Trabajos a Realizar
La coordinacion de los trabajos se realizara a través de:

i) La persona titular de la Coordinaciéon de Administracién de Riesgos Institucionales;
y

i) La persona titular de la Divisién de Servicios Actuariales.

Duracion del Estudio Actuarial

El tiempo de ejecucion de los trabajos de esta partida debe sujetarse al siguiente
cronograma:

Cronograma de Actividades del “Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo
de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo”

2020
Actividades y productos

Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept

Anédlisis de la informacién. (Actividades 1| 3-28
y2)

Calcular la prima promedio y verificar 2-20
los componentes de la férmula
(Actividades 3 y 4)

Analisis de las tendencias de las 23-3] 1-10
variables de la férmula (Actividad 5)

. Desarrollo del modelo a grupo abierto
. ) . 13-30 4-15

para estimar la prima de ingreso para

un periodo de 10 arios (Actividad 6)

%2]

Determinar las variables que se
utilizaran como parte del modelo para 13-30 4-15

estimar la prima de ingreso. (Actividad
7)

. Verificar la suficiencia financiera del SRT
utilizando las  primas de ingreso 18-29 1-5

proyectadas para un periodo de 10 afios.
{Actividad 8)

Elaboracion de la version preliminar del 8-30 1-10
producto 1.

—F

. Entrega de la versién preliminar por | Ao e B i 13
parte del proveedor del producto 1. ; : :

Revision por parte del personaj de la e ; 12-3] RS
CARI de la version prelimina: del
i_producto ‘ . SRS, TSN S | ,.

S |
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2020 il
Actividades y productos |
Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sept
0. Modificacion y correccion por parte del 5 ]
proveedor a la version preliminar del
producto 1.
. Entrega de la version final por parte.: [ 17
_ proveedor del productol’, o Sl : :
12. Elaboracién de la descripcion detallada
del modelo para la proyeccién de | L
para proyeccio e la
prima de ingreso del SRT. (Producto 2)
13. Entrega de la version preliminar por’ 28
parte del proveedor del producto2.;\ : A Ean
14, Revision por parte del personal de la 2] -4
CARI de la version preliminar del
producto 2. B
15. Modificacion y correccién por parte del 710
proveedor a la version preliminar del
producto 2.
76, Entrega de l1a version final por:parte T
proveedor del producto 2. e il o)

Nota: Las actividades que se establecen en el cronocgrama de trabajo para la partida 5
(CINCO) se podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las fechas
de entrega de los productos que sé mencionan en los numerales 8, 11,13 y 6.

Requisitos que Deberan Cumplir los Licitantes

LOS LICITANTES PUEDEN PARTICIPAR EN UNAO MAS PARTIDAS SIN LIMITACION ALGUNA.

Documentos para la evaluacion técnica

211. Carta en papel membretado mediante la cual manifieste su interés de participar
en alguna o varias de las partidas objeto del proceso de licitacion.

212. Carta en papel membretado mediante la cual el licitante manifiesta y conviene
estar de acuerdo en gue los estudios técnicos, informes y cualquier otro
documento que resulte de la partida o las partidas que le sean adjudicadas seran
propiedad del Instituto.

Documentos para Acreditar su Propuesta Técnica

221. Presentar carta libre en papel membretado en la que se manifieste que para cada
una de las partidas que el licitante opte participar, acepta realizar las actividades,
productos esperados y apegarse a los tiempos establecidos en cada partida y que
se estipulan en el Anexo namero 1 (uno) Anexo Técnico de la convocatoria.

222 L4 forma de evaluar la propuestas técnicas.de cada partida serd mediante el

; mecanismao de puntos Yy porg:entajes, ~onforme. a lo que se establece en el
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numeral 2 del documento “Términos y Condiciones”, por lo que serd necesario que
en adicién el licitante presente los documentos que se solicitan en dicho numeral.

Requisitos Sobre la Cotizacién del Servicio.

Carta en papel membretado mediante la cual determine de manera separada para cada una

de las partidas en las que opte participar, el costo correspondiente, desglosando el Impuesto
al Valor Agregado.

Partida Numero: Importe sin IVA | $ XXXX.00
Nombre de la partida: IVA $ XXXX.00
Total | $ XXxx.00

IMPORTE TOTAL INCLUYENDO EL IVA: (CANTIDAD CON LETRA)

Mecanismo de Evaluacién de las Propuestas Técnicas y Econémicas Presentadas por los
Participantes

Los requisitos técnicos que deben presentar los licitantes para evaluar mediante el
mecanismo de puntos y porcentajes, las propuestas técnicas y econémicas que se entreguen
a fin de llevar a cabo la contratacién de una o mas partidas relativas a los servicios de

consultoria actuarial y financiera, por un periodo de enero a diciembre de 2020, son los
siguientes:

Proposicion Técnica
EN ESTE RUBRO SE OTORGARAN UN MAXIMO DE 70 (SETENTA) PUNTOS.

La puntuacidén a obtener en la propuesta técnica para ser considerada solvente Y, por tanto,
no ser desechada, sera de cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO CINCO) de los 70
(SETENTA) maximos que se pueden obtener en la evaluacién.

RUBROS A EVALUAR:

Concepto ~

Rubro A. Capacidad del Licitante A S TR s !\

Al Capacidad de los Recursos Humanos

WP g

ajy Exberleﬁcra de Iocg recursos humanos en asuntos relacionados con ol ettt
SerVICIO o Al T a1 o ‘ N I
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Concepto

b) Conocimientos sobre estudios relacionados con el estudio

c) Dominio de aptitudes

A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y de Equipamiento

a) Capacidad de los recursos econdémicos

b) Capacidad de los recursos de equipamiento

A3 Participacién de discapacitados en la plantilla laboral del licitante en un 5%.

A4 Certificacién de politicas y practicas de igualdad de género

A5 Participacion de MIPYMES que produzcan bienes con innovaciéon
tecnologica relacionados directamente con la prestacion del servicio

Rubro B. Experienciay Espetiafl

B.1 Experiencia

B.2 Especialidad

Rubro C. Propuesta de*vaaﬁE i

Cl Metodologla para la prestauon del serwcto

C.2 Plan de trabajo propuesto por el licitante

C.3 Esquema estructural de la organizacion de los recursos humanos
(Organigrama)

Rubro D. Cumplimientode

Total

Rubro A. Capacidad del Licitante

Consideraciones Generales

ConsigeiatiViies el 2" 2=

Consiste en el numero de recursos humanos que técnicamente estén aptos para prestar el
servicio, asi como 10s recursos econémicos y de equipamiento que requiere el licitante para
prestar los seV(s ios c'e caoncuttoria actuarlal y financiera de la par*!da gue opte participar, lo
~antericr con el ‘cponuto de prestar los servuuos en el tlempo condicionds iy nif e'm e

calidad requerido:.
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En caso de que no se cuente con proposiciones que presenten el tope maximo de puntos
establecido, el maximo de puntos se otorgara al que acredite el mayor nimero.

A.1 Capacidad Técnica de los Recursos Humanos

Para la evaluacién de este rubro se requiere que el licitante presente de manera

independiente para cada una de las partidas que opte participar, el archivo en Excel que se
solicita.

a) Experienciade | Ef éqqu'o‘e ra“ba'jcs' Se asignara el maximo de puntos, al
los recursos conformara por un ' licitante que sume més puntos conforme
hurmanos en coordinador del proyecto y a lo siguiente:
asuntos como maximo cuatro
relacionados consultores, Coordinador del proyecto:
con servicios
similares con la | La experiencia de los recursos Experiencia en | Puntos
partida que el | humanos deberd estar ' ?F?;smés T =
licitante haya relacionada con los servicios a 12 14 afios 3
optado por contratar. 91 afos 3
participar. ; i 6-8 afios 2
Para acreditar la experiencia 35 ahos ]
en anos se debera requisitar el 3 afioe 0
formulario "CERH" del Archivo 9.50
de Excel que corresponda a la
partida que opte por Consultores
participar.
Experiencia en afios Puntos
Maés de 10 afios 3.0
9 -10 arios 25
7-8 anos 2.0
5-6 afios 1.5
3-4 afios 1.0 .
2 afos 0.5 | |
A partir del méaximo de puntos obtenido \
por alguno de los licitantes, se efectuard | ill
un reparto proporcional de puntuacion !,
entre el resto de los licitantes. Al
b) Conocimientos | Presentar los documentos | Se asignara el maximo de puntos, al ’{
sobre estudios | digitalizados que acrediten el | licitante que sume mas puntos conforme Ly
relacionados nivel  académico (cédula | a lo siguiente: 6.30
conlos - profesional o carta pasante ¢ s : _
__serviciosdela | certificado de'estudios). -+ | |'Nivel ... Puntos . P _1
7 T Sareids s | ; acaf.l.emlco Ccordinad | Censuitores | :
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participar.

Se deberad de requisitar el
formulario “Lista de
participantes” del Archivo de
Excel que corresponda a la
partida que el licitante opte
por participar. Asimismo, en
dicho formulario se especifica

las profesiones que s€
requieren de manera
preferente para realizar los

servicios.

~ | Puntos

proyecto

Posgrado

titulado 4.0 20

Posgrado

terminado 3.0 15

sin titulo

Licenplatuta 20 10

con titulo

Licenciatura

terminada 0.5 05
| sin titulo

A partir del maximo de puntos obtenido
por alguno de los licitantes, se efectuara
un reparto proporcional de puntuacion
entre el resto de los licitantes.

Dominio de
aptitudes de
los recursos
humanos.

Presentar en formato
digitalizado la documentacion
expedida por instituciones
académicas publicas o
privadas o instancias de
gobierno nacional o
internacional que acredite las
aptitudes de los recursos
humanos. El nimero maximo
de aptitudes a evaluar para
cada recurso humano seran 3.

Se deberéa de requisitar el
formulario “Aptitudes” del
Archivo de Excel que
corresponda a la partida que
opte por participar. Asimismo,
en dicha hoja se especifican
las aptitudes que deberan
tener de manera preferente
los recursos humanos.

Se asighara el maximo de puntos, al
licitante que obtenga el mayor
puntaje conforme a lo siguiente:

Coordinador del Puntos
| proyectoy consultores
Certificacion 4
Diplomado 3
Curso 1

E\_partir del maximo de puntos
obtenido por alguno de los licitantes,
se efectuard un reparto proporcional
de puntuacion entre el resto de los
licitantes.

6.30
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A.2 Capacidad de los Recursos Econémicos y del Equipamiento

a)

Capacidad
de los
recursos
econdmi-
cos del
licitante.

Presentar Ultima declaracion fiscal anual yla
ultima declaracién fiscal provisional del
impuesto sobre la renta, presentadas ante la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico con la
que acrediten sus ingresos.

Se asignard el maximo de
puntos, al licitante que
obtenga el mayor puntaje
cuando el monto total de la
oferta incluyendo el IVA
represente:

AR SRR

Requisito

Puntos 250

Hasta el 20% 3
de los ingresos
de la empresa

Del 21% al 50% | 2
de los ingresos
de la empresa

Del 51% en 1
adelante

Capacidad
de los
recursos
de equipa-
miento del
licitante.

participar.

Presentar la relacién del equipamiento
relacionado con: equipo de cdmputo
(servidores, laptop y/o equipo de escritorio)
conforme a lo que se indica en el formulario
“Equipo de computo” del Archivo de Excel que
corresponda a la partida que opte por

Se otorgara como maximo
el 67% de los puntos para
este rubro, al licitante que
obtenga el maximo
porcentaje por equipos de
computo (laptop y/o
equipo de escritorio),
considerando los siguientes
ponderadores:

Para llevar a cabo la

evaluacion se obtendra un
promedio eritre todos jos
| €quipos que relacione el

60% al mejor
rendimiento del ©
procesador.

25% a la mayor
Capacidad de
memoria.

15% a la mayor
capacidad de Disco
Duro.

bt
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licitante.

Se otorgara como maximo
el 33% de los puntos totales
para este rubro, al licitante
que obtenga el maximo
porcentaje por servidor,
considerando los siguientes
ponderadores:

L

A partir del maximo
porcentaje obtenido, se
asignara una puntuacion
proporcional para el resto
de los licitantes en razon
del numero de equipos.

60% al mejor
rendimiento del
procesador.

25% a la mayor
capacidad de
memoria.

15% a la mayor
capacidad de Disco
Duro.

A.3 Participaciéon de discapacitados en la plantilla laboral del licitante.

Se otorgara puntos

cuya antiguiedad no sea inferior a seis meses.

al licitante que cuente con personal co
proporcién del cinco por ciento cuando menos de la totalida

n discapacidad en una
d de su planta laboral,

: i aluacion y puntos a otorgar *‘
Requilsito y documen e : Al A
it bndeld s Do : Punto
i ¢idn’
A oo <

Manifestacion firmada por el licitante o su representante legal, Se asignara el maximo de

conforme a lo siguiente: puntos, al licitante que

MnZmn

P :rsona moral: Escrito en papel membretado o identificado con
la razon social del licitante, rediante el cual ! licitante vl
manifieste gue cuenta con-trabajadores con discapacidad €n

— e ———

acredite mayor nuimero de
trabajadiores col ;

1 discapacidad. A patir de = o
este maximo asignadc se

[

Pagina 58 de 117



GOBIERNO DE

MEXICO |

3‘"{),

MSS

Convocatoria

Electrénica

Licitacion Pablica Nacional {} 1 2 0

Numero.- LA-050GYR019-
E6-2020

una proporcién del cinco por ciento cuando menos de la

totalidad de su planta de empleados, cuya antigledad no es
inferior a seis meses.

efectuard una puntuacion
proporcional para el resto
de los licitantes.

Presentar en cada caso la digitalizacion del aviso de alta de los
trabajadores al régimen obligatorio del Instituto Mexicano del
Seguro Social y de las constancias que acrediten que dichos
trabajadores son personas con discapacidad.

Ellicitante podra presentar el certificado NMX-R-025-SCFI-2015
vigente emitido por las autoridades y organismos facultados en
menos de un afo, para acreditar el presente concepto.

A.4 Certificacién de politicas y précticas de igualdad de género.

Se otorgaran puntos a las empresas que hayan aplicado politicas Y practicas de igualdad de
genero, conforme a la certificacién derivada de la Norma Mexicana para la Ilgualdad Laboral

entre Mujeres y Hombres (NMX-R-025-SCFI-2015), emitida por las autoridades Yy organismos
facultados para tal efecto.

Documento digitalizado del ce
vigente emitido por las autoridades y organismos facultados.

puntos si presenta la
Certificacion NMX-R-025-
SCFI-2015 vigente emitida
por las autoridades y

organismos facultados.
licitante en el presente caso no serd necesario entregar carta o 0.30

documento alguno.

Ensu caso, el licitante deberd presentar documento digitalizado
del certificado emitido por las autoridades de haber aplicado
politicas y practicas de igualdad de género. De no encontrarse el

No se asignaran puntos en
caso de que no se presente |\
la documentacién ~
solicitada. " \

e ———
e
/

A.5 Participacién de MIPYMES que produzcan bienes con innovacién tecnologica
relacionados directamente con la prestacién del servicio.

be otorgaran puntos a las micros, pequefas o medianas empresas que produzcan
bienes con innovacion tecnaldaicn.

=
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Documento d|g|tahzdo de la constancia emitida por el Instituto

Mexicano de la Propiedad industrial (IMPI).

En su caso, el licitante debera presentar documento digitalizado
de la constancia emitida por el IMPI de haber producido los
bienes que se utilizaran en la prestacion del servicio objeto de la

Se otorgaran todos los
puntos a los solicitantes que
acrediten la Constancia
correspondiente emitida
por el IMPI, la cual no podra
tener una vigencia mayor a

presente licitacion, la cual no podra tener una vigenciamayora | cinco aRos. WA0
cinco afios. De no encontrarse el licitante en el presente caso no ,
cera necesario entregar carta o documento alguno. No se asignaran puntos en k\_ l
caso de que no se presente
la documentacion
solicitada.
Rubro B. Experiencia y Especialidad del Licitante
para evaluar la experiencia y especialidad del licitante se realizard conforme a lo siguiente:
S deb ‘ —— owga' 3 2%
e w0 2
7| Puntos
e R oA e L S
Primero: Experiencia El licitante debera acreditar como Se asighara el méximo de
del licitante. minimo 1 afio de experienciay un puntos, al licitante gue obtenga
maximo de 10 afos. el mayor puntaje conforme a lo
siguiente: ; ;
Para acreditar la experiencia de las
empresas se debera requisitar el Afos de Punto
formulario “Ced_Exp" del Archivo de experiencia de ia s
Excel que corresponda a la partida empresa
que el licitante opte por participar. 10 y més anos 6.0
8-9 4.0 =00 i
6-7 3.0 ~l
4-5 1.5 R\
Adernas para cada estudio que se€ 3 10 j [
relacione en el formulario "Ced_Exp" Wz 05 ' \L
se debera presentar de forma \
digitalizada la caratula del contrato A partir del méximo de puntos \

de pregtaciér de servicioy la hoja
donde se establece |a vigencia del

- W contrato. Co
: g ag s ___J_l__—— 8

4 gk T

|licitantes, sz efect! ara ur

obtenido por alguno de los

| reparto proporcionai de

-
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' puntuaciéon entre el résto de los
licitantes.
Segundo: El licitante debera acreditar como Se asignara el maximo de
Especialidad del minimo 1 estudio realizado _puntos, al licitante que obtenga
licitante. relacionado con los servicios de la el mayor puntaje conforme a lo
partida que haya optado participar y siguiente:
un maximo de 10 estudios.
Para acreditar la especialidad de las
empresas se debera requisitar el Nudmero de Punto
formulario “Ced_Esp” del Archivo de ;Jstudl?s _ =
Excel que corresponda a la partida 5 %mas Rppe ig , 7
que opte participar. 6.7 20
Ademds para cada estudio que se :'__35 lg
relacione en el formulario "Ced_Esp” -

se deberd presentar de forma
digitalizada la caratula del contrato
de prestacién de servicio.

A partir del méximo de puntos
obtenido por alguno de los
licitantes, se efectuara un
reparto proporcional de
pPuntuacion entre el resto de los
licitantes.

Rubro C. Propuesta de Trabajo

2R

Primero: Metodologia ara cada pa

rtida que opte | Se asignara el maximo de

participar una carta en papel puntos, al licitante que presente

membretado indicando la | la metodologia y el proceso

metodologia y el proceso general general que se realizara para \

que se realizara para desarrollar las desarrollar las actividades 1% 7 ¥ ﬂ"\

actividades y productos que se productos que se requieren en

indican en el Anexo nimero 1 {uno) cada una las partidas que el !

Anexo Tecnico de la presente licitante opte por participar. '\

convocatoria., . .- . v ol ]
: ; : . ‘ ', /‘ ;,.:-. i

flicr B R
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Segundo:
trabajo

Plan de

it
S e

Puntos

Presentar carta en papel
membretado para cada una de las
partidas que opte participar en la
gue se indigue gue para llevar a cabo
los servicios a contratar se apegaran
a las fechas establecidas en la
presente convocatoria, asi como a lo
sefialado en el cronograma de
trabajo de cada partida que se indica
en el Anexo nimero 1 {uno) Anexo
Técnico de la presente convocatoria.

En caso de que el licitante opte por
proporcionar productos adicionales
se debera incluir en la carta que se
indica en este punto el numero de
productos que realizard, Cada
producto adicional debera ser
eguivalente a un total de 40 horas.

Se asignara el maximo de
puntos, al licitante gue obtenga
el mayor puntaje conforme alo
siguiente:

Plan de trabajo Punto |
s
Lo solicitado por el 30
IMSS en el Anexo
Técnico para cada
partida | L
Producto adicional 1 | 1.0
iroducto adicional 2.0
2

A partir del maximo de puntos
obtenido por alguno de los
licitantes, se efectuara un
reparto propotcional de
puntuacion entre el resto de los
licitantes.

estruct

| I—

Rubro D. Cumplimiento de Contratos

Tercero: Esgquema

ural

Presentar para cada partida gue el
licitante opte participar la estructura
de los recursos humanos designados
para realizar los servicios.

—

Se asignara el maximo de
puntos, al licitante gue presente
la estructura de l0s recursos
humanos que prestaran el
servicio.

Requisito ¥ doéumen’ft%vqgg‘f &

T

'

Evaluacion y puntos a otorgar

[ Evaluacién

Puntos

Presentar escrito de curmplimiento de contrato, ya sea que esté
los servicios que se establecen en cada
licitante opte por participar, mediante

relacionado o Nno con

una de |

as partidas que el

el cual el cliente contratante manifieste el cumplimiento total
de las actividades y productos que se establecen en el contrato

de prestacion de s

ervicios.

El numero minimo de escritos es de

uno y el maximo s de diez.

El eserito emitide por el

cliente debera conteneral menos o

Se asignara el maximo de
puntos al licitante que
acredite el cumplimiento

del maximo numero de
contratos. 7

A partir del maximo
asignado, se efectuard un
‘ ?,c}i;pal Lo proporcivnal de
puntuacion entre el resto

¢

G Hrah
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siguiente: de los licitantes.
- Nombre y firma del cliente. En caso de que ningun
- Nombre del servicio realizado. licitante presente el
- Periodo o vigencia de prestacién de servicios. maximo escritos
- Numero de contrato. solicitado, se asignara el

maximo de puntos al
licitante que presente el
mayor numero de escritos
y a partir de este maximo
asignado se efectuara un
reparto proporcional de
puntuacién entre el resto
de los licitantes.

No se requiere presentar el documento digitalizado de los
contratos de prestacion de servicios.

Nota: Para asignar los puntos no se tomaran como escritos de
cumplimiento de contrato los siguientes: facturas, contratos de
prestacion de servicios, recibos de pago.

1.1.1 Evaluacién Econdémica
EN ESTE RUBRO SE OTORGARAN UN MAXIMO DE 30 (TREINTA) PUNTOS

Para efectos de proceder a la evaluacién de la propuesta econémica de cada una de las
partidas que el licitante opte participar, se debera desglosar del precio ofertado por el
licitante el Impuesto al Valor Agregado (IVA).

Numero de la partida: Importe sin IVA | $ XXXX.00
Nombre de |la partida VA $ XXX 00
Total $ XXXX.00

IMPORTE TOTAL INCLUYENDO EL IVA: (CANTIDAD CON LETRA)

Para la evaluacién de la propuesta econdémica, se debera excluir del precio ofertado por el
licitante el impuestos al valor agregado y sélo se considerara el precio neto propuesto.

Se asignard el maximo de puntos al licitante que presente la propuesta econdmica mas baja
y a partir del maximo asignado, se efectuarad un reparto proporcional de puntuacién entre el
resto de los licitantes.

Para determinar la puntuacién que corresponda a la propuesta econémica de cada AR
participante, se aplicara la siguiente férmula:

. i PR W

Pagina 63 de 117

ANEX0S
DIVSIOH UE COMTRATOS



Convocatoria

Licitacién Publica Nacional

GOBIERNO DE | "‘,
. ) : Electronica

' MEXICO « &
Namero.- LA-050GYR019-

B ‘ E6-2020

= |

PPE = MPemb x A/ MPi.

Dénde:

A = Porcentaje asignado para evaluar la propuesta econdmica
PPE = Puntuacién que corresponde a la Propuesta Econdmica
MPemb = Monto de la Propuesta econémica mas baja

MPi = Monto de la i-ésima Propuesta econémica.

1.1.2 Evaluacion Final
para calcular el resultado final de la puntuacion técnica y econémica. que obtuvo cada

proposicion, se aplicara la siguiente formula:

Dénde:

PTj = pPuntuacién Total de la proposicion;

TPT = Total de Puntuacién asignada a la propuesta Técnica;

PPE = Puntuacién asignada a la Propuesta Econdémica, y

El subindice “j" representa a las demas proposiciones determinadas como solventes como

resultado de la evaluacion.

La proposiciéon solvente mas conveniente para el IMSS sera aquélla que reuna la mayor
puntuacion.
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Relaci6n de partidas, y forma de pago de los estudios de consuitorfa actuarial vigentes durante
el afio 2020 :
y PAGO
FARTIRA . Eslubio PERIODO MONEDA
Auditoria  Anual a fa Valuacién
Financiera y Actuarial del Instituto
Anual .
L Mexicano del Seguro Social al 31 de nua pesas
diciembre de 2019.
Valuacién Actuarial del Régimen de
Jubilaciones y Pensiones y de la Prima
...|de Antigledad e Indemnizaciones de st - Peses -
2 los Trabajadores del Instituto Mexicano | _Fr
del Seguro Social al 31 de diciembre de
2019, ,
Estudio Actuarial para Medir Ia
- Suficiencia Financiera de la Subcuenta Aiditia] P
2 del Fondo Laboral al 31 de diciembre Esike
de 2019. ‘
4 Estudio de Ias. Bases Biométricas de * Anual Pesos
entrada a Pensidn.
Estudio para Revisar la Férmula para el
5 Célculo de la Prima del Seguro de Anual Pesos
Riesgos de Trabajo.
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Anexo 2.- TERMINOS Y CONDICI
CONTRATACION DE CINCO CONTRATOS DE SERVICIOS

FINANCIERA DU RANTE EL ANO 2020.

ONES
DE CONSULTORIA ACTUARIAL Y

Los servicios de consultoria actuarial y financiera que se contrataran seran los siguientes:

Auditorfa Anual a 12 valuacién Financiera y Actuarial del Instituto

Partida 1.
Mexicano del Seguro Social al 31de diciembre de 2019.
Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la
Prima de Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del
Instituto Mexicano del Seguro Social al 31 de diciembre de 2019.
partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2
del Fondo Laboral al 31 de diciembre de 2019.
partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pension.
partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el Célculo de la Prima del Seguro
de Riesgos de Trabajo.
o FUNDAMENTO LEGAL DEL PROCESO A CONTRATAR

La contratacién de las partidas de los servicios de consultoria actuarial y financiera se lleva ré
a cabo con fundamento en los Articulos 3, fraccion Viii, 19, 25, 26 fraccion |, 26 Bis fraccion |,
28 Fraccion |y 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico

(LAASSP).
2 CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSIONES

FAR EVALUACION DE PROPOSICIONES

En apego a lo dispuesto a los articulos 36 y 36 bis fraccion | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos ¥ Servicios del Sector pPublico (LAASSP) la evaluacion de las proposiciones
para cada partida se realizara utilizando el criterio de puntos ¥ porcentajes, considerando
exclusivamente los requisitos Y condiciones que sé establecen en el Anexo Técnico que se

incluye en el Anexo Nuamero 1 (UNO) de la convocatoria.

para efectos de |a evaluacién por puntos s€ considera para la propuesta técnica un maximo

de 70 puntos y para |a econémica de 30 puntos.

La evaluacion de las propuestas sera por el mecanismo de puntos y porcentajes, conforme a la

metodologia que s€ describe a continuacion:

22, EVALUACION | ECNICA

‘para llevar a.cabo ja gvaluacion de lag, Rr;g?puegtés Técnicas de cada partiua

" los . licitantes. s8 piocederéd & revisar ei;'r':'-‘-;Jrnplih"uiento de los reguerimien

A
o,

presentodas por |
tos técnicos de S
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conformidad con lo previsto en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo Numero ] (UNO)
de la convocatoria.

Para las propuestas técnicas que cumplan con los requerimientos técnicos especificados
para cada partida se proceders a realizar la asignacién de los 70 puntos determinados para la
propuesta técnica considerando para tal efecto la acreditaciéon documental que, en su caso,
haya realizado el licitante de los rubros y subrubros que integran la evaluacién y los
parametros dispuestos en cada uno de ellos.

Sélo se asignara el total de I3 puntuacién a que se refiere cada rubro y subrubro, cuando el
licitante haya acreditado los parametros solicitados en cada uno de elios. La puntuacién de |a
propuesta se realizara conforme a lo establecido en la evaluacién técnica.

Con base en la puntacién que corresponde a la propuesta técnica de cada licitante, se
determinara si resulta solvente ¥, por tanto, no ser desechada, se verificara que la puntuacién
a obtener sea de cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO CINCO) de los 70
(SETENTA) maximos que se pueden obtener en la evaluacién.

23. EVALUACION ECONOMICA

De advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) evaluada(s) obtuvo (ieron) una puntuacién
igual o superior a 5250 puntos de la puntuacién maxima de 70 puntos, se procederd a
realizar la evaluacién de Propuestas Econémicas, de conformidad con lo establecido en la

“Evaluacién Econémica” que se establece en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo
Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

2.4. EVALUACION FINAL
Para la evaluacién final de las propuestas presentadas por los licitantes en cada partida se
aplicard la férmula prevista en la “Evaluacién Final" que se establece en el Anexo Técnico que
se incluye en el Anexo Numero 1 (UNO) de la convocatoria.
3 SERVIDOR PUBLICO QUE PARTICIPARA EN EL EVENTO
Los servidores publicos que participardn en el procedimiento de contratacién son los
siguientes:
i) Act. Ménica Cervantes Fernandez.- Encargada del Despacho de la Coordinacién
de Administracién de Riesgos Institucionales; y
i) Act. Nayeli Hernandez Arteaga.- Jefe de Area de Anilisis Técnico y Actuarial de la
Divisién de Servicios Actuariales.

4, FOLLETOS, CATALOGOS FOTOGRAFIAS, MANUALES: No Aplica

5. VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES: No aplica

6. PLAZO DE ENTREGA

El tiempo de ejecucién de los trabajos y la entrega de productos se realizars en estricto
apego a lo establecido en el cronograma de trabajo que se presenta para cada partida en el
Anexo ndmero 1{UNO) Anexo Técnico de la convocatoria.

7 LUGAR DE ENTREGA

El servicio debera entregarse en las oficinas de la Coordinacién de Administraciéon de Riesgos
Institucionales, ubicadas en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso 4, Col. San
Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México.

8. CONDICIONES DE ENTREGA DEL SERVICIO

8.1. ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

La administracién del contrato estars a cargo de la Titular o Encargada del Despacho de la
Coordinacion de Administracién de Riesgos Institucionales.

8.2 ENTREGA RECEPCION DEL SERVICIO £
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Para la entrega del servicio el responsable de la Administracién del Contrato elaborara el
Acta de Entrega-Recepcion de la prestacion del servicio conforme a lo seRalado en el
numeral 5.535 de las politicas, Bases Y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientosy Prestacién de Servicios vigente.

9. VIGENCIA DEL CONTRATO

A partir de la firma del Contrato y hasta el 31 de diciembre de 2020.

10. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
El proveedor, para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
estipuladas en el contrato adjudicado, debera presentar fianza a favor del Instituto, expedida
por una afianzadora debidamente constituida en términos de la Ley Federal de Instituciones
de Fianzas, por un importe equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del contrato,
sin considerar el Impuesto al Valor Agregado.
En el supuesto de que las partes convengan la modificacion o ampliacion del contrato
vigente, el proveedor debera contratar la modificacién o ampliacién a la poliza, presentando
endoso a la misma, o bien una nueva, dentro de los 5 (cinco) dias naturales siguientes al de la
firma del convenio gque lo modifique, a favor del IMSS y sin considerar el IVA.
La garantia debera presentarse dentro del término establecido en el articulo 48 de la
LAASSP. DEVOLUCION DE GARANTIAS.
La liberacion de garantias relativas al cumplimiento del contrato podra realizarse una vez
que haya transcurrido el plazo de garantia indicado, a solicitud expresa por escrito en papel
membretado del proveedor, dirigida a la Divisién de Contratos de la Coordinacion Técnica de
Planeacion y Contratos, |a cual autorizard la devolucion o cancelacién de la pdliza de fianza
correspondiente. Dicha autorizacion se entregara al proveedor, siempre que demuestre
haber cumplido con la totalidad de las obligaciones adquiridas por virtud del contrato que se
suscriba. '
La garantia de cumplimiento a las obligaciones del contrato, Unicamente podra ser liberada
mediante autorizacion que sea emitida por escrito por parte del Instituto.
101. Ejecucionde la Garantia
Se hara efectiva la garantia relativa al cumplimiento del contrato:

. Cuando el proveedor incumpla con cualquiera de las obligaciones establecidas en

el contrato que se celebre.
Cuando se rescinda administrativamente el contrato.
La ejecucion de las garantias serd con independencia de la aplicaciéon de las penas
convencionales que procedany de la rescision administrativa del contrato.
Ademas de las sanciones anteriormente mencionadas, seran aplicables las que estipulen las
disposiciones legales vigentes en la materia.
La ejecucion de la garantia de cumplimiento del contrato, sera proporcional al monto de las
obligaciones incumplidas.
n. PENAS CONVENCIONALES E INTERESES MORATORIOS.
De conformidad con lo establecido en el articulo 53 y 53 Bis de la LAASSP, en caso de que el
proveedor no preste el cervicio que le fue requerido dentro del plazo estipulado, el instituto
procedera a la pena convencional a cargo de los proveedores por atraso en el
incumplimiento de la prestacion del servicio.
rn czz0 de aue °f nraveedor NO preste el cervicio que le fue requerido dentro del plazo
estipulado, el Institute procedera conforme a lo establecido en el numeral 558 de las
Politicas, Bases'y Lineamientos vigentes, a fa aplicacion de una Sen. convencional a cargo
del proveedor del 2.5% (dos punto cincoe por ciento) diario, cobre ei vaior total de lo
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incumplido, sin considerar el IVA, por concepto de atraso en la prestacién del servicio hasta
su totalidad.

En su caso, cumplidos los extremos del articulo 54 de LAASSP, el Instituto dara inicio al
procedimiento de rescisién correspondiente.

Por ningun concepto, las penas convencionales establecidas en el punto anterior podran
exceder del monto de la garantia de cumplimiento del contrato.

Lo anterior de conformidad al Acuerdo NUmero ACDO SA2.HCT.241110/354.P.DAED, emitido
por el H. Consejo Técnico, dejando sin efecto a las “Politicas, Bases y Lineamientos en Materia
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios" del IMSS aprobadas el 24 de noviembre de
2010. Asimismo, no se opone a hingtin derecho humano o fundamental.

12, DEDUCTIVAS. No Aplica

13. PRECIO

Los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del contrato.

14, CONDICIONES DE PAGO i

El pago para cada partida se efectuars una vez que se hayan entregado a entera satisfaccién
del Instituto los productos correspondientes, mismos que se especifican en el Anexo 1, Anexo
Técnico.

El pago anual para cada partida sera equivalente al precio total ofertado por el licitante
ganador.

No se otorgaran anticipos. El pago se efectuara en moneda nacional, a los 20 (veinte) dias
naturales posteriores a la entrega de la factura correspondiente, la cual debera amparar el
servicio que le haya sido requerido al proveedor. Para estos efectos, el proveedor debers
entregar en la Divisién de Tramite de Erogaciones, ubicada en |a calle de Gobernador
Tiburcio Montiel No. 15, planta baja, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo,
C.P. 11850, Ciudad de México, en dias y horas habiles, los siguientes documentos:

o Original y copia de la factura que expida el proveedor a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, con direccién en Av. Paseo de la Reforma N° 476,
Col. Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06600, Ciudad de México, Y R.F.C. IMS-
421231-145, que relna los requisitos fiscales y en la que se indique el servicio
prestado y el nimero de contrato que ampara dicho servicio.

o En caso de que el proveedor presente su factura con errores o deficiencias,
estos se le hardn saber por parte del Instituto dentro del término estipulado
para ello, y el plazo de pago se ajustard en términos del articulo 62, del
Reglamento.

o Documentacién que avala la entrega del servicio a entera satisfaccion del
Instituto, avalada por la Coordinacién de Administracién de Riesgos
Institucionales ubicada en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso
4, Col. San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de
México, en el horario comprendido de las 09:30 a las 17:00 horas.

o Original y Copia del contrato suscrito con el Instituto.

o Copia de la fianza a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social.

o Nota de crédito a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social por el importe
de la sancién en caso de entrega extemporanea del servicio.

o Copia dela Tarjeta Acuerdo.

El Instituto Mexicano del Seguro Social, ha implantado el pago de sus compromisos a
. proveedores a-través de transferencias electrénicas, por lo que la Coordinacién de Tesoreria
. pone a su disposicién dos opciones d= pago con las siguientes caracteristicas:
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intrabancario.- El Instituto liquida el compromiso en cuentas de los bancos Banamex,
Banorte, Scotiabank Inverlat S. A, BBVA Bancomer s A, HSBCY santander, en la fecha de
vencimiento del contra recibo correspondiente.

Interbancario.- Pagos a Instituciones bancarias diferentes a las mencionadas, las cuales de
acuerdo con el mecanismo establecido por CECOBAN se liquidan un dia después de la fecha
de vencimiento del contra recibo, en el entendido de que el diferimiento de un dia no
compromete al IMSS a pagar intereses o penalizaciones de ningun tipo.

En caso de que el proveedor acepte el o los pagos de su factura a través de uno de los
esquemas de pago antes mencionados, tendra gue presentar lo siguiente:

5 Escrito libre en papel membretado de la empresa dirigido al Titular de la Coordinacion
de Tesoreria, solicitando su inclusion al esquema de pago electrénico elegido, ¥
firmado por el duefio O representante legal con facultades para ejercer actos de
pleitos y cobranza, detallando lo siguiente:

Razén Social

Namero de Proveedor

Domicilio Fiscal Actualizado

Numero Telefénico y/o Fax

Nombre del Apoderado Legal

Registro Federal de Contribuyentes

Institucién Bancaria elegida, y numero de la cuenta de cheqgues.

Si es interbancario, se requiere la CLABE (Clave Bancaria Estandarizada), Poblacion y
Estado

Si tienen una cuenta con nosotros favor de indicar la baja de la cuenta, para dar el alta
la nueva cuenta. :

Del mismo modo se solicita acompafar su escrito, con copias y originales Gnicamente
para cotejo, de la siguiente documentacion:

Acta Constitutiva de la Empresa, el cual debera contener sello del Registro Publico
poder Notarial a favor del Representante Legal para ejercer actos de pleitosy
cobranzas

Registro Federal de Contribuyentes de la empresa

Ultimo estado de cuenta del banco

Recibo telefénico

Identificacion oficial del apoderado legal.

para cualquier aclaracion, comunicarse a los teléfonos 52 38 27 00, extensién 18602.

Los proveedores que entreguen bienes al Instituto, y que celebren contratos de cesion de
derechos de cobro a través del factoraje financiero, deberan notificarlo al Instituto con un
minimo de 5 (cinco) dias naturales anteriores a su vencimiento, entregando invariablemente
una copia de los contra-recibos cuyo importe se cede, ademas de los documentos
sustantivos de dicha cesion.

El pago de los servicios quedara condicionado, en su €aso, proporcionalmente al pago que el
proveedor deba efectuar por concepto de penas convencionales.

14.1. Acreditacién de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales.

El Instituto no adquirird bienes o contratara servicios con los particulares que sefala en las
fracciones |, I, 1y 1V, del Articulo 32-D del Coédigo Fiscal de la Federacion.

La “Opinién de! ‘:umplimiento de obligaciones fiscales” citada en este numeral, debera
orecentarse en la Division de Contratos, ubicada en-la Avenida Durange 291, 10° Piso, Colonia
worna Norte, Coddige Postal 06700, Alcaldia-Cuauhtémoc, Ciudad de Méico, €n dic s hahies
de 9:00 a 15:00 horasy de 16:00 a 18:00 horas. !
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En caso de que el licitante que resulte con adjudicacién no presente la “Opinién del
cumplimiento de obligaciones fiscales” dentro del plazo establecido para la formalizacién del
o los contratos correspondientes, o esta no sea positiva ¥ no presente el convenio celebrado
con la autoridad fiscal, el Instituto se estara, en caso de proceder, a lo dispuesto en el articulo
46 segundo pérrafo de la LAASSP.
En el supuesto de que el Instituto, previo a la formalizacién del contrato o pedido, como
resultado de la consulta en el Portal del SAT detecte que la opinién es en sentido negativo

formalizacién del contrato o pedido
_adjudicado.

142, Impuestosy derechos

Todos los impuestos y derechos que causen los contratos serdn pa
excepcién del IVA, que sera pagado por el IMSS.

15. CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO

¢ Cuando el proveedor no entregue la garantia de cumplimiento del contrato, dentro
del término de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo.

¢ Cuando se compruebe que el proveedor haya entregado el servicio con alcances 0
caracteristicas distintas a las solicitadas.

* Cuando el proveedor incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a Ia
informacién proporcionada para la celebracién del contrato.

e Cuando el proveedor incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las
obligaciones establecidas en el contrato y sus anexos.

¢ Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos y
obligaciones a que se refiere el presente procedimiento, con excepcién de los
derechos de cobro, previa autorizacion del Instituto.

e Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacién
analoga o equivalente que afecte el patrimonio del proveedor.

e Cuando de manera reiterativa Y constante el proveedor sea sancionado por parte del
Instituto con penalizaciones o deducciones sobre el mismo concepto de los servicios
que proporciona al Instituto y con ello se afecten los intereses del Instituto.

* Si se sitUa en alguno de los supuestos previstos. en el articulo 50 de |a Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos Y Servicios del Sector Publico. .

15).  RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO

gados por el proveedor, a

cualquier momento, el (los) contrato(s)
» cuando el proveedor incurra en incumplimiento de

. .
¥ LH
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INTERES EN PARTICIPAR
Ciudad de México, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién publica nacional electrénica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de
la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 1, me permito manifestar nuestro interés en
participar en el desarrollo de la Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo de la Prima del Seguro
de Riesgos de Trabajo

ATENTAMENTE

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

LOCKTON MEXICO, AGENTE DESEGUROS Y DE FIANZAS, $.A. DE C.V
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del Cuajimalpa, 05349/ Mésico DI
Tel. 5980.4300/01800 801.5625. www.lockton.com.mx

ANEXOS
RISION DE SONTPATO3
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PROPIEDAD DEL INSTITUTO DE LOS ESTUDIOS

Ciudad de México, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccién de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicién.de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién puablica nacional electronica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de
la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 1, me permito manifestar estar de acuerdo en
que los estudios técnicos, informes y cualquier otro documento que resulte de la Partida 5. Estudio para Revisar
la Férmula para el Calculo de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo, seran propiedad del Instituto.

ATENTAMENTE

PEREA GONZALEZ
SENTANTE LEGAL

f
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ANEXO TECNICO
Ciudad de Mexico, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacién de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién publica nacional electrénica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el que mi
representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de
la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 1, me permito manifestar nuestra aceptacion de
realizar todas las actividades, productos esperados y apegarnos a los tiempos establecidos en la Partida 5.
Estudio para Revisar la Férmula para el Céalculo de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo, por lo que nos
permitimos reproducir el anexo técnico correspondiente.

Asimismo nos permitimos mencionar la metodologia y el proceso general que se realizara para desarrollar los
productos que se indican en el anexo técnico correspondiente a la en la Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula
para el Calculo de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo, por lo que nos permitimos reproducir el anexo
técnico correspondiente.

ATENTAMENTE

———
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METODOLOGIA GENERAL A LA QUE SE SOMETERAN CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES
Y PRODUCTOS MENCIONADAS EN EL ANEXO TECNICO.

Independientemente de la metodologia técnica utilizada para generar los resultados de cada
una de las partidas sujetas al proceso de seleccion, Lockton somete todas las actividades aun
proceso general de aseguramiento de calidad, dicho proceso general se basa en el
cumplimiento de cuatro procedimientos: '

Q2

Actividades 01

Metodologia

General
de Trabajo

. . O
Seguimiento x

soAnalqo ap
ojuRIdwng

(@)

()3 Retroalimentacion
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01 Actividades.- En este proceso se enlistan aquellas actividades que se proponen
desarrollar, para poder cumplir de forma satisfactoria cada uno de los objetivos
planteados.

02 Cumplimiento de objetivos.- Una vez conocidas todas las actividades a desarrollar
Lockton genera un documento previo con los resultados obtenidos en cada una de
las actividades a desarrollar. Dicho documento tiene como objetivo enunciar y dar a
conocer las bases técnicas, las metodologias utilizadas, los andlisis a los que fue
sometida la informacion, la idea de este documento es clarificar todos aquellos
aspectos que influyeron en la generacién de los resultados reportados, asi como la
entrega inicial de resultados de cada una de las actividades a realizar.

03 Retroalimentacién.- Con base en el documento mencionado en el procedimiento
anterior, Lockton otorgara un tiempo de anélisis al Instituto, para poder contar con
su Vo. Bo a las conclusiones obtenidas en el parrafo anterior, 0 en su caso para poder
retomar aquellos temas en los que no haya conformidad y someterlos a discusién
para unificar criterios en la forma de generacién de resultados.

04 Hitos de Seguimiento (Productos esperados por el Instituto).- Una vez recogidas las
posibles observaciones que se tengan a los trabajos, se generaran los reportes definitivos,
Yy en esta parte de nuestro proceso, se definiran los reportes a entregar.

Especificaciones Técnicas de la Partida 5 (CINCO) Estudio para Revisar la Férmula para el
Calculo de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo

Para dar cumplimiento a lo que se establece en el Articulo 76 de la Ley del Seguro Social (LSS) y
en el Articulo 40 del Reglamento en materia de Afiliacién, Clasificacién de Empresas, Recaudacion
y Fiscalizacion (RACERF), referente a que cada tres afios se debe revisar la férmula que se
establece en el Articulo 72 de la LSS para el calculo de la prima del Seguro de Riesgos de Trabajo,
a fin de asegurar que se mantenga o restituya en su caso, el equilibrio financiero de este seguro, se
realiza cada tres afios el “Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo de la Prima del Seguro de
Riesgos de Trabajo”.

Objetivo del Estudio Actuarial

a) Objetivo General

Verificar que la férmula de calculo que utilizan las empresas para determinar su prima anual permita
captar los ingresos por cuotas suficientes para hacer frente al pago de las prestaciones en dinero y
en especie que se otorgan a los derechohabiente bajo el Seguro de Riesgos de Trabajo (SRT); y asi
asegurar que se mantenga o restituya, en su caso el equilibrio financiero de este seguro.

b) Objetivos Particulares

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DECV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Craz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico D.F.
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Certificar si la formula de calculo que se establece en el articulo 72 de la LSS calcula
adecuadamente la prima de financiamiento que paga cada una de las empresas del pais
afiliadas al IMSS, y que se requiere para cubrir los gastos que se derivan de las prestaciones
que otorga el SRT.

Revisar y validar si los componentes que se utilizan en la formula para el calculo de la prima
del SRT, referentes a la siniestralidad, al factor de prima “F”, ala prima minima “M" y la duracion
promedio de vida activa “V", permiten obtener los ingresos por cuotas necesarios para cubrir
los gastos del SRT segun la naturaleza de las prestaciones otorgadas, incluyendo los gastos
de administracion.

Actividades Generales del Estudios Actuarial

Las Actividades y productos se someteran a lo mencionado en la metodologia general propuesta por
nuestra Firma, por lo que proponemos entregar una version preliminar 3 dias previos a la fecha limite
mencionada en el cronograma de actividades en cada uno de las actividades y productos
mencionados a continuacion:

Los trabajos minimos a realizar por “El Proveedor” seran los siguientes:

L.

Realizar el analisis de la informacién que proporcione el IMSS para los propositos del estudio.
Analizar el comportamiento historico de la siniestralidad definida conforme al articulo 35 del
RACERF, desagregando el que corresponde a los accidentes en trayecto.

Calcular a partir de la informacién proporcionada la prima promedio que han pagado las
empresas para el periodo 2003-2018, asi como el desglose de la prima promedio para cada
uno de los componentes de la férmula para el calculo de la prima del SRT (siniestralidad, factor
de prima "F” y la prima minima “M").

Verificar si los componentes de la formula que se asocian a las prestaciones en dinero, en
especie y los gastos de administracion generan los ingresos suficientes para cubrir los gastos
correspondientes, e identificar si se requiere realizar un ajuste a los componentes de la formula.
Andlisis de las tendencias de las variables que se consideran en la formula para el calculo de
la prima del SRT y de las que corresponden a los accidentes en trayecto.

Desarrollar un modelo a grupo abierto que permita estimar la prima de ingreso que pagan las
empresas al SRT para un periodo de 10 afios.

Determinar las variables que se utilizaran como parte del modelo para estimar la prima de
ingreso.

Verificar la suficiencia financiera del SRT empleando las primas de ingreso proyectadas para
un periodo de 10 afios, y utilizando las proyecciones demogréficas y financieras que se obtienen
en la valuacién actuarial del SRT al 31 de diciembre de 2019 que realiza el Instituto.

A fin de que los trabajos mencionados anteriormente se desarrollen en forma o6ptima, “El
Proveedor’ debera acudir a las reuniones de trabajo que programen tanto la Direccion de
Finanzas como la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales.

Productos Esperados del Estudio Actuarial

L

Reporte del “Estudio para Revisar la Formula para el Calculo de la Prima del Seguro de Riesgos
de Trabajo”. Los temas minimos que se deberan abordar en el reporte son los siguientes:

LOCKTONMEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DEFIANZAS, S.A. DECY.
\v. Santa e No. 481 Piso 19, Col. Craz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico 1.1\
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1.1.  Informe ejecutivo.

1.2. Certificacion de la formula para el calculo de la prima del SRT, la cual debera considerar
lo siguiente: i) Indicar si la férmula actual sigue siendo vigente, o en caso contrario,
plantear la necesidad de implementar una nueva formula: y, ii) Sefialar si los
componentes de la formula son adecuados o requieren algun ajuste.

1.3. Analisis integral de los elementos que se utilizan para el calculo de la prima del SRT para
el periodo 2003-2018.

a) Diagnéstico de la informacién que se utiliza para la determinacion de la prima por
parte de las empresas.

b) Comportamiento histérico de la prima promedio que pagaron las empresas, asi como
de su tendencia.

c) Analizar y evaluar el peso que tienen en el monto de pago de siniestralidad de las
Empresas los factores externos relativos al crecimiento de la prima en un 1% hacia
arriba o hacia abajo, asi como el tope del 15%.

d)  Realizar un anélisis con diferentes niveles de siniestralidad que permita evaluar el
impacto que se tendria en la prima de riesgos de trabajo que pagan las Empresas y
llevar a cabo un andlisis de la razonabilidad de cada componente descrito en la
férmula.

1.4. Evaluacion financiera de los componentes de la férmula de célculo de la prima del SRT
respecto al gasto asociado a las prestaciones en especie, en dinero y gasto
administrativo.

1.5. Estimacién de la prima que pagan las empresas para un periodo de 10 afios.
Nota: Para la estimacién de la prima se debera considerar un grupo abierto.
a) Descripcién de los elementos que se requieren para la proyeccion de la prima que

pagan las empresas.

b)  Pronéstico de las variables que se consideran para la determinacién de la prima que
pagan las empresas.

c) Proyeccion de la prima que pagan las empresas para un periodo de 10 afios.

1.6. Situacion financiera del Seguro de Riesgos de Trabajo.
Nota: Para determinar la situacion financiera del seguro se debera considerar la prima
estimada para el periodo de 10 afios, asi como los resultados de la valuacion actuarial

que realiza el IMSS.

1.7. Conclusiones.

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DECY,
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2. Descripcion detallada del modelo para la proyeccion de la prima de ingreso del SRT, incluyendo

un informe en el que se describan los modelos utilizados para la prediccion de las variables de
la férmula para el calculo de la prima del SRT.

Informacién que se Proporcionara al Licitante Ganador
1. Informacién Basica Anual de Riesgos de Trabajo (IBART) de los ejercicios 2003-2018

desglosada por empresa y por grado de riesgo.
2.  Estados financieros del IMSS, para cada uno de los afios del periodo 2003-2018.
3.  Evolucién histérica para el periodo 2003-2018 de:

- Numero de asegurados en el SRT.

- Numero de pensionados provisionales o temporales y su gasto anual.
- Numero de pensionados definitivos y su gasto anual.

- Numero de pensionados bajo la LSS de 1973 y su gasto anual.

- Numero de subsidios por incapacidad permanente y su gasto anual.
- Numero de subsidios por enfermedad general y su gasto anual.

- Numero de subsidios por maternidad y su gasto anual.

- Numero de ayudas para gastos de funeral y su gasto anual.

- Numero de laudos y su gasto anual.

- Numero de indemnizaciones globales y gasto anual.

- Numero de rentas vitalicias otorgadas y su gasto anual.

4. Proyecciones demogréficas y financieras de la valuacion actuarial del SRT al 31 de diciembre
de 2018.

5. Salario promedio anual por fraccién y actividad econémica para el periodo 2003-2018.
Coordinacién de los Trabajos a Realizar
La coordinacion de los trabajos se realizara a través de:
i) La persona titular de la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales; y
ii) La persona titular de la Division de Servicios Actuariales.

Duracion del Estudio Actuarial

El tiempo de ejecucién de los trabajos de esta partida debe sujetarse al siguiente cronograma:

2020

Actividades ¥y productos
o Feb Mar |Abr May Jun 'Jul [Ago Sept

1. Andlisis de la informacion. (Actividades 1y2) | o5
2. Calcular la prima promedio y verificar los 2-
componentes de la formula (Actividades 3 y 4) 20

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROSY DE FIANZAS, SA.DECY.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 03349/ México DT,
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Actividadesyiproductos

Feb ‘Mar |Abr May Jun Jul Ago 'Sept

3. Andlisis de las tendencias de las variables de Ia 23- ] 1-
_|formula (Actividad 5) 31 | 10
4. Desarrolio del modelo a grupo abierto para 13-
estimar la prima de ingreso para un periodo de 10 30 4-15
afios (Actividad 6)
5. Determinar las variables que se utilizaran como 13-
parte del modelo para estimar la prima de ingreso. 1 30 4-15
(Actividad 7) i
6. Verificar la suficiencia financiera del SRT 18-
utilizando las primas de ingreso proyectadas para 29 1-5
un periodo de 10 afios. (Actividad 8)
7. Elaboracién de la versién preliminar del 8- | 1-
producto 1. 30 | 10

9. Revision por parte del personal de la CARI de 13-
la version preliminar del producto 1. 31

10. Modificacién y correcciéon por parte del

proveedor a la version preliminar del producto 1. 314

12.  Elaboracion de la descripcion detallada del
modelo para la proyeccion de la prima de ingreso

del SRT. (Producto 2)

LOCKTON MEXICO, AGENTE DESEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DECY.
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2020

Actividades y productos

Feb Mar '‘Abr iMay Jun Jul ‘Ago 'Sept

proveedor a la versién preliminar del producto 2.

14.  Revision por parte del personal de la CARI 31 | 14
de la version preliminar del producto 2.
15. Modificacién y correccién por parte del 710

Nota: Las actividades que se establecen en el cronograma de trabajo para la partida 5 (CINCO) se

podran ajustar por parte del licitante ganador, siempre que se respeten las fechas de entrega de los

productos que se me_ncionan en los numerales 8, 11, 13y 16.

ATENTAMENTE

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DI FIANZAS, SA. DE CV.

Av. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico D.J.
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TERMINOS Y CONDICIONES
Ciudad de México, a 29 de enero de 2020

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversion y Activos
Divisién de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacion publica nacional electrénica No. LA-050GYR019-E6-2020 en el
que mi representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y de Fianzas, S.A. de C.V.
participa a través de la presente propuesta.

Sobre el particular, y en los términos de lo previsto en el Anexo 2, me permito manifestar los términos
y condiciones a los que nos sujetaremos para participar en la Partida 5. Estudio para Revisar la
Férmula para el Célculo de la Prima del Seguro de Riesgos de Trabajo

——
ATENTAMENTE _—

p———
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1. FUNDAMENTO LEGAL DEL PROCESO A CONTRATAR

La contratacién de las partidas de los servicios de consultoria actuarial y financiera se llevara a cabo
con fundamento en los Articulos 3, fraccién VI, 19, 25, 26 fraccion |, 26 Bis fraccion |, 28 Fraccion
| y 46 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP).

2. CRITERIO DE EVALUACION DE PROPOSIONES
2.1 EVALUACION DE PROPOSICIONES

En apego a lo dispuesto a los articulos 36 y 36 bis fraccién | de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) la evaluacion de las proposiciones para
cada partida se realizara utilizando el criterio de puntos y porcentajes, considerando exclusivamente
los requisitos y condiciones que se establecen en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo
Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

Para efectos de la evaluacién por puntos se considera para la propuesta técnica un maximo de 70
puntos y para la econémica de 30 puntos.

La evaluacion de las propuestas sera por el mecanismo de puntos y porcentajes, conforme a
la metodologia que se describe a continuacion:

2.2 EVALUACION TECNICA

Para llevar a cabo la evaluacion de las Propuestas Técnicas de cada partida presentadas por los
licitantes se procederé a revisar el cumplimiento de los requerimientos técnicos de conformidad con
lo previsto en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo Numero 1 (UNO) de la convocatoria.

Para las propuestas técnicas que cumplan con los requerimientos técnicos especificados para cada
partida se procedera a realizar la asignacion de los 70 puntos determinados para la propuesta técnica
considerando para tal efecto la acreditacion documental que, en su caso, haya realizado el licitante
de los rubros y subrubros que integran la evaluacién y los parametros dispuestos en cada uno de
ellos.

Sélo se asignara el total de la puntuacion a que se refiere cada rubro y subrubro, cuando el licitante
haya acreditado los parametros solicitados en cada uno de ellos. La puntuacion de la propuesta se
realizara conforme a lo establecido en la evaluacion técnica.

Con base en la puntacién que corresponde a la propuesta técnica de cada licitante, se determinara
si resulta solvente y, por tanto, no ser desechada, se verificara que la puntuacion a obtener sea de
cuando menos 52.50 (CINCUENTA Y DOS PUNTO CINCO) de los 70 (SETENTA) maximos que se
pueden obtener en la evaluacion. '

23 EVALUACION ECONOMICA

De advertirse que la(s) propuesta(s) técnica(s) evaluada(s) obtuvo (ieron) una puntuacion igual o
superior a 52.50 puntos de la puntuacion maxima de 70 puntos, se procederé a realizar la evaluacién
de Propuestas Economicas, de conformidad con lo establecido en la “Evaluacién Economica” que
se establece en el Anexo Técnico que se incluye en el Anexo Numero 1 (UNOQ) de la convocatoria.

hidhe CVALUACION TiNAL
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Para la evaluacion final de las propuestas presentadas por los licitantes en cada partida se aplicara
la férmula prevista en la “Evaluacion Final® que se establece en el Anexo Técnico que se incluye en
el Anexo Nimero 1 (UNO) de la convocatoria.

3. SERVIDOR PUBLICO QUE PARTICIPARA EN EL EVENTO

Los servidores publicos que participaran en el procedimiento de contratacién son los siguientes:
i) Act. Ménica Cervantes Fernandez.- Encargada del Despacho de la Coordinacion de
Administracién de Riesgos Institucionales; y
ii) Act. Nayeli Hernandez Arteaga.- Jefe de Area de Andlisis Técnico y Actuarial de la
Divisién de Servicios Actuariales.

4, FOLLETOS, CATALOGOS FOTOGRAFIAS, MANUALES: No Aplica
5. VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES: No aplica
6. PLAZO DE ENTREGA

El tiempo de ejecucién de los trabajos y la entrega de productos se realizara en estricto apego a lo
establecido en el cronograma de trabajo que se presenta para cada partida en el Anexo nimero 1
(UNO) Anexo Técnico de la convocatoria.

£ LUGAR DE ENTREGA

El servicio debera entregarse en las oficinas de la Coordinacién de Administracion de Riesgos
Institucionales, ubicadas en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso 4, Col. San Miguel
Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México.

8. CONDICIONES DE ENTREGA DEL SERVICIO

8.1.  ADMINISTRADOR DEL CONTRATO
La administracion del contrato estara a cargo de Ia Titular o Encargada del Despacho de la
Coordinacion de Administracion de Riesgos Institucionales.

8.2 ENTREGA RECEPCION DEL SERVICIO

Para la entrega del servicio el responsable de la Administracion del Contrato elaborara el Acta de
Entrega-Recepcion de la prestacién del servicio conforme a lo sefialado en el numeral 5.5.3.5 de las
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios vigente.

_—’—_"J‘ =3

9. VIGENCIA DEL CONTRATO \
A partir de la firma del Contrato y hasta el 31 de diciembre de 2020. | l

10. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES - -\!'

y Yo% 1 o N 23y '
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El proveedor, para garantizar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones estipuladas
en el contrato adjudicado, debera presentar fianza a favor del Instituto, expedida por una afianzadora
debidamente constituida en términos de la Ley Federal de Instituciones de Fianzas, por un importe
equivalente al 10% (diez por ciento) del monto total del contrato, sin considerar el Impuesto al Valor
Agregado.

En el supuesto de que las partes convengan la modificacién o ampliacién del contrato vigente, el
proveedor debera contratar la modificacién o ampliacién a la poliza, presentando endoso a la misma,
o bien una nueva, dentro de los 5 (cinco) dias naturales siguientes al de la firma del convenio que lo
modifique, a favor del IMSS y sin considerar el IVA.

La garantia debera presentarse dentro del término establecido en el articulo 48 de la LAASSP.
DEVOLUCION DE GARANTIAS.

La liberacion de garantias relativas al cumplimiento del contrato podréa realizarse una vez que haya
transcurrido el plazo de garantia indicado, a solicitud expresa por escrito en papel membretado del
proveedor, dirigida a la Division de Contratos de la Coordinacion Técnica de Planeacion y Contratos,
la cual autorizara la devolucion o cancelacion de la péliza de fianza correspondiente. Dicha
autorizacion se entregara al proveedor, siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de
las obligaciones adquiridas por virtud del contrato que se suscriba.

La garantia de cumplimiento a las obligaciones del contrato, unicamente podra ser liberada mediante
autorizacion que sea emitida por escrito por parte del Instituto.

10.1.  Ejecucién de la Garantia

Se haré efectiva la garantia relativa al cumplimiento del contrato:
« Cuando el proveedor incumpla con cualquiera de las obligaciones establecidas en el
contrato que se celebre.
« Cuando se rescinda administrativamente el contrato.

La ejecucion de las garantias sera con independencia de la aplicacién de las penas convencionales
que procedan y de la rescisién administrativa del contrato.

Ademas de las sanciones anteriormente mencionadas, seran aplicables las que estipulen las
disposiciones legales vigentes en la materia.

La ejecucién de la garantia de cumplimiento del contrato, sera proporcional al monto de las
obligaciones incumplidas.

11. PENAS CONVENCIONALES E INTERESES MORATORIOS.

De conformidad con lo establecido en el articulo 53 y 53 Bis de la LAASSP, en caso de que el
proveedor no preste el servicio que le fue requerido dentro del plazo estipulado, el Instituto procedera
a la pena convencional a cargo de los proveedores por atraso en el incumplimiento de la prestacion
del servicio.

En caso de que el proveedor no preste el servicio que le fue requerido dentro del plazo estipulado,
el Instituto procedera conforme a lo establecido en el numeral 5.5.8 de las Politicas, Bases y
Lineamientos vigentes, a la aplicacion de una pena convencional a cargo del proveedor del 2.5%
(dos punto cinco por ciento) diario, sobre el valor total de lo incumplido, sin considerar el IVA, por
concepto de atraso en la prestacion del servicio hasta su totalidad.

1 OCKTON MEXICO, AGENTEDE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DECV.
Av. Santa Fe No. 481 Piso 19; Col. Cruz Manca, Del. Coajinialpa, 05349/ Néxico DI
Tel. 5980.4300/01800 801.5625. www.lockton.commx
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En su caso, cumplidos los extremos del articulo 54 de LAASSP, el Instituto dara inicio al
procedimiento de rescisién correspondiente.

Por ninglin concepto, las penas convencionales establecidas en el punto anterior podran exceder
del monto de la garantia de cumplimiento del contrato. ,

Lo anterior de conformidad al Acuerdo Nimero ACDO SA2.HCT.241110/354.P.DAED, emitido por
el H. Consejo Técnico, dejando sin efecto a las “Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios” del IMSS aprobadas el 24 de noviembre de 2010.
Asimismo, no se opone a ningin derecho humano o fundamental.

12 DEDUCTIVAS. No Aplica

13. PRECIO

Los precios ofertados seran fijos durante la vigencia del contrato.
14, CONDICIONES DE PAGO

El pago para cada partida se efectuara una vez que se hayan entregado a entera satisfaccion del
Instituto los productos correspondientes, mismos que se especifican en el Anexo 1, Anexo Técnico.

El pago anual para cada partida sera equivalente al precio total ofertado por el licitante ganador.

No se otorgaran anticipos. El pago se efectuara en moneda nacional, a los 20 (veinte) dias naturales
posteriores a la entrega de Ia factura correspondiente, la cual deberé amparar el servicio que le haya
sido requerido al proveedor. Para estos efectos, el proveedor debera entregar en la Divisién de
Tramite de Erogaciones, ubicada en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, planta baja, Col.
San Miguel Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México, en dias y horas
habiles, los siguientes documentos:

o Original y copia de la factura que expida el proveedor a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, con direccién en Av. Paseo de la Reforma N° 476, Col.
Juarez, Alcaldia Cuauhtémoc C.P. 06600, Ciudad de Mexico, y R.F.C. IMS-421231-
145, que retina los requisitos fiscales y en la que se indique el servicio prestado y el
numero de contrato que ampara dicho servicio.
o En caso de que el proveedor presente su factura con errores o deficiencias, éstos
se le harén saber por parte del Instituto dentro del término estipulado para ello, y el
plazo de pago se ajustara en términos del articulo 62, del Reglamento.
o Documentacién que avala la entrega del servicio a entera satisfaccion del Instituto,
avalada por la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales ubicada
en la calle de Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, piso 4, Col. San Miguel
Chapultepec, Alcaldia Miguel Hidalgo, C.P. 11850, Ciudad de México, en el horario
comprendido de las 09:30 a las 17:00 horas.
o Original y Copia del contrato suscrito con el Instituto. e
Copia de la fianza a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social. .
o Nota de crédito a favor del Instituto Mexicano del Seguro Social por el importe de la
sancion en caso de entrega extemporanea del servicio. ‘
o Copia de la Tarjeta Acuerdo. 1

e}
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El Instituto Mexicano del Seguro Social, ha implantado el pago de sus compromisos a proveedores
através de transferencias electronicas, por lo que la Coordinacion de Tesoreria pone a su disposicion
dos opciones de pago con las siguientes caracteristicas:

Intrabancario.- El Instituto liquida el compromiso en cuentas de los bancos Banamex, Banorte,
Scotiabank Inverlat S. A., BBVA Bancomer S. A, H.S.B.C y Santander, en la fecha de
vencimiento del contra recibo correspondiente.

Interbancario.- Pagos a Instituciones bancarias diferentes a las mencionadas, las cuales de
acuerdo con el mecanismo establecido por CECOBAN se liquidan un dia después de la fecha de
vencimiento del contra recibo, en el entendido de que el diferimiento de un dia no compromete al
IMSS a pagar intereses o penalizaciones de ningun tipo.

En caso de que el proveedor acepte el o los pagos de su factura a través de uno de los esquemas
de pago antes mencionados, tendra que presentar lo siguiente:

» Escrito libre en papel membretado de la empresa dirigido al Titular de la Coordinacion de
Tesoreria, solicitando su inclusién al esquema de pago electronico elegido, y firmado por el
duefio o representante legal con facultades para ejercer actos de pleitos y cobranza,
detallando lo siguiente:

Razén Social

NUmero de Proveedor

Domicilio Fiscal Actualizado

NUmero Telefénico y/o Fax

Nombre del Apoderado Legal

Registro Federal de Contribuyentes

Institucion Bancaria elegida, y numero de la cuenta de cheques.

Si es interbancario, se requiere la CLABE ( Clave Bancaria Estandarizada), Poblacion y
Estado

Si tienen una cuenta con nosotros favor de indicar la baja de la cuenta, para dar el alta la
nueva cuenta.

Del mismo modo se solicita acompafiar su escrito, con copias y originales Unicamente
para cotejo, de la siguiente documentacion:

Acta Constitutiva de la Empresa, el cual debera contener sello del Registro Publico
Poder Notarial a favor del Representante Legal para ejercer actos de pleitos y cobranzas
Registro Federal de Contribuyentes de la empresa

Ultimo estado de cuenta del banco

Recibo telefénico

Identificacion oficial del apoderado legal.

CASNAONSNAN

<

Y

ASENENENENEN

Para cualquier aclaracién, comunicarse a los teléfonos 52 38 27 00, extension 18602.

Los proveedores que entreguen bienes al Instituto, y que celebren contratos de cesion de derechos
de cobro a través del factoraje financiero, deberan netificarlo al Instituto con un minimo de 5 (cinco)
dias naturales anteriores a su vencimiento, entregando invariablemente una copia de los contra-
recibos cuyo importe se cede, ademas de los documentos sustantivos de dicha cesion.

El pago de los servicios quedara condicionado, en su caso, proporcionalmente al pago que el
proveedor deba efectuar por concepto de penas convencionales.

141. Acreditacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones fiscales.

El Instituto no adquirira bienes o contratara servicios con los particulares que sefiala en las fracciones
I, 11, Il y 1V, del Articulo 32-D del Codigo Fiscal de la Federacitn.

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA.DECV,
\v. Santa Fe No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manch, Del. Cuajimalpa, 05349/ Mésico D%
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La “Opinién del cumplimiento de obligaciones fiscales” citada en este numeral, debera presentarse
en la Divisién de Contratos, ubicada en la Avenida Durango 291, 10° Piso, Colonia Roma Norte,
Cddigo Postal 06700, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, en dias habiles de 9:00 a 15:00
horas y de 16:00 a 18:00 horas.

En caso de que el licitante que resulte con adjudicacion no presente la “Opinién del cumplimiento de
obligaciones fiscales” dentro del plazo establecido para la formalizacién del o los contratos
correspondientes, o esta no sea positiva y no presente el convenio celebrado con la autoridad fiscal,
el Instituto se estara, en caso de proceder, a lo dispuesto en el articulo 46 segundo parrafo de la
LAASSP.

En el supuesto de que el Instituto, previo a la formalizacién del contrato o pedido, como resultado de
la consulta en el Portal del SAT detecte que la opinién es en sentido negativo sobre las obligaciones
fiscales de la persona fisica o moral que resultd adjudicada, debera de abstenerse de formalizar y
procedera a remitir a la Secretaria de la Funcién Publica (SFP) la documentacién de los hechos
presumiblemente constitutivos de infraccién por la falta de Ia formalizacion del contrato o pedido, por
causas imputables al licitante al que le fue adjudicado.

14.2.  Impuestos y derechos

Todos los impuestos y derechos que causen los contratos seran pagados por el proveedor, a
excepcion del IVA, que sera pagado por el IMSS.

15. CAUSALES DE RESCISION DEL CONTRATO

¢ Cuando el proveedor no entregue la garantia de cumplimiento del contrato, dentro del
termino de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del mismo..
e Cuando se compruebe que el proveedor haya entregado el servicio con alcances o
caracteristicas distintas a las solicitadas. :
e Cuando el proveedor incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacion
proporcionada para la celebracién del contrato.
e Cuando el proveedor incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones
establecidas en el contrato y sus anexos.
» Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo, los derechos y obligaciones
a que se refiere el presente procedimiento, con excepcion de los derechos de cobro, previa
autorizacién del Instituto.
o Sila autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacién analoga o
equivalente que afecte el patrimonio del proveedor.
¢ Cuando de manera reiterativa y constante el proveedor sea sancionado por parte del Instituto
con penalizaciones o deducciones sobre el mismo concepto de los servicios que proporciona
al Instituto y con ello se afecten los intereses del Instituto. ~
 Sise sitla en alguno de los supuestos previstos en el articulo 50 de la Ley de Adquisiciones, \
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

LOCK']'ON MEXICU, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, SA.DECV. /
Av. Santa I'e No. 481 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuapmalpa, 05349/ México D.F.
Tel. 5980.4300/01800 801.5625. www.Jockton.com.imx
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151. RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO

El Instituto podréa rescindir administrativamente, en cualquier momento, el (los) contrato(s) que, en
su caso, sea(n) adjudicado(s), cuando el proveedor incurra en incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento previsto en el Articulo 54 de la Ley.

Nos comprometemos a ajustarnos a lo dispuesto en las especificaciones aqui mencionadas.

ATENTAMENTE

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, 8A. DECY.
Av Santa e No. 421 Piso 19, Col. Cruz Manca, Del. Cuajimalpz, 05349/ Mexico DI
Tel. 5980.4300/01800 801.5625. www lockton.com.mzx
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Ciudad de México, a 29 de enero de 2020.

Instituto Mexicano del Seguro Social

Direccion de Administracion

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Coordinacion de Adquisicion de Bienes y Contratacion de Servicios
Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos
Division de Contratacion de Activos y Logistica

Presente

Me refiero al procedimiento licitacién publica nacional electronica No. LA-050GYR019-
E6-2020 en el que mi representada, la empresa Lockton México, Agente de Seguros y
de Fianzas, S.A. de C.V. participa a través de la presente propuesta.

Numero de la partida: 5 Importe sin IVA | $ 1,000,000.00

.| Nombre de la partida: Estudio para
Revisar la Formula para el Calculo de IVA $ 160,000.00
la Prima del Seguro de Riesgos de
Trabajo. Total $1,160,000.00
IMPORTE TOTAL INCLUYENDO EL IVA: (Un millén ciento sesenta mil pesos
00/100 m.n.)

ATENTAMENTE
/

PEREA GONZALEZ

LOCKTON MEXICC, SGENTEDE SEGUROSY DE MARZASSADECY, ™
g : o A ke 1M ol Uz Saiba 100 - :\“ .\.\:.:1" ivire d ANEXUS
o DIVISION DE CONTRA I







DIRECCION DE ADMINISTRACION

Unidad de Adquisiciones e Infraestructura
Coordinacién de Adquisicién de Bienes

y Contratacion de Servicios

Coordinacién Técnica de Adquisicion

de Bienes de Inversién y Activos

Divisién de Contratacién de Activos y Logistica

GOBIERNODE = 3
MEXICO |

En la Ciudad de México, siendo las 12:00 horas del dia 31 de enero de 2020, en |a sala de juntas de la
Divisién de Contratacidn de Activos y Loglstica; se reunieron los servidores publicos cuyos nombres y
firmas aparecen al final de Ia presente acta, con objeto de llevar a cabo el acto de Fallo del
procedimiento de Licitacién Publica Nacional Electrénica No. LA-050GYRO019-E6-2020 convocada
para la contratacion de los “Servicios Profesionales de Uno o Varios Despachos Externos para que se
realicen durante el Afio 2020 Estudios de Consultoria Actuarial y Financiera”, solicitada mediante
oficic 02 9001 630000/0000050 signado por la Encargada de la Coordinacién de Administracién de
Riesgos Institucionales, de conformidad con io SIGUIBNEE. v e

Con fundamento en el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26
fraccion I, 26 Bis fraccién II, 28 fraccidn I, 36, 36 Bis fraccién | y 37 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (LAASSP) y 52 de su Reglamento, asi como a lo
previsto en el numeral 3.4 Acto de fallo y firma de contrato, de la convocatoria gue rige el presente
procedimiento, se lleva a cabo el acto de Fallo, el cual es presidido por el por Ing. Vicente Caliejas
Serrano, Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica, conforme al numeral 7.1.3.2.2.3.
del Manual de Organizacién de la Direccién de Administracién'y el numeral 5.3.8 de las Politicas,
Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de este Instituto,
quien procedié a hacer la presentacion de cada uno de los servidores publicos presentes que se
enlistan, rubrican y firman al final de la Presente acta, —--—--rmmmoo .

De conformidad con el articulo 37 fraccién Il de la LAASSP, se indican los licitantes cuya proposicion
resulta solvente técnicamente conforme a las razones contenidas en el resultado de la evaluacion
técnica remitido mediante oficio nGmero 09 9001 630000/2020/000117 de fecha 29 de enero de
2020, signado por la Encargada de la Coordinacién de Administracion de Riesgos Institucionales,
mismos que se adjuntan como parte integrante de la presente acta. ----==---ceecocomoooo.

e Partida 1 ; Parti da2 Partida3 | Partida4 | Partidas

o] ‘Puntuacién oo s | Puntuacién | Puntuacién | Puntuacién
i Liciantes Técnica 'l? me:d(:'?j Téenica | Técnica | Técnica
; ey | R (PT) (*1) (e7)
No participd arl':jigi 5 r':o. : ?D. &
FARELL GRUPO DE CONSULTORIA. 5.C. 60.77 para esta BRELICIH participe | - particip
artida para t‘:‘sta para esta para esta
P partida partida partida
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE
SEGUROS Y DE FIANZAS, SA. DE C.V. 6310 6210 6910 G840 Sl

____________________________________________________________________________________ = M —— I |
La propuesta econdmica de los licitantes con proposicién solente técnicarnante se describe a
CONMINUACION = wm = -
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e Coordinacién de Adquisicién de Bienes

P
M E x I C 0 }' 5 LEONA VICARIO y Contratacién de Servicios
Brey sl i fh 2 A8 DT LA PR TR . o v o
'M$ S R Coordinacién Técnica de Adquisicion

de Bienes de Inversién y Activos
Divisién de Contratacion de Activosy Logistica

! DIRECCION DE ADMINISTRACION '
GOBIERNO DE i -&‘;)q g 2 02 0 Unidad de Adquisiciones e Infraestructura

Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Pablica Nacional Electrénica

Num, LA-0S0GYRO19-E6-2020
Partidal | pamidaz | Partida3 | Partidaé | Partidas
Licitantes Importe sin e Importe sin | Importe sin | Importe sin
WAy | Impone BN VAL £ vl IVA IVA

No participé No participé | No participé | No participd

FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. $700,000.00 ; para esta para esta para esta
para esta partida partida partida partida
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y - f N
DE FIANZAS, S.A. DE C._V. $890,000.00 $375,000.00 $195,000.00 $950,000.00 $1,000,000.00

Para determinar la puntuacion que corresponde a la propuesta econdémica de los licitantes, se utilizd
1a SIGUIENTE FOTMUIA; —mmmmmmmmm s s s e oo oo oo oo oo oo oSS oo omomomsssonTTmn s
Y R Y T RV o N A | - A —————LEASEESSEEISE S S
[B70] 3o |- TSR RS SRR EREESEEISEECEECEEEEEEES St
PPE = Puntuacién que corresponde a la Propuesta ECONOMICE; -------==-=-===-=--m-msmsmmmmmoooosomomossos o
MPemb = Precio Unitario ofertado mas bajo, y ---=-=---==-=m=-=s=mmmmmommmmooo oo oo oo oo osoooommmomoosomo oo
MPi=Monto de la i-ésima Propuesta economica; =------s-—samrm-smmemmssossssanmamsnsossoooshosbasdatasrndasnons

Para efectos del calculo de la puntuacién que corresponde a la propuesta econdémica, en la Partida 1
el importe ofertado mas bajo corresponde a la propuesta del licitante: FARELL GRUPO DE
CONSULTORIA, S.C. con un importe de $700.000.00 (Setecientos mil pesos 00/100 M.N.) sin

considerar el IVA. E|l calculo se ilustra en la tabla siguiente: ----------=s==smsommoosomomsoommssmnm oo
s : Partida 1
; s ‘ £ Asignacion
Licitantes . ,PPE = MPemb x 30 / MPi de Puntos
T PPE
CARE i 700,000.00 x 30 = 21,000,000
FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. $700,000.00 21,000000/700,000 = 30 30.00
LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE 890,000 x 30 = 21,000,000
FIANZAS, S.A. DE CV. 8300000 21,000000/890,000= 23.59 2523
Partida 2 Partida 2
i - importe " Asignacién
Licitante sin IVA PPE = MPemb x 30 / MPi de Botitoe
MPi : PPE
$375,000.00 375,000.00 x 30 =11,250,000 ST

11,250,000/375,000.00= 30

LOCKTON MEXICO, AGENTE DE SEGUROS Y DE Partida 3 Partida 3

FIANZAS, S.A. DE C.V. Importe PE = MPemb x 30 / MPi Asignacién
Sin IVA \ : de Puntos i
MPi PFE
ey

-
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Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Pablica Nacional Electronica

NGm. LA-0S0GYRO19-E6-2020
195,000.00 x 30 =5,850,000
13500000 5,850,000/195,000.00= 30 et
Partida 4 Partida 4
Importe - 5 Asignacién
Sin IVA PPE = MPemb x 30 / MPi de Puntos
MPi PPE
950,000.00 x 30 =28,500,000
$550,000:00 28,500,000/950,000.00= 30 PO
Partida 5 Partida 5
Importe _ 5 Asignacién
Sin IVA PPE = MPemb x 30 / MPi de Puntos
MPi PPE
1,000,000.00 x 30 =30,000000
$1,000,000.00 30,000,000/1,000,000.00= 30 =00

Para la partida 1

FARELL GRUPO DE CONSULTORIA, S.C. 60.77 30.00 90.77
LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS, SA. DE C.V. 5319 2359 9269

LOCKTON MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y
DE FIANZAS, S A. DE Cwv.

De conformidad con el articulo 37 fraccién IV de la LAASSP, y en virtud de que su proposicién |

cumple los requisitos legales, sus propuestas técnicas son solventes y al obtener el resultado en la

evaluacion combinada de 92.69 puntos,
se adjudica el servicio descrito en el

riimt

U ANENDS T
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para la partida 1, y 99.10 puntos para las partidas 2, 3,4y 5

primer parrafo de la presente acta al licitante LOCKTON
MEXICO AGENTE DE SEGUROS Y DE FIANZAS, S.A. DE C.V. de la forma siguicrie:

. Partida 1, Auditoria Anual a la Valuacién Fipanciera y A
. ‘Seguio Social al %1 de diciembre de 2019, por un monto de

]

uarial del Instituto Mexicano del
890.000.00 {Ochocientos noventa
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Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Piblica Naclonal Electrénica

NGm. LA-050GYRO13-E6-2020

mil pesos 00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad
presupuestal de acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No.
o] 6B : 718 N, 1 . o N e

Partida 2. Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de
Antigiiedad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro Social al
31 de diciembre de 2019, por un monto de $375.000.00 (Trescientos setenta y cinco mil pesos
00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad presupuestal de
acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No. 000003841-2020.

Partida 3. Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de la Subcuenta 2 del Fondo Laboral
al 31 de diciembre de 2018, por un monto de $195.000.00 (Ciento noventa y cinco mil pesos 00/100
M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad presupuestal de
acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No. 000003843-

Partida 4. Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensién, por un monto de $950.000.00
(Novecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto al Valor Agregado, se cuenta

con disponibilidad presupuestal de acuerdo a lo establecido en el Dictamen de Disponibilidad -

Presupuestal Previo No. 000003844-2020. ----=-=--===sssmmrssomsssmmsssssmssssss s sn s s m o mn o mn e
Partida 5. Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo de la Prima del Seguro de Riesgos de
Trabajo, por un monto de $1,000.000.00 (Un millén de pesos 00/100 M.N.) sin incluir el Impuesto
al Valor Agregado, se cuenta con disponibilidad presupuestal de acuerdo a lo establecido en el
Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo No. 000003845-2020. -------====rrrr=mmmmmsmmommommomoe o
De la consulta a la informacién publicada en el Sistema Electrénico de Informacién Publica
Gubernamental denominado CompraNet, sobre proveedores y contratistas sancionados © con
impedimento para presentar propuestas o celebrar contratos no se encontré al licitante adjudicado.
Considerando que de esta forma se aseguran las mejores condiciones disponibles en cuanto a
precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes para el Instituto. --

Es importante remarcar que para el ejercicio de los montos adjudicados se debera guardar estricta
relacion con los precios unitarios ofertados por el licitante ganador en su proposicion econémica
para cada partida misma que se anexan como parte integrante de la presente acta. --------=---------""-
De conformidad con lo establecido en el articulo 37 fraccion V de la LAASSP, se informa al
representante del licitante adjudicado que, a través de la persona que cuente con las facultades
para este efecto, debera presentarse a firmar el contrato correspondiente a mas tardar el 14 de
febrero de 2020 en la Division de Contratos, sita en la Calle Dukango No. 291, Piso 10, Colonia Roma

www.imss.gob.mx

S
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Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Pablica Nacional Electrénica
Ndm. LA-050GYRO19-E6-2020

Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, Ciudad de México, dentro del
horario de 09:30 a 14:00 horas y de 16:00 a 18:00 horas. ---=-==-====seommmmmmmmm oo

Se informa a la persona moral adjudicada que deberd entregar en la citada Divisién de Contratos, la

Garantia de Cumplimiento de Contrato dentro de los 10 dias naturales posteriores a la firma del
MISMO, - e e e e e

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 37 fraccién VI de la Ley, este fallo es emitido por el
Ing. Vicente Callejas Serrano, Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica de la
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, Asimismo se indican los
responsables de la evaluacion de |as proposiCioNs. =--=====m-mmm s oo

Evaluacién : _ : Servidor Publico Responsable

Act. Moénica Cervantes Fernandez
Evaluacion técnica Encargada del Despacho de la Coordinacion de Administracién
de Riesgos Institucionales.

Ing. Vicente Callejas Serrano, Titular de la Divisién de Contratacion de

Evaluacion | t ;o i
SRS s Activos y Logistica, Area Contratante.

Por tratarse de una licitacion puablica electrénica, para efectos de su notificacién y en términos del
ultimo parrafo del articulo 37 Bis de la Ley, esta acta se difundiré a través de CompraNet en la
direccion electronica: https;//compranet.hacienda.gob.mx al concluir este acto. También a partir de
esta fecha se pone a disposicion de los licitantes, copia de esta acta en el Tablero de Comunicacién
ubicado en el 5° piso del inmueble sito en la Calle de Durango No. 291, Colonia Roma Norte,
Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, C.P. 06700, Ciudad de México, en donde se fijard copia de un
gjernplardel acta, por uritérming nomenot de cineo dias Habiless-s-s-rcsssmssmiimise s mimnpmnsassnmiussasn

No existiendo otro asunto que tratar, se da por terminado este acto, siendo las 13:00 horas, del dia de
su inicio, esta acta consta de 6 (seis) hojas, adjuntandose como parte integrante de la misma 6 fojas
utiles correspondientes al resultado de la Evaluacién Técnica y su oficio de remisién y 3 (tres) fojas
atiles de las propuestas econdmicas adjudicadas y firmando para los efectos legales y de
conformidad por los asistentes a este acto, quienes reciben copia de la misma, =----------=cmc=cmcccomeeud

et '"‘; ;Q,VE{U‘:S“" NT?:;J;‘J T if:\
DiviSION DE CONTRATOS
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Acta Correspondiente al Acto de Fallo

Licitacién Pblica Nacional Electrénica
Num. LA-050CYRO19-E6-2020

Titular de la Divisién de Contratacién de ~
Activos y Logistica

&ng. Vicente allé_ als Serrano
\____/

En Representacion de la Coordinacién de Hi
Administraciéon de Riesgos Institucionales

Nayeli Hernandez Arteaga

l.as firmas que anteceden corresponden al Acta de fallo de la Licitacién Pablica Nacional Electronica Nam.
LA-050GYRO19-E6-2020.
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Oficio No. 09 9001 630 000/000930

Cludad de Mexico 2 06 de iR RIR A8R01
DE BIENES Y CONTRATACION |

Wi @]

o gﬁoonumAcl()N TECNICA DE ADQUISICION |

Lic. Rubén Gonzilez Herrera

Titular de la Coordinacién de Adquisicién de
Bienes y Contratacién de Servicios

Presente

Sobre el particular, y con el Propdsito de dar atencién a lo que se establece en el numeral
4.24.6 de las Politicas, Bases y Lineamientos en materia de Adquisiciones, Arrendamientos
Yy Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social (POBALINES), informo a Usted que el
Titular o Encargado del Despacho de la Coordinacién de Administracién de Riesgos
Institucionales (CARI) dependiente de |a Direccién de Finanzas, administrars los cinco
estudios que se relacionan a continuacion.

Estudios administrados por la CARI durante el ejercicio 2020

Partida Nombre de los Servicios de Consultoria Actuarial y Financiera

Auditoria Anual a la Valuacion Financiera y Actuarial del Instituto Mexicano del Seguro
Social al 31 de diciembre de 2079,

Valuacién Actuarial del Régimen de Jubilaciones y Pensiones y de la Prima de
2 Antigledad e Indemnizaciones de los Trabajadores del Instituto Mexicano del Seguro
Social al 31 de diciembre de 2019,

Estudio Actuarial para Medir la Suficiencia Financiera de Ia Subcuenta 2 del Fondo

1

3 Laboral al 31 de diciembre de 2019,

A Estudio de las Bases Biométricas de entrada a Pensidn

5 Estudio para Revisar la Férmula para el Calculo de la Prima de| Seguro de Riesgos de _
Trabajo.

\

Sin mas por el Momento, envio a usted un cordial saludo.

3
Atentamente B mSTuToMExcang o sesury Sk
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Con copia a través del SICGC:
. Lic. Humberto Pedrerc Moreno.- Director de Finanzas
. Lic. Beatriz Blancas Navarro.- Titular de la Coordinacion Técnica de Planeaciony Contratos.

- Dr. Alberto Flavio Balderas Hernandez.- Titular de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de
Inversion y Activos. :

- Ing.Vicente Callejas Serrano.- Titular de la Divisién de Contratacién de Activosy Logistica.

Namero de volante del SICGC: 2019000540
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Gobernador Tiburcio Montiel No. 15, 4o. Piso, Col. San Miguel Chezpultepec, 212
plealdia Hipuel Hidalgo, © iudad de México., C. P. 11850,
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