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CONTRATO CERRADO PARA LA PRESTACION DEL “SERVICIO DE SEGURIDAD CON
MODELO DE PROXIMIDAD CIUDADANA EN INSTALACIONES ADMINISTRATIVAS Y DE
SEGURIDAD SOCIAL (GUARDERIAS ORDINARIAS) DEL IMSS”, QUE CELEBRAN, POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL, EN LO SUCESIVO “EL
INSTITUTO” REPRESENTADO POR LA C. ELIA SANDRA VARAS GALEANA, EN SU
CARACTER DE TITULAR DE LA COORDINACION TECNICA DE ADQUIS]CION DE BIENES
DE INVERSION Y ACTIVOS Y APODERADA LEGAL Y POR LA OTRA, POLICIA AUXILIAR
DE LA CIUDAD DE MEXICO, EN LO SUCESIVO "LA CORPORACION" REPRESENTADA
POR EL COMISARIO JEFE LIC. LORENZO GUTIERREZ IBANEZ, EN SU CARACTER DE

DIRECTOR GENERAL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS

PARTES”, AL TENOR DE LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:
DECLARACIONES
I.‘ “EL INSTITUTO” declara que:
1.4 Es un Organismo Descentralizado de la Administracién Publica Federal con personalidad
juridica y patrimonio propios, que tiene a su cargo la organizacion y administracion del Seguro

Social, como un servicio plblico de caracter nacional, en términos de los articulos 4° y 5° de
la Ley del Seguro Social.

1.2 Conforme a lo dispuesto por el articulo 268 A de la Ley de Seguro Social, acredita su

personalidad mediante el testimonio de la Escritura Pablica nimero 45,902 de fecha 25 de
julio de 2023, otorgada ante la fe del Licenciado José Luis Franco Varela, Titular de la Notaria
Publica Nimero 150 de la Ciudad de México, en cuyo protocolo también actia por convenio
de asociacion, el Licenciado José Luis Franco Jiménez, Titular de la Notaria 64 de la Ciudad
de México, e inscrita en el Registro Publico de Organismos Descentralizados bajo el folio
nlimero 97-7-28072024-130615, de fecha 28 de julio de 2024; manifiesta bajo protesta de
" decir verdad que las facultades que le fueron conferidas no le han sido revocadas,
- modificadas, ni restringidas en forma alguna en cumplimiento a los articulos 24 y 25 de Ia
Ley Federal de las Entidades Paraestatales, la C. Elia Sandra Varas Galeana, Titular de la
Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos y Apoderada
Legal, con R.F.C.| NN <s una servidora publica adscrita al mismo, que cuenta

con facultades legales para celebrar el presente contrato, quien podra ser sustituida en

cualquier momento en su cargo o funciones, sin que por ello, sea necesario celebrar un
* convenio modificatorio.

1.3 Suscribe el presente instrumento el C. Flavio Alejandro Perea Alcaraz, Titular de la

e

Coordinacion Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, con RF.C. /~

quien lo hace en caracter de: /

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS

ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 115 Y 120 DE LA LEY
GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA. D.O.F. 20-marzo-2025

IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE Péagina 1
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA DIVISION DE CONTRATOS
PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO NIVEL CENTRAL

“Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos

correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala’.
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Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 115 Y 120 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 20-marzo-2025
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A)

B)

1.4

1.6

1.7

Representante comun de los Administradores del Contrato, en cuyo caso en el Anexo ~
4 (cuatro) del presente instrumento se encuentra la designacién respectiva, asi como el
listado de Administradores de Contrato correspondientes.

Administrador del Contrato, en cuyo caso, en el Anexo _ (_) del presente contrato, se
encuentra la designacion correspondiente. (No aplica). :

En todo caso, el Administrador o los Administradores de Contrato son las personas
servidoras publicas responsables de dar seguimiento y verificar el cumplimiento de los
derechos y obligaciones establecidos en este instrumento juridico, cuyo listado se agrega en
el Anexo 4 (cuatro) del mismo.

La adjudicacidon del presente contrato se realizd mediante el procedimiento de Adjudicacion
Directa de caracter Nacional numero AA-50-GYR-050GYR019-N-246-2024, al amparo de
lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 1° sexto parrafo de la “LAASSP” y 4° de su Reglamento, en términos del Acta
de Notificacion de Adjudicacion de fecha 31 de diciembre de 2024, suscrita por la Titular de
la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica, documento que se integra en el Anexo 3
(tres) del presente contrato.

Mediante oficio numero 09 53 84 61 1CFJ/2025/048 de fecha 02 de enero de 2025, |a Division
de Contratacion de Activos y Logistica, solicitd a la Divisién de Contratos la elaboracién del
presente instrumento juridico, remitiendo las documentales para su elaboracion; siendo
responsabilidad del Area Contratante, Area Requirente, Area Técnica y de los
Administradores del Contrato; los aspectos técnicos, presupuestales y demas cuestiones
relacionadas con la contratacion, incluido el contenido de los anexos, documento que se
agrega en el Anexo 3 (tres) del presente contrato.

Cuenta con recursos suficientes y con autorizacién para ejercerlos en el cumplimiento de sus
obligaciones derivadas del presente contrato, como se desprende del Certificado de
Disponibilidad Presupuestal Previo, con numero de solicitud 0000447960-2025, cuenta
42062414, de fecha 05 de diciembre de 2024, emitido por el Titular de la Coordinacién
Técnica de Seguridad y Resguardo de Inmuebles, que se agrega al presente contrato en el
Anexo 1 (uno).

Los compromisos para el ejercicio fiscal 2025, quedan sujetos para fines de ejecucion y pago,
a la disponibilidad presupuestaria con que cuente “EL INSTITUTO”, conforme al
Presupuesto de Egresos de la Federacion que apruebe la H. Camara de Diputados del
Congreso de la Unién, sin responsabilidad alguna para “EL INSTITUTO”.

Cuenta con el Registro Federal de Contribuyentes N° IMS421231145.
Tiene establecido su domicilio en Calle Durango numero 291, Colonia Roma Norte,
Pégina 2
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1.1

1.2

1.3

1.4

1.5

Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, en la Ciudad de México, mismo
que sefiala para los fines y efectos legales del presente contrato.

“L A CORPORACION” declara que:

La Policia Auxiliar forma parte de la Policia de la Ciudad de México con caracter de Policia
de Proximidad, y es integrante de los cuerpos de seguridad ciudadana, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 2° fracciones XIV, XVI, XVII, XXIV, 53 fraccién | y 55 primer
parrafo de la Ley del Sistema de Seguridad Cludadana de la Ciudad de México; 62 y 63 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México, cuya
actividad es proporcionar servicios de custodia, vigilancia, guardia y seguridad de personas
y bienes, valores e inmuebles a Dependencias, Entidades y Organos de los Poderes
Ejecutivo, Legislativo y Judicial, Federales y de la Ciudad de México, Organos Auténomos
Federales y Locales, asi como a personas fisicas y morales, mediante el pago de la
contraprestacion que determine el Titular de la Direccion General, la cual sera publicada
anualmente en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

El Comisario Jefe Licenciado Lorenzo Gutiérrez Ibafiez, en su caracter de Director
General, quien acredita su personalidad mediante el nombramiento conferido por la entonces
Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, la Doctora Claudia Sheinbaum Pardo, de fecha 05
de diciembre de 2018, y el acuerdo delegatorio de facultades publicado en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México, de fecha 31 de enero de 2001, expedido por el entonces Jefe de
Gobierno del Distrito Federal, el Licenciado Andrés Manuel Lépez Obrador, nombramiento
que tiene plena validez, conforme a lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley Orgéanica del
Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la Ciudad de México, asimismo el Director
General cuenta con las facultades para celebrar el presente al tenor de lo dispuesto en los
articulos 62 y 66 fraccion 1V, y demas relativos del Reglamento Interior de la Secretaria de
Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México.

Reune las condiciones técnicas, juridicas y econémicas, y cuenta con la organizacion y
elementos necesarios para su cumplimiento.

Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes GDF9712054NA.

Bajo protesta de decir verdad, esta al corriente en los pagos de sus obligaciones fiscales, en
especifico las previstas en el articulo 32-D del Codigo Fiscal Federal vigente, lo que acredita
con la Opinion de Cumplimiento de Obligaciones Fiscales en sentido positivo, emitida por e[
SAT, la cual se encuentra vigente.

“LA CORPORACION”, en caso de auditorias, visitas o inspecciones que practique la
Secretaria Anticorrupcion y Buen Gobierno y el Organo Interno de Control Especifico de “EL
INSTITUTO” y cualquier otra entidad fiscalizadora, debera proporcionar la informacié

" relativa al presente contrato que en su momento se requiera, generada desde €
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procedimiento de adjudicacién hasta la conclusién de la vigencia, a efecto de ser sujetos a
fiscalizacion de los recursos de caracter federal.

II.6 Se senala para todos los efectos legales, para oir y recibir toda clase de notificaciones y
documentos el teléfono: 55 8914 7879, correo electrénico: alfasector65@paux.cdmx.gob.mx
y domicilio ubicado en Avenida Fray Servando Teresa de Mier niimero 77, Colonia Centro
(Area 1), Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06000, Ciudad de
México. ‘

lll. De “LAS PARTES”:

lll.1 Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condmones
por lo que de comun acuerdo se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

“LA CORPORACION” acepta y se obliga a proporcionar a “EL INSTITUTO?” la prestacion del
“Servicio de Seguridad con Modelo de Proximidad Ciudadana en Instalaciones
Administrativas y de Seguridad Social (Guarderias Ordinarias) del IMSS”, en los términos y
condiciones establecidos en este contrato y sus anexos que forman parte integrante del mismo.

Los Anexos que forman parte integrante del presente contrato, se enuncian a continuacion:

Anexo 1 (uno) / “Certificado de Disponibilidad Presupuestal Previo”
Anexo 2 (dos) / “Anexo Técnico, Apéndices y Términos y Condiciones”

Anexo 3 (tres) / ’ “Descripcién Amplia y Detallada del Servicio y Cotizacion de “LA
CORPORACION”, Acta de Notificacion de Adjudicacion y Oficio numero

/09 53 84 61 1CFJ/2025/048"
Anexo 4 (cuatro) / “Documento de Designacién de Representante comin de los
Administradores del Contrato y Listado de Administradores del Contrato”

SEGUNDA. MONTO DEL CONTRATO.

“EL INSTITUTO” pagard a “LA CORPORACION” como contraprestacion por los servicios
objeto de este contrato, la cantidad de $225,828,595.77 (DOSCIENTOS VEINTICINCO
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS NOVENTA Y CINCO PESOS
77/100 M.N.) mas impuestos por $36,132,575.32 (TREINTA Y SEIS MILLONES CIENTO
TREINTA Y DOS MIL QUINIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 32/100 M.N.), que hace un
total de $261,961,171.09 (DOSCIENTOS SESENTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS

DIVISION DE CONTRATOS
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SESENTA Y UN MIL CIENTO SETENTA Y UN PESOS 09/100 M.N.), de cyformidad con los
precios unitarios que se indican en el Anexo 3 (tres) del presente contrato.

Los precios unitarios son considerados fijos y en moneda nacional hasta que concluya la relacion
contractual que se formaliza, incluyendo todos los conceptos y costos involucrados en la
prestacion del “Servicio de Seguridad con Modelo de Proximidad Ciudadana en
Instalaciones Administrativas y de Seguridad Social (Guarderias Ordinarias) del IMSS”,
por lo que “LA CORPORACION” no podra agregar ningln costo extra y los precios seran
inalterables durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. ANTICIPO.
Para el presente contrato “EL INSTITUTO” no otorgara anticipo a “LA CORPORACION?”.
CUARTA. FORMA Y LUGAR DE PAGO.

“EL INSTITUTO” efectuara pagos progresivos a “LA CORPORACION” una vez prestados los

servicios, de conformidad con lo dispuesto en el Anexo Técnico y en los numerales 21 y 22 de
los Términos y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos). '

Los pagos se realizardn en pesos mexicanos, en los plazos normados por la Direccion de
Finanzas, de acuerdo al “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacién de documentos

presentados para tramite de pago y la constitucion, modificacién, cancelacion, operacion y control

de fondos fijos” sin que éstos rebasen los 20 (veinte) dias naturales posteriores a aquel en que
“_A CORPORACION” presente en forma impresa el Comprobante Fiscal Digital por Internet
(CFDI), siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal, asi como con la
documentacion comprobatoria que acredite la prestacion del servicio conforme lo sefialado en los
Términos y Condiciones que se agregan en el Anexo 2 (dos) del presente contrato, y conforme

a los numerales cuarto y sexto del capitulo quinto, intitulado, de los Lineamientos para promover

la agilizacién de pago a los proveedores contenidos en el “Acuerdo por el que se emiten diversos
lineamientos en materia de adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y
servicios relacionados con las mismas”, concordante con los articulos 65 y 66 del Reglamento de
Ia Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

El CFDI debera presentarse ante la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de
Contabilidad y Tramite de Erogaciones en Organos Normativos, la Oficina de Control de Tramite
de Erogaciones en los Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada (OOAD), la Oficina
de Tramite de Erogaciones de la Unidad Médica de Alta Especialidad (UMAE), segun
corresponda, para proceder a su glosa, revision y, en su caso, aprobacion. En caso de aplicar,
dicho CFDI debera contener el nombre, cargo y firma de autorizacién del Administrador del
Contrato, de quien suscribié la orden de compra o servicio, o de quien autorizé la contratacion
por montos inferiores a $2,000.00 (antes de IVA). Asimismo, en dicho CFDI se deberan indicar:
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(cuando sea aplicable), nimero de proveedor, nimero de contrato, y la indicacion de que “LA
CORPORACION” cuenta con opinion positiva y vigente en materia de obligaciones fiscales ante
el SAT.

En caso de que el devengo por la entrega-recepcioén no genere nimero de alta en SAl o numero
de pedido-recepcién en PREI-Millenium, en su caso, se deberd adjuntar acta de entrega-
recepcion.

El personal de la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de Contabilidad y
Tramite de Erogaciones no podra devolver el CFDI presentado por errores que no afecten la
validez fiscal del documento o por causas imputables a “EL INSTITUTO”. ,

Para los casos en que no se formalice el presente contrato, el fallo o notificacion de la adjudicacién
sera el documento con el cual procedera el pago respectivo de los servicios proporcionados,
Unicamente para el periodo comprendido entre el fallo y la fecha en que debié formalizarse el
contrato. ,

Para efectos de lo anterior, la Division de Contratos debera informar al administrador del presente
contrato o Area Consolidadora, en su caso, en un plazo no mayor a 24 (veinticuatro) horas
posteriores al vencimiento del plazo para formalizacion del instrumento legal, de la falta de
formalizacion del mismo, a efecto de que se realicen las gestiones que correspondan para no
recibir los servicios materia del presente contrato.

“LA CORPORACION” debera expedir sus CFDI en el esquema de facturacién electrénica, con
las especificaciones normadas en los articulos 29 y 29-A del Cdédigo Fiscal de la Federacion
(CFF), asi como las que emita el Servicio de Administracién Tributaria (SAT) a nombre de “EL
INSTITUTO”, con Registro Federal de Contribuyentes IMS421231145 y en caso de ser necesario
como dato adicional, el domicilio en Avenida Paseo de la Reforma NUm. 476 en la Colonia Juarez,
C.P. 06600, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Ciudad de México.

Para la validacién de dichos comprobantes “LA CORPORACION” debera cargar en Internet, a
través del Portal de Servicios a Proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO” archivo en formato
XML. La validez de los mismos, serd determinada durante la carga y unicamente los
‘comprobantes validos seran procedentes para pago.

El pago se realizard mediante transferencia electrénica de fondos y en la fecha, a través del
esquema electrénico interbancario que “EL INSTITUTO? tiene en operacién, para tal efecto “LA
CORPORACION” debera proporcionar la documentacion requerida por la Coordinacion de
Tesoreria, para dar de alta en el Sistema de “EL INSTITUTO”, la cuenta bancaria, (no debera
ser referenciada ni concentradora), CLABE, Banco y Sucursal a menos que éste acredite en
forma fehaciente la imposibilidad para ello.
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El pago se depositara a “LA CORPORACION?” en la fecha programada, a través del Sistema de
Pagos Electronicos Interbancarios.

El administrador del presente contrato sera quien dara la autorizaciéon para que la Direccién -de

'Finanzas proceda a su pago de acuerdo a lo normado en el anexo “Normatividad de pago de las

Cuentas Contables” del “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacién de documentos
presentados para tramite de pago y la constitucion, modificacién, cancelacion, operacion y control

-de fondos fijos”.

“LA CORPORACION” podra optar por cobrar a través de factoraje financiero conforme al
Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S.N.C., Institucién de Banca de
Desarrollo con “EL INSTITUTO”. ,

En caso de que “LA CORPORACION” reciba pagos en exceso debera reintegrar las cantidades
pagadas en exceso a “EL INSTITUTO”.

En caso de que “LA CORPORACION” presente su CFDI con errores o deficiencias, “EL

INSTITUTO” dentro de los 3 (tres) dias habiles siguientes a la recepcion de la misma, indicara
por escrito a “LA CORPORACION?” |as deficiencias o errores que debera corregir. El periodo que
transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que “LA CORPORACION” presente

las correcciones no se computara dentro del plazo estipulado para el pago.

“LA CORPORACION”, para cada uno de los pagos que efectivamente reciba, de acuerdo con

‘esta clausula, debera de expedir a nombre de “EL INSTITUTO”, el “CFDI con complemento para

la recepcion de pagos”, también denominado “recibo electrénico de pago”, el cual elaborara
dentro de los plazos establecidos por las disposiciones fiscales vigentes y lo cargara en el portal
de servicios a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO”.

“| A CORPORACION” se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a favor de “EL INSTITUTO”
previamente validados en el portal de servicios a proveedores, salvo justificacién y comunicacion
por parte del mismo al administrador del presente contrato para su autorizacion expresa,
debiendo éste informar a las dreas de tramite de erogaciones de dicha justificacion y reposicion
dél CFDI en su caso.

El administrador del presente contrato llevara a cabo la valoracion de la procedencia del pago por
concepto de gastos no recuperables, previa solicitud por escrito a “LA CORPORACION”,
acompariada de los documentos siguientes:

- Copia de la identificacién oficial vigente con fotografia y firma de la persona que haya realizado
fos tramites relacionados con el procedimiento de contratacion.
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« EI CFDI que retna los requisitos de los articulos 29 y 29-A del CFF, 37 al 40 del Reglamento
del Cédigo Fiscal de la Federaciéon (RCFF) y, en su caso, la Resolucién de la Miscelanea Fiscal
del Ejercicio que corresponda.

« La solicitud la realizaréa al administrador del presente contrato para la determinacion de la
procedencia del pago y, en su caso, elaborar el finiquito y remitirlo para el pago respectivo a la
Coordinacién de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, dependiente de |a Direccién de Finanzas
o ante la Jefatura de Servicios de Finanzas o de la Unidad Médica de Alta Especialidad (UMAE)
o ante los Organos de Operaciéon Administrativa Desconcentrada (OOAD), segun corresponda.

Las Unidades Responsables del Gasto (URG) deberan registrar los contratos, convenios y su
DDP en el Sistema PREI Millenium para el tramite de pago correspondiente.

Los servicios cuya recepcién no genere alta a través del SAl o el PREI Millenium de manera
electrénica, deberan contener la firma de recepcién y de autorizacion para el tramite de pago de
acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de
documentos presentados para tramite de pago y la constitucién, modificacién, cancelacion,
operacion y control de fondos fijos” vigente, asi como el Acta de Entrega-Recepcion, segun
corresponda.

Para que “LA CORPORACION” pueda celebrar un contrato de cesién de derechos de cobro,
mismo que debera notificarlo por escrito a “EL INSTITUTO” con un minimo de 5 (cinco) dias
naturales anteriores a la fecha de pago programada, el administrador del presente contrato, o en
su caso, el Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha
cesion al area responsable de autorizar ésta, conforme al “Procedimiento para la recepcion, glosa
y aprobacién de documentos presentados para tramite de pago y la constitucion, modificacion,
cancelacién, operacion y control de fondos fijos”.

El computo del plazo para realizar el pago se contabilizara a partir del dia habil siguiente de la
aceptacién del CFDI o factura electronica, y ésta retina los requisitos fiscales que establece la
legislacién en la materia, el desglose de los servicios prestados, los precios unitarios, se verifique
su autenticidad, no existan aclaraciones al importe y vaya acompafiada con la documentacién
soporte de la prestacion de los servicios facturados.

En caso de que el CFDI o factura electronica entregado presente errores, el Administrador del

presente contrato o a quien éste designe por escrito, dentro de los 3 (ires) dlas habiles 5|QU|entes
de su recepcion, indicara a “LA CORPORACION” las deficiencias que deberé corregir;, porlo
gue, el procedimiento de pago reiniciara en el momento en que “LA CORPORACION?” presente
el CFDI y/o documentos soporte corregidos y sean aceptados.

El tiempo que “LA CORPORACION” utilice para la correccién del CFDI y/o documentacién
soporte entregada, no se computara para efectos de pago.
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El CFDI o factura electrénica debera ser presentada de forma impresa.
El CFDI o factura electrénica se debera’ presentar desglosando el impuesto cuando aplique.

“LA CORPORACION” manifiesta su conformidad que, hasta en tanto no se cumpla con la
verificacién, supervisién y aceptacién de la prestacion de los servicios, no se tendran como
recibidos o aceptados por el Administrador del presente contrato.

Para efectos de tramite de pago, “LA CORPORACION” debera ser titular de una cuenta
bancaria, en la que se efectuara la transferencia electrénica de pago, respecto de la cual debera
proporcionar toda la informacién y documentacion que le sea requerida por “EL INSTITUTO”,
para efectos del pago.

“LLA CORPORACION” debera presentar la informacién y documentacion que “EL INSTITUTO”
le solicite para el tramite de pago, atendiendo a las disposiciones legales e internas de “EL
INSTITUTO”.

QUINTA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

La prestacion de los servicios, se realizard conforme a los plazos, condiciones y entregables
establecidos por “EL INSTITUTO” en el Anexo Técnico, Apéndices y en los Términos y
Condiciones integrados en el Anexo 2 (dos) de este instrumento juridico apegandose a las
condiciones, alcances y caracteristicas detalladas en los mismos, asi como en la Descripcion
Amplia y Detallada del Servicio y Cotizacién de “LA CORPORACION” y en la Acta de
Notificacién de Adjudicacién, estas Ultimas se agregan en el Anexo 3 (tres) del presente
contrato.

Los servicios seran prestados en los domicilios sefialados en el Anexo Técnico, Apéndices y en
los Términos y Condiciones integrados en el Anexo 2 (dos) de este instrumento juridico y fechas
establecidas en los mismos.

En los casos que derivado de la verificacién se detecten defectos o discrepancias en la prestacion
del servicio o incumplimiento en las especificaciones técnicas, “LA CORPORACION” contara
con el plazo establecido en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones integrados en el
Anexo 2 (dos) de este instrumento juridico para la reposicion o correccién, contados a partir del
momento de la notificacion por correo electrénico y/o escrito, sin costo adicional para “EL-
INSTITUTO”.

LUGAR DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “LA CORPORACION” se obliga expresamente
a prestar el servicio en los lugares sefialados en el Apéndice 3. “Domicilios”, el cual se integra en
el Anexo Técnico incluido en el Anexo 2 (dos) del presente contrato. '
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PLAZO DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- Iniciara a partir de las 00:00:01 horas del dia 1
de enero de 2025, a las 23:59:59 horas del dia 31 de diciembre de 2025.

Asi’mismo, para el cumplimiento del servicio, “LA CORPORACION” se obliga a cumplir con los
plazos establecidos en el Anexo Técnico y Términos y Condiciones integrados en el Anexo 2
(dos) de este instrumento juridico.

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.- “LA CORPORACION” se obliga con
“EL INSTITUTO” a cumplir con las condiciones del servicio adquiridas, de acuerdo al Anexo
Técnico, y a los Términos y Condiciones que se integran al presente instrumento juridico en el
Anexo 2 (dos), asi como a lo ofrecido en la Descripcion Amplia y Detallada del Servicio y
Cotizacién de “LA CORPORACION” y Acta de Notificacién de Adjudicacién, que se agregan al
presente contrato como Anexo 3 (tres).

Cabe resaltar que mientras no se cumpla con las condiciones de la prestacion del servicio
establecidas, “EL INSTITUTO” no dara por aceptado el servicio objeto de este contrato.

SEXTA. VIGENCIA.

“LAS PARTES” convienen en que la vigencia del presente contrato sera a partir de las 00:00:01
horas del dia 1 de enero de 2025 a las 23:59:59 horas del dia 31 de diciembre de 2025.

SEPTIMA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

“LLAS PARTES” estan de acuerdo que “EL INSTITUTO?” por razones fundadas y explicitas podra
ampliar el monto o la cantidad de los servicios, siempre y cuando las modificaciones no rebasen
en su conjunto el 20% (veinte por ciento) de los establecidos originalmente, el precio unitario sea
igual al originalmente pactado y el contrato esté vigente. La modificacion se formalizaréd mediante
la celebracion de un Convenio Modificatorio.

“EL INSTITUTO”, podra ampliar la vigencia del presente instrumento, siempre y cuando, no
impligue incremento del monto contratado o de la cantidad del servicio, siendo necesario que se
obtenga el previo consentimiento de “LA CORPORACION”.

De presentarse caso fortuito o fuerza mayor, o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO”, se
podra modificar el plazo del presente instrumento juridico, debiendo acreditar dichos supuestos
con las constancias respectivas. La modificacion del plazo por caso fortuito o fuerza mayor podra
ser solicitada por cualquiera de “LAS PARTES”.

Cualquier modificacion al presente contrato debera formalizarse por escrito, y debera suscribirse
por el servidor publico de “EL INSTITUTO” que lo haya hecho, o quien lo sustituya o esté
facultado para ello -
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“EL INSTITUTO” se abstendra de hacer modificaciones que se refieran a precios, anticipos,
pagos progresivos, especificaciones y, en general, cualquier cambio que implique otorgar
condiciones mas ventajosas a un proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

'OCTAVA. GARANTIA DE LOS SERVICIOS.

Para la prestacién de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “LA

CORPORACION” presente una garantia por la calidad de los servicios contratados.
NOVENA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

Para la prestacién de los servicios materia del presente contrato no se requiere que “LA
CORPORACION” presente una garantia de cumplimiento, de conformidad con lo establecido en
los articulos 1° de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 4° de
su Reglamento.

DECIMA. OBLIGACIONES DE “LA CORPORACION”.
“LLA CORPORACION”, se obliga a:

a) Prestar los servicios en las fechas o plazos y lugares establecidos conforme a lo pactado
en el presente contrato y anexos respectivos.

b) Cumplir con las especificaciones técnicas, de calidad y demas condiciones establecidas
en el presente contrato y sus respectivos anexos.

c) Asumir la responsabilidad de cualquier dafio que llegue a ocasionar a “EL INSTITUTO”
o0 a terceros con motivo de la ejecucion y cumplimiento del presente contrato. ‘

d) Proporcionar la informacién que le sea requerida por la Secretaria Anticorrupcién y Buen
Gobierno y el Organo Interno de Control Especifico de “EL INSTITUTO”.

e) Asi como a lo sefialado en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones, que se
integran en el Anexo 2 (dos) del presente contrato.

DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DE “EL INSTITUTO”.
“EL INSTITUTO?”, se obliga a:

_a) Otorgar las facilidades necesarias, a efecto de que “LA CORPORACION?” lleve a cabo
en los términos convenidos la prestacion de los servicios objeto del contrato.

“ b) Realizar el pago correspondiente en tiempo y forma.

~¢) Asi como a lo sefialado en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones que se

integran en el Anexo 2 (dos) del presente contrato. :
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DECIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DE
LOS SERVICIOS.

“EL INSTITUTO” designa como Representante Comun de los Administradores del Contrato
al C. Flavio Alejandro Perea Alcaraz, Titular de la Coordinacion Técnica de Seguridad y
Resguardo de Inmuebles, con R.F.C. sefialado en el documento de
designacion de Representante Comun de los Administradores del Contrato, que se integra en el
Anexo 4 (cuatro) del presente contrato y seran los servidores publicos sefialados en el Listado
que se adjunta a dicho anexo, los Administradores del Contrato, quienes daran seguimiento y
verificaran el cumplimiento de los derechos y obligaciones establecidos en este instrumento,
quienes podran ser sustituidos en cualquier momento o en su cargo o funciones, sin que, por ello,
sea necesario celebrar un convenio modificatorio.

Cuando “EL INSTITUTO” requiera efectuar el cambio o sustitucién del Administrador o
Administradores del presente Contrato, o del Representante Comun de estos, sea por la ausencia
temporal o definitiva del (de los) originalmente designado(s), o bien, por asi convenir a las
necesidades institucionales, bastara la nueva designacién que de éste (éstos) realice el Area
Requirente, misma que surtira plenos efectos a partir de la fecha en que ésta sea realizada, y que
sera dada a conocer a “LA CORPORACION?” por el Area Requirente, o bien, por los Titulares de
Organos de Operacion Administrativa Desconcentrada y de las Unidades Médicas de Alta
Especialidad donde se encuentre(n) adscrito(s), segln corresponda. La designacion que efectue
el Area Requirente en términos del presente parrafo debera cefirse a lo dispuesto en los
numerales 4.17 y 5.3.15 de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios de “EL INSTITUTO” y demas disposiciones aplicables. En ningun
caso el cambio o sustitucién del Administrador o Administradores del presente Contrato, o del
Representante ComUn de éstos, requerirda o dard origen a la celebracion de convenio
modificatorio.

Los servicios se tendréan por recibidos previa revision del administrador del presente contrato, la
cual consistird en la verificacion del cumplimiento de las especificaciones establecidas y en su
caso en los anexos respectivos, asi como las contenidas en la propuesta técnica.

“EL INSTITUTO”, a través del administrador del contrato, rechazara los servicios, que no
cumplan las especificaciones establecidas en este contrato y en sus Anexos, obligandose “LA
CORPORACION?” en este supuesto a realizarlos nuevamente bajo su responsabilidad y sin costo
adicional para “EL INSTITUTO”.

“EL INSTITUTO”, a través del administrador del contrato, podra aceptar los servicios que
incumplan de manera parcial o deficiente las especificaciones establecidas en este contrato y en
los anexos respectivos, sin perjuicio de la aplicacién de las deducciones al pago que procedan, y
reposicion del servicio, cuando la naturaleza propia de éstos lo permita.
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DECIMA TERCERA. DEDUCCIONES.

“EL INSTITUTO” no aplicara deducciones al pago por el incumplimiento parcial o deficiente, en
que incurra “LA CORPORACION” conforme a lo estipulado en los articulos 1° de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 4° de su Reglamento, asi como
por lo establecido en los Términos y Condiciones que se integran en el Anexo 2 (dos) del presente
contrato.

DECIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES.

“EL INSTITUTO” no aplicara penas convencionales a “LA CORPORACION” conforme a lo
estipulado en los Términos y Condiciones que se integran en el Anexo 2 (dos) del presente
contrato, asi como por lo sefialado en los articulos 1° de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico y 4° de su Reglamento.

DECIMA QUINTA. LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS.

En caso de aplicar, los servicios, que de acuerdo al objeto del presente contrato se adquieran o
contraten, deberan cumplir con las Normas Oficiales Mexicanas y con las Normas Mexicanas,
seglin proceda, y a falta de éstas, con las Normas Internacionales, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley de Infraestructura de la Calidad; en su caso, con las normas de referencia o
especificaciones técnicas y cumplir con las caracteristicas y especificaciones requeridas en el
Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo
2 (dos).

DEClMA SEXTA. POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL.

Para la prestacion de los servicios materia del presente contrato, no se requiere que “LA
CORPORACION” contrate una pdliza de seguro por responsabilidad civil.

DECIMA SEPTIMA. TRANSPORTE

“LA CORPORACION” se obliga bajo su costa y riesgo, a transportar los bienes e insumos.
necesarios para la prestacion del servicio, desde su lugar de origen, hasta las instalaciones
sefialadas en el Anexo Técnico y en los Términos y Condiciones, que se agregan en el Anexo 2
(dos) del presente contrato, en caso de aplicar.

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS.

Los impuestos, derechos y gastos que procedan con motivo de la prestacién de los servicios,
objeto del presente contrato, seran pagados por “LA CORPORACION”, mismos que no seran
repercutidos a “EL INSTITUTO”.
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“EL INSTITUTO” s6lo cubrird, cuando aplique, lo correspondiente al Impuesto al ValorAgregadp
(IVA), en los términos de la normatividad aplicable y de conformidad con las disposiciones
fiscales vigentes.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES.

“LA CORPORACION” no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones
derivados del presente contrato, a favor de cualquier otra persona fisica 0 moral, con excepcion
de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad previa y por escrito
de “EL INSTITUTO”.

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS.

“A CORPORACION” se obliga para con “EL INSTITUTO”, a responder por los dafios y/o
perjuicios que pudiera causar a “EL INSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacién
del servicio se violan derechos de autor, de patentes y/o marcas u otro derecho reservado a nivel
Nacional o Internacional.

Por lo anterior, “LA CORPORACION” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no
encontrarse en ninguno de los supuestos de infraccién a la Ley Federal del Derecho de Autor, ni
a la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacion en contra de “EL INSTITUTO” por cualquiera
de las causas antes mencionadas, la Unica obligacion de éste sera la de dar aviso en el domicilio
previsto en este instrumento juridico a “LA CORPORACION”, para que éste lleve a cabo las
acciones necesarias que garanticen la liberacién de “EL INSTITUTO” de cualquier controversia
o responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa que, en su caso, se ocasione.

Asimismo, en caso de aplicar, “LA CORPORACION” debera observar lo establecido en el Anexo
aplicable a los Derechos de autor, patentes y/o marcas del presente Contrato.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES.

"LAS PARTES" acuerdan que la informacion que se intercambie de conformidad con las
disposiciones del presente instrumento, se trataran de manera confidencial, siendo de uso
exclusivo para la consecucién del objeto del presente contrato y no podra difundirse a terceros
de conformidad con lo establecido en las Leyes General y Federal, respectivamente, de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Pulblica, Ley General de Proteccion de Datos
Personales en posesion de Sujetos Obligados, y demas legislacion aplicable.

Para el tratamiento de los datos personales que “LAS PARTES” recaben con motivo de la
celebracién del presente contrato, debera de realizarse con base en lo previsto en los Avisos de
Privacidad respectivos.
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Por tal motivo, “LA CORPORACION” asume cualquier responsabilidad que se derive del
incumplimiento de su parte, o de sus empleados, a las obligaciones de confidencialidad descritas
en el presente contrato.

Asimismo, en caso de aplicar, “LA CORPORACION” debera observar lo establecido en el Anexo
aplicable a la Confidencialidad de la informacién del presente Contrato.

VIGESIMA SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DE LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS.

“EL INSTITUTO?” en el supuesto de caso fortuito o de fuerza mayor o por causas que le resulten
imputables, podra suspender la prestacion de los servicios, de manera temporal, quedando
obligado a pagar a “LA CORPORACION”, aquellos servicios que hubiesen sido efectivamente
prestados, asi como, al pago de gastos no recuperables previa solicitud y acreditamiento.

Una vez que hayan desaparecido las causas que motivaron la suspensién, el contrato podra
continuar produciendo todos sus efectos legales, si “EL INSTITUTO” asi lo determina; y en caso
de que subsistan los supuestos que dieron origen a la suspension, se podra iniciar la terminacion
anticipada del contrato, conforme lo dispuesto en la clausula siguiente.

VIGESIMA TERCERA. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO.

“EL INSTITUTO” cuando concurran razones de interés general, o bien, cuando por causas
justificadas se extinga la necesidad de requerir los servicios originalmente contratados y se
demuestre que de continuar con el cumplimiento de las obligaciones pactadas, se ocasionaria
algtin dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO”, o se determine la nulidad total o parcial de los actos
que dieron origen al presente contrato, con motivo de la resolucion de una inconformidad o
intervencion de oficio, emitida por la Secretaria Anticorrupcién y Buen Gobierno, podra dar por
terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad alguna para “EL
INSTITUTO?, ello con independencia de lo establecido en la clausula que antecede.

Cuando “EL INSTITUTO” determine dar por terminado anticipadamente el contrato, lo notificara
a “LA CORPORACION” hasta con 30 (treinta) dias naturales anteriores al hecho, debiendo
sustentarlo en un dictamen fundado y motivado, en el que, se precisaran las razones o causas
que dieron origen a la misma y pagara a “LA CORPORACION?” la parte proporcional de los
servicios prestados, asi como los gastos no recuperables en que haya incurrido, previa solicitud
por escrito, siempre que éstos sean razonables, estén debidamente comprobados y se
relacionen directamente con el presente contrato. ‘

VIGESIMA CUARTA. RESCISION.

CORPORACION” incurra en alguna de las siguientes causales:

“EL INSTITUTO” podra iniciar en cualquier momento el procedimiento de rescision, cuando *
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a) Contravenir los términos pactados para la prestacion de los servicios, establecidos en el
presente contrato.

b) Transferir en todo o en parte las obligaciones que deriven del presente contrato a un tercero
ajeno a la relacién contractual.

c¢) Ceder los derechos de cobro derivados del contrato, sin contar con la conformidad prewa y
por escrito de “EL INSTITUTO”.

d) Suspender total o parcialmente y sin causa justificada la prestacion de los servicios del
presente contrato.

e) No realizar la prestacion de los servicios en tiempo y forma conforme a lo establecido en el
presente contrato y sus respectivos anexos. :

f) No proporcionar a los Organos de Fiscalizacién, la informacién que le sea requerida con
motivo de las auditorias, visitas e inspecciones que realicen.

g) Ser declarado en concurso mercantil, o por cualquier otra causa distinta o analoga que
afecte su patrimonio.

h) En caso de que compruebe la falsedad de alguna manifestacién, informacién .o

‘ documentacién proporcionada para efecto del presente contrato;

- i) Divulgar, transferir o utilizar la informacién que conozca en el desarrollo del cumplimiento
del objeto del presente contrato, sin contar con la autorizacion de “EL INSTITUTO” en los
términos de lo dispuesto en la CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA DE CONFIDENCIALIDAD
Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES del presente instrumento juridico;

i) Impedir el desempefio normal de labores de “EL INSTITUTO”;
k) Incumplir cualquier obligacién distinta de las anteriores y derivadas del presente contrato.

Para el caso de optar por la rescision del contrato, “EL INSTITUTO” comunicara por escrito a
“LA CORPORACION?” el incumplimiento en que haya incurrido, para que en un término de 5
(cinco) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la notificacién, exponga lo que a su
derecho convenga y aporte en su caso las pruebas que estime pertinentes.

Transcurrido dicho término “EL INSTITUTO”, en un plazo de 15 (quince) dias habiles siguientes,
tomando en consideracién los argumentos y pruebas que hubiere hecho valer “LA
CORPORACION”, determinara de manera fundada y motivada dar o no por rescindido el
contrato, y comunicara a “LA CORPORACION?” dicha determinacién dentro del citado plazo.

Cuando se rescinda el contrato, se formulara el finiquito correspondiente, a efecto de hacer
constar los pagos que deba efectuar “EL INSTITUTO” por concepto del contrato hasta eI
momento de rescision, o los que resulten a cargo de “LA CORPORACION”.

Iniciado un procedimiento de conciliacién “EL INSTITUTO” podré suspender el tramite del
procedimiento de rescision.

DIVISION DE CONTRATOS
NIVEL CENTRAL
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COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Si previamente a la determinacion de dar por rescindido el contrato se realiza la prestacion de los
servicios, el procedimiento iniciado quedara sin efecto, previa aceptacion y verificacion de “EL
INSTITUTO?” de que continta vigente la necesidad de la prestacion de los servicios.

“EL INSTITUTO” podra determinar no dar por rescindido-el contrato, cuando durante el
procedimiento advierta que la rescision del mismo pudiera ocasionar algun dafio o afectacion a
'las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO” elaborara un
‘dictamen en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian
con la rescision del contrato resultarian mas inconvenientes.

tje no rescindirse el contrato, “EL INSTITUTO” establecera con “LA CORPORACION”, otro
plazo, que le permita subsanar el incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento,
aplicando las sanciones correspondientes.

No obstante, de que se hubiere firmado el convenio modificatorio a que se refiere el parrafo
anterior, si se presenta de nueva cuenta el incumplimiento, “EL INSTITUTO” quedara
expresamente facultada para optar por exigir el cumplimiento del contrato, o rescindirlo, apllcando
las sanciones que procedan.

SI se llevara a cabo la rescisién del contrato, y en el caso de que a “LA CORPORACION” se le
hubieran entregado pagos progreswos éste debera de reintegrarlos mas los intereses
correspondientes.

Los intereses se calcularan sobre el monto de los pagos progresivos efectuados y se computaran
por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la fecha en que se pongan efectlvamente
Ias cantidades a disposicion de “EL INSTITUTO”.

VIGESIMA QUINTA. RELACION Y EXCLUSION LABORAL.

“LA CORPORACION” reconoce y acepta ser el Unico patrén de todos y cada uno de los
trabajadores que intervienen en la prestacion del servicio, deslindando de toda responsabilidad
a “EL INSTITUTO” respecto de cualquier reclamo que en su caso puedan efectuar sus
trabajadores, sea de indole laboral, fiscal o de seguridad social y en ninglin caso se le podra
considerar patrén sustituto, patrén solidario, beneficiario o intermediario.

“LA CORPORACION” asume en forma total y exclusiva las obligaciones propias de patrén
respecto de cualquier relacién laboral, que el mismo contraiga con el personal que labore bajo
sus érdenes o intervenga o contrate para la atencién de los asuntos encomendados por “EL
INSTITUTO?”, asi como en la ejecucion de los servicios.

Para cualquier caso no previsto, “LA CORPORACION” exime expresamente a “EL INSTITUTO”
de cualquier responsabilidad laboral, civil o penal o de cualquier otra especie que en su ca
pudiera llegar a generarse, relacionado con el presente contrato.
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Para el caso que, con posterioridad a la conclusién del presente contrato, “EL INSTITUTO”
reciba una demanda laboral por parte de trabajadores de “LA CORPORACION”, en la gue se
demande la solidaridad y/o sustitucién patronal a “EL INSTITUTO”, “LA CORPORACION”
queda obligado a dar cumplimiento a lo establecido en la presente clausula.

VIGESIMA SEXTA. DISCREPANCIAS

“LAS PARTES” convienen que, en caso de discrepancia entre la convocatoria a la licitacién
publica, la invitacion a cuando menos tres personas, o la solicitud de cotizacién, segun
corresponda del procedimiento de contratacion del cual deriva el presente instrumento juridico,
y el modelo de contrato, prevalecera lo establecido en la convocatoria, invitacién o solicitud
respectiva.

VIGESIMA SEPTIMA. CONCILIACION.

“LLAS PARTES” acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la
gjecucion y cumplimiento del presente contrato podran someterse al procedimiento de
conciliacion. '

VIGESIMA OCTAVA. DOMICILIOS.

“LAS PARTES” sefalan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y
que se relacionan en el presente contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones,
por lo que cualquier notificacion judicial o extrajudicial, emplazamiento, requerimiento o diligencia
que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el
Titulo Tercero del Coédigo Civil Federal.

VIGESIMA NOVENA. LEGISLACION APLICABLE.

“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion de los servicios objeto
del presente contrato a todas y cada una de las clausulas que lo integran, sus anexos que forman
parte integral del mismo, al Cédigo Civil Federal; Ley Federal de Procedimiento Administrativo,
Codigo Federal de Procedimientos Civiles; Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria y su Reglamento.

TRIGESIMA. JURISDICCION.

“LAS PARTES” convienen que, para la interpretaciéon y cumplimiento de este contrato, asi como
para lo no previsto en el mismo, se someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales
Federales con sede en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero que pudiera
corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.
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FIRMANTES O SUSCRIPCION.

Por lo anterior expuesto, “EL INSTITUTO” y “LA CORPORACION”, manifiestan estar conformes
y enterados de las consecuencias, valor y alcance legal de todas y cada una de las estipulaciones

que el presente instrumento juridico contiene, por lo que lo ratifican y firman en todas sus partes, -
por duplicado, en la Ciudad de México, a 02 de enero de 2025, quedando un ejemplar en poder
de “LA CORPORACION?” y el restante en poder de “EL INSTITUTO”.

POR “EL INSTITUTO”
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

C. ELIA SANDRA 7 C. COMIEARIO JEFE
Titular de la Coordinaciéh T gcnica de Adquisicion de LIC. LOREN TIERREZ IBANEZ
'Bienes de Inversjénh y Acfivos y Apoderada Legal Director General

REPRESENTANTE COMUN DE LOS
ADMINISTRADORES DEL CONTRATO

En términos de lo dispuesto en el Oficio No. 09 52 84 1200/2147 de fecha /

23 de diciembre de 2024, suscrito por el Titular de la Coordinacion de

Conservaciép y Servicios Generales de “EL INSTITUTO”

C. FLA ALEJ N O PEREA ALCARAZ

Titular de oordipeXion Técnica de Seguridad y

Resduardd, de Inmuebles
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Reglamento Interiordel Instifuts Mexicaticdel Segura Social..

Patrimonio institucional: Bienes muiebles e inmuebles propiedad del |

Personal de 'seguridad ;subrogada: Elementos pertenecientes a una empresa de seguridad pr;vada o
corporacion; pohc:al que prestan 8l sewvicio de: se@undad $subrogada en las unidades médicas v no:
médicas del instifuto. ;

Plan-de. segunda.d de reaccion: Conjunto de accionesque permiten actuar ante Ia presen@a yocurrencig
Zde .,fenomeno perturbadar Previamente detectado:

‘P@BALiNES. Politicas, Bases'y Linearmientos en. Materra de Adqufsic:ones, Arranéamwntos ¥ Servicios. del
;fﬂStltUllO Mexicaniodal Segurd Social- . \

ciones de sequridad piblics (ingtituciones: pohc!afes,
rioy: depemdsnczas encargac :dela seguridad: plblica
a riivel federal, local'y municipallique sin perjuicio de la division o espedializacion a fa que pertenezca;
asume/la funcion de intervenir primeroante un hiecho probablemente: canstltutw@ de delite; conforme a
—~ ‘_‘ormanv____ id que & aplique. - : A

‘P@Iﬁ:ia Primet Respondiente: Personal delas|
deprocuracién de justicia, del sisterma peniteric

Programa Interno de Pmteccxen vil: Instrumiento de planeacién y operacion: circunsdrito-al.- ambito. d&
una-dependencia, entidad, institucion organismo.del sector piiblico, privadao social, que tiene coma
propositomitigarlos riesges previarmente identificadios y definir acciohiss preventivasy derespuesta. para
estaren ccandxmenes de atenderla eventuahdad de algurna emergervc:a o desastre: a

Puesto de servicio: Area especificd, punto-o It : r doi de se establece €l personal de seguridad; pais

ieaemp, Fiar sus funciones y: acciol

Punim vurn-etabfeﬁf Lugaren ﬁbhégse presenta mayor o-menor facllidad para que‘“ccurfa%una*amenaz‘ai

Rnsabie de la. administracion. del. conn'ata* Persona responsable de venf‘ t:ar €l cumplimiento del -
instrumento juridico celebrado; conforme a las condiciones establecidas, caracteristicas, especificaciones;
o' fu:lctonarmente del servicio de seguridad subrogads y ef cuidl es-designado conf@rme alo estabieado

?Cwqﬁ'ﬁg:-,ﬁi?aqﬁ; ol Rome Norte; Alcaldis Chaubtémo, € Mmmdauammmmsmmm £x1, P00 mss gobiE
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msmum MEXICAMO DEL SEGURD SOCIAL

). Jl§ SEGURIDADIY SOLIDARIDAD: SocHEE

DLRECC.[@N DE ADMIN iSTRAC!ﬁN

WDHD.DE ADM%NWC[ON )

ooo:dmucubn deConsenmcion: ySerdicios Generaies:
Coordimacion Técrics: e, Sequridad y:Resauardo de’ inmuekites *

enel ‘purneral 5315 de las*P :
@E-S*emict@s del Instituto Mex -;;,

Segum S@cxal” Eave ‘,“'00-003

Responsable de segmdad. Encargado de administrar y llevar a-caboila ¢ rdmad@ﬂ W ﬁmcrones de'=

segurldad delasunidades frigdicas yi fio medicas dal nstituto.,

Riesgo Dafiog © pérdidas probables; segin el agente afectable; resultado de Ja' interaccion entre sy
vumelzalmhdad yla pﬁeserrc:ia e Lih agenté perturbadof.

RFC? Registro F ederaaide Confribuyentes.,
SAT: Servicio de Admiristradion Triburari:
SDSI:Subjgfatira e Division de Segiridad dé Inmusbles.

SDS: Subjefatara de Divisién:de Supervisisn:

Segundad, Conjur ‘c};de'-:etementos humanos, tecnoléglces y administrativos:-destinados’ para prevenzn,

pubi;co, !a pai éécrai ¥ fuﬁcxenamtento operacional de Jas;-mstalacxones deiki

Titular de Umdad Administrativa: Serwd@r Pliblico - de&gnado Gomo Titular én las Unidaﬁles Medrcas
Umdades ho- Médicas y Ni ivel Central. : -~

'i‘urm. Cobertura del' servicio en urt flempo determinado; ¢ mnsta de ﬁfoce 10 veinticuatro: ho:as
dend;enda la f@rmade-centmtamn :

Umdad, Orgamzamon eStruciura1 formada prar Iasy{ios-trabajadoces é{él ’Ins{mu"ta que desem}aeﬁan su

desampena U abor en un: i : |
‘ famma,a Ia cemumdaﬁ, cly sem' ios

‘paginh Bide3s.
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N

Csznmemo\-ﬁ .P?sqs Cotaamnane mca!d'sa Cuau&moc;. 206700, ﬁudadsdam&ndm ‘l'e!. ssm&mqmn-omgﬁbm —

‘ﬂhndaﬁ no: meédica: Oiganizacion estructural conformada por las ¥ los Hahajadores del Instituto que

INSTITUTG MEXICANQ DEL SEGURO SOCIAL
1_ SEGURIDAD ¥ :SOLIDARIBAD SOCIAL

desempenan su fabor e un inmueble ensel que seflevan .
tales como actividades administrativas, de blenestar. secral de seguridad sm? i :Tavado vacaclenales,

etc: 3 : S

Vainerabilidad: Mayor o menor faciiidad que presents urisistera parala materiglizacinde una amenaza.

IS
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b INSTITUTO MEXICANG DEL §?‘:GUR@ SOCIAL

| SEGURIDAD. Y, SOLIDARIDAD SOCHL

mm—:caém ‘BE. ADMINSTRAG@N

{JNIDAD DEADMINISTRACION,

‘Coordinacion:de Conservacion y'Seniicios: Generales:
;:ocrdmaqén‘rcmca dechundaﬂ mguardode Inmuebles

1 PARTIDA. umc;\ A_CONTRATAR.

- la acimd;mon se llesara a op@rﬂamda Utiica, conformé:sl Apéndice T“Requerimiiento?. :
2. REQUERIMIENTO:

Hefectivo dé: personal serd contratade de:conformidad x;:oﬁ:e[’ﬁipéndiceﬂ'— “Reguerimiente”,

- Noaplica. *

4. NORMAS:

. Neaplica

. VIGENCIA DEL SERVICIOY DELCONTRATO:

La vigendia del servicio'y del contrato. serd & partir de las'00:00:01 horas del'dia'1 de ‘anerade 2&25 A
las 2359:59 horas del dia 31 de:diciembre de 2@2& : .

6. ‘ESPECIFICACIONES DEL SERVICIO:

“El Instituto” requiere .cubfir fa ‘cantided de puestos de semvicio indicades en el Apendlce I
"Requemmenwa %

' “ “la Carporacién* atendera lo solicitade en el numeral 7. “Descripcion amplia ydetallada def serwcno
¥ numeraj 8 Caractensncasdei—semcw del presente Anexd Técnico:

L DESCRIPCION:AMPLIAY DETALLADA, DEL SERVICIO:

= “lLa Corporacion™se obligaa prestar 68 servicios cort las siguientes éondiciones y alcances:

- te'-’" . PagnaEdess ‘




BIRSCGIGN DE ADMIN A

UNIDABDE m»umm@«

Cocrdinacion de:Conservacitn y Sericios Generales
CoordinaciénzFécaics de Sequridad y Resguardo de nrieties:

b, wgalar y proze!erei patrfmom@ @te EE lnstmrt@ en ei que semciuyen de- mam—:—ra enumatrVa mas

Cow"mk l‘lb 43, Pisa B cotammmmcmm@mcv ﬁﬁ?ﬁﬁ;ﬁu&bﬂ deMéxico. Tek'55: E?ZE Bﬂﬁmﬁﬂﬁ.hlss.gm

| INS]

§ SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

. -Salvaguardar la integridad de.sus trabajedores; de

TUTO MEXICANG DEL SEGUR(} SOCIAL

w

ser <:ometar1 hurros dancs @sumestr@sf mtenaonaies

Mantener el orden v la segundad en las: diferentes unidades: de “H instituto”, que permrtan la
adecuada ﬁréstacx@n y cgntmukdad delossétviciosque: pmpezn asus derechohablentes.

chohabientes ¥ visttantes, asf.come prevenir
todo dafic'gue se pudiera causar al patrimonic nstitu [anal

Participar en dispesifivos de segurrdad -establecidos por “Ei instituto”, realizar rondines, cumphr y
‘haeer cumplir las consignas genericas y r:csrrs;g nas. espee{fucasﬂ

‘Coadyuvar :con €l persmal que designe: la ‘CTSRE; cuando ‘hays eventos extraordinarios
{marnifestacionss, marchas, plantones, etc), para Ea salvaguards de los ‘wabajadores,
derechohabientes ywsjtantes de “Fl Instituto™ asf como-el’ pair‘momc institucional.

H personai de se@undadi elo)ir g a Ios traba}ad@res del Institt o,derech@habfenresy jisitarites
ante cualguier incidente: « o situacion deemergencia de seguH fad o de-proteceion civil,
Que afecte e Integridad de éstos; &s pronto. posible de manerg verbal al
administrador del inmugble Y al Jeﬁe de '{umo de la Corporacm; posteriormente: elaborard y
remrtrra Iﬂs mfmrmes corresnd rentes,, uti[rzan o Ios f@matms Apéndlces 5 “Parte informativo” A€ 6

: 1si*eantes ébque ‘ferrumpa Ia operac:on
e :ado el patnmonro a7 ia !magen lnstrtul:tona[ posteﬁ‘crmente remltrra

a! lmcm de ia vsgenma de -seni: o

Los eiementos de segundad deiaeran acatar las: mstruccianes por parte: del administrador dgl "
contrato; del JOSRI, asicomo de a‘CTSRI, relacionadas con la prestacion del servicio de segund AN

Pagina? de55




DIRECCION DEADMINISTRACION

UNIDADDE ADMINISTRAGION .-

Coorﬂinacaéa de Conservacion ¥ Sepvicios Generales,
Coo:dinacmén"t écnicade: Segundad ¥ Resguardode Inrauckies

;Nmmm Mmmm DE: SEGURO SOCIAL

] 'i‘;} SEGURIDAD ¥ SGLIDARIDAD SOTIAL

. Los elementos:de seguridadine deben hacéf%e acompafiar de perser

seguridad, guereguieta la CTSRI v el resporisables

Cumplir cor las canngnas genericas"-' -*es;aecﬁ"* 'S, ISt
administrador:del centrato ; ]

EILINIVE D, at 151@:;0 oo a‘prestacron
del servicio para cada unzdad i ' .

onas sjenasal servidio gue Ios
dnstratgan de sus funciones; de acuerdo con a5 cotmgnas geneticasyio: espec;ﬂcas

. Acatar el Programa Internc:de Proteccion Civil-de-cada inmueble, mismo que serd proporcionado

la-administracion del contrato-en Nivel Certtral v por &l
dela prestacion del sepvcio.

&"La'Corporacién” por el responsable o
JOSRI'de cada ©OAD en su caso; al inicio

Promovek, coadylivar y participar en los simulacros en materia de proteccion civil segur;dad
orgamzados v redlizados &n - cada una de Ias mstaiacxones en donde se presta &l servicio de
seguridad.

Elaborar dianamente gl ”F‘arte de Novedades del Servicio de'Vigilancia” conforme al formato del
Apendice ‘No.6;.difigido: al admmtsfr»admr del inmueble y & la DSRL

El Jefe-de Turno encada unidad dﬁé-bﬂé mantener estrecha coordinacién con’ e]'a‘dmfni‘s‘tradcfdél
inmueble; el responsable dela administracién del contratoen Nivel Central, el JOSRl enlos OO&D
yeon persoral dela CT SRd qﬁe se designe.

nto informacion; datos'y: documernitos; con relacién al sermcro dé
> [a administracion del contrato.

Pro‘porcmnar en cualguiermon

No:se permitird-quelos elementos de "séguﬁdadf -deSempenen el sérvicio continuo poer dosio mas

. turnos [turmos de 24 o 12 horas} o que registren ;Su: asistencia en ofro: inmueble, cuando estﬂ

suceda, se temard cometurtio no-devengado y s&« onmderara como inasistencia.

Mantener e fodo momento una actityd de amabilidad y cortesia’ hacia los trabajadores,
derechohabientes y visitantes; procurando: respete a Tos derechos- humanos; €l frato sensibley
adecuado para personas pertenecientes a gruposvuinerables.

El personal designade por “”Ldf ‘Corporacion” para la: préstacion del servicio, exclusivamente
realizard las funciones yactividades relativas al servicio de seguridad dentro del wino asignado:

Controlar las entradas y salidas peatonales y vehiculares.en las. rns&a?aczones dofide se presta-el
serviclo, deacuerdo ccm las consignas:generales yespecificas; &n Cadainmiebié:

e

Pagmaiﬂ— dess




UNIDAD. BEADRIRISTRACION:

30 Eoordmar 'C@TI‘ I:a‘s 'Instl'mci dé ‘s‘egurié“ Es"taiﬁl“ s

| SEGURIDAD Y SOUDARIDAD SOCIAL

maECCiéN DEADMNB’IRAC@N

‘Cocmuénﬂetamammy “Seniicios:Generalés.
‘Coom"rﬁddu Tecnicade Seguridanty-Resquardg die Inmuehles

"ANO DEL SEGURO SOUIAL

w :Mantenar ‘cublertos, permanentemente, los puestos de semvicio: as’gns durante &l horano‘
© establecids ftume de24: horas; de las07:00 a [as 07:00 horasdel dig srgmente ytumode 12 horas:

de [ag D7 G@ alas 1900 horasj
X. Perfil, preparacion técnica, administrativa y humana gue deberan contar los lementos:
¥ Perfil def slemento.de séguridack

e §exo~ ‘Masculino o femenino [bUScando lapatidad de génerel

* Ee!ad ‘Minima 18 afios, maxima 60 afios.

S

-

P

» N@ aber side coridenado: por senténcia iirevocable | por delito-doloso, ni estar su;eto 3
proceso penal: :

= Contar con Cartilla del Servicio Militar Nacional liberada’ ".ombresj

®  Conta concapacr;,_ ion, adiestramiento Y. CUTSOS: defo g
seguridad.

» -Contar coh capacitacion relacionada con Proteccion C]\E’JL

£ 8

.

2 A
:. Emp:eﬁs @Ie ‘;‘,' o

# Mantenerac _uailzad: stClave Unicade fdentrﬁcac:on Persertal expedrda porautoncfad
competente;

Preparacion Técnica: -

»

2

C

.

. Z s ciones e caso de presencia dé manifastantes.

- Mane;o de'armas de fuega reg mentanas

-

Cazumzau‘:o %F&ms €t awnaﬂme.ﬁm m&!ﬂ,mmgt,aﬁ DG!GX},.Cn:dﬁd Hahﬁ:dce;“relssm I?Ob,,ixt,m.imssgnb 4
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D;Racuém DEADMINISTRACIEN!

LNIDADDE ADMINISTRACION
Coomdinacian de Consevaciony Servicios Gentiales. =
;:oprdmuép Técnicaide Seqtiidad yResguarde-de Inmucbles’

y “la Corporacion

Camemo.aa Piso6. Col: Romal mm&m% <P ﬂMﬁMﬁ&M@mT&ﬁmmﬁMmﬁmmp&m _‘

» £ 1o -Prifhier Respondie ente
* Aphx:acmn ¥ cumgﬂ’mtenm defas consxgnas generalesy: eSpecfchas deH lnstmito

¥ Préparacion Administrativa: | §a

. ’{Zonoqmtento ¥ ¢apacidad: para: s redaccidnidel par‘ﬁa informative; pattedes n@yedades

. icénommenvﬁapacrdad para el lienado delosfanmatos niomados por “El Instituto”
¢on lainfotinacién gencrada durante la Speraciondel servicio-de seguridad.

¥ Preparacion Humarnia:

Disciplina ¥ lea[tad

a b ose s 8 s e

djscnmtnaergn PP personas o A pacjdad

La custcdaa asrgnaaon de armas y municiones ‘para &l - desempen@ del servicio sera

.ségundad sera €l Unice:
en iatéfia de: tiabajo, ad
-.adqmere nmgu a o’bhga, ;

’pusﬁlara._ ¢ dragene ,;";‘

: Prestarel sem::r '-'-des segundad de asuarc%m COR: ei “Prbtoc@lo Bags;o de Buen Trato y- Ser IMSS"

a dmml&tr_a@iere .cada hoiodble.

Fﬁum 22&&35




=y .. Corperacion™para realizar [es mo

- INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURG EGCi&L

SFSI URIDAD Y A0LHIARIDAD § smrc:m

BIREC@@NEEADMIN}SI’RAC@N
UNIDAD DE ADMINISTRACION.
‘Coordinacién deConsérvacion ysewmos Génerales
CowdznamIm e Sagundad\(ﬁésguavdo,da{nmpsbtes a2
ICAS DEL SERVICIO: £

& Administracion ﬁe&tcﬁmoa

------

* EnNivel Cenal: El Titular de k. Divisidi de Segurtdad y Resguardo de lnrmusbles.

= EnlosOOAD: El Jefe-de Semvicios Administrativos o:a qmen demgne

—; # Enla UMAE El Birector Administrativo.

b, Puesta enﬁpemeran del Servicio:

Los rensabies dela admmlstraman dei contrato o tj[meﬂ gnado par& _este actc en;

' cwtur}stéﬁc}adéﬁaré hacer consta“ Ia 'e' trega rece:acmn del saimcm de segundad subregada"
{Conclusion det seivicic] y. Apéndice 28 “Acta «circunstanciada para hacer constar Ia- entrega

S e e AW

pec:epmon del servicio de seguridad subrogada [Apertﬂra del servicio]..

b X Reubicacidn-de persona{.

Cuando. por necesidades def servicio .:mczdenaasantr;j“ : 1 s $& regiiers dek
de clementos de seguf "'ad ‘."msponsab!e de la admin]
autorizacion : la CTSRI qure:n p@d{ﬁ
" incremente: la camrdad de wWInos y O3 -
entos reqaerrd@s

d. Asignacién de Elementos:

Los elemientosa ngnad@s para:cubrir los puestos de servicio.durante fa vigencia.del contrato serdn
derconformidad con ef éndice 1 “Requerimiento”

CQtteanmente.~ ”

©. Especificacion:de Funciones:

vaﬂ iosTermiﬂos v mdl ones aS*camo en 1ascon5f9nasgen

Caznme[ﬂo. 43, hsns. -Cobkamaﬂnné Alta!dﬁcuauﬂémun,ﬂ.i’, mmdaﬁ de Méﬁr.o—. 'i‘eL 55 5728 17!10..-&'& ﬂmmgob.m
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mnacc@w BE ADMNISIMCIQN
UNIBA%D . DE; ADMINISTRACION

. . SEGU R[RIKD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

| INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURG SOCIAL

Cosii

idn.deCo ibn-y Senvicios Generales:

Cosrdindcitn Técnica deSapyricad 7 Resquardadalnmusbles:

- 1. Inasistencias:

{,a .deducclen carrespand_@nte e__n_ _ia fac;uraqon_,

' g. Tolerancia y relevo-de personal:

e “la Corporacién” podra cubrin, con una tolerancia:de hasta una hora &l relevo del servicio.
» F personai ‘que seg relevado no podes retirarse de su puesto:de servicio hasta en tanto Eegue

i aximo: de una horg; en caso de exceder ¢l tempo ifidicads con
nasistencia:

anlaiaczan;;seﬁansidéraﬁﬁ::cza Mo

. Confidencialidad en la informacion:

“La Cracrcm ciebera guardar I8 mds estncta corrf‘rdencxalldad fespecto de Ja iformacion y
: ; ‘ ESENTE & e 56 -genere derivado de la

: ; ndo:se stifey la puestaa disposicidn:

de ak Jund persana: que a5 probable resp, nsable &hla. com;swn de algun hécho delictivp o fa‘:ta

administrativa. e
i Supenvision y Evaliacion:
¥ Personal de o' CTSRI podré lievar.a cabe supervision y.evaluacion al servicio de sequridad,
sin previoaviso 8 aComram ",
J"i.a Corperacr@n' [levara a cabo: supemsranes de acuerdm ‘con sus; procedmren’cos y
. N

- Eozumet No. 43, Piso &, Eol: Roma Note, Alcaidia Caaulitimor, €. B 08700, Crsttad de México: Tel.55 5726/000, Bt 7600 imss oot

cg::rntraxo y a 1a '3 ] o diirarite i
formato establecido en e_ ___pendrce 8. 'finfotrme de resu!tados de supenﬁmon de[ semc:o de=

seg_tmdad"

pagmaidess




INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD $0GIAL

BIRECCION DE ADMINISTRACION
'UNMDSAI}M[N[SJ“RACKSN
;Coord’mar.sén ge ﬁonsamadéﬁv Semqes‘ﬁenezalas

s k-. In_fgrme; _E_ie--.m:_cbfemanmr

Cusndo “La:Corporacion’” advierta dlouna problemaf’ 4 con oo de la prestacion del servicio
deberd informarlo en forma inmediata- y por escrito &l responsable de la administracidn del
contrato ¥ a la-CTSRI,

L Reuriones de trabajo:

“La Corporacion”™ podra ser convocada por l& CTSRI, en &l momeme gue sereguiers, aefecto de
tratarasuntos relacionados-con la operacron ¥ admrmstra de.l servicio:

" m. Generacion de Reporte para pago:

"t Corpﬁr:acx@n’-debera presentar den’erp de Ias dtez dlas nawraies mguaemes a[ penodo que

J4IE~E§@9 906 qué pam l:ai efecte wene oMo | e;emplo €n el Apendiée 4 del presente Anexo

Técnico.

Lo'anterior, paradeterminacion del costo por la prestacion del servicio, ncliyendo los descuentos
por Inasistencias, empleando &l Apendice - de aceptacion del sefvicio devengado”, ¥

B

proceﬁie“r Cori la-emision del CFD] correspondierite:.

f. Dispositivos-especiales:

- ‘Cuando pornecesidades del servicio serequierala rmplememaqon dedispositivos-especiales de
i - SegWridad, €l respensable c{e le.ad mstrac,_ n del contrato solicitard por-escrito a la CTSRI quign
sy vez, valorard su procedencia y'en su caso, :envrara fa sohcstud a'la *La;Cerporacion” para que;

proporcione el personal de seguridad necesario,

©. Capacitacion:
Los élementos gue proporcionardn el servicio de. seguﬁ" it en los. difefentes inmuebles de “El
Instituto”, debérdnests stradosy capacitados: enmaterja Hesegaridad ,y"prafeccién Civil; pare
el desempenio de sus funcioties,

*as Cerac&on ‘deberd proporcionar, al persona[ que ocupard para la prestat:!qn del serwc:}o la :
capacitacion y adiestramiento acords 3 lo que éstablece la Ley Gener oY

Cﬁzuma! Ho. 43,?:5&6 Cof mmﬁdeﬂdiatuaumﬂ kﬁﬁma,ﬂmiadde F-‘l&xmﬂ.'{el‘.s‘i‘:‘\ms I?BG Ex‘t. I;GD!}.:mss.gcb.m

Pégma 15de 35




| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURC SOCIAL
§ SeGURIDADY SOLIDARIDAD $OCIAL

DERECCION Dﬁaumm:smaén

UNiQAD.BEABMMSTE’«CJﬂN
Coordinacténde Conservacian v Semvicios Generales;

Coordinacién TéenicadeSequidad y Resquarndorde famuebles . .ﬁ . "

Segundad'Pubhta 391 coma}asmodairdades que se*’au’contehpara "«seﬁacm temendo cmo-.ﬁn

profeﬂonahsmc; hcjri?&dezy res

Bl personal asignado al servicio deberd estar capacitade en €l manejo detatmas de fusgo gue fe
ministre “La- Corporacion”, cumpliendo con los requxsltos queestablece la *Ley Federa e armas
de fl_tegd ¥ e:xploswos’l

H personai de Ia “La Corpemc;én se Qbifga'a*‘recrbsr capacitacion del “Protocolo Basico de Buen
- { 4] ‘. artida por personal de “El Institiito” previa: coordinacion

p. Uniformes:

b La Cracién" ' rmmstrara al pasomi" que"a‘s?igné para ei " ""cfo de sagur i ’,a:;i ei vestuan,@ y

de Tabaco en Iaé ms“talédaaes de“El lnstmrto en d@nde prﬂporaone ei emcto

“~

‘_l'cu:a de segundad en “Ei msttuta fungwa

r H personai demgaada par “LaCorporaczm parae[ s

$.
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| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
J: SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDATISOCIAL

.msar.ccréu DEADMINISTRACION

UNIDAD bsmumismmom ~
“Coordinadidn’ d’e'Gcmemaciény ‘Servicios: Generales:
_c:porcmacr;sh Técnica de Ssguridad i Resguaria de nfuebles

Apéndice 1.-“Requierimiento”,
OOAD DF $ur

 Unidades | , .. | .| 2Abrs.
Unidades de senvicio - con. 2410 12hr:s. Jefede .

Total {

L

| Guardetia Ordinar, G-atm

R -

e

Gﬁarde?ta Ordinaria, G &622
“} Guarderia Ordinaria, G-0024
| Guardera Crdinarfa, /G-0025
 Guarderia Ordinaria, (5-0027
‘Guarderia:Ordinarid, G-0828
;.Gliawdena’ O{dmarra 6—1929

Guarderia O rnat:fa, G-D033%
Guarderfa Ordinaria, G-0038

| Guarderia Ordinaris, G-0040

T L Guarderia Ordinaria, G-0049
1Guarderfa Madres IVSS; M—GB@C‘; :
| Guarderia Madres IMSS, M-0005

| Guarderia Madras. IMSS, M-0006.
-quarderka Madres IMSS, M-0087
i ) Subte‘taf

\ N

. F i 3

24 | g

COAD DF Noré

S | ogngo

Wl 1 etede e |
”Lune a 580 tamio | o (\

- 5 LT eS| Lun-Dom. |

‘Guardiria Infantil No: 01 "" A T 1 |

Unidades'de senvicis -

Comumet No. 43, Pise’S; Gl Romma Nerte, Alealdfa Cuailitinios, & 2. 66700, Cludad de México Yel, 55 5125 1400, Ext: D600 imssgotmx

Pagina17de35.




by . SEGURIDAD'Y SOLIARIDAD SGCIAL

DJRECCI. N.DEABMNISTRACIQN

UNIDAD DE ADMINISTRACION
cmrﬁmmdecansmmm ¥ Servicios: Genera!es
Cdardmaﬂilﬁti"{écmade Segundad y:Resguardo de;’runuab[gﬁ

INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SOCIAL

quarder{a %‘nfantxf 1\'{'0 B4

Guarderfa Infantil No: 05 -

Guiarderia Infantil Mo. 06 ‘

 Guarderia infantil N©. 89

) ‘Guarderfaintant] No. 11

| Guarderfa Infaritil No. 12

| Guarderia Infanti No: 13

| Guiarderia Infanti,No. 14

| Guardetia Infantil No; 15

; ; §

| Guarderis Infantl No. 18

| Guardierta 1afantit No; 2

| Guarderis nfantll No. 23

| Guarderia Infantif No: 261 . . | &+

| Guarderis Infariti No, 32

| Guarderia Infantil No. 34

| Guarderfa Infantil No: 35

Guarderia Infanitii No, 39.

Guarderia infantil No. 41

| Guarderia InfantiNG. 4%

-Glarderia Tnfantil No. 26

. | Guarderia Infantil No. 52

Guarderfa nfantl 1

i

Guarderia Infantil v

{Buarderfa infantil Vil

-.Subdelegacrén No:3

; _

‘Subtotal:’

f e : - :

[ [ | o | @0 |6 foi lon [ nlon [ on oy fouonfon | o | o] on | oo | o fo o] or| e

Nivel Central

Utiidades de seivicio

con

| 'seguridad’ {

':"]-:L_nesa
| Pomingo | vi

Tz | &
| Jefede |

| tun-Dom, |

'Oﬁanas Centrales

1

Unidad de-Atencidn ananaa la:Salud

-

 Unidad de mregridadv ansperﬁﬁa '

Coordinacion Administrativa. o
Administacion

C;DI[’ECCKDT( de

i

:Coo:dhaciéh de Aﬂﬁac:ﬁn y chranza

1

-, Conumel No:. 45; Piso 6. Col. RomaNorte, Afcaltia Cusulitémor, € B, 06700, Cludaii de Mxico. Tel 565726 1706, Exti Hé0Nimssgobmx:

: ' Pagina i de-35¢ .




TR ¥t -y 13
i S W

i SEGURIDAD'Y SOLIDARIDAD SOCIAL

:mazcatm BEADMINISTRACION

.UNIDAD DEEBMNSFR}\E[

Coordingcian & Coniservacion ¥ Servictoy Generales:
jComd’namén TécaicadeSequridady Resghardo/ds iamuehles

e — Total -
e

twmo. | 4
| .[tm—ﬁcm : e

' : : Unidades '
Unidades dé servicio Foem NS4S
sequiidad | Demmgp | viemes

| Coordinacion de Asuntos Contencioses
1 Coordinacion de Atehcidn Oncolégica
| Coordinacion de Comunication Social
{1Coordinacion de Conservadién v Semcwsi
| Generales
| Coordimacion de Centml de--Abasto ,
| Coordinaciande Contiol Téchics de Instrmos
| Coordinacion. «de Construecién v  Planeacion”
inmahbiliara.
| Coordinacion: de Innovacidn y Desarrolio:
| Tecnoldgico . _ . .
{Coordinacion-de Infraestructan Tecnol6gica
| Coordinacion de Prensa'y Teleccnmmlcacsenes
Coordinacidn'de Personal L
| Coordimacion de Presiaciones | Med{cas
| Coordinacion de Tesoreria General ;
| Coordinacién Técnica de Administracidn de Activos |

Coordinacion de Vigllancia Eéifd‘emiblég’;caﬁ
 Conjunl m Ceiwma

Qrgario Inter
.:CENTRACOM )
- Modulo de Ambulantias No 1
 Médulo:de Ambulancias No. 2
| Mddulorde Ambulancias No. 3
 Mddulo de-Ambulancias No. 4
| Mddulo de Ambulandias Ne. 5
| Modalo de:Ambularicias No. §
 Médulo de Ambulancias Ne: 7
 Modulo de Ambilanicias NotB
.| Médulo de:Ambulanicias No. 9
: Moduiod{ jmbu}anc;lasNo ]D

o Bl S

7 Y FN Y w [mo o]
W =] w0

|

o]

|

p Aimac:_ ST Aftmu"’{os de’ Limpleza LN
| Almacén Reproducciones Graficas
| Almacén:de Bienes.de inversidn’

| Centro:Nacional de Capiacitacion SNTSS :
Ex Coordinacion Téenica de Seguridadiy Resguardo i
i de%nmuebles

Syl s s fon | [ s [ s Lo s s o s s o | 8 s [on [ e fon | | | 0

s o o s foss s s [ | s s o [ s [ | s [ [ 0 o s i [0 e | o i [ et | i

P FEN NPY N Wy L NS Y N O Y WY Y Y U O S RO N T ) T )
1=|=2lo|sla|sla|olalala|alolals|o|a o] ||| a|o ]

vk

x.aznmelk.! : 45._?&54: &,:Cs%. R.mnaNm‘te chald:a s:umlh‘aemoc.c. [ 06700 Ciogadde: México: Iai.s‘;mi 17&0 EEWEWQO&MX
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| INSTITUTO MEXIC

il SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADM!NLSMON

NIDAD: DEA@MINKTKAC!@N

Coordinaciemde Conservaciony Servicios: Generales:
CocrdmaaonTémxca de Sequndadynaquardndemnuebles

NO DEL SEGURO SOCTIAL

Unidades de senvicio

| Unidades |

con

| sequridad |

24 Yirs

1 .'Demfagm

_s.aboratacro Ceritral de Epldem:etogta

{ Oficinas Sindicales

| Planta:de’ Reproducciones Gréficas: .' L

Taller de Méquings y Herramientas

! ‘Transportes Tetrestres:

Subtotal

1
1
1
1

QOAD Edo: Méx. Ote:

Unidad de'servicio

Turnos

| Unidades B

; Lunes |

wiem_e‘_s .‘»

| 24hrs.

Jefa de
tamo:

Lun-Dom, |

Tatal |
estade

HGZNo:57

i Subtetal

UMAE “Lomas Verdes” Hospital dé Traumétologia y Ortopedia

Unidad de servicio:

con

: segUndad |

Unrdades T

s. | 24hig
lefe de

7 Um dack de Medicina Fisica y-Rehabilitacién

Subtotal

Total

AR

- Chzumel NG 4%, Pise B, Cof: Roma Norte Alealdia Cuathtémor, ., 06700, Ciudiad de:Mixico. Tel; 55 ST26T700, SXC TH00mSs 0B

| iPAube20de3s:




| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

- SEGURIDAD Y. SOLIDARIDAD socat

.szcacmne -ADMINISTRACION:
~UNIDAD DE ADMINISTRACION

£ Cnbrdlma'&tdetcmgrvadén Osi A
Coc:dmac;én Tecnica deﬁSeguﬁdad‘vﬂﬁguardo ‘denmuenles,

Apendlce 2-A
“Acta c&rcunstanc:atia ‘parahacer constar Ia entrega recepqen del serviciode seguridad subregada

‘Umdad admmxstratw& o : ‘..Fﬂ

‘ LE_'n!:' ciudad der _,_,{2]_ Sfmdo las. g deI dxa ___de diciembre de 20____, reunidos en I&
—-5]___condomicilioen.__. (6] Eos Co Ty TIEI -

:de JInstituto Mexicano. del. 'Segur- Soczfai vel____ @B . .~ i RE
— ENIPRESA Y/O' CORPORACION O PERSONAL ‘DESIGNADO, hacen -con Hstituyero ‘
m ‘antes: citady, a efecto de hacer. censfar laco usxon deI se- cm de segundad
Subroga ala_ I . fodavez que;seida por ¢ P
con ung’ vigencia a partifde Ias - - _horasdel dta de __a ias_ll_ L ;hqras deldia
de deZB e —
contrataemps aiguno al C 7 ., def 1nstituto

M S _cano dei Segurﬂ Socla] e G 'ncelaﬂde Ios PHEQD de Con&gnas Genencasy Esp,ecrf" cas, as’ Como de

_ f'f’.-ﬁ - mrsmosquese
'L.:entedelservlcr@ cannatado. e e ;

No: hablendo @trg asunm que tratar se derra Ia presente, ﬁrmanda de conformldad los que: en eﬂa-‘
mtemmeron SIendo as ITSI Jdeldig,___de_____20; . ‘

_ Por parte del IMSS ~ Por parte-de “la Corporacion”
Recibe ; Entrega

= Nombre, -cargo y firma_ - ' | Nombre, cargo y T'rrma
{14] Adrmiinistrador del hmusble e senvidor ~ [15] Representante legal o personal
et pubhce de&gnada ’ . _ designado.por parte de“la‘Carporacion”

. : ; - Administradorde-contrato.

Nombre;; caTga v firma
{163 Adm:mstrader del contrato.o servidor
bl e

;Cozumql N.u. 43', ms CnLRVma Nerte, Alealdia) Cuagm:érmt,ﬂ. P)m Ciur,taddc Me:ug:cg Tgl. 55 537251700, Ext, Mﬂum;gob X:

Eaglnazweﬁ

-






| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

} 4] SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOCIAL

.DIRECC!QN DEADMNESFRAQ¢N
UNIDAD-DEADMINISTRACION:

‘Coordiracian’ ‘deConservaciony Seivicios Geerles
Cooanaqén Técnica: de>‘$eguddad‘ﬂes;|uaxdo de! Emnueh]a

Acta cxrcunstanc;ada para hacer constar }a entrega recepcidn-del servicio de. segundad subrogada o
[Apertura del:senvicio) .

. Unidad administrative: ____ - [, ‘
En'fe cludad de: _(2]__siendoTas . deldia 0l deenerode 20___, reunfdbs en la' N
con -domicilio: en 6 los CC N, Y el , del
lnS'titutO K exu:am del Seguro Socaal ¥ e! r81 . _ REPRESENTANTE LEGAL DE LA

I‘IT

subroigada' ala fQ] . i ta vez que f=" fara. pres ¢ ;
seguridad subrogada mediante el pr@cedlmlenro de contratacion Cemvocamna th|tac1an Pﬁbhc:a Mo

Nacioral Electrénica Nim. __« ., para la Coftratacion del “Servicio .de
Segundad Subrogada para Organos de Ope laloigd Adrmmstraﬁva Desconicentrada, UMAE y Centros
Vacacionales, Regmen Ordfnano el MSS,, mlclandoa 135______ horasdel ___de_____de?0.___y
concluyendo a ias _heras del d* fa__ de 20_." S

Se hace c:onstar que set llevaar:a !a recep Cidn del servicio. cie segundad a fa_fg — A dei dla

de ___te20. . .,sm ontratlempo algurto

hace: entrega .3l <

-E'%}La' c M _ '. ) del Institute Mex;cano del Segufo SUCI”'

i -, €k Pliegerde Consignas Especificas; asi como
]@s Anexos det senvido  de segun Tn;a[ementar en el]ﬁos puesto{s] de semicio

estabfemdo[sl L , L nz}

 --No habiendo ofro ‘asunto que tratar se firma.la- presenie de conf:ormdad Ios que en: eﬂa mtervmreron
S!enéoias . H?ﬂ : delafechaenqueseajf S —— N

Por parte d eliMss - ¢ ?or e de: La Comomcncn —
~Entrega - . Recme : :
Nombre; cargoy firma Nombre, carge"y firma:
- [14] Administrador del inmuebles servidor . (s} Representan e..Iega! Supemsor o
plblico-designado: personal designado por parte de“ta
Corpioracidn™

Administrador de contrato

Nombre, ‘cargo y-fi t‘ Fma.
fi 6] Administrador del contrato o servidor
piblico designade. :

cemmez Ko %, Fiso6; <ol R‘omaﬂpng,ﬁ!ﬁakﬁk cuauhm&, r_p.qmﬂ. @ﬁﬂaﬁﬁeﬁ!&ﬂmﬁe&ﬁﬁ SI26T700, Xl FEOOImSSGabnK

Pagxr!a 22de 35






&y g R Ak
R R S

| INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO a@ClAL

'} SEcURIDAD Y SOLIDARIDAD SOTIAL

DIRECGé&DEABMNtSIRACIGN

UNIDAD: DE ADMINISTRACION
CoordinatidndeiGonsevacion v Servicios Cenerales
Coordifacion Técmcade Seguridadhy-Resguardo: delnrquebles

' Apéndice’3. “Domicilios™

OOAD: B}' N@rte '

-

| Umdadesdesemam T " Domicil dég Eésumdade& _
_;‘Cigfﬁa‘ifd"leﬁfa Ttantil O] | Calle Principal: No. 21, Col. Santa Craz Aviacidn, -C.P. 15500, Aic:"ldtal '

| Venustiane Carfanza, COVIX. |
1G . ] 1gnac ;f.Zar:agoza N 345, C@L \alentin Gémez Farias; CP. 15016 :

| Guarderia Infantl 02

Mo ? Hidaigo, COM

S K. | Calle General quue!me S/AN.Col. 7'de noviembre; C.P..07848, A[catd‘a 31 :

| Guarderia Infantil:05

L s _ sty ';A,Madere,CDM}t :
| Garglerfa rifantl 06 g

‘ Ca[ie Pfesa Saliriillas, Ca{ IrngBC{cn,C,P' ﬂ5€1€i Aluldﬁa Mgaef i—ﬁdalgo

ﬁ@@i?engﬁ!ﬁfama;:ﬂa& - CDMX

| Surcleri ot 1 | Gustoio A Misdes, COMK.
v Morelos No. 124, Col. San Pedro Xalpa: C.P 02710, A&cafdla i
 Azcapotzalcs, COMX. {,
[ Calle Matamoros No 81, Col. Morelos, C.P.0 ﬂ Ncard’fa Cuauhtémog,| -
CDMX.
' Cai]e Matam@r s No 81, 'Col. Morelos, CP%ZII Alcaldia Cuauhtemoc 0

| Guigrderia Infantil 12

| Guarderta Infanti 13

Guatderia nfantl 15 ; Avl cemenaﬂca No zm CoL Atzacoalco, C.P. 379403 Alcsldia-Gustay 5

Guare{eﬂa mfantf 18

' 3. Sadi‘Carnot No 113, Col. San Rafas], C.. 06470, Alcaidia: Cuauhtem@c, -
| CBMEX. ‘

] -Gnardena iTrfar‘ttﬂ 21
’ ‘j Calle: Balderas 126.A, Col. Centro, P, 06070, Alcaldia P

| Guarcierta frifant] 23

| ettt bfartl 96 INT.. C.P. 065900, Alcaldiz Cuauhté mc ‘
|Guarderia infant] 26 o - Q& caldia Cuauhté < .2

| Guarderta Infant 32

i Guarderla Infanti 34

| Guarderta Infantii 35

| Ao M "Lco y Calle: 2, €ok Agrtcoia Palmtlan L.E D810, Alca!dia '
lztﬁfsalco COMIX. s =

+ | Guiarderty Infantl 39

P.agma‘E ﬂe 35




| INSTITUTO Vi

XICANO DEL QE{ILE{) SOCIAL

SEGHR.IBM? ¢l SGU DARIDAD SGLTAL

masca@unmmursm;rﬁm
‘UNIDAD;BE ADMINISTRACION

: CoordinaciondeConiservacidmy: Senzid.csfsenetarea
: Coord]mﬁén Téenica deSegundad'wawar&p‘d'eJhmuebieb

“OGAD m: Neme ', -

Umdades de servicio

Guardersa Infantil 41

] [ —

| Guarderia nfartil 46

GuardenalrrfaniﬂfSZ

Guarderia Infantilll

’ Cuauhtémog C .M}t

I Guarderaintantlly

-. Caiz \_Zaﬂe;_'

, Cok. EaRaza ey 02990, AtcaldLaAzcaﬁe'aano CDMK’;

| Guatderianfanii Vil

Sol. Jubrez;C.p. 66600, Alcaldia Cuatihtémor, CDMX,

| Subdelegacion No. 3

[Caiz. Manuel Vil
Cuauhtemec CM

alongi 17, Col. %an Rafael, CP. 06470, Alcaldia]

, Q@Aﬁ DF Sur

Unidades dbsanicio

‘Domicilio de Jas unidades:

| Guarderfa Ordinarfa, G-003A

_ -QObregérT N@ 212, C@i Roma, Alcaldia Cuauhtémoc; R 67‘0@ - - ‘

| Gligrdetia Ordinaria, G-0007 |

entr,a! Lazafo Ca denas NQ B30, CoL Postal, Alcaldia Benito: Iuarez, {

z;aﬁmxaaﬁa<jﬁjﬁﬁaﬁ$xsaaa@ii:-~'»‘3ﬂv——* i

| Guarderia Ordinata, G-0010

[Guiarderia Ordmanasﬁmﬁ '

| Guardieria Ordinaria, G007 |2

Girdrderta Ordifiars, G-0019 -_1.,{-':';:

?@h@ﬁﬁé@ﬁm@ﬁﬁfij

Guiardetfa Ordiaria; G002

‘Gliatderia Ordiiaris; G-0024

g "35(1, CDMK

P oumrderia Grirarta. G005 |AGUSTn Guttértez No- 33 Col. Gral. Pedro Maria Anaya, Alcaldia Bem,to} N
. |Guarderia Ordinaria, G-0025 |susrez, P 3340, COMX. | ]

- pomelﬂo. 43 Plo E,}:cxin Eomwarxn,ﬂ:aldiaraauhﬁncqﬂ tﬁ ﬂﬁﬂﬂ, ﬁﬂdaa' de: Mexmp Ta! 55 Sﬁs‘l‘?ﬁﬂ;m Fﬁne.iﬂ‘lss-ga&nﬂ; ” é :

’ggma@i Sni2s




mnsewadén ¥ Servicios Generales:

“Coprdinacin Teaﬂasdes;egmaap\.magua:do«wmmueb@s

 § INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCHAT
8 SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL ~

Uméades de: senncm _ [

| Guarder’a Ordinaris; Giavey | B B

ica, Al 1dra Venustano, Carranza, TP |

Guarderta Ordinari, G-0028 | S0 12 ¥

] Guardena@rdmaﬁa, G-0029 Emiliane Zapata No: 8, Ca! Santa Amta, Alcaldia Iztaca}co P "83@(1: '

COMX:

| Guarderia Ordinaris, G-0030

| j! Eugema' Ne. 200, Col. Vértiz Narvarte, Alcald

| Guarderi Grdinaia, G-0031

| Guardlerfa Ordiinaria, 60035 |4

‘Guardetfa:Ordinaia, G003 |73 o0 e N . 96, Col, F

Guarderia Ordinaria, G-0040 ven, Alcaldta Coy

| Guarderia Ordinaria, G-0049 |

Glarderta Madies NS, M|

0005

‘Guarderia Madires WSS, M-|1 f 2

| Guarderia
| 0006

Viddres 1SS, M._

| Guarderia Madres IMSS, M-]

a; Veiasc@ No 132, Col. Btctcares A:camfa Cuauhiemoc, C.P. 6720, ,

| cphak

- Nivel Cemzal

| Unidades de sericio

| Oficinas Centrales

j; .Umdad de

TIntegridad yr

urano No: 323, Col. Roma. Notte; Alcsldia-Coauhterog, C.P, 06700,

Tranarencrla

Se"ﬂla No. 33, Col. Jusrez; Alcaldia Cuauhtémog, C.P. 06600; COMIX.

"‘Fém Far‘tﬂco- -Nc‘, 224 Col, Cuauhtemmc. Alealdiz Cuauhtem@c, P

Phuing 25 de 35!




E NIS'EMCIGN
“Conrdinacion de-Conservaciony Senvicios Genelns
“Cosrcliactén Téenica da Segundad by Resquardoyde Inmusglofs:

Unidades de servicio - |

{Coordinacion de- Asuntos

|Coordinacién de Atencidn
| Oncoldgica

fbertu Frias No. 241, Cof. Namacte Alca[d;a Benit Juarez,CP 03@20

3 'CQ@rdmacmn de |

TQKBO No 92 C@L Juarez. Alcaldia Cuauhtemoc, C.P. aﬁsoa, COMX:

flcgnsemamon ¥ Servicios
| Generales

C’mume[ Noi: 43 Cal Rtma feloigi=N AIcaIdia Cuauhtemoc, cPp Gﬁ?@D 1

COMX.

; ;-Ca@rdmac;on da- Cq.ntrﬁi del.
| Abasto

Hamburgo No, 64, Col, Judrez, ilcalda Cuauhiinioe, CP: 0660, cmx

_‘jCoermnacgon de: Contral

s

;Jo U bano_F" "’eu N " 8 C@L Magdalena de las. Salinas, Aicalfdia

| inmobiliaria

E'Construc:{:ton ¥ P!aﬁeactanl

G No, 29, Col. Roma Nor Mlcaldis Cumitémac, C. 06700,

[Coordinacin d movacin . ToktoNoBG Col. Judrez, Alcidia Ciadftémoc, C.P. 06600, CDMX.

|y Desarrolio Tec:ndoglc@

| Ccordmac:cn

Cidn de Ffrertsa \,r
Te[ecomuhmm@nes

B.urdeos No. 27, Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoe, € 7. 06600, CDMX.

Coordinacion de Persona[

::Tefeda N, 10; Col. Judrez, Alcaldia. Cuathtémor, TP QEG“ CDMX

1 ‘Coord” nacion de:

| Prestaciones Médicas

v Mo, 289, Col. Romia Norte, Alc:aidla Cuauhtem@::, P ﬂﬁ?ﬁﬂ, 1

‘Coordinacién de Tesoreria | Ti

Generdl

[Cosrdinacion
‘Administracion de Activos

Tecnica 'def"

-_(u:oordma
‘ ‘Epfder‘rﬁglca i

- dey 'V,tgnancra'

| Conjunts Colonia

‘Organg Intern
L Espef:tafza

| CENTRACOM

¢ 'ELa Raza: faﬂe Sens e Zaachtfa Col: 15 Raza; Aicaidla

] Médul@ de Ambulanqas No HGZ. Nc
¥

\ "*""*zzam;ﬂzgzga,:-cumx. e
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3 PN
f;Moduio de. Ambularmas Neo | C

‘Cbnsemacm y&wucssmmlw

| INSTITUTO MEXICANG DELSEGURO sociAL

& ‘SEWRJB&S Y SOLIDARIDAD SOCIAL

Goefd%ﬂadén Téenica deSequrdad yﬂm[dodeinlmebf&

' 'Uﬁftiades-ﬁefsw&i@

Médulo de Ambulancias No: |

FNIBAlIG de Ambulancias No. | UME No. 126 Av. Ignack
i Alcaldia {ztapala;aa C’ 09277 D" X,

| MGdulo.de Ambulandias No.

HGZ No. 32 Calz. deI Huese sy, Col. Ex Haclenda Coapa, CP. 04820, |

.5'

[Médtio de Ambulandias NG. | HGON

vddulo de Ambufanaasi\io i

18 .

| Modulo-de prme p———R T

| Mdédulo de:.Am-b‘.uléﬁ;:ias: No:

0.

iqu‘auhEem@C, CP 96726 CDMX’

Archivo

conel %8 sabino No. 345, o Ao, Alcaldfa Cuauhtémoc; CP. 79, CoMX. |

 Archivo Azcapotzaleo:

alco; Alcaldier Azcapﬁtzalco '

Almacén  Atiedlos

Umpieza

; ‘A}manen Bienes de lm?erstbn: AV I’@erﬁe e ‘:‘_-O 825 ol Nuexra Industrlal \i'aile_la, Aicaldra Gustava ;.

: Geniro _ Nacional _ de
;Capantac:on SNTSS.

Calz.de T!aipan No. 1221, CoL Santrage Churubusco, Aicald‘ fa Coyoacan, 3_ .

| CP. 04120, CDMX.

1 Ex Coordingtié Tecmca de

mudebles

|Sequridad - Resguardo def

TilocNo. 98, Cal. Tlaxpana, Alcaldia Miguel Hidalge, CP: 11370, COMX. | |

E Laboratorio:
E“pldemzotag{a :

Central  de

[CMIN La Raza Av. Constilado: s/, 850, Calle Seris Col. s Reza, Alcaldia|
':Azcapoizalce C.P. 02990, .CDMX.

';;‘OflcmasS‘ hdscaies

| '-Tmtore‘t No 70, fje 6 Sur; Cd. defos: ﬁlé;aertes, A!caldra Benito: Juarez, ¥t

) Cazumatﬂq.dﬁ;hsoﬂ mmﬁmmmaeuaﬁummcr ﬂmﬂfﬁudad&mwiﬁmﬂmmmwm@m 4 &5/

Fégna!?dess




| INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURC SOLIAL

¥ A8 SECURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCHAL,

lmezamnsmwnmcrdn o
‘Coordinacion - Consenvacion y Servicios Genemiss
'Cocrdmacrén Té&:niea deSeguridad ¥ Resguardo de lamieties'

Unidades de servidio: .- | - -
| Planta de Reproducczanes

Gréaficas: .
|Taller  de Maguinas ¥ |A
|Herramientas -

| Transportes Terrastres

Umdaddesemm : o

UMA ,“Lomas !sz‘epdes Hospxtaf ﬁe Traumatoimg‘ fa V@rt@ped:a
‘ Unidad de semcm . Dam:cﬂlﬁ d’& l—'a Eiad

| Unidad de Medicing Fisica: 5r l"?f

) Rehablhtar.léin f&

< i
2

' CozumetNB. AT, Piss 6, Col. Rom Nake, Alcaitia Cllauhtémet, C. 0. 06700, Cutiad da MaKies: ek, 555726 00 . 2600 imss soBmy.

phamaoedas
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| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
{§ SEGURIBAD Y YOLIBARIDAD SOCIAL, ,

Sﬂvkucs
Coo;timanon Técnrna:de‘ﬁe;widadv Resguardadelnmuebfes

Apéndice; 5
“Parte:informativo™.

e d“e"f-acorﬁmfam ool

.='Ciudac§ de México, @ __.___da 20

Ti?euiar"de -

Presents

NIVEL CENTRAUO(}ADIUMAE
Nombre de I Unidad:
Emrﬂ:e

Fuenfe deinfonnacum

[Evidencia Fotogrfica -

o

mlﬂoﬁvi"mstﬂmmﬂmmﬁamachmbGméem&émnissmmmmmmwb,m _

Péting 31 6e 35
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: INSTITUTG MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

ﬁ‘ SEGURIDAD Y SﬁﬂmﬂiﬂAD SOTIAL

E!IRECEIGN DE-ADMINISTRACION.

UNIDAD'DE ADMINISTRACION
CocsﬂmaqéndeConsemaclmymusGeuerala .
+Coordinagién Téenlcr de Seguridady Ress de-lnmuchis’
Apéndice 7. < Acta de aceptacion'del servicio devengado”
ol = laCiudadi de_____, stendo las:__:__ horas del'dig____d de 20__. |
; ';{;sexem;eron en las instalaciones ;de _ . F@ienmrmnadan de Ea
.::Paf ok que f_ 3ig ':canodei SEQufe Secxai et responsable de
ntervienen 0 | B administracion del contrato el S O na
| por parte de * La Corporacion”, el (la] €. . . _Lensul

| carécterde responsable-de la prestacion deI servicio, para Ievan'sar fa presente

| acta de aceptacion del servicio devengado.

Nimero de contrato: _

Prestauén del sewvicio: El servicio se realizd em e b

dela umdad} L

Prestacmrr del servicio: S& redlizd Ia prestacxon del semao a. entera |

1 | satisfaccion del Instituto v de conformidad conlacidusale ndmero .

o 1 | «del instrumento jurid fialado con anfericridad, con el costo siguiente:

: | ‘Costo: [anotar I3 cantidad-en nimero):

_ . | fenotarla cantidad en letra)
Pericde | tAnotar el periodorde la prestacion del. senicio)

il D:bjeto:dfelscsnﬂat@:

| Firman'la. presente acta los: que en-ella intervienem:

. [ 4 Por parte:de “El Insttuto™
| Por parte de“La Corporacién” [Servidor publico: respensable ‘de-admiinistrar y verificar
€l-cumplimientordel confrato]

| [Anotarnombre 'y cargo] ' TAnctar nombre ¥ cargo]
| Testigo Testigo e
[Ancrernombreycarge] - ¢ [Anotar nombre y cargo)

Ccmn'le‘i Ng. 45 Piso S,COL Rbma)lor:e. Al:a{dia Cuaﬁhnémac,c.lﬂ 95790' Gudacfde Meﬁco.‘[el, 555?25 1709 m mimmm _ B ey

: Pagmat!»%des‘& . . i
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s
, ’@{g INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL .

SEGSJR’(B&D ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIREGCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD BE ADRAINISTRACION'
Epprdinacionde Gonsenvadion ¥ Serviclos Genersles

Cﬁardinadénmacadesmuudaﬁ yResgiiarde de lnmuekies; -

ANEXO 2.- TERMINOS ¥ CONDICIONES

ozuy No. 43, Pko&tolnemsﬂmm subitémac, C. P. 06700, Cludad de México, Tel. 55.5725 1700, B, msmssmhm

Pﬁgﬁmmw

% 2094

Felipe Carrills
. PUERTO:



| INSTITUTO MEXECANQ DEL: SEGHR@ SQC%AL

i SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMIBISTRACIEN
UNIPAD DEADMINISTRACION
Ceordineidn de Consenvasin ¥ Sérvicios Geteralés.
- Copfdination” rﬁmicadr-‘segundad £ Res\;uarﬁode kunue‘n%gs

1. VIGENCIA BEL?'SERVI@Q"T@-EL E@M‘ﬁﬁﬁ?ﬁ ’

© la \ﬁgancza del'servicio v del contrats, s-aré A pantit de 1as 00:00:01 horas del dia 1.de gnero de 20254 las
23:50:59 horas del dia 31 de diciembre de: 2025, "

2. - PLAZO EN QUE INICIARA Y CONCLUIRA EL SERVIGIO.

Ei plazo parata: prestac!@n del servicio iniciara a paftir de las 00:00:01 horasdel dia’l deenero de 2025, las
23 59:59 fior: f S nbrE de 2025, de acuerde conlo, establecido en ef Anexo 1-“Anexos
Téchico™y los-présentes “T& érminos y Condiciones”.

3. 'OBIETO DEL CONTRATO. R i,

- Se reqmere coni:ratar el ”‘S

frébajador, erechc ’ i
Técnico™.

4 LICENCIAS, PERMISOS Y/O REGISTROS QUE DEBERA CUMPLIR “LA CORPORACION:.
El licitarite debard presentar.én supropugsta copia dela: s:gmente dacumer}tac;én

‘% Registro’ Namonai de Personal de Tas Instituciones de Seguridad Pdblica:-del 100% del persenal que
prestara al'servicio,

‘® Lscenma Oficial Colectiva[LOCY que agredite gquercuénta coh la autotizacion vigente para la pmtacmn
‘e armasde fuegﬁ reglamen%ar‘as para; Corporaqoaes Policiales, de supemenal operativo:

5. DOCUMENTACION QUE D‘EBERA PRESENTAR “LA/CORPORACION™ EN'SU PROPUESTA.

| E partmpam:e deberd presentardentm de su propuestala documemamon quese indica a: t:ontmuac:en BN

A Mamfestacm
declare gue: uEhita con yacidad
no' reqwere cefebrar :ns:rumeﬂms derz i

\ . PAGHEZERIG



INST!TUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

| SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOCIAL

';mdn DEADMINISTRACION ‘ PR
IR{IBADBEADMWCI&N AR IE Pk V'
-Coordinacion de Coniservadidny-Senvicios Generales, i S e R
Coprdinadién TecaicadeSeduridag y esguadedednmuebies

Al &scrita mencionado: en ¢l panafo ; anterior se deberdn acompan:

' 'fehaqeni:ememeque'l.a Corporacion” seleccmnadacuentaconcapaudad,técmca rna’cena}y humana

- Nc haber srdre sepa' ido de ias fuerzas armadas o de|

- Documentooficial & .
‘brindaran gl servicio: cuentar
penal.

para prestar €l servicioque el Area R«eqmrente determineenel Anexo 1“Anexo Técnico” 'y fos presentes
“‘Temmos ¥ Condmnes" con a! fenos = 51/ Lcmc&xe yund pc—:r cienta] def moma t@tal dei cemtrata

.‘ﬁ@rcentajeceﬁespandea caeéaun capacidades;

. Copla delacta czonstztutwa. acuerdo de creacién OﬁiSDmICtén !egai con Jaque acreéite elobjeto soaai

actividades o facultades de“la: Corpamcian "

. Relacion del personal directivo y de Tos sespgnsabfes e la prestacion del servicio de segundad
‘ yequerido por “El ins&tate"‘ ebsen@!e ‘anexar copia: smap}ede la "ident&hcampn oficiaf vigente y.de “La

Corporadian”, que estaran: gnad ospara la. prestacion del senﬁcxo de: segundad en “El Instituto”,

Copla de Ies. "Poderes del rapresentante Iegai’ de“la: Cerporamon o doeumentacion que demuestre
que cuenta con facultades para. obhgarse ala prestac;én del sem

. Escritc expedido pot 8 Come;aaen en el gue mignifiests gue-ern un férmine de 15 diss naturales '

posteriores: al jnicio del servicic y del contrato entregars, las constancias o cettificados: donde corste 7

egue el 100% del personal desigmdb para |  [a: prestamén de! senfcm remae los: s;gmentﬁﬁ Tequisatos- ¥

S ﬁano por nac:mtento en: p{em e;emc%e desus: eiereches paﬁfacos V- Cix [ies

Ser c“udadan&

e Chr-rtar x:on pac:tacmm adiestr;amient@ y cursos de formacion mheren’ees a! setvicio de

segundad mclmde }a c;apaqtamsn relacza:mada cqnei Curso Bas:co dasuen Trato

- Semeterse»aexémenes para compmbar ei n@ usade sustan 5".1p51cotrépicas, estupefacientes
A otras que. pr@éﬂzcan efectes similares, [segun la:ltima? xu:cdi*
mstm:rcimnes de Seguridad Pﬂbhca o

- -_Mant&ner actualizada SU. Ciava Onica: de Ederﬁiﬁcacron Pers@nai {CUE:E?I_.. : ;mdenaﬁﬂs:
- alfabdticamente, expedidas por attoridad competer&te " :

. -Ccipla dei Registio’ N§a0ﬁ31 dePersenal de ias trxst‘rtuc:t)nes 6eSegun,dad Pufa!ics del 0% del personal

que prestard el senvicio.

il B

pedido por “La Corporacion™en-l que acredite:
con-el curso de Prime Requmﬁ_ rite e €l marco del sisterna de Jusficia:

bﬁesg:r‘"‘"“ci&m amgﬁay d'eta'na&a del Serv{cib éfertadﬁ cumphe,ndo

' PiginaZdeld

duelos clermentos que

> ,‘c:tamenre con- la sefialado en el.

‘.'2024
Felipe Carrilly
UERTG_



| INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURO SGCIAL

| SEGURIDAD'Y SOTIDARIDADISOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION
"UNIDAD DE ADMINISTRACION:
Caominacion de " Conseracien iy SEMcIcsGeneralﬁ
* Covrdinagion Téchica He-Seduridady, Resgua:d’o de lpmughies;

'vageh'czla ;asx,cmaei nﬁmbre,,carge'y frita de ié aatondad G{ue o axp:de

K ‘Copia de la Licengia Oficial Colectiva [LOC) queracrpdite que cuerita conla autorizacion vigente parala
: portaaonfde,armas defuego. ;eglamemanas para erporaciones Policiales, desu persbnal erazwa

es#xen evah.la‘dos pm:f eI Stesretaﬂada Ejectitlvo deI sttema Nactona’l z::le-Segundad Pubhc:a [SES}%:*SR)

0. Doclimento dficialioestrito: expedido por “La Cmrac:on enei Gueacredite quecuentacon &l @arque

vehiculary-equipo fogistico necesario para el cumplimiento:de las responsabilidades desempencdel
servicio,

- P. Decurhento-pficial © escrito expedide por “La Corporacion” en-€l quese acredife como Entidad: de
Certificacién ¥ Evaluacion de:Competencias por el Consgjo. btaciena! de Normalizacion ¥ éemf cacmsn
deC@mpeten@xaslabmles.:

. & Documem:ca Qﬁc:al o escr'm~ex““' 'd-:de:i-por “La Cerporactan" madmnte el f..cual cempmebe q"= e ene

- 8 Documento. oficial ‘0 ‘escrito ‘expedido: por “La Corporac;én en el que avale que- ios elementos.
operativos.acreditaron:su farmamén ‘policial con cursesminimos igles como: C

camme! R\&‘ﬁ Pisos; Col:Romi:Norte, Alcaldia Cupuhtdmos, L. . 06700, Cludad det MGXICo Tl 55/57261700; Maﬂﬁnmmﬂﬁm

\ N ' ?@nauam



CANO DEL SEGURO'SOCIAL

CINSTITUTO MEX]
. SEGURIDAD ¥ SOLTDARIDAD-SQUIAL.

DIRE{ZC!@N DE ADMINISTRACION
UNIDAD BE ADMINISTRACION:
‘Coordinacitn:de Eonservacidn ¥ Servicios Generales

" ‘Cooiginarién Técnica.de Séquridad: vﬂesguar&adﬂmwebis

El Institute™ se resaiva & derecha para
- por‘La.Corporacién™.

6. ‘VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES;

. Ne: habra w“sitas psr parte da "i_a C@Fporac:ort .

7. VASITASA msm .'ClGNES ns LOS ucrmnms

‘No habrd visitas a las instalaciones de ’-‘Ixa ‘Corporacion™.

| 8 GARANTIA DECUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
<. Nosplica.

RITERIOS DEEVALUACION TECNICA: ©

. ba}ol.de acuerdd on To senalado en €l arﬁcuio 51detﬁeg¥amenta de dicha Ley

10 s:m&mq;ammummmn DEL CONTRATO.

premmsdad éuéadana en mstalaqanes -admmlsb'atwas “da seguﬁdaei ‘sacual -{Ciuareienas ordmanas] dei.

~ IMS8" para Nivel Central, Organos de Operacién Admiristrativa Desconcentrada y UMAE de conformidad
~ con ¢l atticulo: 36 Bis; fraceidn de s U\ASSP

Ti. PROPUESTA ECONOMICA.

Propuesta econériica conforme al Anexo 3. “Propuesta econdmica”.

o \ e, psgmasde'm



| INSTITUTO MEXiCANQ DEL SEGUR{} SOCIAL

[ SECURIDAD ¥ SOLIDARIDAD SOTIAL

.QERECCIGN DE ABMINIS’TRAC!GN

UNIDADDE ADMINISTRACION;
Coordinacion de Comservacisn y!:emmlos Generales

Coordinacion Téonica deSeguticad ¢ Resquardic, o Infirebies

12.. OPINION. DEL ‘CUMPLIMIENTO: DE OBLIGACIONES FﬁSCALES {ART 3243 DEL GOBIGO FISCAL DE LA
FEDERAC@N}

No aplica:
13:. OPINION DEL CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL.
. N6 aplica
14. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION,
~ la Corporaaén ‘adjudicada; deberd guardarla mds estricta:confidencialidad tespecto de la informiagion’ Y
- documentacidn que, conmotiviode Ja contratacion,sé & eritrégue por cualguier medio v de aquelta que  /
" - genere durante la:prestacion del Servicio, compromenendasea ro-ulilizart m la autorizacion previarpor &

parte del instituto; asumiendo ‘L ‘Corporacién” cualquier responsabilidad en materia Givil, Penal o
_ Adm:n:strawa que se.derive;

15L RELACION LABORAL.

No aplica

18, 'DEDUCCIONES,
Nn aplica.

£l GONTROL ¥ SEGUIMIENTO DEL SERVICIO:

19, RESPONSABLE PA RA |

&, Por parte de “El Instituto”, se designard ‘como: responsablés para el contiol, seguimiento, stpervision: det. .
\servicio de seguridad a los sniistedos en el cuadro sigutente: :

\

\‘*\

Cm:umet NO\B ﬂsn B, Cohﬂnmx‘ﬁm Mcaﬁfa Gualﬂ!ﬁmc‘.‘ﬁ, GE'JDQ !?flldad de México. Tal.’ 55925 HO0, ExL T6e0dmssgoting

: ‘\. ‘ Pégfm e

N
x,




"

" AR

f‘?g INSTITUTO MEXICANO D?ELSEGURD SOCIAL-

SEGURIDAD ¥ SOLIDARIDAD QOC’FM.

maecméx_wé Anwwsmcfabt

émrdmaﬁénﬂecamewm W Servicios Gatieralays |
{Coordinacion Téenicade Seguridat ﬁecguamd&mmueblw

1y Nivel Central Titukse de la B‘Ms:dn d?e Seguridad ¥ F{esgsardoda mmaebies

| rete deT Bepa}”camenfe de ConserVatLén + Servicios: Generafes en
; dip : Ja Oficin: ﬂe Seguridad v Resguardo de: |

| 2 | COADDESur

R TR ‘ .l Jefe dei Deqaartamerﬁo de C@mewa«:fen yf Serviem& Generaleg e
.3 | OODDF Norte coorditacion con ef Jefe de fa Oficing de. Seguridad y Resguardo de.
Tamuebles y Directores yfo Administradores de fas gearderas. |

|"Jete de-Servicios Generalesen coordinacion.con.el jefe dela Oficina de
i $&and’ad yﬁesguarﬁo cia inmuebi?e&

4 | OOAD Edo. Meéx. Ote:

UMAE  “lomas| AT o ;
| Verdes® Hospital de | Iefe del Bepaﬁamentq de Corsenvagion y. Servxc:ers Generales en
;T::aamat@iogia s y coordinacion iefede!a Cficing deSemacros Generaies,;en fa UMAE

ViAS Y TERMINGS EN QIUE sr: REALIZARA LA vsmﬂcm{ém BEZ. ss&vmo mz SEGURIDAD.

2!).

Sy :El admin;stradar del contrato o' e} Semdor Pliblico que: Lefsusmuya ccmo adim: trador. - del mismo, serd &l
EST nsabie ssie ; rﬁcar ¥ aceptar i@s aemc;eﬂxemasen ‘los intauebles del Instiuto, dé acuerdoatas
s o “ﬂr{exo Teyzmco- “y en Iﬁs preﬁentes “Termm:@s Yy 4

. escﬁt&yfo re&electro. k:eal‘feﬂressnta tetegal de 3 Corporacitn’; a mé )
; camb]imrent@ e de‘eermme, senatamd& bas metuoﬁl k;s cuaies deberén

v bearengéda ?sc’c‘a‘ Ie Sard Aistrac ; > 'con
...+ €l responsable dela pr,estacxen de! servicio. Hasta £n. tanto fo.se: cumpia fo a .mr, el semc:o nose tendra
- por redbide o aceptado, . : ¢

)'-_’L F‘RMA DE PRGD

i, segiin sea.ef caso, en
Sk d{fﬁ‘? horas hébne& la

SO .‘_'»_ -

R

c.mﬁmﬂuﬂﬁdméﬂmm ssﬂzamm ZB0DESSPORANK oo o e l%hpe carritlo
S "PUERTO
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| INSTITUTO MEXICANO DEL: SEGURO'SOCIAL

SEGURIDAR Y SOUDARIDAD SGCIAL

DIRECCION DE ADSMIMISTRACION

UNIDARDE anmmz&rm@n
Csmdhaganﬂe&:onsenmmony s.emcos Gmerales .
‘Lootdinacion Téenica de'Sstundad i Restivatto: de Inmiistiis’

b, ANTICIPOS.

it e

No se otorgaran anticipos.
22. PAGO

B pﬁg@ se realizard ‘en pesos mexicanos, mediante pagos progresivos 3 3 “La Cerperaqén ung’ vez::

. prestados los servicios de tonbformidad con &l Anéxo | Anexo Técriico v 8l presente: Anexo 2 Térmiinos: g
. Condzc:@nes.

a] MECANISMOS .
Deracuerdo coniel “Procedimients parg =3 recepc;éa, Glosa y aprobacién de documentos: presentados
para trémitte de pago'y fa constitucion; modificacion, cancelacion, ‘oper cién y‘cantrelde fondos ﬁ;as”
sin, que ésﬁos rebaseﬁ eI;pEaze de pag@ estabiecado &n E “N ad

‘ .'Ea aﬁaazad@ra

"l:a Corporacion” deberd preser i
,-corFESPQnd’é anarchivoelectrt Ofen fermto Exceiy PDFdebldameﬁtéﬁrmada Ia hit‘a d‘e _' stencia .
Queamparela prestacion del servicio de segquridad;: de acuerdo ‘con cada itistalacion, p, fa {evar-a :
cabo'la c@mpu!sa

‘Esta documentacion seré ce*be;ada porel rasponsable de 1a admmsstracuon del contratc con las listas
de asistencia que envie cada administrador conforme rolde gsistencia, para.el pefsonal de
segundad submgada -Anexo 1! del Pr@cedzmaema de supe isi lave 141?@-099-881 gue. gara fal
efectoviene comp: ejemp?o erf el Apér diel Anexo 1 “Ariexs Técnico™. '

‘ i_'d 'an’iéﬁé' a-efectode deiermmar €l costaporia prestacrén del servicio, incluyendo los: descuenms
por inasistencias levantando-el "Acta de aceptacion del.sewvicio devengado’, de conformidad-con’el
Apendfce 7del Anexm “Anexo Téenied™ y procedercon laetrision del CFDI correspondiente;

?3 PUESTA DE OPERACION DEL SER!\!ICI.

“La Corpe:ramen” adjudicads en coordiniacion con. el Titular de la Division de: Seguridad ¥ Resguardo de
lnmuebles en N,Mal : Tua’f Iefe ei Departamentso dé: Coridervadidn ¥ Sepvicios Generales. én OOAD y
: =stos demgnea, al iniciar Iz pre:stéaéa del servicioda: segundad, hard
“Acta e:rcﬂnszancada pars’ hacer canstar Ia enia‘ega reeemon dei

servicio de segundad subrogat
7 hacer €onstar Ia entrega réce , de. ! 1
" gle serd firmada d'aaceptacto;ﬂ‘_ ¥ g zi',, omunxamenﬁe con ei rep;esentame Iegal
- de “La Corporacién” o la persone que dsta ﬁeﬁgne pam fos:efectos..
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| | INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOClAL
: SEGUR!DKD‘Y SOUIDARFIAD wcw‘ct
‘ BiRECEféWT: ADMINISTRAGION:
UNIDAD DEADMINISTRACION,

Eoordinasitn de Conservagion yServicios Generales, .
Coordinacidn Téanica de Seguridad y:Resguardo, de inmuebles

24 MODIFICACIONES AL CONTRATO. -

Dentro de: su présupuesto aprobado’y: di;bie, “Fl Institute™ ¥ sabre fa: base dé razones fundadas quelo
 justifiquen, podra.acerdarcon ‘La Corporacion” un’ incremente, de hiasta un 20% [vemte vor ciento] sobre
Jos mnce"'t" ;v yolimenes respetando sus. prec;os pactados; medificaciones que podran hacerse en
cﬁalqu:er’ﬁempo siemprey. cuand&se.reaﬁcen éstas antes: m‘e fue mnchiva la vigenc:fa dei mntratc»

Cuanée se reqmera ampf‘ar el piam de[ centrate, -el CO]‘NGT!E@ mod;ﬁcatano dfeber:a hacer referencxa al
mcremento del monto.queeh sy Easo, iiesguaadenvarse ‘con d‘icha ampﬁatléu

Encaso de Gue “El Instituts” requiera ampliar &l servi “La Corporacion”®, confinusta prestandolo en las
mismas «condiciones: pactadas angmafmeate Lualguier modificacitn :al tontrate, deberd formalizarse
mediante converlioy porescrite; mismosgue: ‘serd suscrifo por: lassemdores‘pubﬁcos que lo hayan hecho
£n el coptrats, quaenes o susrftwan o Estén mcuﬁadas paraeﬂ@. & e .

25. sumw&én ¥ EVA:LquéN

}ﬂﬂepehd[ente, veite de las supenvisiones gue realice el responsable.deé la administracidn del contrato o
- ‘quien designe; “El Instituto™ también podrd realizar. pr@cedlmeB§GSJdiesxsnemasionvevaluam@n atravésde
ta Division de. Seguridad y Resgi:rarda de Inmyebles ¥ la Division de Sisternas 'y Normas de Seguridad ¥
Bo' ‘;merftacren, espescn amentefdepéﬁdre esd. cm;d:na eamgavzle Seguridad v Resguardo de
s & o (o - ad vigente de “El Instituto”, durahte o /

ar 4 prestado pe ~anlas unidades médicas y no médicas/”
de "‘EI Insﬁtutcr cen ei otazefoz de ver:f‘ car el esmctc cump}muem del instrumento que para-el efecto
 suscriba,de: mﬁfcrmi con lo;s}actaéo en el mismo 'y sus Anexos.

Para iconstanda se: e?aburam &l Apendice 8 “Informe. de resultadas de. supams»én del serw' o de
- segurdad™ &l cual serd firmado. por | responsable de ﬂevar g cab@ efidias acﬁwdades ¥ per eI ersonal
encargado del’ semtie desrgﬁade por ta: Corporaaon - d

26. TERMINACION ANTICIPADA -

Con fundamanto en:el articulo 54 Bis de la LAASSP v articulo 102 fraczidn | de su Reglamento; el Instituto

" Mexicano: del Seguro: Social podré dar por terminado | nﬁmpaéamente &l contratd: Cusndo concurran
razorres de’ mteres generai, Lo bzen cuande po’ as Justaﬁcadass, xttnga ‘|4 necesidad de requerit fos
i finial ratal ' = CORENU ‘r c@n eI camphmento de fas

,-esrassean aazanablas &stén debidamente comprobados.

'; ia@isaré al pmveedor Ios gastos no
v se refacwnen : rreg:iaménte telel &l cantraio'corrndlenze
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| INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

#1 SEGURIDAD ¥ SOLTDARIDAD SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DEADMINISTRACION,

‘Coeriinacion de:Consenvacién § Senicioy Bencrales 3 %
‘Conrdinadion Téinica:dd seguddad v Reduardo.dF Irubtls: -

28, EN SU CASO; MECANISMOS REQUERIDOS AL PROVEEDOR PARA RESPONDER POR DEFECTOS 0 VICIOS
‘OCULTOS DE LOS BIENES O DE EA:CALIDAD DE LOS SERVICIOS.

~ No aplica

29..AVISO DE PRJEIACEDAD AS{ coMe I.A PRECISION DE [AS MEDIDAS. DE SEGURIDAD PARAEL MANEIQ DE ‘

IA INFORMACION PARA BlEN& ‘O :SERVICIOS: DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION ¥

- COMUNICACIONES, ALINEADO A LA, POUTICA GENERAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMAGION. E-N_
- MATERIA DETIC, CUANDQSE-Q@NSIQERE APLICABLE,

""No api

30. TRATANDOSE BE REUNI DNES, coNFERENcws SEMINARIOS, CURSOS; CAPACITACIONES, ASAMBLEAS,
JUSTAS DEPCRTIVAS Y,/EN GENERAL, CUALQUIER TIPO DE EVENTO: O ACTO EN EL QUE PERSONAS
SERVIDORAS PUBLICAS PA { FUERA DE LAS/INSTALACIONES DEL IMSS; SE DEBERA CONTAR CON
LOS DICTAMENES DE PROTECCION CIVIL EMITIDOS POR LAS .AHT@R:DABES COMPETENTES: EN LA
'MATERIA, . ;

. Noaplies

1
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION Contrato Nimero
UNIDAD DE ADQUISICIONES
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y 050GYR019N24024-
CONTRATACION DE SERVICIOS 001-00

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

ANEXO 3 (TRES)

“DESCR_IPCI()N AMPLIA Y DETALLADA DEL SERVICIO Y COTIZACIC')NPDE “LA
CORPORACION”, ACTA DE NOTIFICACION DE ADJUDICACION Y OFICIO NUMERO 09 53
‘ 84 61 1CFJ/2025/048"
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DIVISION DE CONTRATOS
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T w— SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
e CUDAD ?sNgﬁgg ' POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO

! .

e Cludad de México, a2-de diciembre de 2024
.ons4 . PAGDMX/DG/ nrgq /2024
W - 308

i : Asunto: El que se indica
" Usuario 32429

R .

GRAL. FLAVIO ALEJANDRO PEREA ALCARAZ foioo
'COORDINADOR TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES
DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (IMSS)

PRESENTE

En cumplimiento a las funciones atribuidas a la Direccién General de Ia Policia Auxiliar de la Ciudad de
México descritas en el Manual Administrativo vigente de esta Corporacidn, y en especifico d‘e__ ia
Direccién de Instituto de Educacién Superior de la Policia Auxiliar de [a Ciudad de México, .me permito
informarle que con fundamento en los articulos 21 y 123 apartado B)de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, asf como lo establecido en la Ley General de] Sistema Nagional de
‘Seguridad Plblica y las Leyes de la Ciudad de México en materfa de Seguridad Ciudadana y las
especificas referentes al Servicio Profesional de Carrera Policial; la Policia Auxiliar de la Ciudad de
México, Institucion de Seguridad Piblica, es un cuerpo policial disciplinado y profesional.

Como Corporacién Polieial, nuestros elementos estdn sujetos al Desarrollo Policial entendiéndose
este, como un conjunto integral de reglas y proceses debidamente estructurados y enlazados entre sf
que comprenden la Carrera Policial, los esquemas de profesienalizacion, la certificacion v el régimen
disciplinario de los Integrantes de las Instituciones Policiales y tiene por objeto garantizar el desarroffo
institucional, la estabilidad, la sequridad Y la igualdad de oportunidades de los mismos, elevar la
profesionalizacién, fomentar la vocacién de servicio y el sentido de pertenencia, asi como garantizar el
cumplimiento de. los principios constitucionales referidos en el articulo 6 de la presente Ley. El

Desarrollo Policial se basars en la doctrina policial civil:

Por su parte la Carrera Policial es el sistema de cardcter obligatorio ¥ permanente, conforme al cual
se establecen los lineamientos que definen los procedimientos. de reclutamiento, seleceidn, ingreso,
formacion, certificacién, permanencia, evajuacion, promocién y reconocimiento; asi como la separacién

0 baja del servicio de los integrantes de esta Corporacién,
INCISO “E” DEL ANEXO 2.- TERMINOS ¥ CONDICIONES

Por lo anterior, el ingreso a esta Corporacién .de Seguridad Ciudadana, ests sujeto .a requisitos
puntuales establecidos en [a Ley General citada y en las leyes locales del Sistema de Seguridad
‘Ciudadana de la Ciudad de México; requisitos ¥ procedimientos: contenidos en la mas reciente
“Convocatoria para participar en el Proceso de Reclutamiento, Seleceidn e Ingrese ‘de Personal
Operativo de ta Policfa Auxiliar de la Ciudad de México", publicada enla Gaceta Oficial de la Ciudad de.
México el 07 de  diciembre de . 2023
(hitps://data.consejeria.cdmx.qob.my/ loads/gacetas/caande7dcr2fb4119f4bfe

2fbf.pdf). Se anexaa la presente copia simple de la misma, AT (\
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LAPITAUDE LA TRANSFORMACION POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO

Algunos de los requisitos imprescindibles para formar parte de esta Corporacién contenidos en el
documento antes mencionadoy que-deben ser cumplidos de manera estricta son: | o

1. -Ser ciudadan;z mexicanio ‘en. pleno ejercicio de sus derechos' politicos y civiles: Aquellas
personas aspirantes que cuenten con doble nacionalidad deberan réportarlo a la Jefatura de
Unidad Departamental de Reclutamiento y Seleccion de Personal Operativo de fa Policia
,AUx_iliaQ exhibiendo para ello @l ceftificado de nacionalidad mexicana por nacimiento, expedid-o
por la-Secretaria de Relaciones Exteriores en términos de lo dispuesto en los articulos 16 y17

de la Ley de Nacionalidad, conforme el Articulo 28 del Reglamento del Servicio Profesional de

Carrera de la Policfa de Proximidad de la Ciudad de México, - L

2., Ag;egifta{; ‘medianite la exhibicién de la cartilla liberada, haber cumplido el servicio militar en el
Ejército activo o en disponibilidad, conforme a lo dispuesto en el articulo 5° de la Ley del
Servicio Militar. o

3, Contar con el perfil fisico, médico y de personalidad que exige la legislacién aplicable y gozar
de buena salud fisica y mental, que le permita participar en actividades que demanden
esfuerzo fisicoy mental, - '

4. Aprobar los procesos de evaluacion del Instituto- de Educacion Superior de la Policia Auxiliar
de la Ciudad de Mexico ¥ de la Direccidn General del Centro de Evaluacién y Control de
Confianza. : ‘

5. No hacer uso de sustancias psicotropicas; estupefacientes u otras que produzcan efectos
. similares, no padecer alcoholismo'y Someterse a exarnenes para comprobar la ausencia de los.
mismos en el organismo.. No haber estado bajo tratamiento de desintoxicacién por uso de
sustancias psicotrdpicas, estupefacientes u otras que produzcan efectos similares, ©
consumo de alcohoel (bajo protesta de decir verdad). ’

6. No estar suspendido o inhabilitade, ni haber sido destituido ‘por resolucion firme como
servidor-ptblico. El personal gque haya pertenecido a otra Institucion de Seguridad Pdblica o
‘Ciudadana en los dmbitos federal, _estatal, municipal o del ambito militar, podra inictar los
tramites de ingreso a la Policia Auxiliar, acreditando medianté documentacién oficial
-p:eﬁin.ente,'haber causado baja voluntaria de dichas instituciones.

Como se infiere de lo antes mencionado, no €s posible ingresar a la Corporacion sin antes haber
acreditado fas evaluaciones en i Instituto de Educacion Superior; asi como las del Centro de
Evaluacién de Cantrol de Confianza de'la Secretarfa de Seguridad Ciudadana dela Ciudad de México,
y no solo -eso, ademas fodos nuestros slementos deben oObterier y mantener actualizado 'su
Certificado Unico Policial que acredita que se encuentran debidamente aprobados en Control de
Confianza, Formacion Inicial Policial, Désémpefio Policial y Competencias Basicas Policiales. Todo lo
anterior se encuentra debidamente inscrito en el Regjstro Nacional de Personal de Seguridad Publica
y al contar lo:anterior con la vigencia y calificacionés requeridas, se obtiene un Forrhato Unico de
Evaluacion (FUE) ef cual e$ debidamente validado por la Subsecretaria de Desarrollo Institucional y
remitido al'Centro de Evaluacién de Cotitrol de Confianza, quien emite finalmente el CUP (Certificado
Unico Policial) el cual tiene una vigencia de tres afios, es importante aclarar que tanig~as

Felipe Carrillo
W, PUERTO
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evaluaciones de control de confianza como la obtencidn del CUP, se encuentran sujetas a la agenda
del Centro de Evaluacién, sin embargo el Instituto de Educacion Superior, realiza diariamente
gestiones para lograr tener al dia y en vigencia los trdmites antes sefialados del total del estado de
fuerza de la corporacion. : -

INCISO "F* DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

El Instituto de Educacién Superior, lleva a cabo la inseripeién en €/ Registro Nacional de Personal de

- Seguridad Ptblica de Plataforma México de todo él personal de la Corporacion, obteniendo asf Ia
Clave Unica de Identificacién Policial (CUIP), ademds de recabar los registros biométricos tales como
voz, huellas, llenado de cédula de identificacion, toma de fotografia de perfiles etcélera, mismos que
son, subidos a dicho Registro Nacional que alimenta Plataforma Méé&icq del Sistenva Nacional de
Seguridad Publica. Se anexa listado de personal adscrito al usuatio Instituto Mexicano del Seguro
Social, con la Clave Unica de Identificacion Policial que acredita su registro y su estatus “ACTIVO”
ante el Sistema Nacional de Seguridad Piblica, debidamente validada por la Directora del Instituto
de Educacion Superior, conforme a sus atribuciones legales. ; -

INCISO “G” DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

Ahora bien, el disefio e instrumentacién de los procesos educativos en la Policfa Auxiliar de la Ciudad
de Mexico se realizan a través del Instituto de Educacién Superior, bajo les estdndares técnicos y
metodoldgicos determinados por el Secretariado Ejecutivo: del Sistemia Nacional de Seguridad
Publica, en correspondencia a las necesidades qué en cuanto a seguridad requiere la poblacion de
nuestra Ciudad determinadas por indicadores resultantes de un diagndstico de necesidades de
capacitacion con cardcter permanente, que garantiza la eficiericia y eficacia del-personal operativo de
la-Corporacion, 5

De esta forma, se establece como. directriz fundaniental el Programa de Profesionalizacién (con
pericdicidad anual), que integra los niveles de Formacién Inicial para quienes se integran a la carrera
policial 'y Formacién Continua; Actualizacién, Especializacion Técnica y Profesional, Promocidn,
Mandos (Alta Direccidn) v Procesos Cocurriculares; mismo gue es validado por la Comisién Técnica
de Profesionalizacién de esta Corporacion, drgano colegiado rector en la materia. :

Par lo que hace al nivel escolar de los Policias, la Coordinacién de Regularizacién Académica de la
Subdireccién de Seleccin y Educacién Policial del Instituto, se encuentra continuamente procésando
la informacién documental para validacidn de estudios de los Policias Auxiliares, ademds sé da
seguimiento, a fravés de diversos programas y ofertas de estudio & la profesionalizacién policial de'la
Policfa Auxiliar, teniendo como.objetivo principal elevar su-grado de‘estudios y su nivel escolar,

El Instituto de Educacién Superior de la Policla Auxiliar & través de la Jefatura de Unidad
Departamental ‘de Desarrollo Pedagégico y de la Jefatura de Unidad Departar ental de Capacitacion,
cuenta con registros actualizados sistematizados, los cudles contienen 'la informacién de la
capacitacién total de cada uno de los elementos, la cual se representa eon Historiales Académicos
quereflejan la trayectoria académica policial de nuestros Policias Auxiliares. Ademds; se expiden las
constancias que acreditan la formacién policial inicial, de actualizacién y de especializacién de
nuestros policias, dependiendo del nivel curricular pedagégico de la-actividad a la que se refiera,

Alcaldfa Cuauhtémog, C.P. 06400, Ciudad de México
tel. 55475720 3l 24 |
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Se anexan Historiales Académicos que incluyen la capacitacion que han recibido los Policias
Aqxi.lia:ES--achrii;s. al Usuario Instituto Mexicano del Seguro Social, debidamente validados pofr la
Directora del Instituto, las constancias, diplomas o documentos gue avalan las platicas, talleres,
cursos, diplomados, etc. son entregados:a los policias auxiliarés, sin embargo, las atribuciones de
ltlevar el registro de los mismos ¥ haceér constar que estos fuerori aprobados por los alumnos
corresponden al Instituto de Educacisn Superior. | -

El Instituto de Educacion Superior, realiza Evaluaciones de Desempefio Policial al personal operativo
de manera periddica, garantizando asf la debida Certificacién de cada uno de nuestros Policias
Augiliares; asf como Procesos de Premocion de Grados Policiales y el Programa de Reconacirientos
Policiales que incluyen estimulos, recornpensas y condecoraciones por hazafias heroicas o sociales,
técnicas, cientificas o culturales de nuestros Policias, dignas de ser premiadas.

INCISO “I" DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

De conformidad con: las caracterfsticas establecidas en el Manual de Uniformes, Gon:decara-eion;es;
Insignias y Divisas'de la Policia de la Giudad de: México, se anexa catalogo con las fotografias a color
del uniforme en el que se aprecian las caracteristicas instituidas a esta Policta de Proximidad:

INCISO “J” DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

Por lo que hace 2 Ja identificacion. oficial del personal operativa de la Policfa Auxiliar, €l Instituto de
Educacién Superior de la Policia Auxiliar le expide a cada uno de los integrantes de esta Corporacién
en cumnplimiento al “Acuerdo 45/2022 por el que se establecen las caracteristicas de las Credenciales
de Identificacion del Personal de Estructure, Adrmiriistrativo y Policial, asi como los Lineamientos para
su portaciéh y uso’, publicado en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el dia 07 de julio de 2022, el
cual determina las caracterfsticas de dicha identificacion oficial para la Policfa Auxiliar, siendo estas:
nombre; foto, atmere de empleado, folio de la credencial, RFC (Registro Federal de Contribuyentes),
CURP (Clave Unica de Registro de Poblacién), CUIP (Clave Unica de Identificacién Policial)

INCISO “K" DEL ANEXO 2.- TERMINOS ¥ CONDICIONES -

Asimismo, con fundamento. en los articulos 10,14,16 y 90 de la Constitucién Politica de los Estados
Unidos Mexicanos; 14,16,18 y 29 fraccién XVI de la Ley Orgénica de la Administracién Pdblica
Federal ; 21 fraccion [V y 32 de la Ley Organica del Ejército y Fuerza Aérea Mexicanos; 6/0., 7/0.
fraceion VI letra w y 72 fracciones |, il, 11, 1IV; Vil y IX del Reglamento Interior de'la Secretaria de la
Defensa Nagional, 1/0.,2/0 fraccion 11l 4/0; 14, 24, 25 fraccion Ii, 29 fraccién | parrafo “B”,31, 83,34y
35 de la Ley Federal de Armas de Fuego y Explosives, 1/0, 3/0, 4/0, 7/0., 22, 31 y 82 de su
Reglamento; 41,1251 26 y 127 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica se
concedid la Revalidacion de la Licencia Oficial Colectiva No. 6 a esta Policfa:de Proximidad. Se anexa
copia simple de la misma. | _
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INCISO “L” DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES _

Contando ademds con esténdares de calidad internacionales que avalan al Instituto de Educacion
 Superior de nuestra Corporacién como Academia de Entrenamiento certificada ante CALEA
(Commission on Accreditation for Law Enforcement Agencies, Inc.- Comision de Acreditacién de
Agencias de Aplicacion de la Ley, autoridad de acreditacién, con sede en los Estados Unidos) cuya
mision principal es acreditar agencias de seguridad piblica. Se anexa a la presente copia simple de la
primera y segunda certificacién de fecha 28 de julio de 2018 y de 2022 respectivamente, suscritas

por Craig Hartley Jr., Director Ejecutivo de CALEA, asi como su versién en espariol.
“INCISO “M” DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES -

El Instituto cuenta con herramientas de tecnologia de punta que fapey.'sm la capacitacién policial de
nuestros elementos operativos, tales como el Simulador de Manejo de Vehfculo Auto Patrulla
“SIMAVAP” y el Simulador de Tiro Policial “SITIPOL”. Se anexan copias simples de los documentos

INL20717-62-11078 Y INL2018-62-11406, actas de entregas de los equipos antes referidos.
Por lo que hace al nivel escolar de los Policfas, la Coordinacidn de Regularizacion Académica de la
Subdireccion de Seleceién y Educacién Policial del Instituto, se encuentra continuamente procesando
la-informacién documental para validacién de estudios de los Policfas Auxiliares, ademds se da
seguimiento, a traves-de diversos programas y ofertas de estudio a la profesionalizacién policial de la
Policfa Auxifiar, teniendo como objetivo principal elevar su grado de estudios y su nivel escolar,

INCISO “N" DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

Cabe destacar que los instructores del Instituto de Educacion Superior de la Policla Auxiliar se
encuentran debidamente certificados y acreditados como “Instructores Evsluadores en Competencias
Basicas de la Funcién Pelicial” por el Secretariado -Ejecutivo. del Sistema Nacional de Seguridad
Plblica, a través de la Universidad de la Policia de la Ciudad de México, encontréndose de esta
manera validados para a su vez certificar a cada uno de.los Policias Auxiliares de Ia Ciudad de México
en fas COMPETENCIAS BASICAS POLICIALES gue son: ' 2
~. 1) Primer Respondiente, '
2) Conduccion de Viehfeulos Policiales,
-3} Armamento y Tiro Policial,
4). Detencién y Conduccién de Personas,
- 5) Operacion de Equipos de Radiocomunicacién,
~6) Manejo de Bast6n PR-24, y
~7) Acondicicnamiento Fisico ¥ Uso de la Fuerza y Legitima Defensa.

Se anexan al presente 27 Acreditaciones Vigentes: come: Instructores Evaluadores {Perfil Policia
Preventivo) en las diversas Competencias Basicas Policiales; emitidas por ef Secretariado Ejecutivo
del Sistema Nacional de Seguridad Pablica, suscritas por el Dr. Arturo Sabino Arcos Avila, entonces
Directer General de Apoyo Técnico, a favor de Instructores adseritos a la Direccidn del Instituto de |
Educacién Superior de esta Corporacisn. ) g - 4
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La Formacién Continua, en correspendencia al Programa Rector de Profesionalizacion, se establecen
cursos, talleres, conferencias y diversas actividades. educativas de manera permanente, para
actualizacidn y especializacion. Diarlamente asisten a capacitacion en estos rubros a nuestro
Institufo de Educacion Superior de la Policia Auxiliar (IESPA).

Mandos (Alta Direccién), se instrumenita mediante urt conjunto de procesos educativos de alto nivel
‘tedrico, metodoldgico y téenico, orientado a la preparacion y desarrollo de competencias,
capacidades y habilidades de quienes tienen la responsabilidad del mando en nuestra ‘Cb-tporaéi;én
{Téenico Supetior Universitario en Seguridad Pablica, Liderazgo, Criminologia, entre otros).

Especializacion Profesional, actualmente en el Instituto; se tiene instrumentada la Licenciatura en
Segutidad 'y Proteccion & Instalaciones, con registro de la SEP, a través de la Direccién General de
Profesiones. Dirigida a personal operativo en general. Se anexa al presente copia simple del oficio
nimero SEDU/RIE/001/2017, folio de trémite 161700001 de fecha 07 de junio de 2017, mediante el
cual 'se otorga el Registro de Institucién Educativa al Instituto de Educacién Superior de la Policia
Auiliar para impartir estudios de tipo superior, nivel licenciatura, con alumnado mixto con el Plan de
Estudios “Licenciatura en Seguridad y Proteccién a Instalaciones” asi como el Registro. de
Egta?lecimiénta Educativo correspondiente a favor del Instituto de Educacién Superior de la Policia
Auxiliar, r

Género y Derechos Humanos, la formacién en igualdad de género, es un proceso permanente en la
Policia Auxiliar que permite-a las y los elementos operativos contar con los conocimientos necesarios
para evitar la revictimizaeion y evaluar los hechos con un juicio libre de éstereotipos sexistas,
abordando los femas -propuestos: por la normatividad vigente en la. materia en apego y respeto
irrestricta a los Defechos. Humanos, por éllo, se cuentd con un 4rea integrada por personal altamente
calificado en el tema, que se desempefia en coordinacion directa de la Secratarfa de las Mujeres de la
Ciudad de México y fa Comiisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México. :

INCISO "0” DEL ANEXO 2.~ TERMINOS Y CONDICIONES (JUSTIFICACION)

Cabe sefalar que; el Instituto: Mexicane -del ‘Segure ‘Social; actualmente no tiene parque vehicular
contratado en comodate u ofro similar, por lo que todo ¢l parque vehicular con el qué cuenta esta
Corporacién Policial, operativamente activo realiza labores de vigilancia y patrullaje con més de 406
autopatrullas que se encuentran distribuidas en 04 Regiones, 20 Sectores y 89 Destacamentos que
conforman esta Policla de Proximidad. (Se anexa galeria del parque vehicular). S

INCISO “P” DEL ANEXO 2.~ TERMINOS Y CONDICIONES

CONOCER (Consgjo Nacional de Normalizacion y Certificacidn de Competencias Laborales), es
importante mencionar que &l Instituto estd facultado para capacitar, evaluar y certificar en 04
Estandares de Competencia: Seguridad a Instalaciones, Proximidad Social (exclusivos PA), evaluacion
de compstencias ¢ imparticion de clases presenciales. Se anexa al presente copia simple del oficio

nimero DAC/283/2023 de fecha 10 de'mayo de 2023, suscrito por José Guillermo Ricardo Caballero
Sagredo, Director de Acreditaciény Certificacién de CONOCER, mediante el cual informa la
renovacién de contrato con el Instituto de Educacién Superior de la Policia Auxiliar de la Ciudad deC
México. -
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INCISO “Q" DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES (JUSTIFICACION)

Por ultimo, en cuanto al enlace y coordinacién con C2 y C5, ERUM y Grupo Condores de la Ciudad de
México, esta Policfa de Proximidad por ser dependiente de la Secretarfa de Seguridad Ciudadana
cuenta con un enlace oportuno y eficaz con los cueipos de emergencia como son: Escuadron de
Rescate y Urgencias Médicas (ERUM), Agrupamiento Céndores {Helicdpteros), asl como el C2y C5 y
sus mds de 15 mil cdmaras distribuidas en puntos estrategicos de la Ciudad de México, Se anexa
Curriculum de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México. | : . -

INCISO "R Y S” DEL ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

Se anexan al presente copia simple del Acta de la Primera Sesion Ordinaria de la Comiisién Técnica
de. Profesionalizacion de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México, que sSe llevé a cabo el 20 de
febrero del 2024 y copia simple del Programa de Profesionalizacién 2024 de la Policia Auxiliar de |a
Ciudad de México, aprobado en dicha sesign y vigente al dia de la fecha.

El Programa de Formiacién [nicial, esta disefiado en cuatro Fases de Desarrollo para un total de 1,188
horas y cuenta con registro arte Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Ptblica,
Su red curricular se integra por siete Nucleos de Formacién, eada uno de ellos, con sus respectivas
asignaturas: Desarrollo y Acondicionamiento Fisico, Marco Deontoldgico y Axiolégico de Iz Funcion
Policial, Marco Normative de |a Funcién Policial y Protocolos de Actuacisn Policial, Prevencion y
Vinculaeién Social, Técnicas y Técticas Policiales, Formacién Complementaria ¥ Policfa Auxiliar.

Ahora bien, las competencias se definen como el conjunto-de conocimientos, habilidades, actitudes y
valores que se poner en practica al realizar una funcion laboral. Desde esta visién, el Programa Rector
de Profesionalizacién tiene e propésito de estructurar e implementar acciones académicas que
contribuyan a que los servidores publicos de las instituciones policiales, de procuracion de justicia y
del sistema penitenciario, desarrollen las competencias necesarias para el desempefio de sus
funciones. En este contexto, el Curso de Competencias Bésicas de la Funcién Policial para Ia Policia
Auxiliar, estd orientado a complementar la praxis operativa con la actualizacin y la sistematizacion
de conocimientos, habilidades ¥ destrezas de las funciones necesarias para ejercer la actividad
policial. :

Se anexan copias simples de la siguiente documentacion:
1) Programa de Formacion Inicial para Policfa Auxiliar vigente,

-2) Gurso de Competencias Basicas de la Funcidn Policial para Policia Auxiliar vigentey
'3) Oficio niimero SESNSP/DGAT, [1740/2024 de fecha 07 de junio de 2024 suserito por la Mira.

No omito manifestar que conforme la normatividad general, federal y reglamentaria del articufo 21
constitucional, se debe hacer referencia al Registro Niimero SESNSP/DGAT/CDMX/CN/12/A/2024,
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como Instituto, que &l S?ecretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Pdblica otorgd al
Instituto de Educacién Superior de la Policia Auxiliar de la Ciudad de México se anexa copia simple-
del registro. correspondiente. :

{NCISO “T” DEL.ANEXO 2.- TERMINOS Y CONDICIONES

La Secretarfa de Seguridad Ciudadana de la Giudad de México, es una dependencia de la
Administracién Péblica Centralizada dé la Ciudad de México, conforme a lo dispuésto en los articulos
2, 3, fraccién 1, H y X1y 16, fraceion XV! y dltimo pérrafo de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo y de la
Administracion Piblica de la Ciudad de México y que la Policfa Auxiliar forma parte de la Policia de la
Ciudad-de México con cardcter de Policiade Proximidad, y es integrante de los cuerpos de Seguridad
Ciudadana, de conformidad con lo dispu&sto en los articulos 2° fracciones XIV, XVi, XVII, XXIV y XXIX,
53 fraccion | 'y 55 de la Ley del Sistema de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México; 62 y 63 del
Reglamento Interior dela Secretarfa de Seguridad Ciudadanadela Ciudad de México. (Se anexa copia
simple del Reglamento y Ley en-mencion). -

Sin otro particular; le envio un cordial saludo.

COMISARIO JEFE L

D
C.oeep. Comisario Jefelle, Garlos Maria Zepedd'Saavedra. Director Elecutive de Operacian Polictal de fa Pollefd Asdliar e 18 COMX wmmonmmmpimssne s y Pee
‘Comisaria Lic; Thilfa Janet Alba Orega Jofz-del Estado Mayor- de Ja Policta Auxiliar de [a CDMX.... ; il A 206
.0, Lalesiis Trufille Ortega.-Diractor Ejecutivo daRécursod Humanos.y Flnancleros de fa-Policla Auxliardela CBMX. ; i . PCE
Lie. Enflqué Barherena Phrez.~ Director, de Finanzas de 1& Policia Acxilfar 3 DM, " - 2 N b FCE.
Inspestor General Antonie Acosta Dilvares.- Direc r del Sdctor 65 e taeolich Auxlfarde la COMR omiioos oo s aifzsectorbS@patx.cdmx.gobimx
Lc. Blanca.Estola Méndez Pérez.+ Subdirectora de Coniratacién, Facturacion y Cobranza de la Policis Auxiiiar de la GDMX. s s ey P GG

e conformidad:conjos articulos &'portada A fraceién It de s Constitueidn Pelftica de dos Extades Unielos Mexicarios, 2 ftagcltn 13, 9. 23 y 31 dela’Lay de Proteceibn de Datas pérsonales en Pasesidn-da Sufetos Obligades
~de1a Cludod-de. Mexico {LPAPPSOCOMX). los: Sujetes. Cbligadas deben girantizar la confid {ufldad: o Integrafldad d ins, dntasprtsonales que potean, con fa finalidad de preservar of pleno. gfireinto de fos derechos
titelatios dé rustHulames, frentea S50, sustrceion; divulgnaidn, ocultamizns, alte ci6n, mutiiacida, desfruccién.odnutlizacitn totale parelnl no autarizado, Pr fo que ol indebido usa pat panie de las persenas senvidoras
poblicas.s e los datosp (65 que con shotives depl emplee;Targo o comisiénitengan bpja custediz, och causarde sanclén parincumplimiento a fas obfigacienes de la LPOPPSQCOUMX previstas en sy aiticulo 127
fracclonds YV ' : ’ T

Sb hact -conztat que ¢l prosente d ‘a-he sile: clabiosadio conforme a las dijposiciones. jurldicas y sdministrativas’ spficables, el comd 1€ sdportes T tiles g fueron proporclenndos.por fas dréas
topraspondiem Ilzadnspor los servidores publices, Ruyes nicial yibricas s Jnoertan gicontinyocion. i '

o S o sined 1

262
+ Felipe Carrillo
B PUEBRTO
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SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA

GIUDAD DE MEXICE POLICIA AUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO

CAPITAL DE LA TRANSFORMACION

citidad de México, a 2 de diciembre de 2024
" Asunto: Cotizacion
Usuario 32429
GRAL. FLAVIO ALEJANDRO PEREA ALCARAZ R
COORDINADOR TECNICO DE SEGURIDAD Y RESGUARDO DE INMUEBLES
DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL (fMSS) '
PRESENTE .
En respuesta a su oficio no. 09 52 84 1410/2024/16850, de fecha 78 de noviembre def presente, me
permito enviar a usted, costo por el servicio de seguridad y vigitancia “intramuros”, para el periodo
comprendido del 1° de enero 4l 31 de diciembre de 2025, como a continuacién se describe:
[ Jefes de Tumo de 24X24 T $744,000.00
Policias Auxiliares de 12X12 hrs LV 87 (i 957 §1616.91 §1,547,382.87
3 ‘Policlas Auxiliares de 24X24 hrs 204 15 | 3060 8249274 $7627,784.40

Jefes de Turno de 24X24 hrs | 3 | 38 - | 48
Enerc de | Policlas-Auxiliaresde 12X12his LV | . 87 12 1,044
2025 Polictas Auxiliares de 24%24 hrs 204 16 8,264

1a. Ona. de | Jefes de Turmd de 24X24 hrs 3 15 45
Febrero-de | Policias Auiiliares de 12X12 hrs LV 87 0 870
2025 Policlas Auxiliares de 24X24 hrs 204 15 3060
%a. Qna. de. |Jefesde Tumo de 24X24 hrs 3 13 .39
Febrerode | Policias Auxiliares de 12X12 hrs L-V 87 1@ Tl 8o |
2025 | Policlas Auxiliares de 24X24 hirs 204 1§ '] 2652
1a. Qna.de |Jefesde Turno de 24X24 hrs 3 15 45
Mamzode | Policlas Auxiliares de 172X12 hirs LV 87 10 870
2025 Policfas Auxiliares de 24X24 hrs 204 15 3,060
23 Qna. de | Jefes de Tumo de 24X24 hrs 3 16 48
Marzode |Policlas Auxiliaresde 12X12hwslv | 87 |- 11 957
= 2025  ['Policlas Auxiliares de 24X24 hrs 204 16 3264
g | Jefes de Turno de 24X24 hrs. T 5 :
1a. Qna. de 15 e Auiliares de 12X12 s LV | 87 ik 957
Abrilde 2925 L ——= "= LA T 95
Policlas Auxiliares de 24X24hes | 204 15 | 3060
Jefes de Turno de 24X24 hrs. 3 15 45

$3.200.00
8161691
$2492.74:
$3200.00
§161691 |
$2492.74
$3;200.00
“81,61691 |
8249274 |
'$3.200.60
" §1,616.91
$2492.74 |
$3,200.00
§1,616.97
5249274
43,200,009
$1,616.97
§249274
$3,200.00
$1,616.91

$153.600.80:
$1,688,054.04.
$8,136:303.36
$7144,000.00
$1,406,711.70
$7,627,784.40
$124,800.00
$1,406,711.70
5661074648
 $144,000.00
$1,406,711.70
37,627.784.40
.$153,600.00
$1,547,382.87 |
. $8,136,303.36
- $144060:00 |
- §1547.382.87
 §7,627,78440
. $144,000.00
$1,547,382.87

| 2aané.de

2a. Qna. de

| Abrit de 2025 Policias Auxiliares de 12X12 hrs LV 87 11 ' 957

Policfas Auxiliares de 24X24 hrs

204

15

8§7,627,784.40.

1a. Qna.de
Mayo.de,

Jefes de Tumno.de 24X24 hrs

185

$3,20000

$144,000.00 |

Polictas Auxiliares de 12X12 hes LV

87

VR

957

$1616.91

$1,547,382.87 ,

2025

Policlas Auiliares-de 24%24 hrs

204

35 [

3,060

8749274

$7,627,784.40

. 2a. Qna.de.

Jéfes de Tumo de 24X24 firs

3

16

8320000

§153,600.00

Maye de

Policfas Auxiliares de 12X12his LV

11

§1,616.91

$1,547.382.87

Policlas Auxiliares de24X24 hrs

204

16

3,264

$2,492.74

h
‘:%7 B 2025
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Asunto: Cotizacién

Usuario 32429
&Epﬁw '&d oy Rh%“ﬁg w.!’k‘*’i. le' g;?,‘w‘tw
: e Do ey
1a. Qna. de Jesfes de Turno de 24)(24 hrs .3 1 15 ' 45'_ | $3,2@a 00 $144,000.00
Junio de [ Policfas Auxiliares de 12X12frs [V | 87 10 870 §1,616.91 $1,406,711.70
2025 | policfas Auxiliares de 24X24 hirs 204 15 3,060 §2492.74 $7,627,784.40
24, Qna. de | Jefes-de Turno de 24X24 hrs ' 3 [ 15 45 $3,200.00 $144,000,00
Juniode | Policfas Auxiliares de 12X12 hes LV 87 11 957 '$1,676.9] $1,547,382.87 |
2025  |pojicas Auxiliares de 24X24hes | 204 15 | 3,060 $2,492.74 $7,627,764.40
—— Jefesde Tumnode24X24bes . | 3 15 45 $320000° |  $144,000.00
Juffo de 205 | Policfas Auxiliares de 12X12hrs LV | 87 11 957 $1,616.91 $1,547,382.87
B Policlas Auxiliares de 24X24 brs 204 15 3,080 $2,492.74 87,627,784.40
. _ | Jefes de Turno de 24X24 hrs [ 16 48 $3,200.00 $153,600.00
S e o | Policias Auiiares de 12XT2 hrs LV_| 87 12 1044 ] S1616.97 §1,685.054.04
Policias Auxiliares de 24X24 hrs- 204 16 3264 | §249274 $8,136,303.36
ta.Qna.de |Jefes deTurno.de 24X24 hrs: g . 15 45 _ $3,200.00 $144,000.00
Agostode | Policias Auxiliares de 12X12brs LV | 87 11 957 $1,616.91 §1,547,382.87
2025  |Policfas Auxiliares de 24X24 brs | 204 15 3,060 $2492.74 $7.627,784.40 |
Ja.Ona. de | Jefésde Tumo de 24X24 hrs ‘3 18 48 §3,200.00 $153,600.00
Agostode- | Policias Auxillares de12X712 hrs LV 87 10 - 870 $1,616.91 $1,406,711.70
2025 Policlas Auxiliares de 24X24 hrs 204 16 3264 $2,492.74 $8,136,303.36 |
1a.Qna. de | Jefes de Turno de 24X24 hrs 3 15 45 $3,200,00 $744,000.00
Septiembre | Palicfas Auxiliares de 12X12hrs LV | .87 11 957 81,616.91 " $1,547,382.87
| de2025  pojigfas Auxiliares de 24%24 hrs 204 | 15 3,060 $2492.74 | $7.827784.40
2a,0na de |JefesdeTurmode24X24brs . | 3 15 | 45 | $320000 |  $144:000.00
Septiembre | Policias Auxiliares de 12X12hes LV | 87 1 957 $1,616.91 | $1,547382.87
de 2025  ['Policlas Auxiliares de 24X24hrs | 204 15 3,060 $2492.74 | $7,627,784.40 |
1a.Qna. de. | Jefes de Turno de 24X24 hrs 1 3 15 45 $3,200:00 $144,000.00.
~ Octubrede’ | Policfas Auxiliares de 12X12 hirs -V 87 11 957 §1,616.91 §1,547,382.87 |
2025 | 'Policias Auxiliares de 24X24 hrs 204 15 3,060 $2,492.74 $7,627,784.40
9a.0n4, da | Jefes de Turno-de 24X24 hrs 3 16 48 $3,200.00 $153,600.00
Octubrede | Policfas Auxiliates de 12X12 hrs LV, | 87 12 1,044 | 81,6169 $1,688,054.04
2025 Policfas- Atndliares de24X24 e~ | 204 16 3264 | $249274 | $8,136,308.36
| 1a.Qna.de |Jefesde Tumpde24X2ahrs 3 15 45 $8,200.00 $144,000.00
| Noviembre | Policfas Auxiliares de12X12.hes 1V | 87 10 . 870 $1,616.91 $1,406,711.70
" de2025  [Policias Auxiliares de 24X24 hrs 204 15 3,060 $2452.74 $7.627,784.40 |
Ja, Gna.de |Jefes de Tumo de 24X24 hrs 3 15 45 $3,200.00 $144,000.00
Noviembre | Policias Ausillares de 12%12 hrs L-V: 87 10 870 $1,616.91 $1,406,711.70
| de2025 [ policias Auxiliares de 24X24 hrs 204 15 3,060 $2492.74. $7,627.784.40
"1a. Gna.de |Jefesde Tumo de 24X24 hrs 3 2 15, ©4s ‘ §3J200,U0‘ ‘ .*3144’,&@;99’
Diciembre:de | Policfas Auxliaresde 12X12 sl | 87 ‘11 957 §1,616.97 $1.54?f,382;87_‘
2025 Policias Auxiliares de 24X24 hrs ) 15 | 3,080 $2492.74 $7,627,784‘40
| 22 Qna.de |Jefes de Tumo de 24X24 hirs 1% | 48 $3,200.00 $153,600.00-
5 Digiembra de | Policlas Auxiliares.de 12X12 hrs LV 12. 1,044 $1,616.91 $1,688,054.04
@% | 2025 [polictas Auxiliares de 24X24 hrs 16 3,264 $2492 74 $8,136,303.36

Insurgentes Norte 202 Primer Piso, Col. Santa Marfa la Ribg
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Asunto: Cotizacion
T Usuario 32429

Notas:

Cabe indicar que conforme con lo estipulado en el Articulo 1° Sexto pérrafo de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico, esta Policfa Auxiliar de la CDMX, no se
encuentra sujeta a dicha Ley, (Los contratos que celebren las dependencias con [as entidades, o entre
entidades, y los actos juridicos que se celebren entre dependencias, o bién los que se llever a cabo
entre alguna dependencia o entidad de la Administracién Piblica Federal con alguna perteneciente a
la Administracion Publica de una Entidad Federativa, no estardn dentro del dmbito de aplicacidn de
esta Ley); aunado a lo anterior, la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria: en su
Articulo 56, establece que los ejecutores de gasto no otorgardn garantfas ni efectuardn depésitos
para el cumplimiento de sus obligaciones de pago con cargo. al Presupuesto de Egresos; asimismo,
en el Articulo 96, dltimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Piblico, se indica, sin per}uzolc: de lo dispuesto en el segundo parrafo del Articulo
51 de dicha Ley, que en ningiin caso se aceptard la estipulacién de penas convencionales & cargo de.
las dependenctas y entidades.

La presente cotizacidn tiene cardcter informativo y no representa ninguna obligacién para esta
Corporacnon

Esta cotizacion tiene vigencia de 60 dias.

El pago del servicio serd con moneda nacional, misma que no podrd exceder de 20 dias hablles
posteriores a la entrega de la facturs, previa concslracnon‘

Cc.ceip.  Comisaric Jefe Lic, Carlos Marlo Zepeda Saavedra.- Director Ejecutivo.de Opey clﬁn Policial de [a Policlz Auxiliar de la CDMX PCG
- -ComisariaLlc. Thalfa Janet Alba Ortega.- Jefa del Estado Mayor de ta Pélicid Auxillar de la COMX - 4 . ; : .. PCG
€.P. J. Jasts Trujlllo Ortega.- Director Ejecutivo de Recursos Humanos y Financieros de Ja Policfe: A.uxiha; dela QBMY : .PEG
Lic. Enrlque Barberena Pérez.- Director ¢ de Finanzas de la Policta Auxiliar dé fa CDMX s onch -PCB
Inspector Geweral Antorilo Acosta Ofivares. - Director del Sector 65 de & Policte Auxliiar de | la COMY, . = a!fasecmrés@panmdm gab -
Lic, Blanca Estela Méndez Pérez.- Subdirectora de Contratagién, Facturacidn 'y Cobranzadeila Folicia Auxlliar de la COMX ... A PCG

D& coriformidad con fos articules’s anartade A fracclbn il de ia Constiuciin Pollilca de fos Extados Unidos Maxicanos, 2 frawién"l.&w #1.da la tey de-Proteccibmde Daros Personalosen Posesibn de Sulotos Dbligados”
‘cw {3 Cludad de" México (LPDPPSTCOMIG, Jos. Su[':'tns Obligados deben gmnﬂzur I cnnﬂﬂmeulldxwl o inmgrdldu&qu En: .. Sue szm £on Jo ﬂmkdadme ‘proservar £l plano ejamr{lceio dle los- dﬁ[g:hu!
“totelados de sus thulares, fente 8.5 usq; sUst diviigaciin, ceuft , mutifactén, d Ién tom pfarchals rlzad Porlu que dl indebidousoipor pante delas personas servidoras ®
?ﬁhﬂ:asre.l.];;wc?de o3 datos persanales, que ton motivo de surempleo, camgo.o.comision tanganbﬂo custodla, serd causa demsiaclisf porncimpll @ g "’ IaLPDPF&GGBMX‘pmmssenmamwh 27
racciones fity’ 2

5¢ hiace. constar que el p J ‘ha sido elab forme @ las disposiciones Jurldicas y adminiswativas Nglicables; asl como las soportes d les que fieron"propo dos por las dreas
corespondientes y por los servidores pbileos, -nuynslniclalusymbricnssc insertan acontinuacian. " : -t ! e :

Elaboré Revisé
FEM/LDRA

2

Insurgentes Norte 202 Piimer PisgsCol. Santa Maria la R'
Alcaldia Cuauhtémoc, C.P. 06400, Ciudad de Méxnco
tel, 55475720 &l 24 4







2y Evis SECRETARIA DE SEGURIDAD CIUDADANA
; CIUDAD DE MEXICO POLICIA AUXILIAR DE LA CDMX
) it ‘\' HH L:\ A IR»‘\':C?'" '#..-‘LClﬂﬁ | SECTORSS MD‘ESTACAMENTO 4

Ciudad de México, a 27 de diciembre de 2024
‘Oficio Niim. PACDMX/65/D4/0786/2024
Asunte: Manifestacién de capacidad para prestar el servicio

Gral. Flavio Alejandro Perea Alcaraz

Titular de la Coordinacién Técnica de
Seguridad y Resguardo de Inmuebles del IMSS.
PRESENTE

En alcance al manifiesto contenido.en el oficio PACDMX/DG/358/2024 de fecha 02 de diciembre de 2024,
integrado en la documentacién referente al procedimiento de contratacién del “Servicio de Segundad con
Modelo de Proximidad Ciudadana en instalaciones administrativas y de seguridad social (Guarderias _
Ordmarias) del IMSS” c;uya wgerrc:a det servrmo y de{ contrato,sera a partu‘ de ias 00.00'01 horas deldialde

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 21 y 123 ‘apartado B)de la Consmuc:on Politica de los
Estados Unidos Mexicanos; asi como lo establecido en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica y las Leyes de la Ciudad de México en materia de Seguridad Ciudadana ylas. especificas referentes al
Servicio Profesional de Carrera Policial; la F’ohcta Auxrhar de la Ciudad de Mex:co, Institiicidn de Seguridad
Ptbtica, es un cuerpo policial disciplinado y profesional. i

Como Corporacién Policial, nuestros elementos estén sujetos al Desarrollo Policial entendiéndose este,
como un cohjunto intégral de reglas ¥y procesos. debidamente estructurados y enlazados entre si que
comprenden la Carrera Policial, los esquemas de profesion alizacion, la certificacion y-el régimen disciplinario
de los Integrantes de las Institucicnes Policiales y tiene por objeto garantizar el desarrollo: institucional, la
estabilidad, la seguridad y la igualdad de oportunidades.de losmaismos, elevarla profesionalizacion, fomentar
la vocac;on de: semczo y el sentldo de pertenenma, asi como garantizar el ﬂumpl[mlemo de 103 prmctpms

......

pa[nmai clvnl

Por su parte la Carrera Policial es dé sistema de cardcter obligatorio v permanente, gonforme al cual se
establecen los lineamientes que definen los procedimientos de reclutamiento, seleccidn, ingreso formacion,

certrf“cac;én, permanencia, evaluagion, promocion y reconommienm' asf como la separacitn o baja -del
sefvicio de los integrantes de esta Corporacion.

Por lo anterior bajo:protesta de decirverdad, manifiesto gue la Corporacién que represento; tiene ta capacidad
técnica, material y humana para prestar servicio ofertado, cumpliendo estrictamente con lo sefalado en el
Anexo 1 “Anexo Técnico” y Anexo 2 “Términos y Condiciones”. '

Lo que Informo a usted, para to que bien tenga a ordenar.

RESPETUOSAME

EDUARDO MONTES ROJAS | | T

195 GlCUs b aeE e A fm:un Mgz la Constitueian Palites de dog Exraday Unidos ! \'!b-lll.‘ﬁn%thmuhl" 38, 9%y 41 celoteyde Proteccidn da Datos Perspnatesen Pospiioy d Suoz O
e {LIDPRSDZIAKY, los Sujros Blgadas deben garinizaer 1a confidinsialdad e mTepilicud vt ios datos personales que pesesn.con b fimalidad da progervarel pleno ejemics 6o s threchos
R wra, SAtronion, Cvulgacdn, soultamienio, aherton, nmfacm :{a'rumﬁn o mumv&mn wtaboparcizl ne sutonzade, Porla que ehindelito 150 por purd e T pErRNGS SErio
13303k QUE CAR FO2v0 08 5 Aplio, CAIGS.G Lornisian Teng i $cansi e sancin pat incurpl aJas obiig gea LPIPPSOCDRIX previstas 7St arysuk 127

gl prebants Gocutemp he Sty wabdrade confome g 13o cawscimﬁ JUriiens - SOminaiTatas Aphcihl:s..u..a coma 105 sopartes-dacumenls. e fueron propaisianadiy ol 1w
i5 par o Sorvidares mrmrm cuyaz inicraliy ribncss FRMSEnun & continisidn ’

s Anghzs Bingrizd

G . =R EMit

, Aleslely Gustavo A Miasté
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' £ I Cluslad che Mision, siond s g horas el 3] de diclerbre-de 2024,

Norte, Den
- CUVOS nombres yfirmas aparecen 4 final de la présente Acta, con objeto e llevar acabo Adiudicacion Directe

| INSTITUTO MEXICANG DEL SEGURD SGCM}.

; SEGURIDAD'Y SOLIDARIDAD SGCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION

Uided d& Adquisicionss '

Coordinecién de Adauisicién de Blenesy Coritratacion de Servicigs. Pk
Codrdimecion Técnica de Adauisidén deBienesde iversion v Actiros cob
Divisidn de Contraticion de Activosy Loglstic :

-‘CDntra‘tacr@n de Activos. - Logitica; ubleadas en is Calle de Durdngo. anem 291 qmﬁ o ﬁrsm, f:aianﬁa' Roma
Yercacion. Tertitorial Cuauhtémoe, Cadige Postal 96700, se feunieron les persgnas servidoras plblices.

‘Macional Mimero AA-50-GYR-050GYROT9-N-246-2024, para la Contratacién del Servicio- der Seguridad: con
'_Medeio de Proximidad Ciudadana en Instalaciones: Adm?nfstmtwas ’V de Segmidad S@aa! [Gnarderxas
Grdmanafs] del IMSS“ ' - ; : it 1 o 4 e

f

- L J

EI Acﬁo es preadi por Ea ch Resa Angei‘ca Nava ‘Rob!es Titular de. Ia Dw%ﬂéa de Cpmratacsén de Actwos .
Logistics, adsciita a la Coordinacion Téchica dé' Adqu:s:clon de Bienes de: Irversibn v Actives dependte&te de'la

. Coordmac:on de Adquisicion de: Bienes y Contratacion de Servicios,:de conformidad ‘con ¢f subnumeral 538 |

incise: a) de las Politicas, Bases y Liheamientos en Matera de Adauisiciones, Afrendamientos v Servicios fen.
ddelsnte fas POBALINES] del Tnstittito Mexicario. del Seguio Social [en adelanfe ef IMSS o ol Instiutel, en
correlacion con el subnumeral 71.3.12.3 dej Manual deﬂganmacm dela mr degdmmta‘c&@n,;%mdma
-pubiuca facultada paia presadu ei presente even’eo, oo e : s

4 r

Se m#@rma e;ue-,_ mecﬁante @f«:]o ndmeto 9054Ii’301/443f2f}23 de fecha 04 de oc:mbre d’e 2623 ef mﬁiar de[

: Gfgano nterio de Coritro} Espéifico en el IMSS, soficitd que tedas fes Unidades Cormpradoras del Instituto, 1..] .

previo a la formalizacion de convenies, contratos o actos Juridicos para o contratacion de bienes, arrendamientos
ysemcms‘ que se pretendan-realizar & amparo’ de fos articalos 1, de fa .W{SSFy 4 de SEE Eegiamwca, mfemen y
remitan Ja documentacion solicitach & fa dependenéia-o entidad que fungirs. comg mnmt{_sta, es : ﬁ
Intemoe de:Control Especifico.en-el INSS, para que esté en posibilided de realizar h%ﬁﬁ SHCIOR &
lo anterior, -en cumplimiento &l srticulo TERCERO® del “GFICIO: C‘rcarar medisite &f cudl se emiften, Hiversas
ditectiices paralos Oficiales. Mayores de Jas dependencias y equivalerites en fas entidades de iz Administracion

. Publica Federal y. titulares.de Jos Organos Internos de Control,-que déeberds obisenvarse én s conttataciones- GUB

se rea{fcen entfe entes pubhcos pubﬁcado en gl Diang Oﬁmal de la Federacr@n el U6 de noviembre de Zﬂ}? e

A ehecto.de-dar stencion 3l requermienta del erte f scanzader indicads, sk :‘_f' _", 4Con ratante remi
C’OﬂEQ‘ elecﬂ’éﬂfco de fecha 77 de @c;embre de 2024, fz ds cumentaa@m fequeﬂaﬁ. S e

nDJUBICAClON

S

Con fundamen;o &n ios amculos 34 de la Canstrtucron P@ht;ca de [os Estadﬁs Umdos Mexxcarr@s ar@cuia t" sea&o

parrafo dela- Lesé de Adqms:crones., Arrendamentos y Serwcxes del Sect@r Puﬁ! ico Een ariefante LAAGSP} y 4° de =4
SEr chss Ganeraies,

Bﬂrangefﬂa 297, piso 5, Ala Duréngo, Col, Roms No'me,ﬁemarmc@n Territorial CquérnW €. P. 96700 mﬂad»damm
Tel. 55 57261700, Ext. 14257 wowwimssgobim

Padina T: ded
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} INSTITUTO MEXIGANO DEL SEGURO SOCIAL
J§ SEGURIDAD Y SOLIDARIDAD SOTHAL

daﬁdguss;dﬁu de.Bté'rf isyEontratdcion de SEnicios.
¢ién Tiicnies di Adguisitin de Sienes deversiony Activos

‘Divisiar de Contiatacion e Actiuss ymg}snca

e

52 4 / 21@2 Iemft d@cumento en ei cua{ dictam[na favorab!e }a adjudfcac;cm
par&ia C@f‘ttl’&tat'.‘f@ﬁ ’def sieMcm qﬂe nes. ot:upa con elente pliblico correspondiente. :

Atendiendo 2 le a:atenar con fundamento en: Ies amwios 134 de 1a Constfchm Poht;ca cIe los Estados Umdos
MEXEC&HDS, 1" sexfo pamafo de la TAASSE y: 42 el RLAASSP, se notifica fa adjudicacion para & prestamon del
- *Sarvicie: - Sequrdad don: Modelo de Proximiidad. Ciudadana &h Instalaciones: Adﬂumstfahvas y de
Segunﬂaﬁ Satﬁl"ﬁiuardenas O;dmanas}deT iMSS” como se detallaa continuacian:

U"‘ vez analm’ada Ia prﬁpmﬁsta técniea, tegal 'y econémica con. dlSpOIubi[rdad de :ealizar eI servicio en }as
condicionas requerfdas, ademis, dé contar con &l Certificatdo de Dlspombﬁidad Presupuestal Previo para el
‘presente progedimiente; se ADIUDICA ef coritrato.a POLICTA AUXILIAR DE LA CIUDAD DEMEXICO; considerando
‘guede estaforma se-asgguranlas rhejores condictones dispenibles en cuanto a precio, calidad, financiamiente,
‘@pafmmdaci y demas Grcunﬁtaﬁmas per!:: nentes para er lr:st}mta d,e 1a forma mglneme'

: Ei msnm t@sia{ adm, ; 'e\ ele 3225 82&595 77 (Doscientos veirticineo: miltones. mchacrentas vemtfachn mil
11 qumrantos novants y cince pesos T8 MLNT mias &l VA, cenmde:ande gug & presente GCIJLLdlCBCiGﬂ c:ausa
NA 7 yna Tasd del % [Dieciséis por ciento) por lo -cual el tmpuestﬂ causado para el monte: tofal 25 de
: $3ﬁ,13&575 32 [Treinta i seis millones ciehto treinta -y dos'mil quinjentds seterits y cifico pesos 327168 MM, pof
.ende = mcmta t@'eai ‘ntiuyenda cho mpuesto es. de 3261 951 m 0g. [{J@scxentos sesenta y in mt[iones

' ﬁ;ueﬁe anexa ;a la pi:eseatﬁﬂcta yferma parte mtegmnt:e de laa mlsma._ coma si ala 1eIra s& msertare fAnexe 1} -——

: Se comumca que 58 Verficd  en ¢ Slstema CompraNet  en la' ﬁga
- htps:ffdirectorfosancionadosfuficionpublica.gob.ii/ Gue la erfidad ante§ mencicnada no se: encuentra
. mhabﬁitada yfa sanc;@nadan. asl camo &n ei fistado 'de proveedores: suspendidos en la liga -electrénica
BpE L 8 ST blica.gobiix/ 3 la fechd decelebragion del presente Acto, s&
mp::m;é:m Jas ﬁzan:ai}as de dichas consuitas, mistas Gue se encuentran archivadas en €l expedierite’ def
pmcedmeﬁm dé Is presenite Adjucﬁcamon, vem" candose que & emdad referrda fio se enc:.:entra |nhab1h’mda,
: sanc:onada it suspendlda. .

'Mexpeano del : Segurb Sema! drcho listado: fue impreso y, de igual manera, sef encuentra archzvada en &l

b numngocua 291, pisa. 5 Ala Burange, Gol. RomaNprte, Eemarmmén"remtonal Cuauhtémuc C. P, DB700; Ciudad:de México;
Tek 55572517@.@ ExtM257
Paging R4

A e

Aﬁrmsmo, se consultd: el Jistado de praueedores y contratistas meed' dcs para ccntratar COR, el lnsmuiov
A\
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L INSTITUTOMEXICANO DEL SEGURG SOCIAL

" SEGURIDAD ¥ SOLIDARIGAD: SOCIAL

DIRECCION. DE ADMINISTRACIGN,

Unidad g Adguisicicies.

- Locrdinacion dé-Adquisicien 88 Bienesy Cofifrafacion deiSenitios B e s
“Coordiracitn Técnicade AdquRiciondeBienesde version y Bctivos TR 2 T il
:D’,msiérx desGontratacion de Attivos y{ag‘fstm .

‘ expedxeme de i:a Adjud‘ tcacm aque nos: ac:upa, venﬁcaaeiose que ia er:t’adad xeﬁeﬁ@ia m ﬁe enamntra rmp

L& prestacién d‘el semm asi r:@mo las co ndmones de ‘pRYC deberan efettuar.s,e de cem‘hmrdad ton ei ﬁmexo '
Tecmco v los Téminos y. Condiciones emitidos por-el Area Técnica que rigen fa mesente contratacion.

' 'La wgenc:a del servicioy del cantra]:o secé a pamr de }as ﬂﬁ_ﬂﬂm hmas dei dlﬁ 1 ﬁe enemf de 2025 alas
23 59:53 horas del dia 31 dediciembre de 2025. : :

VDafos del Contmto

POLICIAAUXILIAR DE LA CIUDAD DE MEXICO
| 050GYROIIN24624-001-00

“Servicio de Seguridad con Madelcr de Pmmmrdad C‘urdada?m & tnstaiacmnes
Admmstraﬁvas v:rde Segundad Soaal {Guardezras@ﬁd“manaaj el EMSS"

A part;r de las 00:00:01 horas def dia 1 de me;ﬂ daﬁ@i?s 2 las 23'5&:5@ '«haras 2
] del dia 31 de diciembre de 2025 10 ;

1

No aplica '

Cumplimienio ..

Se Ee IT!me'}a al Ae:a::ia o Representante tegal de fz enudad adjud‘icada que 1a ﬁrma deF mstmmento-
Jutidico se lievard:a cabo. dentro-de Jos 15 {guince] dias, naturales pasmméS 3 fa ‘notificacion: de s
adjudicacion er el dia y‘hcra que’ para il efecto zndsque ke Division de- Cemratos, ert iei'mmos d&l mtiedlo 46 Eie;
-_TaLAASSP

P e e ~——CIERRE DEL, ACTA

'S‘E.‘ ﬁ}ara una copia.de la presente Ac:ta enel tsbiero de comunicacitn de la- Bwisién ée tmtratercmn de: As:ti\m% VAN

Logsstrca srtuada én Ja Calle-d Burango Numem 291, atiinto’ plso, becn}a Rgma Nzaxtq, Demamac:on T?rria,_‘

S Bu:ange No. 257, piso's, Al Horango; Col. Rora Narte, Dmmaon Tertora) Coauhtémog, C5: 06700, Cludadde Méxco,
: Tel, 555726 T700, Ex 14257 'www,imss:igob.mx
P‘-‘sdma de 4




'.?DI&EccsmagaaMmaém
:Umdaﬂ"da,kdqaﬁsia”@nés

_‘.Cuauhm:am Cédéga@asﬁiﬂﬁm Oudad de Mexuce, pot'ufi plazm no mefior & § [cmcoj dias hémes,* por loque
esde exdusmmnsab‘hﬁad e Taspartrcrpantes acudira enterarserde sy contenido y obtener co;na de: esta -

; N@ ex;snendg otrﬁ asum‘@ qua tratar se da pe.r temmad@ este Acta, menﬂe Eas 12:16 horas del dfa 31 de
“diciémbre de 2024, éstaACta zonsta de. 04 fcuatro) hq;as titiles, ¥ 01 (un] Anexe constante de 03 [tres] ﬁcuas
: umles, fi nmando: para fos efécios legaies pr@r:edentes y de confaﬁmdad por los as&temes a este actof qui&rles

; Ieel:i a é?e» 1a 3

Porel IMSS:
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: :TJtular di ,'T'a D|v|5|on de Contratos a
_Presente Y

L documentos e{ectronlcos que se detallan a continuaqon o

= INSTFFUTQ MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL.",

SEGUR;DAG Y!S‘OLIDAR{DAB sociaL ", o ' 5

DIRECCI ON DE ADMIN]STRACION

.Umdad de Adquisiciones

Coordmacnon de Adquisicion ¢ ae B|enes y Contratacmn de Servicios: -
Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversiony Activos

ANEXOS
Dw|5|on de Comratacnon de ActNos y LOgIStlca ‘ T iy

e

. Para sello de recepcion’

v EN @%ﬁﬂ!ﬂﬂtﬁ&m&xma&um%m
LR CROR 'NﬁCE’@N TECMQA@ET

e g e, Debera pfoporcronarse copla del acuse debldamente seilado a la
Coordnnacuon de’ Adqun:ﬂcnon de Blenes ¥ Centratac;on de Ser\ncms

Me PErMIto. sohcrcar su vahosa mtervencxon a efecto de que tenga a blen glrar sus apreCIabIes lnstruccrones a
qu:en corresponda para Hlevar a c«aba |a elaboracion. del contrato: derivade del’ proced:mlento de Adjudicacion .
Directa Nacional Namero AA-50- GYR-050GYR019-N-246-2024. para la contratacion.del “Servicio de Seguridad
con Modelo de Pr0x1m|dad Cludadana en- Instalac:ones Administrativas y de Seguridad Social [Guarderias .
Ordlnanas] del IMSS”; para o cual en cumphmlento a'lo establecidoren’ &l Oficio C1rcuiar No. 09-53" 8461 -
1CFA/5094 del 1° de junio.del 2021 mé permito anexar al presente un- DISCO Compacto que contlene Ios _

: 'd](:lembrede 2024 ‘
X 2 Propuesta Economlca (PDF).
Propuesta Econqmlca Tecnrca y Lega[ de ta entldad 3. Propuesta’ Técnica [PDF]

: adjudlcada 4, Propuesta Legal [PDF}

Oficio de désrgnaaon de Representante en Comun de
los - Admlnlstradores “del ' Contrato nimero 09 52 84| 5. OflClO de demgnaaon Representante i
: Comn y Relacion de Administradores
-1200/2147 de fecha 23 de. diciembre de 2024 y- Relacuon
: de contrato [PDF]
de Administradores'de contrato. |
_"Cemﬂcado de Dlsponlbllldad Presupuestal Previo con| - - ; . .
namero de folio:: 0000447960 -2025 de fecha 05 de ;.6. Certificado de Dlsponlblltdad-
_‘-dlCiembre de 2024 con recursos’ para cubnr los Presupuestal Prevno [PDF] ‘ [
’ —A.“compromlsos.derlvados_del contrato,respectlvo , : . o =3

7

Durango No. 291 plsoi Al Durango Col Roma Norte Alcaidla Cuauhtemoc,c P 06700 Cmdad de Mex.uco Tel. 55 5726 1700 Ext. 14257

WWW. imss. ng,mx
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lNSTiTUTO MEXICANC) DEL .SEGURO SOCIAL

i : SEGUR!DAD Y SOLJDAEIDAD SOCIAL

e DIRECCION DE ADMINIST RAClON
Unidad de Adqmsmones '
~ -Coordinacion de Adquisicién de BIEFIES v Contratacmn de Servicios.
_ Coordinacion Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversm&n y Actw05
Division de Contratamon de. Actwos ¥ Logistxca . ‘

‘Nombre de 1os Archivos :

‘en Matena de Adthéld'clmes; -Arrendémlentos ¥ Serwaos
|-del Instituto Mexicano del Seguro Sc:c:a[ [POBALINES).

. Terminos s Cond[c:ones en términos: del numeral 4244 y 8 Term:nc.as y Can df(?i@ 2

7.' Anexo Técnico (Word y PDF). ~*

"'wo[d_y PDFJ.

18 demas nufmerales aplicables de fas POBALINES.
T FOCON-03 Reqmsscuon deBienes'y Servicios. . F 9 FO CON 03 [PDF]. :
.} Oficio- de requenmiento himero; 09 52 84~ 1200/2102, |. -+
. 8 ‘-rec1b1do con-fecha 06 de d1C|embre ‘dé 2024 y alcance |

-7 | ndmero 095284 1410/18305 ‘recibido con fecha 23 de
" A5 “d|c1embre de 2024 5

£s rmportante prec:sar que 'de conformidad con Io-estableqdo en‘el Acta y-Oficio-de-Adjudic cién de fec:ha 3 -
e d|cuembre de 2024 del procedlmaento de’ Ad;udtcacnon Directa Nacional Namero AA-50-GYR- OSOG‘(RU19~ T

' N 246-2024; se. |nd|co a'la‘entidad: adjudu:ada que debera"entregar la documentamon correspond[ente para Ia" '

';'formahzacnon del cntado mstrumento 1ur|d|co en esa D1v15|on de Cont'

'_ Aunado a [o anterlor SOIICItO atentamente que una vez que. e! contrato se encuentre formahzado nos remltaf- ‘
-una copia de este con sus‘anexos, con la finalidad de realizar, las acciones necesarias: para dar cumpllmlento al,
- oficio numero.700. 2019.2160 de fecha12 de dlcsembre de 2019 suscnto por Ia Tltuiar de Ia Of‘ maha Mayor de Ia;‘ o
‘-_Secretana de HaCJenda y Cred1t0 Pubhco : L
: ‘No omJto senalar la mportancsa de salvaguardar y custod-la'- ia mformaqon contemda en el medlo magnetlco-ﬂ;'

' Sln mas por el momento aprovecho la oportumdad para enviar y.cordi

' .‘Tit.ulard g IVISIOH

‘. Elabord

‘Con.copia para: = ' g X A
Mtra, Elia Sandra Varas Galeana. T'tular dela Caordmac:én Técm- de Adquisncnén de Ehenes de Invemén ¥ Actnvo& Presente ['l y Igte

{‘] Se envia copia por $ICGC.

Dumnga No. 291 piso: 5 A!a Durango Col Roma Norte Aicalcﬁa Cuauhtemoc. C P: 06700 Cmdad de Méxlco Te! 55 5726 1700 Ext.l425?
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION
UNIDAD DE ADQUISICIONES
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS
COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato Nimero

050GYR019N24024-
001-00

. ANEXO 4 (CUATRO)

“DOCUMENTO DE DESIGNACION DE REPRESENTANTE COMUN DE LOS
ADMINISTRADORES DEL CONTRATO Y LISTADO DE ADMINISTRADORES DEL

CONTRATO”

DIVISION DE CONTRATOS
NIVEL CENTRAL
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. | CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 115 Y 120 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC Y CURP, POR
CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE

ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 20-marzo-2025



Lenovo
Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC Y CURP, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 115 Y 120 DE LA LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 20-marzo-2025
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