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AL CONTRATO
019E17922-001

CONVENIO MODIFICATORIO NUIVIEBO 1 (UNO) AL CONTRATO CERRADO NUMERO
019E17922-001 PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE IMPRESION DE LIBROS EN EL
MARCO DEL PROGRAMA DEL 80 ANIVERSARIO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL, EN ADELANTE “EL INSTITUTO”, REPRESENTADO POR LA C. MARIA GABRIELA
QUINTANAR OLVERA, EN SU CARACTER DE TITULAR DE LA COORDINACION TECNICA
DE ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION Y ACTIVOS Y APODERADA LEGAL, Y POR LA
OTRA PARTE, LA PERSONA FiSICA C. AMELIA HERNANDEZ UGALDE, POR SU PROPIO
DERECHO, EN LO SUCESIVO “EL PROVEEDOR”, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE
LES DENOMINARA “LAS PARTES”, AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES,
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

.- Con fecha 27 de octubre de 2022, “LAS PARTES” suscribieron el contrato primigenio,
derivado del procedimiento de Licitacion Publica Nacional Electrénica nimero LA-050GYR019-
E179-2022, con una vigencia considerada a partir del 14 de octubre y hasta el 31 de diciembre
de 2022.

Il.- En la Clausula QUINTA. - MODIFICACIONES DEL PRESENTE CONTRATO, del contrato
primigenio, “LAS PARTES” acordaron que el instrumento juridico podria ser modificado durante
la vigencia del mismo, de conformidad con el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

lll.- En los Anexos 1 (uno), 2 (dos), 3 (tres) y 5 (cinco) del contrato primigenio, “LAS PARTES”
convinieron las caracteristicas técnicas y alcances de la prestacion de los servicios, asi como el
monto a ejercer durante la vigencia del citado instrumento juridico.

DECLARACIONES
I.- “EL INSTITUTO” declara, a través de su Apoderada Legal, que:

I.1.- Por oficio nimero 0990013B1020/DDC/121/2022 de fecha 11 de noviembre de 2022,
recibido el mismo dia, mes y afio, la Encargada de Despacho de la Division de Desarrollo Cultural,
en su calidad de Administradora del contrato primigenio, en apego a lo dispuesto en los articulos
52 de la Ley de Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 91 de su
Reglamento, asi como lo establecido en la Clausula Quinta del contrato primigenio, solicitd a la
Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacion de Servicios, la elaboracion del presente
convenio para modificar la vigencia del contrato primigenio y el plazo de la prestacion de los
servicios al 31 de marzo de 2023, anexando la justificacién, y el soporte documental
correspondiente, consistente en la justificacién en la que determina bajo su mas estricta
responsabilidad la procedencia de dicha prérroga por causas atribuibles a “EL INSTITUTO”,
precisando que por tal motivo, no resulta procedente la aplicacion de penas convencionales por
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atraso en la prestacién de los servicios y que de ninguna manera se considera que las
modificaciones implican otorgar condiciones mas ventajosas a “EL PROVEEDOR”, documentos
que se agregan al Anexo 1 (uno) del presente instrumento juridico.

1.2.- Con oficio nimero 0990013B1020/DDC/119/2022 de fecha 03 de noviembre 2022, la
Encargada de Despacho de la Divisién de Desarrollo Cultural, solicité a “EL PROVEEDOR” su
anuencia para modificar la vigencia del contrato primigenio y el plazo de la prestacion de los
servicios al 31 de marzo de 2023, derivado de causas imputables a “EL INSTITUTO”, documento
que se agrega al Anexo 1 (uno) del presente instrumento juridico.

1.3.- Por oficio niimero 09 53 84 61 1CFJ/2022/13697 de fecha 11 de noviembre de 2022, recibido
el mismo dia, mes y afio, la Titular de la Divisién de Contratacién de Activos y Logistica, solicito
al Titular de la Divisién de Contratos la elaboracién del presente convenio, remitiendo para tal
efecto el soporte documental correspondiente, mismo que se agrega al Anexo 1 (uno) del
presente instrumento juridico.

l.4.- En atencién a la peticién formulada por la Encargada de Despacho de la Division de
Desarrollo Cultural en su calidad de Administrador del contrato primigenio y por la Titular de la
Divisién de Contratacién de Activos y Logistica, en su calidad de area contratante, se elabora el
presente convenio modificatorio en apego a lo dispuesto en los articulos 52 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Plblico y 91 de su Reglamento, asi como
en lo establecido en la Clausula Quinta del contrato primigenio.

I.5.- Los compromisos excedentes no cubiertos para el ejercicio fiscal 2023, quedan sujetos para
fines de ejecucién y pago, a la disponibilidad presupuestaria con que cuente “EL INSTITUTO”,
conforme al Presupuesto de Egresos de la Federacion que apruebe la H. Camara de Diputados
del Congreso de la Unién, sin responsabilidad alguna para “EL INSTITUTO”, siendo
responsabilidad del drea requirente y del administrador del contrato, realizar las gestiones
necesarias para la obtencién del recurso presupuestal para ejecucion y pago del presente
convenio modificatorio.

Il.- “EL PROVEEDOR” declara, a través de su Representante Legal, que:

Il.1.- Con escrito de fecha 04 de noviembre de 2022, manifesté su anuencia para la suscripcion
del presente convenio modificatorio, aceptando modificar la vigencia del contrato primigenio y el
plazo de la prestacién de los servicios al 31 de marzo de 2023, documento que se agrega al
Anexo 1 (uno) del presente instrumento juridico.

I1.2.- Esta en condiciones de continuar prestando a “EL INSTITUTO” los servicios en los términos
pactados en el contrato primigenio, sin modificar las caracteristicas técnicas de los servicios
acordados.

lll.- “LAS PARTES” declaran, por conducto de su Apoderada Legal y Representante Legal,
respectivamente, que:
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lll.1.- Las facultades que les fueron otorgadas no les han sido modificadas, restringidas, ni
revocadas de forma alguna, para los efectos que se deriven del presente instrumento legal.

lil.2.- Estéan de acuerdo en celebrar el presente convenio modificatorio con fundamento en lo
dispuesto en los articulos 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico y 91 de su Reglamento, asi como por lo establecido en la Clausula Quinta del contrato
primigenio, por lo que se otorgan las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA.- La Encargada de Despacho de la Division de Desarrollo Cultural en su calidad de
Administrador del contrato primigenio, determina bajo su mas estricta responsabilidad modificar
la vigencia del contrato primigenio y el plazo de la prestacién de los servicios al 31 de marzo de
2023, conforme a lo establecido en la Clausula Quinta y articulos 52 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 91 de su Reglamento, de conformidad con lo
sefialado en el Anexo 1 (uno) del presente instrumento juridico.

SEGUNDA.- Para cumplir con las obligaciones citadas en la clausula que antecede, “LAS PARTES”
convienen en modificar la vigencia del contrato primigenio y el plazo de la prestacion de los
servicios al 31 de marzo de 2023, conforme a lo sefialado en el Anexo 1 (uno) del presente
instrumento juridico, modificando para tal efecto la clausula cuarta y décima del contrato
primigenio, quedando de la siguiente manera:

CUARTA.- VIGENCIA
El contrato comprendera una vigencia considerada partir del 14/10/2022 y hasta

el 31/03/2023, sin perjuicio de su posible terminacién anticipada, en los términos
establecidos en su clausulado.

DECIMA.- LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO.

PLAZO.- La vigencia del servicio sera a partir del dia habil siguiente‘ ala
notificacién del fallo y hasta la fecha de entrega que es a mas tardar el 31 de

marzo de 2023.
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TERCERA.- En atencién a lo establecido en la Clausula Primera del presente convenio
modificatorio, la Encargada de Despacho de la Divisiéon de Desarrollo Cultural, en su calidad de
Administrador del Contrato primigenio, manifiesta que con la modificacién a la vigencia del
contrato y al plazo para la prestacién del servicio, no se otorgan condiciones mas ventajosas a
“EL PROVEEDOR” que las establecidas en el contrato primigenio, asimismo, manifiesta que
derivado del presente convenio modificatorio, no es procedente la aplicacion de penas
convencionales a “EL PROVEEDOR” de conformidad con lo sefialado en el Anexo 1 (uno) del
presente instrumento juridico.

CUARTA.- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO.- “EL PROVEEDOR” se obliga
a entregar, a mas tardar dentro del plazo de 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de
este instrumento juridico, la modificacion o el endoso a la garantia de cumplimiento del contrato
gue se modifica.

Asimismo, se obliga a seguir proporcionando y cumplir con los requerimientos y garantias que se
establecen en la Clausula Sexta del contrato primigenio.

QUINTA.- “LAS PARTES” convienen expresamente que salvo lo previsto en el presente
convenio, no se modifica, altera o nova en forma alguna lo estipulado en el contrato primigenio.

SEXTA.- JURISDICCION.- Para la interpretacion y el cumplimiento de este convenio
modificatorio, asi como todo aquello que no esté expresamente estipulado en el mismo, “LAS
PARTES” se someten a la jurisdiccién de los Tribunales Federales competentes de la Ciudad de
México, renunciando a cualquier otro fuero presente o futuro que por razén de su domicilio les
pudiera corresponder.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance de todas y cada una de las clausulas de este
instrumento juridico, lo ratifican y firman en la Ciudad de México, el 11 de noviembre de 2022,
por triplicado, quedando un ejemplar en poder de “EL PROVEEDOR?” y los restantes en poder
de “EL INSTITUTO". ,
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POR “EL INSTITUTO”
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL

POR “EL PROVEEDOR”

=g wF et

C. MARIA GABmELA QUINTANAR
{ OLVERA -

Titular de la Coordinacwn Técnica de
Adquisicion de Bienesde Inversion y Activos
y Apoderada Legal

R.F.LC.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S)
FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR
CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION
PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA
MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO
EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION I Y 118 DE LA
LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016

C. AMELIA HERNANDEZ UGALDE
Persona Fisica
R.F.C. HEUA730908AM1

ADMINISTRADOR DEL CONTRATO

C. GABRIELA DAVAYANE AMARO ORTEGA
Encargada de Despacho de la Divisién de Desarrollo
Cultural

R.F.C
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ANEXO 1

“REQUERIMIENTO- Y SUSTENTO DEL CONVENIO”

EL PRESENTE ANEXO CONSTA DE 38 HOJAS INCLUYENDO ESTA CARATULA
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Divisién de Contratacidn de Activos y Logistica.

Oficio No. 09 53 84 61 1CF1/2022/13697 Ciudad de México, a 11 de noviembre de 2022.

Lic. Humberto Rincén Judrez

Titular de la Division de Contratos.

Presente.

Me refiero al oficio 0990013B1020/DDC/121/2022 y sus anexos, por medio del cual el Ia
encargada de despacho de la Divisién de Desarrollo Cultural solicita elaboracion de
convenio modificatorio al contrato O019E17922-001, formalizado con la C. Amelia
Hernandez Ugalde, para la prestacién del Servicio de impresién de libros en el marco

del programa 80 Aniversario del Institutc Mexicano del Seguro Social, derivado del
procedimiento LA-O50GYRO019-E179-2022.

Una vez integrada la documentacidon soporte, me permito remitir el oficio citado, con la
finalidad que, de estimarlo procedente, se dé continuidad, dentro de sus facultades, a la

solicitud de elaboracién de convenio modificatorio vertida en él.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente.

Con copia para:
Mtra. Maria Gabriela Quintanar Olvera.- Titular de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversion y Activos. *}

Lic. Rafael Ricardo Sanchez Ramos.- Titular de la Coordinacién Técnica de Planeacién y Contratos. (*)
Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega.- Titular de la Divisién de Desarrollo Cultural. (*)
Copias de conocimiento enviadas por el sistema SICGC.
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Me refiero al contrato nimero 019E179222-00], ueiebrado con la Persona Fts:c:a AMELIA
HERNANDEZ UGALDE para la prestacion del “Servicio de Impresidn'de Libres en el Marco
del Programa 80 Aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social”.

Al respecto, solicito su valicso apoyo e intervencion para la celebracién de un Convenio
Maodificatorio, ampliando el plazo y vigencia hasta el 31 de marzo de 2023 del contrato,
sin modificarse el monto, ni las especificaciones, ni cantidad de servicios. Lo anterior por
causas atribuibles a la institucion. Para lo cual se anexa la Justificacién motivada y
fundada correspondiente.

Con relacion a elio, se solicita la modificacion de las clausulas “CUARTA. VIGENCIA” y
“DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO”, a
efecto dé ampliar el plazo de ejecucion del servicio, asi como, la vigencia del contrata,
ambos al 31 de marzo de 2023.

Dice: Debe decir:
CUARTA. VIGENCIA CUARTA. VIGENCIA
El contrato comprenderd una vigencia | El contrato comprenderd una vigencia
consideradz a partir del 14/10/2022 y hasta | considerada 2 partir del 14/10/2022 y
el 31/12/2022. sin perjuicio de su posible | hasta el 31/03/2023 sin perjuicio de su
terminacién anticipada, en los términos | posible terminacion anticipada, en los
establecidos en su clausulado. términos establecidos en su clausulado.

DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y | DECIMA. LUCAR, PLAZOS Y
CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL | CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO. SERVICIO.

() | ()

PLAZO.- La vigencia del servicio serd a | PLAZO. La vigencia del servicio serd a
partir del dia hébil siguiente de la|partir del dia habil siguiente de la°
notificacion del fallo y hasta la fecha de | notificacion del fallo y hasta la fecha de
entrega gue es a mas tardar el 15 de | entrega que es a mas terdar el 31 de
noviembre de 2022, marzo de 2023.
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Asi mismo, se solicita se lleven a cabo las acciones conducentes con el prestador de

servicios para la ampliacion de las garantias correspondientes,

Sin mas por el momento, teciba un cordial saludo.

Atentamente,

(4 f_La’@

LIC. Gabriela Davayane Amaro Ortega

Encargada de Despacho de |a Divisién de Desarrolio

Cultural, de conformidad con el oficic de designacion

nimero 0990013B1000/0316/2022, de fecha 01 de abrii de 2022

Anexos:

e Justificacion motivada y fundads.

. Oficio No. 089001381020/DDC/119/2022.

. Pronunciamiento del proveedor Parsona Fisica Amelia Hernéndez Ugalde.

C.C. P. {Copias}

-Dr, Héctor Robles Peiro.- Titular de la Unidad de Prestaciones Sociales,

-Dra. Maria Magdaiena Castro Onofre.-Titular de la Coprdinacidn de Bienestar Social

-Lic. Luis Fernando Payén Medina.- Titular de la Coordinacion Técnica de Desarroilo Cultural.
-Lic. Laura Ivette Ayala Gamboa.-Titular de [z Divisicn de Apoyo Técnico ¥ Mejera de Procasos.
-Lic. Fabiola Camargo Rangel- Titular del Departamente Administrative de [z DPES.
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JUSTIFICACION

Justificacién para la realizacién del Convenio Modificatorio del contrato ndmero
O19E17922-001 celebrado con el proveedor Persona Fisica AMELIA HERNANDEZ
UGALDE, referente al “Servicio de Impresién de Libros en el Marco del Programa 80
Aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social”, mediante la cual se funday motiva
la modificacién del plazo de entrega de los servicios y vigencia de contrato por causas
atribuibles a la dependencia.

1. FUNDAMENTO

La presente justificacién del convenio modificatorio se basa en el articulo 52 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 91 y 92 de su
Reglamento, al numeral 4.3.2 "Suscripcion de Convenios Modificatorios" del Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos
y Servicios del Sector Publico, asi como a la clausula Quinta. "Modificaciones del
presente contrato" del instrumento juridico 019E17922-001.

Consideraciones normativas relacionadas con la ampliacién a los plazos de
servicio y la vigencia del contrato de prestacién de servicios pactado al
amparo de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector
Pdblico (LAASSP) y su Reglamento.

De conformidad con la Unidad Normativa de Contrataciones, adscrita a la Secretaria
de Hacienda, la regla general que priva para la modificacion de los contratos, se
encuentra dispuesta en el articulo 52, de la LAASSP, misma que se limita a cumplir
una serie de requisitos por parte del ente publico y del proveedor, entre los que se
encuentran, que el objeto de la modificacién debera entregarse o presentarse en el
plazo o tiempo originalmente acordado en el contrato para dar cumplimiento a las
obligaciones, salvo las excepciones previstas en la LAASSP o su Reglamento
(RLAASSP), como lo es el caso de convenios modificatorios referidos en los articulos
91y 92 del RLAASSP.

Respecto a lo dispuesto por el articulo 91 del Reglamento de la LAASSP, existen 2
supuestos para ampliar la vigencia de los contratos (plazo de cumplimiento de

obligaciones del contrato) de conformidad con lo siguiente:

Respecto a las sefialado en el parrafo primero: el incremento de |la cantidad de bienes

adquiridos o arrendados de los servicios contratados para que se entreguen ©
presten ya sea:
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o Dentro del plazo originalmente convenido o
s Dentro del plazo originalmente convenido o si el drea contratante lo considera
cohveniente ampliar la vigencia del contrato

Para estos casos de aceptarlo el proveedor la dependencia o entidad convendra con
el mismo el incremento del monto del contrato con la limitacién del 20% a qué se
refiere el articulo 52 de la LAASSP, respecto del monto o cantidad de los conceptos o
volumenes establecidos originalmente en los contratos y el precio de los bienes
arrendamientos o servicios sea igual al pactado originalmente.

Por lo que hace el péarrafo segundo v tercero: cuando la dependencia ¢ entidad
requiera ampliar Unicamente el plazo y/o vigencia del contrato y esto no implique
incremento en el monto total contratado o de las cantidades de bienes adguiridos o
arrendados o de servicios contratados si se cuenta con el consentimiento del
proveedor se podré suscribir el convenio para ampliar la vigencia, modificacién que
sélo procedera, ya sea por:

e Caso fortuito _
e Fuerza mayoro & .
e Causas atribuibles a la dependencia o entidad de gue se trate

Asi mismo, con referencia al parrafo quinto de dicho articulo, en donde se establece
que las dependencias y entidades se abstendran de realizar modificaciones a los
contratos cuando se otorguen condiciones ventajosas a un proveedor, compa radas
con las establecidas originalmente, al respecto se manifiesta en este acto, que las
modificaciones solicitadas no_implican ningdn tipo de ventaja respecto de los
requerimientos originalmente pactados. '

Es importante destacar que por lo que se refiere a la ampliacién de la vigencia (plazo
de cumplimiento de obligaciones del contrato), esta no tiene una limitacién o esta
acotada a plazo alguno y dependeréa de las necesidades de la propia de dependencia
o entidad, asi como de las causas externas que hayan dado origen a la modificacion
del contrato.

En este orden de ideas, cabe mencionar gue las medificaciones a los contratos
fundamentados en el articulo 91, del RLAASSP, en opinién de la unidad normativa
<6lo son aplicables cuando las mismas no exceden del ejercicio fiscal que transcurre.
es decir, siempre que la nueva vigencia (plazo de cumplimiento de obligaciones del
contrato) no exceda del 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, salvo que
se haya autorizado y calendarizado el presupuesto del ejercicio fiscal siguiente
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(articulos 24, 25, parrafo primero de la LAASSP, 2, fraccién IX y 18 del RLAASSP, 23,
parrafos primero, segundo y cuarto de la LFPRH).

Lo anterior, de conformidad con el principio presupuestal de anualidad, el cual tiene
su fundamento en los articulos 16, fraccién I, 39 y 54 de la LFPRH, y consiste en el
manejo _del presupuesto por ejercicio fiscal, el cual se rige por el periodo
comprendido del primero de enero al 31 de diciembre de cada afio, segun lo dispone
el articulo primero transitorio del Presupuesto de Egresos de la Federacion PEF para
el ejercicio 2022, el cual establece que el PEF entrara en vigor el 01 de enero de 2022,
y el articulo 54, parrafo segundo de la LFPRH, que sefiala: las erogaciones previstas
en el Presupuesto de Egresos gue no se encuentren devengadas al 31 de diciembre
no podran_ejercerse. Asi mismo, de acuerdo con lo estipulado en los parrafos

segundo. tercero v cuarto: del articulo 91 del RLAASSP, se manifiesta que las
modificaciones solicitadas no implican ningln tipo de ventaja respecto de los

requerimientos originalmente pactados; las causas por las que no se dio
cumplimiento en tiempo y forma a las obligaciones contractuales, fueron por causas
atribuibles al Instituto, por ‘lo que no_es. procedente las aplicacién de penas
convencionales o deductlvas en contra del proveedor por el atraso en la entrega de
los bienes objeto de la contratacron

Por lo gque se refiere a la amp!i'acién de la vigencia (plazo de cumplimiento de
obligaciones del contrato) de los contratos de arrendamiento de bienes o de
prestacién de servicios que requieran la continuidad una vez concluido el ejercicio
fiscal en el que originalmente terminé su vigencia, segun lo dispone el articulo 92,
primer parrafo del reglamento, en correlacion con el antepenultimo parrafo del
articulo 146 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria (RLFPRH), se desprende la posibilidad de que las dependencias y
entidades puedan realizar convenios modificatorios por ampliacién de la vigencia
plazo de cumplimiento de obligaciones del contrato que requieran su continuidad
una vez concluido el ejercicio fiscal en que originalmente termind su vigencia y
destaca que estos no necesitaradn la autorizacién de la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, siempre y cuando tal ampliacién de vigencia no exceda del primer
trimestre del ejercicio fiscal siguiente y resulte indispensable para no interrumpir la
operacion regular de las dependencias y entidades, quedando sujeto al ejercicio y
pago de dichas contrataciones a la disponibilidad presupuestaria del gjercicio fiscal
siguiente, por lo que sus efectos estaran condicionados al existencia de los recursos
presupuestarios respectivos.

En ese sentido, cabe precisar que las modificaciones al amparo de los articulos 92,
primer parrafo del RLAASSP y 146, segundo parrafo del reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, sélo resultarian procedentes para
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darle continuidad a la vigencia de los contratos (plazo .de cumplimiento de
obligaciones del contrato) de arrendamiento de bienes o de prestacion de servicios,
una vez concluido el ejercicio fiscal respectivo es decir, siempre que el contrato
primigenio concluye el 31 de diciembre del ejercicio fiscal correspondiente, por lo cual
en opinién de esa area normativa, no se observarfa normativamente permisible que
un contrato vigente plazo de cumplimiento de obligaciones del contrato se
modifigue al amparo de estas disposiciones, si su conclusién es previa al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal correspondiente.

De los preceptos invocados, se deduce gue en el caso de que se requiera que la
continuidad del arrendamiento de bienes o de prestacién de servicios excediera el
primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, entonces se tendria que solicitar a la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico a través de la Direcciéon General de
Programacion y Presupuesto “B", conforme al articulo 65, apartado A, fraccion Il y
apartado B, fraccién | del Reglamento Interior de la Secretaria de Hacienda y Crédito
PUublico, la autorizacién especifica presupuestaria correspondiente, sin menoscabo
de gque la modificacién al contrato deba constrefiirse invariablemente a lo dispuesto
en el articulo 52, parrafo primero de la LAAS.S.P.

El plazo establecido en los contratds para el 'cumplimiento de obligaciones v la
vigencia de los contratos, son conceptos diferentes toda vez que el primero acordé
con los articulos 45, fraccién Xl de la LAASSP, 1953, 1954, y 1956 del Codigo Civil
Federal (CCF), se refiere al tiempo acordado en el contratd para dar cumplimiento a
las obligaciones; mientras que el segundo, conforme 3 los articulos 2062, del CCF y
81, fraccién VIII del RLAASSP corresponde a la vida del propio contrato en tanto
existan obligaciones pendientes de cumplir, misma que puede extinguirse de hecho
con el cumplimiento de las obligaciones, lo cual puede acreditarse con la constancia
de cumplimiento de obligaciones contractuales que emita la dependencia o entidad
contratante, considerando como tiempo idéneo para dicho cumplimiento, el plazo
pactado en el contrato para dar cumplimiento a las obligaciones, de ahi que vigencia
y plazo, tengan una connotacioén diferente.

A mayor abundamiento, es de mencionar que de conformidad con lo establecido en
los articulos 54 y 54 bis, de la LAASSP y 1949, del CCF, las obligaciones también
pueden extinguirse y resolverse por rescisién administrativa o por terminacion
anticipada del contrato, concluyendo en consecuencia la vigencia del contrato;
considerando que la rescisién es procedente cuando el proveedor incumple sus
obligaciones, mientras que la terminacién anticipada, sustentada mediante
dictamen que precise las razones o causas justificadas o que den origen a las mismas,
puede suscitarse cuando concurran razones de interés general, o bien cuando por
causas justificadas se extinga la necesidad de requerir los bienes o servicios
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originalmente contratados, y se demuestre que de continuar con el incumplimiento
de las obligaciones pactadas, se ocasionaria algin dafio o perjuicio al estado, o se
determina la nulidad de los actos que dieron origen al contrato, con motivo de la
resolucién de una inconformidad o intervencién de oficio emitida por la funcion
publica.

En consecuencia, en términos del articulo 3, de la Ley federal de procedimiento
administrativo, supletoria a la LAASSP conforme a su articulo 11, la resolucién de
rescision que se notifique es un acto administrativo que conforme a los articulos 8y
9 del mismo ordenamiento, es vélido, eficaz y exigible en tanto su invalidez no haya
sido declarada por autoridad administrativa o jurisdiccional segun sea el caso.

En cuanto a la terminacién anticipada es de mencionar que en términos de lo
dispuesto por los articulos 1938, 1940 y 1941 del Cédigo Civil Federal CCF, supletorio
de la LAASSP, conforme a su articulo 11, en concordancia con diversas tesis
jurisprudenciales emitidas por el poder judicial de la federacién ha sido opinion
reiterada de la funcién publica, que la terminacién anticipada del contrato, es una
condicién resolutoria que se cumple una vez que se sustenta alguno de los supuestos
a qué se refiere el articulo 54 bis de la LAASSP, a través del dictamen que establece
el articulo 102 del RLAASSP, en el que se precisen las razones o las causas justificadas
gue den origen a la terminacién anticipada, considerando que tal determinacién no
implica el derecho de audiencia previa a favor'del proveedor, por lo gue una vez que
se materializa en el dictamen respectivo, debe ser notificada a la terminacion
anticipada al proveedor conforme lo dispuesto por el Cédigo Federal de
Procedimientos Civiles (CFPC), supletorio a la LAASSP acorde con su articulo 11,
momento en el cual se extingue la relacién juridica.

En ese contexto, el contrato se extingue cuando concluye su vigencia, es decir
cuando se emita la constancia de cumplimiento de obligaciones contractuales
(extincién natural de las obligaciones), o sé notifique la resolucion de rescision
administrativa o se notifique la terminacién anticipada.

Asi las cosas. un contrato puede ser modificado. rescindido o terminado
anticipadamente mientras esté vigente. es decir mientras existan obligaciones
pendientes de cumplir con independencia de gue su plazo de cumplimiento de

obligaciones hubiese fenecido.

2. MOTIVACION
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Primero.- La contratacién en cita es el resultado de la Licitacién Publica Nacional
Electronica nimero LA-O50CYR019-E179-2022, realizada al amparo de lo establecido
en los articulos 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y en
los articulos 26 fraccién |, 26 Bis fraccién I, 28 fraccién |, 45 y 46 de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector PUblico y los correlativos de su
Reglamento, y en términos del Acta de Fallo de fecha 13 de octubre de 2022, emitida
por la Coordinacién Técnica de Adguisicidén de Bienes de Inversidn y Activos, a través
de |a Divisién de Contratacién de Activos y Logistica.

Segundo.- El Objeto del contrato nuimero 012E17922-001 establecid en su clausula:
Primera que: “EL PROVEEDOR" aceptaba y se obligaba a propecrcionar a “EL
INSTITUTO” el SERVICIO DE IMPRESION DE LIBROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA
80 ANIVERSARIO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL al amparo del
procedimiento de contratacidn sefalado en apartado de “Antecedentes” del
instrumento juridico. Los Anexos que forman parte integrante del presente contrato,
se enuncian a continuacioén:

Anexo 1 (uno) “Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo”

Anexo 2 (dos) “Anexo Técnico y Términos y Condiciones”

Anexo 3 (tres) “Propuesta Técnica y Econdmica de “EL PROVEEDOR" y Acta de Fallo”
Anexo 4 (cuatro) “Documento de Designacién de Administrador del Contrato"
Anexo 5 (cinco) "Junta de Aclaraciones, la cual se encuentra disponible para su
consulta en CompraNet"

Con relacidén al Anexo técnico y términos y condiciones (Anexo 2) se establecid los
siguientes servicios a realizar:

A. DESCRIPCICON DE LOS BIENES O SERVICIOS SOLICITADOS

£1 instituto a través de la Coordinacién de Bienestar Social,. ia Coordinacion Técnica de -
Desarrclio Cuitural vy de la Division de Desarrollo Cultural, reguiere el Servicio de
impresion de libros en el marco del programa 80 Aniversario del Institute Mexicano del
Seguro Social.

Pa’gina 6de19

/’n ‘ﬁf {;’mne ﬁg?gg 6\

et B ' EoHRnR BF LA STVl x.cw.uz;uuu







DIRECCION DE PRESTACIONES ECONGOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestaciones Sociales

Coordinacién de Bienestar Social

Coordinacién Técnica de Desarrollo Cultural

Divisién de Desarrollo Cultural

"‘:.- GOBIERNO DE

 MEXICO

Se reguiere el servicio de impres Eé de fibros de acuerdo a la siguiente tabla de
especificaciones: )

PARTIDA UNICA

impresién de libro de 428 paginas 4x4
tintas [seleccién de.ccolor) en pepel
couché blance mate 2 caras de 130 grs,
con  tipo de impresion  offset ¥y

encuadernacian. ristica cesida ¥ pegada, Manuel Villalengin 117,

- ; : Améstardarel
4to pise, Colonia

fi past, e el couché bri
1 | 42t |poes e o st o BT | 1590 | cumtemon | e
. e Cuauhtémoc, Cildad
contraportacda impresas en seleccidn de s México, C.P. 06500 | 2072
color, con acebade lsminade mate.
Tamaho final cerfedo 28 cm x Z1 cm. Con
envoltura  pidstice  individuai.  tipe
retractilado.
impresion de libro con extznsién de 300
pégings impreso en 4 x 4 tintas i
{seleccion de color} en papal couchs de v &
130 grs, con tipo de impresidn offset v Manuel Villslangin 07, | | .o oaar g i
ACRIVos . i s s . 4to piso, Colenia &
5 17 Coieriratis ?ncuademecac? .ruit-.ca cosida, con 1560 | Cuathtémoc, Alcaldia 5 ds
1SS forres en cartulina sulfatads 2 caras de 14 Cuauhtémo, Ciudad noviembre
puntes  cen  porads,  lome v de Méxice, C.P. 08500 2022
contreportada impresas en seleccion de .
coler con barniz de registro. Tamanio
lcerrade 25 cmx 18 em.
| irnprasién ds libro de 150 péginas en 4 X
| 4 tintas {seleccién de color) en papsl
couché de 130 ars, con tipo de impresién
offset y encuadernacidn rostica cosida,
| con forrog ¢n cartuling sulfatads 2 czras Manuel ."’”a‘“‘“g"’: s Arnas tardar &
o voluntarizde |de 14 puntos con penads, lomo ¥ 4‘*‘_’ pfso’comma - B de
3 ; 3 T 711800 | Cusubtémoc, Alcaldia o
IMSS contrepoitdde impresas en selecciin ce CunuRtémoe, Cudad noviembre
color con berniz de registro. Tamahe final de Méxice, C.P. 06500 2022
cerradoe 25 cm alto x 20 ¢m large; tamano
final de forres extendidos 25 cm alto X 41
m largs {lomo de T cml. Con snvoliura
i pigstics individual tipo retractilado,
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impresién de libro de 252 piginas en 4 x
4 tintas (seleccion de celor] papel couché
de 130 grs, con tipe de imprasién offsety
Histatia ‘encuadernacion - cosida cén tapas de .| ManuslVillalongin 07,
Hustradardel | pasta dura | con  portada, lomo v #us plse, Colorda.
Deporte en af | contraporiada impresss en selsecidn de W Cuaumﬁm“‘&fmlda
IMSS | color ean barniz de registro. Tarmzfo finel 2: ?;}i;a?:c;cégzg
cerrado 318 alto % 317 dargo, tarmafio de T
farros extendidos 70.4 cm. Con envoltura
pidstica individual tipe retractilade,

Amas terdar el
" 15de
noviembre
2022

EN

Para mayor precisidén del alcance del contrato, el Anexo 2 también especifica las
actividades intrinsecas o extrinsecas que deben hacerse previas a la entrega del
material para suim presién,f. para lo cual el anexo técnico especifica lo siguiente:

i
4

“Nota: la vigencia del servicio iniciard .a partir del dia hdbil siguiente a la
notificacién de la adjudicacidn o fallo, por l6 que el Servicio de impresidn de libros
en el marco del programa del 80 aniversario del Instituto Mexicano del Seguro
Social, se deberdn entregar conforme lo requerido, por la Divisién de Desarrollo
Cultural, en el lugar indicado en el presente Anexo Técnico y en los Términos y
Condiciones.

Elementos a considerar para la prestacion del servicio:

Con la finalidad de llevar a cabo el Servicio de impresién de libros en el marco del
programa 80 aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social, “El PROVEEDOR",
adjudicado, deberd considerar, como parte del servicio, los siguientes elementos:

“El PROVEEDOR" adjudicado al inicio de la vigencia del contrato deberd
proporcionar por escrito mediante correo electrénico el nombre y datos de contacto
de un enlace con quien el personal del instituto por conducto del administrador del
contrato, estard en comunicacién con el proveedor adjudicado hasta la entrega del
servicio.

El Instituto a través del administrador del contrato entregara, mediante correo
electrénico u otros medios electrénicos, al “PROVEEDOR” los archivos para

impresion de manera escalonada, de acuerdo al calendario que para ello pacten
“El PROVEEDOR" y el administrador del contrato, llevando a cabo la entrega del
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primer archivo en un mdximo de 5 dias hébiles posteriores a la fecha de inicio de
vigencia del servicio. Los archivos gue se entreguen para impresion. contaran con el
visto bueno del drea de Comunicacidn social v con el ISBN (Numero estdndar
internacional de libro). el cual serd gestionado por el IMSS previamente. El
calendario pactado entre el administrador del contrato y el “El PROVEEDOR”
deberd contemplar para cada libro lo siguiente:

e Entrega de archivos electrénicos preparados para impresién por parte del IMSS
a través del administrador del contrato.

e Presentacién a pruebas de color por parte de “El PROVEEDOR”.

e Retroalimentacién g pruebas de color corregidas por parte del IMSS.

e Presentacién a pruebas de color corregidas por parte de “El PROVEEDOR”

e Visto bueno por parte del IMSS a través del administrador del contrato.

e Aprobacién de producto final por parte del IMSS a través del administrador del

contrato.
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Tercero. En relacién a la vigencia del contrato, esta quedd establecida en la clausula
“CUARTA. VIGENCIA, que sefiala: El contrato comprenderd una vigencia
considerada a partir del 14/10/2022 y hasta el 31/12/2022 sin perjuicio de su posible
terminacion anticipada, en los términos establecidos en su clausulado.

En relacidn a lo anterior es importante sefialar lo establecido en la cldusula. QUINTA
del contrato que sefhala: MODIFICACIONES DEL PRESENTE CONTRATO. De
conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” podrd celebrar por
escrito Convenio Modificatorio, al presente contrato dentro de la vigencia del
mismo. Para tal efecto, “EL PROVEEDOR" se obliga a entregar, en su caso, la
modificacién de la garantia, en términos del articulo 103, fraccion Il del Reglamento
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

PRORROGAS.- Asimismo, se podrdn orcofdar prorrogas al plazo originaimente
pactado por caso fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles g “EL INSTITUTO",
lo cual deberd estar debidamente acreditado-en el expediente de contratacion
respectivo. “EL PROVEEDOR" puede solicitar la modificacién del plazo
originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los supuestos de caso
fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacién a los derechos v obligaciones estipuladas por “LAS PARTES”
en el presente contragto, deberd formalizarse mediante convenio y por escrito,
mismo gue serd suscrito por los servidores publicos gue lo hayan hecho en el
contrato, quienes los sustituyan o estén facultados para ello.

Cuarto.- Con relacion al monto financiero acordado contractualmente se establecid
en la clausula SEGUNDA del contrato lo siguiente: DE LOS MONTOS Y PRECIOS. El
monto total del contrato fue por la cantidad de $1,070,055.00 (un millén setenta mil
cincuenta y cinco pesos 00/100 m.n.) en moneda nacional antes de impuestos vy
$1,241,263.80 (un millén doscientos cuarenta y un mil doscientos sesenta y tres pesos
80/100 m.n.) en moneda nacional después de impuestos.

Los precios unitarios fueron considerados fijos y en moneda nacional (pesos
mexicanos) hasta gue concluya la relacién contractual, incluyendo “EL PROVEEDOR"
todos los conceptos y costos involucrados en la prestacion del SERVICIO DE
IMPRESION DE LIBROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA 80 ANIVERSARIO DEL
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL por lo que "EL PROVEEDOR" no podra
agregar ningln costo extra y los pI'EClOS seran |na|terab|es durante la vigencia del

contrato. B f F= AR
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3. CONSIDERANDOS.

Primero.- Que la prestacién de servicio de impresién de libros conmemorativos por la
Coordinacion de Bienestar Social se considera una actividad casuistica e inédita, ya
que la motivacién a contratar este servicio es en el marco del programa “80 Aniversario
del Instituto Mexicano del Seguro Social”.

Segundo.- Que la prestacién del “Servicic de Impresién de Libros en el Marco del
Programa 80 Aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social”, ademas de inédito
y casuistico sefialado en el parrafo anterior, por su naturaleza artistica y cultural esta
condicionado al trabajo conjuntoy a la colaboracién de diversos actores tanto internos

como externos, cuya actividad esta sujeta a tiempos de ejecucién variables v no

controlados.

Estas actividades culturales :y artisticas extrinsecas, incluso intrinsecas y peculiares
inherentes a las necesidades'de un proyecto editorial y a la funcién de cada una de las
areas que intervienen o colaboran, de las cua[es podemos mencionar las principales,
tales como:

e Recopilacion de material entre las diversas areas .que conforman el Instituto. Esta
actividad interna que debe realizar la Division de Desarrollo Cultural como gjecutora
y administradora del contrato, consiste en obtener el contenido documental,
conformado por historias, anécdotas, material fotografico, entrevistas, investigacion
bibliografica y hemerografica, y realizar la redaccion de textos que procesan toda la
informacién recopilada los cuales constituyen el contenido de cada uno de los libros.

En ese sentido, para el libro del Voluntariado IMSS, una de las actividades a desarrollar
por el administrador del contrato, implica solicitar al equipo del Voluntariado la
recopilacién de testimonios de personas voluntarias de diversos estados de la
RepUblica Mexicana, y una vez reunidos los testimonios revisarlos, mejorar la
redaccién, esclarecer mensajes, afinar los datos de procedencia de los testimonios,
entre otros, tareas, gue si bien se estuvieron trabajando desde el mes de julio con el
area colaboradora y derivaron en un texto integrado hasta el finales del mes de
septiembre, al que a la fecha todavia faltan incluir los nombres de los hospitales en
los gue operan las autoras de los testimonios, informacién que a la fecha no ha
entregado el drea responsable, misma que se tendrd completa hasta el mes de
diciembre. (Se anexan correos electronicos del 18 de julio y 26 de septiembre 2022
como referencia.)
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Con relacién al libro Acervos Culturales del IMSS, la recopilacién del material ha
involucrado la invitacién y colaboracién de otras &reas no dependientes de la
Direccidn de Prestaciones Econdmicas y Sociales como el Herbario de Medicina
Tradicional que envié propuesta de texto el 1 de agosto de 2022 y el Archivo
Histérico quien hizo llegar su colaboracién el 22 de agosto de 2022, asi como la
realizacién de tareas de investigacién en archivos histéricos internos y externos al
IMSS, localizacién y consulta de fuentes bibliogréficas para estar en posibilidad de
escribir la historia sobre el patrimonio artistico, texto que se concluyé hasta el 29
de septiembre de 2022 y sdélo entonces fue posible la integracion de las tres
colaboraciones en un solo documento guedando listos para la revisién de estilo a
fin de uniformar los textos pero aun con la tarea pendiente de elaboracién de
bibliografias. (Se anexan correos electrénicos del 1y del 22 de agosto 2022y captura
de pantalla texto acervo artistico finalizado 29 de septiembre 2022).

En el caso del libro Historia llustrada del Deporte en el IMSS para la recopilacion
se requirié la colaboracién de la Divisién de Cultura Fisica y Deporte, la cual de
conformidad con las proyecciones debia desarrollar una investigacion historica
complementaria al texto de partida con visitas y revision exhaustiva del material
conservado en el archivo histérico, sin embarge, por causas fortuititas los
entregables del drea colaboradora son avances del texto al 28 de septiembre de
2022, lo que implica atraso y aumenta la carga de tareas pendientes de realizar
para el drea administradora del contrato, que,o'c'a,sionaré gue el texto no pueda
ser concluido antes del mes de diciembre 2022. (Se anexa copia de oficio
0990013B1010-DCFD/585/2022).

e Recopilacién de material fotografico histérico. Dada la naturaleza testimonial e
histérica de los titulos que integran el proyecto editorial para el que se requiere el
servicio de impresién, es indispensable la realizacién de investigacion iconogréfica
de fotograffas histéricas que puedan existir tanto en repositorios internos como
externos. Esa tarea implica tanto trabajos de busgueda como de digitalizacion de
las imagenes localizadas, acciones que se realizan en espacios fuera de oficina. En
el caso del libro Voluntariado del IMSS, las imagenes originales que proporciond
el 4rea colaboradora de manera simultanea a los testimonios no resultaron de
ninguna utilidad, por lo que tuvieron que buscarse alternativas y apenas en el mes
de septiembre fue identificado un archivo fotogréfico sin clasificar
correspondiente a esta tematica, el cual tuvo que ser explorado para seleccionar
imagenes que pudieran servir para ilustrar el libro, mismas que estuvieron
digitalizadas y editadas hasta finales del mes de octu bre, por lo que no fue posible
afadirlas al disefo editorial antes del 28 de octubre y por tanto tampoco tener el
libro terminado vy listo para impresién. En cuanto al libro Historia llustrada del
Deporte en el IMSS a la fecha por causas fortuitas internas, y ajenas al area
administradora del contrato, el area colaboradora no ha entregado el material
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fotografico recopilado para ilustrar el libro, lo cual sucederd hasta el mes de
diciembre de 2022. (Se anexa correo del 27 de octubre de 2022 como referencia y
copia de oficio 0290013B1010-DCFD/585/2022 en el que no se menciona entrega
de fotografias).

e Actividades fotograficas con instrumentos actuales, tales como cédmaras digitales de
alta definicién. Adicional a la recopilaciéon de imégenes histéricas el proyecto editorial
requiere recabar imagenes contemporaneas de los bienes artisticos, espacios y
actividades de las cuales no haya registro previo, para lo cual es necesario coordinar
con las distintas areas colaboradoras la programacién de visitas a los espacios, asi
como el préstamo del equipo fotogréfico con otras areas externas dado que la
Divisién de Desarrollo Cultural, drea administradora del contrato no cuenta con
equipo fotografico propio de lo cual se dejé constancia mediante correo electrénico
el 11 de octubre y que dificulté la conclusién de la recopilacién de imagenes para
ilustrar los contenidos de los libros que conforman el proyecto editorial vinculado al
servicio de impresién. (Se anexa correo electrénico del 11 de octubre 2022.)

e Edicion de material fotografico. De manera adicional a la recopilacién del material
fotogréfico, tanto histérico como contemporéneo, el proyecto editorial requiere que
las fotografias sean editadas en formatos digitales, de acuerdo a los requerimientos
del disefio de los libros lo cual debe ser realizado en equipos de codmputo con el
software espemahzado La edicién del material fotografico digitalizado y capturado
para el libro Voluntariado del IMSS se ha llevado a cabo durante el mes de octubre
pero las licencias para el uso del software e's'bie'cial_,izado estan proximas a vencer y
aun No se cuenta con recursos para prorrogar'su uso de manera que a partir del 14
de noviembre la pagueteria dejara de funcionar retrasando la conclusion de la
edicion fotografica y el disefio editorial del libro mencionado y mas aun de los libros
de Acervos Culturales del IMSS e Historia llustrada del Deporte. (Se anexa copia de
oficio 0990013B1000/1177/2022).

e Aportaciény opinién de funcionariosy personas destacadas. La Division de Desarrollo
Cultural como ejecutora y administradora del contrato, y coordinadora del proyecto
editorial lleva a cabo la solicitud de realizacién de textos que deben ser aportados por
autoridades institucionales para constituir la presentacién, prélogos e introducciones
de los libros a partir de una sintesis e informacién de cada proyecto. El texto
introductorio para el libro Voluntariado del IMSS autorizado por la presidenta de
dicha agrupacion fue enviado apenas el 27 de octubre por lo que hasta el dia 28 fue
posible su inclusién al disefio editorial que no pudo ser concluido sin la presencia de
ese importante texto. El requerimiento de textos de presentacién del Director
General, acompafiado de una sintesis del proyecto y las ideas fuerza principales que
se quieren reszaltar en los mismos fue enviada mediante correo electrénico al enlace
de la Direccidén General el 03 de agosto de 2022 sin que a la fecha se haya recibido los
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textos de presentacién de los libros Voluntariado del IMSS, Acervos Culturales del
IMSS e Historia llustrada del Deporte en el IMSS, vinculados al servicio de impresion,
debido al caracter de memoria histérica que deben tener al ser textos que se
proyectan vinculados con el 80 Aniversario de la institucién el cual ocurriré hasta
enero de 2023, por lo que parece resultar necesaria la conclusion del ano para
poderse perfeccionar el discurso testimonial del Director General. (Se anexan correos
del 03 de agosto y 27 de octubre de 2022.)

e Créditos, permisos y derechos de autor. Cada libro dentro del proyecto editorial tiene
requerimientos diversos respecto a la gestién de créditos y/o permisos, los cuales se
requiere sean gestionados por las dreas colaboradoras o en su defecto por la Divisidn
de Desarrollo Cultural como coordinadora del proyecto editorial. En el caso de las
fotografias que ilustren los textos, las dreas que colaboran deben apoyar en la
redaccién de los pies que dan crédito de las fotografias, asi como gestionar los
permisos en el caso de imagenes que procedan de repositorios externos al IMSS, asi
como de tramitar el permiso de los autores externos al Instituto en los casos que sea
necesario. Para el libro del Voluntariado del IMSS no podrén realizarse los pies de
fotografia hasta que no esté concluida la seleccién fotografica y concluido el disefo
editorial del libro hacia finales de noviembre. En cuanto al libro Acervos Culturales
del IMSS, los pies de foto se colocarén hasta que esté finalizado el disefio editorial,
dado que implica la seleccién de vistas completas o bien detalles de las obras con las
que se decida ilustrar, hasta ese momento se podra solicitar a las areas colaboradoras
la entrega de los pies de foto. En tanto en el libro Historig llustrada del Deporte en el
IMSS, una vez que se desarrolle el disefio editorial y se decida si se mantienen todas
las imagenes de la primera edicién o se sustituyen, se podré gestionar nuevamente
los permisos de reproduccién de imagenes para lo cual se dependera de los tiempos
de respuesta de la institucién poseedora de derechos.

e Correccién de estilo, es una actividad delicada que se realiza tanto con apoyo
institucional como a través de la contratacién de servicios externos debido a la falta
de personal con la especializacién técnica requerida y la extensidn de los textos que
requieren el servicio. La actividad de correcciéon de estilo puede implicar una
intervencion profunda a la redaccién y a la estructura de los textos para uniformar
criterios y cumplir con los objetivos para los cuales fueron escritos. En el caso del libro
Voluntariado del IMSS la correccién de estilo con apoyo de un servicio externo se
realizé hasta el 29 de octubre por lo gue fue hasta después de esa fecha que se contd
con un texto que pudiera ser incluido en el disefio editorial, para que una vez que se
concluya su disefio pueda ser enviado a la Unidad de Comunicacién Social para su
validacién final. En el caso del libro Acervos culturales del IMSS, |a correccién de estilo
se ha dificultado al tener que uniformar caracterfisticas de textos de tres autores
diversos, lo que implica una restructuracién profunda de algunas de las
colaboraciones, asi como la elaboracién de bibliografia para cada apartado, todo lo
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cual no pudo ser concluido antes del 4 de noviembre. (Se anexa correo electrénico
del 13 de octubre con plan de entregas de correccién de estilo).

s El Disefio editorial es una de las actividades internas que realiza la Division de
Desarrollo Cultural como ejecutora y administradora del contrato y coordinadora del
proyecto editorial, la cual consiste en formar mediante los softwares especializados
en disefio los archivos electrénicos con los contenidos de los libros y su
acompafamiento gréafico, tal como deberdn verse una vez impresos. La ejecucioén del
disefio editorial requiere de los insumos completos de contenido de los libros tanto
en lo que se refiere a textos como lo gque se refiere a imagenes los cuales son
suministrados por diversas areas. El trabajo interno de disefio de los libros comenzé
hacia el 18 de octubre de 2022 pero el avance ha sido y sera lento tomando en
consideracién gue: se requiere de todos los insumos para poder concluir los disefios
y gue apenas en el mes de noviembre se cuenta con la primera correccion de estilo
de los textos; que se tienen requerimientos de licencias de softwares especializados
lo que se evidencid en oficio del 13 de octubre, al respecto se estima que hacia 14 de
noviembre el disefio editorial serd pausado con motivo de la caducidad de licencias
para el uso del software; que el hecho de que sdélo un disehador puede estar
dedicado a atender el disefio de los libros hace el trabajo lento; gue se deberan
esperar las observaciones sefialadas por Comunicacién Social para aplicar las
correcciones y obtener una version final del disefio. Por todo lo anteriormente
expresado se estima gue el trabajo se prolongue hasta el mes de enero de 2023. (Se
anexa copia de oficio 0990013B1000/1177/2022 del 13 de octubre y correo electrénico
del 18 de octubre de 2022.)

e Autorizaciones de Comunicacién Social. Ademas de las areas que colaboran con
todas las actividades vinculadas al contenido y disefio de los libros, coordinadas por
la Divisién de Desarrollo Cultural como administradora del contrato, el proyecto
editorial requiere la intervencién de la Unidad de Comunicacién Social pues de
manera previa al envio de archivos a impresién las publicaciones que se emitan con
el sello del IMSS deben ser revisadas y autorizadas por dicha Unidad tanto en su
imagen gréafica, como en la redaccién de contenidos. En el caso de requerirse que
incluyan ISBN es dicha Unidad la Unica facultada para gestionar el trémite, mismo
gue no se puede realizar antes de estar concluida en su totalidad la publicacion. A la
fecha ninguno de los libros ha podido ser remitido al visto bueno de Comunicacion
Social, derivado de que los archivos de disefio no han logrado constituirse; en dicha
Unidad se estima que por las cargas de trabajo que genera el 80 Aniversario en todo
el IMSS, el tiempo requerido para la revisién de textos extensos como son los libros
serd aproximadamente de 4 semanas, por lo que a partir de la entrega del disefio
editorial que se estima se concluya en el mes de enero se calcula que los archivos ya
con visto bueno de comunicacién social y listos para impresion estarén disponibles
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hasta febrero de 2023, lo gue motiva que el plazc de entrega para el proveedor se
requiere sea establecido hasta el 31 de marzo de 2023.

Tercero .- Que el trabajo de recopilacién de datos, integracién de la informacion,
consolidacién de materiales documentales y graficos, revisién de borradores, edicidén
del material, entre otras subactividades no estd reglamentado ni regulado, por
normatividad institucional, es decir no se cuenta con procedimientos

establecidos. mucho menos con plazos predefinidos, y gue como ya se menciond,
por su naturaleza no pueden ser condicionados a plazos de cumplimiento.

Cuarto .- Que la diversidad de los temas que se presentan en cada uno de los 4 libros
materia del Servicio de Impresion de Libros en el Marco del Programa 80 Aniversario
del Instituto Mexicano del Seguro Social, requiere |a valiosa e invaluable aportacién
que de por lo menos 7 areas del Instituto como lo son IMSS-BIENESTAR, el
Voluntariado del IMSS, el Archivo Histérico, el Herbario de Medicina Tradicional, la
Divisién de Cultura Fisica y Deporte, la Division de Desarrollo Cultural como encargada
del patrimonio artistico, la Unidad de Comunicacién Social y la Direccién General del
IMSS, areas que requieren de plazos no fijos, ni preestablecidos para la integracién de
sus aportaciones al material sujetoa impresioén.

Quinto .-Que el material sujeto a impresién, previo a su preparacion de diseno editorial
para impresién debe ser revisado en cuestion de estilo, a través de personal calificado
como lo es el especialista en el tema, C. Ricardo Rivera, con quien se firmé orden de
prestacién de servicios en el mes de noviembre a fin de garantizar un producto final
de excelente calidad. (Se anexa copia de orden de servicio 136).

Sexto .-Que las actividades gue se desarrollan para lograr productos editoriales
terminados por parte de la Coordinacién de Bienestar Social estan sujetas a procesos
seriados, escalonados, o secuenciales, por esta razén son imponderables fortuitas e
imprevistas.

Séptimeo .- Uno de los apartados mas importantes a incluir en los libros a imprimir en
el marco del programa 80 Aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social, son los
textos de presentacién de nuestras autoridades institucionales, asi como la revisién de
estilo de las areas de comunicacién social institucional, mismas que requieren de
amplia flexibilidad en los plazos para su liberacion.

Octavo .- Es importante sefalar que a la fecha, no se han gjercido recursos financieros,
dado gue el pago se establecid a la entrega final del material contratado, y no se
acordaron anticipos.
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Novena.- El pronunciamiento del proveedor la C. AMELIA HERNANDEZ UGALDE, en
sentido positivo, para que se ileve a cabo el Convenio Medificatorio, se confirma a
través de escrito firmado de fecha 04 de noviembre de 2022, mediante el cual
responde a la solicitud de pronunciamiento manifestada en el oficio No.
0990013RB1020/DDC/119/2022, de fecha 03 de noviembre de 2022.

1. CONCLUSIONES.

Por necesidades del Instituto Mexicano del Seguro Social a través de la Division de
Desarrollo Cultural, drea administradora del contrato nimero 012E17922-001 celebrado
con el proveedor Persona Fisica AMELIA HERNANDEZ UGALDE, referente al “Servicio de
Impresién de Libros en el Marco del Programa 80 Aniversario del Instituto Mexicano del
Seguro Social”, y con fundamento en lo dispuesto en la cldusula “Quinta. Modificaciones
del Contrato” del instrumento juridico antes citado, se hace necesario la ampliacién al
contrato en cita tanto en su plazo de ejecucién como en la vigencia del documento
contractual, misma ampliacién gue es valida y gue se fundamenta en el articulo 52 de la
Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como en el
articulo 92 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico que a la letra estipulan: '

o LAASSP Ultima reforma publicada DOF 20-05-2021 Articulo 52 de la Ley de
Adaquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “ Las dependencias y
entidades podrdn, dentro de su presupuesto aprobado y disponible, bajo su
responsabilidad y por razones fundadas y explicitas, [ ...J.mediante modificaciones
a sus contratos vigentes, siempre que las modificaciones no rebasen, en conjunto,
el veinte por ciento del monto o cantidad de los conceptos O volumenes
establecidos originalmente en los mismos y el precio de los bienes, arrendamientos
o servicios sea igual al pactado originalmente.

Tratdndose de contratos [ ...].
Cuando los proveedores [ ...].

Cualauijer modificacién a los contratos deberd formalizarse por escrito por parte
de las dependencias v entidades, los instrumentos legales respectivos_serdn
suscritos por el servidor publico gue lo haya hecho en el contrato o guien fo
sustituva o esté facultado para ello.
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Las dependencias y entidades se abstendrdn de hacer modificaciones que [ ...], en
general, cualquier cambio que implique otorgar condiciones mds ventgjosas a un
proveedor comparadas con las establecidas originalmente.

¢ RLAASSP Ultima reforma publicada DOF 15-09-2022. Articulo 92- Las
modificaciones por ampliacién de vigencio, de contratos de arrendamiento de
bienes, de prestacién de servicios o de adquisicién de bienes, gue requieran de
continuidad una vez concluido el ejercicio fiscal en el gue terminaria su vigencia
original, procederdn siempre y cuando resulten indispensables para no
interrumpir la operacién regufar de las dependencias y entidades. El gjercicio y
pago de dichas contrataciones, quedardn sujetos a la disponibilidad
presupuestaria del ejercicio fiscal siguiente, por lo que sus efectos estardn
condicionados a la existencia de los recursos presupuestarios respectivos. El precio
de los bienes, arrendamientos o servicios sujetos a la ampliacion, serd igual al
pactado originalmente.

En el caso de contratos de prestacién de servicios, las dependencias y entidades,
en lugar de* iniciar. la rescisién respectiva del contrato, podrdn efectuar
modtf"cacrones al mismo, para ampliar su vigencia, aun cuando se cambien las
condiciones establecidas originalmente en el contrato, observando lo previsto en
el dltimo pdrrafo del articulo 52de la Ley, con el fin de gue se concluya la prestacién
del servicio pactado, por resultar mds conveniente para el Estado gue [a rescision
del contrato, lo cual se deberd acreditar mediante las constancias
correspondientes, las cuales se integrardn al expediente respectivo. Lo anterior, sin
perjuicio de la aplicacién de las penas convencionales por atraso que, en su caso,
resulten procedentes.

Por lo anterior, la Divisidn de Desarrollo Cultural, drea administradora del contrato
ndmero OI9E17922-001 celebrado con el proveedor Persona Fisica AMELIA
HERNANDEZ UGALDE, determina bajo su mas estricta responsabilidad, procedente
llevar a cabo lo siguiente:

La ampliacion del plazo y vigencia del CONTRATO Q19E17922-001 en el que se
establecié que: “EL PROVEEDOR" aceptaba y se obligaba a proporcionar a “EL
INSTITUTO” el SERVICIO DE IMPRESION DE LIBROS EN EL MARCO DEL PROGRAMA
80 ANIVERSARIO DEL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

No omito sefialar, que Gnicamente se modificara la ampliacién del plazo y vigencia del
contrato al inicio referido, sin que ello signifigue incremento en el monto, por lo que
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sélo las clausulas cuarta y décima se cambian mientras las demas clédusulas vy
obligaciones, no sufren modificacién alguna. De tal forma que las clausulas “CUARTA.
VIGENCIA” y “DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL

SERVICIO”, quedarian de la siguiente manera:

Dice:

Debe decir:

CUARTA. VIGENCIA

El contrato comprenderd una vigencia
considerada a partir del 14/10/2022 y hasta
el 31/12/2022 sin perjuicio de su posible
terminacién anticipada, en los términos
establecidos en su clausulado.

CUARTA. VIGENCIA

El contrato comprendera una vigencia
considerada a partir del 14/10/2022 y
hasta el 31/03/2023 sin perjuicio de su
posible terminacién anticipada, en los
términos establecidos en su clausulado.

DECIMA. LUGAR, , PLAZOS Y
CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO.

() :
PLAZO.- La vigencia del servicio serd a
partir del dia habil siguiente de Ia
notificacidon del fallo y hasta la fecha de
entrega que es a mas tardar el 15 de
noviembre de 2022.

()

DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y
CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO.

()

PLAZO.- La vigencia del servicio sera a
partir del dia habil siguiente de la
notificacién del fallo y hasta la fecha de
entrega que es a mas tardar el 31 de
marzo de 2023.

()

La presente se elabora en la Ciudad de México, a los 11 dfas del mes de noviembre de

2022,

Li

. Gabriela Davayahe Amaro Ortega

Encargada de Despacho de la Division de Desarrollo Cultural,
De conformidad con el oficio de designacién nimero
0990013B1000/0316/2022, de fecha 01 de abril de 2022.

Administradora del Contrato 019E17922-001
Servicio de Impresién de Libros en el Marco del Programa 80
Aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social
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SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES
COMO: NOMBRES Y CORREO ELECTRONICO DE PERSONAS QUE NO SON
REPRESENTANTE LEGAL, POR CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE
AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION 1Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mavo-2016

Gabriela Davayane Amaro Ortega
=

De: Jose Antonio Espinosa Lopez
Enviado el: lunes, 18 de julic de 2022 02:15 p. m.
Para: i i

Asunto: Testimonios Voluntariado IMSS
Datos adjuntos: Testimonios Voluntariado IMSS.docx

Estimada Tania:

En archivo adjunto te envic los testimanios de las voluntarias ya revisados y corregidos. Estan todos los que enviarony
Unicamente esta subrayado en color gris el de un paciente, debido a que es el tnico de su tipo y no sé si lo deseen
mantener. En color amarillo se mencionan aguellos que contienen fotografias, mismas gue se pondran en un
documento per separado de Word en el Drive, por ello el orden es el mismo.

Mi recomendacién es que los revisen antes de que se envien a Comunicacién Social para que realicen el disefio del libro.
En caso de tener algin comentario o cambio sefialarlo en el mismo documento para su mejor identificacion.

Saludos y estamos en contacto.
Atte.

~ Rlewerdo
2022 %‘%ﬁ%
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AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Seguro Social, Avenida Paseo de la Reforma nimero 476, Col.
Juédrez, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700 www.imss.gob.mx Este mensaje y sus
anexos pueden contener informacién confidencial. Si usted no es el destinatario de este mensaje, se le notifica que
cualquier revisidn, retransmision, distribucién, copiado u otro usc o acto realizado con base en lo relacicnado con el
contenido de este mensaje y sus anexos, estan prohibidos. Si usted ha recibido este mensaje y sus anexos por errar, le
suplicamos lo notifigue al remitente respondiendo el presente correo electrénico y borre el presente y sus anexos de su
sistema sin conservar copia de los mismos. Este correo electrdnico no pretende ni debe ser considerado como
constitutivo de ninguna relacién legal, contractual o de otra indole similar.
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SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: NOMBRES Y CORREO ELECTRÓNICO DE PERSONAS QUE NO SON REPRESENTANTE LEGAL, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016






Gabriela Davayane Amaro Orl:ega

De: Haydee Leon Vazquez

Enviado el: lunes, 26 de septiembre de 2022 04:10 p. m.
Para:

Asunto: texto voluntariado integrado

Datos adjuntos: texto voluntariado integrado.docx

Estimada Davayane.

Por este medio me permito enviar texto del Voluntariado con las observaciones aplicadas al
documento, cabe hacer mencién gue en los textos que solo se describe estado, no se
encontro pista de la adscripcion.

Sin mas por el momento quedo atenta a tus observaciones.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Seguro Social, Avenida Paseo de la Reforma nimero 476, Col.
ludrez, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700 www.imss.gob.mx Este mensaje y sus
anexos pueden contener informacién confidencial. Si usted no es el destinatario de este mensaje, se le notifica que
cualquier revisién, retransmision, distribucidn, copiado u otro usc o acto realizado con base en lo relacionado con el
contenido de este mensaje y sus anexos, estan prohibidos. Si usted ha recibido este mensaje y sus anexos por error, le
suplicamos lo notifique al remitente respondiendo el presente correo electrénico y borre el presente y sus anexos de su
sistema sin conservar copia de los mismos. Este correo electrénico no pretende ni debe ser considerado como
constitutivo de ninguna relacidn legal, contractual o de otra indole similar.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES
COMO: NOMBRES QUE NO ES DE REPRESENTANTE LEGAL, POR CONSIDERARSE
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION 1Y 118 DE
LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F.
09-mayo-2016
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SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: NOMBRES QUE NO ES DE REPRESENTANTE LEGAL, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016






GOB}ERNO DE

MEXICO

DIRECCION DE PRESTACIONES ECONOMICAS Y SOCIALES
Unidad de Prestacicnes Sociales

Coordinacion de Bienestar Social

Coordinacién Técnica de Cuitura Fisica y Deporte

Divisién de Cultura Fisica y Deporte

Of N° 0990013B1010-DCFD/ 585 /2022  Ciudad de México, a 28 de septiembre de 2022.

Lic. Luis Fernando Paydn Medina
Titular de Coordinacién Técnica de Desarrollo Cultural

Presente.

Me permito hacer referencia a su similar No. 0990013B1020/052/2022, recibido el dia 26
de septiembre del afio en curso, por el cual solicita que esta Divisidn entregue el texto
correspondiente a la nueva edicion ampliada del libro Historia llustrada del Deporte en
el IMSS, con cualguier nivel de avance gue se tenga.

Al respecto, me permito hacer llegar en medio electrénico, el avance con el que se
cuenta hasta el momento, para continuar con el tramite que considere pertinente.

ﬁ&grégeciemgo su'd@tengion, me es grato enviarle un cordial saludo.

LN W LY B ' '
S % % o\
Atentgments, ;

5

RN
Lic. Amirs ~‘_Gt:}r"lzélez Stanford
Titular de\l\épivisién de Cultura Fisica y Deporte

‘.

Cc.p. Dr. Héctor Robles Peiro, Titular de |z Unidad de Prestaciones Scciales. (¥)
Dra. Maria Magdalena Castro Onofre, Titular de ia Coordinacién de Bienestar Social. (*)
Lic. Héctor Garcia Antonio, Coordinador Técnico de Cultura Fisica y Deporte. (*)
Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega, Encargada del Despacho de la Divisién de Desarrollo Cultural. (%)

(*) Copia enviada a través del Sisterma Institucional de Control de Gestidn de Correspondencia (SICGC)

Manuel Vitigiengin 117, Plse 2 Alz Orlante, 8
Toi. 55 5238 2700, Ext. 13224, 1E21E. < X g
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SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES
COMO: CORREO ELECTRONICO, POR CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION
PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACC!(')N 1Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016

Gabriela Davayane Amaro Ortega
s e e e A e e i

De: Herbario IMSS

Enviado el: lunes, 1 de zgosto de 2022 12:28 p. m.
Para: Gabriela Davayane Amaro Ortega
Asunto: Re: Guia de estilo editorial Com. Soc.
Datos adjuntos: Texto Herbario Medicinal del IMSS.doex

Buenas tardes, primeramente una disculpa por el retraso en el envio del documento solicitado. En
un correo adjunto se los hago llegar quedando en espera de sus observaciones. Reciban saludos.
Santiago Xolalpa Molina.

El jueves, 21 de julio de 2022, 08:26:10 GMT-5, Gabriela Davayane Amaro Ortega <davayane.amaro@imss.gob.mx>
escribié:

Estimados participantes en el Proyecte Editorial 80 Aniversario del IMSS, de manera adjunta a este correo les comparto
la Guia de Estilo Editorial que el drea de redaccion de Comunicacidn Social me hizo llegar el dia de ayer, con la finalidad
de que en la redaccién de sus textos tomen en cuenta estas directrices lo que agilizara enormemente la correccion de
estilo de los textos cuando lleguen a sus manos vy agilizaré los tiempos de revision.

Reciban un saludo afectuoso y mis deseos de un bonito dia-

f_:sabziei

a Davavane Amaro Ortega
gaga delg O i sl

el gespache D

IMSS
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AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Segurc Social, Avenida Paseo de la Reforma nimero 476, Col.
Jugrez, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700 www.imss.gob.mx Este mensaje y sus
anexos pueden contener informacidn confidencial. Si usted no es el destinatario de este mensaje, se le notifica gue
cualquier revisién, retransmisién, distribucion, copiadeo u otro uso o acto realizado con base en lo relacionado con el
contenido de este mensaje y sus anexos, estan prohibidos. Si usted ha recibido este mensaje y sus anexos por error, le
suplicamos lo notifique al remitente respondiendo el presente correo electronico y borre el presente y sus anexos de su
sistema sin conservar copia de los mismos. Este correo electrénico no pretende ni debe ser considerado como
constitutivo de ninguna relacion legal, contractual o de otra indole similar.

This message has been scanned for malware by Forcepoint. www.forcepoint.com
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Gabriela Davayane Amare Ortega
=

De: Marco Antonio Orozco Zuarth

Enviado el: lunes, 22 de agosto de 2022 02:27 p. m.

Para: Gabriela Davayane Amaro Ortega

Asunto: Envio texto para el libro conmemorative

Dates adjuntos: EL PATRIMONIO DOCUMENTAL DEL IMSS. MARCO OROZCO.docx

Lic. Marco Antonio Orozeo Zuarth

i B . . ;-‘!'
i Floves
iy e Mﬁﬁﬂﬁ
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AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Seguro Social, Avenida Paseo de la Reforma nimero 476, Col.
Judrez, Alcaldia Cuzuhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700 www.imss.gob.mx Este mensaje y sus
anexos pueden contener informacién confidencial. Si usted no es el destinatario de este mensaje, se le natifica que
cualguier revisién, retransmisién, distribucion, copiado u otro uso o acto realizado con base en lo relacionado con el
contenido de este mensaje y sus anexos, estan prohibidos. Si usted ha recibido este mensaje y sus anexos por errar, le
suplicamos lo notifique al remitente respondiendo el presente correo electrénico y borre el presente y sus anexos de su
sistema sin conservar copia de los mismos. Este correo electrénico no pretende ni debe ser considerado como
constitutivo de ninguna relacion legal, contractual o de otra indole similar.
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Gabriela Davayane Amare Ortega

De: Santino Manuel Montes De Oca Rea

Enviado el: jueves, 27 de octubre de 2022 05:07 p. m.

Para: Gabriela Davayane Amare Ortega

cc: Emmanuel Pulido Gomez; Diana Elizabeth Rocha Quintanar
Asunto: RE: Solicitud toma de fotografias para Collage Voluntarias

Buenas tardes

Dava, te comento que todas las iméagenes solicitadas va se encuentran disponible en la carpeta correspondiente para el
usc ma's conveniente.

Muchas gracias

Quedo a sus drdenes
Saludos

Atte.

Santine Montes de Oca Rea

Artes escEnicas

Villalongin 117, 4tc plao, afa criente, Coi, Cuguhiemoc,
gicaldis Cusuhtédmon, COMEK, CR. 06500

Teiéfono: (55} SE2SC200 Ext. 13438

Carres: santino.montesdecca@iimssgob.my

G bt

De: Gabriela Davayane Amaro Ortega

Enviado el: jueves, 27 de octubre de 2022 04:48 p.m.

Para: Santino Manuel Montes De Oca Rea-

€C: Emmanuel Pulido Gomez; Diana Elizabeth Rocha Quintanar
Asunto: RE: Solicitud toma de fotografias para Cellage Voluntarias

Estimado Santi, te solicito atentamente subir la imagen a la carpeta compartida de fotos para el libro del Voluntariado
con el fin de que ahi concentremos las imégenes que usaremos en ese libro. Tanto tu como Fati tienen acceso a la
carpeta. lgualmente te pido que en dicha carpeta se suban las imagenes escaneadas del voluntariado que ya fueron
editadas. Gracias.

hitps://drive.google.com/drive/folders/1PWaK6M2aW J2bi3tFkyGeilyAT6 laai?usp=sharing

DAVA

De: Santino Manuel Montes De Oca Rea <santino.montesdeoca@imss.gob.mx>

Enviado el: jueves, 27 de octubre de 2022 04:31 p. m.

Para: Gabriela Davayane Amaro Ortega <davayane.amaro@imss.gob.mx>

CC: Emmanuel Pulido Gomez <emmanuel.pulido@imss.geb.mx>; Diana Elizabeth Rocha Quintanar T







Gabriela Davayane Amaro Ortega

De: Luis Fernando Payan Medina

Enviado el: martes, 11 de octubre de 2022 07:27 p. m.

Para: Gabriela Davayane Amaro Ortega

cc: Emmanuel Pulide Gomez; Santino Manuel Montes De Oca Rea
Asunto: Re: Solicitud toma de fotografias para Collage Voluntarias

Estimada Davayane: te pido que nos ayudes a coordinar la sesidn de fotograffa con Santino y te comento que nosotras
no contamos con cémara fotogréfica por lo gue serd necesario hacer las gestiones para el préstamo, directamente con
la titular del FIDEICOMISO de Deportes, la Lic. Devora Saenz Saldivar, mediante un correo indicando dia y horadela
sesion.

Sigo pendiente.

Luis Fernando Paydn Medina

Coordinador Técnico de a Desarrollo Cultural

Enviado desde mi iPhone

El 11 oct 2022, a la(s) 18:18, Gabriela Davayane Amaro Ortega <davayane. amaro@:mss gob.mx>
escribio:

Estimado Fernando y Emmanuel, en seguimiento a una indicacién de la Dra. Castro
se solicita el apoyo del area de grafica y multimedia para que Santino pueda llevar a
cabo las tomas fotograficas necesarias y preparar un collage con imagenes de los
trabajos manuales (micro lienzos) que realizaron las voluntarias en su reunion
nacional llevada a cabo en Oaxtepec.

Las 72 piezas estan en el drea de la Lic. Diana Rocha con Joaguin, quien podra
proporcionérnoslas para realizar las tomas fotograficas. El collage resultante sera
reproducido en el libro del voluntariado.

Cualguier duda guedo al pendiente.

Saludos.

f.'} a bnela Dawayanehmam Ortega

Desarroflo Cul
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AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Seguro Social, Avenida Paseo de la Reforma
niimero 476, Col. Judrez, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700
www.imss.gob.mx Este mensaje y sus anexos pueden contener informacion confidencial. Si usted no es
el destinatario de este mensaje, se le notifica que cualquier revisién, retransmision, distribucién,
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DIRECTION DE PRESTACIONES ECONCOMICAS ¥ SOCIALES
Unidad de Prestaciones Scciales
Coardinacién de Bienestar Social

GOBIERNO DE

MEXICO

of No.osgoorzeiooo/ 1177 oz Ciudad de México, a 13 de octubre 2022

Lic. Fabiola Camarge Rangel

Titular del Departamento Administrativo
Direccidn de Prestacicnes Econdmicas y Sociales
Presenta.

Con la finalidad de que el drea de Difusién Grafice v Multimedia atienda oportunamente g las
solicitudes de las Divisiones que integran esta Coordinacidn Normativa a mi carae, solicito de
la manera mas atente su apoyo para gestionar el suministro de 5 licencias de pagueterias
“Adoke Creative Cloud” con un costo de $24,005.86 al afic por cada una gue incluye:

e 20 aplicaciones de software.

¢ Admin Console para gestionar licencias.

e Asistericia técnica avanzada ininterrumpida.

e [Dos sesiones con expertos individualizadas por usuario al afio.

o integracion de las aplicacicnes Slack y Microsoft Teams.

e 1TB de almacenamientc en lz nube, Adobe Portfolio, Adobe Fonts y acceso s las funciones
¥ actualizaciones mas recientes en cuanto se lancen.

» Aplicaciones: Acrobat Pro, Photoshop, Illustrator, InDesign, entre otras.

Dichas pagueterias facilitarian el trabajo que lleve a cabo el Area de Difusién Gréafica y
Multimedia al brindar herramientas para el disefio gréfico, edicién de video, disefic de web,
servicios en la nube, entre otres.

Agradezeo de anteimano su apovo, ¥ para cualguier duda o comentaric se podra contactar
con &l Licenciado Luis Fernando Payan Medina, Coordinador Técnico de Desarrollo Cultural, a
la extensidgn 13405 y/correo electrénico luis.payan@imss.gob.mx.

stro Onofre
| e\%eenes tar Social
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Lic. Lu[s Fernando F&yan Hedma Lie. Je‘ss-i\éﬁ\;?{ﬁz Magahsa
Cogrehivgador TECnC de Desareello © Costd radors Técnfoe Nivel Central 2

Con copia para:

-Lic. Luis Fernando Payan Medina; Coordinador Tecnice Desarrollo Cultural (por sistema)
-Lic. Sabriela Davayane Amars Ortegs; Encargads de la Division de Desarrollo Cultural

it
zr‘l%?es“
e Maa@ﬂ







Gabriela Davayane Amaro Ortega
e N s e e e

De: Maria Magdalena Castro Onofre

Enviadeo el: miércoles, 3 de agosto de 2022 10:26 a. m.

Para: Carlos Alberto Sirvent Bravo Ahuja

cC: ) Gabriela Davayane Amaro Ortega; Hector Robles Peiro
Asunto: Proyecto editorial 80 aniversario.

Datos adjuntos: Proyecto editorial 80 aniversario sintesis para textos.xlsx

Estimado Carlos con el gusto de saludarte, por instrucciones superiores anexo me permito enviarte el reporte del
proyecto editorial que preparamos para el 80 aniversario. Te comparto que la produccién tiene suficiencia presupuestal
garantizada y procesos de adquisicién que afortunadamente van muy avanzados, estaremos honrados de recibir los
textos del Director General para incluirlos en los items que te envio. Para poner en contexto del texto esperado, por
cada titulo anexamos informacion detallada y una alerta por la premura de cada uno de ellos. Con gusto reviso el tema
de la fotografia con Alejandra para aquellos casos en los que aplique.

Seguiremos en contacto, mil gracias por recibir mi llamada.
Saludos!
M

Dra. Maria Magdalena Castro Onofre
Coordinadora de Bienestar Social

Calzada Manuel villelongin W7, Piso 4

Colonia Cusuhtdémoc, Alcaidia Cuauhidémoe, CF
6500, ChMX.

Corrog: magdalena.castro@eimss.gob.rmix

Tel 85 56 26 02 00 ExLI3400 y 13473 Roed. 87085

.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Instituto Mexicano del Seguro Social, Avenida Paseo de la Reforma niimero.476, Col.
Juérez, Alcaldia Cuauhtémoc, Ciudad de México, C.P. 06600, Tel: 5552382700 www.imss.gob.mx Este mensaje y sus
anexos pueden contener informacién confidencial. Si usted no es el destinatario de este mensaje, se le notifica que
cualguier revision, retransmision, distribucién, copiado u otro uso o acto realizado con base en lo relacionado con el
contenido de este mensaje y sus anexos, estan prohibidos. Si usted ha recibida este mensaje y sus anexos por error, le
suplicamos lo notifique al remitente respondiendo el presente correo electrénico y borre el presente y sus anexos de su
sistema sin conservar copia de los mismos. Este correo electrénico no pretende ni debe ser considerado como
constitutivo de ninguna relacion legal, contractual o de otra indole similar.







SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES
COMO: NOMBRES QUE NO ES DE REPRESENTANTE LEGAL, POR CONSIDERARSE
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION 1Y 118 DE
LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F.
09-mayo-2016

Gabriela Davayane Amaro Ortega
e

De: Gzbriela Davayane Amaro Ortega
Enviado el: jueves, 27 de octubre de 2022 11:36 a. m.
Para: ]

Asunto: Introduccién Voluntariado

Datos adjuntos: Introduccién-libro conmemorativo-vf.docx

Estimado < acaban de enviar el texto introductorio para el libro del Voluntariado son
solo 2 cuartillas, ;tendras posibilidad de revisarlo también? Va como archivo adjunto.

Muchas gracias.

Gabne!a Davayal neAmam G
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Gabriela Davayane Amaro Drtega

Enviado el: Jueves, e octubre de 225 p. M.

Para: Gebriela Davayane Amarc Ortega
Asunto: Complemento a cotizacion
Datos adjuntos: Cotizacion IMS5-2022-rev-segundas-octubre.pdf

Estimada Gabriela Davayane: te envio nuevamente la cotizacién de revisién en la que se incluye una segunda
lectura y correccion de los textos posterior a su aceptacién por Comunicacién Social del IMSS, asi como el
cotejo de la versién original del texto en reedicién. Las entregas de la primera lectura se realizaran en tres
etapas: "Acervos culturales", miércoles 26 de octubre; "Voluntariado...", viernes 28 de octubre; "Historia
ilustrada...", 4 de noviembre. Espero tus comentarios para recoger la versién impresa de la Historia ilustrada
con el fin de cotejar los cambias realizados a la reedicién.

Atentamente

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS
IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: NOMBRE QUE NO ES DE REPRESENTANTE
LEGAL, CORREO ELECTRONICO Y CARGO, POR CONSIDERARSE
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE
LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
113 FRACCION I'Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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Gabriela Davayane Amaro Ortgga

De: Gabriela Davayane Amaro Ortega

Enviado el: martes, 18 de octubre de 2022 05:45 p. m.

Para: Luis Fernando Payan Medina; Emmanuel Pulide Gomez

cC: Fatima Angelica Rangel Lopez; Santino Manue! Montes De Oca Rea
Asunto: Solicitud Disefio y edicién de fotos para libros 80 aniversario

Muy buenas tardes, por este medio envio el formato de solicitud de disefio y edicidn de
fotografias para los libros que forman el proyecto editorial de la CBS para el 80 aniversario

mismos que tenemos gue tener listos en noviembre.

Solicito de favor una reunién con los enlaces que sean designados para atender estos trabajos de
manera que pueda proporcionarles todos los insumos, ejemplos, lineas editoriales y lo que

requieran para la realizacién del trabajo lo mas facil eficiente gue se pueda.

Gracias y guedo pendiente.

IMSS
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Gabrtela Davayane Amam Grtega
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INSTITUTC MEXICANO DEL SEGURO SICIAL
DIRECCION DE PRESTACICNES ECONOMICAS Y SOCIALES

GOBIERNO DE | > b
&£ : R O\ A UNIDAD DE PRESTACIONES SOCIALES
M E X I C 0 | G4 COORDINACION DE SIENESTAR SOCIAL
. | N?SS COORDINACIGN TECNICA DE DESARROLLO CULTURAL

DIVISION DE DESARROLLO CLLTURAL

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO:
NOMBRE, FIRMA Y RFC QUE NO ES DE REPRESENTANTE LEGAL, POR CONSIDERARSE
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION I Y 118 DE LA LEY
FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016

7

CRDEN DE SERVICIO No.: 136-22

Nombre ¢ Razén Social de “El Prestador del Servicio™: _ s

Domicilio fiscal: TURBA MZ 3, COND. 23 A DEPTO 104, COL. VILLA CENTROAMERICANA Y DEL CARIBE, TLAHUAC !
C.P. 13278, CIUDAD DE MEXICO.

Ciudad y Entidad: CIUDAD DE MEXICO
Registro Federal de Contribuyentes: _ 7
;
Numero de Proveedor: 0000155034 / Registro Patronal IMSS:

Objeto de Iz Orden de Servicio:
SERVICIO PROFESICNAL DE CORRECCION DE ESTILO Y REVISION DE LECTURAS PARA LOS LIBROS ACERVOS CULTURALES Y
VOLUNTARIADO IMSS.

Fecha de entrega de los bienes o la Prestacidn del Servicie: 4 DE NOVIEMBRE DE 2022 /
Lugar de Entrega: CONJUNTO COLONIA AV. MANUEL VILLALONGIN #117
PERGERLACE. VA SUBTOTAL | Retencién 2/3 IVA ‘ Retencién ISR PERGERCION
Importe BRUTA /f - NETA
(Moneda Nacicnal): $24,850.00 3,876.00 $28,826.00 $2,650.67 J $2,485.00 $23,690.33 /'
(VEINTITRES MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS 33/100 M.N.) <

I El importe por la adquisicion de bienes o prestacion de serviclos se determina con base er el resultado de la investigacion de mercado.

Forma de Pago: CREDITO

En una sola exhibicion, en monedza nacional v conforme al periodo de pago establecido en la norma de pago que al efecto resulfe aplicable en
este instrumento, conforme al Anexo 2 de ia Normatividad de Pago de Cuentas Contabl&s, asi como a lo establecido en la Cidasulz Primera

de la presente Orden de Servicio.

Disponibilidad Presupuestal: CUENTA: 42062405 UNIDAD DE INFORMACION: 089001 CENTRO DE COSTO: 3B1000

Esta Orden de Servicio se formaliza bajo el procedimiento de adjudicacion directa, con fundamentc en los ariiculos 26 Fraccion Il 28, fraccion |,
40, v 42 de Iz Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pliblico y, en su caso, al 30 v 82 de su Reglamento, asi como z lo sefialado
en los numerales 5.3.7.2, 5.4.3.2. v 5.4.3.3., segtin corresponda, de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacion de Servicios def instituto Mexicano dei Segure Social, vigentes.

—. Leida que fue la presente Orden de Servicio y enteradas las partes de su valor y consecuencias legales, lo firman para constancia en (Lugar
y fecha): CIUDAD DE MEXICO, A 25 DE OCTUBRE DE 2022. ./

Las partes estipulan ¥ aceptan las Cldusulas Complementarias gue se establecen aireverso de iz nfe Orden de Servicio.
N AUTORIZACION /
S
E POR “EL PREST. RVICIO”

DRA MARIAMAGEAEENA ‘TASTRO ONOFRE
TITULARDE LA CDORD!N-ACIBN DE -BIENESTAR SOCIAL
~ o R s

v/‘*\_;‘_’g_: e [

*1IC. GABRIELA DAVAYANE AMARG ORTEGA N A
ENCARGADA DE DESPACHO DE LADIVISIONDE .~
DESARROLLO CULTURAL CON OFICIO No. ! f
0990013B1000/0316/2022, DE FECHA 01 DE ABRIL DE 2022 |

Versidn actualizada conforme a los nuevas POBALINES del IMSS, de fecha 23 de diciembre de 2021
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|ﬂ§LILUL‘hU IVITAILS I IW Ul wiager = == == —
Registrp Federal de Contribuyentes: 1ViS421231145 .
Domicilio: Av. Pasec de la Reforma No. 476, Col. ludrez, 06600, Cuauhtémoc, Ciudad de México.

DECIMA.

CLAUSULAS COMPLEMENTARIAS

PRECIO Y FORMA DE PAGO. - "EL INSTITUTO” pageré @ “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, ‘come tontraprestacion del objeto de l2 presente Orden de Servicio, el mon

icit i i iz inhabi 3 2l diz habil siguiente.

Servicio, del presente instrumento. En caso de gue zlgunc de los pagos czigz en un dia inngbil, se pagara @ ik ! ) ) ) . 5 ) .
Los :ie;es a servicios materiz de ests Orden de Servicio, se pagarsn en maneda nacional v su precio serd fijo e inalterable durante su vigentia ¥ hasta su ;D“»?l cumplimiento, ¥ comFensaran 2 "EL
PRESTADOR DEL SERVICIO™ por materizles, sueldos, honorarios, organizacion, direccion tgcnica propiz, administracion, y todos los demas gastos que se originen como consecuencia del presente

instrumento, asi como su utilidad, por lo gue "EL PRESTADOR DEL SERVICIO" no podri exigir mayor retribucion per ningln atre concepto.

No se otorgaran anticipos con motive de l2 celebracian del presente instrumento consensual.

BLIGACIONES DE “EL PRESTADOR DEL SERVICIC”, se obliga a: L . < “

aoj Llevar 2 cabe la entrega de los bienes o la prestacion del servicio, materia de esta Orden de Servicio, canforme 2 las especificaciones, caracteristicas indicaciones que re\:xharde EL msn'an. o”. Lo;
gastos por cancepto de permisos de importacion, si se trese de bienes de procedenciz extranjerz, seguros, cargs, descarga y transporie Ge los enseres, productos y/o comestibles necesarios para
entrega de los bienes o la prestacion del servicia, serén por cuenta, carga y responsabilidad de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO". ) B
En caso de que los bienes entregacos o los servicios prestados no cumplan con lo reguerido por ~EL INSTITUTO", no seran recibidos por lz persona designada para administrar l2 presente Order. de
Servicio, Al levantarse el “Acts Administrative de Recepcidn de Servicios”, se indicardn los motivos del incumplimiento por parie de "EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, @ cuyo representante se le
entregara un tanto original de dicho documenio y quedars, 2 partir de ese instante, netificado y proceders a reponer 0 sustituir los bienes o servicios, sin menoscabo de las penalizaciones 2 las que se
haga acreedor hasta el momento de su cumplimiento.

b}  Poneren conocimiento de “EL INSTITUTO”, cuzlquier heche o circunstancia que pueda traducirse en beneficio, dafio o perjuicic de los intereses de éste. . -

¢)  Tramitar y mantener vigentes rodas las licencias, autorizaciones y permisos que sean necesaries de conformidad con las disposiciones juridicas y/o normatividad vigente, para l2 pre.stacnon de los
servicios astzblecido en el rubra Gbjeto de Iz Orden de Servicio, 2si como asumi- toda |z responszbilidad por las violaciones que se causern en materia de licencias, autorizaciones, permisos, patentes,
marcas o derechos de autor, respecto de los bienes que se adguieran o par l2 presiacién de servicios materia de estz Orden de Servicio, fiberando @ "EL INSTITUTO™ de cuglguier responsabilidad de
caracter c penal, mercantil, fisca! o de cuzalquier oirz indole.

d)  No divulgar la informacion proporcionada por “EL INSTITUTO", por medio de publicaciones, conferencias, informes o de cualquier otrz forma, en provecho propic o de terceros, pues los datos ¥
resyltados obtenidos que se deriven del cbjeto de fa presente Orden de Servicio, son prepiedad de “EL INSTITUTO".

e}  Permitir la intervencidn de “EL INSTITUTO" par2 2 revision y verificacion de los avances y cumplimiento del presente instrumento consensual.

f]  Entregary hacer las devoluciones de las cantidades que como pagols) en exceso hubiere recibido, asi coma los intereses que se generen por el atrase en |a entrega de las mismas.

g) Entreger en tiempoy forma, y debidamente requisitada Iz facturz en original que correspondan para el pago.

k)  No ceder los derechos y obligaciones en forma parcial ni total a favor de cualguier ofra persona fisica ¢ moral, con excepcién de los derechos de cobro, en cuyo €aso se debera contar con l2
conformidad previa y por escrito de “EL INSTITUTO”, de conformidad con io esteblecido en el 2rticulo 46, Gltimo pérrato de lz Ley de Adguisiciones, Arrendamientos v Servitios del Sector Pablico.

i) Para garantizar lzs obligaciones derivadas de la presente Orden de Servicio, se obligz a otorgar dentro de los 10 {diez) dias naturales siguientes 2 la firma del presente instrumento, fianza indivisible
par un equivalente al 10% (diez por ciento) del importe iotal sefialado en el punto Importe del Servidie, salvo que la entrege de los bienes o la prestacion de los servicios se realice dentro del citado
plaze, o bien, gue el servidar piblico que deba firmar iz Orden de Servicio, bajo su responsabilidad, exceptie 2 “EL PRESTADOR DEL SERVICIO", de presentar |z garantia de cumplimiento de la Orden
de Servicio respectiva. . .

i Presentar, en su caso, 1as correcciones a Jas faciuras solicitedas por “EL INSTITUTO", y hastz en tanto, no se computars para efectos del plazo establecido para el pago.

k] Responder por los dafios o vicios ocultos que se llegardn 2 presentar. ’

] Reslizar los pagos gue “EL INSTITUTO”, le requiera por concepto de deductiones y/o penas convencionzles, 2 gue haya sido acreedor en términes del presente instrumento.

m) Respender frente a “EL INSTITUTO" sobre el adecuado uso y manejo de |a informacion, asi como, en su caso, de las claves de los diferentes sistemas electronicos de la Administracion Publica Feceral,
que se le confieran para |z correcia realizacion de “EL SERVICIC”™.

n)  Lesdemds obligaciones que se deriven del presente instrumento.

cualquier omision en la observanciz de Ias obligaciones mencicnadas en la presente Clausuls, ser2 iderada como il plimiento a las dici jas por las partes.

OBLGACIONES DE “EL INSTITUTO”, se obliga 2 pagar 2 "EL PRESTADOR DEL SERVICIO", en exhibiciones vencidas, en unz scla exhibicién, en moneda nacional y conforme al periodo de page establecide en

|2 cuenta contable que al efecto resulte zpiicable en l2 presente Orden ce Servicio, conforme al Anexo 2 dela Normatividad de Pago de Cuentas Cantables, 2 |z presentacidn de 2 facturs, previa entrega de

los bienes o la prestacion de los servicios, 2 entera satisfaccion, y en los términes de la presente Orden de Servicio. £l pago quedars condicionado, proporcionalmente, 2l pago con las reducciones que “EL

PRESTADOR DEL SERVICIO” deba recibir, par concepto ée penas convencionales por atraso y/o deducciones por incumpiimiento parcial o deficiente”. Dicho pago se efectuard mediante transferencia

electrénica de fondos, 2 través del esquema electrénico interbancario que “EL INSTITUTO” tiene en operacién, @ menos que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” scredite en forma fehaciente la imposibilicad

para ello.

Asimismo, una vez cumplidas las obligaciones 2 cargo de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” 2 entera satisfaccion de “EL INSTITUTO”, éste procederd 2 extender la constancia de cumplimiento de las

obligaciones contractuales, para que se e inicio2 los trémites para la cancelacién de Iz garantia de cumplimiento de este contrato.

Dicha constancia debera anexarse 2 la Orden de Servicio, para efectos del page correspondiente,

DE LA RELACION CONTRACTUAL-- El personsl que cada una de las partes designe pere la vigilancia del cumplimiento del presente instrumento, continuara en forma absoluta bajo la direccidn y dependencia

de cada una de ellas y con quisn tiene establecida su relacidn lzboral, por io que no existird relacion alguna de cardcter laboral, civil; ni de seguridad social.con la-contraparte, por lo que no podrd

considerérseles coma patrones sustitutos o solidarios v cada una de ellas asumird las responsabilidades que de tal relacion les correspondan, independiente de estar prestando servicios © desarroliando
actividades fuera de sus instalaciones, o esteblecido an otra institucion a la que fuere asignada con motive de la supervisian.

PRORROGAS. - Las partes podran acordar prérrogas 2l plazo de entrega de los bieres o de la prestacion de servicios, originalmente pactado, por case fortuito, fuerza mayor o por causas stribuibles a “EL

INSTITUTO" todo lo cual deberd estar debidamente acreditado en el expediente de cantratacion respectivo. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO" podrd solicitar la modificacion del plazo originalmente pactado

cuando se actualicen v se acrediten los supuestos de caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacion & los derechos y obligacianes estiouladas por las partes en el presente instrumento, deberd formalizarse mediante cenvenio, mismo que sera suscrite por los servidores pablicos que

Io hayar hecho en el instrumento original, quienes los sustituyan o guienes estén facultados sare ello, debiendo “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”, en su caso, entregar la modificacién respectiva de la

garentiz de cumplimiento parz amparar la(s) prorrogals) al plazo de entregz de los servicios.

PENAS CONVENCIONALES. “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” se obliga 2 pagar como pena cenvencional 2 “EL INSTITUTC?, & razén del 0.5% (Cers punto cinco por ctiente) del monto de los bienes adquiridos

ne entregades o servicios no prestades cportunamente por cada dia naturz| de atrase, la cual serd calculada y apliceda por Iz persana el Administradorz de la Orden de Servicio, misma que no podra exceder

del monto de la garantia de cumplimiento de |2 Orden de Servicio, o cuando se hubiere exceptuade de la presentacion dela gerantia de cumplimiento, |z pena convencional corresponderd 2l 20% (veinte por

ciento) del monte de los bienes no entregadas o servicios no prestados fuera del plazo convenido; lo anterior, conforme a lo establecido en el articulo 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientes y

Servicios del Sector Pablico y en los numerzles 5.5.8 y 3.5.8.1 de las Politicas, Sases y Lineamientes en Materiz de Adguisiciones, Arrendamientos y Prestacién de Servicios de "EL INSTITUTC™,

DEDUCTIVAS. - Para el caso de cumplimiento parcial o deficiente en cualquiera de las abiigaciones contractuales derivadas del presente contrate, se aplicard una deductiva por el porcerntaje que se indica en

la Cléusula Sexta del presente instrumento sobre el importe de los servicios parcial o deficientemente prestadas por “E1 PRESTADOR DEL SERVICIO” de conformidad con lo establecido en el articulo 53 BIS

de la Ley de Adquisici Arrer ientos y Servicios del Sector Piblico.

CAUSAS DE TERMINACION. - Ambas partes convienen en que serdn causas de terminacion de la presente Orden de Servicio, sin respansabilidad para las mismas, los siguientes cascs:

. Poracuerdo entre las partes.

. Por haber cumplido el abjeto de la Orden de Servicio.

W Por Caso fortuito o fuerza mayor. Ninguna de las partes serd responsable per incumplimiento totel o parcial del presente instrumento derivados de eventos de fuerza mavyor ¢ caso fortuito,
entendiéndose por esto a todo acontecimiento, presente o future, yz sea fenémeno de la naturaleze ¢ no que esté fusre del dominio de l2 voluntad, que no puedz preverse o que aun
previéndose no pueda evitarse; tales como, explosiones, sismos, fendmenos naturales, huelges, revueltas civiles, sabotajes o terrorismo u otras situaciones similares

V.  Porlas causas y en los términos que establece el articulo 54 Bis ce [z LAASSP.

CAUSAS DE RESCISIGN ADMINISTRATIVA DE LA ORDEN DE SERVICIO, - Cuzndo “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” incurra en incumplimiento de cualguiera de las obligaciones a su cargo, "EL INSTITUTG”

podré rescindir administrativamente el presente insirumento juridico en cuzlquier momente, de conformidad con lo establecido en el articule 54 de 2 Ley de Adguisiciones, Arrendamientos v Servicios del

Sector Publico, o bien por incurrir en alguna de las causales siguientes:

I Porgue la autoridad competente declare el concurse mercantil, o cuzlquier situacian analoga o eguivalente, que afecte ef patrimonic de “EL FRESTADCR DEL SERVICIO™.

il. Por no prestar los servicios en los términos y condiciones establecidos en este instrumento;

to 2 que refiere el punto Importe del

IR Si de continuar con el cumplimiento de las oblig; seblecidas en el o instrumento, se ocasione algtn dafio o perjuicic 2 “EL INSTTUTO"™;

. Cuando “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no entregue |2 garantia de cumplimiento del sresente contratoen la fechs establecida;

V. Por incumplimiento de alguna (s) de les obligacicnes a cargo ce “EL PRESTADOR DEL SERVICIO”;

Vi Por i de penalizaci o l2 no formalizacion de la presente Orden de Servicio.

Vil Si se compruebs |z falsedad de alguna manifestacion contenida en el apartaco de Declzraciones por parte de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO™;

vitl. Si no proporcionz 2 "EL INSTITUTO” o a ias dependencias que tengan facultades, Ios datos necesarios para Iz inspeceion, vigilencia y supervision de los servicios objeto de la presente Orden de
Servicio;

IX. En ei supuesto de gue “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” no pueda continuar prestando | objeto de este contrato y sus alcances por cualquier tipo de litigio derivado de violaciones 2 fa
propiedad intelectuzl o de derechos de terceros, propias del objeto de este instrumento y sus alcances;

X, Si rransfiere en forma parcial o total, 2 terceras personas fisicas o morzles, los derechos y obligaciones derivados de la presente Orden de Servicio, con excepcion de los derechos de cobro; en
cuya caso, se oblige 2 solicitar previamente la conformidad por escrito al Titular del Arez Requirente;

XL Por contravencian de los términos de lz presente Orden de Servicio o de las disposiciones de la normatividad apliczble al caso;

X £n genetal, por cuaiquier otrz cause imputable a “EL PRESTADCR DEL SERVICIC™, y

Xt Porgue la Autoridad Gubernamental competente, del damicilio de “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” emita orden 2 éste, que impida Ja prestacian de las servicios y, come consecuencia, “EL
PRESTADOR DEL SERVICIO” quede imposibilitado para cumplir parcial o totaimente con las obligaciones a su cargo.
Las causales antes mencionadas son enunciativas mas no limitativas.
LEGISLACION ¥ JURISDICCION. Las partes declaran que la presente QOrden de Servici

les ha sido leido y explicado en cuante 2 su contenido y 2icance juridice, razén par lz cual manifiestan que el misme no

contiene error, dele, lesién, violencia o mala fe 2lguna, ¥ que, para la interpretacion y cumplimiento del mismo, se someten a las leves y tribunales federales, jurisdiccion, de ia Ciudad de México,
renunciando a la gue pudiers corresponderles por razén de sus domicilios presentes o futuros.

Versién actualizadz conforme s los nuevas POBALINES del IMSS, de fecha 23 de diciernbre de 2021
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Of. N° 0990013B1020/ DDC / 119 /2022 Ciudad de México, a 03 de noviembre de 2022

Lic. Amelia Hernandez Ugalde
Presente

En relacién al procedimiento de contratacion LA-050GYRO19-E179-2022, “Servicio de impresion de
iibres en el marco del programa 80 aniversario del Instituto Mexicano del Seguro Social”, asi como,
al contrato nimero OI2E17922-001 celebrado entre el IMSS y usted.

Al respecto y en mi cardcter de Administradora del Contrato antes citado, con relacién a las Cldusulas
“CUARTA. VIGENCIA” vy “DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO” y derivado de causas imputables al Instituto, no ha sido posible llevar a cabo la entrega de los
archivos electrénicos de disefio preparados para la impresion de 3 (tres) de los 4 (cuatro) libros que
contempla el servicio contratado y a efecto de continuar con los trabajos establecidos, es necesario se
elabore un convenio modificatorio para la ampliacién del plazo y vigencia en la prestacion del servicio,
sin que ello impligue un incremento en el monto total de la contratacion.

Para tal efecto, las Cldusulas Cuarta. y Décima, quedarian conforme a lo siguiente:

Dice: Debe decir:
CUARTA. VIGENCIA CUARTA. VIGENCIA
El contrato comprenderé una vigencia considerada a | El contrato comprenderad una vigencia considerada a
partir del 14/10/2022 y hasta el 31/12/2022 sin perjuicio de | partir del 14/10/2022 y hasta el 31/03/2023 sin perjuicio
su posible terminacion anticipada, en los términos | de su poesible terminacién anticipada, en los términos

establecidos en su clausulado. establecidos en su clausulado.
DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA | DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA
PRESTACION DEL SERVICIO. PRESTACION DEL SERVICIO.

() (i)

PLAZO.- La vigencia del servicio serd a partir del diz habil | PLAZO.- La vigencia del servicio serd a partir del dia
siguiente de la notificacién del falio y hasta la fecha de | hébil siguiente de la notificacién del fallo y hasta la
entrega gue es a mas tardar el 15 de noviembre de 2022. | fecha de entrega gue es a mas tardar el 31 de marzo
de 2023.

Fal ()

No omito mencionar que el resto de las Declaraciones y Cldusulas del Contrato permaneceran sin
cambio alguno. =

Lo anterior, con fundamento en lo dispuesto en la cldusula “Quinta. Modificaciones del Contrato
O1SE17922-001, gue a la letra estipula:

“De conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” podrd celebrar por escrito Convenio Modificaterio, al
presente contrato dentro de la vigencia del mismo. Para tal efecto, “EL PROVEEDOR?” se obliga a
entregar, en su caso, la modificacién de la garantia, en términos del articulo 103, fraccion il del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Pdblico.

PRORROGAS.- Asimismo, se podrdn acordar prérrogas al plazo origmcr/mer;{e pacmdo por caso
fortuito, fuerza mayor o por causas atribuibles a “EL INSTITUTO?, lo cual debe‘ra@ %ﬁr %ﬁ'rfbt

-m%

) — | ‘W

BE W Eram
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acreditado en el expediente de contratacién respectivo. “EL PROVEEDOR” puede solicitar la
modificacién del plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los supuestos de
caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacién a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en el presente
contrato, deberd formalizarse mediante convenio y por escrito, mismo que serd suscrito por los
servidores pUblicos que lo hayan hecho en el contrato, quienes los sustituyan o estén facultados
para ello”.

Asi como, en lo dispuesto por los articulos 91 segundo y tercer parrafo y 92 primer parrafo del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, gue a la letra

estipulan:

Articulo 91.- Las dependencias y entidades podrén ampliar la vigencia del contrato siempre que no
implique incremento en el monto total contratado o de las cantidades de bienes adquiridos,
arrendados o de los servicios contratados, y cuente con el consentimiento del proveedor, y siempre
gue no se celebren para otorgar beneficios a éstos.

La modificacién del plazo pactado en el contrato y, en su caso, de su vigencia, para la entrega de los
bienes o la prestacién del servicio, sélo procederd por caso fortuito, fuerza mayor o causas b
atribuibles a la dependencia o entidad, la cual deberd dejar constancia que acredite dichos
supuestos en el expediente de contratacion respectivo.

Articuio 92.- Las modificaciénes por ampliacion de vigencia, de contratos de arrendamiento de

bienes, de prestacién de servicios o de adquisicién de bienes, gue requieran de continuidad una vez .
concluido el ejercicio fiscal en el que terminaria su vigencia original, procederdn siempre y cuando

resulten indispensables para no interrumpir la operacién regular de las dependencias y entidades..
El ejercicio y pago de dichas contrataciones, quedardn sujetos a la disponibilidad presupuestaria W
del ejercicio fiscal siguiente, por lo que sus efectos estardn condicionados a la existencia de los i
recursos presupuestarios respectivos. E/ precio de los bienes, arrendamientos o servicios sujetos a la
ampliacién, serd igual al pactado criginalmente.

(..)

Por lo antes expreso y fundado, de la manera mas atenta solicito su pronunciamiento a mas tardar el
préximo viernes 04 de noviembre del afio en curso, en relacion a que si esta de acuerdo en formalizar un
Convenio Modificatorio en los términos antes descritos. Lo anterior, para estar en posibilidad de realizar
en su caso las gestiones administrativas correspondientes.

Atentamente, @
s & { / 4 15
Yo o VA

[(PEIE

'Lic. Gabriela Davayé‘(\é\ﬁmaro %\r’cega

'Encargada de Despacho de la Divisién de Desarrollo
Cultural, de conformidad con el oficio de designacion
ndmero 099001381000/0316/2022. de fecha 01 de abril de 2022

ccp.

-Dra. Marfa Magdalena Castro Onofre.- Titular de la Coordinacion de Bienestar Social. i
-Lic. Luis Fernando Payan Medina.- Titular de la Coordinacién Técnica de Desarrolio Cultural
-Laura Ivette Ayala Gamboa.- Titular de la Divisién de Apoyo Técnico y Mejora de Procesos.
-Lic. Fabiola Camargo Rangel.- Titular del Departamento Administrativo de [a DPES.
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Servicios Profesionales en Impresién

Ciudad d= Méxizo, 84 ds noviembre del 2022

institiito Mexicano del Seguro Social
Lic. Gabriela Davayane Amaro Ortega
Encargada de Despacho de la Divisidn de Desarrolic Cultural

Yo, Lic. Amelia Hernéndez Ugalde/SEPRIM {Persona Fisice con Actividad Empresarial), y con
referencia al Of. N° po90013B1020/ DBC ¢ 118 #2022 reizcionado 2l procedimiento de condretacion
LA-0S0GYR018-E178-2022, referente 2l “Servicie de impresién de fibros en el marco del
programa 80 aniversaric del Ins@iuto Mexicano del Seguro Social”, asi como, a! confraic
‘niimers. 01SE17822:001 celebrado con el IMSS, manfisst sstar de zcusrdo y acepiar las
modificaciones a las clausulas Cuarta y Décima, gusdando como sigus:

Dice: Debe decir: ]
CUARTA. VIGENCIA CUARTA. VIGENCIA i
E! contrsto comprenderd na vigencia | E| confrato compreaderz 1ns WIENcE |
considerada a2 partir del 14/10/2022 y hasta &l | consideraca 2 paiiy del 14102003 ¢ ===
31/12/2022 sin perjuicio de su posible termiinacién | 31/03/2023 sin pequich OF SO Do

anticipada, en los términos ssteblecidos en su | ierminacidon  anticipsda;, S €S tEmmncs }

clausulado. establecidos en su clausulado. :
DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES | DECIMA, LUGAR, _PLAZOS Y CONDICIONES
DE LA PRESTACION DEL SERVICIO. DE LA PRESTACION DEL SER\PICIO.

fsoed ()

PLAZO.- La vigencia del servicio sera a pariir del | PLAZO.- La vigencia del servicio seré a partir
| diz habil siguiente de la nofificacion del fzllo y | del dia habil siguienie de la notificacién del |
hasta la fecha de entregs que es a mas tardar el | falioy hasta la fecha de enirega que s 2 mas
15 de noviembre de 2022, tardar el 31 de marzo de 2023.

(...}

(.}

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABI

COMO: DOMICILIO Y TELEFONOS, POR CONSIDERARSE INFORMACION CU#IE\(S}I:[IJ\;IESN ™ 21 h
PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO " g ey
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION I'Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE Sk Ton
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016

Atentamente fi b

Lic. Amelia Hernéndez UgaldeiDusefia |
HEUAT730C08AMY/SEPRIM T

a2@seprim.com.mX, administracidn@seprim.commx
WWW.seDrim.com.mx

emall: gerendi



Lenovo
Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: DOMICILIO Y TELÉFONOS, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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