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CONTRATO CERRADO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE CAPACITACION PARA LA CONFORMACION DE EQUIPOS
DE TRABAJO “SOLUCIONES DE STAFFING” QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL REPRESENTADA POR LA C. MARIA GABRIELA QUINTANAR OLVERA EN SU CARACTER DE COORDINADORA
TECNICA DE ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION Y ACTIVOS Y APODERADA LEGAL, EN ADELANTE "EL INSTITUTO"
Y, POR LA OTRA, M G T CONSULTORIA SA DE CV EN LO SUCESIVO "EL PROVEEDOR", REPRESENTADA POR EL C. JOSE
IGNACIO GARCIA OLVERA, EN SU CARACTER DE REPRESENTANTE LEGAL, A QUIENES DE MANERA CONJUNTA SE LES
DENOMINARA "LAS PARTES", AL TENOR DE LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

ANTECEDENTES

La presente contratacion es el resultado de la Adjudicacion Directa Nacional Electronica numero AA-050GYR019-E177-2022,
realizada al amparo de lo establecido en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 26 fraccion
111, 26 bis fraccion I, 28 fraccion | y 42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y los correlativos de
su Reglamento, y en términos del Acta de Adjudicacion de fecha 9 de septiembre de 2022, suscrita por la Titular de la Division de
Contratacion de Activos y Logistica, documento que se agrega en el Anexo 3 (tres) del presente contrato.

DECLARACIONES

1. "EL INSTITUTO" declara que:

1.1. Es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Federal con personalidad juridica y patrimonio propios, que
tiene a su cargo la organizaciéon y administracion del Seguro Social, como un servicio publico de caracter nacional, en términos de
los articulos 4° y 5° de la Ley del Seguro Social.

1.2. La C. MARIA GABRIELA QUINTANAR OLVERA en su caracter de COORDINADORA TECNICA DE ADQUISICION DE
BIENES DE INVERSION Y ACTIVOS y Apoderada Legal, con R.F.C. || |} BB cuenta con las facultades suficientes
para suscribir el presente instrumento juridico, quien podra ser sustituido en cualquier momento en su cargo o funciones, sin que
ello implique la necesidad de elaborar convenio modificatorio, de conformidad con lo establecido en los articulos 268 A de la Ley
de Seguro Social y 66 ultimo parrafo del Reglamento Interior del Instituto Mexicano del Seguro Social, y acredita su personalidad
mediante el testimonio de la Escritura Publica nimero 77,897 de fecha 16 de junio de 2021, otorgada ante la fe del Licenciado
Ignacio Soto Sobreyra y Silva, Titular de la Notaria Publica Nimero 13 de la Ciudad de México, e inscrita en el Registro Publico
de Organismos Descentralizados bajo el folio nimero 97-7-24062021-194125, de fecha 24 de junio de 2021, y manifiesta bajo
protesta de decir verdad que las facultades que le fueron conferidas no le han sido revocadas, modificadas, ni restringidas en
forma alguna en cumplimiento a los articulos 24 y 25 de la Ley Federal de las Entidades Paraestatales.

1.3. De conformidad con el articulo 84, penultimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios
del Sector Publico suscribe el presente instrumento el C. PEDRO HUGO MORALES LOPEZ , en su caracter de TITULAR DE LA
DIVISION DE DESARROLLO DE PERSONAL con R.F.C | facu'tado para administrar el cumplimiento de las
obligaciones que deriven del objeto del presente contrato, quien podra ser sustituido en cualquier momento en su cargo o
funciones, bastando para tales efectos un comunicado por escrito y firmado por el servidor publico facultado para ello, dirigido al
representante de “EL PROVEEDOR” para los efectos del presente contrato, encargados del cumplimiento de las obligaciones
contraidas en el presente instrumento juridico.

1.4. La adjudicacion del presente contrato se realizO mediante el procedimiento de ADJUDICACION DIRECTA y medio
ELECTRONICO de caracter NACIONAL , realizado al amparo de lo establecido en los articulos 134 de la Constitucién Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y en los articulos ARTICULO 26 FRACCION Il , ARTICULO 42 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “LAASSP”, y los correlativos de su Reglamento.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S)
TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE
AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION I'Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016



Lenovo
Cuadro de texto
SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016


INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
DIRECCION DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE ADQUISICIONES

COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

Contrato: 019E17722 - 001

1.5. "EL INSTITUTQO" cuenta con recursos suficientes y con autorizacion para ejercerlos en el cumplimiento de sus obligaciones
derivadas del presente contrato, como se desprende del Dictamen de Disponibilidad Presupuestal Previo nimero 1 con cuenta
ndmero 42060257 con folio nimero 0000385920-2022 , de fecha 08 de septiembre de 2022, emitido por la Titular de Divisién de
Control y Seguimiento al Presupuesto de Operacién en Ambito Central, documento que se agrega al presente contrato en el
Anexo 1 (uno).

1.6. Para efectos fiscales las Autoridades Hacendarias le han asignado el Registro Federal de Contribuyentes N° IMS421231145

1.7. Tiene establecido su domicilio en Calle Durango ndmero 291, Colonia Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc,
Cadigo Postal 06700, en la Ciudad de México, mismo que sefiala para los fines y efectos legales del presente contrato.

2. "EL PROVEEDOR" declara que:

2.1. Es una persona moral legalmente constituida segun consta en la Escritura Publica nimero 2,515 de fecha 06 de mayo de
1988, pasada ante la fe del Licenciado Francisco Garza Calderdn, Titular de la Notaria Publica nimero 75 de San Pedro Garza
Garcia, Nuevo Ledn e inscrita en el Registro Publico de Comercio de la Primera Cabecera Registral en el Estado de Nuevo Ledn,
en el numero 1283, folio 145, volumen 308, libro 3-tres, segundo auxiliar, escrituras de sociedades mercantiles, seccion comercio,
denominada M G T CONSULTORIA SA DE CV , cuyo objeto social es, entre otros, SERVICIOS DE APOYO A LOS NEGOCIOS

2.2. El C. José Ignacio Garcia Olvera, en su caracter de representante legal, cuenta con facultades suficientes para suscribir el
presente contrato y obligar a su representada en los términos del mismo, lo cual acredita mediante la Escritura Piblica nimero
39,192 de fecha 07 de septiembre de 2020, pasada ante la fe del Licenciado Francisco Javier Lozano Medina, Titular de la
Notaria Publica numero 19 de la Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn e inscrita en el Registro Publico de Comercio de la misma
entidad, en el folio mercantil electrénico nimero 27892, mismo que bajo protesta de decir verdad manifiesta que no le ha sido
limitado ni revocado en forma alguna.

2.3. Relne las condiciones de organizacién, experiencia, personal capacitado y demas recursos técnicos, humanos y econémicos
necesarios, asi como con la capacidad legal suficiente para cumplir con las obligaciones que contrae en el presente contrato.

2.4. Manifiesta bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en los supuestos de los articulos 50 y 60 de la Ley de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.En caso de que “EL PROVEEDOR” se encuentre en los supuestos
sefialados anteriormente, el contrato sera nulo previa determinacién de la autoridad competente de conformidad con lo
establecido en el articulo 15 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.Asimismo, manifiesta que
ni él ni ninguno de los socios 0 accionistas desempefian un empleo, cargo o comision en el servicio publico, ni se encuentran
inhabilitados para ello, 0 en su caso que, a pesar de desempefiarlo, con la formalizacion del presente contrato no se actualiza un
conflicto de interés, en términos del articulo 49, fraccion IX de la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

2.5. Bajo protesta de decir verdad, declara que conoce y se obliga a cumplir con el Convenio 138 de la Organizacion Internacional
del Trabajo en materia de erradicacion del Trabajo Infantil, del articulo 123 Constitucional, apartado A) en todas sus fracciones y
de la Ley Federal del Trabajo en su articulo 22, manifestando que ni en sus registros, ni en su némina tiene empleados menores
de quince afios y que en caso de llegar a tener a menores de dieciocho afios que se encuentren dentro de los supuestos de edad
permitida para laborar le seran respetados todos los derechos que se establecen en el marco normativo transcrito.

2.6. Cuenta con su Registro Federal de Contribuyentes MGT880506687

2.7. Cuenta con el documento vigente expedido por el Servicio de Administracion Tributaria (SAT), de opinidn de cumplimiento de
obligaciones fiscales en sentido positivo, de conformidad con el articulo 32 D del Cédigo Fiscal de la Federacién, asi como a lo
dispuesto por las Reglas 2.1.29 y 2.1.37 de la Resolucién Miscelanea Fiscal para 2022, publicada el 27 de diciembre de 2021 en

LIVESIUN DE GUMNITERATUS CSIE WISUUITIENW JUNUILD  IUe Skpuiaal ag COnmuanmigaa con 1us auiuimenues
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de confratacion que se sefiala™.
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el Diario Oficial de la Federacion, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcién del presente contrato.
Sus trabajadores se encuentran inscritos en el régimen obligatorio del Seguro Social, y al corriente en el pago de las cuotas
obrero patronales a que haya lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social, cuyas constancias correspondientes
debidamente emitidas por “EL INSTITUTO” exhibe para efectos de la suscripcion del presente instrumento juridico.Cuenta con el
documento correspondiente vigente, expedido por “EL INSTITUTO” sobre el cumplimiento de sus obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, conforme al Acuerdo ACDO.SA1.HCT.101214/281.P.DIR dictado por el H. Consejo Técnico de “EL
INSTITUTO” en la sesién ordinaria celebrada el 10 de diciembre de 2014, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 27 de
febrero de 2015 y sus modificaciones publicadas en el mismo medio de difusién los dias 3 de abril de 2015 y 30 de marzo de
2020, del cual presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcion del presente contrato.En caso de incumplimiento
en sus obligaciones en materia de seguridad social, solicita se apliquen los recursos derivados del presente contrato, contra los
adeudos que, en su caso, tuviera a favor de “EL INSTITUTO”. Cuenta con el documento correspondiente vigente, expedido por
el INFONAVIT en los términos del Acuerdo del H. Consejo de Administracién del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para
los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para la obtencién de la constancia de situacion fiscal en materia de
aportaciones patronales y entero de descuentos, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 28 de junio de 2017, del cual
presenta copia a “EL INSTITUTO” para efectos de la suscripcién del presente contrato.

Conforme a lo previsto en los articulos 57 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y 107 de su
Reglamento, “EL PROVEEDOR?", en caso de auditorias, visitas o inspecciones que practique la Secretaria de la Funcién Publica
y el Organo Interno de Control en “EL INSTITUTO” y cualquier otra entidad fiscalizadora, debera proporcionar la informacion
relativa al presente contrato que en su momento se requiera, generada desde el procedimiento de adjudicacién hasta la
conclusion de la vigencia, a efecto de ser sujetos a fiscalizacion de los recursos de caréacter federal.

2.8. Sefala el teléfono: (55) 8000 8125 y el correo electronico: jigarcia@mgt.com.mx, asimismo sefiala como domicilio para todos
los efectos legales para oir y recibir toda clase de notificaciones y documentos el ubicado en AV LAZARO CARDENAS 2400
PTE, DESP. PB10, AMPLIACION AMPLIACION VALLE DEL MIRADOR, SAN PEDRO GARZA GARCIA, NUEVO LEON, C.P.
66260

3. De "LAS PARTES":

3.1. Que es su voluntad celebrar el presente contrato y sujetarse a sus términos y condiciones, para lo cual se reconocen
ampliamente las facultades y capacidades necesarias, mismas gue no les han sido revocadas o limitadas en forma alguna.
Hechos los antecedentes y declaraciones anteriores, “LAS PARTES” convienen otorgar el presente contrato, de conformidad
con las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO.

"EL PROVEEDOR" acepta y se obliga a proporcionar a "EL INSTITUTO" el SERVICIO DE CAPACITACION PARA LA
CONFORMACION DE EQUIPOS DE TRABAJO “SOLUCIONES DE STAFFING” , al amparo del procedimiento de contratacion
sefialado en el apartado de antecedentes y en el punto I.4 de las declaraciones de este instrumento juridico.

SEGUNDA. DE LOS MONTOS Y PRECIOS
El precio unitario del presente contrato, expresado en moneda nacional es:

Clave control L, Unidad de . . L Precio total Precio con
) Clave CUCoP  Descripcion ) Cantidad Precio unitario i i
interno medida antes de imp. impuestos
DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos

MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de confratacion que se sefiala™.
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SERVICIO DE
SERVICIOS CAPACITACION
PARA PARA LA
CAPACITACION CONFORMACICN

S - SERVICIO 1 $487,500.00 $487,500.00 $565,500.00

A DE EQUIPOS
SERVIDORES DE TRABAJO
PUBLICOS “SOLUCIONES

DE STAFFING

SUBTOTAL $487,500.00
IMPUESTOS  $78,000.00
TOTAL $565,500.00

El monto total del presente contrato es por la cantidad de $487,500.00 (CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
PESOS 00/100 M.N.) en moneda nacional antes de impuestos y $565,500.00 (QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
PESOS 00/100 M.N.)

en moneda nacional después de impuestos, de conformidad con el precio unitario que se indica en la propuesta econémica que se
agrega en el Anexo 3 (tres) del presente contrato.

El precio unitario es considerado fijo y en moneda nacional (pesos mexicanos) hasta que concluya la relacién contractual que se
formaliza, incluyendo "EL PROVEEDOR" todos los conceptos y costos involucrados en la prestacion del SERVICIO DE
CAPACITACION PARA LA CONFORMACION DE EQUIPOS DE TRABAJO “SOLUCIONES DE STAFFING” , por lo que "EL
PROVEEDOR" no podré agregar ningun costo extra y los precios seran inalterables durante la vigencia del presente contrato.

TERCERA. FORMA Y LUGAR DE PAGO.

Se efectuara un pago Unico a “EL PROVEEDOR”, una vez prestado el servicio, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 51 de
la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, asi como por lo establecido en los Términos y Condiciones
que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

El pago se realizara en pesos mexicanos, en los plazos normados por la Direccién de Finanzas, de acuerdo al “Procedimiento para
la recepcion, glosa y aprobacién de documentos presentados para tramite de pago y la constitucion, modificacion, cancelacion,
operacion y control de fondos fijos” sin que éstos rebasen los 20 (veinte) dias naturales posteriores a aquel en que “EL
PROVEEDOR" presente en forma impresa el Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI), en la Division de Tramite de
Erogaciones de la Coordinacién de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, sita en Calle Gobernador Tiburcio Montiel No. 15,
Colonia San Miguel Chapultepec, Demarcacion Territorial Miguel Hidalgo, Codigo Postal 11850, Ciudad de México, de lunes a
viernes en un horario de 9:00 a 14:00 horas, previa validacién y autorizacién que para tal efecto realice el administrador del contrato,
siempre y cuando se cuente con la suficiencia presupuestal, asi como con la documentacion comprobatoria que acredite la
prestacion del servicio, conforme a los numerales cuarto y sexto del capitulo quinto, intitulado, de los Lineamientos para promover la
agilizacion de pago a los proveedores contenidos en el “Acuerdo por el que se emiten diversos lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos y servicios y de obras publicas y servicios relacionados con las mismas”, concordante con los
articulos 65 y 66 del Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. Asimismo, se deberan observar
los requisitos establecidos en el inciso K) de los Términos y Condiciones, que se agregan en el Anexo 2 (dos) del presente contrato.

En caso de aplicar, el contrato y su Dictamen de Disponibilidad Presupuestal (DDP) deberan estar registrados en el Sistema PREI
Millenium.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de confratacion que se sefiala™.
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El CFDI debera presentarse ante la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de Contabilidad y Tramite de
Erogaciones en Organos Normativos, para proceder a su glosa, revision y, en su caso, aprobacion. Dicho CFDI debera contener el
nombre, cargo y firma de autorizacion del administrador del presente contrato, de quien suscribié la orden de compra. Asimismo, en
dicho CFDI se deberén indicar: nUmero de alta en SAl o numero de identificacion de pedido-recepcién en PREI-Millenium (cuando
sea aplicable), nimero de proveedor, nimero de contrato, nimero de garantia de cumplimiento que se haya aceptado,
denominacion social de la institucion que otorga la garantia de cumplimiento y la indicacion de que “EL PROVEEDOR” cuenta con
opiniones positivas y vigentes en materia de aportaciones de seguridad social ante el IMSS e INFONAVIT asi como de obligaciones
fiscales ante el SAT.

El CFDI debera ser presentado en forma impresa.

En caso de que el devengo por la entrega-recepcion no genere nuimero de alta en SAl o nimero de pedido-recepcion en
PREI-Millenium, en su caso, se debera adjuntar acta de entrega-recepcion.

El personal de la Division de Tramite de Erogaciones de la Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones no podra
devolver el CFDI presentado por errores que no afecten la validez fiscal del documento o por causas imputables a “EL INSTITUTO”.

Para los casos en que no se formalice el presente contrato, el fallo o notificacién de la adjudicacién sera el documento con el cual
procedera el pago respectivo del servicio proporcionado, Unicamente para el periodo comprendido entre el fallo y la fecha en que
debié formalizarse el contrato.

Para efectos de lo anterior, la Division de Contratos debera informar al administrador del presente contrato o Area Consolidadora, en
su caso, en un plazo no mayor a 24 (veinticuatro) horas posteriores al vencimiento del plazo para la formalizacion del instrumento
legal, de la falta de formalizacion del mismo, a efecto de que se realicen las gestiones que correspondan para no recibir el servicio
materia del presente contrato.

“EL PROVEEDOR” debera expedir sus CFDI en el esquema de facturacion electronica, con las especificaciones normadas en los
articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion (CFF), asi como las que emita el Servicio de Administracion Tributaria (SAT) a
nombre de “EL INSTITUTO”, con Registro Federal de Contribuyentes IMS421231145 y en caso de ser necesario como dato
adicional, el domicilio en Avenida Paseo de la Reforma Num. 476 en la Colonia Juarez, C.P. 06600, Demarcacion Territorial
Cuauhtémoc, Ciudad de México.

|

Para la validacién de dichos comprobantes “EL PROVEEDOR” debera cargar en Internet, a través del Portal de Servicios a

Proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO” archivo en formato XML. La validez de los mismos, sera determinada durante la
carga y Unicamente los comprobantes validos seran procedentes para pago.

El pago se realizara mediante transferencia electronica de fondos y en la fecha, a través del esquema electronico interbancario que
“EL INSTITUTQO” tiene en operacion, para tal efecto “EL PROVEEDOR” debera proporcionar la documentacion requerida por la
Coordinacion de Tesoreria, para dar de alta en el Sistema de “EL INSTITUTQO”, la cuenta bancaria, (no debera ser referenciada ni
concentradora), CLABE, Banco y Sucursal a menos que éste acredite en forma fehaciente la imposibilidad para ello.

El pago se depositara a “EL PROVEEDOR” en la fecha programada, a través del Sistema de Pagos Electrénicos Interbancarios.

El administrador del presente contrato sera quien dara la autorizacién para que la Direccion de Finanzas proceda a su pago de
acuerdo a lo normado en el anexo “Normatividad de pago de las Cuentas Contables” del “Procedimiento para la recepcion, glosa y
aprobacién de documentos presentados para tramite de pago y la constituciéon, modificacién, cancelacion, operacion y control de
fondos fijos”.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.
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En ningln caso, se debera autorizar el pago del servicio, si no se ha determinado, calculado y notificado a “EL PROVEEDOR?” las
penas convencionales o deducciones pactadas en el presente contrato, asi como su registro y validacion en el Sistema PREI
Millenium.

“EL PROVEEDOR” podra optar por cobrar a través de factoraje financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de
Nacional Financiera, S.N.C., Institucion de Banca de Desarrollo con “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR” reciba pagos en exceso debera reintegrar las cantidades pagadas en exceso mas los intereses
correspondientes, conforme a la tasa que establezca la Ley de Ingresos de la Federacidn, en los casos de prérroga para el pago de
créditos fiscales. Los intereses se calcularan sobre las cantidades en exceso y se computaran por dias naturales desde la fecha de
su entrega hasta la fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a disposicion de “EL INSTITUTO”.

En caso de que “EL PROVEEDOR” presente su CFDI con errores o deficiencias, conforme a lo previsto en los articulos 89 y 90 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, “EL INSTITUTO” dentro de los 3 (tres) dias
hébiles siguientes a la recepcion de la misma, indicara por escrito a “EL PROVEEDOR?” las deficiencias o errores que debera
corregir. El periodo que transcurra a partir de la entrega del citado escrito y hasta que “EL PROVEEDOR” presente las correcciones
no se computaré dentro del plazo estipulado para el pago.

“EL PROVEEDOR”, para cada uno de los pagos que efectivamente reciba, de acuerdo con esta clausula, deberd de expedir a
nombre de “EL INSTITUTQO", el “CFDI con complemento para la recepcion de pagos”, también denominado “recibo electrénico de
pago”, el cual elaborara dentro de los plazos establecidos por las disposiciones fiscales vigentes y lo cargara en el portal de servicios
a proveedores de la pagina de “EL INSTITUTO”.

“EL PROVEEDOR” se obliga a no cancelar ante el SAT los CFDI a favor de “EL INSTITUTO” previamente validados en el portal de
servicios a proveedores, salvo justificacion y comunicacion por parte del mismo al administrador del presente contrato para su
autorizacion expresa, debiendo éste informar a las areas de tramite de erogaciones de dicha justificacién y reposicion del CFDI en su
caso.

El administrador del presente contrato llevara a cabo la valoracion de la procedencia del pago por concepto de gastos no
recuperables conforme a lo previsto en los articulos 101 y 102 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico, en relacion con los articulos 38, 46, 54 Bis y 55 Bis, segundo parrafo de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, previa solicitud por escrito a “EL PROVEEDOR”, acompafiada de los documentos
siguientes:

« Copia de la identificacién oficial vigente con fotografia y firma de la persona que haya realizado los tramites relacionados con el
procedimiento de contratacion.

« El CFDI que reuna los requisitos de los articulos 29 y 29-A del CFF, 37 al 40 del Reglamento del Cddigo Fiscal de la Federacion
(RCFF) y, en su caso, la Resolucién de la Miscelanea Fiscal del Ejercicio que corresponda.

« La solicitud la realizara al administrador del presente contrato para la determinacion de la procedencia del pago y, en su caso,
elaborar el finiquito y remitirlo para el pago respectivo a la Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, dependiente de la
Direccion de Finanzas.

Al notificar a “EL PROVEEDOR” la aplicacion de una pena convencional, el administrador del presente contrato deberéa solicitar a
las areas de contabilidad la emisién del CFDI de ingreso por dicho concepto y entregarlo a “EL PROVEEDOR” para que se
compense contra los adeudos que tenga “EL INSTITUTO” para con “EL PROVEEDOR” o, para que en su defecto, éste proceda a
pagar a “EL INSTITUTO” la pena convencional.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.
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El pago del servicio quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR” deba efectuar por conceptos de
penas convencionales y/o deducciones. En ambos casos, “EL INSTITUTO” realizara las retenciones correspondientes sobre el
CFDI que se presente para pago. En el entendido de que en el supuesto de que sea rescindido el presente contrato, no procedera el
cobro de dichas penalizaciones, ni la contabilizacion de las mismas para hacer efectiva la garantia de cumplimiento, de conformidad
con lo establecido por el articulo 95 del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Las Unidades Responsables del Gasto (URG) deberan registrar los contratos, convenios y su DDP en el Sistema PREI Millenium
para el tramite de pago correspondiente.

Los servicios cuya recepcion no genere alta a través del SAl o el PREI Millenium de manera electronica, deberan contener la firma
de recepcioén y de autorizacion para el tramite de pago de acuerdo a lo establecido en el “Procedimiento para la recepcion, glosa y
aprobacién de documentos presentados para tramite de pago y la constituciéon, modificacién, cancelacion, operacion y control de
fondos fijos” vigente, asi como el Acta de Entrega-Recepcion, segln corresponda.

Para que “EL PROVEEDOR” pueda celebrar un contrato de cesion de derechos de cobro, mismo que deberd notificarlo por escrito a
“EL INSTITUTO” con un minimo de 5 (cinco) dias naturales anteriores a la fecha de pago programada, el administrador del presente
contrato, o en su caso, el Titular del Area Requirente, debera entregar los documentos sustantivos de dicha cesion al area
responsable de autorizar ésta, conforme al “Procedimiento para la recepcion, glosa y aprobacion de documentos presentados para
trdmite de pago y la constitucion, modificacién, cancelacion, operacion y control de fondos fijos”.

En caso de aplicar, en lo referente a los pagos por suscripciones, seguros u otros servicios, que sean de tracto sucesivo, su pago
sera autorizado previa solicitud del Area Requirente de que se trate.

El CFDI se debera presentar desglosando el IVA cuando aplique.

"EL PROVEEDOR" manifiesta su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla con la verificacion, supervision y aceptacion de
los bienes o prestacidon de los servicios, no se tendran como recibidos o aceptados por el Administrador del presente contrato
mencionado en la Declaracion 1.3.

Para efectos de tramite de pago, "EL PROVEEDOR" debera ser titular de una cuenta de cheques vigente y para tal efecto

proporciona Ia CLAGE [N . ce! banco [

I - onbre de "M.G.T. CONSULTORIA, S.A. DE C.V.", en la que se efectuara la transferencia
electronica de pago.

El pago del servicio proporcionado, quedara condicionado proporcionalmente al pago que “EL PROVEEDOR” deba efectuar por
concepto de penas convencionales.

CUARTA. VIGENCIA

En relacién con los Términos y Condiciones, asi como al Acta de Adjudicacion de fecha 09/09/2022 el contrato comprendera una
vigencia a partir del dia siguiente habil a la notificacion de adjudicacion, es decir, del 12/09/2022 y hasta el 31/12/2022 sin perjuicio
de su posible terminacién anticipada, en los términos establecidos en su clausulado.

QUINTA. MODIFICACIONES DEL CONTRATO.

De conformidad con lo establecido en el articulo 52 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Puablico, “EL
INSTITUTO” podra celebrar por escrito Convenio Modificatorio, al presente contrato dentro de la vigencia del mismo. Para tal efecto,
“EL PROVEEDOR” se obliga a entregar, en su caso, la modificacion de la garantia, en términos del articulo 103, fraccion Il del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S)
TALES COMO: CLABE, NOMBRE DE BANCO, POR CONSIDERARSE INFORMACION
CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE
CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCIONIY
118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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PRORROGAS.- Asimismo, se podran acordar prérrogas al plazo originalmente pactado por caso fortuito, fuerza mayor o por causas
atribuibles a “EL INSTITUTO", lo cual debera estar debidamente acreditado en el expediente de contratacion respectivo. “EL
PROVEEDOR” puede solicitar la modificacion del plazo originalmente pactado cuando se actualicen y se acrediten los supuestos de
caso fortuito o de fuerza mayor.

Cualquier modificacion a los derechos y obligaciones estipuladas por “LAS PARTES” en el presente contrato, debera formalizarse
mediante convenio y por escrito, mismo que sera suscrito por los servidores publicos que lo hayan hecho en el contrato, quienes los
sustituyan o estén facultados para ello.

SEXTA. GARANTIA DEL SERVICIO.

En caso de aplicar, “EL PROVEEDOR” se obliga a otorgar a “EL INSTITUTO” la garantia del servicio, conforme a lo establecido en
el Anexo Técnico y Términos y Condiciones que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

SEPTIMA. GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.

“EL PROVEEDOR” se obliga a entregar a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma de este
instrumento juridico, en términos de la fraccion Il del articulo 48 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, una garantia de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a su cargo derivadas del presente contrato, mediante
fianza expedida por compafiia autorizada en los términos del articulo 81, fraccion VI del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas, asi como el numeral 5.5.5.8 de las
Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL a favor del INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL , por un importe equivalente al 10.0%

(diez por ciento) sobre el importe total que se indica en la Clausula Segunda del presente contrato, sin considerar el Impuesto al
Valor Agregado (1.V.A.), en Moneda Nacional.

“EL PROVEEDOR” queda obligado a entregar a “EL INSTITUTO” la pdliza de fianza antes sefialada, en la Division de Contratos,
ubicada en Calle Durango numero 291, 10° piso, Colonia Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Cddigo Postal 06700,
en la Ciudad de México, apegandose al formato que para tal efecto se entregara en la referida Division.

Dicha pdliza de garantia de cumplimiento del contrato se liberara de forma inmediata a “EL PROVEEDOR” una vez que
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

le otorgue autorizacidn por escrito, para que éste pueda solicitar a la afianzadora correspondiente la cancelacion de la fianza,
autorizacion que se entregara a “EL PROVEEDOR” siempre que demuestre haber cumplido con la totalidad de las obligaciones
adquiridas por virtud del presente contrato; para lo anterior debera presentar mediante escrito la solicitud de liberacion de la fianza en
la Division de Contratos, misma que llevara a cabo el procedimiento para su liberacién y entrega.

ENDOSO DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO.- En el supuesto de que “EL INSTITUTO” y por asi convenir a sus intereses,
decidiera modificar en cualquiera de sus partes el presente contrato, “EL PROVEEDOR” se obliga a otorgar el endoso de la pdliza
de garantia originalmente entregada, en el que conste las modificaciones o cambios en la respectiva fianza, observandose los
mismos términos y condiciones sefialados en la presente clausula para la entrega de la garantia de cumplimiento, debiéndola

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de confratacion que se sefiala™.
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entregar “EL PROVEEDOR” a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales posteriores a la firma del convenio respectivo.

EJECUCION DE LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO DE ESTE CONTRATO.- “EL INSTITUTO” llevara a cabo la ejecucion de la
garantia de cumplimiento de contrato en los casos siguientes:

a) Se rescinda administrativamente el presente contrato.
b) Durante su vigencia se detecten deficiencias, fallas o calidad inferior del servicio prestado, en comparacion con lo ofertado.

c) Cuando en el supuesto de que se realicen modificaciones al contrato, “EL PROVEEDOR” no entregue en el plazo pactado el
endoso o la nueva garantia, que ampare el porcentaje establecido para garantizar el cumplimiento del presente instrumento, de
conformidad con la presente Clausula.

d) Por cualquier otro incumplimiento de las obligaciones contraidas en este contrato.

De conformidad con el articulo 81, fraccion Il del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, la aplicacion de la garantia de cumplimiento se hara efectiva de manera proporcional al monto de las obligaciones
incumplidas.

OCTAVA. OBLIGACIONES DE “EL PROVEEDOR”

1. Proporcionar el servicio en las fechas o plazos y lugares especificos conforme a lo requerido en el presente contrato y anexos
respectivos.

2. Correra bajo su cargo los costos de flete, transporte, seguro y de cualquier otro derecho que se genere, hasta el lugar de la
prestacion del servicio, asi como el costo de su traslado de regreso al término del presente contrato, en caso de aplicar. 3. Cumplir
con las especificaciones técnicas y de calidad y demés condiciones establecidas en el contrato respectivos anexos, asi como la
cotizacion y el requerimiento asociado a ésta;

4. Asumir su responsabilidad ante cualquier situacion que pudiera generarse con motivo del presente contrato.

5. No difundir a terceros sin autorizacion expresa de "EL INSTITUTO" la informacion que le sea proporcionada, inclusive después de
la rescision o terminacién del presente instrumento, sin perjuicio de las sanciones administrativas, civiles y penales a que haya lugar.
6. Proporcionar la informacion que le sea requerida por parte de la Secretaria de la Funcion Publica y el Organo Interno de Control,
de conformidad con el articulo 107 del Reglamento de la "LAASSP".

NOVENA. OBLIGACIONES DE "EL INSTITUTO”
1. Otorgar todas las facilidades necesarias, a efecto de que "EL PROVEEDOR" lleve a cabo en los términos convenidos.

2. Sufragar el pago correspondiente en tiempo y forma, por la prestacion del servicio. 3. Extender a "EL PROVEEDOR", en caso de
que lo requiera, por conducto del Administrador del presente Contrato, la constancia de cumplimiento de obligaciones contractuales
inmediatamente que se cumplan éstas a satisfaccion expresa de dicho servidor publico para que se dé tramite a la cancelacion de la
garantia de cumplimiento del presente contrato.

DECIMA. LUGAR, PLAZOS Y CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

“EL PROVEEDOR” se obliga a prestar a “EL INSTITUTO” el servicio que se menciona en la Clausula Primera del presente
instrumento juridico, conforme a los plazos y en los lugares establecidos en el Anexo Técnico, en los Términos y Condiciones
integrados en el Anexo 2 (dos) de este contrato, apegandose a las condiciones, alcances y caracteristicas detalladas en la solicitud
de cotizacion y Acta de Adjudicacion del procedimiento del cual deriva el presente contrato, esta Ultima se agrega en el Anexo 3
(tres).
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MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.
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La vigencia del servicio iniciara a partir del dia siguiente habil a la notificacion de la adjudicacion y hasta el 31 de diciembre del 2022.
DECIMA PRIMERA. NORMAS, LICENCIAS, AUTORIZACIONES Y PERMISOS.

En caso de aplicar, el servicio, que de acuerdo al objeto del presente contrato se adquiera o contrate, debera cumplir con las Normas
Oficiales Mexicanas y con las Normas Mexicanas, segun proceda, y a falta de éstas, con las Normas Internacionales, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Infraestructura de la Calidad; en su caso, con las normas de referencia o especificaciones
técnicas y cumplir con las caracteristicas y especificaciones requeridas en el Anexo Técnico y los Términos y Condiciones, que se
agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

DECIMA SEGUNDA. SEGUROS

En caso de aplicar, “EL PROVEEDOR?” debera entregar las polizas de seguros y/o responsabilidad civil requeridas y cumpliendo con
los requisitos sefialados en el Anexo Técnico, Términos y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

DECIMA TERCERA. TRANSPORTE

En caso de aplicar, "EL PROVEEDOR" se obliga a efectuar el transporte de los insumos necesarios para la prestacién del servicio,
desde su lugar de origen, hasta las instalaciones referidas en el Anexo Técnico y Términos y Condiciones que se agregan al
presente contrato en el Anexo 2 (dos).

DECIMA CUARTA. DEVOLUCION.

En caso de aplicar, "EL INSTITUTO" procedera a la devolucion del total de las entregas de los bienes que en su caso intervengan
en el objeto del presente contrato a "EL PROVEEDOR", de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico y Términos y
Condiciones, que se agregan en el Anexo 2 (dos).

DECIMA QUINTA. CALIDAD

En caso de aplicar, "EL PROVEEDOR" deberéa contar con la infraestructura necesaria, personal técnico especializado en el ramo,
herramientas, técnicas y equipos adecuados para la prestacion del servicio requerido, a fin de garantizar que el objeto de este
contrato sea proporcionado con la calidad, oportunidad y eficiencia requerida para tal efecto, comprometiéndose a realizarlo a
satisfaccion de "EL INSTITUTQO" y con estricto apego a lo establecido en las clausulas del presente instrumento juridico y sus
respectivos anexos, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

"EL INSTITUTO" no estara obligada a la aceptacién de los servicios cuando éstos no cumplan con los requisitos establecidos en el
parrafo anterior.

DECIMA SEXTA. DEFECTOS Y VICIOS OCULTOS

"EL PROVEEDOR" queda obligado ante "EL INSTITUTO" a responder de los defectos y vicios ocultos derivados de las
obligaciones del presente contrato, asi como de cualquier otra responsabilidad en que hubiere incurrido, en los términos sefialados
en este instrumento juridico y sus respectivos anexos, asi como la cotizacién y el requerimiento asociado a ésta, y/o en la legislacion
aplicable en la materia.

Para los efectos de la presente clausula, se entiende por vicios ocultos los defectos que existan en la prestacion del servicio, que lo
hagan impropios para los usos a que se le destine o que disminuyan de tal modo este uso, que de haberlo conocido "EL
INSTITUTO" no lo hubiere adquirido o los hubiere adquirido a un precio menor.

DECIMA SEPTIMA. RESPONSABILIDAD

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.
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"EL PROVEEDOR" se obliga a responder por su cuenta y riesgo de los dafios y/o perjuicios que por inobservancia o negligencia de
su parte lleguen a causar a "EL INSTITUTO", con motivo de las obligaciones pactadas, o bien por los defectos o vicios ocultos en
los bienes entregados o prestacion de los servicios, de conformidad con lo establecido en el articulo 53 de la "LAASSP".

DECIMA OCTAVA. IMPUESTOS Y DERECHOS

Los impuestos y/o derechos que procedan con motivo del servicio objeto del presente contrato, serdn pagados por “EL
PROVEEDOR” conforme a la legislacion aplicable en la materia.

“EL INSTITUTO” solo cubrira el Impuesto al Valor Agregado (I.V.A.), de acuerdo con lo establecido en las disposiciones fiscales
vigentes en la materia, en caso de aplicar.

“EL PROVEEDOR?", en su caso, cumplird con la inscripcion de sus trabajadores en el régimen obligatorio del Seguro Social, asi
como con el pago de las cuotas obrero-patronales a que haya lugar, conforme a lo dispuesto en la Ley del Seguro Social. “EL
INSTITUTO”, a través del Area fiscalizadora competente, podra verificar en cualquier momento el cumplimiento de dicha obligacion.

“EL PROVEEDOR” que tenga cuentas liquidas y exigibles a su cargo por concepto de cuotas obrero patronales, conforme a lo
previsto en el articulo 40 B de la Ley del Seguro Social, acepta que “EL INSTITUTO” las compense con el o los pagos que tenga
que hacerle por concepto de contraprestacion por la prestacion del servicio objeto de este contrato.

DECIMA NOVENA. PROHIBICION DE CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

"EL PROVEEDOR" no podra ceder total o parcialmente los derechos y obligaciones derivados del presente contrato, a favor de
cualquier otra persona fisica o moral, con excepcién de los derechos de cobro, en cuyo caso se debera contar con la conformidad
previa y por escrito de "EL INSTITUTQO" deslindando a ésta de toda responsabilidad.

VIGESIMA. DERECHOS DE AUTOR, PATENTES Y/O MARCAS

“EL PROVEEDOR” se obliga para con “EL INSTITUTO", a responder por los dafios y/o perjuicios que pudiera causar a “EL
INSTITUTO” y/o a terceros, si con motivo de la prestacion del servicio se violan derechos de autor, de patentes y/o marcas u otro
derecho reservado a nivel Nacional o Internacional.

Por lo anterior, “EL PROVEEDOR” manifiesta en este acto bajo protesta de decir verdad, no encontrarse en ninguno de los
supuestos de infraccion a la Ley Federal del Derecho de Autor, ni a la Ley Federal de Proteccion a la Propiedad Industrial.

En caso de que sobreviniera alguna reclamacién en contra de “EL INSTITUTO” por cualquiera de las causas antes mencionadas, la
Unica obligacion de éste sera la de dar aviso en el domicilio previsto en este instrumento juridico a “EL PROVEEDOR”, para que
éste lleve a cabo las acciones necesarias que garanticen la liberacion de “EL INSTITUTO” de cualquier controversia o
responsabilidad de caracter civil, mercantil, penal o administrativa que, en su caso, se ocasione

Lo anterior de conformidad a lo establecido en el articulo 45, fraccion XX de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

VIGESIMA PRIMERA. CONFIDENCIALIDAD

"LAS PARTES" estan conformes en que la informacion que se derive de la celebracion del presente instrumento juridico, asi como
toda aquella informacion que "EL INSTITUTO" entregue a "EL PROVEEDOR" tendra el caracter de confidencial, por lo que este se
compromete, de forma directa 0 a través de interpdsita persona, a no proporcionarla o divulgarla por escrito, verbalmente o por
cualquier otro medio a terceros, inclusive después de la terminacion de este contrato.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.
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La informacion contenida en el presente contrato es publica, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 70 fraccién XXVIII de la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y 68 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica; sin embargo la informacién que proporcione "EL INSTITUTO" a "EL PROVEEDOR" para el cumplimiento del objeto materia
del mismo, sera considerada como confidencial en términos de los articulos 116 y 113, respectivamente, de los citados
ordenamientos juridicos, por lo que "EL PROVEEDOR" se compromete a recibir, proteger y guardar la informacién confidencial
proporcionada por "EL INSTITUTO" con el mismo empefio y cuidado que tiene respecto de su propia informacion confidencial, asi
como hacer cumplir a todos y cada uno de los usuarios autorizados a los que les entregue o permita acceso a la informacién
confidencial, en los términos de este instrumento.

"EL PROVEEDOR" se compromete a que la informacion considerada como confidencial no sera utilizada para fines diversos a los
autorizados con el presente contrato; asimismo, dicha informacién no podra ser copiada o duplicada total o parcialmente en ninguna
forma o por ningun medio, ni podra ser divulgada a terceros que no sean usuarios autorizados. De esta forma, "EL PROVEEDOR"
se obliga a no divulgar o publicar informes, datos y resultados obtenidos objeto del presente instrumento, toda vez que son
propiedad de "EL INSTITUTO".

Cuando de las causas descritas en las clausulas de CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL CONTRATO Y
PROCEDIMIENTO DE RESCISION y TERMINACION ANTICIPADA, del presente contrato, concluya la vigencia del mismo,
subsistira la obligacion de confidencialidad sobre los bienes establecidos en este instrumento legal.

En caso de incumplimiento a lo establecido en esta clausula, "EL PROVEEDOR" tiene conocimiento en que "EL INSTITUTO" podra
ejecutar o tramitar las sanciones establecidas en la "LAASSP" y su Reglamento, asi como presentar las denuncias correspondientes
de conformidad con lo dispuesto por el Libro Segundo, Titulo Noveno, Capitulos | y Il del Cédigo Penal Federal y demas
normatividad aplicable.

De igual forma, "EL PROVEEDOR" se compromete a no alterar la informacion confidencial, a llevar un control de su personal y
hacer de su conocimiento las sanciones que se aplicaran en caso de incumplir con lo dispuesto en esta clausula, por lo que, en su
caso, se obliga a notificar a "EL INSTITUTO" cuando se realicen actos que se consideren como ilicitos, debiendo dar inicio a las
acciones legales correspondientes y sacar en paz y a salvo a "EL INSTITUTO" de cualquier proceso legal.

“EL PROVEEDOR” se obliga a poner en conocimiento de “EL INSTITUTO” cualquier hecho o circunstancia que en razén del
servicio prestados sea de su conocimiento y que pueda beneficiar o evitar un perjuicio a la misma.

Asimismo, “EL PROVEEDOR” no podra, con motivo del servicio que preste a “EL INSTITUTO", utilizar la informacién a que tenga
acceso, para asesorar, patrocinar o constituirse en consultor de cualquier persona que tenga relaciones directas o indirectas con el
objeto de las actividades que lleve a cabo.

VIGESIMA SEGUNDA. ADMINISTRACION, VERIFICACION, SUPERVISION Y ACEPTACION DEL SERVICIO.

"EL INSTITUTO" designa como responsable de administrar y vigilar el cumplimiento del presente contrato al C. PEDRO HUGO
MORALES LOPEZ , en su caracter de TITULAR DE LA DIVISION DE DESARROLLO DE PERSONAL

, con el objeto de verificar el 6ptimo cumplimiento del mismo, por lo que indicara a “EL PROVEEDOR” las observaciones que se
estimen pertinentes, quedando éste obligado a corregir las anomalias que le sean indicadas, asi como deficiencias en la prestacion
del servicio de conformidad con lo establecido en el documento de designaciéon de administrador del presente contrato que se
agrega al presente y el articulo 84 penultimo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico.

En el caso de que se lleve a cabo un relevo institucional temporal o permanente con dicho servidor publico de “EL INSTITUTO”
tendra caracter de ADMINISTRADOR DEL PRESENTE CONTRATO la persona que sustituya al servidor publico en el cargo,

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
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conforme a la designacion correspondiente.

Asimismo, “EL INSTITUTO” so6lo aceptara el servicio materia del presente contrato y autorizara el pago del mismo previa verificacién
de las especificaciones requeridas, de conformidad con lo especificado en el presente contrato y sus correspondientes anexos, asi
como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

El servicio sera recibido previa revision del administrador del presente contrato; la inspeccion del servicio consistird en la verificacién
del cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en el contrato y en su caso en los anexos respectivos, asi como la
cotizacion y el requerimiento asociado a ésta.

En tal virtud, “EL PROVEEDOR” manifiesta expresamente su conformidad de que hasta en tanto no se cumpla de conformidad con
lo establecido en el parrafo anterior, el servicio no se tendra por aceptado por parte de “EL INSTITUTO”.

“EL INSTITUTQO”, a través del administrador del presente contrato o a través del personal que para tal efecto designe, podra
rechazar el servicio si no redne las especificaciones y alcances establecidos en este contrato, en su Anexo Técnico y en los
Términos y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos), obligandose “EL PROVEEDOR” en este
supuesto a entregarlos nuevamente bajo su exclusiva responsabilidad y sin costo adicional para “EL INSTITUTO”

VIGESIMA TERCERA. DEDUCCIONES

Con fundamento en lo dispuesto en los articulos 53 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico y
97 de su Reglamento, “EL PROVEEDOR”, por la entrega parcial o deficiente en la prestacion del servicio, se hard acreedor a una
sancion equivalente al 1.0% (uno punto cero por ciento), diario sobre el monto total del contrato conforme a los conceptos, nivel de
servicio y unidad de medida sefialados en el inciso H), numeral Il de los Términos y Condiciones, que se agregan al presente
contrato en el Anexo 2 (dos).

El administrador del presente contrato sera responsable del calculo, aplicacion y seguimiento de las deducciones. El monto maximo
de aplicacidon de las deducciones no podra ser mayor al que resulte de aplicar el porcentaje de la garantia de cumplimiento del
presente contrato.

En caso de que se exceda se podra proceder a la rescision del presente contrato.
VIGESIMA CUARTA. PENAS CONVENCIONALES

De conformidad con lo establecido en los articulos 45, fraccion XIX, 53 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Publico, 95 y 96 de su Reglamento, la pena convencional aplicable a “EL PROVEEDOR”, por atraso en la prestacién del
servicio sera del 1.0%

(uno punto cero por ciento) por cada dia de atraso en el inicio de la prestacion de los servicios y hasta el cumplimiento de su
totalidad, sin considerar el I.V.A., y se calculara conforme a lo sefialado en el inciso H), numeral | de los Términos y Condiciones, que
se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos).

El administrador del presente contrato sera el responsable de determinar, calcular y aplicar las penas convencionales, vigilando los
correspondientes registro o captura y validacion en el sistema PREI Millenium, asi como de notificarlas a “EL PROVEEDOR”
personalmente, mediante oficio o por medios de comunicacién electrénica.

“EL INSTITUTO” descontara las cantidades que resulten de aplicar la pena convencional, sobre los pagos que deba cubrir a “EL
PROVEEDOR”. Por lo tanto, “EL PROVEEDOR” autoriza a descontar las cantidades que resulten de aplicar las sanciones
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sefialadas en parrafos anteriores, sobre los pagos que éste deba cubrirle a “EL INSTITUTO” durante el periodo en que incurra y/o
se mantenga en atraso con motivo de la prestacion del servicio.

Para autorizar el pago de la prestacion del servicio, previamente “EL PROVEEDOR” tiene que haber cubierto las penas
convencionales aplicadas conforme a lo dispuesto en el presente contrato. El administrador del presente contrato sera el
responsable de verificar que se cumpla esta obligacion, dentro de los 5 (cinco) dias héabiles siguientes a la conclusion del atraso.

VIGESIMA QUINTA. SANCIONES ADMINISTRATIVAS

Cuando "EL PROVEEDOR" incumpla con sus obligaciones contractuales por causas imputables a éste, y como consecuencia,
cause dafios y/o perjuicios graves a "EL INSTITUTO", o bien, proporcione informacién falsa, actie con dolo o mala fe en la
celebracion del presente contrato o durante la vigencia del mismo, por determinacion de la Secretaria de la Funcién Publica, se
podré hacer acreedor a las sanciones establecidas en la "LAASSP", en los términos de los articulos 59, 60 y 61 de dicho
ordenamiento legal y 109 al 115 de su Reglamento.

VIGESIMA SEXTA. SANCIONES APLICABLES Y TERMINACION DE LA RELACION CONTRACTUAL

"EL INSTITUTO", de conformidad con lo establecido en los articulos 53, 53 Bis, 54 y 54 Bis de la "LAASSP", y 86 segundo parrafo,
95 al 100 y 102 de su Reglamento, aplicara sanciones, o en su caso, llevara a cabo la cancelacion de partidas total o parcialmente o
la rescision administrativa del contrato.

VIGESIMA SEPTIMA. RELACION LABORAL

"EL PROVEEDOR" reconoce y acepta ser el Unico patrén del personal que ocupe con motivo del suministro objeto de este contrato,
asi como el responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales y demas ordenamientos en materia de trabajo y
seguridad social. Asimismo, "EL PROVEEDOR" conviene en responder de todas las reclamaciones que sus trabajadores presenten
en su contra o en contra de "EL INSTITUTO", en relaciéon con el suministro materia de este contrato.

) . L
VIGESIMA OCTAVA. EXCLUSION LABORAL

“LAS PARTES” convienen en que “EL INSTITUTO” no adquiere ninguna obligacién de caracter laboral con “EL PROVEEDOR” ni
con los elementos que este utilice para la prestacion del servicio objeto del presente contrato, por lo cual no se le podra considerar
como patrén ni como un sustituto. En particular el personal se entendera relacionado exclusivamente con la o las personas que lo
emplearon y por ende cada una de ellas asumira su responsabilidad por dicho concepto.

Igualmente, y para este efecto y cualquiera no previsto, "EL PROVEEDOR" exime expresamente a "EL INSTITUTO" de cualquier
responsabilidad laboral, civil, penal, de seguridad social o de otra especie que, en su caso, pudiera llegar a generarse; sin embargo,
si "EL INSTITUTQO" tuviera que realizar alguna erogacion por alguno de los conceptos que anteceden, "EL PROVEEDOR" se obliga
a realizar el reembolso e indemnizacion correspondiente.

Por lo anterior, "LAS PARTES" reconocen expresamente en este acto que "EL INSTITUTO" no tiene nexo laboral alguno con "EL
PROVEEDOR", por lo que éste ultimo libera a "EL INSTITUTO" de toda responsabilidad relativa a cualquier accidente o enfermedad
que pudiera sufrir o contraer cualquiera de sus trabajadores durante el desarrollo de sus labores 0 como consecuencia de ellos, asi
como de cualquier responsabilidad que resulte de la aplicacion de la Ley Federal del Trabajo, de la Ley del Seguro Social, de la Ley
del Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores y/o cualquier otra aplicable, derivada de la entrega de los
bienes o prestacion de los servicios materia de este contrato.

VIGESIMA NOVENA. SUSPENSION DE LA PRESTACION DEL SERVICIO.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
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Cuando en la prestacién del servicio, se presente caso fortuito o de fuerza mayor, “EL INSTITUTO” bajo su responsabilidad, podra
de resultar aplicable conforme a la normatividad en la materia, suspender el servicio, en cuyo caso Unicamente se pagaran aquellos
que hubiesen sido efectivamente recibidos por “EL INSTITUTO”.

Cuando la suspension obedezca a causas imputables a “EL INSTITUTO”, a solicitud escrita de “EL PROVEEDOR”, cubrira los
gastos no recuperables, durante el tiempo que dure esta suspensioén, para lo cual “EL PROVEEDOR” debera presentar dentro de
los 30 (treinta) dias naturales siguientes de la naotificaciéon del término de la suspension, el CFDI y documentacion de los gastos no
recuperables en que haya incurrido, siempre que estos sean razonables, estén debidamente comprobados y se relacionen
directamente con el presente contrato.

"EL INSTITUTO" pagara los gastos no recuperables, en moneda nacional (pesos mexicanos), dentro de los 45 (cuarenta y cinco)
dias naturales posteriores a la presentacién de la solicitud debidamente fundada y documentada de "EL PROVEEDOR", asi como
del CFDI o factura electrénica respectiva y documentacion soporte.

En caso de que "EL PROVEEDOR" no presente en tiempo y forma la documentacién requerida para el tramite de pago, la fecha de
pago se recorrera el mismo nimero de dias que dure el retraso.

El plazo de suspension sera fijado por "EL INSTITUTQ", a cuyo término en su caso, podrd iniciarse la terminacion anticipada del
presente contrato, o bien, podra continuar produciendo todos los efectos legales, una vez que hayan desaparecido las causas que
motivaron dicha suspension.

TRIGESIMA. CAUSALES DE RESCISION ADMINISTRATIVA DEL PRESENTE CONTRATO Y PROCEDIMIENTO DE RESCISION.

“EL INSTITUTO” podra rescindir administrativamente este contrato sin mas responsabilidad para el mismo y sin necesidad de
resolucion judicial, cuando “EL PROVEEDOR” incurra en cualquiera de las causales que se sefialan en el Anexo Técnico, Términos
y Condiciones, que se agregan al presente contrato en el Anexo 2 (dos), y las que se sefialan a continuacion:

1. Cuando no entregue la garantia de cumplimiento del presente contrato, a mas tardar dentro de los 10 (diez) dias naturales
posteriores a la firma del mismo.

2. Cuando incurra en falta de veracidad total o parcial respecto a la informacién proporcionada para la celebracion del presente
contrato.

3. Cuando se compruebe que “EL PROVEEDOR” haya prestado el servicio con descripciones y caracteristicas distintas a las
pactadas en este contrato o cuando no los entregue conforme a las normas y/o calidad solicitadas por “EL INSTITUTO".

4. Cuando se transmitan total o parcialmente, bajo cualquier titulo y a favor de otra persona fisica o moral, los derechos y
obligaciones a que se refiere el presente documento, con excepcion de los derechos de cobro, previa autorizacion de “EL
INSTITUTO".

5. Si la autoridad competente declara el concurso mercantil o cualquier situacién analoga o equivalente que afecte el patrimonio de
“EL PROVEEDOR”. 6. Cuando de manera reiterativa y constante, “EL PROVEEDOR” sea sancionado por parte de “EL
INSTITUTO” con penalizaciones y/o deducciones sobre el mismo concepto del servicio proporcionado, o por ubicarse en los limites
de incumplimientos previstos en la clausula de penas convencionales y/o deducciones del presente instrumento.

7. Cuando se incumplan o contravengan las disposiciones de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, su reglamento y los demas lineamientos que rigen en la materia.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
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8. En el supuesto de que la Comision Federal de Competencia Econdmica, de acuerdo con sus facultades, notifigue a “EL
INSTITUTO” la sancién impuesta a “EL PROVEEDOR” con motivo de la colusién de precios en que hubiese incurrido durante el
procedimiento de contratacion, en contravencion a lo dispuesto en la Ley Federal de Competencia Econémica y articulo 34 de la Ley
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en caso de aplicar.

9. Si “EL PROVEEDOR” no permite a “EL INSTITUTQO” la administracion y verificacion a que se refiere la clausula correspondiente
sefialada en el presente contrato.

10. Cuando incumpla, total o parcialmente, con cualesquiera de las obligaciones establecidas en el presente contrato y sus anexos.

“EL INSTITUTO", en términos de lo dispuesto en el articulo 54 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico, podra rescindir administrativamente el presente contrato en cualquier momento, cuando “EL PROVEEDOR” incurra en
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones a su cargo, de conformidad con el procedimiento siguiente:

a) Si“EL INSTITUTO” considera que “EL PROVEEDOR” ha incurrido en alguna de las causales de rescision que se consignan en
la presente clausula, lo hara saber a “EL PROVEEDOR” de forma indubitable por escrito, a efecto de que éste exponga lo que a su
derecho convenga y aporte, en su caso, las pruebas que estime pertinentes, en un término de 5 (cinco) dias habiles, a partir de la
notificacion de la comunicacion de referencia.

b) Transcurrido el término a que se refiere el inciso anterior, se resolvera considerando los argumentos y pruebas que hubiere
hecho valer.

c) La determinacion de dar o no por rescindido administrativamente el presente contrato, deberd ser debidamente fundada,
motivada y comunicada por escrito a “EL PROVEEDOR” dentro de los 15 (quince) dias habiles siguientes, al vencimiento del plazo
sefialado en el inciso a), de esta Clausula.

En el supuesto de que se rescinda este contrato, “EL INSTITUTO” no aplicara las penas convencionales, ni su contabilizacion para
hacer efectiva la garantia de cumplimiento de este instrumento juridico.

En caso de que “EL INSTITUTO” determine dar por rescindido el presente contrato, se debera formular y notificar un finiquito dentro
de los 20 (veinte) dias naturales siguientes a la fecha en que se notifique la rescision, de conformidad con el articulo 99 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, en el que se hagan constar los pagos que,
en su caso, deba efectuar “EL INSTITUTO” por concepto de la prestacién del servicio por “EL PROVEEDOR” hasta el momento en
gue se determine la rescision administrativa del presente contrato.

Iniciado un procedimiento de conciliacion “EL INSTITUTO”, bajo su responsabilidad, podra suspender el tramite del procedimiento
de rescision.

Si previamente a la determinacién de dar por rescindido este contrato, “EL PROVEEDOR” proporciona el servicio, el procedimiento
iniciado quedara sin efectos, previa aceptacion y verificacion de “EL INSTITUTO” por escrito, de que continda vigente la necesidad
de contar con el servicio y aplicando, en su caso, las penas convencionales correspondientes.

“EL INSTITUTO” podra determinar no dar por rescindido este contrato, cuando durante el procedimiento advierta que dicha
rescision pudiera ocasionar algin dafio o afectacién a las funciones que tiene encomendadas. En este supuesto, “EL INSTITUTO”
elaborara un dictamen en el cual justifique que los impactos econémicos o de operacién que se ocasionarian con la rescision del
contrato resultarian mas inconvenientes.

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
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De no darse por rescindido este contrato, “EL INSTITUTO” establecera, con “EL PROVEEDOR”, un nuevo plazo para el
cumplimiento de aquellas obligaciones que se hubiesen dejado de cumplir, a efecto de que “EL PROVEEDOR” subsane el
incumplimiento que hubiere motivado el inicio del procedimiento de rescisién. Lo anterior se llevara a cabo a través de un convenio
modificatorio en el que se atendera a las condiciones previstas en los dos ultimos péarrafos del articulo 52 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

TRIGESIMA PRIMERA. TERMINACION ANTICIPADA

De conformidad con lo establecido en el articulo 54 Bis de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y
102 de su Reglamento, “EL INSTITUTO” podra dar por terminado anticipadamente el presente contrato sin responsabilidad para
éste y sin necesidad de que medie resolucién judicial alguna, cuando concurran razones de interés general o bien cuando por
causas justificadas se extinga la necesidad de requerir el servicio objeto del presente contrato, y se demuestre que de continuar con
el cumplimiento de las obligaciones pactadas se ocasionaria algin dafio o perjuicio a “EL INSTITUTO” o se determine la nulidad de
los actos que dieron origen al presente instrumento juridico, con motivo de la resolucién de una inconformidad o intervencién de
oficio emitida por la Secretaria de la Funcion Publica.

La terminacién anticipada del presente contrato se sustentara mediante dictamen que precise las razones o las causas justificadas
que den origen a la misma. Los gastos no recuperables por la terminaciéon anticipada seran pagados siempre que éstos sean
razonables, estén comprobados y se relacionen directamente con el presente instrumento juridico.

TRIGESIMA SEGUNDA. DISCREPANCIAS

"LAS PARTES" convienen que, en caso de discrepancia entre la solicitud de cotizacion, la propuesta econdémica de "EL
PROVEEDOR" y el presente contrato, prevalecera lo establecido en la solicitud de cotizacién respectiva, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 81 fraccion IV, del Reglamento de la "LAASSP".

TRIGESIMA TERCERA. CONCILIACION.

"LAS PARTES" acuerdan que para el caso de que se presenten desavenencias derivadas de la ejecucion y cumplimiento del
presente contrato se someteran al procedimiento de conciliacion establecido en los articulos 77, 78, 79 de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, y 126 al 136 de su Reglamento y al Decreto por el que se establecen las acciones
administrativas que deberd implementar la Administracion Publica Federal para llevar a cabo la conciliacién o la celebracion de
convenios o acuerdos previstos en las leyes respectivas como medios alternativos de solucién de controversias, publicado en el
Diario Oficial de la Federacion el 29 de abril de 2016.

La solicitud de conciliacion se presentara mediante escrito, el cual contendra los requisitos contenidos en el articulo 15 de la Ley
Federal de Procedimiento Administrativo, ademas, hara referencia al nimero de contrato, al servidor publico encargado de su
administracion, objeto, vigencia y monto del contrato, sefialando, en su caso, sobre la existencia de convenios modificatorios,
debiendo adjuntar copia de los instrumentos consensuales debidamente suscritos.

TRIGESIMA CUARTA. DOMICILIOS

"LAS PARTES" sefialan como sus domicilios legales para todos los efectos a que haya lugar y que se relacionan en el presente
contrato, los que se indican en el apartado de Declaraciones, por lo que cualquier notificacién judicial o extrajudicial, emplazamiento,
requerimiento o diligencia que en dichos domicilios se practique, sera enteramente valida, al tenor de lo dispuesto en el Titulo
Tercero del Cédigo Civil Federal y sus correlativos en los Estados de la Republica Mexicana.

TRIGESIMA QUINTA. LEGISLACION APLICABLE
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“LAS PARTES” se obligan a sujetarse estrictamente para la prestacion del servicio objeto del presente contrato a todas y cada una
de las clausulas que lo integran, asi como la cotizacion y el requerimiento asociado a ésta, a la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Pulblico, su Reglamento; al Coédigo Civil Federal; la Ley Federal de Procedimiento
Administrativo; al Cédigo Federal de Procedimientos Civiles; a la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y su
Reglamento, el Acuerdo por el que se expide el protocolo de actuacidon en materia de contrataciones publicas, otorgamiento y
prérroga de licencias, permisos, autorizaciones y concesiones y a las demas disposiciones juridicas aplicables.

TRIGESIMA SEXTA. JURISDICCION

"LAS PARTES" convienen que, para la interpretacion y cumplimiento de este contrato, asi como para lo no previsto en el mismo, se
someteran a la jurisdiccion y competencia de los Tribunales Federales en la Ciudad de México, renunciando expresamente al fuero
que pudiera corresponderles en razén de su domicilio actual o futuro.

FIRMANTES O SUSCRIPCION.

Previa lectura y debidamente enteradas “LAS PARTES” del contenido, alcance y fuerza legal del presente contrato, en virtud de que
se ajusta a la expresion de su libre voluntad y que su consentimiento no se encuentra afectado por dolo, error, mala fe, ni otros vicios
de la voluntad, lo ratifican y firman electrénicamente en las fechas especificadas en cada firma electrénica.

POR:
"EL INSTITUTO"

NOMBRE CARGO R.F.C
COORDINADORA TECNICA DE

MARIA GABRIELA QUINTANAR OLVERA  ADQUISICION DE BIENES DE INVERSION _

Y ACTIVOS
) TITULAR DE LA DIVISION DE
PEDRO HUGO MORALES LOPEZ ]
DESARROLLO DE PERSONAL
POR:
"EL PROVEEDOR"
NOMBRE RF.C
M G T CONSULTORIA SA DE CV MGT880506687

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S)
TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE
AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 113 FRACCION I'Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefiala™.
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SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: RFC, POR CONSIDERARSE INFORMACIÓN CUYA DIFUSIÓN PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTÍCULOS 113 FRACCIÓN I Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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Contrato: 019E17722 - 001

Cadena original:

Firmante: PEDRO HUGO MORALES LOPEZ Ndamero de Serie:
rrc I Fecha de Firma: 22/09/2022 14:32

Firma:

Firmante: MARIA GABRIELA QUINTANAR OLVERA NUmero de Serie: _
rrc Fecha de Firma: 22/09/2022 14:36

Certificado:

Firma:

Firmante: M G T CONSULTORIA SA DE CV Nimero de Serie: 00001000000503316387
RFC: MGT880506687 Fecha de Firma: 22/09/2022 16:54
Certificado:

M | GCz CCA/ OgAw BAgI UVDAWMVDEWVDAWVDAL MDVEZ MTYZ ODcwDQYJ KoZI hv ¢ NAQEL BQAWY g GEMSAWHG YDVQQDDBA BVVRPUK | EQUQy QOVSVE! GSUNBRES SQTEUMOWGALUECgW UOVSVK I DSUBgREUg QURNSUSJULRS
QUNJTO4gVFIJQ VUQVJJQTEaVBg GALUEOMRUOFULUI FUy BBdXRob3JpdHkxKj AoBgkghki GOWOBCQEWG2NvbnRhY3RvLNR Y25pY29Ac2FOLnvYi 5t e DEmMVCQGALUECQMIQVYul EnJREFMRO8gNzcs| ENPTC4g
R1VFU JFUk8xDj AMBgNVBBEMBTA2 Mz AMVIs wCQYDVQQGEWI NWDEZMBe GA1UECAWQQOI VREFEI ERFI ELFWEI DTz ETVBEGAL UEBWWKQL VBVUh URUL PQz EVIVBMGAL UEL RVMMUOFUCT e Wz A Tk 42 MWW\ YI Ko ZI hveN
AQKCEO1y ZXNwb252 YW s ZTog QURNSUS.J U1RSQUNJ T04g QOVOVFI BTCBERSBTRVIWSUNI TIMgVFJIJ Q1 VUQVIJI TIMyQUAGQO9OVFIJQ VZRUSURTAeFwOy MDAYM YN U2M | aFwOyNDAYM YxNj U2M | aM HZVBMw
| QYDVQQDEXpNI EcgVCBDTO5TVUX UT1JJ QSBTQSBERSBDV] Ej MCEGALUEKRVATSBHI FQyQ90ULVMWE9ISSUEgUOEgREUGQL Yx | zAhBgNVBAOTGKOgRy BUI ENPTI NVTFRPUKI BI FNBI ERFI ENWBUM WYDVQQX ExxN
R1Q4ODALMDY2ODc gLy BGQUFKNDC wODMk SDg 2 VRAWHAYDVQQFEx Ug Ly BGQUFKNDe wODIVK SESMUL J SMDI x| TAf BgNVBAs TGE1HVCBDTO5TVUX UT1JJ QSBTQSBERSBDV] CCASI wDQYJKoZI hv c NAQEBBQADygEPADCC
AQOCggEBANAUVI KGVMCAhyn3zI 1+YJCEaV/ ost Ygdr 5/ CPVmJt FQdcPZ6vdr k4Go7r GKxF2vj j AbHNGTAI Ef N3msuhf | A640Bnpr B3MigWibPUeVt ai 1FnZUr dv\Wh2gr f xq5eHQapQaf 9seQCaGuG WLLYMA
MAj nFenCk QoLbFs ANmpxdPWW78LKVNd51 uOOAoHq! +sT4sYi RNVoUn J+TFETbz CXKG 90aF1Xcj ZHsx4NbhNmAj PAQXGHp+79nhz Q+/ 826Ut QchFyxnFdEo6Mkv EP6WRSNcewMBUuXLO U/ 361 | LAmTUF7Tet Fz/
a7dcAvAI8CsR59Fc/ YMMMW L NI TsOCAWEAAaMIVBSWDAYDVROTAQH BAI WADAL ByNVHQBEBANCBS AWDQYJ KoZI hvc NAQEL BQADgg! BAK2BqMyqUZMbNp83KhXof f HAr aNCAWB+C7y G 88aPOOTYRX+3DYhNVOA
hUa42f UNZpnEOck KKEr t eNGr Ge+5vaP4pF5v\WgTOh2MDYOBeHkoPr ShAnHSvJa5gr 6z/ YVg/ 1FPr zenD27f 21 br / yU+OL02HHBs Ul eD13r h+P/ NA1/ f UKGKAURI TqXRpnj 04AnRi hLkgLl gTzBj pLI UsBI ki pOp
scha2Yknt ZabKol Bj 4c3Y1J6zKazEf oBCskWycXvf v09eniNdi i Fvl 7r RBQb+60R4znb/ FgdEf NOOVuy PpBsD6sex+C+Zui Lb+DZkW z| LeOC6uUbxoCf Nt DZQXnddK/ kesKvXsf TyCdvt | SyVM x5FdRo4RcK2MVA8
| MTAHnel 4yi | +YVsFBzj 2A0yvW z0Gs Z8f XI gQ4nt 3owl mzZwv3YI Ds mOv UDKHb USCES5WOg GDz x R28x 2T90s VTe9cj FKnapr Y+nPzg0/ HpUmAVBUCCz ol FUDN/ e0QhOv Xb59QFI QOvgoYf r Xe35VBi nGBz MZAB/ g
ZpwClygj ZhyRt WO Bpf DZ/ Fi vde2glaeQr +i f +51+f quINF8/ Gb7W r PalvPi x x| Z3QJ7YJVPTqo/ 63CbvcupzobVIpTZzpeMbnbysxd1OEN6PVKYj MGEKRcKJII psABj DVLV2WI Ol E4b+AVASW

Firma:

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MNIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de contratacion que se sefala™.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS IDENTIFICABLE(S)
TALES COMO: RFC, NUMERO DE SERIE, CERTIFICADO Y FIRMA DIGITAL, POR
CONSIDERARSE INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA
PRIVADA DE LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS
ARTICULOS 113 FRACCION I'Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mayo-2016
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Contrato: 019E17722 - 001

DIVISION DE CONTRATOS “Este Instrumento Juridico fue elaborado de conformidad con los documentos
MIVEL CENTRAL correspondientes al procedimiento de confratacion que se sefiala™.
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Anexo 1.- ANEXO TECNICO

SERVICIO DE CAPACITACION PARA LA CONFORMACION DE EQUIPOS DE TRABAJO
“SOLUCIONES DE STAFFING"

A. DESCRIPCION AMPLIA Y DETALLADA DEL SERVICIO

La Coordinacién de Némina de Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos, con fundamento en el articulo 69 fracciones X! y XXI, asi como
el numeral 7.1.2.5. funcién 3 del Manual de Organizacién _de la Direccién de
Administracién, requiere de la contratacién del Servicio de Capacitaciéon para la
Conformacién de Equipos de Trabajo “Soluciones de STAFFING” , gue permita
implementar de manera éptima los programas para evaluacidon de competencias,
de aspirantes a ocupar un Puesto de Vulnerabilidad Operativa (PVO) de némina de
mando _en_Oficinas_Centrales y en Organos de Operacién Administrativa

Desconcentrada.

El servicio de Capacitacién solicitado considera los siguientes puntos:

Capacitacién para la Conformacién de Equipos de Trabajo “Soluciones de
STAFFING”

1. NOMBRE DEL PROCESO EDUCATIVO

Capacitaciéon para la Conformacién de Equipos de Trabajo “Soluciones de
STAFFING”

STAEFING es la conformacién de equipos de trabajo integrados con personas con
perfiles complementarios qaue promueve la colaboracién y con alto impacto en la

productividad.

2. TIPO DE PROCESO

| CURSO-TALLER |

3. MODALIDAD

LEN LINEA e
DIVISION CE CONTRATOS
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4. DIRIGIDO A 13 PARTICIPANTES DE LAS SIGUIENTES CATEGORIAS

Profesionales de recursos humanos adscritos a la _Unidad de Personal o a
encargados de procesos relacionados con:

* Reclutamiento y Seleccién

*« Estructura y Desarrollo Organizacional

» Capacitacién y Desarrollo

+ Planeacion y Desarrollo de Recursos Humanos

5. DURACION
| 70 HORAS DIVIDIDAS EN 9 DIAS DE TRABAJO

6. OBJETIVOS DEL CURSO

OBIJETIVO GENERAL

Desarrollar competencias en los profesionales de recursos humanos

gue les permita mejorar el desempenio del Instituto al realizar:

« Evaluaciones ejecutivas

« Staffing correcto

* Reclutamiento y seleccién con visidn a la consecucién de objetivos
estratégicos institucionales

» Apreciacién del potencial del capital humano

+ Planteamientos organizacionales alineados con los objetivos
estratégicos institucionales

* Planes de desarrollo alineados con la estrategia organizacional

» Estructuras organicas flexibles

» Liderazgo resonante

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Entrenar a profesionales de recursos humanos en los aspectos
organizacional, disefnio vy alineacién estructural para el
cumplimiento de las funciones, responsabilidades, facultades, roles,
puestos, procesos de negocio del Instituto, con el fin de potenciar
las competencias de los equipos de trabajo, comprendiendo la
vista superior, media vy micro de la organizacidn.

2. Capacitar en el uso de programas de evaluacién de personal:
Human Side, HSE| v Nivel de Confianza, para gue los participantes
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sean capaces de aplicar, analizar e interpretar los resultados de
dichos programas, con el fin de que las decisiones en materia de
reclutamiento, seleccién, capacitacién y desarrollo de personal, asi
como las relativas al diseno de estructuras organizacionales, se
encuentren__alineadas al cumplimiento de los objetivos
institucionales.

3. Conocer y practicar la metodologia para conducir de manera eficaz
y con un enfogue constructivo la retroalimentacién, basada en la
identificacién fortalezas y areas de oportunidad, de acuerdo con los
perfiles, que permita el desarrollo de los servidores publicos, y por
lo tanto la creacion de equipos de trabajo que fomenten el
desarrollo del Instituto.

4. Generar valor en los procesos estratégicos del Instituto, generando
a _su vez un clima de confianza entre los miembros de la
organizacién, con el fin de potenciar las competencias del capital
humano.

7. CONTENIDO TEMATICO

Médulo L. Ingenieria del trabajo:

e Andlisis ;Cémo se dividen el trabajo?, lo que hay que
hacer para hacer generar valor dentro de la
organizacion.

¢ Binomio puesto-persona, dentro de algo que se llama
organizacioén.

e Puesto y estructura tiene gque ver con ingenieria del
trabajo.

o Perfilamiento correcto de un puesto

e Comprension del contenido del puesto, dentro de un
contexto organizacional, se reqguiere dominar los
siguientes elementos, que sirven para construir y para
constituir una estructura organizacional:

e Organizacién, puesto, funcidén, responsabilidad, rol,
facultad, organigrama, manual de organizacién,
descripcion de puesto, analisis de posicién, procesos de
negocio, cliente y proveedor interno, clusters, oficio o

~ ANEXOS
DIVISION FRATOS
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especialidad, actividades criticas, vista superior, media
y _micro de la organizacidn, organizacién matricial,
enlace entre estructura organizacional v personal.
Desarrollo organizacional, organizacién empresarial, de
trabajo de equipo, bajo el punto de vista de estructura
organizacional.

Mdédulo ll. Competencias (conocimientos, habilidades, actitudes)

e Revisidon de competencias definidas por la organizacién

e Estudio de objetivos planteados v elaboracién de
instrumento de medicién de competencias usando
herramientas de evaluacién fundamentadas v
estandarizadas.

e Factores determinantes de éxito a considerar en el
proceso de seleccién de personal. Seleccionar al
candidato con mayor adecuacién al puesto, a partir de
un analisis fundamentado vy objetivo.

Mdédulo [ll. Evaluacién de Personal (Inteligencia Emocional y estilo de
comportamiento)

¢ Inteligencia Emocional vy sus dimensiones: personal,
intrapersonal, realizacién productiva, manejo de estrés
y actitud ante la vida.

e Confiabilidad: binomio de dos elementos
fundamentales para ser confiable. Campos de decisién
y de accién.

e Andlisis e interpretacidén de casos reales (perfiles de
Inteligencia emocional -hsei-, habilidades numéricas e
indices de confianza).

e Aplicacién de programas de evaluacion gue miden
habilidades numeéricas, inteligencia _emocional vy
tendencias de comportamiento  [(confianza v
compromiso laboral) usando la plataforma MGT

Mddulo IV. Retroalimentacién

e Introduccidén a los procesos de retroalimentacién con el
personal evaluado.

e Comunicacidn con asertividad las caracteristicas de
una persona, los requerimientos de su _puesto,

www.imss.gob.mx
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retroalimentando fuerzas y areas de oportunidad para
lograr el compromiso hacia un plan de desarrollo
Enfasis en aspectos criticos de comunicacién {verbal vy
no verbal).

o Metodologia de retroalimentacién.

e FErrores comunes que se cometen al dar
retroalimentacién.

e FEjercicios practicos y vivénciales.

e Sesiones de practica para cada participante y ejercicios

de observacién de practicas de retroalimentacion.

Recomendaciones para una buena retroalimentacidn.

8. INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE ACREDITACION

a. Asistencia minima en cada uno de los médulos: 80%

b. Elaboracién de ejercicios practicos para mostrar comprension del
tema 100%

c. Realizar un proyecto de direccién de capital humano con énfasis en
perfilamiento y desarrollo en un departamento de la organizacion.

LA CLAVE CUCOP DEL SERVICIO:

Clave CUCOP 33400001

Descripcion Servicios para Capacitacion a servidores publicos.

Unidad de

Medida Servicio

Partida
Especifica 33401 Servicios para capacitacién a servidores publicos.

COoG
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B. EN CASO DE QUE SE REQUIERAN PRUEBAS, DEBERA INDICAR EL METODO DE

EVALUACION Y EL RESULTADO MINIMO QUE DEBE OBTENERSE AL EJECUTAR LAS
PRUEBAS.

Para el presente procedimiento no se requeriran pruebas.

C. MODIFICACIONES A LAS ESPECIFICACIONES DE LOS BIENES
No aplica.

D. MODIFICACIONES A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS RESPECTO DE LAS
ESTIPULADAS EN EL EJERCICIO ANTERIOR.

No aplica.

E. NORMAS APLICABLES

No existen Normas Oficiales que apliguen a este procedimiento.

Datos generales del curso

 Ndmero de folio de registro: Fuera de Programa.

¢« Nombre del Proceso Educativo: Capacitacién para la Conformacién de
Equipos de Trabajo “Soluciones de STAFFING”

STAFFING: es la conformacion de equipos de trabajo integrados con personas con perfiles
complementarios que promueve la colaboracién v con alto impacto en la productividad.

e Tipo de proceso: Curso - Taller

e Modalidad: En linea

e Dirigido a:
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No. Part. Puesto [ Categoria
1 JEFE DE DIVISION
2 ANALISTA SUPERVISOR E2
1 AUX TECNICO E2
1 COORD TEC NIVEL CENTRAL E2
1 JEFE DIV OPERATIVA EO
1 N51 RESPONSABLE PROY € 80
1 N57 COORD PROGRAMAS 80
1 N60 COORD TECNICO A 80
1 N62 JEFE DE AREA 80
1 N63 JEFE DIVISION B 80
1 SUPERV PROYECTOS E2
1 SUPERV PROYECTOS E3
13 TOTAL NC

e Duracién: Los temas se abordaran en 70 horas programadas en 9 dias de
trabajo, asimismo, una vez terminado el curso el capacitador estara
disponible para aclarar dudas hasta el siguiente curso v brindara material

de apovyo de los temas.

¢ Objetivo general del curso:

Desarrollar competencias en los profesionales de recursos humanos que les
permita mejorar el desempeno del Instituto al realizar:
 Evaluaciones ejecutivas

« Staffing correcto
« Reclutamiento v seleccién con vision a la consecucién de objetivos

estratégicos institucionales ANEYDS
MWIBIAN OF CONTRATOS

B doan e R B R
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« Apreciacién del potencial del capital humano

« Planteamientos organizacionales alineados con los objetivos estratégicos
institucionales

+ Planes de desarrollo alineados con la estrategia organizacional

+ Estructuras orgéanicas flexibles

+ Liderazgo resonante

¢ Contenido temaético:

Médulo L. Ingenieria del trabajo:

e Analisis ;Cémo se dividen el trabajo?, lo que hay que hacer para
hacer generar valor dentro de la organizacidn.

e Binomio puesto-persona, dentro de algo qgue se llama
organizacion.

e Puesto y estructura tiene gue ver con ingenieria del trabajo.

e Perfilamiento correcto de un puesto

¢ Comprensidén del contenido del puesto, dentro de un contexto
organizacional, se requiere dominar los siguientes elementos,
gue _sirven para construir y para constituir una estructura
organizacional:

e Organizacién, puesto, funcién, responsabilidad, rol, facultad,
organigrama, manual de organizacién, descripcién de puesto,
analisis de posicidn, procesos de negocio, cliente y proveedor
interno, clusters, oficio o especialidad, actividades criticas, vista
superior, media y micro de la organizacién, organizacién
matricial, enlace entre estructura organizacional y personal.
Desarrollo organizacional, organizacién empresarial, de trabajo
de equipo, bajo el punto de vista de estructura organizacional.

Mdédulo Il. Competencias (conocimientos, habilidades, actitudes)

e Revision de competencias definidas por la organizacién

e Estudio de objetivos planteados y elaboracién de instrumento
de medicién de competencias usando herramientas de
evaluacién fundamentadas y estandarizadas.

www.imss.gob.mx
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e Factores determinantes de éxito a considerar en el proceso de
seleccidon _de personal. Seleccionar al candidato con mayor
adecuacidén al puesto, a partir de un analisis fundamentado vy

objetivo.

Mdédulo Ill. Evaluacién de Personal (Inteligencia Emocional y estilo de comportamiento)

e |Inteligencia Emocional vy sus dimensiones: personal,
intrapersonal, realizacién productiva, manejo de estrés y actitud
ante la vida.

e Confiabilidad: binomio de dos elementos fundamentales para
ser confiable. Campos de decisién y de accidn.

e Anadlisis e interpretacion de casos reales (perfiles de Inteligencia
emocional -hsei-, habilidades numeéricas e indices de confianza).

e Aplicacién de programas de evaluacién que miden habilidades
numéricas, inteligencia _emocional y tendencias de
comportamiento (confianza y compromiso laboral) usando la
plataforma MGT

Médulo IV. Retroalimentacion

e |Introduccién a los procesos de retroalimentacién con el
personal evaluado.

¢ Comunicacién__con asertividad las caracteristicas de una

persona, los requerimientos de su puesto, retroalimentando

fuerzas vy areas de oportunidad para lograr el compromiso hacia

un_plan de desarrollo Enfasis en aspectos criticos de

comunicacién (verbal y no verbal).

Metodologia de retroalimentacion.

Errores comunes que se cometen al dar retroalimentacién.

Ejercicios practicos vy vivénciales.

Sesiones de practica para cada participante y ejercicios de

observacion de practicas de retroalimentacidén.

¢ Recomendaciones para una buena retroalimentacién.

e Instrumentos de evaluacién y criterios de acreditaciég_ﬁ;&g EYOS
FV R S S0 Y W

iy g ?ﬂ; }im -}}% TR

e b BB AT

Lol
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d. Asistencia minima en cada uno de los médulos: 80%

e. Elaboracién de ejercicios practicos para mostrar comprensién del
tema 100%

f. Realizar un proyecto de direccién de capital humano con énfasis en
perfilamiento vy desarrollo en un departamento de la organizacién.
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Anexo 2.- “TERMINOS Y CONDICIONES”.

VIGENCIA DE LA CONTRATACION

La vigencia de la contratacidon iniciarda a partir del dia siguiente habil a la
notificacién de la adjudicacién y hasta el 31 de diciembre del 2022.

PLAZO DE ENTREGA DEL ARRENDAMIENTO O SERVICIO, INDICANDO EN SU
CASO, EL CALENDARIO Y PROGRAMA DE ENTREGAS QUE CORRESPONDA.

La vigencia del servicio iniciara a partir del dia siguiente habil a la notificacién de la
adjudicacion y hasta el 31 de diciembre del 2022.

MECANISMO DE EVALUACION DE PROPOSICIONES.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 36 segundo parrafo y 36 Bis fraccion
Il de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
(LAASSP) y 51 segundo parrafo del Reglamento de la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico (RLAASSP), para determinar la
solvencia de las cotizaciones se aplicara el criterio de evaluaciéon BINARIO, por lo
que se adjudicara a quien cumpla los requisitos establecidos en los presentes
Términos y Condiciones, Anexo Técnico y oferte el precio mas bajo. Lo anterior
debido a que el servicio a contratar se encuentra estandarizado en el mercado y
no requiere niveles de especializacién para su desarrollo.

Asimismo, se solicita que el “PRESTADOR DEL SERVICIO” presente:

e Escrito bajo protesta de decir verdad donde se comprometa a cumplir con el
servicio solicitado en tiempo y forma y que la vigencia de su oferta sera por todo
el tiempo que dure el procedimiento desde la presentacién de la propuesta,
hasta la conclusiéon del otorgamiento del servicio, de acuerdo con el contrato
correspondiente.

e Curriculum Vitae del licitante en hoja membretada y firmada por el
representante legal de la empresa, en el que se identifique lo siguiente:

o Datos generales, que incluyan el nombre o Razén Social y domicilio.
o Listado de clientes, asi como los servncuos otorgados a estos (similares a los

solicitados).

§ s wm;
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o Experiencia comprobable mediante contratos o actas finiquito o constancias de
servicios prestados o constancias de recomendacién o facturas o recibos de pago,
que han realizado trabajos similares a los requeridos.

D) LICENCIAS, PERMISOS, REGISTROS, CERTIFICADOS O AUTORIZACIONES:

No aplica.

E) FOLLETOS, CATALOGOS, FOTOGRAFIAS, MANUALES.
No aplica.

F) VISITAS A LAS INSTALACIONES INSTITUCIONALES
No aplica.

G) VISITAS A LAS INSTALACIONES DEL LICITANTE

No aplica.

H) PENAS CONVENCIONALES Y DEDUCCIONES
l. Convencionales

|. Penas Convencionales

Se calculard a partir del atraso en el inicio de la prestacién del servicio, con
fundamento en el articulo 53 de la LAASSP, la politica 4.24.4 inciso h),
lineamientos 5.5.8 de las POBALINES, “EL LICITANTE" acepta que, una vez que sea
notificada la adjudicacion, debera cumplir con la prestacidn del servicio en los
plazos y los términos previstos en el Anexo Técnico, asi como en los presentes
Términos y Condiciones.

Por cada dia de atraso en el inicio de la prestacion de los servicios y hasta el
cumplimiento de su totalidad de acuerdo a lo establecido en el Anexo Técnico y
los presentes Términos y Condiciones, se le aplicaran las penas convencionales del
1.0% y de conformidad con la siguiente formula:

Pena Convencional por Atraso Aplicable:

. www.imss.gob.mx
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Pca = %d x nda x vspa
Dénde:

Pca =pena convencional aplicable.

%d=porcentaje determinado en la convocatoria de licitacion, invitacién a cuando
menos tres personas, cotizacién, contrato o pedido por cada dia de atraso en el
inicio de la prestacién del servicio o arrendamiento.

vspa=valor de los servicios prestados con atraso sin IVA.
nda = dias de atraso de la prestacion del servicio.

Las penas convencionales deben aplicarse bajo el principio de proporcionalidad,
toda vez que si una parte de la obligacion fue cumplida, la pena no puede ser
aplicada a la totalidad del monto contratado.

La penal convencional aplicable no debera exceder el importe de la garantia de
cumplimiento solicitada, en caso de que se llegara a rebasar el limite maximo de
la suma de penas convencionales aplicadas citadas anteriormente, “EL
ADMINISTRADOR DEL CONTRATO" notificara al Area Contratante la solicitud de
recisidon del contrato.

“EL ADMINISTRADOR DEL CONTRATO" sera el encargado de determinar, calcular
y notificar al “LICITANTE" adjudicado las penas convencionales, asi como vigilar el
registro, captura y validacién en el Sistema PREI Millenium.

. Deductivas

En términos de los articulos 53 Bis de la LAASSP y 97 del RLAASSP, politicas 4.24.4
inciso h), lineamientos 5.3.15, 5.5.8 y 5.5.8.1 de las POBALINES, “EL ADMINISTRADOR
DEL CONTRATO" sera el responsable de administrar y verificar el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del instrumento juridico contractual que se formalice,
asi como del calculo, aplicacidon y seguimiento de la deductiva al pago de la
prestacion del servicio, con motivo del incumplimiento parcial o deficiente en que
pudiera incurrir “EL. LICITANTE” adjudicado respecto al concepto que integrara el
instrumento juridico contractual, asi como de notificarle para que éste realice el
pago correspondiente.

Dichas deductivas, asi como las convencionales se aplicardn bajo el principio de
proporcionalidad, toda vez que si una parte de la obligacién fue cumplida, la pena
no serd aplicada a la totalidad del monto total de la prestacion del servicio.

ANEXOS

L
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a) En el caso de las deductivas, mas adelante en los presentes Términos y
Condiciones se indica como se debera determinar en la presente prestacién del
servicio.

b) En ningun caso, se autorizara el pago de los servicios, si no se ha determinado
calculado y notificado a “El LICITANTE” adjudicado las penas convencionales y
deductivas aplicadas en términos de lo dispuesto en el contrato, asi como su
registro y validacién en el Sistema PREi Millenium

c) La Division de Desarrollo de Personal en su calidad de Administrador del
Contrato, sera el responsable del calculo, aplicacion y seguimiento de
deducciones.

d) El importe maximo de las deductivas, no sera mayor al que resulte de aplicar el
porcentaje de la garantia de cumplimiento.

. gvaflfgacmnes ejecutivas Se aplicara el
e Staffing correcto 1.0% diario
e Reclutamiento y de deductiva
seleccién con visién a la sobre el
Lograr el consecucion de objetivos onto total
s . m .
Desarrollo de estrategicos del contrato Sera
competencias Institucionales . ' | hasta
en los e Apreciacién del potencial por el por el
. i incumplimie
profesionales del Cap'ta.' humano Pl monto
de recursos e Planteamientos Por nto parcial o de Ia
hUManos. que organizacionales curso deficiente arantia
les permi’éaq alineados con los del servicio, ge
meiorar el pbjgtlvqs estratégicos hasta que se cumoli
] institucionales cumbla con p
des 2 p ient
empeno e Planes de desarrollo la totalidad miento
en el Instituto. alineados con la dela
estrategia organizacional obligatoried
e Estructuras organicas q g
flexibles a ,
e Liderazgo resonante. (deductiva)
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MECANISMOS REQUERIDOS AL PROVEEDOR PARA RESPONDER POR DEFECTOS
O VICIOS OCULTOS DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS:

No aplica.
GARANTIAS DEL SERVICIO:
J1. DE ANTICIPO
El IMSS no otorgara ningun anticipo.
J.2. POR DEFECTOS O VICIOS OCULTOS.
No aplica.
J.3. DE CUMPLIMIENTO

El “PRESTADOR DEL SERVICIO” se obliga a entregar a mas tardar dentro de los 10
(diez) dias naturales posteriores a la firma del contrato, en términos del articulo 48
de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, una
garantia de cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a su cargo,
derivadas de este instrumento técnico, mediante fianza expedida por compafia
autorizada en los términos de la Ley de Instituciones de Seguros y de Fianzas a
favor del Instituto Mexicano del Seguro Social, por un monto equivalente al 10%
(diez por ciento) sobre el importe del servicio que se adjudique (por cada partida),
misma que sera divisible y permanecera vigente durante el cumplimiento de la
obligacién que garantice y continuara vigente en caso de que se otorgue prorroga
al cumplimiento del contrato, conforme a lo establecido en el articulo 103 del
Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Publico.

La pdliza de fianza deberd entregarse al Area Contratante, sita en calle Durango,
numero 291, 10° piso, Col. Roma Norte, Demarcacién Cuauhtémoc, C.P. 6700,

Ciudad de México.

a) La falta de presentacion de la garantia de cumplimiento en el plazo concedido,
dard como consecuencia el inicio del proceso de rescision por incumplimiento
de los requerimientos para formalizar el contrato.

b) Que la vigencia de la fianza deberd quedar abierta para permitir que cumpla
con su objetivo, de tal forma gue no podra establecer o estipularse plazo alguno
gue limite su vigencia, lo cual no deberd confundirse con los plazos para el
cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato.

www.imss.gob.mx
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FORMA, PLAZO Y CONDICIONES DE PAGO DEL SERVICIO:

El “PRESTADOR DEL SERVICIO" elaborarda la factura a nombre del Instituto
Mexicano del Seguro Social, R.F.C. IMS - 421231 - 145, con domicilio en Avenida
Paseo de la Reforma No. 476, Colonia Juarez, Demarcacién Cuauhtémoc, Cédigo
Postal 06600, Ciudad de México, y la presentard en original, en la Division de
Desarrollo de Personal dependiente de la Coordinacion de Némina de Mando,
Evaluacién y Mejora de Procesos de Recursos Humanos, ubicada en Avenida
Manuel Villalongin No. 117, 6° piso, Ala Oriente, Colonia Cuauhtémoc, Demarcacion
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06500, Ciudad de México, de lunes a viernes en un
horario de 9:00 a 17:00 horas.

El “PRESTADOR DEL SERVICIO" deberd entregar junto con la factura, la
documentacién comprobatoria que acredite la entrega del servicio de
capacitacion contratada, indicando en dicha documentacion, lo siguiente:

Descripcion pormenorizada del servicio de acuerdo con lo contratado.
Fecha de entrega del servicio.

Numero del proveedor ante el IMSS.

Numero de contrato.

Numero de fianza.

BAWN

El “PRESTADOR DEL SERVICIO” expedira su factura en el esquema de facturacién
electrénica CFDI (Comprobante Fiscal Digital por Internet). La recepciéon de la
misma sera a través del Portal de Servicios de Proveedores, y debera ser
proporcionada en su formato XML. La validez de ésta sera determinada durante la
carga y Unicamente la factura fiscalmente valida sera procedente para pago.

El Administrador del Contrato revisard la documentacién entregada por el
“PRESTADOR DEL SERVICIO", con el fin de verificar que la factura presentadas, asi
como la documentacién adjunta, cumplan con todos los requisitos antes
sefialados, y en caso de que presenten informacién incompleta o con errores, se
hara saber al “PRESTADOR DEL SERVICIO" dentro de los 3 (tres) dias habiles
siguientes a la recepcién de la misma. En caso contrario, la factura y la
documentacién entregada al Administrador del contrato, se enviaradn por éste, al
Departamento Administrativo de la Direccién de Prestaciones Econdmicas y
Sociales, para su revision, afectacién presupuestal y envio para su pago a la
Coordinacion de Contabilidad y Tramite de Erogaciones, dependiente de la
Direccién de Finanzas.

www.imss.gob.mx
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En caso de que la factura presente errores o deficiencias, se le hard saber al
“PRESTADOR DEL SERVICIO" por parte del Instituto dentro de los 3 (tres) dias
habiles siguientes a la recepcién de la misma, conforme a lo previsto en los
articulos 89 y 90, del Reglamento de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y
Servicios del Sector Publico. El “PRESTADOR DEL SERVICIO" podra consultar esta
informacién en la liga: https://201.144.108.83:8443/Pagos_Prov/faces/index.xhtml, la
cual permanecera publicada a partir de las 72 (setenta y dos) horas posteriores a la
expedicion del contra recibo y hasta la fecha de vencimiento que tenia
programado el contra recibo, para que el “PRESTADOR DEL SERVICIO" cuente con
informacién sobre la procedencia o improcedencia de su tramite.

Para la presente contratacidon se realizara un pago unico, para lo cual, “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS" que haya entregado la totalidad del servicio de
conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico y los presentes Términos y
Condiciones, debera presentarse con el original y copia de la factura que reuna los
requisitos fiscales respectivos, (en la que se indique el servicio entregado, niumero
de proveedor, nimero de contrato, en su caso) y con copia del (las) Acta(s) de
Entrega-Recepcion debidamente suscritas por el Administrador del Contrato
referidas en el inciso ) de los presentes Términos y Condiciones, a fin de recabar el
aval del Titular de la Division de Desarrollo de Personal Titular de la Divisidn,
dependiente de la Coordinacién de Némina de Mando, Evaluaciéon y Mejora de
Procesos de Recursos Humanos, ubicada en Avenida Manuel Villalongin No. 117, 6°
piso, Ala Oriente, Colonia Cuauhtémoc, Demarcacién Cuauhtémoc, Cédigo Postal
06500, Ciudad de México, de lunes a viernes en un horario de 9:00 a 17:00 horas.

El pago se efectuara sin exceder de 20 (veinte) dias naturales, contados a partir de
la recepcidon del Comprobante Fiscal Digital en formato PDF y XML, en pesos
mexicanos, con la documentaciéon antes mencionada, en la Divisidn de Tramite de
Erogaciones, dependiente de la Coordinacion de Contabilidad y Tramite de
Erogaciones, ubicada en calle General Tiburcio Montiel nimero 15, Colonia San
Miguel Chapultepec, C.P. 11850, Demarcacién Miguel Hidalgo, Ciudad de México,
de lunes a viernes en un horario de 9:00 a 14:00 horas.

El pago se realizard mediante transferencia electrénica de fondos, a través del esquema
electrénico interbancario que el IMSS tiene en operacién, a menos que “EL PRESTADOR
DEL SERVICIO" acredite en forma fehaciente la imposibilidad para ello, para lo cual se
insertara en los contratos la siguiente leyenda:

“EL PRESTADOR DEL SERVICIO" acepta que el IMSS le efectue el pago
a través de transferencia electrénica, para tal efecto proporciona la
cuenta nimero _______ CLABE del Banco ____ Sucursal a
nombre de ("EL PRESTADOR DEL SERVICIO")".

El pago se depositara en la fecha programada de pago, si la cuenta bancaria de
“EL PRESTADOR DEL SERVICIO" esta contratada con BANAMEX, HSBC, BANORTE,

ww.imss.gob.mx
P
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SANTANDER o SCOTIABANK. Si la cuenta pertenece a un banco distinto a los
mencionados, el IMSS realizara la instruccién de pago en la fecha programada, y
su aplicacién se llevara a cabo el dia habil siguiente, de acuerdo con lo establecido
por el CECOBAN.

El pago se realizara en los plazos normados por la Direccién de Finanzas, en el
“Procedimiento para la recepcién, glosa y aprobaciéon de documentos presentados
para tramite de pago”, sin que éstos rebasen los 20 (veinte) dias naturales
posteriores a aquel en que “EL PRESTADOR DEL SERVICIO” presente en las areas
financieras, el original y copia de la factura que relGna los requisitos fiscales,
establecidos en la Ley de la materia y en la que se indiquen los servicios
entregados, niumero de proveedor, nimero de contrato o pedido, en su caso,
nuimero de orden(es) de reposicion que ampara(n) dicho(s) servicio(os), nUmero(s)
de alta(s), nUmero de fianza y denominacién social de la Afianzadora, lo anterior de
conformidad con la politica 5.5.1 de las POBALINES. Los contratos y su dictamen
presupuestal deberan estar registrados en el Sistema PREI Millenium para el
tramite de pago correspondiente.

Las facturas que amparen los servicios cuya recepcidén no genere alta a través del
SAIl ni realice enlace al PREI Millenium de manera electrénica, deberan contener la
firma de recepcién y de autorizaciéon para el tramite de pago de acuerdo a lo
establecido en el “Procedimiento para la recepcién, glosa y aprobacién de
documentos para tramite de pago” vigente.

En caso de que “EL PRESTADOR DE SERVICIOS" adjudicado presente su factura
con errores o deficiencias, el plazo de pago se ajustara en términos del articulo 90
del RLAASSP.

Los prestadores de los servicios que celebren contratos de cesiéon de derechos de cobro,
deberan notificarlo al IMSS, con un minimo de 5 (cinco) dias naturales anteriores a la
fecha de pago programada, entregando invariablemente una copia de los contra recibos
cuyo importe se cede, ademas de los documentos sustantivos de dicha cesién, de igual
forma los que celebren contrato de cesién de derechos de cobro a través de factoraje
financiero conforme al Programa de Cadenas Productivas de Nacional Financiera, S. N. C,,
Institucién de Banca de Desarrollo.

En ninglin caso se autorizara el pago de los bienes o servicios, hasta en tanto el
Administrador del Contrato no haya determinado, calculado y notificado a “EL
PRESTADOR DE SERVICIOS" las penas convencionales deductivas pactadas en el
instrumento juridico contractual que se formalice y “EL PRESTADOR DE
SERVICIOS"” haya efectuado el pago correspondiente.

Los impuestos y derechos que procedan con motivo de los servicios objeto de la
presente adjudicacién, seran pagados por “EL PRESTADOR DEL SERVICIO", de
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conformidad a la legislacién aplicable en la materia. El IMSS sdélo cubrira el IVA de
acuerdo con lo establecido en las disposiciones legales vigentes en la materia.

En caso de que el “PRESTADOR DEL SERVICIO" reciba pagos en exceso, deberd
reintegrar éstos, mas los intereses correspondientes, conforme a la tasa que
establezca la Ley de Ingresos de la Federacién, en los casos de prdérroga para el
pago de créditos fiscales. Los intereses se calcularan sobre las cantidades en
exceso y se computaran por dias naturales desde la fecha de su entrega hasta la
fecha en que se pongan efectivamente las cantidades a disposicién del Instituto.

MECANISMOS DE COMPROBACION, SUPERVISION Y VERIFICACION DEL
SERVICIO CONTRATADO

La Coordinaciéon de Némina de Mando, Evaluacién y Mejora de Procesos de
Recursos Humanos a través de la Division de Desarrollo de Personal, podra en
cualquier momento verificar que el curso se desarrolle conforme a las condiciones
contratadas, especificadas en el inciso “A” del Anexo Técnico.

Con fundamento en el articulo 84 ultimo parrafo del RLAASSP y la politica 4.24.4
inciso I) de las POBALINES, el Administrador del Contrato, sera el responsable de
llevar a cabo una comprobacién con objeto de revisar que los servicios cumplan
conforme a lo establecido en el Anexo Técnico y los presentes Términos y
Condiciones, considerando tiempo, lugar, calidad, caracteristicas en los términos
requeridos y buenas condiciones, en el entendido de que hasta en tanto ello no se
cumpla, los servicios no se tendran por recibidos o aceptados.

Para lo anterior, el Administrador del Contrato levantara Acta de Entrega-
Recepcion, junto con el representante del “PRESTADOR DE SERVICIOS", donde se
asienten el porcentaje de cumplimiento o incumplimiento de lo establecido en el
Anexo Técnico y los presentes Términos y Condiciones por parte del “PRESTADOR
DE SERVICIOS". El Acta de Entrega-Recepcion se levantara en 2 (dos) originales,
entregando en ese momento un tanto al representante del “PRESTADOR DE
SERVICIOS" y la otra quedara en poder del Administrador del Contrato.

Para efectos del pago, debera anexarse copia del Acta Entrega-Recepcidn a entera
satisfaccion del IMSS.

PORCENTAJE, NUMERO Y FECHAS O PLAZOS DE LAS EXHIBICIONES Y
AMORTIZACIONES DE LOS ANTICIPOS QUE SE OTORGUEN:

No se consideran, en razén de que no se otorgaran anticipos.

www.imss.gob.mx
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Monterrey, N.L., 05 de septiembre 2022
INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL
PRESENTE

Par medio del presente, nos permitimos someter a su consideracién la siguiente propuesta para el

Servicio de Capacitacion para la Conformacion de Equipos de Trabajo
“Soluciones de STAFFING”

Solicitud de Cotizacién
Adjudicacion Directa Nacional Electrénica
Ndmero AA-050GYR019-E177-2022

Anexo 1.- ANEXO TECNICO

A. DESCRIPCION AMPLIA Y DETALLADA DEL SERVICIO

1. NOMBRE DEL PROCESO EDUCAT!VGl

Capacitacién para la Conformacién de Equipos de Trabajo “Soluciones de STAEFING”

STAFFING es Ia conformacién de equipos de trabajo integrados con personas con perfiles
complementarios que promueve la colaboracién y con alte impacto en la productividad.

2. TIPO DE PROLESO

| CURSO-TALLER |

3. MODALIDAD
| EN LINEA . o |

4. DIRIGIDO A 13 PARTICIPANTES DE LAS SIGUIENTES CATEGORIAS /\
\

't
Profesionales de recursos humanos adscritos a la Unidad de Personal o a pnfatgados de
procesos relacionados con: .
«  Reclutamiento y Seleccion !
= Estructuray Desarrollo Organizacional s

»  Capacitacion y Desarrollo
*  Planeacion y Desarrollo de Recursos Humanos o — //%‘
—  /
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5. DURACION

[ 70 HORAS DIVIDIDAS EN 9 DIAS DE TRABAIO

6. OBJETIVOS DEL CURSO

OBIETIVO GENERAL

Desarroflar competencias en los profesionales de recursos humanos que les permita
mejorar el desempefio del Instituto al realizan

«  tvaluaciones ejecutivas

s Staffing correcto

»  Reclutamiento y seleccién con vision a la consecucion de objetivos estratégicos
institucionales

»  Apreciacién del potencial del capital humano

= Planteamientos organizacionales alineados con los objetivos estratégicos
institucionales

= Planes de desarrollo alineados con la estrategia organizacional

»  Estructuras orgénicas flexibles

» Liderazgo resonante

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

1. Entrenar a profesionales de recursos humanos en los aspectos organizacional, disefio y
alineacién estructural para el cumplimiento de las funciones, responsabilidades,
facultades, roles, puestos, procesos de negocio del Instituto, con el fin de potenciar las
competencias de los equipos de trabajo, comprendiendo la vista superior, media y
micro de la organizacién.

2. Capacitar en el uso de herramientas de evaluacién de personal: Human Side, HSE! y
Nivel de Confianza, para que los participanies sean capaces de aplicar, analizar e
interpretar los resultados de dichas herramientas, con el fin de que las decisiones en
materia de reclutamiento, seleccién, capacitacion y desarrollo de personal, asi como las
relativas al disefic de estructuras organizacionales, se encuentren alineadas al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

3. Conocer y practicar la metodologia para conducir de manera eficaz y con fn ehfoque
constructivo la retroalimentacidn, basada en la identificacién fortalezad y dreay de
oportunidad, de acuerdo con los perfiles, que permita el desarrollo de lpsiservidokes
publicos, y por lo tanto la creacién de equipos de trabajo que fomenteni ef desarrol
del Instituto.

/
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4. Generar valor en los procesos estratégicos del Instituto, generando a su vez un clima de
confianza entre los miembros de la organizacién, con el fin de potenciar las
competencias del capital humano.

CONTENIDO TEMIATICO

Mdédulo 1. Ingenieria del trabajo

= Andlisis {Como se dividen el trabajo?, lo que hay que hacer para hacer

generar valor dentro de la organizacidn.

Binomio puesto-persona, dentro de algo que se llama organizacién.

Puesto y estructura tiene que ver con ingenieria del trabajo.

Perfilamiento correcto de un puesto

Comprensién del conienido del puesto, dentro de un contexto

organizacional, se requiere dominar los siguientes elementos, que

sirven para construir y para constituir una estructura organizacional:

e Organizacién, puesto, funcidn, responsabilidad, rol, facultad,
organigrama, manual de organizacion, descripcién de puesto, analisis
de posicién, procesos de negocio, cliente y proveedor interno, clusters,
oficio o especialidad, actividades criticas, vista superior, media y micro
de la organizacién, organizacion matricial, enlace entre estructura
organizacional y personal. Desarrollo organizacional, organizacién
empresarial, de trabajo de equipo, bajo el punto de vista de estructura
organizacional.

® & ¢ B

Mdédulo 1l Competencias {conocimientos, habilidades, actitudes)

s  Revisidn de competencias definidas por Ia organizacién

» Estudio de objetivos planteados y elaboracidn de instrumento de
medicién de competencias usando herramientas de evaluacion
fundamentadas y estandarizadas.

e Factores determinantes de exito a considerar en el proceso de
seleccian de personal. Seleccionar al candidato con mayor adecuacién
al puesto, a partir de un analisis fundamentado y objetivo.

Mddulo Htl. Evaluacidn de Persenal (Inteligencia Emocional y estilo de comportamiento)

e Inteligencia Emocional y sus dimensiones: personal, intraperyt pal
realizacion productiva, manejo de estrés y actitud ante la vida.
o Confiabilidad: binomio de dos elementos fundamentales p.

confiable. Campos de decisién y de accién.




e Aplicacion de las herramientas de evaluacidn que miden habilidades
numéricas, inteligencia emocional y tendencias de comportamiento
(confianza y compromiso laboral) usando la plataforma MGT

Maédulo V. Retroalimentacion

e introduccién a los procesos de retroalimentacién con el personal
evaluado.

¢ Comunicacion con asertividad las caracteristicas de una persona, los

requerimientos de su puesto, retroalimentando fuerzas y éreas de

oportunidad para lograr el compromiso hacia un plan de desarrollo

£nfasis en aspectos criticos de comunicacidn {verbal y no verbal).

Metodologia de retroalimentacion.

Errores comunes que se cometen al dar retroalimentacion.

Ejercicios practicos y vivénciales.

Sesiones de practica para cada participante y ejercicios de observacion

de précticas de retroalimentacion.

Recomendaciones para una buena retroalimentacion.

e @ ° @&

L

8, INSTRUMENTOS DE EVALUACION Y CRITERIOS DE ACREDITACION
a. Asistencia minima en cada uno de los médulos: 80%
Flaboracién de ejercicios practicos para mostrar comprension del tema

Realizar un proyecto de direccidn de capital humano con énfasis en perfilamiento y
desarrollo en un departamento de la organizacién.

B. PRUEBAS REQUERIDAS.

Para el presente procedimiento no se requeriran pruebas.

C. MODIFICACIONES A LAS ESPECIFICACIONES DE LOS BIENES

No aplica.
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D. MODIFICACIONES A _LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS RESPECTO DE LAS
ESTIPULADAS EN EL EJERCICIO ANTERIOR.

No aplica.

E. NORMAS APLICABLES

No existen Normas Oficiales gue apliquen a este procedimiento.

En espera de vernos favorecidos con su aprojacion a la presente propuesta, le enviamos un cordial saludo.

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS
IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: CARGO, POR CONSIDERARSE
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE
LA MISMA, DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS
113 FRACCION I'Y 118 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A
LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mavo-2016
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Monterrey, N.L,, 05 de septiembre 2022

Servicio de Capacitacion para la conformacion de equipos de trabajo
“Soluciones de Staffing”

Solicitud de Cotizacidn
Adjudicacién Directa Nacional Electrénica
Numero AA-050GYR019-E177-2022 -

Anexo 2.- “TERMINOS Y CONDICIONES”.

A} VIGENCIA DE LA CONTRATACION

La vigencia de la contratacidn iniciard a partir del dia siguiente habil a la
notificacion de la adjudicacion y hasta el 31 de diciembre del 2022.

B) PLAZQO DE ENTREGA DEL ARRENDAMIENTO O SERVICIO, INDICANDO EN SU
CASO, EL CALENDARIO Y PROGRAMA DE ENTREGAS QUE CORRESPONDA.

La vigencia del servicio iniciard a partir del dfa siguiente habil a Ia notificacion
de la adjudicacidn y hasta el 31 de diciembre del 2022,

C) M.C.T. CONSULTORIA, S.A. DE C.V. COMO “PRESTADOR DEL SERVICIO" ANEXA
AL PRESENTE:

s Escrito bajo protesta de decir verdad donde se compromete a cumplir con
el servicio solicitado en tiempo y forma y que la vigencia de su oferta serd
por todo el tiempo que dure el procedimiento desde la presentacion de la
propuesta, hasta la conclusién del otorgamiento del servicio, de acuerdo
con el contrato correspondient,

e Curriculum Vitae

SE CANCELAN DATOS PERSONALES DE PERSONA(S) FISICAS
IDENTIFICABLE(S) TALES COMO: CARGO, POR CONSIDERARSE
INFORMACION CUYA DIFUSION PUEDE AFECTAR A LA ESFERA PRIVADA DE 6 de 63
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Monterrey, N.L., 05 de septiembre 2022

Servicio de Capacitacidn para la Conformacién de Equipos de Trabajo
“Soluciones de STAFFING”

Solicitud de Cotizacidén
Adjudicacién Directa Nacional Electrénica
Namero AA-050GYR0O19-E177-2022

Anexo 4.- PROPUESTA ECONOMICA.

Servicio de Capacitacion
para la Conformacion de
Equipos de Trabajo $487,500 $487,500
“Soluciones de STAFFING”
Subtotal $487,500
Cuatrocientos ochenta y siete mil quinientos pesos 00/100 M.N.
[IVA I $78,000
Setenta y ocho mil pesos 00/100 M.N.
[Montg | $565,500
dqinientos sesenta y cinco mil quinientos pesos 00/100 M.N.

A

Afentament

M.G.T. CONSULTORIA, S.A.DECV.

0

REPRESENTANTE LEGAL

LA INFORMACION PUBLICA. D.O.F. 09-mavo-2016
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DIRECCION DE ADMINISTRAGION

Unldad de Adqulsiciones

Coordinacion de Adquisicidn de Bienes

y Contratacion de Servicios

Coordinacion Téchica de Adquisicidn

de Bienes de Inversién y Activos

Divisidn de Contratacion de Activos y Loglstica

"GORIERNG DE

En la Ciudad de México, siendo las 13:00 horas del dia 9 de septiembre de 2022, en la sala de
juntas de la Division de Contratacion de Activos y Logistica, ubicada en Ia Calle Durango nimero
291, quinto piso, Colonia Roma Norte, Demarcacién Territorial Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700,
Ciudad de México; se reunieron los servidores pUblicos cuyos nombres y firmas aparecen a! final
de la presente acta, con objeto de llevar a cabo la Adjudicacién Directa Nacional Electrénica
ndmero AA-O50GYRO19-E177-2022, para la contratacién del “Servicio de Capacitacién para la
Conformacion de Equipos de Trabajo “Soluciones de STAFFING”, de conformidad con el articulo
42 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Piblico (en adelante, la Ley o

LAASSP).

El acto es presidido por la Mtra. Elia Sandra Varas Galeana, Titular de la Divisién de Contratacién
de Activos y Logistica, de la Coordinacién Técnica de Adquisicion de Bienes de Inversién y Activos,
de la Coordinacién de Adquisicion de Bienes y Contratacién de Servicios, de conformidad con el
numeral 53.8, inciso a) de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios (en adelante, POBALINES) del Instituto Mexicano del Seguro Social
{en adelante el IMSS o el Instituto), en correiacién con e! numeral 7.1.3.12.3 del Manual de
Organizacién de la Direccién de Administracién, servidora publica facultada para presidir el

presente evento.
Acto seguido, se da lectura a ia adjudicacién contenida en la presente acta, al tenor de lo
siguiente:

En el acto de apertura de propuestas (cotizaciones), se recibieron para efectos de su revisién,
analisis detaliado y elaborar el Dictamen que fundamenta y motiva la adjudicacion del presente

procedimiento, las propuestas de [os siguientes participantes:

1 M.G.T. CONSULTORIA S.A. DE C.V.

Se comunica que se verificéd el Directorio de Proveedores y Contratistas Sancionados disponible
en la liga
https://directoriosancionados.funcionpublica.gob.mx/SanFicTec/jsp/Ficha_Tecnica/SancionadosN.
htmn, con corte al 9 de septiembre de 2022, asi como el listado de las personas impedidas para
contratar con el IMSS, conforme a lo dispuesto en los articulos 50 y 60 de la LAASSP, asi como 88
de su Reglamento {(en adelante, el Reglamento), con corte al 8 de septiembre de 2022. De dicha
verificacion, se constaté gue ninguno de los participantes se encuentra en dichos listados.

Criterio de Evaluacién de Propuestas.

La Convocante efectud la evaluacién utilizando el criterio Binario, es decir Cumple o No cumple,
considerando exclusivamente los requisitos y condiciones establecidos en el “Anexo Técnico" y
“Términos y Condiciones”, a efecto de que se garantice satisfactoriamente el cumplimiento de las

obligaciones respectivas, conforme al siguiente procedimiento:

AnfErw e

I. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

de &

Durango No. 293, 5to. plso, Col. Roma Nuorte, Alcaldia Cuauhtémoe, . P. 05700, COMMX, Tel. (55) 5726 1700, Ext,
' 2 EIoF
ateas MAGON



DIRECCION DE ADM!NISTRACIGN
d de

Coordmacxon de Adqmsnck’m de Bienes

y Contratacidn de Servicios

Coordinacion Técnica de Adquisicion

de Bienes de |nversidn y Activos

Divisién de Contratacidn de Activos y Logistica

GOBIERNO DE
a4

IMSS

' Adjudicaciin Directa Nacionsi Electrénlea ™
Cmf& ﬁﬁmd@ identificacidn en Compraiat AA-050¢ /RO19-ET77- 2822

A} FIRMA ELECTRONICA DE LAS PROPUESTAS.

En primer término, se verifico si las propuestas fueron debidamente firmadas electrdnicamentg,
de conformidad con los articulos 26 Bis, fraccion Il 'y 27 de la Ley, que disponen que en el caso de
procedimientos electrénicos, en los cuales se permite exclusivamente la participacién a través del
Sistema CompraNet, se utilizardn medios de identificacién electrénica, los cuales producirén los
mismos efectos que las leyes otorguen a los documentos firmados autégrafamente y, en

consecuencia, tendran el mismo valor probatorioc.

Vinculado a ello, el articulo 50 del Reglamento, establece que “En las proposiciones enviadas a
través de medios remotos de comunicacién electréonica, en sustitucién de la firma autégrafa, se
emplearan medios de identificacién electrénica que establezca la Secretaria de la Euncién

Publica”.

Al respecto, la Secretaria de ia Funcion Publica, mediante el “Acuerdo por el que se establecen las
disposiciones que se deberdn observar para la utilizacién del Sistema Electrénico de Informacién
Publica Gubernamental denominado CompraNet", publicado en el Diario Oficial de la Federacién
el 28 de junio de 2011, dispuso en su numeral 14 que el medio de identificacién electrdnica para
que los potenciales licitantes nacionales, ya sean personas fisicas o morales, hagan uso de
CompraNet, sera el certificado digital de la firma electrénica avanzada que emite el Servicio de
Administracion Tributaria para el cumpiimiento de obiigaciones fiscaies.

Al efectuar el acto de apertura de las propuestas, se imprimié de los participantes, entre otras
constancias, la relativa a la “Informacion General del Archivo”; *Pardmetros Técnicos - PROPUESTA

TECNICA” y “Pardmetros Econdémicos - PROPUESTA ECONOMICA”, en razén de que los
requerimientos técnicos y econdmicos firmados digitalmente, se identifican en el Sistema
CompraNet con la denominacion *TechnicalEnvelopeSummary.pdf.p7m” N
“PriceEnvelopeSummary.pdf.p7m", respectivamente, y son “la prueba” de que ias propuestas las
autentican los participantes como enviadas por ellos mismos a través de los medios electromcos v,
por tanto, ponen de manifiesto que las propuestas fueron firmadas digitalmente.

El analisis a que se refiere este numeral, se realizé por el area contratante, la Divisién de
Contratacién de Activos y Logistica de la Coordinacion Técnica de Adquisicién de Bienes de
Inversion y Activos, de la Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacién de Servicios, y
conforman el Anexo | del presente, mismo que se tiene por reproducido como si a la letra se
insertare. De la evaluacion realizada, se desprende que los reportes arrojados por el Sistema
CompraNet indican que tanto la propuesta técnica como la econémica que presentd el licitante 1)
M.G.T. CONSULTORIA S.A. DE C.V, fue debidamente firmada en forma electronica con un

Certificado Digital “Vélido".

B) DOCUMENTACION LEGAL-ADMINISTRATIVA.

Sé6lo después de constatar que los participantes firmaron adecuadamente sus propuestas, se
procedid a la evaluacién de la documentacién legal-administrativa. La revision de la
documentacién legai-administrativa, se realizé por el area contratante, la Division de Contratacién
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de Activos y Logistica, de la Coordinacién Técnica de Adquisicién de Bienes de Inversién y Activos,
de la Coordinacién de Adquisicién de Bienes y Contratacidn de Servicios, de conformidad con el
numeral 4.39 primer pdrrafo de las POBALINES, asi como del numeral 4.221.15 del Manual
Administrativo de Aplicacién General en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del
Sector Pulblico (en adelante el Manual).

Dicha evaluacién se contiene en el Anexo I, la cual se tiene por reproducida en este apartado
como si a la letra se insertare. Con base en la evaluacién, se concluyé que la documentacion legal-
administrativa presentada por el participante T} M.G.T. CONSULTORIA S.A. DE C.V, cumpile
satisfactoriamente con los extremos solicitados en la Solicitud de cotizacién.

C) EVALUACION TECNICA.

La evaluacidon de las propuestas téchicas de los licitantes se realizé bajo la mds estricta
responsabilidad del Area técnica, de conformidad con el articulo 2, fracciones I y I del
Reglamento; los numerales 4.25, inciso f) y 4.39 primer péarrafo de las POBALINES, asl como del
numeral 4.2.21.16 del Manual, misma que se contiene en el Anexo Hl, y se tiehe por reproducido en
este apartado como si a la letra se insertare, y de la cual se desprende lo siguiente:

__ Participante o Evaluacién Téenica
M.G.T. CONSULTORIA 5.A. BE CV. Cumple

D) EVALUACION DE LA PROPUESTA ECONGMICA (COTIZACION).

Solo se considerardn para la evaluacién econdémica aquellas proposiciones que cumplan los
requisitos técnicos, como se indica a continuacién:

1

5&}3’?@?&%& b A MONTO TOTAL

M.G.T. CONSULTORIA S.A DE C.V. $487,500.00 $78,000.00 $565,500.00

li. ADJUDICACION.

Con sustento en las evaluaciones que anteceden y que son el fundamento Yy soporte de esta
decisién, se ADJUDICA el contrato del servicio de Capacitacién para la Conformacién de Equipos
de Trabajo “Soluciones de STAFFING, como se menciona a continuacion:

VA | MONTOTOTAL

M.G.T. CONSULTORIA S.A. DE C.V. $487,500.00 $78,000.00 $565,500.00
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Se hace del conocimiento al participante adjudicado que la vigencia del contrato, asi como el
plazo de [a prestacion del servicio, se efectuara conforme al Anexo Téchico y a los Términos y

Condiciones.

En cumplimiento al articulo 48 de la LAASSP, 84 de su Reglamento y las modificaciones
establecidas en el “Decreto por el que se reforman y odicionan diversas modificaciones del
Reglamento de Jla Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico”,
publicado en el Diario Oficial de la Federacidn el 01 de junio de 2022, se le informa a la empresa
adjudicada que debera entregar la Garantia de Cumplimiento de Contrato dentro de los 10 dias
naturales posteriores a la firma del mismo, por lo que, para que inicie las gestiones conducentes

se proporcionan los siguientes datos:

Datos Garantia

Namero de contrato| O19E17722 - 001

Objeto servici9 de Capacitacién para la Conformacion de Equipos de Trabajo
“Soluciones de STAFFING

Monio sin LV.A $48,750.00

Vigencia La Yigen_cja de la co'ntr..atac.h'én iniciara a_{:artirfie_l dia sigui.ente habil a la
notificacion de la adjudicacién y hasta el 31 de diciembre del 2022,

Tipo de Garantia Divisible |

Con el fin de dar cumplimiente a lo establecido en el articuio 46 de la Ley, el licitante adjudicado
deberd entregar a partir del dia habil siguiente al falio, en la Divisién de Contratos ubicada en ei
piso 10 dei inmueble de Calle Durango No. 291, Colonia Roma Norte, Demarcacién Territorial
Cuauhtémoc, Cédigo Postal 06700, Ciudad de México, en un horario de las 10:00 a las 17:00 horas
en copia simple y original o copia certificada para cotejo de los siguientes documentos:

1. Acta constitutiva y sus modificaciones estatutarias, en donde acredite su existencia legal y
personalidad juridica;

2. Poder notarial del representante legal, en donde demuestre tener facultades para la firma
del contrato;

3. Comprobante de domicilio con una antigledad no mayor a 3 meses;

4. Cédula de ldentificacion Fiscal;

5. lidentificacién oficial vigente con fotografia del representante legal que suscribird el
contrato;

6. En su caso, escrito de estratificacion de empresa en términos del articulo 3 de la Ley para
el Desarrolio de ta Competitividad de {a Micro, Pequefia y Mediana Empresa;

7. Escrito en términos del articulo 50 y 60 de la Ley;
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8. En atencidn al articulo 49, fracciéon IX de Ley General de Responsabilidades
Administrativas vigente a partir del 19 de julio de 2017, debera presentar por escrito y bajo
protesta de decir verdad, una Manifestacion de Ausencia de Conflicto de Interés;

9. Documento vigente expedido por el Servicio de Administracién Tributaria (SAT), en el que
se emita opinidn del cumplimiento de las obligaciones fiscales en sentido positivo de
conformidad con lo establecido en el articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion y la

Resolucion Misceldnea Fiscal vigente;

10. Para los efectos del articulo 32-D del Cédigo Fiscal de la Federacion debera presentar el
documento vigente, expedido por el Instituto Mexicano del Seguro Social sobre la opinién
de cumplimiento de obligaciones fiscales en materia de seguridad social en sentido
positivo, de conformidad con el procedimiento establecido en la regla quinta del acuerdo
ACDO.SALHCT.101214/281.P.DIR y su Anexo Unico, dictado por el H. Consejo Técnico,
relativo a las reglas para la obtencién de la opinién de cumplimiento de obligaciones
fiscales en materia de seguridad social, reformado mediante ACUERDO
ACDO.SALHCT.250315/62.P.DJ, relativo a ia autorizacién para modificar la Primera de las
Reglas para la obtencién de la opinion de cumplimiento de obligaciones fiscales en
materia de seguridad social, y el ACDO.AS1.HCT.260220/64.P.DIR dictado por el H. Consejo
Técnico de ese Instituto, publicado en el Diario Oficial de {a Federacién el 30 de marzo de

2020;

1. Documento emitido por el INFONAVIT, en el que haga constar gue no tiene adeudos con
el organismo, en términos del Acuerdo del! H. Consejo de Administracién del Instituto del
Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores por el que se emiten las Reglas para
la obtencion de la constancia de situacién fiscal en materia de aportaciones patronales y
entero de descuentos, publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 28 de junio de

2077.

Los documentos a que se refieren los Gitimos tres numerales, con antigiiedad no mayor a 30 dias
naturales, debidamente firmadas al margen por su representante legal.

En cumplimiento a los articulos 2 fraccion |i, 45 Gltimo pérrafo, 56 segundo parrafo de la Ley de
Adguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Ptblico (LAASSP); 84 segundo parrafo de su
Reglamento; asl como lo establecido en el Acuerdo por el que se incorpora como un médulo de
CompraNet la aplicacién denominada Formalizacién de Instrumentos Juridicos y se emiten las
Disposiciones de caracter general que regulan su funcionamiento, publicado en el Diario Oficial
de la Federacion; se solicita que previo a la suscripcion del contrato respectivo, el Representante
Legal del Adjudicado lleve a cabo su registro en el Médulo de Formalizacién de Instrumentos
Juridicos (MFIJ), para lo cual se pone a su disposicién las siguientes direcciones electrénicas:

https://compraneti nfo.hacienda.gob.mx/descargas/Guia_de_registro_de_empresas_V3.pdf
https://procura-compranet.hacienda.gob.mx/proveedor/#/
https://www.gob.mx/compranet/documentos/modulo-de-formalizacion-de-instrumentos-

juridicos
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Asimismo, se le informa que el contrato se formalizara dentro de los 15 dlas naturales posteriores
a la notificacién del fallo, en términos del articulo 46 de la Ley.

lil. NOMBRE Y CARGO DE LOS SERVIDORES PUBLICOS QUE REALIZARON LAS EVALUACIONES,

CPC Beatriz Adriana Alvarez Velasco
Evaluacion Técnica Titular de Ia Coordinacidén de Némina de Mando,

Evaluaciéon y Mejora de Procesos de Recursos Humanos

Area Contratante:
Mtra. Elia Sandra Varas Galeana

‘s . Titular de la Divisién de Contratacion de Activos y
Evaluacién de la firma oo
Logistica

electrénica, legal y econdmica
Mtiro. Maicon Osvaldo Saidafia Salgado
Coordinador Técnico Nivel Central E2

V. CIERRE DEL ACTA.

Para efectos de ia notificacion, se difundird un eiempiar de i presente acta en ia direcsidon
electronica de CompraNet https://compranet.hacienda.gob.mx/web/login.html. Asimismo, se
inferma que a partir de esta fecha se pone a disposicion, copia de esta acta en el tablaroc de avisos
dispuesto en el piso 5 de la Divisién de Contratacién de Activos y Logfstica, del inmueble ubicado
en Calle Durango No. 291, Colonia Roma Norte, Demarcacion Territorial Cuauhtémoc, Cdédigo
Postal 06700, Ciudad de México, por un término no menor de cinco dias habiles, siendo de la
exclusiva responsabilidad de los participantes, acudir a enterarse de su contenido y en su caso,
obtener copia de la misma. Este procedimiento sustituye a la notificacién personal.

No habiendo otro hecho que hacer constar, se da por terminado este acto, siendo las 13:30 horas
dia en que se actla, firmando la presente quien preside, para los efectos legales, administrativos y

de notificacién a gue haya lugar.
Esta Acta consta de 6 fojas y tres anexos, constante de 5 paginas.

SERVIDORES PUBLICOS DEL IMSS

Mtra. Elia Sandra Varas Galeana
Titular de la Divisién de Contratacién de
Activos y Logistica
(Area Contratante)

G ded
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INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION CONTRATO
UNIDAD DE ADQUISICIONES NUMERO
COORDINACION DE ADQUISICION DE BIENES Y
CONTRATACION DE SERVICIOS 019E17722-001

COORDINACION TECNICA DE PLANEACION Y CONTRATOS

ANEXO 4 (CUATRO)

“DOCUMENTO DE DESIGNACION DE ADMINISTRADOR DEL CONTRATO”

DIVISION DE CONTRATOS
NIVEL CENTRAL
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Of No. 09 E1 61 1A80/2022/004324 Ciudad de México, a 01 de septiembre de 2022

C.P. Pedro Hugo Morales Lopez
Titular de la Division de Desarrolio de Personal

Presente

Por este medio hago de su conocimiento, gue para efectos del procedimiento de contratacion
del Servicio de Capacitacién para la Conformacion de Equipos de Trabajo, en términos de lo
dispuesto en los numerales 4.24.6 y 424.7, de las Politicas, Bases y Lineamientos en Materia de
Addguisiciones, Arrendamientos y Servicios del Instituto Mexicano del Seguro Social, he tenido a
bien designar como Administrador del Contrato y Representante Técnico, para asistir a la(s)
junta(s) de aclaraciones, y demads procesos de contratacion a:

C.P. Pedro Hugo Morales Lépez
Titular de la Divisién de Desarrollo de Personal

Asimismo, los datos v {a ribrica que antecedén, se hacen del conocimiante para ser considerados
en las gestiones y documentos conducentes para el servicio de referencia. )

E} ¢
/ rez Velasco EVALUADIS Y MEJORADEP
idn de Némina de Mando, Evaluacién i _
de Recursos Humanos -

Ccp.  Lic. Alejandro Martinez Marquina. Titular de la Unidad de Personal. {%)
*} Se envia copia por SICGC mediante volante 2022004637

N

Elabord: Lic. Cynthia Silva Madrid.- Jefe del Area de Seleccién de Persor@ /—‘\\%
Validé: C.P. Pedro Hugo Morales Lopez.- Titular de la Divisién de Desarrode Personal 7

FUFCUSEOY A LA BEVSOON AITANA








