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ELABORAR UN PROCRAMA DE TRABAJC ANUAL Y PROPORCIONAR A SU JEFE INMEDIATO LA INFORMACION QUE SE REQUIERA SOBRE SUS ACTIVIDADES DE
INVESTIGACION CIENTIFICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO.,

CONTRIBUIR AL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS PROGRAMATICAS EN SU UNIDAD O CENTRO DE INVESTIGACION EN SALUD, DE ACUERDO CON LAS DISPOSICIONES Y
POLITICAS INSTITUCIONALES EN LA MATERIA,

PROPONER COMO INVESTIGADOR PRINCIPAL, OBTENER REGISTRO, IMPLEMENTAR Y DAR SEGUIMIENTO AL DESARROLLO, DE POR LO MENOS, UN PROTOCOLO DE
INVESTIGACION CIENTIFICA ¥/O DESARROLLO TECNOLOGICO CADA DOS ANOS.

PUBLICAR POR LO MENOS DOS ARTICULOS CIENTIFICOS POR ANO, EN REVISTAS INCLUIDAS EN EL JOURNAL CITATION REPORT (ICR).

PUBLICAR AL MENOS UN ARTICULO COMO PRIMER AUTCOR © PRIMERA AUTORA O AUTOR (O AUTORA) CORRESPONDIENTE CADA DOS ANOS, EN REVISTAS INCLUIDAS EN
ELJOURNAL CITATION REPORT.

ASESORAR AL PERSONAL DE SALUD ADSCRITC A LAS UNIDADES DE ATENCION MEDICA, EN EL DESARRCLLO DE PROTOCOLOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y/O
DESARROLLO TECNOLOGICO, DESDE LA PERSPECTIVA DE SU AREA DE CONOCIMIENTO.

MANTENER SU CALIFICACION CURRICULAR VIGENTE, DE AL MENOS INVESTIGADOR ASOCIADO "A" O "B", EMITIDA POR EL GRUPO DE EVALUACION CURRICULAR DE
INVESTIGADORES EN SALUD DEL IMSS,

ASCENDER A LA CALIFICACION CURRICULAR SIGUIENTE, EN UN PLAZO NC MAYOR DE 8 ANOS,

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION,

REQUISITOS
DIRECCION DE PRESTACIONES MEDICAS
ESCOLARIDAD EXPERIENCIA
TITULO Y CEDULA EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES LICENCIATURAS O|CALIFICACION CURRICULAR VIGENTE DE AL MENOS INVESTIGADOR ASQOCIADO "A O
INGENIERIAS, SEGUN CORRESPONDA: B" EMITIDA POR EL GRUPO DE EVALUACIGN CURRICULAR DE INVESTIGADORES EN

MEDICINA (TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS), SALUD (TODAS LAS CARRERAS|SALUD DEL IMSS.
ESPECIFICAS), TERAPIA (TODAS LAS CARRERAS ESPECIFICAS) Y ESPECIALIDAD
MEDICA O QUIRURGICA O MAESTRIA O DOCTORADO EN CIENCIAS, SISTEMAS DE
SALUD O EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES CARRERAS GENERICAS O SUS
CARRERAS ESPECIFICAS: CIENCIAS, ECOLOGIA, QUIMICA, BIOLOGIA, Fisica,
VETERINARIA ¥  ZOOTECNIA, BIOMEDICAS, ENFERMERIA,  NUTRICION,
FARMACOBIOLOGIA, SALUD, PSICOLOGIA, MATEMATICAS-ACTUARIA,
ADMINISTRACION DE LA SALUD, INGENIERIA BIOMEDICA, INGENIERIA BIOQUIMICA,
INGENIERIA QUIMICA, SISTEMAS DE CALIDAD.

DOCUMENTOS PROBATORIOS DE ESCOLARIDAD

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAR LOS DOCUMENTOS OFICIALES QUE ACREDITEN QUE CUMPLE CON LOS
REQUISITOS SOLICITADOS.
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