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PSICOLOGO CAICE EO ESTATUTO

REALIZAR LA DETECCION DE FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIALES EN LOS USUARIOS DEL CAICE.

VALORAR LA CONVENIENCIA DE DERIVAR A LOS USUARIOS DEL CAICE A LA ATENCION DE PSIQUIATRIA, TERAPIA DE FAMILIAR Y SU PERMANENCIA.

ASESORAR AL EQUIPO DE SALUD DEL CAICE ¥ PARTICIPAR CONJUNTAMENTE EN LOS GRUPOS DE APOYO QUE SE FORMEN DE ACUERDO CON LA SITUACION o
PATOLOGIA ESPECIFICA Y MORBILIDAD DE SU POBLACION USUARIA, ESPECIALMENTE A GRUPOS DE RIESGO.

PARTICIPAR EN ACTIVIDADES DE FORMACION CONTINUA PARA EL PERSONAL DEL CAICE ENFOCADAS A ELEVAR LA CALIDAD DEL PROCESO DE ATENCION EN EL
CENTRO.

EVALUAR LA POSIBILIDAD DEL USO DE LA PSICOTERAPIA BREVE, CON OBIETIVOS Y TIEMPOS DETERMINADOS, DIRIGIDA A LA RESOLUCION DEL PROBLEMA ACTUAL DE
LOS USUARIOS DEL CAICE

QRGANIZAR GRUPOS PSICOEDUCATIVOS ¥ DE APOYO EMOCIONAL PARA FACILITAR LA INTEGRACION DE LOS USUARIOS DEL CAICE A SUS ACTIVIDADES COTIDIANAS ¥
DESARROLLAR MODALIDADES DE AFRONTAMIENTO PARA SU SITUACION ACTUAL

IMPARTIR LAS SESIONES DE TERAPIA INDIVIDUAL Y GRUPAL QUE ESTIME PARA LA ATENCION PSICOLOGICA DE LOS USUARIOS DEL CAICE.

ELABORAR JUNTO CON EL COORDINADOR DE ATENCION MEDICA DEL CAICE, LA DOTACION ¥ ACTUALIZACION DE MEDICAMENTOS, INSTRUMENTOS DE EVALUACION v
MATERIAL DIDACTICO .
EMITIR LOS INFORMES DE LA ATENCION PSICOLOGICA DE LOS USUARIOS DEL CAICE, DERIVADOS POR LOS OTROS SERVICIOS DE SALUD DEL CENTRD, PARA VALORAR
SU CAPACIDAD RESIDUAL Y SU REHABILITACION PSICOSOCIAL ;
REALIZAR LA EVALUACION PRE ¥ PGST DE LOS PACIENTES MEDIANTE INSTRUMENTOS ESTANDARIZADOS, EXPERIMENTALES Y OBIETIVOS: CUYA FINALIDAD SERA MEDIR
EL IMPACTO DE LA ATENCION CTORGADA.

EFECTUAR LA REFERENCIA DE LOS USUARIOS DEL CAICE A LAS UNIDADES MEDICAS DEL IMSS Y/O A LOS SERVICIOS SUBROGADOS AUTORIZADOS, CUANDO AS| Lo
REQUIERAMN.

EVALUAR ¥ SUPERVISAR LA CALIDAD DE LA ATENCION QUE SE OTORGA A LOS USUARIOS DEL CAICE, A TRAVES DE LOS SERVICIOS SUBROGADOS AUTORIZADOS.
REALIZAR EL SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE LOS USUARIOS DEL CAICE A TRAVES DE LA PROGRAMACION DE CITAS EN EL CENTRO,

REALIZAR VISITA MEDICA 4 LOS USUARIOS DEL CAICE EN DOMICILIO, PREFERENTEMENTE EXAMINANDO, DIAGMOSTICANDO E INSTITUYENDGO TRATAMIENTO MEDICO
¥/© DERIVACION A LA ATENCION HOSPITALARIA,

REALIZAR VISITA HOSPITALARIA A LOS PACIENTES DEL CAICE EN MEDIO INSTITUCIONAL © PRIVADO, EN LOS CASOS DE PADECIMIENTOS DE SALUD MENTAL
PROGRAMAR Y REALIZAR VISITAS A LOS PLANTELES EDUCATIVOS, EN DONDE ASISTEN USUARIOS DEL CAICE, PARA DAR ASESORIA v CAPACITACION AL PERSONAL
DOCENTE QUE PARTICIPA EN LA INSTRUCCION DE LOS MISMOS,

BEALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES TECNICO-ADMINISTRATIVAS QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SUS FUNCIONES E INHERENTES AL PUESTO, asl COMO
LAS QUE DETERMINE EL COORDINADOR MEDICO Y EL TITULAR DE LA DIVISION DEL CAICE.

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES
LICENCIATURAS E INGENIERIAS SEGUN

CORRESPONDA:
PSECOLDG A l"I'ODAS LAS CﬁRRERAS ESPECIFICAS)
¥

CONSTANCIA DE ESPECIALIDAD EM PSICOLOGIA CLINICA,

DOS ANOS EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AREAS:

ENEL CLINICA O PEDAGOGICA, EN ATENCION PSICOLOGICA,

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION PRESENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA O INGENIERIA, SEGUN
CORRESPONDA, EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS SOLICITACAS POR LA UNIDAD NORMATIVA.
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