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FUNCIONES 
  

VERIFICAR Y SUPERVISAR QUE LOS PROYECTOS ASIGNADOS CUMPLAN LAS METAS ES 

PROYECTOS ENCOMENDADOS. 

ESPECIALIDAD. 

ASESORAR Y ORIENTAR AL PERSONAL ASIGNADO A SU ÁREA. 

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON S 

PLANEAR, INTEGRAR, CONTROLAR, DAR SEGUIMIENTO Y EVALUAR A LOS PROGRAMAS DE TRABAJO Y ESTUDIOS DERIVADOS DE LOS PROYECTOS ENCOMENDADOS. 

¡TABLECIDAS Y EN SU CASO PRESENTAR LAS ALTERNATIVAS PARA SU LOGRO. 

INTEGRAR, ANALIZAR Y PRESENTAR LOS INFORMES A SU JEFE INMEDIATO Y PROPONER MEJORAS EN LOS MÉTODOS Y SISTEMAS EN SU ÁREA DE TRABAJO Y EN LOS 

PROGRAMAR, DISTRIBUIR, DIRIGIR, COORDINAR, SUPERVISAR Y EVALUAR EL TRABAJO DEL PERSONAL A SU CARGO. 

SUPERVISAR Y VERIFICAR QUE LAS LABORES EJECUTADAS POR EL PERSONAL A SU CARGO, SE APEGUEN A LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DENTRO DE SU 

REPORTAR A SU JEFE INMEDIATO LAS DESVIACIONES DETECTADAS EN LA OPERACIÓN. 

ATENDER LAS INSTRUCCIONES O SOLICITUDES DE TRABAJOS ESPECIALES QUE SE LE ENCOMIENDEN. 

U FUNCIÓN. 

  

  

  

  

REQUISITOS 

  

  

      ESCOLARIDAD | 4 EXPERIENCIA 

  

  

TERMINADO O PASANTE EN CUALQUIERA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN GRADO DE AVANCE 
A ; CORRESPONDA:   

AÑOS DE 
UN AÑO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

EXPERIENCIA 2 

    
DIRECCIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE INVERSIONES FINANCIERAS / UNIDAD DE 

OPERACIÓN FINANCIERA / UNIDAD DE RIESGOS FINANCIEROS Y ACTUARIALES 

CARRERAS GENÉRICAS: 

FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

DIRECCIÓN DE FINANZAS / UNIDAD DE INVERSIONES FINANCIERAS / UNIDAD DE 

OPERACIÓN FINANCIERA / UNIDAD DE RIESGOS FINANCIEROS Y ACTUARIALES 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, ESTADÍSTICA, TESORERÍA, RECURSOS FINANCIEROS. 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, RECURSOS FINANCIEROS, RECURSOS HUMANOS. 

    

DIRECCIÓN DE INC( 

  

  

   EXPERIENCIA 
  

TERMINADO O PASANTE EN CUALQUIERA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN 

CORRESPONDA: 

  

GRADO DE AVANCE 

  
AÑOSDE . : UN AÑO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

EXPERIENCIA 2 
    

DIRECCIÓN DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN/ UNIDAD DE INCORPORACIÓN 

AL SEGURO SOCIAL / UNIDAD DE FISCALIZACIÓN Y COBRANZA/ UNIDAD DE 

SERVICIOS ESTRATÉGICOS / COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN, 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y MEJORA CONTINUA DE 

PROCESOS DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, ACTUARÍA).     
DIRECCIÓN DE INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN/ UNIDAD DE INCORPORACIÓN AL 

SEGURO SOCIAL / UNIDAD DE FISCALIZACIÓN Y COBRANZA/ UNIDAD DE SERVICIOS 

ESTRATÉGICOS / COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y EVALUACIÓN, COORDINACIÓN DE 

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y MEJORA CONTINUA DE PROCESOS DE 

INCORPORACIÓN Y RECAUDACIÓN 

AFILIACIÓN-VIGENCIA DE DERECHOS, CLASIFICACIÓN DE EMPRESAS, TESORERÍA, 

FISCALIZACIÓN, AUDITORÍA, COBRANZA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL O MATERIA 

FISCAL, CONOCIMIENTOS EN LA LEY DEL SEGURO SOCIAL Y CÓDIGO FISCAL DE LA 

FEDERACIÓN, MANEJO DE BASE DE DATOS.   
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¡ESCOLARIDAD 

    

EXPERIENCIA 
  

  

TERMINADO O PASANTE EN CUALQUIERA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN 

CORRESPONDA: 
    

    

AÑOS DE 
; A UN AÑO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
EXPERIENCIA A     

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), INGENIERO ARQUITECTO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS - ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA CIVIL 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA ( SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA 

DE : INGENIERÍA MECÁNICA), PROTECCIÓN CIVIL (SOLO LA CARRERA ESPECIFICA) 

COORDINACIÓN TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN DE ACTIVOS. 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), INGENIERO ARQUITECTO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS - ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA CIVIL 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

UNIDAD DE PERSONAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS 

POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA 

INDUSTRIAL (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA ( 

SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA DE :INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES). 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA 

INDUSTRIAL (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA ( SOLO LA 

CARRERA ESPECÍFICA DE :INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES).   

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN 

RECURSOS HUMANOS, PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, INFRAESTRUCTURA 

INMOBILIARIA, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES, 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES. 

UNIDAD DE ADMINISTRACIÓN 

PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, CONSERVACIÓN, Y SERVICIOS GENERALES, , 

PROTECCIÓN CIVIL, CONTROL DE ABASTO, SEGURIDAD Y RIESGOS DE INMUEBLES, 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES 

COORDINACIÓN TÉCNICA DE ADMINISTRACIÓN DE ACTIVOS. 

CONSTRUCCIÓN, OBRA PÚBLICA, ARRENDAMIENTOS, PLANEACIÓN, INFRAESTRUCTURA 

INMOBILIARIA, DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES, SEGURIDAD Y RIESGO DE 

INMUEBLES, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS, 

ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, RECURSOS MATERIALES, CONSERVACIÓN Y SERVICIOS 

GENERALES 

UNIDAD DE PERSONAL 

RECURSOS HUMANOS, CAPACITACIÓN, RELACIONES LABORALES, PRESUPUESTO, 

CONTABILIDAD, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS 

DIGITALES 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

RECURSOS HUMANOS, RELACIONES LABORALES, PRESUPUESTO, CONTABILIDAD, 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA Y SISTEMAS DIGITALES, RECURSOS MATERIALES “Y 

RECURSOS FINANCIEROS.     
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UNIDAD DE ADQUISICIONES UNIDAD DE ADQUISICIONES 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) CONTADURÍA (TODAS LAS|ADQUISICIONES Y ARRENDAMIENTOS, CONSERVACIÓN Y SERVICIOS GENERALES, 

CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ACTUARÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MERCADOTÉCNIA Y COMERCIO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS POLÍTICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA, PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE 

INVERSIÓN / COORDINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA INMOBILIARIA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA CIVIL (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERO ARQUITECTO (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), ARQUITECTURA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA ( SOLO LA 

CARRERA ESPECÍFICA DE : SISTEMAS DE COMPUTACIÓN ADMINISTRATIVA). 

COORDINACIÓN DE PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE INVERSIÓN 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ECONOMÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS - ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS 

DE: COMPUTACIÓN, COMPUTACIÓN Y SISTEMAS DIGITALES), INGENIERO 

INDUSTRIAL (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

PLANEACIÓN Y CONTRATOS, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA E INVESTIGACIÓN DE 

MERCADOS 

COORDINACIÓN DE OPERACIÓN Y EVALUACIÓN ESTRATÉGICA 

ADQUISICIÓN, RECURSOS MATERIALES, SERVICIOS GENERALES, OBRA PÚBLICA, 

AUDITORÍA, RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS. 

UNIDAD DE INFRAESTRUCTURA, PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE INVERSIÓN / 

COORDINACIÓN DE INFRAESTRUCTURA INMOBILIARIA 

INFRAESTRUCTURA INMOBILIARIA, CONSTRUCCIÓN, OBRA PÚBLICA, LICITACIONES Y 

CONTRATOS EN MATERIA DE OBRA PÚBLICA, ADMINISTRACIÓN Y PLANEACIÓN 

PRESUPUESTAL, ADMINISTRACIÓN DE PROYECTOS, PROGRAMACIÓN DE SISTEMAS, 

SISTEMA DE COMPUTACIÓN ADMINISTRATIVA, 

COORDINACIÓN DE PROYECTOS ESPECIALES Y CARTERA DE INVERSIÓN 

EVALUACIÓN-ANÁLISIS. COSTO-BENEFICIO, EVALUACIÓN-ANÁLISIS DE PROYECTOS, 

EVALUACIÓN-ANÁLISIS ECONÓMICO, EVALUACIÓN-MANEJO DE BASES DE DATOS, 

POLÍTICA FISCAL Y HACIENDA PÚBLICA, PRESUPUESTO, DIRECCIÓN Y DESARROLLO DE 

RECURSOS HUMANOS. 

  

    

  

DIRECCIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

  

EXPERIENCIA 
  

  

      
CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS DE LA COMUNICACIÓN 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), RELACIONES INTERNACIONALES (TODAS LAS 

CARRERAS  ESPECÍFICAS).MATEMATICAS-ACTUARIA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), COMPUTACION E INFORMATICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: 

COMPUTACIÓN Y SISTEMAS DIGITALES, INFORMATICA, INGENIERÍA EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES, COMPUTACION E INFORMATICA), HUMANIDADES (SOLO LA 

CARRERA ESPECÍFICA: HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES), TURISMO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DISEÑO (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: 

COMUNICACION GRAFICA, COMUNICACION VISUAL, DISEÑO) 

UNIDAD DE PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SALUD EN EL TRABAJO 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS 

POLITICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

COMUNICACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS).   
ESCOLARIDAD 

TERMINADO O PASANTE EN CUALQUIERA DE LAS AÑOS DE ! 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN ad UN AÑO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
“EXPERIENCIA 

0 da A CORRESPONDA: VA es 

DIRECCIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES DIRECCIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SOCIALES 

ADMINISTRACIÓN EN SALUD, PRESTACIONES ECONÓMICAS, PRESTACIONES SOCIALES, 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA Y FEDERAL, MATERIA FISCAL, DERECHO. 

UNIDAD DE PRESTACIONES ECONÓMICAS Y SALUD EN EL TRABAJO 

PENSIONES, SUBSIDIOS Y AYUDAS, SALUD EN EL TRABAJO, RIESGOS DE TRABAJO, 

PREVENCIÓN DE RIESGOS DE TRABAJO, ESTADÍSTICA, SEGURIDAD Y SALUD. 

/     
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COORDINACIÓN DE SALUD EN EL TRABAJO 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN DE LA 

SALUD (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), COMUNICACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), BIOQUÍMICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

QUÍMICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA QUÍMICA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), SISTEMAS Y CALIDAD (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS POLITICAS Y 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), COMPUTACIÓN E 

INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: INFORMÁTICA, INGENIERÍA EN 

SISTEMAS COMPUTACIONALES). 

UNIDAD DE PRESTACIONES SOCIALES 

CARRERAS GENÉRICAS: 

PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS SOCIALES (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA COMUNICACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: INFORMÁTICA, 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES). 

COORDINACIÓN DE CENTROS VACACIONALES, VELATORIOS, UNIDAD DE 

CONGRESOS Y TIENDAS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) , CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DISEÑO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), TURISMO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ECONOMÍA (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), COMUNICACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) COMPUTACIÓN E 

INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS .ESPECÍFICAS: INFORMÁTICA, INGENIERÍA EN 

SISTEMAS COMPUTACIONALES). 

COORDINACIÓN DE BIENESTAR SOCIAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN [TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DISEÑO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS), ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), MATEMÁTICAS- 

ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS Y TÉCNICAS DE LA 

COMUNICACIÓN — (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) INFORMÁTICA 

ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS SOCIALES (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS).DEPORTES (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), SALUD(TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS: EXCEPTO MEDICINA) 

COORDINACIÓN DE SALUD EN EL TRABAJO 

ADMINISTRACIÓN EN SALUD, PREVENCIÓN DE RIESGOS EN EL TRABAJO, INFORMÁTICA, 

ESTADÍSTICA, SALUD EN EL TRABAJO, SEGURIDAD Y SALUD, SEGURIDAD E HIGIENE, 

COORDINACIÓN DE PRESTACIONES ECONÓMICAS 

PENSIONES, SUBSIDIOS Y AYUDAS, ADMINISTRACIÓN PÚBLICA FEDERAL O MATERIA 

FISCAL, CONOCIMIENTOS EN LA LEY DE SEGURO SOCIAL, DERECHO, ASUNTOS JURÍDICOS, 

FINANZAS, PRESUPUESTO, ESTADÍSTICA, CONTABILIDAD, PROCESOS TECNOLÓGICOS, 

ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS INFORMÁTICOS, SOPORTE OPERATIVO, CENTROS DE 

CÓMPUTO Y SERVICIOS, MEJORA DE PROCESOS, CAPACITACIÓN Y ADIESTRAMIENTO, 

RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS. 

UNIDAD DE PRESTACIONES SOCIALES 

PROGRAMAS DE TRABAJO, PLANEACIÓN, PRESUPUESTO, FINANZAS, RECURSOS 

HUMANOS, ESTADÍSTICA, INFORMÁTICA. 

COORDINACIÓN DE CENTROS VACACIONALES, VELATORIOS, UNIDAD DE CONGRESOS Y 

TIENDAS 

INDUSTRIA TURÍSTICA, MARKETING, ADMISTRACIÓN, ASIGNACIÓN DE RECURSOS, 

PRESUPUESTO, FINANZAS, RECURSOS HUMANOS. 

COORDINACIÓN DE BIENESTAR SOCIAL 

RECURSOS HUMANOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS, COMUNICACIÓN, 

INFORMÁTICA, PRESUPUESTO, CAPACITACIÓN, MANEJO DE LINEAMIENTOS Y NORMAS 

INCLUYENTES.     
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Xx             
  COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE GUARDERÍA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 

INFANTIL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) EDUCACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), NUTRICIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), MATEMÁTICAS-ACTUARÍA 

(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DISEÑO(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: INFORMÁTICA, 

INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES).ARQUITECTURA (SOLO LA CARRERA 

ESPECÍFICA), SALUD (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: EXCEPTO MEDICINA) 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO "A" 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA(TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COMPUTACIÓN BE INFORMATICA, (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: 

COMPUTACIÓN Y SISTEMAS DIGITALES, INFORMATICA, INGENIERÍA EN SISTEMAS 

COMPUTACIONALES, COMPUTACION E INFORMATICA) 

COORDINACIÓN DE SERVICIOS DE GUARDERÍA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 

INFANTIL 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DESARROLLO INFANTIL, SALUD PÚBLICA, PSICOPEDAGOGÍA, 

EDUCACIÓN, NUTRICIÓN, RECURSOS HUMANOS, RECURSOS INFORMÁTICOS, 

PRESUPUESTO, RECURSOS FINANCIEROS, ANÁLISIS ESTADÍSTICOS, COMUNICACIÓN. 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO "A" 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS FINANCIEROS, RECURSOS MATERIALES, RECURSOS 

INFORMÁTICOS, CAPACITACIÓN Y ÁREAS ORGANIZACIONALES. 

     

  

dy 
    

        

  
TERMINADO O PASANTE EN CUALQUIERA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN 

CORRESPONDA: 

  

GRADO DE AVANCE 

  
AÑOS DE 

UN AÑO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 
EXPERIENCIA e 

  
  DIRECCIÓN JURÍDICA / UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURÍDICOS / 

UNIDAD DE ASUNTOS CONSULTIVOS Y DE ATENCIÓN A ÓRGANOS 

FISCALIZADORES / UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 
DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE PROCESOS JURÍDICOS 

CARRERAS GENÉRICAS; 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS: INGENIERÍA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES, INFORMÁTICA) 

INGENIERÍA (SOLO LA CARRERA ESPECÍFICA: INDUSTRIAL Y DE SISTEMAS). 

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A QUEJAS Y CASOS ESPECIALES 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CIENCIAS 

POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

MATEMÁTICAS-ACTUARÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ECONOMÍA (TODAS 

LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE IGUALDAD Y GÉNERO 

CARRERAS GENÉRICAS: 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA 

CARRERAS ESPECÍFICAS), SOCIOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS).   (TODAS LAS 

DIRECCIÓN JURÍDICA / UNIDAD DE INVESTIGACIONES Y PROCESOS JURÍDICOS / 

UNIDAD DE ASUNTOS CONSULTIVOS Y DE ATENCIÓN A ÓRGANOS FISCALIZADORES/ 

UNIDAD DE DERECHOS HUMANOS 

DERECHO LABORAL, CONTENCIOSO, FISCAL, ADMINISTRATIVO, DERECHO Y 

LEGISLACIONES NACIONALES, ASUNTOS JURÍDICOS. 
COORDINACIÓN DE EVALUACIÓN DE PROCESOS JURÍDICOS 

DERECHO LABORAL, CONTENCIOSO, FISCAL, ADMINISTRATIVO, DERECHO Y 

LEGISLACIONES NACIONALES, ASUNTOS JURÍDICOS. 

COORDINACIÓN DE ATENCIÓN A QUEJAS Y CASOS ESPECIALES 

LEGISLACIONES 

ECONOMÍA, 

ADMINISTRATIVO, 

ADMINISTRACIÓN, 

FISCAL, 

ACTUARÍA, 

DERECHO LABORAL, CONTENCIOSO, 

NACIONALES, ASUNTOS JURÍDICOS, 

ADMINISTRACIÓN DE DATOS. 

COORDINACIÓN DE IGUALDAD Y GÉNERO 

DERECHOS HUMANOS, ATENCIÓN A QUEJAS CONAPRED, SEGUIMIENTO A PROGRAMAS, 

/     
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DENOMINACIÓN DEL PUESTO 

GRUPO GRADO 
RESPONSABLE DE PROYECTOS E5 

Ss [el 

REGISTRO EN EL TABULADOR DE SUELDOS CLAVE DE CATEGORÍA TEODE ÁMBITO DE APLICACIÓN 
ei a E ñ , , , CONTRATACIÓN 

| umaE | 00AD | SUBDELEGACIÓN | OPERATIVA 
RESP PROYECTOS ES 35311380 ESTATUTO , 

Xx               

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS 

CARRERAS GENÉRICAS: 

CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), CONTADURÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

DERECHO (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS) PSICOLOGÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS), FINANZAS (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

COMPUTACIÓN E INFORMÁTICA (SOLO LAS CARRERAS ESPECÍFICAS: ACTUARÍA, 

INGENIERÍA EN INFORMÁTICA), INFORMÁTICA ADMINISTRATIVA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECIFICAS), 

DIVISIÓN DE SEGUIMIENTO Y APOYO A PROYECTOS 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES, CONTRATOS, LICITACIONES, RECURSOS 

FINANCIEROS. 

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA 

RECURSOS HUMANOS, RECURSOS MATERIALES, RECURSOS FINANCIEROS, LICITACIONES, 

CONTRATOS, CAPACITACIÓN, ESTADÍSTICA, BASES DE DATOS. 

  

     DIRECCIÓN GENERAL PAL EOENpo pc Má 

  

    

ESCOLARIDAD EXPERIENCIA 
  

TERMINADO O PASANTE EN CUALQUIERA DE LAS 

SIGUIENTES LICENCIATURAS O INGENIERÍAS, SEGÚN GRADO DE AVANCE 
: CORRESPONDA:   

AÑOS DE 
UN AÑO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ÁREAS: 

EXPERIENCIA 

    
DIRECCIÓN GENERAL / UNIDAD DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA / 

COORDINACIÓN DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA / 

COORDINACIÓN DE INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), DERECHO (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) CONTADURÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

CIENCIAS POLÍTICAS Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA (TODAS LAS CARRERAS 

ESPECÍFICAS). 

COORDINACIÓN DE MODERNIZACIÓN Y COMPETITIVIDAD 

CARRERAS GENÉRICAS: 

ADMINISTRACIÓN (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), PSICOLOGÍA (TODAS LAS 

CARRERAS ESPECÍFICAS) ECONOMÍA (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), 

SISTEMAS Y CALIDAD (TODAS LAS CARRERAS ESPECÍFICAS), INGENIERÍA INDUSTRIAL 

(TODAS LAS CARRERAS OE   
PIRESCIÓN GENERAL / UNIDAD DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA / COORDINACIÓN 

DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA / COORDINACIÓN DE 

INTEGRIDAD INSTITUCIONAL 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, DERECHO Y LEGISLACIONES NACIONALES, MEJORA DE 

PROCESOS, SEGUIMIENTO DE PROYECTOS, TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA 

INFORMACIÓN PÚBLICA. 

COORDINACIÓN DE MODERNIZACIÓN Y COMPETITIVIDAD 

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA, SISTEMAS DE CALIDAD Y/O MEJORA DE PROCESOS, 

AUDITORÍA, CONTROL INTERNO Y ADMINISTRACIÓN DE RIESGOS, TRANSPARENCIA Y 

ACCESO A LA INFORMACIÓN PÚBLICA, CAPACITACIÓN. 

  

  

- DOCUMENTOS PROBATORIOS DE ESCOLARIDAD 
  

+ CARTA PASANTE VIGENTE O, 

+ CERTIFICADO DE TERMINACIÓN DE ESTUDIOS O, 

+ CONSTANCIA DE TERMINACIÓN DE CRÉDITOS O, 

PUEDA CORROBORAR LA TOTALIDAD DE LOS CRÉDITOS O 

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCIÓN PRESENTAR ALGUNO DE LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS: 

+ ALGÚN DOCUMENTO OFICIAL EMITIDO POR LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA QUE CUENTE CON RECONOCIMIENTO DE VALIDEZ OFICIAL DE ESTUDIOS (RVOE) CON EL CUAL SE 

  

  

«CEDULA PROFESIONAL DELA EICENCIATURA 0) INGENIBRÍA SOLICITADA POR EL PERFIL DEL PUESTO, SEGUN CORRESPONDA: 

REALIZÓ Y AUTORIZÓ 
    C.P. NALLEL' 

  

ORES YÉPEZ 

Y TITULAR DE LA COORDINACIÓN DE GESTIÓN DE RECURSOS HUMANOS 
  

X 
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