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CLASIFICAR ¥ ATENDER LAS SCLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACICN PUBLICA v PARA EL EJERCICIO DE LOS DERECHOS ARCOP [ACCESO, RECTIFICACION,
CANCELACION, QPCQSICION v PORTABILIDAD) QUE LE SEAN ASIGNADAS A TRAVES DEL SISTEMA DE SEGUIMIENTO DE CONSULTA CIUDADANA (SSCC) POR LA UNIDAD DE
INTEGRIDAD ¥ TRANSPARENCIA [UIT),

EVALUAR EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, LAS SOLICITUDES OE INFCRMACION ¥ BEMITIR A LA UNIDAD ADMINIETRATIVA QUE DEBE CONTAR CON LA INFORMACION
REQUERIDA,

ATENDER LOS DWERSOS RECURSOS DE REVISION ¥ CUMPLIMIENTO A DBESOILLCIONES DEL PLEND, CESTIONANDS CON LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS
CORRESPONDIENTES LA RESPUESTA, INCLUSIVE CUANDO SE CLASIFIQUE COMD RESERVADA CONFIDENCIAL © INEXISTENTE, RPARA LA SANCION RESRPECTIVA DEL
COMITE DE TRANSPARENCIA DEL INSTITUTO.

IDENTIFICAR QUE LAS RESPUESTAS QUE BRINDAN LAS UNIDADES ADMINISTHATIVAS, A TRAVES DE U CONDUCTO SE ENCLENTREN DEBIDAMENTE FUNDADAS V
MOTIVADAS, APOYANDOSE PARA TAL EFECTO EN LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE LA MATERIA, A5l COMO EN LOS CRITERIOS APROBADDS POR EL ORGANO GARANTE Y
POR EL COMITE OF TRANSPARENCIA DEL IMSS,

PREPARAR, CON LA UNIDAD DE TRANSBARENCIA, LA ENTREGA DE RESPURSTAS £ INFOIMACION 4 LOS PARTICULARES QUE DERIVEN DOE LAATENCION BE 5QULICITUDES
DE ACCESD A LA INFORMACION, EIEACICIO DE LOS DERECHOS ARCOD (ACCESE, RECTIFICACION, CANCELACION, OROSICION v PORTABILIDAD) ¥ MEDIOS DE
IMPUGMNACION,

VERIFICAR QUE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS QUE COMFORMAMN AL O0AD, CUMPLAN CON LOS PLAFOS INTERNOS APROBADSS POR EL COMITE Df
TRANSPARENCIA PARA LA ATENCION DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION, EISRCICIO DE LOS DERECHOS ARCOP, (ACCESO, RECTIFICACION, CANCELACION,
OPOSICION Y PORTABILIDAD] AST COMO DE LOS MEDIOS DE IMPUGHNACICN QUE DIE ESTOS DERIVEN,

INFORMAR LOS LINEAMIENTQS ¥ CRITERIOS QUE EMITA EL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESD A LA INFORMACION v PROTECCION DE DATOS
PERSOMNALES, Asl como EL COMITE DE TRANSPARENCIA BEL INSTITU 12, RESPECTO DE LA AFLICACION DE LAS LEYES EN LA MATERFA, SUS REGLAMENTOS ¥ DE LAS
DISPOSICIONES QUE DE ESTA DERIVEN.

ASESORAR A LOS PARTICULAHES EN LA ELABORACION DE SOLICITUDES ¥ £N 50U CASO RECIBIR LAS SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION, SOLICITUDES PARA EL
EJERCICIO DE LOS DERECHOS ARCOP [ACCESO, RECTIFICACION, CAMCELACION, ODOSICION PORTABILIDAD), ASl COMO LOS ESCRITOS DE RECURSOS DE REVISION,
MISMOS QUE SE DEBERAN REMITIR A LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA PARA EL TRAMITE CORRESPONDIENTE.

ASESORAR Y VIGILAR QUE LAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS CUMPLAN COMN La PUBLICACION v ACTUALIZACION DE LAS QHLICGACIONES DE TRANSPARENCIA QUE
CORRESPONDA REPCRTAR, ASI COMO DE LAS ACCIONES QUE REALICEN EN MATERIA DE TRANSPARENCIA PROACTIVA, GOBIERNO ABIERTO Y DATOS ARIERTOS.
SURERVISAR QUE LAS UNIDADES ADMIMISTRATIVAS ACTUALICEN LOS INDICES DE EXPEDIENTES RESERVADOS DF ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE DE LA
MATERIA, ¥ REMITIR EL INFORME PARA SL APROBACION AL COMITE DF TRANSPARENTIA,

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCICN v/O LAS MECESIDADES SUSTANTIVAS DE LA COORDINACION DE
COMPETITIVIDAD.

TITULADO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES ANOS DE

Wi LN ANO EN CUALQUIERA DE LAS SIGUIENTES AREAS:
LICENCIATURAS: EXPERIENCIA -

DERECHO (TODAS LAS CAPRERAS ESPECIFICAS), ADMINISTRACION (1DDAS LAS|TRANSPARENCIA  ADMINISTRACION PUBLICA, PROTECCION DE  DATOS
CARPERAS ESPECIFICAS), ADMINISTRACION PUBLICA ([ToDAS LAS CARRERAS|PERSONALES SENDICION OE CUENTAS,

ESPECIFICAS), CIENCIAS POUTICAS v ADMINISTRACION FURLICA [TODAS LAS
CARRBERAS ESPECIFICAS),

PARA ACREDITAR EL REQUISITO DE ESCOLARIDAD SE REQUIERE SIN EXCEPCION pReEsENTAR CEDULA PROFESIONAL DE LICENCIATURA © INGENIERIA, SEGUN
CORRESPONDA, EN CUALQUIERA DE LAS CARRERAS SOLICITADAS.
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