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TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO, DIPLOMA (EGRESADOS IMSS), TITULO Y CEDULA
PROFESIONAL (INDISPENABLE PARA EGRESADOS DE OTRAS INSTITUCIONES) DE ESPECIALIDAD CLINICA Y/O
QUIRURGICA, ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA GENERAL,GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA, MEDICINA FAMILIAR, MEDICINA
INTERNA, ORTOPEDIA, PEDIATRIA Y RADIODIAGNOSTICO.

EXPERIENCIA

EN SU ESPECIALIDAD Y/O DE FORMACION ACADEMICA

FUNCIONES GENERALES

PROPORCIONAR ATENCION MEDICA A POBLACION BENEFICIARIA DEL PROGRAMA DE ACUERDO A SU ESPECIALIDAD.

ASESORAR Y APOYAR PERMANENTEMENTE A PERSONAL MEDICO RESIDENTE EN ROTACION DE CAMPO Y
PERSONAL MEDICO DE UNIDAD MEDICA RURAL EN EL MANEJO DE CASOS DE ACUERDO A SU ESPECIALIDAD.

EFECTUAR LOS PROCEDIMIENTOS MEDICO-QUIRURGICOS QUE CORRESPONDEN A SU ESPECIALIDAD A TODO
PACIENTE QUE LO REQUIERAN DE URGENCIA Y/O PROGRAMADOS.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS Y DE SALUD DE LA UNIDAD MEDICA.

PARTICIPAR EN LOS PROGRAMAS EDUCATIVOS ESTABLECIDOS PARA EL PERSONAL DE LA UNIDAD MEDICA Y DE LA
ZONA DE SERVICIOS MEDICOS.

EFECTUAR ACCIONES DE PROMOCION Y DE EDUCACION PARA LA SALUD A LA POBLACION BENEFICIARIA DEL
PROGRAMA.

PARTICIPAR EN LAS SESIONES DEL COMITE DE LA CALIDAD Y SEGURIDAD DEL PACIENTE (COCASEP) Y SUBCOMITES
HOSPITALARIOS, CUANDO SE LE CONVOQUE.

PARTICIPAR EN EL MANEJO HIGIENICO-DIETETICO Y TERAPEUTICO DE PACIENTES EN GENERAL Y EN PARTICULAR
DE GRUPOS PRIORITARIOS CON PADECIMIENTOS DE VIGILANCIA ESTRECHA (NUTRICION, DIABETES, HIPERTENSION,
ETC.).

ELABORAR E INTEGRAR EXPEDIENTE DE PACIENTES DE ACUERDO A LA NORMA OFICIAL MEXICANA DEL EXPEDIENTE
CLINICO VIGENTE Y PARTICIPAR CUANDO SE LE REQUIERA EN SU ANALISIS DE ACUERDO AL MODELO DE
EVALUACION DEL EXPEDIENTE CLINICO INTEGRADO Y DE CALIDAD.

PARTICIPAR EN LA ELABORACION DE PROTOCOLOS DE INVESTIGACION Y ASESORAR AL PERSONAL MEDICO EN EL
DESARROLLO DE LOS MISMOS.
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TITULO Y CEDULA PROFESIONAL DE MEDICO CIRUJANO, DIPLOMA (EGRESADOS IMSS), TITULO Y CEDULA
PROFESIONAL (INDISPENABLE PARA EGRESADOS DE OTRAS INSTITUCIONES) DE ESPECIALIDAD CLINICA Y/O
QUIRURGICA, ANESTESIOLOGIA, CIRUGIA GENERAL,GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA, MEDICINA FAMILIAR, MEDICINA
INTERNA, ORTOPEDIA, PEDIATRIA Y RADIODIAGNOSTICO.

EXPERIENCIA
EN SU ESPECIALIDAD Y/O DE FORMACION ACADEMICA

! FUNCIONES GENERALES

CONOCER Y APLICAR LAS GUIAS DE PRACTICA CLINICA DEL CATALOGO MAESTRO DEL CENTRO NACIONAL DE
EXCELENCIA TECNOLOGICA EN SALUD, NORMAS OFICIALES MEXICANAS Y NORMATIVA INSTITUCIONAL INHERENTES
A SU ESPECIALIDAD.

MANTENER INTERRELACION CON LOS SERVICIOS DE APOYO (NUTRICION, TRABAJO SOCIAL, ESTOMATOLOGIA,
PSICOLOGIA ENTRE OTRAS); CON EL FIN DE OTORGAR ATENCION MEDICA INTEGRAL.

PARTICIPAR EN LAS ACTIVIDADES DE ACREDITACION Y CERTIFICACION EN EL AMBITO DE SU RESPONSABILIDAD DEL
HOSPITAL RURAL DE ADSCRIPCION.

REALIZAR TODAS LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y NO ADMINISTRATIVAS RELACIONADAS CON SuU
ESPECIALIDAD Y LAS QUE SE LE ENCOMIENDEN RELACIONADAS CON SU FUNCION, LAS CUALES DEBERAN
EJECUTARSE CON LA INTENSIDAD, CUIDADO Y ESMERO APROPIADO EN LA FORMA, TIEMPO Y LUGAR INDICADO.
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